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DER PADAGOGISCHE BEOBACHTER

IM KANTON ZURICH

ORGAN DES KANTONALEN LEHRERVEREINS — BEILAGE ZUR SCHWEIZERISCHEN LEHRERZEITUNG
ERSCHEINT MONATLICH EINMAL

13. JAHRGANG

MNo. 4.

15. MARZ 1919

INHALT: Hilfsvikariate fiir die Volksschule.

Eingabe des Kantonalvorstandes an den Erziehungsrat.

— Die freiwilligen Gemeindezulagen.

Von Dr. Otto Wettstein, Ziirich 2, — Ziircherischer Kantonaler Lehrerverein.

Hilfsvikariate fir die Volksschule.
Eingabe des Kantonalvorstandes an den Erziehungsrat.

An die Erzichungsdirektion des Kantons Ziirich
suhanden des Erziehungsrates.

Der Vorstand des Ziircherischen Kantonalen Lehrer-
vereins .erlaubt sich, in der Angelegenheit betreffend den
Lehreriiberfluss an Sie zu gelangen. Wir wissen, dass Sie
sich mit der Sache wiederum beschiftigen und haben mit
grossem Interesse von den Vorschligen Kenntnis genommen,
die im Schosse Ihrer Behorde gemacht und begriindet
worden sind. Da wir uns ebenfalls veranlasst sahen, die
vorliegende Frage zu priifen und da uns eine geeignete und
weitreichende Hiilfe fiir die stellenlosen Lehrer dringend er-
scheint, erachten wir es als unsere Pflicht, Thnen unsere Ansicht
mitzuteilen und zu wohlwollender Priifung zu empfehlen.

Wir sind davon iiberzeugt, dass die im Erziehungsrat
gemachten Vorschlige zweckdienlich sind, und dass es kaum
moglich ist, andere Mittel und Wege zu finden, um das
Los der Vikare zu mildern. Diese Mittel werden allerdings
recht verschiedenartig wirken. Ziemlich unsicher diirfte
zurzeit noch die Vermittlung von Stellen im Ausland sein;
doch mégen sich ja die Verhiltnisse in- absehbarer Zeit
bessern. Sehr zu begriissen ist die Vermittlung von Be-
Beschiftigungen im Inland, auch wenn die Zahl der er-
folgreichen Versorgungen beschrinkt sein diirfte. Die in
Aussicht genommenen Kurse und die Unterstiitzung des
Hochschulstudiums werden eine erwiinschte, in mancher
Beziehung notwendige Erginzung der Lehrerbildung werden
und konnen etwelche Vorbedeutung haben fiir deren kiinf-
tige Gestaltung. Der Nachteil der Kurse liegt darin, dass
sie nicht beliebig lang ausgedehnt werden und nur vor-
fibergehend die unangenehmen Wirkungen des Lehreriiber-
flusses beseitigen konnen. Die Verhiltnisse fordern aber
eine kriftig wirkende Massnahme. Es wiirde geradezu ver-
hiangnisvoll, wenn die gesamte Lehrerschaft des nichsten
Jahrzehnts dem Stimmungsbad ‘der Arbeitslosigkeit aus-
gesetzt werden miisste.

Aus diesem Grunde wiirden wir es begriissen, wenn Sie
das Schwergewicht auf diejenige Massnahme verlegten, die
am sichersten das Vikarelend beseitigen wird, die Anstel-
lung einer grossen Zahl von Hilfsvikaren. Diese recht-
fertigt sich auch durch die Verhiltnisse. Die Mobilisation,
die Grippeferien, die Einschrinkungen der Unterrichtszeit
infolge der Kohlennot haben unserm Schulwesen empfindlich
geschadet. Am gréssten ist dieser.Schaden in den iiber-
fillten Schulen, insbesondere den Achtklassenschulen. Da
widre es begriissenswert, wenn durch Abordnung von Hiilfs-
vikaren diesen Schulen geholfen wiirde. An den meisten
Orten dirfte ein Nizhschullokal zur Verfiigung stehen, in
dem einzelne Klassen gesondert unterrichtet werden kdnnten.
Wir mochten Sie daher ersuchen, die Frage zu priifen, ob
nicht an alle Achtklassenschulen mit iiber 70 Schiilern und
an alle Sekundarschulen respektive Sekundarschulabteilungen
mit iiber 35 Schiilern Hiilfsvikare abgeordnet werden sollten,
sofern die Schulpflegen und der Lehrer damit einverstanden
waren. Das hitte natiirlich nicht die Meinung, dass da-
durch eine rechtzeitige Schulteilung verhindert werden sollte;
wir mochten vielmehr beantragen, nach den gesetzlichen
Vorschriften sofort eine Trennung vorzunehmen, wenn die
Schiilerzahlen drei Jahre lang iiber die zuldssige Hochstzahl
hinausgehen.

Neben den von uns vorgeschlagenen Hiilfsvikariaten

. unbedingt bejaht werden;
| versammlung des Kantonalen Lehrervereins im Jahre 1917

lassen sich wohl aus andern Griinden noch solche errichten,
so dass wir annehmen diirfen, es konnten auf diese A{t
etwa hundert junge Lehrer beschiftigt werden. Dabei ldsst

"sich an einen Wechsel denken zwischen denjenigen, die

Kurse besuchen und denen, die Vikariatsdienst versehen.

Wir wiirden es auch begriissen, wenn der Erziehungsrat
dazu kime, eine Anzahl von Kandidaten zur steten Bereit-
schaft zu verpflichten, um sie dadurch in ein festes An-
stellungsverhiltnis zu nehmen.

Indem wir Ihnen zum Schlusse fiir ihre Bemiihungen
in der vorbesprochenen Angelegenheit danken, bitten wir
Sie, unsere Ansicht zu priifen und, sofern Sie unserem
Vorschlag zustimmen konnen, ihn schon auf kommendes
Schuljabr zu verwirklichen.

Mit der Versicherung unserer vollkommenen Hochach-
tung zeichnen wir

Fiir den Vorstand
des Ziircherischen Kantonalen Lehrervereins:
Der Prasident: E. Hardmeier.
Der Aktuar: Ulr. Siegrist.
Uster | ;

Zitrich |’ den 19. Februar 1919.

Die freiwilligen Gemeindezulagen.
Von Dr. Otto Wettstein, Sekundarlehrer in Ziirich 2.

Nicht iiber sie im aligemeinen soll im folgenden ver-
handelt werden, sondern nur iiber eine spezielle Frage, die
sich bei ihrer jetzigen Festsetzung in der Stadt Zirich
erhoben hat und woriiber der allgemeine stiddtische Lehrer-
konvent und die Stufenkonvente in zahlreichen Sitzungen
debatiert haben, ohne dass eine allseitig befriedigende Ant-
wort gefunden wurde. Wihrend die Sekundarlehrer am bis-
herigen Unterschied von 200 Franken in der freiwilligen
Gemeindezulage beharren zu miissen glaubten, stellten sich
die Primarlehrer auf den Standpunkt, dass durch die Er-
hohung des staatlichen Grundgehaltunterschiedes von 700
auf 1000 Franken jedwelche unterschiedliche Bebandlung
der Primar- und Sekundarlehrer auf kommunalem Gebiet
aufzuhoren habe. Wer hatte recht, die Primar- oder die
Sekundarlehrerschaft? Die folgenden Ausfithrungen suchen
diese Streitfrage einer grundsitzlichen Entscheidung niher
zu bringen und zum Wohle der gesamten Volksschullehrer-
schaft wenn moglich endgiiltig aus der Welt zu schaffen.
Von der Voraussetzung ausgehend, dass nur eine in sich
geeinigte Volksschullehrerschaft wirksam ihre Interessen ver-
treten kann und beizeiten allen separatistischen Bestrebungen
der Riegel gestossen werden muss, dass das aber nur még-
lich ist, wenn im Rahmen der Gesamtorganisation jede
Spezial-, jede Gruppenorganisation zu ihrem vollen Rechte
gelangt, machen wir uns also an die Untersuchung und
Beantwortung obwaltender Frage. Da gegenwirtig zirka 50
Gemeinden den Sekundarlehrern eine etwas hohere Gemeinde-
zulage ausrichten als den Primarlehrern, hat eine Untersuchung
dieser Verhiltnisse vom grundsitzlichen, rein objektiven und
theoretischen Standpunkt aus nicht geringe praktische Be-
deutung. Die Frage ist also: Sind die Gemeindezulagen
fir Primar- und Sekundarlehrer gleich hoch anzusetzen ?

Aus gewerkschaftlichen Grinden muss diese Frage
denn 1. hat eine Delegierten-

beschlossen, dass der Unterschied zwischen Primar- und
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Sekundarlehrerbesoldung im Maximum 1000 Franken be-
tragen soll; 2. hat eine Versammlung (¢ Waag»-Versammlung)
bestehend aus Vertretern des Kantonalen Lehrervereins und den
dem Lehrerstande angehdrenden Kantonsriten, welche die
Ansitze fiir das neue kantonale Besoldungsgesetz zu beraten
und aufzustellen hatte, vor wenigen Monaten durch den Mund
ihres Vorsitzenden, Herrn Hardmeier, ohne Widerspruch
bei den anwesenden Sekundarlehrern zu erregen, erklirt,
dass infolge der Erhshung des staatlichen Grundgehalts-
unterschiedes auf tausend Franken, Primar- und Sekundar-
lehrer in Zukunft von den Gemeinden mit gleicken frei-
willigen Zulagen bedacht werden sollen. So lange die
Sekundarlebrerschaft nicht in aller Form eine Wieder-
erwigung und Anderung der Beschliisse dieser beiden Ver-
sammlungen durchgesetzt hat, hat sie aus gewerkschaftlichen
Griinden nicht das Recht, hdhere Gemeindezulagen zu be-
anspruchen als die Primarlehrerschaft,

Aber nicht nur gewerkschaftliche, sondern auch logische
Griinde sprechen fiir Gleichstellung der beiden Kategorien
von Volksschullehrern von seiten der Gemeinden. Folgende
Uberlegung moge das beweisen.

Meines Erachtens muss die genze Hoherbesoldung des
Sekundarlehrers vom Staate iibernommen werden. Aus
folgenden zwei Griinden: 1. weil die Studienausgaben fiir
alle Sekundarlehrer, wirken sie spiter auf dem Lande oder
in der Stadt, durchschnittlich glezck gross sind, also allen
gleichmissig vergiitet werden miissen. Wiirde es den ein-
zelnen Gemeinden und ihrem freien Ermessen iiberlassen,
auch ihren Teil zu den besonderen Ausbildungskosten des
Sekundarlehrers beizutragen, wiirde das in ganz ungleichem
Masse geschehen, woraus eine ungleiche Behandlung innert
der Sekundarlehrerschaft resultieren wiirde. Den Sekun-
darlehrern in den reichen Gemeinden wiirden die Studien-
ausgaben tiberreichlich, denjenigen in den armen Gemein-
den ungeniigend entschidigt. Dadurch wiirde der Zug der
Sekundarlebrerschaft in die grosseren Orte, in die Stidte,
wieder vergrossert zum Schaden der weniger finanzkriftigen
Landgemeinden. 2. Innert ein und derselben Gemeinde sind
die Lebensbedingungen fir Primar- und Sekundarlehrerschaft
genau die gleichen und die Dienste des einen wie des andern
sind ihr genau gleich notwendig und wertvoll. Jeder Pri-
mar- und jeder Sekundarlehrer stellt seine ganze Kraft in
den Dienst seiner Aufgabe. Hat der Primarlehrer es mit
kleineren, lenkbareren und weniger kritischen Schiilern und
der Ubermittlung eines leichteren Wissens und unschwererer
Fertigkeiten zu tun, so hat er umgekehrt in seiner Schul-
abteilung unverhiltnismassig mekr Schiiler zu geistig tiich-
tigen, biirgerlich brauchbaren und sittlich religissen Menschen
heranzubilden. Die freiwilligen Gemeindezulagen sind ja
auch ausschliesslich dafiir da, um die lokalen Unterschiede
in den Kosten der Lebensfithrung zu kompensieren, aber
nicht, um sie zu allgemeiner Besoldungsaufbesserung und
zur Markierung von speziellen Standesinteressen zu benutzen,
und damit nicht nur absolut, sondern auch relatzv sich
besser zu stellen, sei es als Berufsgenossen anderer Stufe
der gleichen Gemeinde, sei es als Berufsgenossen der gleichen
Stufe aus anderen Gemeinden. Gewerkschaftliche und
soziale Griinde sprechen also durchaus fiir Gleichstellung
der Primar- und Sekundarlehrer auf kommunalem Boden.

Wieso kommen denn die stadtziircherischen Sekundar-
lehrer dazu, dennoch eine hohere maximale Gemeinde-
zulage zu beanspruchen?

Weil sie sich in verschiedener Hinsicht maferzell gegen-
iiber den Primarlehrern benachteiligt wissen, und zwar so-
wohl auf stidtischem, als auch auf kantonalem Boden,
1. auf stidtischem gegeniiber den Lehrern an der 7. und
8. Klasse und den Lehrern der Spezialklassen, 2. auf
kantonalem gegeniiber der gesamten Primarlehrerschaft.

Ad 1. Weil sich beim stadtischen Oberlehrer die Be-
soldung auf 28 Pflichtstunden, beim Sekundarlehrer durch-
schnittlich auf 30 Stunden verteilt, sind die Jahresstunden
des letztern, trotzdem hinter ihnen ein 2-—21/2jdhriges
Spezialstudium steht, nur um 12 Franken besser honoriert

als diejenigen des Oberlehrers. Zudem ist diesem durch
die Gemeindeordnung ein anstindig honorierter Neben-
verdienst garantiert. Bezogen auf die gleiche Stundenzahl
bezieht der Sekundarlehrer also nur eine um 336 Franken,
statt um 1000 Franken hohere Jahresbesoldung als der
«Oberlehrer>. Aus mir vollig unverstindlichen Griinden
hat es der Konvent der stidtischen Sekundarlehrer ab-
gelehnt, dieser Ungerechtigkeit durch ein Verlangen nach
Reduktion ihrer Stundenzahl um zwei Stunden abzuhelfen.
Wenn man keine Anderung will, soll man sich aber auch
nicht mehr beklagen und #rgerliche Vergleiche anstellen !
Hat sich die stadtische Sekundarlehrerschaft in dieser Be-
ziehung nicht auf modern gewerkschaftlicher Hohe gezeigt,
so hat sich die stidtische Primarlehrerschaft dadurch, dass
sie das, was sie aus gewerkschaftlichen und sozialen Griin-
den den Sekundarlehrern verweigerte, nimlich eine unter-
schiedliche Behandlung in den Gemeindezulagen, den Lehrern
an Spezialklassen zugestanden, sich also dadurch einer In-
konsequenz schuldig gemacht, welche die so anders be-
handelten Sekundarlehrer vor den Kopf stossen musste.
Entweder haben Grundsitze unter allen Umstinden Giiltig-
keit, oder sie gelten iiberhaupt nicht! Recht und Billigkeit
verlangen, dass die einmal als richtig anerkannten Prin-
zipien gegeniiber @//ex Gliedern ein und derselben Organi-
sation (in unserem Falle der im Kantonalen Lehrerverein
organisierten Volksschullehrerschaft) ihre Anwendung finden.?)
Ad 2. Von seiten des Kantons fihlt sich der Sekun-
darlehrer gegeniiber dem Primarlehrer erstens insofern in
finanzieller Hinsicht betriachtlich benachteiligt, als ihm vom
Staat bei der Bemessung der Alterszulagen die Studien-
jahre mizcht angerechnet werden, er also wihrend der ersten
12 Jahre statt 1000 Franken zirka nur 600—700 Franken?2)
mehr Besoldung kriegt als der gleichaltrige Primarlehrer,
obwohl er gerade in diesen jungen Jahren eine recht gute
Bezahlung nétig hitte, um seine Studienschulden abzahlen
und sich finanziell wieder stirken zu kdnnen. Um diesem
Ubelstande abzuhelfen, hat Herr H. Honegger in der wohl-
wollendsten Absicht vorgeschlagen, dass die minimalen
Gemeindezulagen fiir die Sekundarlehrer wesentlich hoher
anzusetzen sei als fiir die Primarlehrer, unter der Voraus-
setzung, dass die maximalen fiir alle Volksschullehrer gleich
seien. Aus der Uberlegung heraus, dass selbst ein mini-
maler Unterschied von 1000 Franken kaum zur halben
Amortisation der Mehrausgaben des Sekundarlehrers dienen
wiirde, und dass die Mehrzahl der in der Stadt amtenden
Sekundarlehrer (zirka o) mit dieser Neuregulierung der
stddtischen Zulagen wegen ihres Alters so wie so nicht zu
ihrem Rechte kiimen, hat der stidtische Sekundarlehrerkonvent
diese Frage nicht niher untersucht, d. h. den Honegger-
schen Vermittlungsvorschlag ad acta gelegt. Ich bedaure
das. Erstens weil er m. E. im Verein mit der Neuregulierung
der Pflichtstundenzahl ermé&glicht hitte, eine vollstindige
Einigung innert der stidtischen Volksschullehrerschaft zu
erzielen. Zweitens, weil er imstande gewesen wire, eine
Ungerechtigkeit, die dem Sekundarlehrer auf kantonalem
Gebiet durch Nichtanrechnen der zwei bis drei Studien-
jahre plus Fremdaufenthalt geschieht, durch eine kommunale
«Ubergerechtigkeits auszugleichen. Das mag die folgende
Tabelle beweisen, die in allen drei Fillen eine freiwillige
Minimalbesoldungszulage von 700 Franken fiir Primar- und
eine solche von 1400 Franken fiir Sekundarlehrer, und fiir
alle Lehrer eine gleicke, in 12 Jahren erreichte Maximal-
zulage annimmt. 2 :
Setzen wir bei gleicher Maximalzulage von 2200 Franken
die minimale fiir Primarlehrer auf 60o Franken, diejenige
des Sekundarlehrers auf 1200 Franken, so ergibt sich sogar
ein Plus von 1150 Franken zugunsten des Sekundarlehrers.
Dem Honegger’schen Vermittlungsantrag heftet nur dze

1) Nachdem ich diese Zeilen schon geschrieben hatte, vernehme
ich in letster Stunde, dass die «Speziallehrer> aus freien Stiicken auf
eine Besserstellung auf kommunalem Gebiete verzichten wollen. Wohl
um die Sekundarlehrer zu beschimen! ‘

2) 200—300 Franken weniger Alterszulagen, 2irka 100 Franken
mehr Steuern!



Mazximale Der Sekundarlehrer erhilt in Differenz
freiwillige Zulage | den 12 ersten Dienstjahren | zu ungunsten

A a

o alle von der Stadt | vom Kanton X derlh
Lehrer e hy weniger Sekundarlehrer

Fr. Fr. Fr. Fr.
2200 2475 2750 275
2400 229123 2750 4581/3
2600 2110%/3 2750 639%/3
Alterszulage
als der Primarlehrer.

Schwiche an, dass er sozusagen einen ganzen Teufel mit
einem halben Belzebub austreiben will. Erstens vermag er
auch im Verein mit den 1000 Franken Grundgehaltunter-
schied absolut nicht dem Sekundarlehrer seine Studienaus-
gaben und seinen Lohnausfall wihrend 21/2 Jahren in ab-
sehbarer Zeit zu decken, sondern nur das Zuriickgestelltsein
in den staatlichen Alterszulagen. Zweitens macht er sich
einer Inkonsequenz schuldig. Auf der einen Seite (nim-
lich fiir alle Kollegen von sehr als 12 Dienstjahren) will
er logischerweise die gleiche Gemeindezulage, auf der anderen
Seite aber fiir die jungen Lehrer unlogischerweise einen
Gesamtbesoldungsunterschied von betrichtlich #der 1000
Franken.

Dem Sekundarlehrer wird materie/l vollig gerecht nur
entweder eine kantonale Erhohung des Grundgehaltunter-
schiedes auf mindestens 1200 Franken oder dann allenfalls
eine um mindestens 250 Franken hdhere maximale staat-
liche Alterszulage. Wahrend der Grundgehalt des Sekundar-
lebrers noch ums Jahr 1912 um die Hilfte grésser war,
als derjenige des Primarlehrers, ist er heute nur noch um
einen Viertel grosser. Als der kantonale Gesetzgeber einen
Grundgehaltsunterschied von tausend Franken festlegte, scheint
er gar nicht daran gedacht zu haben, dass die Studienaus-
gaben und der Lohnausfall wahrend 21/2 Jahren fiir den
angehenden Sekundarlehrer in den letzten Jahren genau in
gleichem Masse gewachsen sind wie die Gehalte und Aus-
lagen des Primarlehrers. Wenn auch billigerweise dem
Bestreben der modernen Zeit, die Besoldungen einander zu-
gunsten der unteren anzugleichen, Rechnung getragen wird,
so ist doch zuzugeben, dass die Sekundarlehrer bei dieser
Neufestsetzung des Grundgehaltes durch das Gesetz vom
2. Februar 1919 allzu schlecht weggekommen sind. Herrschte
frither das Verhiltnis von 2: 3 zwischen den beiden Grund-
gehalten, so jetzt von 3,8 : 4,8, wihrend es hochstens 3:4
betragen sollte.

Das wire der Fall, wenn bei gleichbleiberdem Grund-
gehalt fiir den Primarlehrer derjenige fiir den Sekundar-
lehrer 5000 Franken betragen wiirde, der Grundgehalts-
unterschied also auf 1200 Franken ansteigen wiirde. Diese
Forderung deckt sich denn auch mit derjenigen des Berni-
schen Lehrervereins, welch letzterer auch ausgerechnet hat,
dass zwecks Amortisation des Lohnausfalles und der Studien-
auslagen der Sekundarlehrer einer Besoldungsmehreinnahme
von rund 1200 Franken bedarf (vide ¢Schweiz. Lehrer-
zeitung» No. 6, 1919).*) Fast den gleichen Effekt wie die
Erhéhung des staatlichen Grundgehaltes um 200 Franken
hitte eine solche der maximalen Alterszulage, sei es der
kantonalen oder kommunalen, um mindestens von 250
Franken. Eine solche wiirde laut den Berechnungen von
Herrn Schulz bewirken, dass in absehbarer Zeit, nimlich
in 18 Jahren, alle Sekundarlehrer ihre Mehrausgaben und
ihren Lohnausfall amortisiert hitten.

Den Sinn vorstehender Ausfithrungen fassen wir zu-
sammen in folgende Leitsitze:

Logischerweise sind die freiwilligen Gemeindezulagen

*) In der jiingsten Eingabe der Kantonalvorstinde des Bernischen
Lehrervereins und des Bernischen Mittellehrervereins an den Regierungs-
rat des Kantons Bern betreffend die Besoldungsreform der Lehrer und
Lehrerinnen an den Primarschulen, Progymnasien und Sekundarschulen
wird bei gleichen Alterszulagen postuliert, es solle die Minimalbesoldung
der Sekundarlehrer 1000 Fr, hoher sein als die der Primarlehrer.

Die Red.
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ftir Primar- und Sekundarlehrer die glezchen. Das bedingt,
dass die ganze Mehrbesoldung, auf welche der Sekundar-
lehrer kraft seines besonderen Studiums Anspruch erheben
muss und darf, vom Kanton getragen werden muss, sei es
dadurch, dass, was am zweckentsprechendsten wire, der
Grundgehaltsunterschied auf mindestens 1200 Franken er-
hoht wird, sei es, dass dem Sekundarlehrer um mindestens
250 Franken hohere maximale staatliche Alterszulagen zu-
gestanden werden als dem Primarlehrer. Da es als aus-
geschlossen gelten darf, dass das kantonale Besoldungs-
gesetz vom 2. Februar 1919 schon in nichster Zeit in
diesem Sinne einer Revision unterzogen wird, ist es wiin-
schenswert, dass die Primarlehrer sich nicht auf ihr for-
melles Recht versteifen, sondern die Hand dazu bieten,
dass die Ungerechtigkeit, welche in materieller Hinsicht
dem Sekundarlehrer auf Zanfonale: Boden geschieht, durch
eine «Ubergerechtigkeits auf Zommunalemn Boden kompen-
siert wird, d. h. dass, so lange dem Sekundarlehrer nicht
auf kantonalem Boden in finanzieller Hinsicht sein Recht
wird, ihm Unterschiede sowohl in der minimalen als auch
maximalen Alterszulage auf dem Boden der Gemeinden zu-
gestanden werden. Der Primarlehrer hat das grésste In-
teresse, dass dem Sekundarlehrer seine Hochschulstudien
finanziell nicht zum Unheil ausschlagen; denn er denkt ja
auch daran, sein Studium zu verlingern und den fach-
beruflichen Teil seiner Ausbildung an die Universitit zu
verlegen. Da wiirde er sich also mit einer engherzigen und
rein formellen Stellungnahme ins eigene Fleisch schneiden.

Ubrigens der beste Beweis, dass die gegenwirtige Be-
Ishnung des Sekundarlehrers im Verhiltnis zu derjenigen
des Primarlehrers eine ungeniigende ist, liegt darin, dass
es auf ziircherischem Boden wohl eine gewaltige Uber-
produktion von Primarlehrern, nicht hingegen von Sekun-
darlehrern gibt. Es braucht heute eben schon eine tiichtige
Dosis von Idealismus, Sekundarlehrer zu studieren, in An-
betracht dessen, dass dieses Studium ein #usserst anstrengen-
des und durchaus nicht nur erfreulicher Natur ist, und es
zudem sich finanziell nicht lohnt.

Zum Schlusse mdchte ich noch auf eine Gefahr hin-
weisen. Wird der Kantonale Lehrerverein seine Beschliisse
in dieser Frage nicht griindlich, ungefihr in dem an-
gegebenen Sinne, revidieren und den guten Willen zeigen,
den Sehundarlehrern bei nichster Gelegenheit zu ihrem
materiellen Rechte zu verhelfen, so werden diese unter
ihrer gegenwirtigen energischen und zielbewussten Fiihrung,
dessen bin ich sicher, in finanziell-gewerkschaftlicher Hin-
sicht ezgene Wege einschlagen, was ich personlich bedauern
miisste, da bis heute die ziircherische Volksschullehrerschaft
unter der gemeinsamen Fahne des Kantonalen Lehrervereins
gut gefahren ist und die kantonale Sekundarlehrerkonferenz
sich in erfolgreicher Weise ausschliesslich mit intern-p#da-
gogischen Fragen beschiftigen konnte. Ich sehe aber Leute
an der Arbeit, die m. E. in gewisser Hinsicht lieber den
Rahmen der Gesamtorganisation sprengen wiirden, als dass
sie moch auf lange hin die Sonderorganisation in finan-
zieller Hinsicht durch jene «vergewaltigen», d. h. benach-
teiligen liessen. Aus diesem Grunde muss ich es bedauern,
dass in der «Waags-Versammlung keiner der anwesenden
Sekundarlehrer Verwahrung dagegen eingelegt hat, dass fiir
alle Zeiten sozusagen ein Grundgehaltsunterschied von 1000
Franken festgelegt wurde, obwohl es doch klar ist, dass
bei zunehmender Geldentwertung und wachsendem Grund-
gehalt auch der Grundgehaltsunterschied wachsen muss und
ein Gesamtgehaltsunterschied von 1000 Franken schon
heute dem Sekundarlehrer nicht gerecht wird. Ich bin
liberzeugt, dass, sobald der Kantonale Lehrerverein dazu
kommt, seine diesbeziiglichen Beschliisse ernsthaft in Wieder-
erwigung zu ziehen, er die materielle Berechtigung des
Begehrens der Sekundarlehrerschaft anerkennen und finden
wird, dass, solange auf kantonalem Boden dem Sekundar-
lehrer nicht sein Recht werden kann, dies auf dem Um-
weg liber die Gemeinde ermdglicht werden soll. Damit ist
der Weg zur Verstindigung gewiesen, ;
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Jedem Glied unserer Organisation werde sein Recht!
So werden alle freudig sich ihrem Dienste weihen, allen
andern und sich selbst zum Heile!

Zircherischer Kantonaler Lehrerverein.

2. Vorstandssitzung.
Samstag, den 18. Januar 1919, abends 51/2 Uhr, in Ziirich.
Anwesend: Hardmeier, Honegger, Gassmann,
Schmied, Siegriest und Ziirrer.
Abwesend: Huber, entschuldigt.
Vorsitz: Prasident Hardmeier.

Aus den Verhandlungen:

1. Von verschiedenen Mitteslungen wird Kenntnis ge-
nommen, darunter auch vom Hinschied von Prof. Brenden-
berger, der Delegierter unserer Sektion beim S.L.-V. war. Den
Hinterlassenen wurde schriftlich unser Beileid ausgedriickt.

2. Die Besoldungsstatistik wurde von drei Seiten in
Anspruch genommen. Es ist zurzeit recht schwierig, be-
friedigende Auskunft zu erteilen, weil fir den Fall der
Annahme des Besoldungsgesetzes, die uns bekannten An-
sitze nicht mehr massgebend sind.

3. Eine Lehrerin aus einem andern Kanton, die unsere
Stellenvermitilung in Anspruch nehmen wollte, wurde auf-
geklart, dass diese Einrichtung nur fiir unsere Mitglieder
bestehe. Uber ein weiteres Aufnahmsgesuch wird der Stellen-
vermittler in einer ndchsten Sitzung Antrag stellen.

4. Das Gesuch eines Lekrers um Unterstiitzung etner
Eingabe an die Ersichungsdirektion wird zur Begutachtung
an den Sektionsvorstand gewiesen.

5. Ein pensionierter Lehrer wird als destragsfreies Mii-
glied eingereiht; von einem Austritt wird unter dem iib-
lichen Vorbehalt Notiz genommen, und einem Awufnalkms-
gesuch wird, gestiitzt auf den Antrag des Sektionsvorstandes,
entsprochen.

6. Einem Gesuch um ein Darlehen wird, gestiitzt auf den
Antrag des Sektionsvorstandes, in vollem Umfange entsprochen.

7. Von drei Zuschriften, die das Besoldungsgesetz be-
treffen, wird vorldufig Kenntnis genommen.

Schluss der Sitzung 71/« Uhr.

* *®
*

3. Vorstandssitzung.
Samstag, den 25. Januar 1919, nachmittags 2 Uhr, in Zirich,
Anwesend: Alle Vorstandsmitglieder.
Vors tz: Prisident Hardmeier.

Aus den Verhandlungen:

1. Aus der langen Reihe Zleswerer Geschifte und Mit-
tetlungen seien besonders genannt eine ganze Anzalkl Ver-
dankungen fir die Zustellung der Denkschrift, der Eingang
eines Geschenkes fiir die Ur*orstiitzungskasse im Betrage
von 25 Fr. von ungepannte Hand und die Zodesanzeige
von Ed. Maurer in Buch a. Irchel, der von 1905—1908
als Aktuar des Kantonalvorstandes unserem Verbande gute
Dienste geleistet hat. Der Trauerfamilie wird schriftlich der
Dank und das Beileid des Vorstandes ausgedriickt.

2. Unsere Besoldungsstatistikerin hatte wieder zweimal
nach auswirts Auskunft zu geben. Wenn das Besoldungs-
gesetz angenommen wird, so wird auch die Statistik voll-
stindig neu angelegt werden miissen.

3. Die Beratung des Voranschlages fiir 1919 ergibt,
dass zur Deckung der ordentlichen Ausgaben wiederum ein
Fahresbeitrag von 4 Fr. erhoben werden muss. Fiir ausser-
ordentliche Ausgaben wird auch e ausserordentlicher
Beitrag erhoben werden miissen.

4. Die Guthaben der Darlehenskasse belaufen sich in
12 Posten per 31. Dezember 1918 auf 2668 Fr. Drei Dar-
lehen wurden voll zuriickbezahlt, dagegen ist namentlich
ein Schuldner stark im Riickstand; der Vorstand beschliesst,
ihn neuerdings schriftlich zu mahnen.

Frl.

5. Nach Aphorung eines ausfithrlichen und sehr inte-
ressanten Referates und einer eingehenden Beratung, be-
schliesst der Vorstand zur Frage des Lekreriiberflusses eine
Eingabe an den Ersziehungsrat zu richten. Der Entwurf
dazu ist einer nichsten Vorstandssitzung vorzulegen.

6. Verschiedene Zuschriften, die sich mit der Agistation
fiir das Besoldungsgesets befassen, werden besprochen und
beantwortet.

7. Fir die allfallige Erricktung eines Sieberdenkmals
ging eine Gabe von 50 Fr. ein. Sollte ein Denkmal nicht
zustande kommen, so fillt der Beitrag geméss dem Wunsche
des Gebers in die Unterstiitzungskasse.

8. Mit Genugtuung stellt der Vorstand fest, dass in dem
« Winterthurer - Vereinigungsgesetz» der § 67 der ersten
Vorlage, der eine wichtige Schulfrage ganz aus dem Zu-
sammenhang herausgerissen, nur so nebenbei I6sen wollte,
in der endgiiltigen Vorlage nicht mehr enthalten ist, und
dass das Gesetz fiir Gross-Winterthur die Volkswakl der
Lehrer durch die Urne vorschreibt.

9. Zu einer Eingabe des Kant. Lehrervereins Appen-
gell A.-Rh. sollen noch weitere Erlauterungen eingeholt wer-
den, bevor der Vorstand in der Sache Stellung nehmen kann.

10. Eine Anfrage nach dem Stand der Besoldungen
der Lehrer an den Kantonalen Mittelschulen wird durch
den Hinweis beantwortet, dass die massgebende Vorlage
jedenfalls auf der Staatskanzlei bezogen werden kénce.

11. Eine Anfrage bei der Erziehungsdirektion ergab,
dass die Vorschusszahlung an die Lekrer tm Ruhestand,
die bisher eines Versehens wegens unterblieb, nachgeholt
werden soll.

12. Eine Besprechung der Prasidenten der Schulsynode
und des Z. K. L.-V. in Verbindung mit Dr. Stetthacker,
dem Befiirworter der Erstellung eines Szederdenkmals ergab
als Antrige an die Vorstinde:

1. Es soll an der Synode in Uster eine Gedichtnisfeier

fir Sieber stattfinden. x

2. Wenn moglich soll von Dr. Stettbacher der Teil seines
schulgeschichtlichen Werkes, der von Sieber handelt,
gesondert herausgegeben und verkauft werden.

3. An dem ehemaligen Schulhfuschen in Uster, in dem
Sieber wirkte, soll eine marmorene Gedenktafel an-
gebracht werden.

4.Das Grab Siebers soll auf den Synodaltag angemes-
senen Schmuck erhalten.

Der Vorstand stimmt diesen Antrigen einstimmig zu.
Das weitere Vorgehen in dieser Angelegenheit  wird vor-
laufig den beiden Prisidenten iiberlassen.

13. Auf eine Anfrage, was von den erhaltenen Zahlungen
als Teucrungssulage und was als Vorschusszahlung auf-
zufassen sei, wurde geantwortet, dass die 1050 Fr. als
Teuerungszulage und der Rest als Vorschusszahlung zu be-
trachten sei.

14. Ein Lehrer der wegen eines ausserdienstlichen
Unfalles ein Vikariat selbst bezahlen sollte, wird eingeladen,
sich mit einem begriindeten Gesuch an die Erziehungs-
direktion zu wenden, die ihn dann entlasten werde.

15. Die bis jetzt eingegangenen Aktenstiicke zu einem
Zwischenfall in der Sekundarschule Dietikon werden bei
den Mitgliedern des Vorstandes in Zirkulation gesetzt Der
Fall soll, wenn mehr Zeit zur Verfiigung steht, besprochen
werden. -

16. Zur Unterstitzung der FEinfiikrung von Fugend-
und Volkslichtspielen zur Volksbelehrung wird beschlossen,
einen einmaligen Beitrag von 50 F7. zu verabfolgen, in der
Hoffnung, die Schule werde aus einer solchen Einrichtung
entsprechenden Gewinn ziehen.

17. Von dem Beschluss des Erziehungsrates, dass die
Eisenbahnschule in Winterthur beizubehalten sei, wenn
mindestens 12 Schiiler seien, wird Kenntnis genommen.

Einige Geschifte sind vertraulicher Art. ;

Schluss der Sitzung 7 /4 Uhr. - Z.
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