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Besoldungsstatistik des Z. K. L.-V.

Begriindung an der Delegiertenversammlung vom 8. Mai 1909 in Ziirich.
Von Heinr. Meier, Sekundarlehrer, Winterthur.

Geehrte Herren Delegierte!

Unterm 15. April 1908 richtete die Sektion Winter-
thur des Z. K. L.-V. an den Kantonalvorstand eine Ein-
gabe, die sich auf einen auf Antrag des Sprechenden ge-
fassten Beschluss der Sektion Winterthur stiitzte und in welcher
der Wunsch ge#ussert wurde, der Vorstand mdochte eine
Besoldungsstatistik iiber alle Gemeinden des Kantons Ziirich
an Hand nehmen. Gestiitzt darauf fasste der Kantonal-
vorstand in seiner Sitzung vom 16. Mai 1908 folgende
Beschliisse :

1. Der Vorstand steht der Anregung der Sektion Winter-
thur um Anhandnahme einer Besoldungsstatistik aller
Gemeinden des Kantons sympathisch gegeniiber.

2. Der Prisident der Sektion Winterthur, Herr Sekundar-
lehrer Hch. Meier in Winterthur, wird ersucht, ein
diesbeziigliches Formular zu entwerfen und dem Vor-
stand einzureichen zugleich mit seinen Vorschligen
iiber das genaue Vorgehen.

3. Der Vorstand wird gemeinsam mit Herrn Meier auf
Grund seiner Vorschlige einen Antrag an die Dele-
giertenversammlung des Vereins ausarbeiten.

4. Die ausserordentliche Delegiertenversammlung, die
im Laufe des Jahres 1908 einberufen werden wird,
wird endgiiltigen Beschluss fassen.

5. Mitteilung an den Prisidenten der Sektion Winter-
thur.

In der Vorstandssitzung vom 26. September 1908 wurde
dann folgender, Ihnen heute vorliegender Antrag vom Spre-
chenden miindlich begriindet und vom Vorstand einstimmig
angenommen :

¢Der Z. K. L.-V. macht in allen Gemeinden des
Kantons Erkhebungen iiber die Hohe der verschiedenen
Lehrerbesoldungs-Komponenten, um jederseit einen woll-
kommenen Uberbiick iiber die Besoldungsverhiltnisse zu
haben, und den Gesamtverein, wie die einzelnen Kollegen
oder Kollegengruppen bei Loknbewegungen mait Vergleichs-
material kraftig unterstiiizen zu konnen. Der Vorstand
wird beauftragt, diese Erhebungen zu machen, und erhilt
den hiefiir notigen Kredit.»

Ein beziigliches Formular, das fiir die Erhebungen not-
wendig ist, wurde dann in einer weitern Sitzung vom 30. Januar
190Q vereinbart.

Gestatten Sie mir nun, den Antrag im Namen und
Auftrag des Vorstandes zu begriinden:

Die bittern Erfahrungen, welche die ziircherische Lehrer-
schaft bei der Beratung und Abstimmung {iber das neue
Besoldungsgesetz vom Mai 1904 machen musste, waren
wohl dazu angetan, auch den grossten Optimisten in Sko-
nomischen Fragen klar zu machen, dass sich die Lehrer-
schaft jede namhafte materielle Besserstellung selbst zu
erringen hat, und dass es nicht gentigt, sich auf den guten
Willen und das Wohlwollen der Behérden und des Volkes
allein zu verlassen. Die Gesetzgebung an sich wird uns
kaum helfen, sie muss vielmehr durch die wohlorganisierte

Selbsthiilfeaktion der gesamten Lehrerschaft in die Bahnen
gedringt werden, in denen eine hinreichende Befriedigung
unserer Forderungen méglich ist. Wenn dann die zweite,
verschlechterte Auflage des genannten Gesetzes, die endlich
am 27. November 1904 beim Souverain Gnade fand, auch
etwelche — zwar ausserordentlich -bescheidene — Besol-
dungsaufbesserung brachte, so ist mit unanfechtbarer Be-
stimmtheit nachgewiesen worden, dass dieselbe bis heute
durch die inzwischen eingetretene Teuerung lingst mehr
als aufgewogen worden ist. Es miissen also neue An-
strengungen gemacht werden, und diese konnen nur von
der Lehrerschaft selbst ausgehen, wenn etwas Namhaftes
erreicht werden soll. Nur zirka 120000 Fr. richtete der
Kantonsrat des bald eine halbe Million Einwohner zihlen-
den, reichen Kantons Ziirich an das grosse Heer von schlecht-
besoldeten Lehrern in Form von Teuerungszulagen — nicht
als bleibende Besoldungserhdhung — aus, und heute hat
er an dic Beamten und Angestellten der Verwaltung und
des Gerichts nicht viel weniger als das Doppelte, 236 740 Fr.,
in Form bleibender Besoldungserhohungen auszurichten.
Hoffentlich wird man sich dann bei Beratung eines neuen
Besoldungsgesetzes fiir die Volksschullehrer dessen erinnern.

Damit will ich nun durchaus nicht sagen, dass
etwa jene Ansitze zu hoch seien; aber es ist meine Uber-
zeugung, dass der Staat ein ebenso grosses Interesse daran
hitte, seine Lehrerschaft konomisch gut zu stellen, wie er
dies gegeniiber seinen Beamten und Angestellten tut. Die
Schule soll nicht das Aschenbrédel sein. Sie ist eine der
vornehmsten staatlichen Einrichtungen. Wir verdanken der
Schule und ihrer aufkldrenden Titigkeit die Errungenschaften
auf kulturellem, sozialem und politischem Gebiete, Ich
hore mir entgegnen: ¢ Aber der Lehrer bekommt ja nach
seinem Riicktritt eine angemessene Pension, die sollte er
auch richtig einschitzen, um vergleichen zu konnen.>»
< Ja, ja, ganz recht, Herr Oponent; aber wie viele bekommen
iiberhaupt jemals eine Pension?» Vor mir liegt das Lehrer-
verzeichnis vom Juni 19o8. Es weist 1208 Primar- und
313 Sekundarlehrer auf. Unter dem Titel «Lehrer im
Ruhestand » finden wir dort 54 Primar- und 17 Sekundar-
lehrer verzeichnet, also ganze 4,67 9/0. Erhebungen in
Winterthur haben ergeben: ¢Nach dem 20jshrigen Mittel
betrigt fiir Winterthur die Zahl der Pensionierten etwa 6 %/o
der im aktiven Dienste stehenden Lehrer.» Vor einem
neuen Lehrerbesoldungsgesetz sind noch viele andere, schwer
in die Staatsfinanzen eingreifende Pline zu verwirklichen,
so dass es gar nicht ausgeschlossen ist, dass unterdessen,
wie nach bew#hrten Mustern von frither her allbekannt ist,
die bescheidenen Forderungen der Lehrerschaft einer neuen
Staatsfinanzmisére zum Opfer fallen, wihrend zur Zeit der
grossen Staatsrechnungsiiberschiisse ganz bescheidene Bro-
samen in die Taschen der allergeplagtesten und bedring-
testen Lehrer fielen. Vom Staat ist also nicht viel zu
erwarten. Wir folgern daraus: ¢Die Erfahrungen der letzten
Jahre und der Neuzeit haben ergeben, dass die Lehrer-
schaft Zmmer an der Verbesserung ihrer 6konomischen Lage
arbeiten muss. »

Wie ist das nun moglich? An drei Orten kann der
Hebel angesetzt werden. Die Arbeit, welche den allum-
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fassendsten Charakter trégt, und die zur Erringung mehr
oder weniger allgemeiner Vorteile fithren kann, ist die,
welche der Vorstand des Z. K. L.-V. in Verbindung mit
der Delegiertenversammlung auf Zanfonalem Boden leistet.
So ausserordentlich wichtig diese Bestrebungen sind, so
kdnnen sie doch allein nicht geniigen. Sie bediirfen viel-
mehr einer Erginzungsarbeit, welche in den einzelnen ZBe-
givken und Gemeinden geleistet werden muss, weil wir in
den verschiedenen Teilen unseres Kantons sehr variierte
Verhiltnisse in jeder Hinsicht finden. Meine Meinung geht
also dahin, dass auch die Bezirksschulpflegen, welche be-
kanntlich die Wohnungsentschédigungen festsetzen, mehr
um die Skonomische Besserstellung der Lehrerschaft inter-
essiert werden sollten als dies vielleicht von mancher Seite
aus bisher geschehen ist. Endlich sollen die Schulgemeinden
und Schulkreise, wo dies moglich ist und wiinschenswert
erscheint, zu grosseren Leistungen herangezogen werden.
— Ich betone, ¢wo dies mdglich ist»; denn bereits hat die
Seebacher Initiative gezeigt, dass viele Gemeinden gern
mehr titen, wenn sie nicht riskieren miissten, das finan-
zielle Gleichgewicht zu verlieren. — In solchen Fillen ist
es Pflicht des Staates, dem armen Kinde seine helfende
Hand zu reichen. — Um aber in den Bezirken und Ge-
meinden, bezw. Schulkreisen, richtig einsetzen zu kénnen,
ist ein reiches Vergleichsmaterial notwendig. Dieses finden
wir periodisch im ¢ Amtlichen Schulblatt» zusammengestellt.
Allein es trigt zu sehr den Stempel der blossen Zahlen-
statistik, und es lassen sich daraus mit der schirfsten Logik
die prichtigsten Trugschliisse ziehen. Dies gilt namentlich
vom Kapitel iiber die Besoldungszulagen in den einzelnen
Gemeinden. Es sind nimlich nur die Minima und Maxima
angegeben. Nun ist es aber durchaus nicht gleichgiiltig,
sondern macht einen gewaltigen Unterschied aus, um wie
viel und nach wie vielen Jahren die Gemeindezulage jeweilen
wieder steigt und mit dem wie vielten Dienst- oder Alters-
jahr das Maximum erreicht wird. So schien es z. B. im
Sommer 1907, dass Winterthur nebst Ziirich, Altstetten und
Thalwil mit Bezug auf Besoldungszulage an der Spitze
samtlicher ziircherischen Sekundarschulkreise stehe, und zur
Stunde hat es den Anschein, als ob Winterthur zuvorderst
stiinde. Dieses trifft nicht vollkommen zu, und jenes war
eine grosse Tauschung. Wenn man solche Vergleiche an-
stellen will, so darf man also nicht allein auf Minimum
und Maximum oder gar bloss auf den jeweiligen Jahres-
besoldungen basieren, sondern man sollte die Gesamtbesol-
dung fiir einen lingern Zeitraum, allermindestens fiir zwanzig
Jahre, auf alle Fille bis zum Aufhdren einer weitern Stei-
gerung der Alters- und Gemeindezulage, in Betracht ziehen.
Bei dieser Art der Rechnung ergab sich die verbliiffende
Tatsache, dass Winterthur damals unter allen ziircherischen
Sekundarschulkreisen den 29. Rang einnahm.

Wir sehen also, dass das amtliche Material unseren
Zwecken nur in sehr beschrinktem Masse dienen kann.
Es bleibt nichts anderes fibrig, als uns zur Erreichung des
Zweckes dienlicheres Material selber zu beschaffen. Dazu
bedarf es aber des guten Willens und der vertrauensvollen
Mitwirkung aller Kollegen und Kolleginnen. Und sie diirfen
zum Vorstand des Z. K. L.-V. auch volles Vertrauen haben.
Er wird es sich angelegen sein lassen, das zu sammelnde
Material nur zum Nutzen der Lehrerschaft zu verwenden
und alles zu verhiiten, was Schaden stiften kdnnte.

Die Frage: ¢« Was fiir Nutzen wird aus dieser Material-
sammlung erwachsen?»> kann einfach damit beantwortet
werden, dass sie, in allerdings vorerst beschrinktem Um-
fange durchgefiihrt, im Sommer 19o7 fiir Winterthur Ver-
wendung fand und eine ganz unerwartet gute Wirkung hatte.
Bereits hat die Art und Weise, wie die Winterthurer Lehrer-

schaft bei ihrer Besoldungsbewegung vorging, angefangen,
Schule zu machen. Schon in mehr als einem halben
Dutzend Gemeinden wurde sie mit recht gutem Erfolge
angewendet. Um so mehr darf man von der Sache erwarten,
wenn das Material einmal reichhaltig sein wird. Bekannt
sind Thnen ja gewiss auch die schonen Erfolge, welche die
bernische Lehrerschaft mit einer &#hnlichen ' Besoldungs-
statistik hatte, die sich von der von uns geplanten aller-
dings darin wesentlich unterscheidet, dass ihre Resultate fiir
die Behorden und die breite Offentlichkeit bestimmt waren,

Mit Bezug auf die Weiterfilhrung und den Zweck der
vorgeschlagenen Statistik denken wir uns die Sache &hnlich,
wie es im Kanton Bern gemacht wurde, Sie bildet die
Grundlage fiir eine stindige Statistik, die regelméssig fort-
gefiilhrt und auf dem Laufenden gehalten werden soll.
Wenn irgendwo Besoldungsinderungen vorgenommen werden,
so erhilt ein Lehrer der betreffenden Gemeinde ein vor-
gedrucktes Formular zugestellt. Er wird dasselbe gewissen-.
haft und genau ausfiillen und zuriickschicken. Von der
genauen Berichterstattung der Lehrerschaft hingt es ab, ob
die Statistik in zuverldssiger Weise fortgefiihrt werden kann.
Besonders fiir die Anldsse von in Aussicht stehenden Be-
soldungsaufbesserungen wird die Zusammenstellung aller
Gemeindebesoldungskomponenten von unschitzbarem Werte
sein. Bevor man die Agitation fiir Besoldungsaufbesserung
in einer Gemeinde beginnt, empfiehlt es sich, von der Zu-
sammenstellung Einsicht zu nehmen und sich Rechenschaft
zu geben iiber die Besoldungsverhiltnisse in andern, Zhn-
lich situierten Gemeinden; denn erfahrungsgemiss spielen
doch bei vielen Gemeinden die Konkurrenz und der point
d’honneur eine grosse und wichtige Rolle. Wer das
Material nicht persénlich durchsehen kann, wird ‘sich
vom Kantonalvorstand die gewiinschte Auskunft geben
lassen. Wohl in der iiberwiegenden Mehrzahl der Fille
wird es sich empfehlen, der zustindigen Behoérde eine
fix und fertig ausgearbeitete Vorlage mit einldsslicher
Klarlegung aller in Betracht fallenden Verhiltnisse zu
unterbreiten, welche klipp und klar - und gut begriindet
die Forderungen der Lehrerschaft normiert. Darin
sollte bei Sekundarschulen die Anrechnung der Studien-
jahre als Dienstjahre nie fehlen. Diese Art des Vor-
gehens hat fiir die Lehrerschaft den grossen Vorteil der
vollkommenen Offenheit gegeniiber der Behorde, und diese
besitzt eine bestimmte Grundlage, auf der sie beraten kann.
Man kommt auf diese Weise mit einer denkenden und
wohlmeinenden Behorde entschieden weiter als mit Ver-
tuschelungskiinsten, die immer kleinlich bleiben und den
Stempel der mangelnden Ehrenhaftigkeit an sich tragen.
Es wire auch denkbar, dass diesbeziigliche Eingaben an
Bezirks-, Kreis- und Gemeindebehérden direkt vom kanto-
nalen Vorstand ausgingen; allein dariiber moge dieser selbst
von Fall zu Fall entscheiden. Endlich wird unsere Sta-
tistik auch solchen Kollegen und Kolleginnen gute und
willkommene Dienste leisten konnen, welche ihre Stelle
wechseln und verbessern wollen.

Die Sammlung des Materials denke ich mir in der
Weise, dass es in einem Bezirk, in einem mehr oder we-
niger in sich geschlossenen Landesteil oder in einer umfang-
reichen Gemeinde von einem mit den 6rtlichen Verhilt-
nissen gut vertrauten Kollegen fiir die betreffende Gegend
sorgfiltig gesammelt und, nachdem es einen gewissen Grad
der Vollstindigkeit erreicht hat, an den Vorstand des
Z.K.L.-V, abgeliefert wird, der dann von sich aus allfillig
notwendige erginzende Daten einzieht. Das erfordert aller-
dings eine gewisse Summe von Kleinarbeit; aber es sollte
jeder Angehorige des Lehrerstandes so viel Korpsgeist haben,
dass er eine solche Pflicht gern auf sich nimmt. Nament-
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lich sollte kein Kollege, der in den letzten Jahren mit Ge-

meindeaufbesserung bedacht wurde, — konstatiert sei, dass
es eine erfreuliche Zahl von Gemeinden gibt, wo dies der
Fall gewesen ist, — sich der Mitarbeit entziehen wollen,

weil ihm ja nun geholfen ist. Nur die Solidaritit kann

uns alle vorw#rts bringen,

Geehrte Herren Delegierte! Der Vorstand des Z. K. L.-V.
hat die feste Uberzeugung, dass die geplante Arbeit dazu
beitragen wird, manche Unebenheiten, Ungleichheiten und
Ungerechtigkeiten wegzuschaffen und aus mancher Lehrers-
familie Kummer und 6konomische Beklemmung zu bannen
zum Wohl der Schule und des ganzen Volkes, Ich em-
pfehle Thnen daher den vorliegenden Antrag aufs wirmste
zur Genehmigung.

@D GCPEPEHNEDGC DS D)

Kiisnacht. In der letzten Nummer des «Padago-
gischen Beobachters» gibt ein Einsender die Eindriicke
wieder, die er bei einem Besuch der Aufnahmepriifung am
Seminar in Kiisnacht gesammelt hat. Die Einsendung ist
fast durchwegs in wohlwollendem Tone gehalten und aner-
kennt das Geschick und die Einsicht der Examinatoren.
Weniger anerkennend ist, was der Verfasser iiber die Fran-
zosischpriifung sagt, und seine Bemerkungen hieriiber veran-
lassen den Unterzeichneten zu elmgen Worten der Richtig-
stellung und Entgegnung.

Es ist nicht richtig, dass in Konversation gar nicht
gepriift wurde. So boten Anlass zu freien Gesprichen ein

. an der Wand hingendes Bild, dann die Jahreszeiten, das

Wetter, Nahrung, Kleidung, Toilette usw., oder der Schiiler
wurde veranlasst, eine bekannte Erzihlung wie le petit
Chaperon rouge oder Robinson wiederzugeben. Solche
Ubungen sind, wenn richtig betrieben, anregend und loh-
nend; sie erfiillen den Schiiler mit Stolz iiber die erworbene
Fertigkeit und machen ihn williger, anstrengendere abstrakte
Arbeit zu bewiltigen. Sie miissen aber genau vorbereitet
werden, und der Lehrer liuft leicht Gefahr, zu viel Namen,
namentlich technische Ausdriicke, zu bieten, die fiir den
Schiiler keinen praktischen Wert haben. Wer selber Er-
fahrung hat und die neuern Lehrbiicher kennt, wird mir
beistimmen.

Die freien Gesprichsiibungen machen aber nicht den
ganzen franzdsischen Unterricht aus, sie vermitteln nur ezze
Fertigkeit, und zwar diejenige, die am schnellsten wieder

_verloren geht. Auch kommen hiebei nur die einfachsten

Formen der Verben und vor allem der Sitze vor, und wenn
die Priafung durchwegs nach der vom Einsender gewiinschten
Art vorgenommen worden wire, hitte ein Schiiler sehr gut
bestehen konnen, der ein Jahr lang nach der Methode
Berlitz unterrichtet worden wire, ohne dass damit bewiesen
ist, dass er hernach dem Unterricht am Seminar hitte folgen
kénnen. Man missverstehe mich nicht: ich bin nicht gegen
die freien Gesprichsiibungen und mache auch selber in den
Grammatikstunden ausgiebigen Gebrauch davon, ich warne
nur vor Uberschitzung und einseitiger Pflege derselben.
Noch ein anderer Umstand verhinderte uns, den vom Ein-
sender empfohlenen Weg einzuschlagen. Der Unterricht
im Franzosischen wird nicht an allen Sekundarschulen des
Kantons nach der gleichen Methode erteilt, der eine Lehrer
legt mehr Gewicht auf das Sprechen, der andere sucht seine
Schiiler mehr ins Lesen und in die Buchsprache einzu-
filhren; so empfahl sich fiir uns ein mittlerer Weg, um
moglichst allen gerecht zu werden.
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Es geschah also mit Absicht, wenn wir dem freien
Gesprich wenig Raum gewihrten. Unsere Aufgabe war,
uns in kiirzester Zeit einen Einblick in das Wissen und
Konnen der Kandidaten zu verschaffen, und ich hoffe den
Leser zu iiberzeugen, dass der von uns eingeschlagene Weg
hiezu die grosste Sicherheit bot.

In der Regel bewegte sich die Priifung in folgendem
Rahmen: Jeder Gruppe wurde ein leichtes Lesestlick vor-
gelegt, dessen Behandlung in Lesen, Ubersetzen, verbunden
mit grammatischen Fragen, und in miindlicher Wiedergabe
bestand.

Es ist klar, dass geldufiges und idiomatisches Lesen:
einen ersten Masstab fiir die Beurteilung geben muss. Wer
fliessend, sinngeméiss und im franzosischen Tonfall lesen:
kann, hat ein grosses Stiick Arbeit bewiltigt. Um so zu
lesen, muss man den gelesenen Text einigermassen ver-
stehen.

Die Ubersetzung gewihrt einen Einblick in den Wort-
schatz des Schiilers. Sie ist viel sicherer und kiirzer als
die Vermittlung des Verstindnisses innerhalb der fremden
Sprache. Das sollte jedem kiar sein, der unbefangen urteilt
und nicht auf die Worte eines Meisters schwort. ~ Die Uber-
setzung hatte aber noch den weitern Zweck, auf den dritten
Teil der Behandlung, die miindliche Wiedergabe, vorzu-.
bereiten. Hier konnten dann dlejemgen, die in der Uber-
setzung ¢abgefahren» waren, sich zeigen und ihr Licht
leuchten lassen. Hier bewegte sich auch der Lehrer auf
sicherem Boden und lief nicht Gefahr, dem Schiiler Unge-
biihrliches zuzumuten und ihn Dinge zu fragen, die er
nicht wissen konnte. Diese dreifache Behandlung eines
Lesestiickes bot uns sicherere Anhaltspunkte fir die Beur-
teilung 'als das freie Gesprich, und wir sind der Uber-

‘zeugung, dass wir, Ausnahmen vorbehalten, die jungen

Leute richtig beurteilt haben.

Wenn dabei einige Fragen iiber Grammatik fielen, so
war das unser gutes Recht, und es wird niemand behaupten,
dass dabei knifflige Dinge ohne praktischen Wert verlangt
wurden. Der Einsender mag geringschitzig vom unheim-
lichen Kapitel des Verbums sprechen, es bleibt nichtsdesto-
weniger das Wichtigste der ganzen Grammatik, Wenn man
weiss, wie viel Schweiss und Mihe die regelméissige und
unregelmissige Formenlehré Lehrer und Schiiler bis in die
vierte Klasse des Seminars kosten, wird ‘es nicht unbillig
finden, wenn wir verlangen, dass die Kandidaten hieriiber
einigermassen Bescheid wissen. Zudem zeigt die Beherr-
schung dieser Formen, dass der Schiiler die grammatischen
Kategorien kennt, was fiir das Sprechen zwar wenig niitzt,
aber fiir eine ernsthafte Einfiihrung in die fremde Sprache
unerldsslich ist.

Es ist also fiir die Sekundarlehrer kein Anlass vor-
handen, fiirderhin auf das freie Gesprich zu verzichten;
die Schiiler, die darin geférdert sind, werden auch bei dem
bisherigen Modus der Priifung zu ihrem Rechte kommen.
Aus dem Vorstehenden ergibt sich nur, dass Unterrichten
und Priifen zweierlei Dinge sind. Die Lehrer, die mit der
Abnahme der Priffung betraut wurden, sind der Belehrung
nicht unzuginglich, aber es muss durch iiberzeugende Griinde
geschehen. Bis dahin werden sie auf dem betretenen Wege
weiterschreiten, ohne sich um herrschende Stromungen und
Schlagworter zu kiimmern, und ohne sich vor schlechten
Zensuren zu fiirchten. Dr. Th. Flurs.
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Zircherischer Kantonaler Lehrerverein.

3. Vorstandssitzung
Samstag, den 20. Mérz 1909, abends 515 Uhr, im «Merkur», Ziirich I.

Anwesend: Hardmeier,Wetter, Huber,Wespi, Honegger,
Vorsitz: Prisident Hardmeier.

Aus den Verhandlungen:

1. Das Protokoll vom 27. Februar 19og wird verlesen
und genehmigt.

2. Die Untersuchung eines unerquicklichen Verhilt-
nisses in einer Schulgemeinde zeitigte das Resultat, dass
von einer Suspension der betreffenden Lehrkraft, wie es
im Wunsche der Gemeinde lag, nicht die Rede sein konne,
dass aber der Ubertritt an eine andere Stelle ratsam sei.
Durch Zuschrift erklirt diese Lehrkraft, dass sie unsern Rat
nicht befolgen konne; damit ist diese Angelegenheit fiir
uns erledigt.

3. Aus dem Bericht der Musikkommission des S. L.-V.
tiber den 7/. Schwesz. Lehrergesangskurs in Zirich ent-
nehmen wir, dass von 136 Teilnehmern deren 64 dem
Kanton Ziirich angehérten, Unsere Sektion hat diesen Kurs
mit 100 Fr. unterstiitzt. Von den andern Sektionen des
S.L.-V. figuriert keine als beitragsleistend.

4. Das Traktandum 7euerungszulagen wird in Ergin-
zung der bisherigen Protokollnotizen erledigt. Die unerfreu-
liche Sammlung der Unterschriften und die aussichtslosen
Antworten vieler Ratsmitglieder liessen das erfreuliche End-
resultat nicht voraussehen, und nur durch das Nachgeben
des Antragstellers Hardmeier konnten unsere Wiinsche siegen
(sieche P. B. Nr. 1—4, 1909). Die Arbeit des Vorstandes,
bauptsichlich und in erster Linie aber die sachliche Ver-
teidigung der Interessen des Lehrerstandes durch unsern
Prisidenten Hardmeier fand Anerkennung in verschiedenen
Kreisen unseres Standes. In Zuschriften wird der Freude
an diesem Verlaufe Ausdruck gegeben und unserem Vor-
sitzenden Dank gezollt. (Diesem Danke schliesst sich der
Aktuar an mit dem Wunsche, dass dieser Erfolg dazu bei-
tragen moge, die ganze Lehrerschaft des Kantons im Z. K. L.-V.
zu einer méichtigen Einheit zu vereinigen.)

5. Das Traktandum Militardienst der Lehrer kann
ebenfalls abgeschriecben werden: Nachdem die Regierung
des Kantons Ziirich den letzten Vierteil an die entstehen-
den Vikariatskosten {ibernommen und auf unsere Einsendung
m P, B. Nr. 1 iiber ¢Das militdrische Avancement der
ziircherischen Lehrer» von keiner Seite unserer Jungmann-
schaft Einwendungen erhoben wurden, kann angenommen
werden, dass sich die Aufregung dariiber gelegt habe. Viel-
leicht hat die Tatsache, dass ein amtierender Sekundarlehrer
zum Major beférdert wurde unter Zuteilung eines Ausziiger-
bataillons, beruhigend gewirkt. Wir gratulieren dem Herrn
Major Gustav Huber, Sekundarlehrer in Ziirich 1V!

6. Der Vertrag mit der Redaktion der S. L.-Zig.
betreffend den «Pad. Beobachter> passiert mit wenigen An-
derungen die erste Lesung.

7. In der Zeit der Lehrersuche ersuchten uns neun
Primar- und zwei Sekundarschulpflegen um Nomination
geeigneter Lehrkrifte, die ihre Stelle zu verindern wiinschten.
Es konnte diesen Wiinschen entsprochen werden, obschon
die Nachfrage grosser war als das Angebot.

8. Die Rechnung pro 1908 hat bei den Vorstands-
mitgliedern zirkuliert. Sie wurde formell und materiell als
richtig befunden. Nachdem die aufliegenden Wertschriften
mit dem Zeiger verglichen und in Ubereinstimmung mit
demselben befunden worden waren, konnte die Rechnung
unter bester Verdankung dem Zentralquistor Huber abge-
nommen werden. Sie geht an die Revisoren.

9. Etne Schulgemeinde beschloss, ihren tiichtigen Ver-
weser wegen mangelnden Verstindnisses fiir die unentgelt-
liche Ubernahme der c&ffentlichen Titigkeits zu sprengen
und beim Erziehungsrate um Versetzung desselben einzu=
kommen. Die Untersuchung ergab die unberechtigte Ver-
folgung des Verwesers. Der Erziehungsrat wird deshalb
ersucht, dieser Lehrkraft eine bessere Verweserei zuzuteilen,
und an die Gemeinde wird der dringende Wunsch ausge-
sprochen, sie mdge den Verweser in Ruhe ziehen lassen,
ansonst der Z. K. L.-V. andere Massregeln ergreifen miisste.

Schluss 81/2 Uhr. Hg.
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4. Vorstandssitzung
Samstag, den 3. April 1909, nachm. 215 Uhr, im «Du Nord», Ziirich L.

Anwesend: Hardmeier, Wetter, Wespi, Honegger.
Entschuldigt abwesend: Zentralquistor Huber.
Vorsitzender : Prasident Hardmeier.

Aus den Verhandlungen:

1. Das Protokoll vom 20. Mérz 1909 wird genehmigt.

2. Es wird Notiz am Protokoll genommen, dass zwei
Schuldner ihre Verpflichtungen dem Z. K. L.-V. gegeniiber
abgelost haben.

3. Dem dritten Gesuche eines Kollegen um Anrech-
nung der Hilfte der Schulzeit, welche er an der Schweszer-
schule in Luino amtete, ist vom Erziehungsrate entsprochen
worden. Es ist nunmehr die berechtigte Hoffnung vorhan-
den, dass allen Ziircher Lehrern an genannter Schule in
obigem Sinne entgegengekommen wird.

4. Das bereinigte Delegierienverseichnis erhilt durch
die Wahlen dieses Friihjahrs einige Liicken. Die Sektions-
prasidenten werden ersucht, bis zur Delegiertenversammlung
vom 15. Mai fiir Ersatz zu sorgen.

5. Die Sektion Winterthur (203 Mitglieder) wird er-
sucht, in das Presskomitee zwei Abgeordnete zu wihlen.

6. Die Stellenvermittlung weist dieses Friihjahr 14 Ge-
suche von Kollegen um Anderung ihrer Stelle auf, gegen-
iiber 11 Gemeinden, die eine Anfrage nach Lehrkriften an
uns richteten. Bis heute kann notiert werden, dass in vier
Fillen ein Erfolg unserer Vermittlung zu verzeichnen ist,
wihrend ein Fall als gescheitert und der Rest als pendent
zu betrachten ist.

7. Ein zweites Gesuch der Gesellschaft fiir sosiale
Werke um Ausrichtung einer Unterstiitzung muss, weil eine
solche Ausgabe mit unseren Statuten nicht gestiitzt werden
konnte, abgewiesen werden.

8. Die Schritte unseres Vorsitzenden in Verbindung
mit einem Sektionsprasidenten, welche zur Verséhnung zweier
Kollegen und einer Schulbehtrde getan wurden, werden
vom Kantonalvorstand gebilligt. Die Konferenz mit den
streitenden Parteien ergab durch beidseitiges Entgegenkommen
eine Versshnung. Leider war diese von kurzer Frist, indem
einer der Kollegen bald nachher den Prozessweg betrat.
Gestiitzt auf das Studium des Aktenmaterials beschliesst der
Kantonalvorstand, dass der prozessierende Kollege auf unsere
Unterstiitzung nicht mehr rechnen kann. Es wird ihm das
Bedauern ausgesprochen, dass er durch das Beschreiten des
Prozessweges unsere versdhnliche Vermittlung wieder aufhob.

9. Der Riicktritt eines Kollegen ohne Pensionierung
und ohne Anweisung einer Aversalsumme gemiss § 314
des U.-G. mahnt zur Vorsicht bei Ricktritten vor dem
30. Dienstjahre. Es soll versucht werden, dem Kollegen,
der diesen Beschluss selbst verschuldet hat, nachtriglich
noch zu helfen, Durch ein juristisches Gutachten soll auch
die event. rechtliche Grundlage zu unseren Schritten ge=
sucht werden.

Schluss 6 Uhr. Hg.

Redaktion: Z. Hardmeier, Sekundarlehrer, Uster; Z. Wetter, Sekundarlehrer, Winterthur; R. Huber, Hausvater im Pestalozzihaus Riterschen;
H. Hmuggtr, Lehrer, Zirich IV; U. We:p:, Lehrer, Ztrich II. Einsendungen sind an die erstgenannte Stelle zu adressieren.
Druck und Expedition: Art. Institat Orell Fissli, Ziirich.
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