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MITTEILUNGSBLATT  Nr20 Oktober 1974

Erscheint halbjahrlich
des Schweizerischen Hortnerinnenvereins

Schriftleitung: Marg. Bosshard, Malojaweg 2, 8048 Ziirich
Prasidentin des Schweiz. Hortnerinnenvereins: Frau Marianne Hiltebrand,
Erchenbiihlstrasse 40, 8046 Ziirich

Tagesschulen, Tagesmlitter — was sagen wir dazu?

In der Tagespresse, in Frauenbldttern und Frauenorganisationen
werden in letzter Zeit hdufig neue Betreuungsmdglichkeiten fiir
Kinder diskutiert. Mit dem Versuch, sie in ihren wesentlichen Aspek-
ten vorzustellen, appellieren wir gleichzeitig an die Kolleginnen,
sich mit dem ganzen Fragenkomplex sachlich, aber kritisch aus-
einanderzusetzen.

Die Tagesschule

Als Grinde fir die Einfiihrung des neuen Schulmodells werden
von der Arbeitsgruppe Tagesschulen flir den Kanton Ziirich die fol-
genden genannt:

1. Die Funftagewoche mit der verkiirzten Mittagspause und dadurch
bedingten Abwesenheit des Vaters vom Familientisch.

Mangelnde Kontaktmoéglichkeiten mit dem Vater; bei Einzelkin-
dern mit Gespielen verschiedenen Alters.

Gefahrliche Schulwege.

b

Fehlender Spielraum auf Strassen und in zu engen Wohnungen.
Schwierigkeiten bei der Erledigung der Hausaufgaben.
Belastung der Mitter durch die zeitlich abgestuften Stundenplane.

) SR D

Die Erziehungsdirektion des Kantons Ziirich wurde ersucht, Ver-
suche mit Tagesschulen durchzufiihren. Im Kanton Basel-Stadt wurde
eine Initiative eingereicht, die den Erlass eines Gesetzes beantragt,
wonach ab fiinftem Schuljahr allgemein, bei Bedarf auf freiwilliger
Basis schon friiher, die Tagesschule eingefiihrt werden soll. Die Be-
grindung ist dieselbe wie in Ziirich.

Wie sieht eine Tagesschule aus? (Modell Zirich)

Schulbeginn fiir samtliche Klassen um 8 Uhr vormittags, Schul-
schluss um 15 Uhr evtl. 16 Uhr. Mittagsverpflegung in der Schule.
Fir die unteren Klassen anschliessend Ruhepause (Liegezeit). Erledi-
gung der Hausaufgaben unter Aufsicht einer Fachkraft. Gelegenheit
zu Spiel, Sport und musischer Betdtigung unter Anleitung wahrend
der zusatzlich in der Schule verbrachten Freizeit.
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Was verlangt die Tagesschule an zusdtzlichem Personal?
Betreuerinnen und Betreuer wahrend der Essenszeit und der Mit-
tagspause. Leiterpersonal fiir die Freizeitbeschaftigung. Fachkrafte
fiir die Aufgabenzeit. ‘
... an zusdizlichen Rdumlichkeiten: ,
Essrdaume, Abwaschkiiche, Spiel- und Ruheraume.

Welche Vorteile versprechen sich die Initianten von der Tagesschule?

Koordination der Freizeit fiir die ganze Familie. Fir die Mutter,
sofern sie nicht berufstdtig ist, einige aufeinanderfolgende Stunden
zur freien Verfiigung; fir die Kinder zusdtzlich gewonnene Freizeit
durch den Wegfall des Schulweges tiber Mittag. Vermehrte Kontakt-
moglichkeiten fiir Einzelkinder durch gemeinsame Mahlzeiten und
Freizeitbeschaftigung. Forderung der Chancengleichheit durch Er-
ledigung der Hausaufgaben in der Schule.

Tagesmdtitter

sind als Alternative zu Krippen und Horten gedacht. Der Verein
Tagesmiitter Reinach (BL) besteht seit November 1973 und sammelt
nun Erfahrungen. Er hat sich die Aufgabe gestellt, Frauen mit mitter-
lichen Féhigkeiten und pddagogischer Erfahrung als Tagesmiitter ein-
zusetzen, indem sie in ihren Wohnungen entweder zusammen mit
eigenen Kindern oder nur fremden Kindern verschiedenen Alters
tagsiiber als Familie zusammenleben. Die Zahl der Kinder soll sechs
nicht Gibersteigen, damit eine individuelle Erziehung gesichert ist. Der
Verein sorgt fiir angemessene Entldhnung und Weiterbildung der
Tagesmiitter, deren Kontakt mit den Eltern der betreuten Kinder und
setzt die Tagesbeitrdge fest. Sie sind so hoch, dass sie nur von
einer Mittelstandsschicht erbracht werden konnen. Auch im Ubrigen
Kanton Baselland sind weitere Projekte dieser Art in Vorbereitung.
In Ziirich werden im Rahmen der Elternschule Kurse fiir Tagesmiitter
durchgefiihrt. Die Idee der Tagesmutter kam aus Schweden, wo der
Staat ihre Ausbildung tbernimmt und fiir Wohnung und Entléhnung
sorgt.

Was sagen wir als Hortnerinnen zu den projektierten Lésungen?
Schicken wir voraus, dass die nachfolgenden Uberlegungen und
Bedenken nicht der Angst vor einer Konkurrenzierung der Hortarbeit
entspringen, wie uns bereits unterstellt wurde! Sie sind vielmehr
entstanden aus den mehr als dreissigjahrigen Erfahrungen einer Ta-
geshortleiterin. :

Zur Tagesschule:

Schulzeit 8—15 Uhr, evtl. 16 Uhr. Wo bleiben diejenigen Kinder,
deren Miitter bis 17 Uhr, Verkauferinnen zum Beispiel sogar bis
18.30 Uhr arbeiten miissen? Wie ertragen Schiiler der Unterstufe, aber
auch altere sensible Kinder den dauernden Aufenthalt im Kollektiv?
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Wie stellt man sich zum Beispiel die Mittagsmahlzeit Hunderter von
Schiilern vor? Wer Ferienlager, Klassenlager geleitet hat, kennt die
Aufgabe, mit 25—30 Kindern eine schone Tischgemeinschaft, in der
auf Essenskultur geachtet wird, zu pflegen. In der Tagesschule misste
ein Mehrfaches an Schiilern durch die Essraume «geschleust» werden.
Wo bliebe in der Betriebsamkeit einer solchen Mittagsstunde die
Modglichkeit zum Gesprach? Wem koénnten die Kinder ihre Schul-
erlebnisse des Vormittags berichten? Wie ware es mit der Hygiene
bestellt? Zahnpflege? Wer fande Zeit, langsame Esser zu ermuntern,
Vielesser zum Masshalten zu gewohnen? Dies alles sind keine Baga-
tellfragen. Dass Lehrkrafte regelméssig ihre Mittagspause mit den
Schiillern zusammen verbringen sollten, ist unzumutbar. Man will
Miitter als Helferinnen beiziehen. Sind Frauen, auch wenn sie eines
oder mehrere eigene Kinder erzogen haben, ohne weiteres der Auf-
gabe gewachsen, eine bunt zusammengewiirfelte Schar gut zu fiihren?
Die Leidtragenden sind in erster Linie die Kinder, die man ohne Not
solchen Experimenten aussetzen will.

Eine kleine private Tagesschule, die unter idealen Voraussetzun-
gen entsprechend gut funktioniert — drei Lehrkrafte, vierundzwanzig
Schiiler der Mittelstufe, in einem Jugendhaus am Waldrand unter-
gebracht —, lasst sich unseres Erachtens nicht als schliissigen Be-
weis dafiir anfiihren, die geplante Tagesschule sei eine gliickliche
Alternative zum bestehenden Schultypus. Dass in skandinavischen
Landern, in England, in den USA seit langem Tagesschulen gefiihrt
werden, miisste an sich nicht notwendigerweise deren Einfiihrung in
der Schweiz bedingen. Verglichen mit Grossstéddten des Auslandes
ist Zirich noch immer keine solche, auch wenn sie die grosste
Schweizerstadt ist. Freuen wir uns uber die vielen Quartierschul-
hauser, die den Schiilern lange und besonders gefdhrliche Wege er-
sparen.

Zum Tagesmutter-Modell

Diese Art der Betreuung vor allem jlingerer Kinder scheint mir in
mancher Beziehung positiv zu sein, weil sie individuelle Fiirsorge
und Erziehung im familiendhnlichen Milieu ermdglicht. Miitterliche
Frauen, die ausser ihrer Intuition unbedingt liber gute Kenntnisse in
Kinderpflege und Kinderpsychologie verfiigen missten, fanden hier
eine segensreiche Tatigkeit. Schwierigkeiten bei der Durchfihrung
bereiten aber die Fragen der Finanzierung, wie der Verein in Reinach
mit Bedauern feststellt.

Fragen wir uns nun, weshalb gerade in den letzten Jahren das
Bediirfnis nach neuen Institulionen der Kinderbetreuung so stark
angewachsen ist, stossen wir auf einen Punkt, der uns mit grosser
Sorge erfiillt! Im Zuge einer falschverstandenen Frauenemanzipation
wird den jungen Miittern geradezu suggeriert, sie seien durch ihre
Kinder an der eigenen Entfaltung verhindert. In einem Zeitungsarti-
kel, der die Griindung eines Ganztagskindergartens bekanntmachte,
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stand wortlich von Hilfeschreien jener Miitter zu lesen, die ihrer
Kinder wegen den Beruf aufgeben miissien, denen die klassische Rol-
lenteilung — Frau im Haus und in der Kiiche, Mann als Geldver-
diener und Erndhrer — nicht mehr langer behage.

Als Hortnerinnen wissen wir um die Sorgen derjenigen Miitter, die
berufstatig sein miissen! Wir erachten es als unsere grosse, schone
Aufgabe, den Kindern dieser Miitter, soweit dies mdglich ist, zum
Erlebnis einer guten Wohnstube zu verhelfen. Denjenigen Frauen
aber, die ohne Not, eben um der eigenen Entfaltung willen (!) ausser-
hdusliche Arbeit annehmen, ihre Kinder, solange sie schulpflichtig
sind, Fremderziehern ubergeben, moéchten wir sagen, dass sie sich
selber um grosse Entfaltungsmoglichkeiten bringen. Kinder verlangen
freilich unsere stete Anteilnahme an ihrem Erleben. Sie frih zur
Ubernahme kleiner hduslicher Pflichten anzuhalten, ihnen Gelegen-
heit zu geben, Kameraden mit nach Hause zu bringen, freundnachbar-
liche Kinderhitedienste zu leisten, dies alles ist nicht immer bequem,
es tragt auch keinen materiellen Nutzen ein — aber es gehort zum
Muttersein. Dann kann auch erlebt werden, dass man nicht nur
schenkt, sondern auch empfangt. Und ob man sich so entfalten kann!
Es heisst, sich selber durch Lektire, durch Auseinandersetzung mit
Zeitfragen auf der Hohe zu halten, durch das lebendige Beispiel die
Kinder zu lehren, was Verantwortung in der Not unserer Zeit alles in
sich schliesst — von der Beschrankung unserer Bediirfnisse bis zum
Umweltschutz. Soziales Verhalten, Hilfsbereitschaft dem Schwa-
cheren gegeniber lernt das Kind am eindriicklichsten am Beispiel der
Eltern, im engsten Kreis.

Die Not innerlich halt- und heimatloser Kinder und Jugendlicher
wachst. Wir glauben nicht, dass ihr mit Kollektiverziehung und orga-
nisierter Freizeitgestaltung wirksam begegnet werden kann. Die
Familie ist die Zelle, auf ihr griindet die Gesellschaft. Statt das
Wirken der Nur-Mutter herabzusetzen, galte es, Vater und Mutter
besser auf ihre hochst verantwortungsvolle Erzieheraufgabe vorzu-
bereiten. Keine noch so vollkommenen Institutionen vermogen dem
Kinde zu vermitteln, was namhafte Kinderpsychologen und -psychia-
ter als die seelischen Grundbedirfnisse des Kindes bezeichnen. Dr.
Schenk-Danzinger sagt: «Das Kind hat das Bediirfnis, akzeptiert und
gewollt zu sein, bedingungslos geliebt zu werden als das, was es ist,
als ein Wert an sich .. .»

Als Hortnerinnen wiinschen wir uns niedrigere Kinderzahlen, um
uns intensiver mit den Einzelnen abgeben zu konnen, und stellen uns
unter das Wort Pestalozzis: «Unser grosses Bemiihen gilt der Ent-
wicklung der kindlichen Seele, und unser grosses Mittel ist das Wir-
ken der Mutter.»

Marg. Bosshard
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