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No eis mueB i sige: Die Chind sy brav gsi und hei mer gfolget. D'Liebi und
d’Achtung zwiische der Lehrere und de Schiieler isch der Chitt gsi, wo no hiitt
zsame het.

Nach dene zwoine Jahr stande du die paar Lehrer wider hinder myr Schuel-
stubetiir: «Und — was siiget Dihr jetze?» hei sie mi interessiert gfragt. «<Réacht heit
Dihr dennzumale gha», han i g’antwortet, «ds Unterrichten im 3. und 4. Schueljahr
isch 6ppis ganz anders als unden-y. Hiitt bin i viel weniger miied und ufbruucht, als
wenn i mit myne Erscht- und ZwoitklaBler hitt miieBe Schuel ha.»

Jeanne Bonjour

Die Situation in Burgdorf

In Burgdorf sind gegenwirtig lebhafte Diskussionen im Gange, die eine Ande-
rung der Rotationsform anstreben.
Die bisherige Ordnung sah folgendermaBen aus:

1.—3. Klasse: Lehrerin rotierend
4. Klasse: Lehrer

5.—7. Klasse: Lehrer rotierend

8.—9. Klasse: Lehrer rotierend.

Wir Lehrerinnen befanden uns also in der gliicklichen Lage, an den Schul-
jJahren 1 bis 3 unterrichten zu diirfen. Viele andere groBe Orte hatten schon lange
den Turnus 1/2, 3/4 eingefiihrt, wobei die letztere Schulstufe meist durch Lehrer
besetzt war. Auch in Burgdorf muBten die Lehrerinnen hie und da ihre Position
verteidigen, doch taten sie es immer mit Erfolg. Am 4. Schuljahr amteten Lehrer
dreiBig bis vierzig Jahre lang, ohne die Gelegenheit, an obere Klassen wechseln zu
kénnen, zu beniitzen. Wir waren diesen Kollegen immer dankbar, denn sie halfen
uns indirekt, unsere Stufe behalten zu diirfen. In jiingster Zeit waren nun einige
Neubesetzungen nétig, und da zeigte sich, daB die jungen Lehrer nicht mehr gewillt
sind, immer dasselbe Schuljahr zu fiihren.

Aus dieser Lage heraus entstand der Wunsch nach Anderung des langjihrigen
Systems. Wihrend die Lehrerinnen die Meinung vertreten, das 4. Schuljahr sollte
in eine Rotation nach oben einbezogen werden, wie das ja im bernischen Lehrplan
vorgezeichnet ist, schlieBen sich die Lehrer der Schuljahre 5 bis 9 zu einer Front
zusammen und erkliren, an ihrer Rotation nichts Andern zu lassen. Dafiir sei unten
1/2, 3/4 einzufiithren, nach bekanntem Muster: Die andern sollen etwas tun!

In einer Eingabe an die Schulkommission versuchten die Lehrerinnen ihre
Einstellung zu diesem Problem darzulegen. Sie folgt hier in gekiirzter Form:

1. Die Unterstufe bildet lehrplanméBig eine Einheit. In ihrem Mittelpunkt steht der Heimat-
unterricht, um den sich alle andern Ficher gruppieren. Erst im vierten Schuljahr beginnt
die systematische Abgrenzung der Ficher.

2. Die Erfahrung langjihriger Praxis zeigt, daB die Schiiler am Ende des zweiten Schuljahres
noch sehr kindlich und unselbstindig sind. Sie gehoren, da sie der miitterlichen Fiihrung
und Erziehung noch bediirfen, unbedingt in die Obhut der Lehrerin.

Das erste Schuljahr gehort der Einschulung. Es braucht viel Miihe, Geduld und Nervenkraft.
bis die Kleinen eine Klasse bilden, bis sie ruhig bei einer Arbeit verweilen kénnen.

Das zweite Schuljahr ist das Jahr des Konsolidierens. Auf der geschaffenen Grundlage heiBt

es nun aufbauen, das mithsam Errungene iiben und nechmals iiben. Die Einfiihrung der
neuen Schrift hemmt zudem den Weitergang der schriftlichen Arbeiten betrachtlich.

Aus den kleinen Kindern werden im dritten Schuljahr Schiiler, die nun nicht mehr alles
an sich herantragen lassen, den Unterricht auch von ihrer Seite her beeinflussen und geistig
mehr mitgehen. Es ist nun besonders wichtig, daB das erwachende Denkvermigen der
Kinder nicht iiberfordert werde. Das naturgemidB andere Einfiihlungsvermogen der Frau
bietet Gewihr fiir eine behutsame Entwicklung und Entfaltung der Kinderseele.

3. Im neuen Primarschulgesetz heiBt es: «In der Regel unterrichtet die Lehrerin in den ersten

drei Schuljahren.» Es ist uns bekannt, daB die Erziehungsdirektion gegenwirtig empfiehlt
(sogar oft befiehlt!), den Lehrerinnen auch dort das dritte Schuljahr wieder zuzuweisen.
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wo sie es verloren haben. Sollte Burgdorf genau zu diesem Zeitpunkt das Gegenteil
tun wollen?

4. Eine Rotation 3/4 kann uns nicht befriedigen, weil wir fest iiberzeugt sind, daBl die Schul-
jahre 1 bis 3 als Unterstufe eine Einheit bilden.
Da wir zudem nach geltendem Gesetz verpflichtet wiren, im dritten und vierten Schuljahr
den Handarbeitsunterricht selbst zu erteilen oder eine empfindliche Lohneinbulle auf uns
zu nehmen, miiBten wir es ablehnen, unter so ungleichen Bedingungen auf der gleichen
Stufe wie die Lehrer zu unterrichten.

Es wird nun eine Kommission eingesetzt, die den ganzen Fragenkomplex zu
priifen hat. Die Schulkommission scheint nicht die Absicht zu haben, die Lehrerin
auf das 1. und 2. Schuljahr zuriickzudréngen. Sie mochte ihr im Gegenteil auch die
3. und 4. Klassen iiberlassen. Da tauchen nun aber neue Schwierigkeiten auf: Viele
Kolleginnen haben keineswegs den Wunsch, das 4. Schuljahr zu iibernehmen, das
sich in Burgdorf durch ganz besonders ausgeprigte Examendrillerei auszeichnet.
Dazu kommt die Befiirchtung, daB bei Behebung des Lehrermangels diese Schul-
jahre wieder durch Kollegen besetzt wiirden, die Lehrerinnen also nur Liicken-
biiBer wiren. Einige scheuen auch vor Disziplinschwierigkeiten zuriick. Allgemein
besteht deshalb der Wunsch, weiterhin die Schuljahre 1 bis 3 behalten zu diirfen.

. Was geschieht nun aber, wenn die Rotation nach oben am Widerstand dieser
Kolleginnen scheitert? Dann bleibt noch eine Losung: Die Schuljahre 1bis4 werden
in eine Rotation zusammengeschlossen. Dies wiirde einen ungestorten Aufbau ge-
wihrleisten, und das 4. Schuljahr wéare dadurch, daB es nur in lingern Zeitabstin-
den an uns herantreten wiirde, ertriglicher. Die Besoldungsfrage miiite allerdings
vorher abgeklirt werden, d. h. wenigstens in dem Sinne, daBl der Handarbeits-
unterricht ohne EinbuBle fallen gelassen werden konnte.

Dann aber wire es auBerordentlich wichtig, daBl sich die Kolleginnen zur
Ubernahme des 4. Schuljahres entschlieBen konnten. Wihrend sich die Jiinglinge
vermehrt andern Tiatigkeiten zuwenden, ist der Lehrerinnenberuf fiir die Mid-
chen immer noch einer der schonsten. Wir haben deshalb die Pflicht, unsere Mog-
lichkeiten auszubauen und spiter als gut gehiitetes Erbe weiterzugeben. Wir diirfen
nicht allein an uns denken, denn wir sind nur ein Ring in der Kette. Keinesfalls
dirfen Erwidgungen, wie erhéhte Stundenzahl oder vermehrte Korrekturarbeit, ins
Gewicht fallen. Im Vertrauen darauf, dal wir an neuen Aufgaben wachsen, wollen
wir unsere Bedenken iiberwinden. Wir sind doch noch nicht so trige und satt ge-
worden? Schreckt nicht zuruck, liebe Kolleginnen! Der Lehrermangel, in Verbin-
dung mit der Haltung der Erziehungsdirektion, bietet uns eine einmalige Chance.
Wir miissen sie ergreifen, wenn wir unser Gewissen spitern Generationen gegen-
iiber nicht belasten wollen.

Moge ein guter Stern iiber den Entscheidungen der nichsten Jahre stehen!

Anna Schneider

Lichtwiirts
Von Hermann Hiltbrunner
DaB du keinen Tag verschwendest Kehrst du aber deine matten
An das Dunkle rings um dich! Blicke ab vom Sonnenball,
Wenn du dich zur Sonne wendest, Siehst du vor dir deinen Schatten,
Fallt dein Schatten hinter dich. Siehst du Schatten iiberall.

Doch ich will die Helle sehen,
Will in groBer Heiterkeit
Lichelnd bis ans Ende gehen
Meiner Tuge, meiner Zeit.

Aus dem inhaltsreichen, kurz vor Weihnachten herausgekommenen Gedichtband «Wenn es
Abend wird», Artemis-Verlag, Ziirich.
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