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Frl. R. K Wir nehmen alle Marken dankend an, auch die gewöhnlichsten

Jubiläumskarten und Marken 5er, 10er und namentlich 25er sind ganz besonders
willkommen. Adr. : R. Wolf, Lorrainestrasse 18, Bern.

Schweiz. Gemeinnütziger Frauenverein. Die Diplomierung von Dienstboten
und weiblichen Angestellten, welche mehr als fünf Jahre in demselben Hause

beschäftigt sind, hat in weiten Kreisen gute Aufnahme gefunden. Durchdrungen
von der Ueberzeugung, dass eine öffentliche Anerkennung treuer Dienste nicht
bloss den einzelnen, welche damit ausgezeichnet werden, sondern dass damit dem

ganzen Stande eine Ehrung und gerechte Würdigung zu teil wird, sind wir
gesonnen, mit diesen Brämierungen fortzufahren.

Da sicli bei der ersten Austeilung der Diplome einige Uebelstände ergaben,
haben wir dieser nun eine feste Organisation gegeben und bitten um Beachtung
des Nachstehenden.

1. Alljährlich auf Weihnachten werden Diplome an weibliche Dienstboten
und Angestellte abgegeben, welche länger als fünf Jahre im gleichen Dienste
gestanden.

2. Die Anmeldung hat durcli die Herrschaft oder den Prinzipal zu
geschehen und zwar auf einem eigens dazu eingerichteten Formulare.

3. Das Formular ist durch die Sektionspräsidentinnen und durch die
Vorsitzende der Dienstbotenkommission, Frau Schenk, Weissenbühl, Bern zu beziehen
uud bis Ende Oktober ausgefüllt an diese zurückzusenden. Spätere Anmeldungen
können erst im nächsten Jahre berücksichtigt werden.

•1. Berechtigt zum unentgeltlichen Bezug der Diplome sind unsere Sektions-
und Einzelmitglieder. Gegen Entrichtung eines Minimalbetrages von Fr. 5 in den

Dienstbotenprämierungsfond können auch Nichtmitglieder dieselben für ihre
Angestellten erhalten. Die Vereine, welche als Kollektivmitglieder zu uns gehören,
erhalten sie* zum Selbstkostenpreis.

5. Für zehn- und mehrjährige Dienste in der gleichen Familie ist ein
Geschenk vorgeseheu, das in einer in einheitlicher Form extra für diesen Zweck
angefertigten silbernen Broche bestellt und auf diesjährige Weihnachten zum
erstenmal zur Verteilung gelangt.

6. Um diese Auszeichnung in Form einer Broche beziehen zu können,
müssen sämtliche Bedingungen erfüllt werden, wie sie oben für Erlangung eines

Diploms genannt wurden, nur ist nicht zu übersehen, dass zehn Jahre Dienstzeit
dazu erforderlich sind.

Wir bitten um genaue Beachtung dieser Vorschriften und hoffen, dass auch

in diesem Jahre wieder einer grossen Anzahl von treuen Dienstboten und
Angestellten diese Auszeichnung überreicht werden könne. Der Centraivorstand'.

Stellenvermittlung.
Pro memoria. Stellengesuche und Angebote, denen jeweilen bloss die Marke

für die Rückantwort und die Adresse von Referenzen beizulegen sind, werden
jederzeit entgegengenommen von

Frau Luise Zurlinden, Pelikan 12, Bern;
Frl. Johanna Schneider, Effingerstrasse 12, Bern;
Frl. Emma Rott. Herrengasse 4, Bern.

Anzeige. Allen jungen Lehrerinnen, die nach England auswandern möchten,
können wir hiermit die erfreuliche Mitteilung machen, dass
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Miss Elise Eichenberger, 44 University Street, Belfast. Ireland
sich auf die liebenswürdigste Weise bereit erklärt hat. auf allfällige Anfragen
hin jede wünschbare Auskunft zu erteilen.

Geehrtes Fräulein! Eine Freundin hat mich auf eine „Bitte" in der
vorletzten Nummer der Lehrerinnen-Zeitung aufmerksam gemacht. Ich weile schon
seit vielen Jahren in England und sollte daher im stände sein, über befragte
Zustände Auskunft geben zu können.

Für eine Tochter, die keine englischen Beferenzen hat, ist es beinahe
unmöglich, von dem Auslande aus eine Stelle zu bekommen. Ich selbst habe einmal

eine bekommen durch das „Journal of Education". Dies ist das Organ, das

am häufigsten von den Lehrerinnen zum Annoncen-Einrücken gebraucht wird. —
Eine Tochter, die fliessend und korrekt 2 bis 3 Sprachen spricht, sollte nicht
Mühe haben, eine Stelle in England zu finden, nur muss sie die ersten 2 Jahre
mit einem geringen Salair zufrieden sein, denn heute bezahlt man nicht mehr
wie früher. In eine Familie wird sie ohne Musik und Zeichnen schwerlich
kommen; man fängt dort an, für jf? 20 total alle Fächer zu verlangen. In einem
Pensionat könnte sie mit jß* 30 anfangen. Bis man an die in England erforderlichen

Examen gewohnt ist, muss eine Lehrerin nicht zu exigeante sein. Der
Name des „Home" in London, wo ich mich hin und wieder aufhalte, ist :

3 Calville Houses. Talbot Road. London TU.

Man wird ihr dort mit Bat beistehen, jedoch muss sie selbst Schritte thun;
die Directrice kann sich nicht mit jeder Stellesuchenden persönlich abgeben. —
Die geeignetste Zeit, eine Stelle zu finden, wäre Ende August und anfangs
September. Ich werde bereit sein, wenn erwünscht, weitere Auskunft zu geben.

* * * E. Eichenberger.
Aus Erfahrung kann ich Ihnen mitteilen, dass es sehr schwer ist, eine

Stelle, als Erzieherin in englischer Familie zu finden, wenn man weder Klavier-.
noch Zeichnungs- oder Malunterricht erteilen kann. Wenn Sie jedoch geneigt
wären, Anstellung in einer Schule zu nehmen, so hätten Sie gute Aussichten.
Gehalt in einer Schule ist für den Anfang ^ 20 — 30 nebst freier Kost. Logis
und Wäsche. Ich würde Ihnen nicht anraten, in eines der grösseren „Home" zu
gehen, jedoch kann ich Ihnen die Adresse eines kleinen angeben, in welchem
man sehr gut gehalten ist und in jeder Beziehung Bat und Unterstützung findet.
Zu jeder nähern Auskunft bin ich gerne bereit ; meine Adresse wird Ihnen die
Bedaktion gütigst übergeben. F. B.

Sonnentau.
Sammetglatt und saftig glänzend
Spreizt die Blättlein an der Sonne
Prunkend dort der Sonnentau.
Und manch' frohes Mücklein flieget
Auf die üppig grüne Weide,
Will sich gütlich thun beim Schmaus.
Doch sobald's das Blatt berühret
Packt's mit hundert roten Härchen
Schlangen gleich der Sonnentau.

S'hilft kein Klagen und kein Sträuben.
Denn der Arge rollt die Beute
In ein Blatt und würgt sie tot.
Saugt ihr Blut aus jeder Zelle.
Lässt erst los. wenn leer und leblos
Nur die Hülle übrig bleibt. —
Also gleisst auch manch Vergnügen
Sammetglatt und prächtig glänzend.
Beim Genüsse bringt's den Tod.
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