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Akteurinnen des Wandels

Zwei Jahre nach der Einflhrung des Frauenstimmrechts
wurde ich 1973 als junge Frau zur ersten Richterin im
Kanton Luzern gewahlt. An meiner ersten Gerichtsver-
handlung mit sechs Richterkollegen verweigerte mir der
kldgerische Anwalt den Gruss mit der Bemerkung: «Die-
se Frau hat nichts verloren in diesem Saal. Ihr sage ich
nicht «Grliezi.» In der Zwischenzeit haben sich Richterin-
nen an Gerichten langst etabliert und seit Jahren pragen
auch Untersuchungsrichterinnen, Staatsanwaltinnen und
Gefangnisdirektorinnen unsere Gesellschaft. In gewissen
strafrechtlichen Verfahren ist es von Vorteil, wenn Ange-
klagte auch von Frauen angehort oder einvernommen
werden konnen.

Eine der ersten Frauen in der nationalen Politik war un-
sere Luzernerin Dr.h.c. Josi Meier. Als Standeratsprasi-
dentin rief sie 1991 einmal vor versammelter Kulisse auf:®
«Die Frauen gehoren ins Haus: ins Gemeindehaus, ins
Rathaus, ins Bundeshaus.» Die Frauen folgten diesem
Aufruf. Auf Bundesebene wurde eine Frauenkommission
gegrindet. 2010 stellten wahrend 14 Monaten vier Frau-
en die Mehrheit im Bundesrat! Auch im Volk wurden die
Frauen aktiv. In den Kantonen entstanden Frauengrup-
pierungen und die Parteien setzten sich bei den Wahlen
gezielt flr Frauenkandidaturen ein.

Einen markanten Schub in Bezug auf die Stellung der Frau
in unserer Gesellschaft I6ste zweifellos das neue Ehe-
recht aus, das 1988 in Kraft trat. Seither ist die Frau nicht
mehr dem Manne untertan und der Mann ist auch nicht
mehr das Haupt der Familie. Die eheliche Wohnung kann
nicht mehr vom Ehemann allein bestimmt werden und
er muss nicht mehr allein in gebthrender Weise fur Weib
und Kind sorgen. Langst darf die Ehefrau einer ausser-
hauslichen Tatigkeit nachgehen; auch ohne Zustimmung
ihres Mannes.

Diese Errungenschaften starkten das Selbstbewusstsein
vieler Frauen. Diese sind langst in allen Berufen, Amtern
und Organisationen vertreten und integriert. Sie holen
sich Bildung und Fachwissen wie die Manner auch; nur
beim Lohn gibt es noch Unterschiede. «Was wollen die
Frauen in der Schweiz? Sie haben uns geschrieben!» Die-
se Frage stellte ganz konsterniert ein Nationalrat bei der
Diskussion der 10. AHV-Revision in den Raum. Die

Schweizer Frauen, vertreten durch den Dachverband
samtlicher Frauenorganisationen, forderten erstmals alle
Nationalrate in einem Brief auf, die Ehepaar-Altersrente
durch zwei individuelle Altersrenten zu ersetzen. Bis zu
dieser Revision existierte die Ehefrau im AHV-Gesetz
nicht; sie war nur mitgemeint. Dank der Unterstitzung
aller Nationalratinnen aus sémtlichen Parteien wurde bei
dieser Revision ein Bonus fur die Erziehungs- und Betreu-
ungsarbeit in der Familie eingefthrt. Erstmals fand in
einem Gesetz die Familienarbeit Anerkennung.
Auch die Entwicklungszusammenarbeit setzt auf die
Frauen, da langst bekannt ist, dass Verdnderungen pri-
mar durch Frauen bewirkt werden. Nur die Kirche in Rom
verweigert den Frauen hartnackig die Gleichstellung. Ob
Rom den Einfluss der Frauen flrchtet, da seit 1971 die
Frauen in der Schweiz zu Akteurinnen des grossen Be-
wusstseinswandels geworden sind?

Rosmarie Dormann*



Editorial

Mut zur Farbe

Endlich ist es so wett,

in Luzern herrscht die schonste Jahreszeit.
So frohlich und ausgelassen,

es ist kaum zu fassen.

Dumpfer Bass zu bekannten Melodien

lisst manches Herz vibrieren.

Oft geht es zu und her, hoch und wild,

und bunte Masken zieren das Strassenbild.
Hier entfaltet ein Pfau stolz sein blau-griin-
goldiges Klewd

und liegt mit Gewdndern in Orange und Gelb im
Wettstreat.

Ohne Fasnachtsvirus aufgewachsen,

schlendere ich durch die bunten Massen:
Weshalb trotzt der Mensch nur zur Fasnachtszeit
der dunklen Fahreszeit mit einem_farbigen Kleid?

Millionen von Menschen erfahren Dunkel in
threm Leben,

vielen von thnen die notigsten Dinge fehlen:
kein Friihling, Sommer weit und breit,
sondern himmelschreiende Ungerechtigkent.
Mutige Frauen trotzen diesem Dunkel

und vermutteln anderen Hoffnungsfunken.
Bildungsarbeit und fairer Handel

sorgen fiir enen unaufhaltsamen Wandel.
Was klein beginnt, kann gross werden

und Potenzial fiir ein Leben in Fiille bergen.
Die ikumenische Fastenkampagne lenkt den
Blick auf Frauen,

die an einer neuen Welt bauen.

Oft sind es Frauen, die Mut zur Farbe haben
und zukunftsweisende Wege wagen.

Maria Hassig
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«Ein Muss fiir den Religionsunterricht»

Dialogue en Route ist ein Vermittlungsprojekt zur Erkundung der kulturellen
und religidsen Vielfalt der Schweiz, wo junge Menschen Jugendlichen die
Vielfalt der religidsen Kulturen in der Schweiz naherbringen.

SKZ: Was ist Dialogue en Route und was
will das Projekt bewirken?

Rifa‘at Lenzin: Es ist ein Projekt von Iras Cotis?,
das die religiése und kulturelle Vielfalt der
Schweiz fur junge Leute sichtbar und erlebbar
machen will. Zu ausgewahlten religibsen Statten,
Kulturorten und Bildungshausern werden vielsei-
tige Exkursionen veranstaltet. Die Stationen und
Routen sind auf einer interaktiven Karte be-
schrieben und kénnen online gebucht werden.

Wann wurde Dialogue en Route lanciert?
Bereits 2014 wurde mit der Projektplanung be-
gonnen. Im Sommer 2017 konnte die erste Etap-
pe des Projekts mit knapp 30 Angeboten in der
Ostschweiz und im Kanton Zurich planmassig
eroffnet werden. Im Sommer 2018 erfolgte der
zweite Teil mit Angeboten in der Nordwest-
schweiz, der Zentralschweiz und dem Tessin. Die
dritte Etappe in den Kantonen Bern und Solo-
thurn sowie der Westschweiz wird dieses Jahr
eroffnet. Danach laufen die Angebote schweiz-
weit wadhrend mindestens weiterer vier Jahre.

Wer ist die Tragerschaft?

Das Projekt wird zum grossen Teil von Bund, Kan-
tonen sowie von privaten Stiftungen getragen. In
kleinerem Rahmen sind Religionsgemeinschaf-
ten in die Finanzierung einbezogen. Das Patro-
nat tragt die Unesco-Kommission Schweiz. Als
ideelle Trager konnten die Schweizer Bischofs-
konferenz SBK, der Schweizerische Evangelische
Kirchenbund SEK, der Schweizerische Israeliti-
sche Gemeindebund SIG und die FOderation Is-
lamischer Organisationen in der Schweiz FIDS
gewonnen werden.

Findet das Projekt Anklang?
Im ersten Jahr besuchten 1100 Personen Veran-
staltungen, darunter 50 Schulklassen. Bei den

Konfessionsklassen ist Dialogue en Route jedoch
noch wenig bekannt. Aus Sicht von Iras Cotis
ware das Kennenlernen der pluralen Religions-
landschaft eigentlich ein Muss flr den Konfirma-
tions- und Firmunterricht. Die eigene Religiositat
oder auch Nichtreligiositat wird einem viel be-
wusster durch die Erfahrung, wie andere ihre
Religion leben.

Welche Veranstaltung fand besonders
grossen Zulauf?

Aktuell ist die Veranstaltung «Nirvana Challenge»
im Museum Rietberg praktisch ausgebucht. Das
Angebot wurde eigens mit der Kunstvermittiung
des Museums und vier Guides mit hinduisti-
schem, christlichem, muslimischem und nicht-
religiosem Hintergrund flr die Ausstellung
«Nachster Halt Nirvana» konzipiert. Da unser
Werbebudget sehr klein ist, sind die Projekte auf
die Bekanntmachung durch die Projektpartner
angewiesen. Das Museum Rietberg hat als stad-
tische Ihstitution natirlich eine wesentlich gré-
ssere Reichweite als z.B. eine kleine Tempelge-
meinschaft.

Fiir wen eignet sich Dialogue en Route?
Die Angebote eignen sich flr alle, die sich fur die
religidse und kulturelle Vielfalt in der Schweiz
interessieren. Speziell zugeschnitten sind sie
aber auf Gruppen und Schulklassen. Auf Wunsch
werden eigens Programme wie Wochenenden,
Velotouren oder Weiterbildungsreisen zusam-
mengestellt. Solche Begegnungen bieten wich-
tige Gelegenheiten, seine Religionskompetenz
mit einem kritischen Blick auch auf eigene Welt-
und Glaubensvorstellungen zu starken.

Interview: Brigitte Burri

* Der Verein Iras Cotis ist ein nationales Netzwerk, das Dialog und Zusammenarbeit zwischen Menschen mit vielféaltigem religiosem und
kulturellem Hintergrund fordert. www.iras-cotis.ch

DIALOG

Dr.h.c.theol.lic. phil. Rifa'at Lenzin
(Jg. 1954) ist freischaffende
Islamwissenschafterin und
Publizistin mit den Schwerpunk-
ten Interkulturalitat, Genderfrage
im Islam und muslimische
Identitat in Europa. Sie wirkt
ebenfalls als Dozentin und
Lehrbeauftragte an den
Universitaten Freiburgi.Ue.,
Luzern und Bern sowie an
verschiedenen Fachhochschulen,
ist Fachreferentin Islam am
ZUrcher Institut fr interreligiosen
Dialog (ZIID) und Prasidentin des
Vereins Iras Cotis.

Dialogue en Route

Aktuell bietet Dialogue en Route
Uber 50 erfahrungsorientierte
Angebote in der Ost-, Nordwest-
und Zentralschweiz sowie im
Tessin und in Zdrich an.Alle
Angebote, spezielle Ausschrei-
bungen fur Lehrpersonen zum
Kennenlernen des Projekts und
weitere Informationen finden sich
auf www.enroute.ch.
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Madlaina Lippuner ist flr die
kirchlichen Medien bei
Fastenopfer verantwortlich.

* Mehr Informationen siehe:
https://sehen-und-handeln.ch

BSKz

«Nichts, was ohne Frauen ist, ist fiir sie»

Die Nepalesin Narma Sunar und die Ordensschwester Nathalie Kangaji aus
der Demokratischen Republik Kongo treten wie viele andere Frauen auch
fur die Schwachsten der Gesellschaft ein.

Seit 50 Jahren engagieren sich Fastenopfer und
Brot flr alle in der Okumenischen Kampagne
gegen Armut und fUr die Rechte und Warde aller
Menschen. Das Anliegen, einen gesellschaftli-
chen und wirtschaftlichen Wandel anzustossen,
soll auch in der Jubildumskampagne 2019 wei-
tergefuhrt werden — dieses Mal mit besonderem
Fokus auf Frauen, die diesen Wandel vorantrei-
ben.

Vision gegen Ungerechtigkeit

Seit dem Abschluss der Fachhochschule arbeitet
Narma Sunar aus Nepal als Agrarberaterin. Die
25-Jahrige lebt im entlegensten Teil des Bezirks
Kalikot. Dort arbeitet sie in einer Partnerorgani-
sation von Fastenopfer und unterstitzt Familien
beim Anlegen von Klchengarten und Obstbau-
men. Dies ermaoglicht ihnen, auch in den tro-
ckensten Monaten in dieser ariden Region genu-
gend und gesundes Gemuse zu ernten. Aus-
serdem ist Sunar Uberzeugt: Wenn das Land in
der Gemeinde richtig — und schonend - genutzt
werden kOnnte, massten Manner nicht nach In-
dien migrieren, um dort zu arbeiten. Dies wiede-
rum wdarde die Arbeitsbelastung der Frauen
verringern, da sie von den Mannern bei der Ar-
beit auf dem Feld und im Haushalt unterstitzt
werden kdnnten. Die Frauen wirden weder im
Dorf zurlickbleiben noch mussten sie die Verant-
wortung flr Haus, Hof und Familie alleine tragen.
Denn die Arbeit im gebirgigen Kalikot ist mudh-
sam.

Narma Sunar muss sich in inrer Arbeit stets auf
mehreren Ebenen beweisen: als Angehorige der
niederkastigen Dalit, die in Nepal als unberthrbar
gelten, aber auch als Frau. «Ich bin, was ich bin,
weil mein Vater an mich geglaubt hat. Er inves-
tierte in meine Ausbildung, obwohl sich seine
uUmgebung Uber die Geldverschwendung fir ein
Madchen lustig machte. Jetzt muss ich bewei-
sen, dass ich als Frau genauso fahig bin wie ein
Mann und dass Dalits genauso fleissig sind wie
andere Kasten.»

Der noch tief in Nepal verankerten Ungerechtig-
keit, die sie als Frau und Dalit-Angehorige im
Alltag erlebt, setzt Narma Sunar ihre Vision ent-
gegen: «Ilch winsche mir eine Gesellschaft, in

der Frauen und Méadchen ohne Angst ihre Mei-
nung sagen koénnen, dass sie reisen konnen,
ohne in Frage gestellt zu werden, dass sie wah-
rend ihrer Menstruation nicht als Unberthrbare
stigmatisiert werden. Ich wiinsche mir, dass jede
Form von Gewalt gegen Frauen aufhort.»

Zentrale Rolle in der Wirtschaft

Sunars Schilderungen der Umstande, in denen
sich Frauen in Nepal wiederfinden, sind exemp-
larisch fUr das, was Fastenopfer in seiner Projekt-
arbeit mannigfach sieht: wie Frauen in der Regel
von Méannern und ihren Entscheidungen abhan-
gig sind, wie mutig sie in ihren Gemeinden flr
ihre Stimme kdmpfen mussen, in denen meist
nur Manner das Sagen haben, und wie Frauen
psychisch und physisch besonders betroffen
sind von Armut. Ganz abgesehen von sexueller
Gewalt, die vorwiegend Frauen betrifft und ge-
rade rund um wirtschaftliche Projekte wie Minen
und Plantagen zunimmt.

Dabei tragen Frauen in vielen Teilen der Welt die
grosste Arbeitslast in der kleinbauerlichen Land-
wirtschaft und im informellen Sektor. Zudem
leisten sie den Grossteil der Care-Arbeit welt-
weit, und dies meist unbezahlt. So auch in der
Demokratischen Republik Kongo. Dort setzt sich
die Rechtsanwaltin und Ordensschwester Na-
thalie Kangaji fir Menschen ein, die vom Roh-
stoffabbau besonders stark betroffen sind. Die
Region Kolwezi ist ungemein reich an Kupfer und
Kobalt, und der Hunger der grossen Konzerne ist
gross, die Rohstoffe zu Geld zu machen. Die lo-
kale Bevolkerung geht jedoch meist leer aus. Die
Minen hinterlassen ihnen vielmehr verunreinig-
tes Wasser, unfruchtbare oder vergiftete Boden,
oder sie werden von den Minenbesitzern von
ihrem Ackerland und ihren Heimatdorfern ver-
trieben. Schwester Nathalie Kangajis Arbeit be-
steht darin, diese Menschen juristisch und mo-
ralisch zu begleiten. Die Frauen in der Region
Kolwezi liegen ihr dabei ganz speziell am Herzen.
Fir diese ist die Situation besonders dramatisch:
Sie werden von den Unternehmen, dem Staat
oder der eigenen Gemeinschaft kaum informiert
und in Entscheidungsprozesse einbezogen, ob-
wohl auch sie von den Folgen betroffen sind.
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Ohne sauberes Wasser und ohne Zugang zu
Land ist ein wurdiges Leben aber unmaoglich.
«Viele Frauen leben am Rande der Gesellschaft
und werden als Produktionsinstrument betrach-
tet», sagt Kangaji. Die diversen Formen von Ge-
walt ihnen gegentber machen ihr Leben zusatz-
lich unertraglich. «Es gibt viel zu tun, damit diese
Frauen in Wurde leben kdnnen und Selbstver-
trauen fassen», sagt die Ordensschwester. Sie
unterstitzt Frauen auch dabei, lesen und schrei-
ben zu lernen, Dinge kritisch zu hinterfragen und
Offentlich fur ihre Rechte und Bedurfnisse einzu-
stehen.

Gemeinsam fiir starke Frauen

Auf Frauen wie Narma Sunar aus Nepal und
Schwester Nathalie Kangaji aus dem Kongo will
die Okumenische Kampagne von Fastenopfer
und Brot fur alle aufmerksam machen. Als muti-
ge Akteurinnen treten sie fur sich und fir Schwa-
chere ein. Sie engagieren sich flr eine Wirt-
schaft, welche die planetaren Grenzen respek-
tiert und daflr, dass den Menschen Recht und
Gerechtigkeit widerfahrt. Sie verstehen Wirt-
schaft nicht als ungebremstes Wachstum und
Gewinnmaximierung. Vielmehr soll Wirtschaft
dem Wohl aller, dem Gemeinwohl dienen. Der
Mensch soll nicht tber die Natur herrschen, son-
dern Teil von ihr sein. Wirtschaften muss im
Dienst der Menschen und des Lebens stehen —
nicht umgekehrt. Daran erinnern die Enzyklika
«Laudato si’» genauso wie die Erklarung «Okono-
mie des Lebens» des Okumenischen Rats der
Kirchen.

Um den Erfolg dieser Frauen zu sichern, missen
die Rechte der Frauen gestarkt werden. Unter
dem Motto «Gemeinsam flr starke Frauen — ge-
meinsam flr eine gerechte Welt» portratieren
Fastenopfer und Brot fur alle 50 Frauen, die sich
fur einen positiven Wandel einsetzen: in der
Schweiz, in Afrika, Lateinamerika und in Asien.
Die 50 Jahre der Okumenischen Kampagne sind
Anlass, um das Engagement von 50 Frauen zu
zeigen, die stellvertretend fUr alle Menschen ste-
hen, die sich fUr eine bessere Welt einsetzen. Am
nationalen Suppentag der beiden Hilfswerke
werden diese Portrats ausgestellt. Die Ausstel-
lung kann auch von Pfarreien gebucht werden.*
Die portratierten Frauen verkdrpern einen Teil
dessen, was auch die «Okonomie des Lebens»
bestatigt: «Der Wandel muss jene einschliessen,
die am meisten unter systemischer Ausgrenzung
leiden, némlich Menschen in Armut, Frauen, in-
digene Volker und Menschen mit Behinderun-
gen. Nichts, was ohne sie ist, ist flr sie.»

Vorbild sein fiir andere

Die Beispiele von Narma Sunar aus Nepal, von
Schwester Nathalie Kangaji aus dem Kongo und
von den anderen Frauen zeigen trotz der unge-
rechten Lebensbedingungen aber auch: Es tut
sich etwas. Immer mehr Anwaltinnen, Lehrerin-
nen, Aktivistinnen, Arztinnen, Kleinbauerinnen,
Agrarberaterinnen oder Nonnen fordern selbst-
bewusst ihre Rechte ein oder wehren sich —
manchmal unter Lebensgefahr — gegen Men-
schenrechtsverletzungen. Immer mehr Frauen
leben vor und geben anderen Menschen Mut,
ebenfalls fur sich einzustehen. So will Narma
Sunar trotz der vielen Erwartungen, die die Ge-
sellschaft an sie habe, Inspiration flur andere
sein: «Wenn die anderen Madchen und Frauen
sehen, wie ich ganz allein von einem Dorf zum
anderen reise, mit Menschen Uber Veranderun-
gen spreche und Ménner ausbilde, hilft das ih-
nen, ihr Selbstvertrauen zu starken.»

Auch Schwester Nathalie Kangaji setzt sich ve-
hement fur die Lebensgrundlage ihrer Gemein-
schaft ein. Die Machtlosigkeit der Menschen —
und eben besonders der Frauen — sei flr sie
kaum auszuhalten. Gleichzeitig ist die Misere um
sie herum auch das, was sie antreibt. Viele kon-
nen nicht fir sich einstehen — oftmals, weil sie
nur schon nicht lesen konnen. «Aber ich», sagt
sie, «ich kann. Und somit kann ich auch etwas
gegen diese Ungerechtigkeit tun. Ich kann mich
daflr einsetzen, dass diesen Menschen Recht
widerfahrt. Weshalb sollte ich meine Fahigkeiten
nicht denjenigen zur Verfagung stellen, die we-
niger Gluck hatten?»

Madlaina Lippuner

FASTENOPFER-KAMPAGNE

Die Néhe zu den Menschen ist
Sr. Nathalie sehr wichtig: In den
Dorfern rund um die Rohstoff-
Minen informiert sie sich (iber
die Sorgen der Bevélkerung.
(Bild: Meinrad Schade)
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Dr. Nadine Arnold (Jg. 1984)
ist Soziologin an der Universitat

Luzern. Sie promovierte mit einer

Arbeit Uber Standardisierungs-

dynamiken im fairen Handel und

fUhrte dazu im Jahr 2013 ein

Interview mit Ursula Brunner. lhre
aktuellen Arbeiten untersuchen
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die Rolle von Standards flr die
globale und lokale Organisation
von Food.
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Gerechter Handel bleibt eine Vision

Angeregt durch einen Dokumentarfilm Uber das Leben von Bananenbauern
sensibilisierten Ostschweizerinnen mit Aktionen die Konsumenten und
grindeten in den 1980er-Jahren ihre eigene Handelskette.

Ursula Brunner (1925-2017) war die leitende Fi-
gur der «Bananenfrauen». Die Frauengruppe
begann in den 1970er-Jahren den internationalen
Bananenhandel aufzumischen und den Schwei-
zer Detailhandel herauszufordern. Geleitet durch
die Vision eines gerechten Bananenhandels er-
fanden die Frauen den fairen Handel und ebne-
ten den Weg fur seinen Erfolg mit viel Hart-
nackigkeit. Doch wie lebt das Erbe der Bananen-
frauen im heutigen Fairtrade-System weiter?

Gerechtigkeit hat einen Preis

Der Ausloser fur die Auseinandersetzung mit
dem Bananenthema lieferte der Film «Banana
Libertad». Die Dokumentation Uber die prekaren
Arbeits- und Lebensbedingungen von Bananen-
bauern sensibilisierte die Ostschweizer Frauen.
Kurzum entschlossen sie sich, die Bananen zu
ihrem Thema zu machen und gegen die struktu-
rellen Ungerechtigkeiten im Bananenhandel an-
zukédmpfen. Wie sie das machen wollten, war
unklar, bis die Migros verklndete, dass sie den
Preis flr Bananen senken werde.

Die Preisreduktion von 15 Rappen pro Kilo Bana-
nen pries die Migros als Geschenk flr ihre Kun-
den an. Die Frauenfelder Frauen waren emport.
Sie wollten die 15 Rappen der Migros nicht. Sie
waren Uberzeugt, dass dieses Geld nicht ihnen,
sondern den Bananenproduzenten zusteht. Zu
diesem Zeitpunkt realisierten die Bananenfrauen,
dass Handelsgerechtigkeit einen Preis hat, und
entschieden sich, flr einen gerechten Bananen-
preis einzustehen.

FUr jedes gekaufte Kilo Bananen Uberwiesen die
Frauenfelder Frauen mittels Einzahlungsschein
15 Rappen an die Migros. Der gewahlte Vermerk
war aufschlussreich: «Bananengeld, es gehort
nicht uns, wir wollen es nicht.» Viele Leute im
Umfeld der Bananenfrauen schlossen sich der
Aktion an, sodass die Migros ratlos dartiber war,
was sie mit den vielen tberwiesenen Kleinstbe-
tragen anfangen sollte. Die Migros lud die Bana-
nenfrauen zum Gesprach ein, doch blieb das
Treffen fruchtlos. Brunner und ihre Mitstreiterin-
nen hatten jedoch definitiv ihr Lebensthema
gefunden: den gerechten Bananenhandel. Im
Fokus stand dabei insbesondere auch der Preis
der Bananen, wie Brunner in einem Interview
festhielt: «Bei uns spielte ganz klar der Preis eine

Rolle. Wir Konsumenten kénnen mehr oder we-
niger bezahlen und dadurch tragen wir Verant-
wortung.» Und die Bananenfrauen wollten, dass
die Konsumenten mehr bezahlten flr die gelbe
Frucht.

Mindestpreis und Pramie

«Warum sind die Bananen so billig?» Geleitet
durch diese fundamentale Frage organisierten
die Frauen Stande und Aktionen, die Uber die
Missstande im Bananenhandel informierten. Da-
bei pladierten sie fur die Notwendigkeit eines
Solidaritatsaufpreises von 15 Rappen pro Kilo
verkaufte Bananen. Ihre Kampagnen vermoch-
ten zu mobilisieren. 1974 verkaufte ein St. Galler
Detailhéndler tatsachlich zum ersten Mal eine
konventionelle Banane mit dem verlangten Soli-
daritatsaufpreis, der in Projekte flr Kleinbauern
investiert wurde.

Auch das heute dominierende Fairtrade-System
versucht einen gerechten Handel durch die De-
finition eines Mindestpreises sowie die Vergabe
einer Pramie zu erzielen. Komplementar zum
Mindestpreis, der von den Kaufern eingehalten
werden muss, bildet die Pramie einen zusatzli-
chen Geldbetrag, der von Kleinbauern und Plan-
tagenarbeitern mittels eines demokratischen
Entscheidungsfindungsprozesses in lokale Pro-
jekte investiert wird. Wahrend der Mindestpreis
nur zum Tragen kommt, wenn die internationalen
Handelspreise drastisch zusammenfallen, bringt
die Pramie einen konstanten Nutzen fur die Pro-
duzenten. Jungste Wirkungsstudien betonen die
Wichtigkeit der Pramie fUr das Fairtrade-System,
da dieses die lokale Entwicklung fordert und
spurbare Vorteile im Alltag bringt. Dazu gehoren
Direktzahlungen sowie die Realisierung von In-
frastrukturprojekten, der Bau von Schulhdusern,
Lagerhallen oder Krankenhausern oder aber
auch die Ubernahme von Kosten fir Schulstipen-
dien oder Schulungen.

Mitte der 1980er-Jahre schritten die Bananen-
frauen erneut zur Tat. Es war zu Ende mit den
symbolischen Kampagnen, die flr einen Aufpreis
von 15 Rappen auf konventionelle Bananen pla-
dierten. Die Bananenfrauen erschufen ihre eige-
ne Handelskette fUr faire Bananen. lhre ersten
Bananen hiessen Nica-Bananen. Wie der Name
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vorwegnimmt, stammten sie aus Nicaragua, welil
die dortigen Kleinbauern aufgrund des durch die
USA verhangten Handelsembargos besonders
litten. Im Marz 1986 wurden sie erstmals ver-
kauft, und nur einen Monat spater boten kom-
merzielle Handler die Nica-Banane ihren Kunden
an. 400 Kisten Bananen wurden wochentlich
importiert, wobei 5 Rappen in einen Projektfonds
und weitere 5 Rappen in den Infrastrukturaufbau
investiert wurden. Spater stammten die Bananen
aus Costa Rica und wurden Pablitos genannt.

Der Aufbau eines gerechten Bananenhandels
war tlckenhaft. Er erforderte intensive Arbeit
und gute Kenntnisse der Markt- und Produkti-
onsstrukturen. Um diese Arbeit zu gewahrleis-
ten, grundeten die Bananenfrauen im Méarz 1988
ihre Handelsorganisation: Gebana. Damit mutier-
ten die Bananenfrauen von einer lose organisier-
ten Bewegung zu einer stabilen Organisation, die
es ermoglichte, fairen Handel konstant zu prak-
tizieren. Bis heute ist die Handelsorganisation
Gebana Bestandteil der fairen Handelsszene. Sie
engagiert sich zwar nicht mehr flr den Handel
von Bananen, doch fokussiert sie weiter den Auf-
bau eines Handelssystems, das fUr korrekte Prei-
se und direkte sowie langfristige Handelspart-
nerschaften einsteht.

Im Unterschied zur dominanten Max-Ha-
velaar-Stiftung, die sich auf die Definition und
Kontrolle von fairen Handelsbeziehungen be-
schrankt, baut Gebana eigene Handelsketten
auf. Auf eine vergleichbare Weise operieren auch
die Handelsorganisation claro oder kleinere Ini-
tiativen wie beispielsweise terrespoir (Frlichte)
oder Ukuva iAfrica (Gewurze und Saucen), die
gerechte Handelsimporte in die Schweiz aufbau-
en. All diese vielfaltigen Initiativen vereinen sich
im Schweizer Dachverband fir den fairen Handel
—, Swiss Fair Trade — der sich der wichtigen Auf-
gabe annimmt, Krafte zu bandeln.

Gerechter Handel - ein Nischenphanomen
Mit der Grindung der Max-Havelaar-Stiftung im
Jahr 1992 wurde Handelsgerechtigkeit berechen-
bar und die Fairtrade-ldee wurde vielen Produk-
ten zugeschrieben. Anfangs konzentrierte man
sich auf Kaffee, doch kamen bald Honig, Kakao
und Zucker sowie Tee hinzu, bis 1997 die Lancie-
rung von Fairtrade-Bananen vor der TUre stand.
Eine fir Brunner und inre Verblndeten folgenrei-
che Produktlancierung.

Entgegen den Erwartungen erflllten ihre Pablito
Bananen die Kriterien der Max-Havelaar-Stiftung
nicht. Brunner usserte Zweifel an der wirkung
und Richtigkeit des neuen Fairtrade-Systems,

das sich durch
global an-
wendbare Kri-
terien aus-
zeichnete und
kaum auf loka-
le Gegebenhei-
ten eingehen
konnte. Doch
gerade diese
abstrakte Stan-
dardisierung ist
die Starke des
Fairtrade-Sys-

tems. Sie er-
moglicht es,
dass kontinu-
jierlich neue
Produkte und
Produzenten-

organisationen
in den fairen
Handel einge-
bunden wer-
den. Brunner
und ihre Mit-
streiterinnen wollten keine konkurrierende Alter-
native zur Max-Havelaar-Stiftung aufbauen und
zogen sich aus dem Bananenhandel zuruck.
GegenUber der Max-Havelaar-Stiftung blieb Ur-
sula Brunner, die Pionierin des fairen Handels,
allerdings kritisch. Sie betonte, dass der faire
Handel gine Vision bleibt, als sie rickblickend
erklarte: «Wir haben zwanzig Jahre nie vom ge-
rechten Handel gesprochen, weil ich war immer
sehr angstlich darin, weil es mir klar war, dass
das eine Vision ist — gerechter Handel und ge-
rechte Produkte — und dass das vielleicht nie
wirklich werden wird.»

Ob es in naher Zukunft zur Realisierung eines
fairen Handels kommen wird, muss wohl weiter-
hin kritisch beurteilt werden. Mit einem jahrli-
chen Pro-Kopfkonsum von 91 Franken wird die
Schweiz als Fairtrade-Weltmeister-Land gefeiert
und die Fairtrade-Umsétze zeigen beeindrucken-
de Wachstumsraten. Doch der faire Handel bleibt
ein Nischenphanomen innerhalb des globalen
Handelssystems. Inwiefern sich dies zuklnftig
andern wird und wie sich unsere Definition von
fairen Handelsbedingungen entwickelt, hangt
wohl weniger von Konsumenten ab wie gerne
behauptet, sondern von Entscheidungstragern
in Politik und Wirtschaft.

Nadine Arnold

Die Anfénge des fairen Handels in
den 70er-Jahren.
(Quelle: «<Bananenfrauen» von
Ursula Brunner; erschienen 1999
im Huber Verlag Frauenfeld)
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Dr. Doris Stump (Jg. 1950)
studierte Germanistik und
Anglistik in Ztrich und Pennsyl-
vania und promovierte Uber Meta
von Salis (Barbara Margaretha von
Salis-Marschlins, 1855-1929), die
erste Historikerin und bekannte
Frauenrechtlerin der Schweiz.
Stump ist Verlegerin und leitet seit
2001 den eFeF-Verlag. Von 1995
bis 2011 war sie Mitglied des
Nationalrats.
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Mit Tinte und Feder Freirdume schaffen

Sie schrieben gegen traditionelle Frauenrollenbilder und gesellschaftlich
enge Schranken an, setzten sich fur Rechte und Bildung ein und griindeten
\Verlage - sie, die Vorkampferinnen fur die selbstbestimmte Frau.

Schweizer Schriftstellerinnen haben sich seit
dem 18. Jahrhundert kritisch zur Stellung der
Frau in der Gesellschaft gedussert. Sie forderten
die Uberwindung der traditionellen Rollenbilder,
Bildung und gleiche Rechte und setzten sich flir
mehr Moglichkeiten und Freiheiten flr Frauen in
allen Lebensbereichen ein, immer auch in der
Sexualitat. Nicht mit Sicherheit nachzuweisen ist
in jedem Fall, ob die Texte das Verhalten von Le-
serinnen und Lesern auch beeinflussten. Die
Tatsache, dass Frauen schon immer den grosse-
ren Teil der Lesenden ausmachten, und die Hohe
der Auflagen sind zumindest Indizien daftir, dass
diese Texte gelesen und diskutiert wurden.

Vorkampferin des Frauenrechts

Bereits im 18. Jahrhundert — zwei Jahre nach der
letzten Hexenverbrennung in Europa (Anna GOl-
di 1782 in Glarus) — veroffentlichte die in Rappers-
wil geborene Marianne Ehrmann-Brentano
(1755-1795) anonym ihr erstes Werk «Philosophie
eines Weibes» (1784), in dem sie Mannern vor-
wirft, in Beziehungen vor allem ihre sexuellen
Bedurfnisse befriedigen zu wollen. «Alles nennt
man Liebe, und was die Menschen Liebe heiBen,
ist oft nur Eitelkeit, Eigensinn, Temperament,
Sinnlichkeit, Vieherey.» Dem Machtanspruch der
Manner stellt sie den Stolz und die Selbstbe-
stimmtheit der Frauen entgegen: «Ich liebe mei-
nen Korper zu sehr, um ihn so geradezu zum
MiBbrauch so vieler Undankbaren zu bestimmen,
und nur eine bumme, Verdorbene kann niedrig
genug seyn, bey jedem Angriff das Werkzeug der
BedUrfniB der Manner zu werden.» Diese Publi-
kation erregte einiges Aufsehen und provozierte
die «Philosophie eines Mannes. Ein Gegenstlick
zur Philosophie eines Weibes» von Ignaz Andreas
Anton Felner (1754-1825).

Im Briefroman «Amalie. Eine wahre Geschichte in
Briefen» schildert Marianne Ehrmann das Leben
einer jungen Frau, die sich aus einer unglickli-
chen Ehe 16sen und mit den gesellschaftlichen
Folgen einer Scheidung leben muss und schliess-
lich den einflihlsamen Ehemann findet. In der
damals gangigen Form des Briefromans wird das
weibliche Leben im Spannungsfeld zwischen den
eigenen Winschen und den gesellschaftlichen
Verhinderungen, die vor allem als geschlechts-
spezifische dargestellt werden, gezeigt.

Marianne Ehrmann-Brentano war eine Ausnah-
meerscheinung, nicht nur weil sie schrieb und
publizierte. Sie verdiente ihren Lebensunterhalt
als Herausgeberin der Zeitschrift «<Amaliens Er-
holungsstundeny, in der sie auch aus heutiger
Sicht feministische Positionen vertrat. Das fuhr-
te dazu, dass der Verlag Cotta in Tlbingen die
Zusammenarbeit mit ihr beendete. Sie konnte
schliesslich eine neue Zeitschrift «Die Einsiedle-
rin aus den Alpen» im Verlag Orell Gessner und
Fussli in ZUrich herausgeben. Die Literaturwis-
senschaftlerin Edith Krull hielt in ihrer Disserta-
tion 1939 fest: Marianne Ehrmann «war die erste
und temperamentvollste Vorkampferin des Frau-
enrechts» und «ist unter allen Frauen dieser Zeit
die einzige Revolutionarin in der Publizistik, die
mit der Tat fUr ihre Ideen einzutreten wagte».

Im Laufe des 19. Jahrhunderts griffen immer
mehr Frauen zur Feder. Die Schulbildung war
besser geworden. In der Bundesverfassung von
1874 wurde der unentgeltliche obligatorische
Schulbesuch wahrend acht Jahren verankert,
auch fur Madchen, die in der speziellen Arbeits-
schule zusétzlich auf die Haushaltfihrung vor-
bereitet wurden. Lesen und Schreiben waren
nicht mehr den Privilegierten vorbehalten. Und
die Frauen erkampften sich den Zugang zu den
Universitaten. In der Literaturzeitschrift «Hel-
vetia» finden sich erstaunlich viele Texte von
Autorinnen.

Eigenstandige Frauenfiguren

Eine dieser Autorinnen war Silvia Andrea (Pseu-
donym flUr Johanna Garbald-Gredig, 1840-1935).
Sie schrieb verschiedenste historische Romane
und Erzdhlungen, in denen vor allem Frauen auf-
treten, die mit der traditionellen Frauenrolle in
Konflikt geraten. In «Faustine», einem Roman aus
dem Jahr 1888, schuf sie in Anlehnung an
Goethes Faust eine Hauptfigur, die weder in der
Wissenschaft noch in der Kunst Antworten auf
ihre Daseinsfragen, die Fragen einer gebildeten
Frau, findet. Zur Bundesfeier 1891 schrieb Silvia
Andrea eine Erzahlung mit dem Titel «Wilhelm
Tell», in der Frauenfiguren auftreten, die bei Schil-
lers Tell nicht vorkamen, Frauen mit politischem
Scharfsinn und eigenstandigem Handeln. Ein
zentrales Kapitel findet in einer Spinnstube statt,
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in der Frauen und Manner gemeinsam politische
Fragen diskutieren.

In der zweiten Halfte des 19. Jahrhunderts konn-
ten Frauen als Lehrerinnen und Erzieherinnen
auch im Ausland ihren Lebensunterhalt verdie-
nen. Erste Frauenorganisationen wurden ge-
grindet. Am ersten Schweizerischen Frauenkon-
gress von 1896 im Rahmen der Landesausstellung
in Genf prasentierten sie ihre Anliegen zur Situ-
ation der Frauen einer breiteren Offentlichkeit.
Auch die Forderung des Stimm- und Wahlrechts
flr Frauen wurde diskutiert.

Ein Mann zu sein, das ware Freiheit

Lina BOgli (1858-1941) stammte aus einfachen
Verhaltnissen im Emmental und wagte es, eine
Stelle als Erzieherin in Neapel, dann in Polen an-
zunehmen. Da empfand sie eines Tages, dass ihr
Leben «leer und farblos» war. Und sie sinnierte:
«FUr einen Mann mag es wohl noch ertraglich
sein; denn er kann, wenn es ihm beliebt, alles
maogliche anstellen, um Abwechslung in die Ein-
tonigkeit zu bringen, er behalt doch seinen Platz
in der Gesellschaft; aber uns Frauen sind die
Schranken so eng gezogen, dass man sich nicht
gehorig rihren kann, ohne dagegen anzuprallen.
Ja, ein Mann zu sein, das ware Freiheit. Was ich
wohl tun wirde, wenn ich ein Mann ware?» Sie
beschloss 1892, dass sie die Welt bereisen woll-
te. Allein reiste sie nach Australien, Neuseeland,
Samoa, Hawaii, durch die USA und publizierte
nach ihrer RUckkehr einen Bericht in Briefen:
«Vorwarts». Die humorvoll beschriebenen Erfah-
rungen dieser unerschrockenen Frau waren ein
grosser Erfolg, erschienen in vielen Auflagen und
wurden in mehrere Sprachen Ubersetzt.

Berufstatige Frauen erlebten aber nicht nur Er-
freuliches. Im Roman «Schwester Lisa» (1934)
von Elisabeth Gerter (1895-1955) werden die
unwdurdigen Arbeitsverhaltnisse von Kranken-
schwestern geschildert. Lisa flichtet in eine Ehe,
in der sie zur totalen Unterordnung gezwungen
wird. Mit grosser Muhe befreit sie sich auch von
diesen Fesseln und findet schliesslich den Weg
zu Selbststandigkeit und Selbstbewusstsein. Das
Interesse an diesem Buch war gross. Die wirt-
schaftlich schwierigen 30er-Jahre und der Krieg
verhinderten jedoch die Entwicklung einer star-
ken Frauenbewegung.

Erst nach dem Krieg forderten die Schweizer
Frauen wieder die Einflhrung des Stimmrechts.
Mit «Frauen im Laufgitter» (1958) legte Iris von
Roten (1917-1990) eine radikale Analyse der Si-
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tuation der Frauen in der Schweiz vor, die zu
heftigen Diskussionen fuhrte und oft kritisiert
wurde. Das Stimmrecht wurde 1959 zwar abge-
lehnt, aber zusammen mit der neuen Generation
1971 schliesslich auf nationaler Eben eingeftihrt.
und es bildete sich eine neue Frauenbewegung,
die das traditionelle Geschlechterverhéltnis in
Frage stellte und eine neue, feministische Wis-
senschaft forderte.

Aufbruch und Aufarbeitung der Geschichte
Die erste Publikation der in Berlin lebenden
Schweizerin Verena Stefan (1937-2017), «Hautun-
geny, wurde 1975 ein Bestseller. Sie entlarvte die
Beziehung zwischen Mann und Frau als einseiti-
ges Machtverhaltnis und forderte flr Frauen eine
erflllende Sexualitat, die sie in einer leshischen
Beziehung fand. Das Buch wurde in acht Spra-
chen Ubersetzt und trug zur Grindung von Frau-
enverlagen und Frauenreihen in den grossen
Verlagen bei. Texte von Schweizer Schriftstelle-
rinnen wie Elisabeth Gerter und Lore Berger
(1921-1943) wurden neu aufgelegt, junge Auto-
rinnen fanden Verlage fur ihre Blcher.

Eveline Hasler (geb. 1933) schuf mit dem histori-
schen Roman «Anna Goldin. Letzte Hexe» den
Durchbruch als Schriftstellerin und leistete einen
wichtigen Beitrag zur Uberlieferung der Lebens-
geschichte von Anna GOldi, die 1782 im Zeitalter
dergAufklérung zum Opfer der Machtspiele ihres
Dienstherrn wurde, der mit ihr Ehebruch began-
gen hatte. Anna Goldi wurde 2008 vom Kanton
Glarus rehabilitiert, der Prozess als Justizmord
anerkannt. 2017 wurde das Anna GOldi Museum
in Ennenda eroffnet.

Diese Auswahl von Autorinnen und inren Werken
Uber 200 Jahre zeigt, dass ihre Erfahrungen in
der Literatur von Frauen schon immer eindring-
lich thematisiert und in einer breiten Offentlich-
keit diskutiert wurden. Sie beschrieben in ihren
literarischen, philosophischen oder politischen
Texten die patriarchalen Verhaltnisse und ent-
warfen ihre Vision einer menschengerechten
Gesellschaft. Erstaunlich ist jedoch, dass die
Themen die gleichen blieben: Bildung, dkonomi-
sche Eigenstandigkeit, Sexualitat, Machtverhalt-
nisse der Geschlechter —in jeweils der Zeit eige-
nen Erscheinungsformen.

Doris Stump
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Maria Pappa (Jg. 1971), seit 2017
Stadtratin und Baudirektorin der
Stadt St. Gallen (SP), ausgebildete
Sozialpadagogin, ist im Ehrenamt
Lektorin und Kommunionhelferin

in
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der Dompfarrei und war bis zur
Wahl Préses des Blaurings

St. Otmar/Riethasli.

Ebenso war sie wahrend zwolf
Jahren Mitglied des ditzesanen
Seelsorgerates.
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«\Wenn Frauen gleichwertig agieren konnen ...»
Mit Simonetta Sommaruga, Karin Keller-Suter und Viola Amherd sitzen

nun drei Frauen in der Landesregierung. Maria Pappa fuhrt aus, welchen
Einfluss sie als «Akteurinnen des Wandels» haben konnten.

SKZ: Gehen Frauen anders an die Politik
heran als Manner?

Maria Pappa: Ob Frauen anders an Politik heran-
gehen, ist ahnlich der Frage, inwiefern es pau-
schalisierte Verhaltensunterschiede zwischen
Frauen und Mannern Uberhaupt gibt und wenn
ja, ob diese biologisch oder kulturell bedingt
sind. Ich bin Uberzeugt, dass Verhaltensunter-
schiede zwischen Frauen und Mannern eher
kulturell und weniger biologisch bedingt sind.
Es ist flr Frauen aus diversen Grinden schwie-
riger, hGhere Flhrungspositionen zu erlangen.
Frauen, die in der Politik erfolgreich sind, werden
im Gegensatz zu Mannern anders wahrgenom-
men und sind somit auch anders gefordert. Es
ist eine Wechselwirkung. Konkret werden Frauen
im Gegensatz zu Mannern zum Beispiel eher ne-
gativ bewertet, wenn sie bestimmt auftreten,
mal lauter werden oder sonst auf eine Weise
Macht demonstrieren. Frauen sind von klein an
gefordert, konzilianter und sozial angemessen
aufzutreten, um erfolgreich zu sein. Deshalb
glaube ich, dass ein wichtiger Bestandteil des
unterschiedlich wahrgenommenen Verhaltens
sozial konstruiert ist.

Es sind vielmehr die Zuschreibung von Ge-
schlechterstereotypen, die diesbezliglichen Er-
wartungen und ihre Erflllung bzw. Nichterful-
lung, die Uberhaupt Verhaltensunterschiede
entstehen lassen. Der Alltag in Exekutivamtern
ist gepragt von Problemen, die unter Einhaltung
komplexer Rahmenbedingungen und unter Be-
rucksichtigung unterschiedlichster Bedurfnisse
einer Losung bedrfen. Entscheidungen sind hier
oft Resultat eines langen Prozesses, eine Frage
der Gewichtung und der Verhaltnismassigkeit,
nicht zuletzt der Werte. Der eigene Rucksack, die
beruflichen und persdnlichen Erfahrungen spie-
len meiner Erfahrung nach die grossere Rolle als
das biologische Geschlecht. Selbstredend ist das
biologische Geschlecht fir Frauen in Manner-
domaénen auch ein Teil dieses Rucksacks.

Was wird sich wandeln, wenn nun
vermehrt Frauen in fithrenden Funktio-
nen tatig sind?

Wie ich oben erwéhnt habe, sehe ich weniger
den Wandel im unterschiedlichen Verhalten von
Frauen und Mannern, sondern vielmehr den

Wandel in der Gesellschaft. Wenn Frauen gleich-
wertig agieren konnen, ist die Gesellschaft be-
reit, eine gerechtere Macht- und Ressourcenver-
teilung zu gestatten. Dies ermdglicht ein echtes
demokratisches Zusammenleben, was wieder-
um vielmehr Aspekte und Bedurfnisse einer Ge-
sellschaft abdeckt und somit auch qualitativ
besser sein wird. Dabei geht es freilich nicht nur
um den Gegensatz von Frauen und Mannem. Die
Debatte um Gleichberechtigung, Chancengleich-
heit und Mitspracherecht betrifft auch andere
gesellschaftliche Gruppen. Die «Akteurinnen des
Wandels» kdnnen diesbezlglich als Vorbilder fur
eine Thematisierung des Problems wirken. Als
Tochter von Emigranten vertrete ich beispiels-
weise nicht nur die Frauen, sondern auch eine
weitere eher an den Rand gedrangte Gruppe, die
Auslanderinnen und Auslander.

Profitieren 6kologische und entwick-
lungspolitische Themen davon, wenn sie
in den Handen von Frauen liegen?
Hochkomplexe Entscheidungen auf den einzel-
nen Faktor des Geschlechts reduzieren zu wol-
len, greift zu kurz. Auf welchem Weg jemand zur
LAsung eines Problems gelangt, ist in meinen
Augen nicht vom Geschlecht abhangig, sondern
von einer Vielzah! und Komplexitat anderer Fak-
toren wie z.B. Aushildung, Erfahrung, Mitarbei-
tende, Organisation usw.

Die katholische Kirche und die Frage der
Gleichberechtigung der Frau: Was denken
Sie dazu?
Die katholische Kirche hat eindeutig ein Problem
mit der Gleichberechtigung. Sie ist mit Blick auf
ihre Organisation eine ausschliessliche Manner-
domane, die mit Verweis auf die Geschichte und
die Glaubenslehre diese patriarchale Tradition
auch weiterhin verteidigt. Der gleiche Mechanis-
mus ist auch in anderen Religionsgemeinschaf-
ten oder Gesellschaften zu beobachten. Es geht
auch hier primar um Macht und Machtaustbung.
Dabei gibt es flr mich bezlglich der Glaubens-
lehre, der reinen Nachstenliebe keinen Unter-
schied zwischen Frau und Mann. Die Kirche wir-
de viel Glaubwirdigkeit und Tiefe in ihrer eigenen
Lehre gewinnen, wirde sie dies andern.
Interview: Heinz Angehrn*

* Heinz Angehrn (Jg. 1955) war Pfarrer des Bistums St. Gallen und lebt nach 37 Jahren im aktiven kirchlichen Dienst als Pensionierter im Bleniotal
TI. Er ist Prasident der Redaktionskommission der Schweizerischen Kirchenzeitung und als Hobbys nennt er Musik, Geschichte und Literatur.
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«Wir miissen die Machtfrage stellen»

Die Machtstrukturen und die Entscheidungsstrukturen in der Kirche mussen

angesichts des Missbrauchsskandals besser angeschaut werden, sagt der Prasident
der Schweizer Bischofskonferenz (SBK), Felix Gmur. Er vertrat die Schweiz am Anti-
Missbrauchsgipfel in Rom.

|. ¢

Bischof Felix Gmiir | © Katarzyna Artymiak

Was war der starkste Moment am
Bischofstreffen in Rom?

Felix Gmdr: Es gab drei starke Momente:
Die Zeugnisse der Opfer, Vortrage von
Spezialisten und Spezialistinnen und
schliesslich den Austausch in Gruppen.
Alle drei Aspekte zusammen haben dieses
Treffen gepragt.

Was war lhre Botschaft an die
Konferenzteilnehmer?

Gmdir: Ich hatte viele Botschaften, vor
allem in den Diskussionsgruppen. Dort
konnte ich zum Beispiel erklaren, was bei
uns geschieht, wenn ein Fall gemeldet wird,
oder wie die Genugtuung organisiert ist,
wie die Zusammenarbeit mit der staatli-
chen Justiz funktioniert oder das Vorgehen
beim Missbrauch in den einzelnen
Bisttimern erldutern. Und ich habe auch
eingebracht, was mir die Landeskirchen
Thurgau und Baselland mit auf den Weg
gegeben haben.

Haben Sie einen bestimmten Punkt
der Landeskirchen herausgehoben?

Gmdir: Ihr Hauptanliegen war, dass man die
Machtstrukturen und die Entscheidungs-
strukturen anschaut. Diesen Punkt habe ich
eingebracht. Ich war in Rom nicht der
Einzige. Bereits im ersten Vortrag sagte der
philippinische Kardinal Luis Tagle: Der
Bischof kann nicht in allem der Chef sein.
Wir miissen also die Machtfrage stellen. Bei
den Ubergriffen geht es auch um Macht-
missbrauch. Ich habe auch die Frage nach
dem Zolibat gestellt: Inwieweit zieht er
Menschen an, die Beziehungsstdrungen
haben? Und inwieweit ist der Zolibat ndtig,
um Priester zu sein?

Konnten Sie den Einsatz der Kirche
Schweiz gegen Missbrauch themati-
sieren?

Gmdr: Ja. Wir haben offen miteinander
geredet. Jeder konnte (ber seine Erfahrun-

gen und Uber seine Bef(irchtungen sprechen.

Kénnen Sie Beispiele fiir solche
Befiirchtungen nennen?

Gmdr: Eine solche Befiirchtung ist, dass
die Zusammenarbeit mit der Staatlichen
Justiz in gewissen Ldndern gar nicht so
einfach ist wie in der Schweiz. Das ist de
Fall fiir eine Kirche, die sich in einem Sta:
befindet, wo eine Diktatur herrscht, die
gegen jede Religion ist. Dann ist es nicht
von vornherein maéglich, mit der staatli-
chen Justiz zusammenzuarbeiten. Der
Missbrauch kénnte als Vorwand dazu
dienen, Kirchenvertreter einzusperren ur
den Fall gar nicht richtig zu untersuchen.

In gewissen Landern ist das Schutzalter
derart niedrig, dass es gesetzlich nicht ai
Verbrechen angesehen wird, wenn man
mit einem Minderjahrigen sexuellen
Verkehr hat. In manchen Landern liegt d:
Heiratsalter bei zwdlf Jahren. Da hilft die
Zusammenarbeit mit der staatlichen Just
nichts.

Fortsetzung auf nachster Se



Meinung

Weltweit Nulltoleranz
durchsetzen

Das Bischofstreffen zu Missbrauch und
Kinderschutz im Vatikan hat einen ersten
Massnahmenplan gebracht. Doch der
Aufruf von Papst Franziskus zum «Menta-
litdtswechsel» genligt nicht, schreibt
Charles Martig in seinem Kommentar.
Jetzt braucht es weltweit griffige Mass-
nahmen, um die Nulltoleranz zu verwirkli-
chen.

Der Missbrauch von Minderjéhrigen in der
Kirche muss mit allen Mitteln gestoppt
werden. Das haben die Prasidenten der
Bischofskonferenzen in Rom erkannt.
Erste Massnahmen zur Vereinheitlichung
der Richtlinien sowie «Task Force» und
«Motu proprio» des Papstes sind ange-
Kundigt.

Bischof Felix Gmur hat die Schweiz in Rom
vertreten. Er hat die Machtfrage themati-
siert und auch den Zblibat angesprochen.
Davon ist jedoch in der Schlussrede von
Papst Franziskus nichts zu lesen. Das ist
eine vergebene Chance. Die Opferverban-
de haben erwartet, dass in dieser Rede
zumindest die Nulltoleranz und die
konsequente Zusammenarbeit mit
staatlichen Verfolgungsbehdrden genannt
werden. Diese Erwartung wurde ent-
tauscht.

Der Missbrauch in der Kirche ist mehr als
ein Thema unter vielen. Es handelt sich
um eine Systemkrise. Die Kirche lebt vom
Glauben und von ihrer Glaubwdirdigkeit.
Wenn es nicht gelingt, den Missbrauch
von Minderjéhrigen, Frauen und Ménnern
in der eigenen Institution zu stoppen, fallt
Jede moralische Autoritét der Kirche
dahin. Mit der Glaubwdirdigkeit verliert die
Kirche einen wesentlichen Teil ihres
Glaubens.

Charles Martig

Direktor des Katholischen Medienzentrums
Ziirich

= katheh religion-polifik-gesellschaft

Beten fiir Gleichstellung

Vier engagierte Frauen sprechen Klartext: Frauen und Manner sind in
der Kirche gleich- und vollwertige Mitglieder, die in allen Diensten
und Amtern zur Erneuerung der kirchlichen Gemeinschaft beitragen.

Das verklinden sie nicht plakativ, sondern
sie laden zum wochentlichen Gebet «Schritt
fur Schritt» ein. Erstmals fand ein solches
am Valentinstag im Kloster Fahr statt. Eine
zentrale Position hinter der Aktion nimmt
Irene Gassmann, Priorin des Benediktinerin-
nenklosters, ein. Uber das Netzwerk der
Benediktinerinnen soll das Gebet weltweit
verbreitet werden. Sowoh! die Forderung
nach der Gleichstellung von Mann und Frau
wie auch die Herausforderungen durch
Missbrauchsfalle haben die vier engagier-
ten Katholikinnen zusammengefuhrt.

Hinter dem Aufruf stehen neben der Priorin
auch Dorothee Becker aus Basel, Anne
Burgmer, ebenfalls aus Basel und heute Re-
daktorin beim Aargauer Pfarreiblatt «Hori-
zonte», und Jeanine Kosch aus ZUrich. Statt
progressiver Auflehnung oder reaktionarem
Widerstand wollen sie das Thema Verande-

rung mit dem Instrument vergegenwartigen,
das die Kirche von Beginn weg zusammen-
gehalten hat, dem Gebet. «Ausdauer» ist ein
Stichwort, das Anne Burgmer zum Mitma-
chen antreibt.

Miide und trotzdem aktiv

Sie sei angesichts der Debatten Uber die
Themen «Stellung der Frau in der Kirche»
und «Missbrauch» tatsachlich etwas made.
Aber das heisse nicht, dass sie sich der Aus-
einandersetzung entziehen wolle, so Burg-
mer gegenUber kath.ch. Die publikumswirk-
samen Aktionen entsprechen ihrem
Charakter aber nicht. Und sie hat den Ein-
druck, dass es sehr vielen Frauen und Man-
nern in der Kirche so gehe. Die Gebetsiniti-
ative soll einen Ort anbieten, wo Menschen
ihrem Anliegen nach Veranderung Ausdruck
geben kdnnen. Martin Spilker

Fortsetzung von letzter Seite
«Machtfrage stellen»

Stiess das Thema beim Treffen auf
Widerstande?

Gmur: Nein. Ich habe gemerkt, dass sich
wirklich alle des Problems bewusst sind.
Wir mussen als ganze Kirche gemeinsam
etwas dagegen unternehmen, um den
Opfern, die es bereits gibt, gerecht zu
werden und weitere Opfer durch gute
Préventionsmassnahmen zu verhindern.

Welche Botschaft bringen Sie zu-
rick?

Gmdir: Der Missbrauch von Kindern,
Minderjéhrigen oder abhédngigen Personen
ist ein Vierbrechen. Die Kirche muss diese
verfolgen und bestrafen. Sie muss alles
tun, dass so etwas nicht mehr vorkommt.
Wenn es trotzdem geschieht, dann
muissen die Opfer angehort werden und
Gerechtigkeit erfahren und die Tater
bestraft werden.

Georges Scherrer
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«Gesucht wird dringend eine Integrationsfigur»

Im April tritt der Churer Bischof Vitus Huonder zurtick. Martin Kopp, Generalvikar fir die Urschweiz,
hlickt auf die Entwicklung im Bistum Chur zuruck und skizziert Eigenschaften eines neuen Bischofs.

Er solle eine integrierende Personlichkeit
sein, die Zerstreutes zusammenflhren kon-
ne, Menschen zu sammeln vermoge fir den
guten Gedanken, die gute Tat, fordert Kopp
in einem Meinungsbeitrag flr das Pfarrei-
blatt Obwalden. Ein Bischof musse die Men-
schen um die frohe Botschaft sammeln. Er
sollte ihnen den zindenden Funken des
Geistes Jesu Christi weiterschenken.

Integrieren sei in keiner Weise mit Disziplinie-
ren oder «Auf-die-Linie-Bringen» verwandt,
warnt Kopp. Integrieren habe mit Uberzeu-
gen zu tun - nicht zuerst mit Argumentieren,
sondern durch Vertrauen, das geschenkt
und damit auch wieder geerntet werde. Ver-
trauen lasse sich nie kommandieren. Ver-
trauen werde geschenkt, und zwar zuerst
von dem, der es erhalten mochte.

Skepsis nach dem Konzil

Kopp verweist auf das Zweite Vatikanische
Konzil (1962-1965). Dieses nennt er einen
grossen Aufbruch, der von der grossen
Mehrheit der Katholiken positiv erlebt wor-
den sei. Skeptiker gab es schon wahrend
der Konzilsverhandlungen; und spéater gar
vehemente Gegner, die sich in der Lefebvre-
Bewegung (heute Piusbruderschaft) verei-
nigten.

«Wenn wir sorgfaltig analysieren, was in den
Jahren nach dem Konzil geschehen ist, so
stellen wir fest, dass auch in der Schweiz
eine Minderheit von immer grosserer Skep-
sis erflllt wurde», stellt Kopp fest. Dies nicht
zuletzt deshalb, weil in der Praxis, in Forde-

Martin Kopp predigt bei einer Firmung. | © Donato Fisch

rungen und Vorstellungen manche Glaubige
Uber das Ziel hinausgeschossen oder eben
das Konzil «links Uberholt» hatten.

Auch so seien Spannungen gewachsen.
Eine der unheilvollen Konsequenzen «ist
und war», dass im Bistum Chur die Polari-
sierung zunahm. «Noch eher warde ich sa-
gen: die Parteiung.» Ein Bischof, der polari-
siere, und das, sei so der Fall gewesen,
ernte als Frucht Parteien und flurchterliche
Risse in dem ihm anvertrauten Gottesvolk.

Briicken bauen

«Viele sagten: Die Szenerie, die sich unter
Bischof Wolfgang Haas (1990-1997) darbot,
wiederholt sich, nur viel leiser, nicht selten

im ganzlichen Verstummen und im Desin-
teresse. Mir scheint heute, die Entfremdung
ist tiefer geworden, auch, weil kein Dialog
mehr erwinscht und moglich war; nicht
einmal im Streit.» Und darum sei nur ein
Weg moglich: Das Bistum Chur brauche ei-
nen neuen Bischof, «der sammelt, indem er
integriert, indem er Brlicken baut und so
das Bistum atmen lasst».

Es sei Zeit, ein anderes Gesicht der Kirche
zu zeigen, den Menschen und ihren Fragen,
Problemen, Noten zugewandt. Papst Fran-
ziskus habe es immer wieder gesagt. Kopp
hofft ganz personlich auch auf ihn und ei-
nen klugen, gut unterscheidenden Blick.
«Diesmal flr Chur», wie Kopp sagt. (gs)

Ehemalige Pfarrer reden mit Huonder

Zehn Priester, die ihr Amt aufgegeben haben, haben sich mit
Bischof Vitus Huonder getroffen. Sie legten ihm die Problematik

ihres Amtsverzichts dar.

«Wir wollten den Bischof — und Uber ihn den
Vatikan - sensibilisieren flr diese brennen-
de Frage», erklarte Kaspar Bachmann ge-
genuber kath.ch. Vier von ihnen waren Pfar-
rer, sechs Ordensmanner.

Der ehemalige Ordensmann Bachmann (77)
ist verheiratet und arbeitet als Freiwilliger
bei der ZUrcher Pfarrei Liebfrauen. «So kann
ich der Kirche immer noch dienen, sagt er.
«Bei den allermeisten von uns war die Be-

ziehung zu einer Frau ausschlaggebend fur
die Aufgabe des Priesteramts», sagt Bach-
mann. Alle hatten den Verlust ihres bisheri-
gen Berufs bedauert. Dies habe in der An-
fangsphase bei den meisten zu grossen
finanziellen Problemen geflhrt. Deshalb
hatten sie dem Bischof gegentber den
Wwunsch gedussert, dass Priester mit Hei-
ratsabsicht fortan in der Kirche weiterbe-
schaftigt werden sollten.

Die Lebenskrise

Vereinzelt hatten auch Lebenskrisen die
Priester zur Aufgabe ihres Amts bewogen,
weiss Bachmann. Bei ihm selbst war es so.
Um diese zu meistern, entschied er sich mit
34 Jahren zu einer Psychoanalyse.

Dabei konnte er seine Lebensgeschichte
aufarbeiten und sich Uber seine Person Klar-
heit verschaffen. Am Schluss der Analyse
entschied er sich fir den Austritt aus dem
Orden. Bachmann regte am Treffen an, das
Theologiestudium breiter aufzustellen. Es
sollte vermehrt auch andere Facher anbie-
ten. Dies, um einen spateren Wechsel in
andere Berufe zu erleichtern.

Regula Pfeifer




Chur will Rom einschalten

Krypta der Dormitio-Abtei

== kamch religion-politik-gesellschaft

Social Media

Die Alternative?

Das Bistum Chur gelangt nach der Nieder-
lage im jahrelangen Streit um die Familien-
beratungsstelle «Adebar» an Rom. Das Bun-
desgericht hatte sich im Dezember hinter
die Katholische Landeskirche Graublnden
gestellt, die die Beratungsstelle finanziell
unterstltzt. Gemass dem Bistum wirke die
«Beratungsstelle flr Familienplanung, Sexu-
alitét, Schwangerschaft und Partnerschaft
Graublnden» aktiv an Abtreibungen mit.
Das Bistum nimmt die Auseinandersetzung
zum Anlass, um das fur die Schweiz typi-
sche duale System von staatskirchenrecht-
lichen und kirchenrechtlichen Strukturen
grundsatzlich in Frage zu stellen. Es hat laut
der «Aargauer Zeitung» vor, den Heiligen
Stuhl Uber die Einzelheiten des Falls zu un-
terrichten. (bal)

Emeritiert statt gekiindigt

Die Universitat Luzern hat die KUndigung des
Alttestamentlers Martin Mark in eine ordent-
liche Emeritierung umgewandelt. Ohne kon-
krete Angabe von Grinden gegenuber der
Offentlichkeit hatte die Universitat Mark auf
den 31. Juli 2018 freigestellt und auf Ende
Januar 2019 gekundigt. Nun haben sich Mark
und die Universitat nach verschiedenen Ge-
sprachen auf eine einvernehmliche LOsung
geeinigt. Die Kundigung werde in eine or-
dentliche Emeritierung per 1. Marz 2019 um-
gewandelt. Mark kehrt nach Deutschland
zuruck. (gs) (Bild: Martin Mark | © Thomi
Studhalter)
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Nach mehrmonatiger Renovierung ist die
Krypta der deutschsprachigen Benediktiner-
abtei «Dormitio» auf dem Jerusalemer
Zionsbherg wieder gedffnet. Bei den Arbeiten
wurden die 1904 eingeweihte Krypta und
ihre Mosaiken gereinigt. Gegenwartig wird
an den Antragen fur die geplanten weiteren
Renovierungen gearbeitet. (kna)

Sanktionen aufgehohen

Papst Franziskus hat sémtliche Sanktionen
gegen den nicaraguanischen Befreiungs-
theologen Ernesto Cardenal aufgehoben.
Dem heute 94-jahrigen Priesterdichter und
zeitweiligen Minister der einstigen Revoluti-
onsregierung hatte Papst Johannes Paul II.
wegen dessen politischem Engagement
1985 die Auslbung des priesterlichen
Dienstes verboten. (cic)

Aus Klerikerstand entlassen

Papst Franziskus hat den friheren Washing-
toner Erzbischof Theodore McCarrick aus
dem Klerikerstand entlassen. Flr Geistliche
ist das die im Kirchenrecht vorgesehene
Hochststrafe. Er wurde fur sexuelles Fehl-
verhalten mit Minderjahrigen und Erwach-
senen in Verbindung mit Machtmissbrauch
flr schuldig befunden. Der 88-Jahrige ist der
hochste katholische Wirdentrager der Neu-
zeit, der aus dem Priesterstand entlassen
wird. Im Juli 2018 hatte McCarrick bereits
seine Kardinalswurde verloren. (kna) (Theo-
dore Edgar McCarrick | © KNA)

Nuntius unter Verdacht

Der papstliche Nuntius in Paris, Erzbischof
Luigi Ventura, wird eines sexuellen Uber-
griffs beschuldigt. Staatsanwalt Remy Heitz
habe eine Untersuchung eingeleitet. Ven-
tura (74) ist seit 2009 Vatikan-Gesandter in
Frankreich. Der Vorfall soll sich den Berich-
ten zufolge beim Neujahrsempfang der Pari-
ser BUrgermeisterin Anne Hidalgo im Januar
ereignet haben. (kna)

Zu einer angeregten Diskussion auf Face-
book hat die Aussage des Magdeburger
Bischofs Gerhard Feige gefuhrt, er halte die
Frage einer Priesterweihe von Frauen flr
weiterhin offen.

Flr Christine Bo-Imfeld fihrte der Gedanke
des Bischofs zur Frage: «Wer ist er, die Kir-
che Christi anzugreifen?» René Bagnoud
differenziert in seiner Antwort: «Wer spricht
denn da von Angriff?»

Markus Weishaupt weist darauf hin, dass im
frihen Christentum Priester durchaus ver-
heiratet waren und ergénzt: «Die Dogmen
wurden an Konzilien durch die Kirche ver-
hangt beziehungsweise entschieden. Ziele:
Machtvermehrung und -erhaltung.»

Johannes Bader meint: «Frauen sind vor
Gott nicht weniger wert, wie es etliche Kle-
rikal-Machos in der Hierarchie wohl denken
und wunschen. Ich weiss, es gibt aufwendi-
ge «theologische Rechtfertigungen> zum
Ausschluss von Frauen.» FUr Hartmut Ww.
Fischer ist das «Thema flr die romisch-
katholische Kirche unfehlbar entschiedens.

Zwej Positionen stossen auf Facebook auf-
einander. Auf die Schlage unter die Gurtel-
linie sei an dieser Stelle nicht eingegangen.
FUr die beiden Positionen finden sich jedoch
zwei bemerkenswerte Vorschlage:

Gregor Stirnimann meint: «Wieso konvertiert
Feige dann nicht zu den Reformierten, dann
hat er ja, was er will?» Dieser Aussage setzt
Gudrun Ernstbrunner entgegen: «Warum
gehen Sie nicht zu den Piusbridern? Dort
sind Sie sicher vor Priesterinnen.» Mogli-
cherweise liegt der Weg, den Bischof Feige
vorschlagt, irgendwo zwischen diesen bei-
den Losungen. (gs)

«Auf das Heilige habe ich mich
schon ein Stuck zubewegt
— auch wenn ich nicht weiss
und wissen muss, was war, ist
und sein wird.»

Adolf Muschg

Der Schweizer Schriftsteller war Gast am
diesjahrigen Deutschschweizer «Forum fiir

offene Katholizitat» (FOK). Er dusserte sich
unter anderem zum «Heiligen».
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(Fast) allein unter Mannern

In der Schweizer Armee liegt der Frauenanteil unter einem Prozent.
Nicht ganz so extrem ist das Geschlechterverhaltnis in der Armee-
seelsorge. Eine der wenigen Seelsorgerinnen ist Sabine Herold.

Angefangen hat es mit dem Aufruf, dass Armee-
seelsorger gesucht werden. Sabine Herold, Ge-
meindepfarrerin in Wohlen AG, flhlte sich sofort
davon angesprochen. Dies ist nicht selbstver-
standlich, kommt sie doch urspringlich aus
Deutschland und hat sich mit ihrer Familie erst
2013 einburgern lassen. «Wir sind sehr dankbar,
dass die Schweiz eine Armee hat, die fur Sicher-
heit, Schutz und Verteidigung da ist», erklart
Herold.

Eintritt in eine fremde Welt

Im Sommer 2016 besuchte sie die notwendige
minimale Rekrutenschule von drei Wochen. «Es
waren drei harte Wochen, aber drei wichtige Wo-
chen, halt sie fest. Sie lernte unter anderem die
militérische Sprache, wie man sich korrekt klei-
det und grusst oder welche Dienstgrade es gibt.
«Ohne diese Grundausbildung kdme man ver-
mutlich wie von einem anderen Stern in die Ar-
mee und hatte Gberhaupt keine Ahnungy, ist sie
Uberzeugt.

Im November 2016 folgte der technische Lehr-
gang fur die Armeeseelsorge. Ab diesem Punkt
war sie von einer Vorfreude auf ihre Tatigkeit
erflillt und auch von der Uberzeugung, dass es
wichtig sei, dass es Armeeseelsorger gibt und
dass sie erreichbar sind.

Wichtige Beziehungsarbeit

Armeeseelsorger ist kein eigentlicher Beruf.
Herold hat eine Vollanstellung als Gemeindepfar-
rerin und wird fur ihre Tatigkeit als Armeeseel-
sorgerin von der Kirchgemeinde freigestellt. Nor-
malerweise betrdgt ein Pensum zwischen zehn
und zwanzig Diensttagen pro Jahr. Da sie aber
fur zwei Rekrutenschulen zustandig ist, ist ihr
Aufwand héher. «Die einzelnen Einsatze vertei-
len sich Uber Wochen und Monate, da habe ich
feste Termine», erklart Herold. Dazu gehdren z.B.
die Theorien, die sie den neuen Rekruten hélt.
Hier stellt sie auch die Armeeseelsorge vor, da-
mit die Rekruten wissen, dass es diese gibt. Spe-
ziell ist, dass fur den Kontakt mit den Armeeseel-
sorgern der Dienstweg nicht eingehalten werden
muss. Eine absolute Ausnahme. Herold verteilt
zu Beginn Kugelschreiber mit ihrer Telefonnum-
mer und einer Notfalltelefonnummer. «In den
ersten Wochen lauft die Leitung heiss, da gibt es
viele, die eine Krise kriegen oder merken, sie

schaffen es nicht, oder die von zu Hause Prob-
leme mitbringen, erzahlt Herold.

Ab RS-Woche 7 kommen zugsweise je 30 bis 50
Rekruten zu ihr in eine Theorie. Sie sprechen da-
bei Uiber verschiedene Themen, von denen sie
betroffen sind, und tauschen sich dartber aus,
was gut lauft, wo es schwierig ist usw. Dann
kommt es auch vor, dass Herold bei Ubungen
dabei ist, zum Teil auch mitmacht oder auf einem
Marsch mitmarschiert. «Das ist eine gute Gele-
genheit fUr Gesprache», stellt sie fest. Ihrist es
sehr wichtig, prasent zu sein. Einerseits wird sie
so von den Armeeangehorigen schneller als
«eine von uns» wahrgenommen, andererseits
fordert sie so das Bewusstsein fur die Existenz
der Armeeseelsorge. «Wenn man den Armee-
seelsorger nie sieht, dann denkt man auch im
Ernstfall nicht an ihnx, ist Herold Gberzeugt und
erganzt: «Die Arbeit als Armeeseelsorgerin ist in
erster Linie Beziehungsarbeit, die sich lohnt!»
Diese Beziehungsarbeit schliesst auch das Kader
und das Berufsmilitar mit ein.

In einer wichtigen Mission unterwegs
Eine Herausforderung fur die Pfarrerin ist, dass
sie in der Armee keine langen Predigten halten
kann. «Ein Impuls darf nur wenige Minuten dau-
ern und sollte moglichst noch zweisprachig
sein.» Dabei muss sie auch stets bertcksichti-
gen, dass nicht alle Armeeangehorigen einen
christlichen Hintergrund haben. Sie sieht ihre
Aufgabe aber auch als eine grosse Chance: «ich
treffe in der Rekrutenschule auf genau die Alters-
gruppe, die wir in der Pfarrei oft nicht mehr er-
reichen.»
Missionieren ist selbstverstandlich nicht erlaubt,
denn die Armeeseelsorge ist ein Dienst der Ar-
mee zugunsten aller Angehérigen der Armee,
unabhéngig von deren religios-spiritueller Ver-
wurzelung. Doch ihr Handeln und Sprechen ist
von ihrem christlichen Glauben genahrt. «Ich
kann mich ja nicht verbiegen, hélt sie fest. «Iich
will nicht missionieren, ich bin aber in einer wich-
tigen Mission in der Armee.»
Darauf angesprochen, dass die Frauen im Militar
in der Minderheit seien, lacht sie laut und meint:
«Ich habe zusammen mit meinem Mann drei
Sohne. Ich bin es also gewohnt, in einer Manner-
gesellschaft zu leben.»

Rosmarie Schérer

PORTRAT

Sabine Herold (Jg. 1973) ist
reformierte Pfarrerin in wohlen
AG und arbeitet seit Herbst 2016
als Armeeseelsorgerin.

Die Armeeseelsorge sucht
laufend Nachwuchs.
Informationen finden sich unter
www.armee.ch/seelsorge.

Interview mit Sabine Herold als
Bonusbeitrag auf
www.kirchenzeitung.ch

il
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Alice Stierli (Jg. 1987) ist
Co-Prasidentin von Jungwacht
Blauring Schweiz und dabei
zustandig flr die Fachgruppen
Ausbildung und Pravention. Sie
arbeitet als Sekundarlehrerin.
(Bild: rs)

Die Jungwacht ging 1932 aus dem
Schweizerischen Katholischen
Jungmannschaftsverband hervor,
der Blauring 1933 aus der
Jungfrauen-Kongregation. In den
1970er-Jahren lésten sie sich von
ihren Grunderverbanden und
begannen eine Zusammenarbeit,
die 2009 durch die Fusion der
beiden Verbande ihren Héhepunkt
fand. www.jubla.ch
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Bskz

«Zum Wandel gehort Mut»

Alice Stierli ist Co-Prasidentin von Jungwacht Blauring Schweiz einer
Organisation, der rund 30000 Kinder und Jugendliche angehoren. Sieht
sie sich darin als Akteurin des Wandels? Die SKZ hat nachgefragt.

Skz: Sie sind seit Ihrer Kindheit Mitglied
bei Jungwacht Blauring (Jubla). Was
verbindet Sie mit dieser Organisation?
Alice Stierli: Im Alter von sieben Jahren habe ich
zum ersten Mal an einem Lager teilgenommen.
Mit all den Herausforderungen, die an eine Sie-
benjahrige gestellt wurden, bin ich wieder heil
heimgereist — ich war ja umgeben von Men-
schen, die mir halfen. So wachst man in alles rein
und lernt dabei. In meiner ganzen Jubla-Karriere
bin ich immer von erfahrenen Leitern in neue
Aufgaben eingeflhrt worden.

Inwiefern pragte die Jubla lhr Leben?

Ich denke, dass alle meine Lebensbereiche durch
die Jubla beeinflusst wurden. Es sind starke
Freundschaften entstanden. Auch habe ich in
der Jubla Fahigkeiten erlernt, die mir in meinem
Beruf als Lehrerin zugutekommen. Es sind in ers-
ter Linie Erlebnisse, die geblieben sind: Erlebnis-
se von Dingen, die nicht geklappt haben. In der
Jubla habe ich auch die Mdglichkeit, Fehler zu
machen und an diesen zu wachsen.

Gibt es einen besonderen Anlass, der
bezeichnend ist fiir die Jubla?

Nein. In einem Lager gibt es unendlich viele Mo-
mente: am Lagerfeuer, in der Gruppe, beim
Sport, in der Natur. Dazu kommen Anlasse wie
zum Beispiel das «Schmutzlen» am 6. Dezember.
Unser Pfarrer kochte das Mittagessen wahrend
der Papiersammlung und im Gegenzug haben
wir in der Osternacht auf das Feuer aufgepasst.
Aktuell gehort es flr mich neben Sitzungen und
Projekten auch zur Jubla, dass wir zusammen mit
den Ehemaligen Gluhwein kochen, der nach der
Mitternachtsmesse an Heiligabend ausge-
schenkt wird. Diese Vielfalt macht flr mich die
Jubla aus.

Die Jubla hat im positiven Sinn Einfluss
auf rund 30000 Kinder und Jugendliche.
Was mochten Sie ihnen mitgeben?

Es sind Werte in verschiedenen Bereichen des
Lebens. Wir mochten ein Umfeld schaffen, in
dem Kinder Werte fur sich selber entwickeln kon-
nen in Bezug auf die Natur, auf Gemeinschaft,

auf andere Menschen. Wir mochten, dass sie in
einer Gemeinschaft aufwachsen, die ihnen er-
laubt, eigene Werte zu finden. Auch den eigenen
Glauben zu entwickeln, wie auch immer dieser
dann ausgepragt ist.

Sie sind jetzt in der Verbandsleitung.
Inwiefern sehen Sie sich als Akteurin des
Wandels?

Ich glaube, wenn ich einem Menschen die Mog-
lichkeit gebe, Dinge auszuprobieren, bin ich be-
reits eine treibende Kraft im Wandel. Friher wa-
ren Madchen und Buben getrennt in den Lagern,
sodass alle alle Aufgaben tUbernehmen mussten.
Unabhangig davon, ob man ein Madchen oder
ein Bub ist, ist entscheidend, was man sich zu-
traut. Zum Wandel gehort der Mut, Neues aus-
zuprobieren. Wir ermutigen die jungen Leiter, die
Dinge so zu machen, wie sie es flr richtig halten.
Selbstverstandlich sollen sie von den Erfahrun-
gen der Vorganger profitieren und Bewahrtes
Ubernehmen, doch sie sollen kreativ sein. So
kommt ein Wandel in Gang. Es ist unsere Aufga-
be, Gefasse zu bieten, in denen Leiter sich zu-
trauen, Neues zu wagen.

Hatten es friihere Generationen
einfacher, etwas zu verandern?
Vielleicht trauen wir uns heute mehr zu, weil wir
Uber die sozialen Medien erfahren, was sich an-
dere getrauen. Und vielleicht beeinflusst der
Wandel schon nur die Motivation, etwas zu ver-
andern. Ich denke auch, dass es heute einfacher
ist, weil die Gesellschaft Veranderungen und
allgemein das Anderssein besser akzeptiert.
Meine bald 90-jahrige Grossmutter erzahlt mir
oft von Dingen, die sie verandert haben - teils
nur im Verborgenen. Sie haben vieles in die
Wege geleitet, sodass eine Anderung moglich
wurde. Vielleicht hatte die friihere Generation
den Eindruck, dass sie nicht viel verandern konn-
te, einfach weil es nicht direkt sichtbar wurde.
Doch sie hat wichtige Grundsteine flr einen
Wandel gelegt. Ich weiss nicht, was schwieriger
ist: etwas ins Rollen zu bringen oder etwas am
Rollen zu halten.

Interview: Rosmarie Schéarer

NB: Der Herbert-Haag-Preis 2019 geht an Jungwacht Blauring Schweiz. Die Preisverleihung findet am 24. Mérz statt. Die Herbert-Haag-Stiftung
zeichnet Personen und Institutionen aus, die sich durch freie Meinungsausserung und mutiges Handeln in der Christenheit exponieren.
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ZWEI FRAUEN - ZWEI GENERATIONEN

«0Ohne Frauen lauft einfach nichts»

Wally Babi gehort einer anderen Generation an als Alice Stierli. Sie
engagiert sich im Kantonalen Seelsorgerat und als Prasidentin
des Kirchgemeinderates in Flims. Wie erlebt sie den Wandel?

SKZ: Sie sind Prasidentin des Kirchge-
meinderates in Flims, waren lange
Prasidentin des Kantonalen Seelsorge-
rates Graubiinden und dabei selbstandig
erwerbend. Was ist Ihre Kraftquelle?
Wally Bébi: Die Kirche, der Glaube. Fir mich ist
die Kirche sehr wichtig. Doch ich sehe mich
selbst nicht als fromm. Ich bin auch sehr kritisch.
Mir ist diese Beziehung zur Kirche in die Wiege
gelegt worden. Ich bin im Unterengadin, in
Susch, direkt neben der Kirche aufgewachsen.
Die Pfarrei wurde von Patres aus dem Sudtirol
betreut. Schon als Kind lernte ich, dass es wich-
tig ist, alles zu organisieren, damit das Pfarrei-
leben gelingen kann.

Sehen Sie sich als Akteurin des Wandels?
Jal' Im Grossen habe ich nichts verandert, doch
im Kleinen. So habe ich zum Beispiel in der Pfar-
rei daflir geschaut, dass die Kirche, die Pfarrei
mit der Zeit mitgeht. Ohne Frauen lauft einfach
nichts. Das ist so. (Sie lacht.) Veranderungen in
der Kirche sind schwierig. Am besten gehen Ver-
anderungen durch das eigene Beispiel. Wenn
Menschen mein Beispiel sehen und meinen Le-
benswandel, kdnnen sie sich davon angespro-
chen fuhlen und versuchen, es nachzuahmen.
Mir ist dabei wichtig, dass bei allen Veranderun-
gen eine klare Linie beibehalten wird. Wir sollen
nicht einfach Veranderungen einfthren, nur weil
diese den Menschen besser gefallen. Ich versu-
che den Menschen zu erklaren, warum gewisse
Dinge nicht méglich sind - selbst wenn ich diese
manchmal lieber auch anders héatte.

Sie haben viel Kraft in die Griindung des

«Pfarreiblatts Graubiinden» gesteckt. Wa-
rum war lhnen dieses Projekt so wichtig?
In der letzten Sitzung des Kantonalen Seelsorge-
rates mit dem damaligen Generalvikar Vitus
Huonder brachte dieser den Wunsch nach einem
kantonalen Pfarreiblatt ein. Die Verwirklichung
dieses Wunsches war mir ein grosses Anliegen,
daich den Wert eines solchen Pfarreiblattes sah.
Es gibt immer mehr Menschen, die nicht mehr in
die Kirche gehen. Durch das Pfarreiblatt errei-
chen wir auch diese Menschen und kénnen ih-

nen so den Glauben verkinden. Viele Menschen
kennen mich aufgrund meines Fotos im Editorial
des Pfarreiblattes und sprechen mich auf der
Strasse an. Und da hore ich oft den Satz: «Wis-
sen Sie, in die Kirche gehen wir nicht mehr, aber
das Pfarrblatt lesen wir immer.»

Konnten Sie als Mutter lhren Kindern die
Offenheit fiir Veranderungen mitgeben?
Selbstverstandlich habe ich meine Kinder zu Of-
fenheit gegentber Neuem erzogen. Doch im
Moment merke ich, dass es schwierig ist. Meine
erwachsenen Kinder horen von den aktuellen
Ereignissen in der Kirche und reagieren mit Ab-
lehnung. Dies kann ich nachvollziehen, ich hoffe
aber auch, dass diese kritische Haltung gegen-
Uber der Kirche schliesslich zu einer positiven
Veranderung der Kirche flhren wird.

Glauben Sie, dass es die Jugend heute
leichter hat, etwas zu verandern, als lhre
Generation?

Ich denke im Gegenteil, dass es die Jugend
schwieriger hat als meine Generation. Wir haben
vieles einfach von den Eltern oder Grosseltern
Ubernommen und weitergefuhrt. Die junge Ge-
neration steht unter vielen verschiedenen Ein-
flissen, zum Beispiel durch die sozialen Medien
und muss ihren Weg selber finden. Ich stehe
Grossveranstaltungen fir Jugendliche deshalb
eher skeptisch gegeniiber. Es ist sicher schon,
wenn die Jugendlichen in einer grossen Gemein-
schaft den Glauben feiern kénnen, doch zu Hau-
se sind sie in den Pfarreien oft alleine unter alte-
ren Menschen. Der Event ist schon, doch der
Alltag sieht anders aus. Mir geht es ahnlich.
Wenn ich zum Beispiel einer schdnen grosseren
Feier in der Kathedrale beiwohne und danach
einem schlecht besuchten Gottesdienst in der
eigenen Pfarrei. Dann denke ich oft: Jetzt musst
du in der Pfarrei etwas verandern!

Interview: Rosmarie Scharer

Wally Babi-Rainalter (Jg. 1947)
ist in Susch GR aufgewachsen.
Zusammen mit ihrem Mann
betrieb sie ein Geschaft fur

Raumgestaltung in Flims GR, das

heute ihr Sohn Christoph flhrt.

Sie ist Prasidentin der Redaktions-

kommission des «Pfarreiblatts
Graublndens.
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Die Kirche St.Peter in Mistail liegt
abgeschieden auf einem kleinen
Felsplateau am Eingang zur
Schynschlucht. Sie ist von einem
Parkplatz nahe der Hauptstrasse
in Richtung Tiefencastel bei der
Abzweigung nach Alvaschein
Uber einen Waldweg oder per

OV vom Bahnhof Tiefencastel aus
in gut zehn Minuten erreichbar.
Offnungszeiten: 8 bis 18 Uhr.

Weitere Informationen:
www.lenzerheide.com

FSKZ

«Was ihr seid, das waren wir»

Seit Uber 1200 Jahren ist die kleine Kirche St. Peter in Mistail GR
mit den drei eine fast magische Kraft austibenden Apsiden
unverandert geblieben und ladt geradezu zur Meditation ein.

Ich flrchte mich. Die Totenschadel starren mich
stumm und drohend an. Muhsam entziffere ich
als Dreikdsehoch die Inschrift, die auf einer Holz-
tafel steht, und lese laut vor: «Was wir sind, das
werdet ihr. Was ihr seid, das waren wir.» Meine
kleine Hand ruht in der grossen, warmen meines
Vaters. Ich schaue zu ihm auf. Er nickt langsam,
flgt aber nichts zu diesen zwei Satzen hinzu.

Erst viel spater begann ich mich fUr die Geschich-
te des Kirchleins zu Mistail zu interessieren, ge-
netisch vorbelastet von meinem Vater, der zeit-
lebens eine Schwache flr die Burgen und Kir-
chen Graublndens hatte und uns Kinder an
Sonntagen in manchmal halsbrecherischen Tou-
ren zu jeder auch noch so kleinen Ruine flhrte.
Kein Ort vermochte mich aber derart zu beein-
drucken wie Mistail, dessen gedrungen wirken-
des Kirchlein samt Beinhaus aus karolingischer
Zeit stammt und eines der altesten der Schweiz
ist. Es liegt versteckt auf einer Kuppe. Das nachs-
te Dorf ist Alvaschein, das erste am oberen Aus-
gang der (auch schon gehorig «gflrchigen»)
Schynschlucht. Unten auf einer Waldlichtung am
Rande der Schlucht lag einst ein Frauenkloster,
zu dem das Kirchlein gehorte. Das Kloster wurde
aber bereits im Jahr
1154 aufgehoben.
Erbaut wurden Kir-
che und Kloster ver-
mutlich ums Jahr
800 herum zur Zeit
Karls des Grossen.
Charakteristisch sind
bei der Kirche der
ungegliederte, flach
gedeckte Kirchen-
saal sowie die drei
Apsiden, die original
erhalten sind. Auch
das Kircheninnere
(14 x 12 m) fasziniert
mit seiner schlich-
ten Architektur und
Ausstattung. Aber
es gibt Farben: Im
9. Jahrhundert wur-
de die Kirche voll-

bauten der Schweiz.

standig ausgemalt. Diese erste Malschicht ist
jedoch nur in sparlichen Fragmenten erhalten.
Die heute sichtbaren Fresken und Malereien
eines vermutlich Einheimischen wurden ums
Jahr 1400 geschaffen.

Eine wechselvolle Geschichte

Erstmals erwahnt wird Mistail 823 in einem Kla-
gebrief von Bischof Victor aus Chur an Ludwig
den Frommen. Erstmals urkundlich erwahnt wird
das Kloster 926 in einer Schenkungsurkunde
Heinrichs I. an Bischof Walde. Eine gemeinsame
Nennung und das gleiche Patrozinium mit dem
Frauenkloster in Cazis Iasst die Vermutung zu,
dass die Grindung von Mistail vom Kloster Cazis
ausging. Nach dem Zerfall des karolingischen
Reiches trat ein Niedergang ein, der zur Vertrei-
bung der Nonnen durch Bischof Wido kurz nach
1100 fUhrte. Endglltig aufgehoben wurde das
Kloster Mistail 1154 durch Bischof Adalgott, und
die Guter wurden dem Kloster St. Luzi in Chur
geschenkt. 1282 gelangte Mistail, jetzt nur mehr
die Kirche, tauschweise an Bischof Konrad von
Belmont; im 14. Jahrhundert kam es in den Besitz
der Gemeinde Alvaschein. Am Gallustag 1397
fand eine Neuweihe der Kirche statt, Pfarrkirche
war jedoch immer noch die Kirche von Tiefen-
castel. 1739 wurde die Kirche von Alvaschein zur
Pfarrkirche erhoben und damit Mistail von Tie-
fencastel abgelOst. Bis 1679 war Mistail Bestat-
tungskirche von Alvaschein.

1968/69 und 1983/84 wurden archaologische
Untersuchungen durchgefihrt, was zeigte, dass
der Dreiapsidensaal um 800 auf den Grundmau-
ern eines Vorgangerbaus errichtet worden war.
Im Stden der Kirche wurden Grundmauern eines
weiteren Sakralgebaudes gefunden, die auf eine
Entstehungszeit vom 7. zum 8. Jahrhundert hin-
weisen. Der Zeitpunkt des Abbruchs der Vorgan-
gerbauten ist nicht bekannt. Auch kam im Stiden
der Anlage ein kleines Mausoleum zum Vor-
schein, bei dem es sich moglicherweise um das
Grab einer Abtissin oder eines Stifters handelte.
Wann das Beinhaus angebaut wurde, ist unklar.
«Der Innenraum von St. Peter steht immer noch
so0 da wie vor zwOlf Jahrhunderten und erscheint
in seinem gelassenen Zusammenspiel mit drei

Die karolingische Dreiapsidenkirche
St. Peter st einer der éltesten Sakral-
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Blick ins Beinhaus von St. Peter
zu Mistail. Der ratoromanische
Name «Mistail» stammt vom
lateinischen «Monasteriumy,
was Kloster bedeutet.

(Bilder: Adrian Michael)

spharischen Raumkorpern als ein in seiner Art
vollkommenes, ausgeglichen in sich ruhendes
Raumgebilde», schrieb der Kunsthistoriker Erwin
Poeschel (1884-1965). Je zwei hochliegende ka-
rolingische Rundbogenfenster im Westen und
Stden belichten den Kirchenraum. Zwei weitere
Fenster im Norden wurden vermauert. Ostwarts
schliessen sich etwas erhoht die drei hufeisen-
formigen Apsiden an, von denen die mittlere
etwas hoher und breiter ist. Sie enthalten je
einen karolingischen Blockaltar und werden je
von einem Fenster im Scheitel der Rundung er-
hellt. Die flache Holzdecke wird von einem Han-
gewerk getragen und zeigt die Jahreszahl 1642.

Fresken aus drei Epochen

NatUrlich zogen auch die verschiedenen Wand-
malereien mein kindliches GemUt in ihren Bann.
Etwas steif und ungelenk kamen mir die abgebil-
deten Personen vor, besonders die gotischen,
deren Hauptteil in der mittleren Apsis und an der
Nordwand (entstanden um 1400 bis 1410) aus-
zumachen sind. Aus karolingischer Zeit stammen
Reste der Fresken in der stdlichen Apsis. Aus
dieser Zeit sind auch die Blockaltare in den Ap-

¥
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Alphalive Catholic Day - 30. Marz 19
Alphalive Training - Vision - Workshops
Infos und Anmeldung: alphalive.ch/events
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siden. Schliesslich wurde im Barock (17. Jh.) die
Kalotte ausgestaltet, wo Christus, umgeben von
den vier Evangelisten, nicht mit einem Buch, son-
dern mit einem Reichsapfel thront: Der Herrscher
tritt an die Stelle des Lehrers. Darunter stehen in
einem Fries die zwOlIf Apostel, alternierend vor
rotbraunem und grinem Hintergrund. In der un-
tersten Zone sind Fragmente des Kampfes des
heiligen Georg zu erkennen. Sitzen und lauschen,
in sich gehen. So sassen wir, mein Vater und ich,
ganz still. Die Ruhe, die sich ausbreitete, war ver-
sohnlich. Reinigend. Zentrierend.

Bis heute Ubt St. Peter zu Mistail eine ganz be-
sondere Anziehungskraft auf mich aus. Wann
immer ich in der Gegend bin, kehre ich ein an
diesem Ort, um meine Seele in ihrem Stck kind-
licher Heimat einen Moment zur Ruhe kommen
zU'lassen. Dann schaue ich ins Beinhaus. Und
lese die Inschrift auf der Holztafel. Ich nicke und
weiss, was mir mein Vater sagen wollte ...
Brigitte Burri

Brigitte Burri, Produzentin und Geschéftsfiihrerin der SKz, ist Bindnerin
und lebt seit zwolf Jahren im Unterland.

MEIN KRAFTORT

In loser Folge berichten die
Redaktorinnen und die
Redaktionskommissions-
mitglieder der SKZ tiber
ihre Lieblingsorte geistiger
Einkehr.

Anzeigen

www.rex-buch.ch

rex buch shop

Hilfsmittel und Biicher fur

Jugendarbeit, Katechese und Spiritualitat
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Amtliche Mitteilungen

BISTUM BASEL

Ernennung

Ditzesanbischof Felix Gmur ernannte:

- Dr. Alois Jehle zum Missionar der italienischsprachigen
Mission im Bistumskanton Schaffhausen mit Sitz in Neu-
hausen SH per 15. Februar 2019.

Ausschreibungen

Die vakant werdenden Pfarrstellen Maria Himmelfahrt
Meierskappel LU, St.Verena Risch ZG und Unsere liebe
Frau vom Rosenkranz Rotkreuz ZG im Pastoralraum ZG 5
Zugersee Sudwest werden fUr einen Pfarrer/Pastoral-
raumpfarrer oder einen Gemeindeleiter/Pastoralraumlei-
ter/eine Gemeindeleiterin/Pastoralraumleiterin per
1. August 2019 oder nach Vereinbarung zur Wiederbeset-
zung ausgeschrieben (siehe Inserat).

Interessierte Personen melden sich bitte bis 21. Marz 2019
unter personalamt@bistum-basel.ch oder per Post:
Bischofliches Ordinariat, Abteilung Personal, Baselstras-
se 58, Postfach, 4502 Solothurn.

Die vakant werdende Pfarrstelle Heiliggeist Interlaken BE
im Pastoralraum Bern Oberland wird flr einen Pfarrer
(100%) oder einen Gemeindeleiter/eine Gemeindeleiterin
(100%) per 1. Februar 2020 oder nach Vereinbarung zur
Wiederbesetzung ausgeschrieben (siehe Inserat).
Interessierte Personen melden sich bitte bis 21. Marz 2019
unter personalamt@bistum-basel.ch oder per Post:
Bischofliches Ordinariat, Abteilung Personal, Baselstras-
se 58, Postfach, 4502 Solothurn.

Voranzeigen 2019

Chrisam-Messe

Am Montag der Karwoche, 15. April, wird in der Kathe-
drale St.Urs und Viktor Solothurn um 10.45 Uhr die Chri-
sam-Messe gefeiert. Dabei werden die Heiligen Ole flir
die Krankensalbung und fur die Salbung der Tauflinge so-
wie das Chrisamdl fur Taufe und Firmung, fur Weihen und
Konsekrationen geweiht. Alle Seelsorgerinnen und Seel-
sorger, Katechetinnen und Katecheten sowie Angehori-
ge der Ordensgemeinschaften, ebenso Glaubige aus den
Pfarreien und Missionen, sind herzlich willkkommen. Ein
spezieller Willkommensgruss gilt den Priestern und Dia-
konen, die ein Jubildum ihrer Weihe, und den Laientheo-
logen und Laientheologinnen, die ein Jubilaum ihrer Ins-
titutio feiern dUrfen. Priester und Diakone nehmen Tuni-
ka und weisse Stola mit. Laientheologen und Laien-
theologinnen bringen die Tunika mit.

Abholung der Heiligen Ole im Bischéflichen Ordinariat So-
lothurn: Montag, 15. April, von 14.00 bis 16.30 Uhr und
Dienstag, 16. April, von 09.00 bis 11.30 Uhr und von 13.30
bis 16.00 Uhr.

Feier der Erwachsenenfirmung
An folgenden Daten wird in Solothurn die Firmung an Er-
wachsene gespendet:

Bskz

1. Firmdatum Freitag, 3. Mai, 18.00 Uhr

ort Jesuitenkirche Solothurn
Firmspender Dibzesanbischof Felix Gmur

Das Vorbereitungstreffen findet am Freitag, 5. April, 19.00
Uhr im bischoflichen Ordinariat, Baselstr. 58, 4500 Solo-
thurn statt (Dauer ca. 2 Stunden).

2. Firmdatum Freitag, 18. Oktober, 18.00 Uhr

Ort Jesuitenkirche Solothurn
Firmspender Weihbischof Denis Theurillat

Das Vorbereitungstreffen findet am Mittwoch, 25. Sep-
tember, 19.00 Uhr im bischdflichen Ordinariat, Baselstr.
58, 4500 Solothurn statt (Dauer ca. 2 Stunden).

Die Firmkandidatinnen und Firmkandidaten sind durch
ihr Wohnpfarramt schriftlich bei der bischéflichen Kanz-
lei anzumelden. Das Anmeldeformular befindet sich auf
www. bistum-basel.ch/Services/Dokumente und Formu-
lare. Der Taufschein ist der Anmeldung beizulegen.
Bischofliche Kanzlei Solothurn

BISTUM CHUR

Beauftragungen

Di6zesanbischof Vitus Huonder beauftragte zur Mitwir-

kung am Seelsorgedienst:

- Diakon David Bosl in der Pfarrei Herz Jesu in Zrich-Wie-
dikon mit der Aufgabe als Pfarreibeauftragter;

- Diakon Urs Lanzlinger im regionalen Generalvikariat ZU-
rich/Glarus mit der Aufgabe als Stabsmitarbeiter im Per-
sonalbereich mit besonderen Aufgaben;

- Diakon Andreas Neira in der Pfarrei Marid Himmelfahrt
in Wadenswil;

- Diakon Volker Schmitt in der Pfarrei St. Felix und Regu-
la in Thalwil;

- Diakon Bernd Siemes am Universitatsspital in Zlrich als
Leiter der Spitalseelsorge.

Voranzeige Priesterweihe in Schwyz

Am Samstag, 6. April 2019, um 10.30 Uhr wird Di6zesan-
bischof Vitus Huonder folgenden Diakonen in der Pfarr-
kirche hl. Martin in Schwyz das Sakrament der Priester-
weihe spenden:

Auf der Maur Armando; Egli Andreas; Gerl Christian, Gurt-
ner Michael; Mbuinga Hermann; Pfister Andreas, Qerkini
Mike; Scheibli Martin; Wiirtenberger Markus.

Alle sind herzlich zum Weihegottesdienst eingeladen.
Priester, welche konzelebrieren mochten, werden gebe-
ten, sich bis Dienstag, 2. April 2019, beim Pfarramt hl.
Martin in Schwyz (Tel. 041 818 61 10 oder per E-Mail an
pfarramt.schwyz@kirchgemeinde-schwyz.ch) anzumel-
den. Die Besammlung fur die Konzelebranten ist um 10.00
Uhr im Mythen-Forum Schwyz (Reichsstrasse 12) in der
Nahe der Pfarrkirche. Bitte nehmen Sie Albe und violet-
te Stola mit.

Bischofliche Kanzlei Chur
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BISTUM LAUSANNE-GENF-FREIBURG

Ernennungen

(AbkUrzungen: HFR = Freiburger Spital,

SE = Seelsorgeeinheit)

Mgr. Charles Morerod ernannte:

- Abbé Pierre Hoarau, Givisiez, zum katholischen Spital-
seelsorger des HFR zu 40%, ab 1. Januar;

- Abbé Laurent Pavec, Renens, zum mitarbeitenden Pries-
ter im Dienste der SE multiculturelle de Renens-Bussig-
ny zu 50%, ab 1. Februar.

Ankiindigung

24 Jahre nach ihrer Seligsprechung wird die Freiburgerin
Marguerite Bays (1815-1879) im Herbst 2019 heiliggespro-
chen. Papst Franziskus anerkannte das zweite Wunder,
womit die formalen Voraussetzungen fur eine Heiligspre-
chung der Seligen aus Siviriez erflllt sind.

Dibzesane Wegleitung zur Firmung

Der Bischof und der Bischofsrat informieren, dass die un-
ter www.diocese-Igf.ch/fileadmin/documents publizier-
ten Wegleitungen nicht mehr ad experimentum sind, son-
dern definitiv angenommen worden sind.

Interdiozesane Wallfahrten nach Lourdes
Frihlingswallfahrt: 19. bis 25. Mai 2019, unter der Leitung
von Mgr. Jean Scarcella. Anmeldung/infos: www.peleri-
nagelourdes.ch/de; Sommerwallfahrt: 14. bis 19. Juli 2019,
Anmeldung/Infos: www.pele-ete-lourdes.ch

Im Herrn verschieden

Pater Jean Ribeaud verstarb am 27. Januar 2019 in sei-

nem 89. Lebens- und seinem 57. Priesterjahr.
Informationsstelle der Didzese

ORDENSGEMEINSCHAFTEN

Kapuziner Rapperswil SG

Im Herrn verschieden

Josef Hangartner wurde am 23. Marz 1926 geboren, trat
1947 in den Kapuzinerorden ein und wurde am é. Juli 1952
zum Priester geweiht. Sein Start ins Leben war nicht ein-
fach: Kaum ein Jahr alt, starb seine Mutter. Gern erzahl-
te er aber von seiner lieben zweiten Mutter und vom Va-
ter, die ihm vielfaches Vorbild flr sein Leben waren. Re-
gelmassige Kapuzinerprediger in der Pfarrei liessen ihn
auch den Weg zum Kapuziner gehen. Sein Traum war:
Missionstatigkeit in Tansania. Aber seine Gesundheit mach-
te ihm einen Strich durch die Rechnung. Er wurde dann
Missionar in der Heimat von vielen verschiedenen Klos-
tern aus. Prégend war fur Br. Josef die Zeit in ZUrich als
Hausmissionar (1969-1982 und 1986—-1994). Im Auftrag
diverser Stadtpfarreien war er jeden Tag vom Mittag bis
um 22 Uhr von Tar zu TUr unterwegs. Nicht auf Voran-
meldung, er klingelte und schaute, ob jemand da war.
und in welchem Geist war er unterwegs? « [...] darum be-
mUhe ich mich, jeden besuchten Menschen zu akzeptie-
ren, innerlich mit ihm zu gehen, nicht nur gedanklich, son-

AMTLICHE MITTEILUNGEN

dern auch geflhlsmassig. [...] so das Gute im Menschen
ansprechend, erwecke ich jene grosse Initiativkraft, echt
christliche Wege zu gehen.» Vorletzte Station fur Br. Jo-
sef war das Kloster zum Mitleben in Rapperswil. Dieses
Kloster tat ihm und der Gemeinschaft und den vielen Gas-
ten gut. Br. Josef Hangartner starb am 8. Dezember 2018.
Am 14. Dezember fand der Abschiedsgottesdienst in der
Klosterkirche Wil statt und am 10. Januar 2019 wurde sei-
ne Urne auf dem Klosterfriedhof beigesetzt.

Karl Flury, Kapuzinerkloster Rapperswil

Anzeige
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Romisch-katholische
Kirchgemeinde Laufen

Wir sind die grosste romisch-katholische Kirchgemeinde im Laufental
(BL) mit einer gut ausgebauten Infrastruktur, einem aktiven und
intakten Vereinsleben sowie vielen guten Diensten. Gleichzeitig sind
wir auch die Zentrumsgemeinde des Pastoralraumes Laufental-
Lltzeltal.

Infolge Vakanz und zur Erganzung unseres Teams suchen wir per
1. August 2019 oder nach Vereinbarung eine/einen

Pastoralassistentin/Pastoralassistenten (80-100 %)

Die Stelle beinhaltet folgende vielseitige Tatigkeiten:

e  Einzelseelsorge

e Liturgie (Predigtdienste, Beerdigungen, Spezialgottesdienste, etc.)

e Jugendarbeit

e weitere feste Arbeitsschwerpunkte in den Pfarreien innerhalb des
Pastoralraumes Laufental-Lltzeltal.

Sie finden bei uns:

e eine engagierte und dynamische Pfarreigemeinschaft
e eininitiatives Seelsorgeteam

e einen vielfaltigen Pastoralraum

Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Theologiestudium und Berufseinfuhrung
Bistum Basel oder gleichwertige Aushildung

e  Erfahrungen im Bereich der Jugendarbeit und Diakonie

e die Bereitschaft fir ein langerfristiges Engagement

FUr weitere Ausklnfte stehen Ihnen der Gemeindeleiter, Christof
Klingenbeck, Telefon: 061 765 92 02 oder der Prasident des
Kirchgemeinderats, Jorg Schwander, Telefon: 061 761 32 90 gerne zur
Verflgung.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an das Personalamt des
Bistums Basel, Baselstrasse 58, 4501 Solothurn; Email: personalamt@
bistum-basel.ch, mit einer Kopie an Jorg Schwander, Prasident
romisch-katholische Kirchgemeinde Laufen, Roschenzstrasse 39,
4242 Laufen; Email: joerg.schwander@pfarrei-laufen.ch.

Weitere Informationen zu unserer Pfarrei entnehmen Sie der Webseite:
www.pfarrei-laufen.ch
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Rom.-Kath. Kirchgemeinde Interlaken

Fur unsere Pfarrei (mit ca. 6400 Pfarreiangehdorigen) im Pastoral-
raum Bern Oberland mit den Gottesdienstorten Interlaken (Haup-
tort) und den Aussenstationen Grindelwald, Wengen, Mirren und
Beatenberg, suchen wir nach der Pensionierung unseres Gemein-
deleiters per 1. Februar 2020 oder nach Vereinbarung

Pfarrer oder Gemeindeleiter / Gemeindeleiterin 100 %

Wichtig fur uns:

e eine verantwortungsvolle Leitungsperson mit abge-
schlossenem Theologiestudium und Berufseinfiihrung
im Bistum Basel

e berufliche Erfahrung und Kompetenz fir die Leitung eines
Seelsorgeteams

e aktive und offene Kommunikation

° Mitarbeit beim Religionsunterricht und bei der Firm-
vorbereitung

e Verantwortung fir die seelsorgerischen und liturgischen
Aufgaben

e  Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit
den Pfarreigruppen, den Organen und dem Pastoralraum
Bern Oberland

e Interesse an einer fruchtbaren Okumene

e Engagement bei der Forderung eines lebendigen Pfarreilebens

Wir bieten:

e vielfdltiges, interessantes Arbeitsfeld mit Gestaltungs-
potenzial

e  gutorganisierte Verwaltung/Sekretariat und Birordume
im Pfarramt-Gebdude in Interlaken

e ein gut eingespieltes und engagiertes Pfarreiteam

e  aktive Pfarreiangehérige mit engagierter Freiwilligenarbeit

e die Mdglichkeit, in einer Dienstwohnung zu wohnen

e arbeiten und wohnen, wo andere Ferien machen

Flr weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte an den Amtsinhaber
Stefan von Déniken, gemeindeleitung@kath-interlaken.ch, Tel.
033 826 10 81, oder den verantwortlichen Kirchgemeinderat
Bernhard Hilber, hilberbernhard@gmail.com Tel. 079 488 26 30.

Wir freuen uns auf lhr vollstandiges Bewerbungsdossier. Bitte rich-
ten Sie es an die Abteilung Personal des Bistums Basel, Baselstr. 58,
Postfach, 4501 Solothurn (E-Mail: personalamt@bistum-basel.ch)
mit Kopie an die Rom.-Kath. Kirchgemeinde Interlaken, Schlossstr. 4,
3800 Interlaken (E-Mail: verwaltung@kath-interlaken.ch)
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schnyder kerzen

Schnyder Kerzen AG
Kornhausstrasse 25
8840 Einsiedeln

schnyder-kerzen.ch
info@schnyder-kerzen.ch
Tel.055 412 21 43

: PASTORALRAUM MURI AG
| UND UMGEBUNG

Pastoralraum Muri AG und Umgebung

Die sechs Pfarreien Muri AG, Aristau, Beinwil Freiamt,
Boswil, Biinzen und Merenschwand im Oberfreiamt bilden
seit Januar 2016 einen Pastoralraum mit etwa 10 500
Katholiken. Aufgrund der Ernennung des bisherigen Pasto-
ralraumpfarrers und Pfarrers zum Bischofsvikar suchen wir
auf den 1. August 2019 oder nach Vereinbarung einen

Pastoralraumpfarrer/Pfarrer (100 %)

lhr Aufgabengebiet umfasst

e Leitung der Pfarreien des Pastoralraumes

e Aktive Gestaltung des Pfarreilebens

e Fihrung des Seelsorge- und Pastoralraumteams

e Koordinationsaufgaben in den Pfarreien des
Pastoralraumes

e  Gestaltung von Gottesdiensten und Kasualien

e Bereitschaft flir die Weiterfiihrung und Entwicklung
des Pastoralraumkonzeptes

Wir erwarten von lhnen

e Abgeschlossenes Theologiestudium mit Berufs-
einfiihrung im Bistum Basel (oder gleichwertige
Ausbildung)

e  Erfahrene Flihrungspersonlichkeit

e Sozialkompetenz, Team- und Konfliktfahigkeit

e Selbstidndiges, umsetzungsorientiertes, verldssliches
und initiatives Arbeiten

e Aufgeschlossene und integrative Personlichkeit

e Freude an der Mitgestaltung des aktiven Pfarreilebens
im Pastoralraum

Wir bieten lhnen

e  Eine abwechslungsreiche, interessante und
selbstdndige Tatigkeit

e Zusammenarbeit mit motivierten Mitarbeitern,
engagierten Kirchenpflegen und vielen Freiwilligen

e  Freiraum fur kreatives Arbeiten und neuen Ideen

e Anstellungsbedingungen nach den Vorgaben der
Rom.-Kath. Landeskirche Aargau

e  Gut eingerichteter Arbeitsplatz

e Wohngelegenheit im Pfarrhof Muri, falls erwiinscht

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne:
Pastoralraumpfarrer Georges Schwickerath, Kirchbihlstr. 10,
5630 Muri AG, T 056 675 40 21; georges.schwickerath@
pastoralraum-muri.ch, www.pastoralraum-muri.ch

lhre schriftliche Bewerbung mit den liblichen Unterlagen
richten Sie bitte bis am 30. Juni 2019 an:

Bischofliches Ordinariat des Bistums Basel, Abteilung
Personal, Baselstr. 58, Postfach 216, 4502 Solothurn,
personalamt@bistum-basel.ch

Kopie an: Kirchgemeindeverband Muri AG und Umgebung,
Madeleine Sennrich, Personalverantwortliche, Kirchbihl-
str. 10, 5630 Muri, madeleine.sennrich@pastoralraum-muri.ch
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Die beiden Pfarreien St. Pankratius Oberkirch LU und Maria
Himmelfahrt Nottwil LU (www.pfarrei-oberkirch.ch und
www.pfarrei-nottwil.ch) sind aufgeschlossene Pfarreien mit
insgesamt rund 5000 Katholikinnen und Katholiken, darunter viele
junge Familien mit zahlreichen ehrenamtlich Engagierten. Beide
Pfarreien werden dem Pastoralraum Region Sursee angehoren
(Errichtung am 1. Dezember 2019).

Infolge Pensionierung unseres bisherigen Gemeindeleiters
suchen wir auf Sommer 2019 oder nach Vereinbarung:

eine Gemeindeleiterin / einen Gemeindeleiter
ad interim

oder einen Pfarradministrator
(100 %)

Wir erwarten von lhnen:

e Abgeschlossenes Theologiestudium und Berufseinfihrung
Bistum Basel oder gleichwertige Ausbildung

e  Glauben, Offenheit, Achtsamkeit und Freude

e Leitung der beiden Pfarreien

«  Allgemeine Seelsorge, Gottesdienste und Kasualien

e Mitarbeit im Pastoralraum Region Sursee

Wir bieten lhnen:

e 7wei lebendige Pfarreigemeinschaften und engagierte
Mitarbeitende

e Attraktive Stelle mit viel Gestaltungsraum

Arbeitsplatz in zentraler und sehr schoner Seelage

e Gute Infrastruktur und grosszligige Wohnmoglichkeit

e Besoldung gemass Empfehlungen der rom.-kath. Landeskirche
Kanton Luzern

Weitere Auskiinfte erteilen Ihnen gern:

Claudio Tomassini, Projektleiter Pastoralraum, kath. Pfarramt Sursee,
041 926 80 60 oder claudio.tomassini@pfarrei-sursee.ch;

Toni Gubitosa, Kirchenratsprasident und Leiter Wahlvorbereitungs-
kommission, 041 921 07 92 oder praesident@pfarrei-oberkirch.ch

lhre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis

15. Mérz 2019 an:

Bischofliches Ordinariat, Abteilung Personal, Baselstrasse 58,
4501 Solothurn oder per Mail an: personalamt@bistum-basel.ch

Kopie an:
Toni Gubitosa, Bahnstrasse 10, 6208 Oberkirch,
praesident@pfarrei-oberkirch.ch

Die Pfarrei St. Nikolaus Geuensee LU (www.pfarrei-geuensee.ch)
ist eine aufgeschlossene Pfarrei mit rund 1700 Katholikinnen und
Katholiken, darunter viele junge Familien mit zahlreichen ehren-
amtlich Engagierten. Die Pfarrei wird dem Pastoralraum Region
Sursee angehoren (Errichtung am 1. Dezember 2019).

Infolge Pensionierung unseres bisherigen Gemeindeleiters
suchen wir auf Sommer 2019 oder nach Vereinbarung:

eine Gemeindeleiterin / einen Gemeindeleiter
ad interim

oder einen Pfarradministrator
(80% bis 100 %)

Wir erwarten von lhnen:

e Abgeschlossenes Theologiestudium und Berufseinflihrung

Bistum Basel oder gleichwertige Ausbildung

Glauben, Offenheit, Achtsamkeit und Freude

e Leitung der Pfarrei und Begleitung der verschiedenen Gruppen
und Teams

e  Allgemeine Seelsorge, Gottesdienste und Kasualien

e Mitarbeit im Pastoralraum Region Sursee

Wir bieten lhnen:

e  Eine lebendige Pfarreigemeinschaft und engagierte
Mitarbeitende

*  Vielseitiges Arbeitsgebiet

e Gute Infrastruktur, Arbeitsplatz und Wohnmaglichkeit an
zentraler und schoner Lage

e Besoldung geméass Empfehlungen der rom.-kath. Landeskirche
Kanton Luzern

Weitere Auskiinfte erteilen lhnen gern:

Claudio Tomassini, Projektleiter Pastoralraum, kath. Pfarramt Sursee,
041 926 80 60 oder claudio.tomassini@pfarrei-sursee.ch;

Thomas Stirnimann, Kirchenrat und Leiter Wahlvorbereitungs-
kommission, 041 920 24 78 oder vize@pfarrei-geuensee.ch

lhre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis

15. Méarz 2019 an:

Bischofliches Ordinariat, Abteilung Personal, Baselstrasse 58,
4501 Solothurn oder per Mail an: personalamt@bistum-basel.ch

Kopie an:
Thomas Stirnimann, Eishofrain 3, 6232 Geuensee,
vize@pfarrei-geuensee.ch

Sie arbeiten in den zentralgelegenen Alters— und Pflegeheir
zusammen mit der Fachbereichsleitung Betagtenseelsorge.

Ausfihrliche Informationen u. Stelleninserat: www.kath-kriens.ch/stellen

lische Kirche Kriens
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Pfarrei St. Jakobus Escholzmatt
Pfarrei Maria Empfangnis Wiggen
Pfarrei St. Nikolaus Marbach

Wir suchen auf den 1. August 2019 oder nach Vereinbarung

einen Diakon oder
eine/n Pastoralassistenten/in (100 %)

der/die zusammen mit einem Priester die Seelsorge in den drei
Pfarreien Ubernimmt. Wir beginnen ein neues Kapitel mit einer
engen Zusammenarbeit der drei Pfarreien und in der Zusamme-
arbeit mit den Pfarreien des Pastoralraumes Mittleres Entlebuch.

Zu lhren Aufgaben gehoéren insbesondere

e |iturgie und Predigtdienst

® Fachverantwortung Katechese auch fur den
Pastoralraum Mittleres Entlebuch

® einige Stunden Religionsunterricht

Wir erwarten von Ihnen:

® ein abgeschlossenes Theologiestudium und die Berufsein-
fihrung Bistum Basel (oder gleichwertige Ausbildung)

® Teamfahigkeit

e okumenische Offenheit

Wir bieten lhnen:

e engagierte freiwillig Mitarbeitende in den drei Pfarreien

® ein dynamisches Katecheseteam

e cine Wohnung im Pfarrhaus Marbach

e Anstellung und Besoldung nach den Richtlinien der romisch-
katholischen Landeskirche Luzern

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Sende Sie lhre
Bewerbung bitte an: Bistum Basel, Abteilung Personal, Baselstr 58,
Postfach, 4502 Solothurn; oder personalamt@bistum-basel.ch.
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PASTORALRAUM

Die Pfarreien Risch ZG, Rotkreuz ZG und Meierskappel LU
bilden zusammen seit 2012 den Pastoralraum Zugersee Sud-
west mit 6300 Katholiken. In unserem kantonsiibergreifenden
Pastoralraum treffen Sie auf sowohl I&ndliche als auch stadti-
sche und internationale Bevdlkerung.

Furdie Leitung der drei Pfarreien und des Pastoralraums
suchen wir auf den 1. August 2019 oder nach Vereinbarung

einen Pfarrer/Pastoralraumpfarrer
oder

eine/n Gemeindeleiter/in/
Pastoralraumleiter/in

Wir bieten lhnen:

« einen gut strukturierten Pastoralraum mit motivierten
Mitarbeitenden

«  drei funktionierende und gut zusammenarbeitende
Pfarreien

«  zwei unterstiitzende Kirchgemeinden

«  viele engagierte Gruppierungen und Freiwillige

*  Freirdume in der Arbeitsgestaltung

* eine moderne Infrastruktur

*  Wohnung im Pfarrhaus Risch an wunderbarer Lage

Sie sind bereit:

« die Fihrung der drei Pfarreien und des Pastoralraumes
zu Ubernehmen

- die Fachverantwortlichen und Mitarbeitenden zu fiihren

« die verschiedenen Gruppierungen und Freiwilligen
zu begleiten

«  sich aktiv in die Seelsorge einzubringen und
Bezugsperson fir die Bevélkerung zu sein

Wir erwarten von lhnen:

« ein abgeschlossenes Theologiestudium mit Berufs-
einfuhrung des Bistums Basel (oder gleichwertige
Ausbildung)

»  Erfahrung in der Pfarreipastoral und in der Fiihrung von
Personal und Freiwilligen

» gute Organisations- und Kommunikationsféhigkeit

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne:
Margrith Hammer, Prasidentin Regionaler Kirchenrat,
Tel. 041 790 18 56, E-Mail: margrith.nammer@kg-risch.ch

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 21. Marz 2019:
Bischofliches Ordinariat, Abteilung Personal, per E-Mail an:
personalamt@bistum-basel.ch
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