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wird, ist keine Misswahl im Sin-
ne von Fleischschau. Der Zen-
tralverband Schweizerischer
Milchproduzenten legt auf die-
se Feststellung grossen Wert.

Gesucht sind natiirliche,

selbstbewusste, gescheite jun-
ge Madchen im Alter von 18-25
Jahren, die in unsere Zeit pas-
sen.
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Meine lachlustige, kontaktfreudige Mutter! Als
Kind wiinschte ich sie mir ganz anders, zuriickhal-
tender, distinguierter. Arrogant pfiff ich sie je-
weils von ihrem Schwatz mit der Nachbarin im
Treppenhaus zurtick. Heute weiss ich, dass diese
Treppenhausgesprdche fiir Miitter mit schmalem
Einkommen und nichtexistentem Taschengeld oft-
mals das einzige Kommunikationsmittel im eher
tristen Alltag waren.

Als Kleinkind ertrug ich es nicht, dass meine El-
tern abends ausgingen. In panischer Angst pflegte
ich mich schreiend ans Fenster zu stellen, sobald
sie die Wohnungstiire hinter sich geschlossen hat-
ten. Die Mutter blieb spdter zu Hause und verzich-
tete mir zuliebe auf das bisschen Freiheit.

Die Revanche liess denn auch nicht auf sich war-
ten. Heute, so scheint mir wenigstens, passe ich
meinerseits nicht ins Idealbild einer Mutter, wie es
mein grosser Sohn in seinem Herzen trdgt ...
Tatsache ist, dass jedes Kind seine Mutter sofort
nach der Geburt in die Pflicht nimmt. Kinder sind
reaktiondr. Sie hassen Unregelmdssigkeit und Ver-
dnderungen. Die Zwinge, die die Miitter ein-
schrinken, gehen nicht von der Gesellschaft, nicht
von der ndheren und weiteren Umgebung, nicht
vom Partner aus, sondern in erster Linie von den
Kindern selbst. Es sind Zwdnge, die mit Schop-
peln, Aufstossen und Windeln beginnen, sich tiber
die lange Schulzeit hin unerbittlich weiterziehen
und von der Mutter auch dann noch volle Prisenz-
zeit verlangen, wenn es um die grossen Sorgen der
grossen Kinder geht.

Ein oder mehrere Kinder zu haben, bedeutet eine
Herausforderung, die das ganze Leben dauert. Es
bedeutet aber auch eine nicht auswechselbare, tie-
fe emotionale Bindung, die in einer Frau unbe-
kannte Dimensionen auslotet.

Der strenge Massstab, mit welchem uns unsere
Sprosslinge messen, darf uns nicht hindern, unser
Selbstwertgefiihl und unseren Humor zu behalten.
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Allein im Kanton Ziirich gibt es
7000 allecinstehende Miitter
mit 10000 Kindern. Und es gibt
nur | Tagesschule (die auf pri-
vate Initiative zustandekam)
mit rund 60 Plitzen. Ursula
Relistab berichtet. Seite 4

Sind Miitter an allem schuld? Unsere Umfrage zeigt ein interes-
santes Bild iiber die Realitit 1982, Secite 6

Ist der Zug fiir den Verband Schweizerischer Hausfrauenverei- v
ne endgiiltig abgefahren? Es siecht ganz so aus, als ware nach é\
fiinfrigjihrigem Bestehen sein letztes Stiindlein gekommen. —

Auf Wunder zu hoffen sei gleichwohl erlaubt. Seite I3 : {
A

Die  Mutterschutz-Initiative
hat im Bundeshaus kein gros-
ses Echo ausgelost. In der
KUVG-Revision sicht der Bun-
desrat die Forderungen der In-
itiantinnen weitgehend er-
filli¢, Seite 8
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Sie sind die Frau hinter dem
Mann, das Zentrum der Fami-
lie. Die sprode schweizerische
Offentlichkeit moéchte nicht,
dass Sie eine andere Rolle spie-
len. Sie lesen die Hintergriinde
iiber die sprachlosen Landes-
miitter auf Seite 16
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Tagesschulen

Das Recht und der Alltag

«Gleiche Rechte fiir Mann und Frau» -
diesem Gesetz haben wir Schweizer
Stimmbiirger letztes Jahr zugestimmt.
Dass es nicht nur auf dem Papier
bleibt, sondern Wirklichkeit werden
kann - dazu braucht es noch einige
Anstrengung. Viele setzen sich dafiir
ein, z.B. das Postulat «gleicher Lohn
fur gleiche Arbeit» durchzusetzen; an-
dere bemiihen sich um den Schulunter-
richt der fiir Miadchen und Buben
gleich sein soll; dritte kiimmern sich
um den Wiedereinstieg in den Beruf -
dies alles und vieles mehr niitzt aber
nur etwas, wenn wir Frauen auch ganz
praktisch, im Alltag, die Moglichkeit
bekommen, unsere nunmehr gleichen
Rechte wahrzunehmen.

Der Schultag, so wie er heute organi-
siert wird, gibt uns diese Moglichkeit
nicht. Miitter mit schulpflichtigen Kin-
dern sehen sich immer wieder vor die
Entscheidung gestellt, entweder die
Kinder zu vernachléssigen oder auf et-
was - Berufstétigkeit, politische Akti-
vitdt, soziale Tatigkeit, Weiterbildung
- zu verzichten. Viele Frauen kénnen
aber gar nicht wihlen, sie miissen ar-
beiten - denken wir nur an die 7000 al-
leinstehenden Miitter im Kanton Zii-
rich mit ihren 10000 Kindern.

Was tun? Der Verein «Tagesschulen
fiir den Kanton Ziirich» setzt sich seit
Jahren fiir die Verwirklichung von Ta-
gesschulen ein - eine einzige fakultati-
ve, oOffentliche Tagesschule fiir eine
normaldurchmischte Schiilerschaft
gibt es seit Frithjahr 1980 in der
Schweiz. Sie steht in Ziirich und bietet
60 Platze an.

Warum ist etwas, das in anderen Lin-
dern die Norm ist, oder doch in breit
angelegten Versuchen erprobt wird,
bei uns so schwierig durchzusetzen?
Und dies obschon in verschiedenen Ge-
meinden Bediirfnisanalysen durchge-
fithrt worden sind, die besagen, dass
heute rund ¥ aller Eltern ihre Kinder in
eine Tagesschule schicken méchten?

Ist die Tagesschule den Miittern zwar
forderlich aber schlecht fiir die Kin-
der? Wir meinen nein, im Gegenteil!
Die Tagesschule soll eine Schule sein,
welche eine ganzheitliche Erziehung
der Kinder anstrebt und die, wie die
nun zweijahrige Erfahrung zeigt, sich
auf die Kinder gut auswirkt. Es ist tat-
sachlich so: die Kinder gehen gerne in
die Tagesschule!

«Aktive Miitter» sind nun aber lange
nicht der einzige Grund, der fiir die
Tagesschule spricht. Es gibt noch an-
dere:

Einzelkinder:

Die Kleinfamilie mit einem Kind (auch
mit zwei Kindern) ist nicht in der Lage,
den Sprosslingen das Hineinwachsen
in eine grossere Gruppe zu ermogli-
chen, wie dies frither in den Mehrgene-
rationen-Familien mit mehreren Kin-
dern der Fall war. Eine Schule, in der
die Kinder mittagessen und einen Teil
ihrer Freizeit verbringen, kann den
Kindern helfen zu lernen, sich einzufii-
gen, mit andern Kindern zurechtzu-
kommen.

Viele Kinder wachsen in engen oder
ringh6rigen Wohnungen auf. Eine teu-
er ausgestattete Wohnung garantiert
noch kein gliickliches Aufwachsen
eines Kindes. Kinder brauchen Platz
und Moglichkeiten, sich zu bewegen -
das ist, wie wir alle wissen, stets mit
Larm verbunden. Und Larm - auch
das ist bekannt, ist in vielen Wohnhiu-
sern verpont. Sich bewegen, klettern,
springen usw. ist aber fiir eine normale
Entwicklung der Kinder unabdingbar.

Strassen, Hofe, Girten:

Die Quartierstrassen sind geféhrlich,
Wohnstrassen noch selten, die Hofe
sehr oft iiberstellt von Autos und
manchmal fiir Kinderspiele tabu. Viele
Garten sind privat und fiir «fremde»
Kinder unerreichbar. Es gibt Hausei-
gentiimer, welche verbieten, dass
«fremde» Kinder - also auch die
Freunde der Kinder des Hauses, in ih-
rem Garten spielen. Wo und wie sollen
unsere Kinder sich entfalten und gedei-
hen? Nicht, dass wir die Tagesschule
als Austobplatz gestalten mochten -
aber kindgemass sollen sie werden un-
sere Tagesschulen, Erlebnisbereiche,
Orte der Anregung!

Hausaufgaben:

Manche sagen uns, die Hausaufgaben
diirften nicht wegfallen, weil sonst das
Bindeglied zwischen Familie und Schu-
le fehlen wiirde. Wir kénnen uns ein
sympathischeres Bindeglied vorstellen!
Wieviel Unstimmigkeiten bringen doch
Hausaufgaben in manche Familien!
Und denken wir an jene Familien, die
nicht in der Lage sind, ihren Kindern
bei den Hausaufgaben zu helfen - aus
sprachlichen Griinden vielleicht, oder
weil die Eltern der Eltern damals auch
schon nicht helfen konnten.

Trotz unserem Wohlstand hat noch
lange nicht jedes Kind einen ruhigen

Arbeitsplatz. In der Tagesschule findet
es diesen Platz und bekommt vom
Lehrer auch Rat, wie es die Aufgaben
anpacken muss; auf diese Weise lernt
es, Arbeiten selbstdndig zu erledigen.
Ubrigens: Viele Lehrer schitzen die
Gelegenheit, das Mass an Aufgaben
iberpriifen zu kénnen: Sie sehen, wie
lange ein Kind an den Aufgaben kno-
belt!

Elternmitarbeit:

Um ein «Bindeglied» herzustellen zwi-
schen Schule und Elternhaus, gibt es in
einer Tagesschule vielfaltige Moglich-
keiten. Im Freizeitbereich, beim Spie-
len, Mittagessen, bei den Hobbykursen
usw., sind die Lehrer und Betreuer
dankbar, wenn sie Hilfe bekommen
von interessierten Eltern. Im ersten Ta-
gesschul-Versuch in Ziirich-Altstetten
kommt jeden Morgen eine Mutter ins
Schulhaus (insgesamt sind es vier Miit-
ter und eine Schulpflegerin), um den
«Zniini» und den «Zvieri» vorzuberei-
ten. Beim «Posten» nimmt die Mutter
jeweils gleich ein paar Erst- oder
Zweitklassler mit, die zu dieser Zeit im
Schulhaus spielen diirfen.

Wir konnen hier nicht alle Moglichkei-
ten aufzdhlen, die es in einer Tages-
schule gibt fiir Elternmitarbeit. Hier
nur ein paar Stichworte: Mitarbeit bei
Schulfesten, Mitarbeit bei der Gestal-
tung des Schulhofes und des Schulhau-
ses, berichten iiber den eigenen Beruf,
bei Exkursionen dabei sein, Spielsa-
chen herstellen oder pflegen usw.

Bis anhin haben wir nur von Griinden
fir die Tagesschule gesprochen; wel-
che Eltern dazu bewegen, ihre Kinder
in eine Tagesschule zu schicken? Und
die Lehrer? Es gibt Lehrer, die wollen
von Tagesschulen nichts horen, und es
gibt Lehrer, die darauf warten, bis es
Tagesschulen gibt, um selber in einer
Tagesschule arbeiten zu konnen. War-
um? Sie versprechen sich in einer Ta-
gesschule eine kinderfreundlichere At-
mosphédre - eine Voraussetzung, um
einen guten Unterricht zu erteilen und
eine Voraussetzung auch, aufnahmefa-
hige Kinder vor sich zu haben. Viele
Lehrer méchten nicht mehr ldnger nur
Wissen vermitteln, sondern das Kind
ganzheitlich fordern. Und viele Lehrer
sind es miide geworden, immer allein
zu sein mit ihrer Klasse. Sie mochten
gerne mehr mit ihren Kollegen zusam-
menarbeiten, zusammen Unterricht
vorbereiten, auch die Probleme be-
sprechen, die sie mit einzelnen Kindern
haben.
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Zum Schluss noch ein paar Uberlegun-
gen zur Familie: Friiher war der Alltag
in allen Familien ungefihr gleich: Der
Vater arbeitete ausser Hause, die Mut-
ter im Haushalt. Am Mittagstisch wa-
ren alle Familienmitglieder anwesend.
Das Mittagessen war die Hauptmahl-
zeit. Auf diese Situation antwortete die
Schule mit einer der Situation entspre-
chenden Tages-Organisation. Heute ist
die Familiensituation nicht mehr in al-
len Familien gleich: Gleitende Arbeits-
zeit, englische Arbeitszeit, die Berufs-
tatigkeit der Miitter, Teilzeitarbeit ha-
ben es mit sich gebracht, dass die Ta-
ges-Organisation der Familien sich un-
terschiedlich gestaltet. Darauf sollte
die Schule reagieren und sei es nur, um
den Familienmitgliedern zu ermogli-
chen, ihre Freizeit wieder vermehrt ge-
meinsam verbringen zu kénnen.

Ursula Rellstab

Wasist eine Tagesschule?

Fakultativ und offentlich

Der Verein «Tagesschulen fiir den
Kanton Ziirich» setzt sich fiir die 6f-
fentliche Tagesschule ein, fakultativ
fiir die Schiiler und fiir die Lehrer.

Aussere Merkmale

In einer Tagesschule bleiben die Kinder
durchgehend von morgens bis in den
Nachmittag hinein in der Schule. Sie
bekommen dort ein Mittagessen und
allenfalls auch Zwischenverpflegung.
Die Aufgaben werden in der Schule
unter Aufsicht eines Lehrers gemacht;
nicht belastende Hausaufgaben, wie
Beobachten, Sammeln usw. werden
auch in Tagesschulen aufgegeben. Die
Kinder verbringen einen Teil ihrer
Freizeit in der Schule. Die Freizeit in
der Schule umfasst feste (Kurs-)Ange-
bote, spontane Freizeit-Aktivitiaten so-
wie ein Angebot an Riumen fiir die
selbstindige Gestaltung der Freizeit
durch die Kinder (freies Spiel, Lesen).
Wie lange der Schultag in einer Tages-
schule dauert, hidngt vom Tagesschul-
modell ab. Der Verein «Tagesschulen
fir den Kanton Ziirich» empfiehlt fol-
gende Zeiten:

«Blockzeiten»: Zeiten, wihrend denen
alle Tagesschulkinder anwesend sind:
Unterstufenschiiler z. B. 9-15 Uhr
Mitelstufenschiiler z. B. 8-16 Uhr
Diese Zeiten werden ergianzt durch:
«Auffangzeiten» fiir jene Kinder, wel-
che vor und nach den «Blockzeiten» zu
Hause noch nicht betreut sind. «Auf-
fangzeiten» konnen z.B. angeboten
werden von 7.00 oder 7.30 bis Unter-
richtsbeginn; nach Unterrichtsschluss
bis 17.00 oder 18.00 Uhr.

Am Mittwochnachmittag ist die Schule
geschlossen. Die Tagesschule kennt
mit Vorteil die 5-Tage-Woche.

Innere Merkmale

In einer Tagesschule kann der Kontakt
zwischen Lehrern und Schiilern per-
sonlicher gestaltet werden.

Da die Kinder durchgehend in der
Schule sind, besteht die Moglichkeit,
den Schulalltag flexibler und kindge-
masser einzurichten.

Die Atmosphére in einer guten Tages-
schule sollte entspannt, fréhlich und
familidr sein; wie zur gegebenen Zeit
auch intensiv und konzentriert.

In einer Tagesschule haben die Kinder
mehr Gelegenheit zu gemeinsamem
Tun ausserhalb des Unterrichts, nicht
nur mit ihren Klassenkameraden, son-
dern auch mit &lteren und jiingeren
Schiilern.

Auf einen regen Kontakt mit den El-
tern wird in einer Tagesschule beson-
deren Wert gelegt. Das ist wichtig, da-
mit die Schule nicht zum Ghetto wird,
und damit die Erziehungsziele von El-
ternhaus und Schule besprochen wer-
den kénnen.

Die Schiiler

Tagesschulen kénnen fiir alle Schulstu-
fen eingerichtet werden. Die Durchmi-
schung der Schiilerschaft entspricht
der herkdmmlichen Schule.

Die Lehrer

Es ist wichtig, dass das Lehrerteam
durch Betreuer (z.B. Hortnerinnen,
Erzieher usw.) ergénzt wird; trotzdem
sollen auch Lehrer Betreuungsfunktio-
nen iibernehmen, damit sie die Schiiler
in Situationen ausserhalb des Unter-
richts kennenlernen kénnen.

Die Tagesschullehrer miissen Freude
haben an einer Zusammenarbeit mit
Kollegen und an einer ganzheitlichen
Erziehung.

Ein Hauptmerkmal der Tagesschule ist
das gemeinsame Mittagessen der Kin-
der.

Photo: Christian Kiienzi

Die Autorin: Ursula Rellstab ist freie
Journalistin und lebt in Ziirich. Thre
Interessengebiete sind Schulfragen und
Stadtqualitiit. Sie ist Prisidentin des
Vereins «Tagesschulen fiir den Kanton
Ziirich» und hat eben den Journali-
stenpreis des Europarates «Europe
Humaine» bekommen.

Versuchsbalion

Was sagen Sie zu Tagesschulen?
Ich interessiere mich fiir die Tages-
schule.

Name:
Beruf:
Adresse:

Teli:

Bittesenden Sie mir Unterlagen. O
Ich mochte Mitglied werden des Ver-
eins «Tagesschulen fiir den Kanton
Ziirichy. O
Ich mochte mich an meinem Wohnort
fiirdie Tagesschuleeinsetzen. O
PS: Wir leiten alle Stellungnahmen
weiter. Die Redaktion
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Sind Mii¢ter an allem schuld?

Die ideale Mutter hat wie So-
phie zu sein: passiv, leidens-
freudig, die stille Dienerin von
Mann und Kindern. Seit Jean
Jacques Rousseau im 17. Jahr-
hundert diese Muttergestalt
festgeschrieben hat, versu-
chen Generationen von Miit-
tern, diesem lIdeal gerecht 1u
werden. Bis in die jiingste Zeit.
Heute allerdings braust eine
wahre Buchlawine gegen den
Mutter-Mythos an. Die franzé-
sische Publizistin Elisabeth Ba-
dinter analysiert in ihrem
Buch «<Mutterliebe» (Piper Ver-
lag) die geschichtlichen Zusam-
menhange. Die Amerikanerin-
nen Yirginia Barber und Meril
Maguire Shaggs geben in ihrem
Buch «Die Mutter» (Rowohit-
Verlag) Erfahrungen und Yor-
schlage fiir ein besseres Selbst-

Isa, die 28jdhrige Buchhéndlerin, woll-
te ein Kind, aber keinen Mann. Sie
schlug alle Vorhaltungen und Rat-
schldge in den Wind.

Gleich nach dem Spital zog sie in ein
Heim fiir alleinstehende Miitter. Nach
ein paar Wochen begann sie wieder zu
arbeiten. Das Kind blieb tagsiiber in
der dem Heim angeschlossenen Kin-
derkrippe.

Es war die Bevormundung schlechthin.
Den jungen Frauen stand abends ein
Gemeinschaftsraum zur Verfiigung. In
der Gemeinschaftskiiche bereiteten sie
auch gemeinsam Mittag- und Nachtes-
sen, die Kinder in Kérbchen und Wa-
gelchen neben sich. Ein Privatleben
gab es nicht. «Herrenbesuch» war nur
abends bis zehn Uhr und nur bei un-
verschlossenen Tiiren in den Privat-
zimmern erlaubt.

In der Kinderkrippe herrschte Perso-
nalmangel. Die Kinder blieben sich
stundenlang selber iiberlassen und
weinten trostlos im Chor, wenn man
sie reihenweise zu lange auf den Topf-
chen sitzen liess.

Das hatte sich die emanzipierte Isa we-
der fiir sich noch fiir ihr Kind er-
wiinscht.

Sie wohnt heute wieder bei den Eltern.
Ihr Stolz ist einigermassen geknickt.

verstandnis der heutigen Miit-
ter weiter. Die deutsche Sozio-
login VUta Enders-Dragisser
prasentiert in «Die Miitter-
dressur» (Mond-Buch) ecinen
wissenschaftlichen Beitrag
zum Problemkreis Hausaufga-
ben. Silvia Platz, die Englin-
derin, entlarvt mit ihrem Tage-
buch «Briefe nach Hause» (Vll-
stein-Yerlag) ihre Hasslicbe
zur Mutter. Sie begeht im Ge-
fiihl, den Anspriichen der Mut-
ter nicht zu geniigen, Selbst-
mord. Nancy Fridays Buch «Wie
meine Mutter» wurde mit einer
Auflage von 2,6 Mio zum Welt-
bestseller. Und Barbara
Francks Buch «lch schaue in
den Spiegel und sehe meine
Mutter» (Hoffmann & Campe)
geht ebenfalls unter die Haut.

Was wir nach all dieser Lektiire

Im Moment sucht sie mit anderen al-
leinstehenden Miiitern zusammen eine
Altwohnung oder ein altes Haus.
Einstweilen umsonst. «Die Vermieter
sind an solchen Experimenten nicht in-
teressierty», gibt sie heute skeptisch zu.

Die fiinfunddreissigjahrige Karin und
ihr Mann waren Jahre lang ein in der
ganzen Schweiz bekanntes Photogra-
phen-Team. Sie galten als das ideale
Ehepaar schlechthin. Die gleichen In-
teressen, die gleiche Neugier auf das
Leben, der gleiche ungebundene Bo-
heme-Stil. Man fand sie iiberall dort,
wo etwas los war. Sie bestiegen Flug-
zeuge wie andere Leute die Strassen-
bahn.

Karin war im siebenten Monat schwan-
ger, als sie auf abenteuerlicher Fahrt
mit ihrem Mann zusammen Lappland
durchforschte.

Zornig wurde sie zum erstenmal, als
ihr die Arztin sagte, sie habe Gliick ge-
habt, dass sie bei den Strapazen ihr
Kind nicht verloren habe.

Die Geburt war fiir Karin, wie sie sagt,
das grossartigste Abenteuer ihres Le-
bens. Keine noch so aufregende Reise
hatte ihr je ein solch intensives Lebens-
und Gliicksgefiihl geschenkt.

mit Sicherheit wissen: Mutter-
sein ist ein Problem!

Miitter konnen heute tun was
sie wollen, sie machen offen-
sichtlich immer etwas faisch.
Wenn sie berufstitig sind,
schaden sie dem Kind. Bleiben
sie zu Hause, geben sie dem
Kind ecin falsches Weltbild.
Sind sie zu nachgiebig, verzair-
teln sie die Kinder. Sind sie
tiichtig, verbauen sie den Kin-
derndie Zukunft.

Wie meistern die Miitter 1982
quer durch die Generationen
hindurch heute in der Schweiz
die vielfiltigen Probleme? Das
wollten wir wissen. Hier ein
Strauss von Aussagen. Dass
die befragten Frauen baten,
ihre Namen nicht Tu veroffent-
lichen, haben wir beriicksich-
tigt.

Die Grosseltern von beiden Seiten er-
boten sich, das Kind zu betreuen, wih-
rend das Ehepaar wieder auf grosse
Fahrt ging.

Doch fiir Karin hatte sich Grundlegen-
des gedndert. Hongkong, vorher fiir
sie eine der faszinierendsten Stiddte der
Welt, war plotzlich nur noch eine An-
sammlung von Lirm und Gestank.

Sie wollte nur eines: bei ihrem Kind
bleiben. Diesem Kind das vermitteln,
was die Grosseltern trotz all ihrer Lie-
be nicht vermitteln konnten, eine Sicht
des Lebens, wie sie sich Karin in den
langen Jahren erworben hatte.

Indem sie sich fiir das Kind entschied,
entschied sie sich gleichzeitig gegen den
Mann. Sie war sich bewusst, dass er
nicht ohne Reisepartnerin auskommen
wiirde.

Karin schreibt heute iiber Wohnstras-
sen, iiber Schulprobleme, iiber Garten-
pflege, iiber Dinge also, die sie nicht
weit von ihrem Sohn entfernen. Die
Ehe ist geschieden. Der globetrottende
Mann wollte sich nicht «domestizie-
ren» lassen.

«Im Grunde genommen hatte ich gar
keine Alternative», erzdhlt Karin, «ich
konnte mich nicht auf dem Riicken
meines Kindes selbst verwirklichen,
was immer das heissen mag. Abgese-
hen davon, dass ich meinen Sohn liebe,
er soll wissen, dass es jemanden gibt,
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auf den er voll und ganz und in allen
Lebenslagen zdhlen kann. Wer zu die-
ser Verantwortung nicht fahig ist, der
darf einfach keine Kinder haben.»

Eisbeth

Elsbeth ist mit ihren 46 Jahren eine
sehr attraktive Frau. Sie ist Dozentin
fiir Kunstgeschichte an der Universitéat
Bern.

Sehr jung heiratete sie einen erfolgrei-
chen Anwalt und Richter. Sie ist seine
zweite Frau. Drei To6chter wurden
rasch hintereinander geboren. Das
Gliick schien fiir alle Zeiten fest gezim-
mert. Das Hobby des Vaters und der
heranwachsenden Tochter: Pferde!
Bald einmal fand man die vier an allen
Concours hippiques. Die eher unsport-
liche Mutter war lediglich Zuschauer,
Outsider. Je grosser und hiibscher die
Toéchter wurden, um so mehr fiihlte
sich Elsbeth ins Abseits gedrangt.

Sie war die elegante Gastgeberin fiir
die Géste ihres Mannes und die allzeit
bereite Mutter fiir die ganze Familie,
auch fiir die beiden S6hne aus der er-
sten Ehe des Mannes. Fiir die Tochter,
die mittlerweilen alle Abitur gemacht
hatten, wurde sie zum Hausfrauchen,
das «nicht mehr draus kam». Sie be-
handelten sie von oben herab.

«Eines Tages hatte ich ein heikles
Soufflé zum Nachtessen vorbereitet.
Die Familie kam nicht. Ich brach in
Tréanen aus. Und inmitten der Trédnen
schwor ich mir, so geht es nicht mehr
weiter», erzahlt sie.

Elsbeth holte ihr Abitur nach. Und mit
Respekt nahmen die Tochter und der
Ehemann davon Kenntnis, dass sie
durchhielt und bestand. Sie begann
Kunstgeschichte zu studieren. Heute
ist sie als Dozentin an der Universitét
Bern engagiert. Und jetzt ist es die Fa-
milie, die auf sie wartet. Das Verhalt-
nis zu den T6chtern ist kameradschaft-
lich. Des Diskutierens am Familien-
tisch kein Ende. «Erst als ich vollends
begriffen hatte, auf welch blddsinnige
Probleme mein Leben zusammenge-
schmolzen war (das verdorbene Souf-
fl¢), brachte ich die Kraft auf, etwas
fiir mich selber zu tun.»

Barbara

Barbara ist sechsfache Grossmutter.
Sie hat einen anspruchsvollen Beruf
und ist politisch heftig engagiert.
Nachdem sich die Tochter verheiratet
hatten und der Sohn in Ubersee eine
Interessante Stelle antrat, fanden sich
Barbara und ihr Mann nach dem Ab-
schiedsschock ausserordentlich gut in
der neugewonnenen Freiheit zurecht.
Doch eines Tages stand eine Tochter
wieder vor der Tiire mitsamt dreier
Grosskinder. Nach der Scheidung
wollte sie, die Akademikerin, wieder
vollberuflich titig sein.

Barbara hatte ihre Tochter nicht zur
Ehe gedrillt, sie hatte darauf gedrun-
gen, dass jede einen interessanten Be-
ruf erlernte.

Aber sollte nun sie als Grossmutter
schon wieder auf die neuentdeckte
Freiheit verzichten, um ihrer Tochter
die Moéglichkeit zu geben, wieder voll
in ihren Beruf einzusteigen? Barbara
schwankte zwischen der Liebe zu den
Grosskindern und der Tochter und ih-
rem eigenen Bediirfnis, selber etwas zu
leisten, hin und her.

Die beiden Frauen, Mutter und Toch-
ter, fanden schlussendlich einen gang-
baren Kompromiss: Man entschloss

sich, eine Familienkommune zu bil-

den. Eine Nichte, die in der gleichen
Stadt studiert, zog ins verwohnte Fa-
milienhaus ein. Sie hat keine Miete zu
bezahlen. Nach einem strengen Fahr-
plan, der sich natiirlich nach den Kin-
dern richtet, teilen sich die drei Frauen
in die Betreuung der Kleinen.

Es geht. Es geht sogar iiber alles Er-
warten gut. Der Grossvater, der gegen
den Plan am heftigsten opponierte, ist
der geduldigste Babysitter geworden.

Christine

Sie ist anfangs dreissig. Von Beruf
Zahnirztin, und zwar eine moderne,
hervorragend geschulte. Als ich sie vor
etwa zwel Jahren kennenlernte, war sie
eine typische Karrierenfrau. Das kleine
Tochterchen storte in nichts den Auf-
bau einer blilhenden Praxis. Die
Grossmutter nahm sich der Kleinen
gern hie und da an.

Der partnerschaftliche freiberufliche
Ehemann half ohne Murren im Haus-
halt.

Dann wurde Christine wieder schwan-
ger. Der Arzt diagnostizierte Zwillinge
und verordnete bereits fiinf Monate
vor der Geburt Bettruhe. Die Kund-
schaft hatte fiir die neue Situation vol-
les Verstdandnis.

Mit zwei Wundertiiten im Arm (sieche
Bild) und einem kleinen Kind an den
Beinen verliess Christine freudenstrah-
lend das Spital. Die folgenden Wochen
entwickelten sich zum Albtraum. Das
kleine Zwillingsmadchen wollte nicht
recht gedeihen und briillte Nacht fiir
Nacht. Die ohnedies geschwéchte Mut-
ter und der gestresste Vater kamen
kaum mehr zum Schlafen. Christines
Horizont schmolz auf die Sorge zu-
sammen, nimmt die Kleine zu oder ab?
Wie bringe ich sie iiber die Runden?
Habe ich in meiner Miidigkeit genii-
gend Geduld und Zirtlichkeit fiir alle
drei? Denn unterdessen entwickelte
sich das &ltere Tochterchen zu einem
wahren Tyrann, das allerlei Teufeleien
ausheckte, um das Interesse der Mutter
auf sich zu ziehen.

Als Christine mit ihren zwei Wunder-
tiiten im Arm gliickstrahlend den Spi-
tal verliess, hatte sie noch keine Ah-
nung, wie die Zwillinge ihr Leben ver-
dandern wiirden.

An die Riickkehr in den Beruf ist im
Moment iiberhaupt nicht zu denken.
In eine paar Monaten vielleicht! Und
dann hoéchstens fiir neun Stunden in
der Woche, um die Ubung nicht zu
verlieren. Der Zahnarztberuf verlangt
heute hochste Konzentration und si-
chere Hiande. Und welche der Kunden
soll sie dann beriicksichtigen ohne an-
dere vor den Kopf zu stossen? Christi-
ne weiss, dass sie einen grossen Teil ih-
rer Stammkundschaft verlieren wird,
und dass es viel spater einmal gilt, wie-
der ganz von vorne zu beginnen.

So hat sie sich Muttersein nicht vorge-
stellt. Und dass ihr ein Nachtessen in
einem Restaurant schon wegen der
herrschenden Stille eines Tages wie der
vollkommene Luxus vorkommen wiir-
de, hat sie sich nie trdumen lassen.
«Mit einem Schlag ist man wie abge-
schnitten vom aktiven Lebeny», sagt
sie. «Das ist ziemlich unheimlich, wie
rasch das geht. Natiirlich ist die Liebe
zu den Kindern etwas Wunderbares,
nur ist es mir inmitten all der Probleme
und der Ubermiidung nicht immer be-
wusst. Hingegen ist mir eine Erfahrung
zuteil geworden: Wie endbar die eige-
nen Krifte und Moglichkeiten im
Grunde genommen sind. Ich habe frii-
here hirter iiber iiberbeanspruchte
Miitter geurteilt, als ich es heute tue.»
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Mutterschutz

Der Gegenvorschlag des Bundesrates

Laut Bundesrat sollen nach der Revision des KUVG (Kranken-und
Unfallversicherungs-Gesetz) alle Forderungen der Initianten fiir
einen wirksamen Mutterschutz erfiilit worden sein, ausgenom-
men die Forderung einer unabhingigen Solidaritatsver-
sicherung (Muster AHY) und der geforderte Eiternuriaub.

Auf jeden Fall will der Bundesrat dem Eidg. Parlament die Initia-
tive zur Ablchnung empfehien. Die entsprechende Botschaft
wird allerdings erst auf anfangs 1983 erwartet.

Das meint
Danielle Bridel:

1906: Die Mutterschaft ehren!

In der Botschaft, die der Bundesrat am
10. Dezember 1906 zugunsten eines
Gesetzesentwurfs betreffend die Kran-
ken- und Unfallversicherung an die
Bundesversammlung richtete, dusserte
er sich beziiglich der Mutterschaft wie
folgt (S. 61): «Es scheint uns daher an-
gezeigt, die Mutterschaft zu ehren und
zu ermuntern, indem wir fiir Wochne-
rinnen Leistungen vorsehen. Diese Be-
stimmung - von offenkundig ethi-
schem Werte - bietet vom Standpunkt
der Geburtsfrequenz und demjenigen
der Gesundheit der kommenden Ge-
schlechter ein grosses Interesse.» Und
weiter unten: «Es geniigt aber nicht,
dass der Gesetzgeber die Mutter dem
Kinde nach ihrer Wiederherstellung
beldsst; er hat auch dariiber zu
wachen, dass die bezweckte Wohltat
nicht - infolge der aus dem Arbeitsver-
bot entstehenden 6konomischen Ubel-
stande - undurchfiithrbar oder illuso-
risch werde.» Diese Feststellungen, die
sehr modern klingen, bewogen den
Bundesrat zu dem fiir die damalige
Zeit fortschrittlichen Vorschlag, die
Niederkunft einer Krankheit gleichzu-
stellen. Dieser Vorschlag wurde dann
tatsdchlich auch in Art. 14 des Bundes-
gesetzes vom 13. Juni 1911 iiber die
Kranken- und Unfallversicherung rea-
lisiert. Nach dieser Bestimmung hatten
die Kassen bei Mutterschaft jeder Ver-
sicherten, die wihrend wenigstens 270
Tagen, ohne eine Unterbrechung von
mehr als drei Monaten, Mitglied von
Kassen gewesen ist, die gleichen Lei-
stungen wie bei Krankheit zu gewih-
ren.

Gescheiterte Mutter-
schaftsversicherung

Verschiedene Versuche zur Einrich-
tung einer unabhingigen Mutter-
schaftsversicherung, Versuche, die der
Annahme des Artikel 34 quinquies der
Bundesverfassung vorausgingen oder
ihr folgten (so der Vorentwurf eines
Bundesgesetzes betreffend die Mutter-
schaftsversicherung vom 30. August
1946, der Vorentwurf eines Bundesge-
setzes betreffend die Kranken- und
Mutterschaftsversicherung vom 3. Fe-
bruar 1954), scheiterten, bevor sie
iiberhaupt das Stadium eines den Ri-
ten zu unterbreitenden Gesetzesent-
wurfs erreichten.

Die Ofra beharrt

Bern. DDP. Die Organisation fiir
die Sache der Frauen (Ofra) halt
an der Initiative fiir einen wirksa-
men Mutterschutz fest, weil diese
allein einen wirksamen Schutz der
Mutterschaft garantiere. Die Ofra
teilte am Mittwoch in Bern mit,
ihrer Ansicht nach sei der Vor-
schlag zur Teilrevision der Kran-
ken- und Unfallversicherung nur
ungeniigend. Hauptforderungen
der Initiative wie der umfassende
Kiindigungsschutz, der Elternur-
laub von mindestens neun Mona-
ten und das eigenstandige Versi-
cherungswesen seien in dem Vor-
schlag nicht enthalten. Zudem
entsprachen die finanziellen Lei-
stungen des Revisionsentwurfs
nicht in vollem Umfang den For-
derungen der Initiantinnen.
Selbst wenn ein Kiindigungs-
schutz durch eine Anderung des
Obligationenrechts garantiert
wiirde, blieben wesentliche Punk-

te der Initiative unberiicksichtigt.

Mutterschutz und KUVG

Deshalb hielt man anlésslich der Revi-
sion des KUVG im Jahre 1964 diejeni-
ge Losung fiir die zweckmassigste, die
in der Ergidnzung des Artikels 14
KUVG bestand. Diese sah neben den
gleichen Leistungen wie bei Krankheit
dariiber hinaus noch besondere Lei-
stungen fiir Mutterschaft vor.

Die Praxis heute

Seit der Revision des Gesetzes haben
die Kassen bei Mutterschaft wihrend
10 Wochen - neben den gleichen wie
bei Krankheit zu erbringenden Lei-
stungen - zusétzlich noch die folgen-
den Leistungen zu iibernehmen: Ge-
burtshilfe durch die Hebamme und
den Arzt bei Entbindung zu Hause
oder bei Entbindung in einem Spital.
Sie miissen die Kosten von hochstens
vier Kontrolluntersuchungen w#hrend
der Schwangerschaft und einer Kon-
trolluntersuchung innerhalb von 10
Wochen nach der Niederkunft decken.
Schliesslich haben sie pro Tag einen
Beitrag an die Kosten des Kindes, das
sich mit der Mutter im Spital aufhélt,
beizusteuern oder doppelt soviel, wenn
das Kind krank ist und es innerhalb
von 10 Wochen nach der Geburt der
Behandlung im Spital bedarf.

Die Frau, die ihr Kind wéhrend 10 Wo-
chen stillt, hat nach geltendem Gesetz
Anspruch auf eine Entschiadigung.
Was die Krankengeldversicherung an-
geht, so miissen die Kassen bei Mutter-
schaft die im Krankheitsfall versicherte
Leistung wahrend 10 Wochen gewih-
ren. Frauen, die ihre Erwerbstatigkeit
nicht frither als vier Wochen vor ihrer
Niederkunft aufgeben, darf ihre Ent-
schddigung vor Ablauf dieser 10 Wo-
chen nicht gekiirzt werden.

Ich erwdahne noch, dass alle Kranken-
pflegekosten als Mutterschaftskosten
wiahrend der gesetzlichen Leistungs-
dauer von 10 Wochen gelten, selbst
wenn sie wegen einer Krankheitsbe-
handlung entstehen. Als Mutter-
schaftskosten gelten auch jene Kosten
von é&rztlichen Behandlungen, die als
Folge von Kontrolluntersuchungen
vorgenommen und vom selben Arzt er-
bracht wurden, der die Kontrollen vor-
genommen hat; handelt es sich hinge-
gen um Behandlungen durch einen an-
deren Arzt oder um Heilanstaltsbe-
handlungen, gelten die Kosten als
Krankenpflegekosten.
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Das meint Vizedirektor
Dr. H. Naef, Bundesam¢
fiir Sozialversicherung
Bern

So soll die Mutterschaftsver-
sicherung integriert werden

Die Mutterschaftsversicherung bleibt
wie bisher in die Krankenversicherung
integriert, ihrem besonderen Charak-
ter wird aber vermehrt Rechnung ge-
tragen, was auch im neuen Gesetzesti-
tel (BG iiber die Kranken- und Mutter-
schaftsversicherung) zum Ausdruck
kommen darf.

Da die Krankenpflegeversicherung auf
eidgendssischer Ebene nicht obligato-
risch ist, sind nicht alle Frauen fiir
Pflegeleistungen bei Mutterschaft ver-
sichert. Zur Vermeidung von Lei-
stungsliicken wird daher im Entwurf
vorgesehen, dass nicht versicherten
Frauen in wirtschaftlich bescheidenen
Verhiltnissen die gesetzlichen Mutter-
schaftsleistungen zu % ausgerichtet
werden sollen. Diese Leistungen wer-
den einzig davon abhingig gemacht,
dass solche Frauen wihrend 270 Tagen
vor der Niederkunft in der Schweiz ge-
wohnt haben.

Nach dem Gesetzesentwurf werden die
heutigen spezifischen Mutterschaftslei-
stungen (5 Kontrolluntersuchungen,
Ubernahme der Kosten der Hebamme,
Beitrag an die Kosten der Pflege und
der Behandlung des Kindes, Stillgeld)
durch einen Beitrag an die Kosten der
Hauspflege von Mutter und Kind wih-
rend einer bestimmten Zeit nach der
Entbindung sowie durch einen Geldbe-
trag an nicht unselbstdandig erwerbsta-
tige Miitter ergénzt. Der ersteBeitrag
wird eine Verkiirzung der Spitalaufent-
halte nach der Entbindung ermogli-
chen und die Hausgeburten begiinsti-
gen; der zweite Beitrag ermdglicht den
nicht obligatorisch fiir ein Taggeld ver-
sicherten Frauen die Deckung beson-
derer Mutterschaftsaufwendungen.
Der Entwurf hélt weiter fest, dass die
mit der Mutterschaft zusammenhén-
genden Pflegeleistungen ohne Kosten-
beteiligung ab Beginn der Schwanger-
schaft bis 8 Wochen nach der Nieder-
kunft auszurichten sind.

Eine andere wichtige Anderung besteht
darin, dass sdamtliche Mutterschaftslei-
stungen der Pflegeversicherung iiber
Subventionen von der o6ffentlichen
Hand iibernommen werden. Somit
werden kiinftig die krankenversicher-
ten Frauen und Minner die Mutter-
schaftsleistungen nicht mehr mitfinan-
zieren miissen. Fiir 1982 hitte diese
Regelung eine Erhohung der Mutter-
schaftsbeitrdge der 6ffentlichen Hand
um ca. 132 Mio Franken zur Folge;
dieser Betrag ist in den Gesamtsubven-
tionen an die Krankenversicherung in-
begriffen.

Im Bereich der Taggeldversicherung
bei Mutterschaft werden alle unselb-
stindig erwerbstédtigen Frauen (diese
sind obligatorisch fiir ein Krankengeld
versichert) automatisch ein Taggeld
von 80% des versicherten Verdienstes
erhalten, sofern sie ihre Erwerbstatig-
keit nicht frither als 8 Wochen vor der
Niederkunft aufgegeben haben. Diese
Entschiddigung wird ab Arbeitsnieder-
legung wéahrend insgesamt 16 Wochen
(heute: 10 Wochen) ausgerichtet, wo-
von mindestens 8 Wochen nach der
Niederkunft liegen miissen; dies unab-
hiangig vom Grad der Arbeitsfihigkeit
der Versicherten.

Die nicht unselbstdndig erwerbstétigen
Frauen, die freiwillig fiir ein Kranken-
geld versichert sind, haben bei Mutter-
schaft Anspruch auf das Taggeld unter
den gleichen Bedingungen und wéih-
rend der gleichen Dauer wie die obliga-
torisch versicherten. Die den Haus-
frauen oder selbstindig erwerbstétigen
Frauen neu eingerdumte Moglichkeit,

sich fiir ein Taggeld zur Deckung der
Aufwendungen fiir eine Ersatzkraft zu
versichern, wird auch bei Mutter-
schaftsfdllen bedeutsam sein. Ab-
schliessend ist noch darauf hinzuwei-
sen, dass auch das arbeitsvertragliche
Kiindigungsrecht des OR geédndert
wird, indem der Kiindigungsschutz auf
die ganze Dauer der Schwangerschaft
und die folgenden 16 Wochen ausge-
dehnt wird.

Nach Absicht des Bundesrates sind die
dargelegten Bestimmungen als Gegen-
vorschlag (auf Gesetzesstufe) zur
Volksinitiative «Fiir einen wirksamen
Schutz der Mutterschaft» zu betrach-
ten, da mit dem vorliegenden Entwurf
der Postulate dieser Initiative im we-
sentlichen verwirklicht werden. Nicht
behandelt sind lediglich der Elternur-
laub sowie die wiahrend dieses Urlaubs
auszurichtende Entschiddigung; dazu
wird der Bundesrat in seinem Bericht
zur Initiative Stellung nehmen.

Das meint Bundesrat Hans Hiirlimann

Materieller Gegenvorschlag zur Volksinitiative

Die Vorlage trigt der Zielsetzung des Bundesrates in diesem Bereich Rechnung.
Sie enthilt zwar noch nicht den Bericht zu der im Januar 1980 eingereichten
Volksinitiative «Fiir einen wirksamen Schutz der Mutterschaft», stellt aber mate-
riell den Gegenvorschlag dazu dar. Der Bundesrat hilt es daher fiir vertretbar,
zur Volksinitiative keinen formellen Gegenentwurf auf Verfassungsebene auszu-
arbeiten. Der heutige Verfassungsartikel bietet niamlich eine geniigende Grundla-
ge, um die uns heute notwendig und tragbar erscheinenden Verbesserungen der
Mutterschaftsversicherung direkt und damit rascher im Gesetz zu verwirklichen.
Die Eidg. Riite haben so Gelegenheit, vorerst unsere Vorschlige einer Gesetzesre-
vision zu beraten. Im Zeitpunkt der Behandlung der Initiative im Parlament,
nach den gesetzlichen Vorschriften also spitestens im Jahre 1983, und bei der
anschliessenden Volksabstimmung sollte so bereits bekannt sein, wie die neue

gesetzliche Ordnung aussieht.
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Mutterschutz und Tagesschulen international

Aus der deutschen Frauenzeitschrift¢ «Brigitte»

® Wie lange kdnnen berufstitige Miitter bel der ® Welche Betreuungseinrichtungen fiir Kinder gibt
Geburt eines Kindes zu Hause bleiben? es? Reichen sie aus? Was milssen Eltern zahlen?

@ Ist ein zusétzlicher ,,Babyurlaub“ méglich? @ Welche Schulform ist Gblich?

©® Wie wird das finanziert?

Bundes- ® Insgesamt 14 Wochen Mutterschutz. ® Krippen, Halbtagskindergarten, Kindertagesstatten, Ta-

republik @ Danach ist ein Babyuriaub von vier Monaten méglich. gesmiitter nur in wenigen Orten. Nur das Angebot an Halb-

Deutschland | ® Den Mutterschutz finanzieren Sozialversicherung und Ar-  tagskindergérten entspricht in etwa dem Bedarf. Die Eltern
beitgeber. Fir den Babyurlaub zahit der Staat bis zu 750 tragen ein Drittel der Kosten.

DM monatlich. Einmalig erhait die Mutter 100 DM (wenn sie @ Halbtagsschulen.
alle Vorsorgeuntersuchungen wahrnahm).

Frankreich @ Insgesamt 18 Wochen Mutterschutz (Vater erhélt drei be- @ Krippen, Tagesmiitter, Kinderhorte, Kleinkinderschulen.
zahite Urlaubstage), Die Eltern tragen ein Drittel der Kosten. Ausnahme: die
® AnschlieBend kénnen Mutter oder Vater zwei Jahre Ur- ganztigigen Kleinkinderschulen, die z. Zt. von 30% der
laub nehmen. Der Arbeitsplatz bleibt erhalten. zwei- und dreijahrigen und von {iber 90% der drei- bis
® Der Mutterschutz wird liber die Sozialversicherung finan-  sechsjéhrigen Kinder besucht werden. Sie kosten die Eltern
ziert. Der Urlaub gar nicht. nichts.

® Ganztagsschulen.

Italien ® Insgesamt fiinf Monate Mutterschutz. @ Staatliche Kindergérten (meist Tagesstatten) sind rar. Zu
@ Darilber hinaus kénnen Miitter (oder Viter) bis zu drei bezahlen brauchen die Eltern dort nur das Essen.

Jahren Urlaub nehmen. Der Arbeitsplatz bleibt erhalten. @® Halbtagsschulen.
® Der Mutterschutz wird Uber die Arbeitgeber finanziert.
Der Urlaub gar nicht.

England @ Insgesamt 18 Wochen Mutterschutz. @ Krippen und Kindergarten. Beide Einrichtungen haben
@ Maximal 29 Wochen Arbeitsplatzgarantie. lange Wartelisten. Sie kosten die Eltern nichts.

@® Die ersten sechs Wochen Mutterschutz werden iiber Ar- @ Ganztagsschulen.
beitgeber und Staat finanziert. Dann zahlt der Staat zwolf
Wochen lang je Woche: bis zu rd. 60 DM + 58 DM Mutter-
geld + sieben DM fiir jedes Kind unter 16 Jahren. Einmalig
erhélt die Mutter rd. 80 DM.

Belgien @ Insgesamt 14 Wochen Mutterschutz. @® Tagesmiitter, Krippen, Kleinkinderschulen decken in
® Sie werden iber Sozialversicherung und Arbeitgeber fi- etwa den Bedarf. An den Kosten fiir Tagesmiitter und Krip-
nanziert, pen werden die Eltern mit einem je nach Einkommen ge-

staffelten Prozentsatz beteiligt. Fiir die ganztdgigen Klein-
kinderschulen, die Kinder ab zwel Jahren aufnehmen, brau-
chen die Eltern nur den Essensbeitrag aufzubringen.

@® Ganztagsschulen.

Holland ® Insgesamt 12 Wochen Mutterschutz. @® Krippen, Kindergérten reichen in etwa aus, weil groBere

@ Sie werden iber die Sozialversicherung finanziert. Firmen in der Regel Kindertagesstétten haben. An den Ko-
sten der staatlichen Einrichtungen werden die Eltern mit ei-
nem kleinen Beitrag beteiligt.
@® Ganztagsschulen.

Luxemburg @ Insgesamt 18 Wochen Mutterschutz. ® Krippen und Kindertagesstatten reichen nicht aus. Sle

@ Sie werden iber die Arbeitgeber finanziert. werden vom Staat — je nach Einkommen der Eltern — mit-
bezahit. Fir Kinder ab vier Jahren gibt es geniigend Kinder-
gérten, fiir die die Eltern nichts zahlen miissen. Ab fiinf Jah-
ren missen alle Kinder einen Kindergarten besuchen.
® Ganztagsschulen.

Dénemark @ Insgesamt 14 Wochen Mutterschutz. ® Wiegestuben, Tagesmiitter, Halb- und Ganztagskinder-

® Sie werden vom Staat finanziert. gérten gibt es viele. Sie reichen trotzdem nie ganz aus. Die
Eltern tragen ein Drittel der Kosten.
® Ganztags- und Halbtagsschulen. AuBerhalb der Schulzei-
ten: kostenlose Schul- und Freizeitheime.

Irland ® Insgesamt 12 Wochen Mutterschutz. ® Es gibt keine staatliche Betreuung von Kindern.
® Firmen gewidhren Urlaub bis zu sechs Monaten (keine @ Ganztagsschulen.
gesetzliche Regelung).

@ Mutterschutz wird liber die Arbeitgeber finanziert. Lange-
rer Urlaub wird nicht bezahit.

® Der Staat zahlt einmalig rd. 30 DM und drei Monate lang
rd. 60 DM.
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Kinderlos - halbe Portion

«Kinder sollen sie kriegen, Kin-
der solien sie kriegen ...»

Nun, seit jeher, gilt, respektive, gelten,
Kinder primir als Gliick und héchste
Erfiillung des Frauseins einerseits, als
Ausdruck von Mainnlichkeit anderer-
seits, kurz sie sind Zweck und Stolz je-
der ehelichen Gemeinschaft.

Nicht umsonst wurde denn auch in al-
len Volkern und Kulturkreisen jede
Verbindung von Mann und Frau zu
einer Lebensgemeinschaft, mit einer
Vielfalt religioser und magischer Kul-
te, Riten, Brduche und feierlicher
Zeremonien gefeiert und umgeben, die
dem Paare Fruchtbarkeit und reichen
Kindersegen, viele, vor allem Séhne,
und Tochter schenken sollte.

Bei der frither hohen Kindersterblich-
keit und der geringen Lebenserwartung
der Bevolkerung (in den Entwicklungs-
landern teilweise heute noch) waren
viele Kinder im wahrsten Sinne des
Wortes Reichtum und Segen, sowohl
fiir das Ehepaar wie die Gemeinschaft.
Waren S6hne und Toéchter Ausdruck
von familidrer Starke und Prestige, si-
cherten sie den Erhalt von Art und
Rasse, den Fortbestand von Stamm,
Sippe und Gemeinschaft, waren Al-
tersvorsorge, wichtige Hilfskraft bei
der tdglichen Arbeit und nicht zuletzt
auch das Machtpotential eines jeden
Landes. Kein Wunder, dass auf einem
Ehepaar, das ohne Kinder blieb, dass
vor allem auf der Frau, die den ihr zu-
geordneten, einzigen Lebenszweck,
moglichst viele Kinder zu gebéren,
nicht erfiillen konnte, ein grosser Ma-
kel lastete. Sie, die als «Unfruchtba-
re», als «Versagerin», gar als eine von
Diamonen Besessene oder von Géttern
Bestrafte, angesehen wurde, wurde
vom Ehemann verlassen (in Fiirsten-
hdusern zuweilen heute noch iiblich).

Der Schritt zur Kieinfamilie

Der Schritt vom béuerlichen in das in-
dustrielle Zeitalter mit seinen Entwick-
lungen und Errungenschaften in Tech-
nik, Wissenschaft und Medizin, brach-
te einen tiefgreifenden, gesellschaftli-
chen Wandel mit sich, der vor allem
auf die Familie und ihre Strukturen
nicht ohne Auswirkungen blieb.

Aufgrund des mit den Fortschritten in
der Medizin errungenen Riickgangs
der Kindersterblichkeit, verbunden mit
héheren Lebenserwartung der Bevol-
kerung, steigendem Lebensstandard,
der Einrichtung und dem Ausbau des

Alters- und Fiirsorgewesens, der ma-
schinellen Arbeitserleichterung usw.,
hat der reiche Kindersegen im her-
kommlichen Sinne an Bedeutung ver-
loren. Der einstige Stellenwert des Kin-
dersegens, der mehr auf instinktiv-ge-
fiihlsméassiger Zweckmaéssigkeit basier-
te, hat sich zur bewussteren, das Kind
als eigenstdandige Personlichkeit be-
riicksichtigenden, erzieherischen Auf-
gabe verdndert.

Anstelle der Grossfamilie ist heute die
Kleinfamilie Usus geworden. Die Frau
ist aus ihrem Jahrtausende alten, en-
gen, héuslichen Bereich herausgetre-
ten. Sie hat, ausser dem Muttersein,
andere, bislang «verborgene» Gaben
entfaltet, und sie iibt heute als Unver-
heiratete und Verheiratete in der Of-
fentlichkeit die verschiedensten Funk-
tionen aus. Sie ist sogar in «ménnli-
chen» Berufen tétig. Zugleich hat an-
derseits der Mann in typisch «weibli-
chen» Dominen Einzug gehalten, und
in Umkehr der herkémmlichen Ver-
hiltnisse ist der Hausmann keine Sel-
tenheit mehr.

Wieweit ist nun aber das, was sich an
gesellschaftlichem Wandel vollzogen
hat und weiter vollzieht, nicht nur dus-
serlich, sondern auch innerlich vollzo-
gen worden? Wieweit ist in bezug auf
den herkdmmlichen Sinn und Zweck
einer Ehe, der Urbestimmung der Frau
als Mutter, tatsiachlich ein Umdenken
erfolgt?

Mutmassungen, Urteile,
Klischees

Nun, auch heute noch werden an einer
Hochzeit manche Briduche lebendig,
die in alten Fruchtbarkeitsriten wur-
zeln, und unter den Gliickwiinschen
fiir das junge Paar stehen die «Kinder-
wiinsche» weit vorn. Stellt sich dann,
nach einer bestimmten «Frist», kein
Kind ein, oder weist nichts auf das
Kommen eines Kindes hin, wird das
betreffende Paar alsbald zum Gegen-
stand von unter anderem Mutmassun-
gen, Fragen, von Meinungen, Rat-
schldgen, Empfehlungen, von gutmiiti-
gen bis derb-peinlichen Spétteleien,
gleichviel, ob sie sich selbst zu diesem
Problem dussern wollen oder nicht.

Da wird ein ganzes Spektrum von Ur-
teilen, Vorurteilen und Klischees laut,
wird zum Beispiel oft Kinderlosigkeit
mit Kinderfeindlichkeit und Egoismus
gleichgesetzt. Im Kreise gleichaltriger,
verheirateter Ehepaare mit. Kindern
wird das kinderlose Ehepaar ofters
zum Aussenseiter, und gegeniiber der

Frau ohne Kind kommt seitens der
Frau mit Kind eine Art «Uberlegen-
heit» der «Fruchtbaren» gegeniiber der
«Unfruchtbaren» zum Ausdruck.

Die verheiratete, kinderlose Frau
nimmt unter den Verheirateten mit
Kindern etwa jene Stellung ein, der
heute vielfach noch einer unverheirate-
ten Frau in der Gesellschaft zugewie-
sen wird. Was Kinderlose auch tun, ob
sie einen Hund oder eine Katze halten,
sozial oder politisch engagiert sind,
sich ein Hobby zulegen, alles wird als
Alibi- beziehungsweise «Kinderersatz-
Funktion» gewertet im Sinne etwa
von: «Sie muss doch mit etwas die Zeit
ausfiillen.»

Kinderlosigkeit kann die verschieden-
sten (mehrheitlich medizinische) Griin-
de haben. Immer haufiger ist heutzuta-
ge Kinderlosigkeit jedoch bewusst ge-
wollt. Ein solches Paar gerédt nun in ein
wahres «Kreuzfeuer» von Kritiken und
Pauschalurteilen die, von Egoismus,
Materialismus, Bequemlichkeit bis zur
Uberemanzipation und Negierung des
Sinns einer solchen Ehe iiberhaupt, rei-
chen.

Verhaltensweisen einer Umwelt (die
nicht verallgemeinert werden sollen)
konnen sich dndern. Kinderlose Ehe-
paare und Frauen werden gerne bei Er-
ziehungsproblemen mit Jugendlichen
beigezogen.
In einer Zeit, in welcher die Mensch-
heit im All Fuss fasst, das Waffenarse-
nal wie ein Damoklesschwert iiber ihr
hidngt, der Raubbau unserer moder-
nen, stets anspruchsvolleren Gesell-
schaft das Leben schlechthin gefahrdet
und bedroht; in einer Zeit, in der zu-
dem Eingriffe in die tiefsten Lebens-
vorgidnge (Hormone, genetische Mani-
pulationen) moéglich sind und die freie
Sexualitdt akzeptiert wird; in einer
Zeit, in der, nicht zuletzt, immer mehr
Kinder trotz Wohlstand verwahrlosen
und die Zahl iberforderter und fru-
strierter « Nur-Miitter» steigt; in einer
Zeit, in der fiir Selbstverwirklichung
des Individuums pléddiert wird, sollten
auch die traditionellen Wertmassstidbe
in bezug auf Kinderlosigkeit neu ge-
setzt, Klischees, Urteile und Vorurteile
iiberwunden werden. Der kinderlosen
Frau (aus was fiir Griinden auch im-
mer kinderlos) muss ihr Platz als voll-
wertiges Glied in der Gesellschaft ohne
jede Diskriminierung eingerdumt wer-
den.

Margrit Annen
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Mutmacher-Kurse

«Sich ausdriicken — verstindlich machen - durchsetzen» - so
hiess der Titel des Kurses, den ich an zehn Abenden bei Frau Dr.
Monique R. Siegel, Institut fiir Frauenbildung, in Ziirich, be-

suchte.

Wie viele Frauen fiihle ich mich hiufig
unsicher, getraue mich nicht, meine
Meinung zu sagen, oder die guten Ar-
gumente fallen mir erst nach einer Sit-
zung auf dem Heimweg ein. Manch-
mal habe ich auch den Eindruck, ver-
bal iiberfahren zu werden. Mir bleibt
vor Staunen der Mund offen - jedoch
die Worte fehlen. Bis ich dann bereit
bin zu reagieren, sind die andern schon
langst beim nichsten Thema.

Um dies zu édndern, zahlte ich Fr. 300.-
ein, iiberwand meine Hemmungen und
fand mich eines Montagabends zusam-
men mit 14 andern Frauen im angege-
benen Schulzimmer ein. Nicht nur die
Schulbinke und Schulhausatmospha-
re, sondern auch der Klumpen im Ma-
gen erinnerte mich an lidngst iiberwun-
den geglaubte Priifungsiingste.

Selbstsicher sei die Frau!

Aufbau und Zielsetzung des Kurses
wurden klar formuliert und schriftlich
an die Teilnehmer abgegeben. Auf
dem Programm stand u.a.: Selbstbe-
hauptungstraining, Rede- und Ver-
handlungstechnik. Als Grundlage und
Einstieg diente das Buch «Die selbstsi-
chere Frau» von Bloom/Coburn/Pe-
ralman.

Bereits am ersten Abend wurde uns
klar, dass wir eine gewisse Selbstsicher-
heit erreichen miissen, um reden und
verhandeln zu kénnen

Angst vor Popularititsverlust hindert
uns Frauen hidufig daran, Anliegen
und Gedanken anzubringen und
durchzusetzen. Es wird von uns erwar-
tet, dass wir lieb, nett und angepasst
sind. Dies ist fiir uns und unsere Um-
gebung bequemer als Konflikte auszu-
tragen.

In kleinen Gruppen erarbeiteten wir
anhand von Beispielen, was wir Frauen
fiir verschiedene Rollen spielen, woher
unser Verhalten kommt und was wir
mit ihm bezwecken.

Reden lernen

Der Sprung ins kalte Wasser erfolgte
fiir mich an jenem Abend, an dem wir
eine Themenliste erhielten, um an-
schliessend ein unvorbereitetes Kurzre-
ferat zu halten. Zwar hatten wir theo-
retisch die Grundregeln fiir einen guten
Vortrag erldutert erhalten. Aber kurz-
fristig ein solches vor den Kursteilneh-
merinnen zu halten, ist eine andere
Sache.

Ich geriet ins Schwitzen, meine Hinde
zitterten und ich verfluchte den Tag,
an dem ich mich zu diesem Kurs ent-
schloss. Konnte ich nicht zuhause sit-
zen und gemiitlich Zeitung lesen, statt
dessen musste ich mir etwas Geistrei-
ches zum Hausfrauendasein einfallen
lassen.

Meine mutige Nachbarin meldete sich
als erste. Sie hatte Miihe und verlor
den Faden. Trotzdem ermutigende
Worte von der Kursleiterin und uns.

Video-Kontrolie

Gut reden ist lernbar, meinte Frau Dr.
Siegel, und die notige Grundlage dazu
wurde uns kompetent vermittelt. Alle
Unterlagen waren iibersichtlich, gut
verstidndlich und auf die Praxis ausge-
richtet. Fiir das néchste Referat konn-
ten wir ein Thema auswéhlen und hat-
ten geniigend Zeit, uns griindlich vor-
zubereiten. Jede Rednerin wurde mit
Video aufgenommen, konnte die Auf-
nahme anschliessend sehen und wurde
von den Anwesenden mittels eines Be-
wertungsblattes beurteilt.

Ich getraute mich nicht recht, meine
Kolleginnen zu kritisieren, dachte
stets, ich konne es selbst ja auch nicht
besser. Dabei wusste ich natiirlich,
dass Kritik gefragt war und dass nur
sie letztlich weiterhilft.

Es war erfreulich, wie die Frauen sich
mit Engagement mit den gewaihlten
Themen auseinandersetzten. Kein ein-
ziger Vortrag langweilte mich.

Als ich mich zum erstenmal selbst sah
auf dem Bildschirm, stellte ich fest,
dass ich ganz anders wirkte, als ich bis
dahin dachte. Von meiner Angst sah
man nichts, ich machte einen kiihlen,
distanzierten Eindruck.

Sehr betroffen machte mich die Aussa-
ge einer Teilnehmerin: «Das Referat
war etwas herzlos, dafiir sachlich sehr
gut.»

So war das also - wihrend ich Angste
ausstand, mich zusammenreissen und
auf meine Rede konzentrieren musste,
spiirte das Publikum Sachlichkeit,
Trockenheit und eine gewisse Kilte.
Ich redete zwar fundiert iiber die
Chancen der Kleinfamilie, hatte gut re-
cherchiert - aber auf der Gefiihlsebene
sprach ich die Leute nicht an. Ich
mochte nicht verschweigen, dass ich an
jenem Abend ziemlich belimmert
heimfuhr. Heute ist mir klar, dass ich

vor lauter Furcht und dem Willen, ja
alles gut zu machen, mich total ver-
krampfte. Es lag bei mir dann gar
nicht mehr drin, lichelnd in die Runde
zu blicken.

Yerhandein lernen

Téglich fithren wir alle Verhandlun-
gen, zuhause mit unserem Partner, den
Kindern, Freundinnen, beruflich mit
Mitarbeitern und Vorgesetzten. Wer
von uns hatte nicht schon nach einer
Diskussion den Eindruck, keine Gele-
genheit erhalten zu haben, seine Argu-
mente anzubringen. Meist ziehen wir
uns dann resigniert zuriick oder wer-
den aggressiv. Nun gibt es aber Grund-
sdatze und Methoden, die sich im Ver-
handlungsbereich bewdhrt haben.
Auch auf diesem Gebiet spielt die
Selbstsicherheit eine wesentliche Rolle.
Uberzeugend und glaubhaft wirkt, wer
sicher wirkt.

Wer verhandeln will, muss ein Ziel vor
Augen haben. Eine gute Vorbereitung
des Gespriches ist unerlisslich. Man
muss auf den Partner eingehen, Argu-
mente priifen, Einwénde iiberwinden.

Nach der Theorie gingen wir zu prakti-
schen Verhandlungssituationen iiber.
Eine Hausfrau musste einen Direktor
spielen und unangenehme Massnah-
men gegen Abteilungsleiter durchset-
zen. Nach einer kurzen, unfruchtbaren
Debatte, klappte «der Direktor» die
Agenda zu und erkléarte, sie habe keine
Zeit mehr, weiter zu diskutieren, und
sie miisse zum nichsten Termin. Die
Sachlage sei klar und nicht zu dndern.
Jene Frauen, welche die Abteilungslei-
ter spielten, waren sprachlos und ver-
blifft. - Natiirlich haben wir uns bei
allen Rollenspielen kostlich amiisiert —
und eine gewisse Selbsterkenntnis ge-
wonnen. So war die Frau, welche die
Rolle des Direktors iibernommen hat-
te, entsetzt, als sie am Video sah, wie
diktatorisch und autoritar ihr Auftre-
ten wirkte.

Fazit

Der Kurs hat mich gezwungen, mich
kritischer zu sehen. Er hat mich ange-
regt, meine Verhaltensweisen vermehrt
zu hinterfragen. Ob ich den Mut habe,
mich durchzusetzen und unbequem zu
sein, wird sich erst in Zukunft zeigen.
Theres Anderes
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Ist der Zug abgefahren?

Reportiiber den Verband Schweiz. Hausfrauenvereine

Gesprich der Redaktion mit Ruth Schulthess-Brennwald, Vevey
(Prisidentin des VSH seit 1981), Ria Wiggenhauser, Ossingen ZH
(vormalige Prisidentin), Yvonne Rudolf, Solothurn, (Mitglied
seit 1956), und Madeleine Kist, Aesch BL, (Redaktorin der Ver-
bandsseite im Schweizer Frauenblatt).

Redaktion: Geriichteweise war zu ver-
nehmen, dass sich der Dachverband
VSH in absehbarer Zeit auflosen wird.
Stimmt das?

VSH: In der jetzigen Konstellation ist
eine Weiterfithrung nicht mehr mog-
lich, zu diesem Entschluss ist der Vor-
stand im Februar 1981 gekommen. Ob
das Schicksal des VSH im Jahre 1983
besiegelt ist, entscheidet die Delegier-
tenversammlung.

Redaktion: In der Ausgabe vier der
VSH-Mitteilungen im Jahre 1955 lese
ich: «Bekanntlich ist die Familie die
Urzelle des Staates. Die Seele der Fa-
milie aber ist die Hausfrau. Deshalb
kann man den Stand der Hausfrau un-
bedenklich als einen der wichtigsten
nennen».

Nichts wird vom Wandel der Zeit heu-
te unmittelbar so betroffen, wie diese
Urzelle der Gesellschaft, die Familie
und damit die Hausfrau. Sie neu zu de-
finieren wird via Verfassungsartikel
«Gleiche Rechte fiir Mann und Frau»
und bei der Revision des Eherechtes
versucht. Warum steigt der VSH gera-
de zu einem derart brennend aktuellen
Zeitpunkt aus?

VSH: Es gab Zeiten, in denen es we-
sentlich aktueller und notwendiger war
fiir den VSH, sich fiir die Hausfrauen
einzusetzen. Wenn wir heute Mitspra-
cherecht in verschiedenen Gremien, die
die Familie betreffen, haben, so ist das
auf die Anstrengungen des VSH zu-
riickzufiihren. Jetzt wird mehr getan
fir die Anerkennung der Hausfrau-
entatigkeit: Auf Gesetzesebene, na-
mentlich im Eherecht, wo diese Aufga-
be der Erwerbsarbeit gleichgestellt
wird; in andern Frauenorganisationen
wird darauf hin gearbeitet, dass der
Familie und der darin erfiillten Aufga-
ben den ihr zukommenden Stellenwert
erhélt. Natiirlich gébe es fiir uns in die-
ser Richtung noch geniigend zu tun,
doch fehlen uns qualifizierte Frauen
und interessierte Mitglieder.

Redaktion: Was war denn friiher die
Motivation, mit der sich die Hausfrau-
en mobilisieren liessen. Der VSH war
Ja einmal ein sehr einflussreicher Ver-
band.

VSH: Friher war die Anzahl der
Frauenorganisationen kleiner, deshalb
die Motivation eventuell grésser. Im
Verhaltnis zur Zahl der Hausfrauen in
der Schwiz war der Mitgliederbestand
des VSH immer relativ klein. Immer-
hin existierte aber stets ein aktiver
Kern, der das Prestige der Hausfrau,
das von den dreissiger- bis sechziger
Jahren gering war, zu heben versuchte.
Unsere grosste Aufgabe war, das An-
sehen der Hausfrauen und ihrer Tétig-
keit aufzuwerten. Das sollte aber nicht
in kdmpferischer Art und Weise ge-
schehen, sondern eher in der Politik
der kleinen Schritte.

Redaktion: Sie haben aber, soviel ich
aus der Dokumentation ersehen konn-
te, auch auf dem Gebiet des Konsu-
mentenschutzes Pionierarbeit geleistet.
VSH: Das geschah in Form von Mitar-
beit in der ersten Interessengemein-
schaft fiir Konsumenten - der VSH
war die einzige Frauenorganisation als
Mitglied - und in der Priiftatigkeit von
Haushaltapparaten, Putz- und Wasch-
mittel. Beides hatte nicht nur die Ein-
kaufserleichterung zum Zweck, son-
dern auch um den Hausfrauen zum Be-
wusstsein zu bringen, dass sie als kriti-
sche Konsumentin Einfluss ausiiben
kann auf die Wirtschaft. Als das
Warenangebot immer uniibersichtli-
cher wurde, iibernahm das SIH unsere
Priifstelle; neugegriindete Konsumen-
tenorganisationen {ibernahmen den
Schutz der Konsumenten.

Redaktion: Wie steht es mit sozialen
Aufgaben?

VSH: Soziale Aufgaben gehorten nie
zu den vordringlichsten Aufgaben des
Verbandes. Kochkurse waren in den
Anfiangen aktuell, doch gehorten Al-
tersbetreuung und Séduglingspflegekur-
se z. B. mehr in den Bereich der lokalen
Frauenvereine. Heute ist das meiste
davon institutionalisiert und infolge
Finanzierung durch die Offentliche
Hand giinstiger und reichhaltiger im
Angebot, als wir dies bieten konnten.
Das gleiche trifft auf die Frauenorga-
nisationen der Verkaufsgenossenschaf-
ten zu, die zu giinstigeren Bedingungen

mehr bieten k6nnen, was uns zwangs-
laufig Mitglieder kostet.

Redaktion: Stichwort Teilzeitarbeit,
Wiedereinstieg in den Beruf - zentrale
Probleme der heutigen Hausfrauen
oder moderne Erndhrung usw.?

VSH: Um das letzte vorweg zu neh-
men: um auf diesem Gebiet aktiv zu
werden, miisste die Arbeit in den Sek-
tionen beginnen und dafiir ist das In-
teresse infolge Uberalterung nicht
mehr vorhanden. Zudem ist das Ange-
bot von anderen Institutionen derart
reichhaltig, dass wir mit unseren be-
scheidenen finanziellen Mitteln nicht
mithalten koénnten. Das gleiche trifft
auf das Thema Teilzeitarbeit/Wieder-
einstieg in den Beruf zu.

Redaktion: Es ist mir gleichwohl unbe-
haglich, dass ein Verband mit fiinfzig-
jdhriger Vergangenheit, der zwar sein
Bestes in den Sektionen leistete, der
aber durch den Dachverband auch ein
Mitspracherecht auf hochster Ebene
eingehandelt hat, ausgerechnet heute
aufgibt. Denn die Mitsprache der Basis
war noch nie so wichtig wie heute, wo
allzuviel am griinen Tisch, zum Teil
sehr  realitdtsfremd, ausgehandelt
wird. Hausfrauen sind mit vierzig,
fiinfzig keine Matronen mehr wie in
fritheren Jahren. Wenn nicht bei den
ganz Jungen, liessen sich aus dieser
mittleren Generation mit ihren Erfah-
rungen und Wertvorstellungen doch
bestimmt interessante Mitglieder re-
krutieren. Denn sonst findet die Ge-
staltung der Zukunft, die jetzt in vol-
lem Gange ist, ausgerechnet ohne jene
Frauen statt, die es am meisten angeht:
die Hausfrauen!

VSH: Wenn diese Feststellung - die
auch unsere Meinung ist - Frauen ani-
miert, bei uns mitzumachen, kénnten
viele Themen und Aufgaben, die heute
mangels aktiver Mitarbeit brach lie-
gen, neu angegangen werden.

Redaktion: Ist der Zug fiir den VSH
tatsdachlich - und zum Schaden der
ganzen Frauenszene - abgefahren?
VSH: Wenn sich geniigend Frauen fin-
den liessen, die mitheifen wiirden, ihn
aufzuhalten - dann nicht.
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VSH: Bei den Tochtern abenniert

Im Jahre 1933, als sich die drei Sektio-
nen Ziirich, Bern und Basel zum Zu-
sammenschluss, also zur Verbands-
griindung entschlossen, verfolgten sie
das gleiche Ziel, das heute noch aktuell
ist, ndmlich der Hausfrau, der Haus-
haltarbeit zu mehr Ansehen zu verhel-
fen.

Dies sollte erreicht werden durch Mit-
spracherecht in jenen Bereichen, die
die Familie und den Haushalt betref-
fen:

Wohnungsbau - deshalb versuchte
Einsitznahme im SIA (Schweiz. Ing.-
und Architektenverband)
Konsumentenfragen - deshalb als erste

Frauenorganisation Mitglied einer
Konsumentenorganisation
Einkaufserleichterungen - deshalb

Einrichtung einer Priifstelle fiir Haus-
haltgegenstinde und Haushaltproduk-
te, welche bis 1949 Bestandteil des
VSH war.

Kieciner Yerband, ganz gross

Eine erstaunliche Anzahl von Einga-
ben fiir Verbesserungen in verschie-
denster Hinsicht wurden von dem doch
recht kleinen Verband gemacht, wenn
auch oft nicht mit sofortigem Erfolg.
Immerhin gehen einige Einrichtungen,
die uns heute selbstverstandlich sind,
auf damalige Initiative zuriick.

Es scheint aber, dass auch schon da-
mals die Anliegen nur vom Vorstand
verfochten wurden, da sich die Mitglie-
der hochstens als Priiffrauen betitig-
ten. Mindestens war aus der Sektion
Bern zu vernehmen, dass sich die
Frauen wenig motivieren liessen fiir die
Anliegen des Verbandes, sondern eher
die Geselligkeit suchten.

Lange verblieb Bern denn auch nicht
im Verband, und es liess sich trotz wie-
derholter Bemiihungen im Verlaufe
der Jahre nicht mehr zum Wiederein-
tritt bewegen. Dafiir kam Biel dazu,
spater Solothurn, Winterthur, Hutt-
wil.

Hohepunkte

Trotzdem gab es recht aktive Zeiten:
Landesausstellung 1939; SAFFA 1959;
Frauenkongresse - an welchen jedoch
die Beteiligung nur in kleinem Rahmen
erfolgen konnte.

Es gab aktive Prisidentinnen, die alle
erdenklichen Anstrengungen unter-

nahmen, den Verband zu aktivieren.
Alle zeigten sie das gleiche Bestreben:
Sektionen iiber die ganze Schweiz ver-
teilt zu griinden oder aber bestehende
Frauenvereine zum Beitritt zu gewin-
nen. Letzteres jedoch ist ein schwieri-
ges Unterfangen, weil Frauenvereine
mehr von lokaler Bedeutung sind, sich
meist nur im Dorf beschéftigen und
keinen Sinn in einem Anschluss an
einen Dachverband sehen.

Sektionen

Mit viel Anstrengung gelang es, fiir
eine kurze Zeit sieben Sektionen ver-
eint zu haben: Ziirich, Winterthur, Ba-
sel, Olten, Solothurn, Biel, Huttwil,
das war anfangs der 70er Jahre. Olten
loste sich infolge Uberalterung und
Auflésung des Vereins; Ziirich und
Huttwil infolge Differenzen, so dass
nur noch die heute bestehenden vier
(Basel, Biel, Solothurn, Winterthur)
verblieben sind.

Die Tochter
emanzipieren sich

Etliche Jahre frither aber begannen

sich bereits Organisationen zu bilden,

die sich eines spezifischen Problems
annahmen und damit dem VSH seine

Aufgaben wegnahmen:

- 1949 das SIH (Schweiz. Institut fiir
Hauswirtschaft), das in viel grosse-
rem Umfang seine Priiftatigkeit aus-
iiben konnte und den VSH vorab zur
Unterstiitzung und Bekanntma-
chung seines Unternehmens brauch-
te - der VSH wurde Mitglied des
SIH ...

- 1961 das Konsumentinnenforum,
gegriindet vom BSF; der VSH wurde
dort ebenfalls Mitglied.

- Aus der Schweiz. Arbeitsgemein-
schaft fiir den Hausdienst wurde die
Schweiz. Arbeitsgemeinschaft fiir
Hauswirtschaftliche Bildungs- und
Berufsfragen, welche die Anliegen
des VSH, die Aus- und Weiterbil-
dung der Hausfrau, ldngst schon in
kompetenter Art und Weise an die
Hand genommen hatte und stidndig
weiterausbaute. Der Wunsch resp.
das Ziel, die Tatigkeit der Hausfrau
als Beruf anerkannt zu wissen, der
Zusammenschluss infolgedessen als
Berufsverband, war im VSH durch
die ganzen Jahre seines Bestehens
spiirbar. Beim BIGA wurden ent-
sprechende Anstrengungen unter-
nommen; vermutlich wére es aber
eher Sache der Kantone gewesen.

Die Prasidentin
Ruth Schulthess-Brennwald

Ruth Schulthess-Brennwald ist verhei-
ratet und hat 4 erwachsene Kinder.
Kurz und biindig begriindet sie ihre
Einstellung zum VSH wie folgt: «Nur
durch eine umfassende Neuorientie-
rung unseres Verbandes konnte er fiir
jingere Hausfrauen wieder anspre-
chend werden.»

Die Familie ist fiir mich von zentraler
Bedeutung: Weit gefasst - als die wich-
tigste Zelle im Staat - bietet sie Ge-
wihr, den Bediirfnissen des Einzelnen
gerecht zu werden; eng gefasst ist sie
fiir mich der Lebensbereich, der meine
Hauptaufgabe darstellt, nimlich die
Betreuung meiner Familie mit unseren
fiinf Sohnen.

Sich seiner Pflicht und Verantwortung
der Familie gegeniiber bewusst sein,
bedeutet aber nicht, dass die Welt bei
der Haustiire aufhort. Also war dies
die Motivation, mich mit Familienfra-
gen zu beschiftigen und mich fiir die
Interessen der Familie einzusetzen: im
Vorstand des VSH, des BSF, in der
SAG und in verschiedenen Kommissio-
nen.
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Madeleine Kist, Redaktorin

Seit 1977 bin ich im Vorstand des VSH
und habe zur gleichen Zeit die Redak-
tion der Verbandsseite in «mir Fraue»
iibernommen. Die Bedingung, welche
ich damals an diese Ubernahme kniipf-
te, namlich die Redaktionsarbeit mog-
lichst zu Hause ausfiihren zu konnen,
hat sich in der Zwischenzeit stark ge-
lockert.

Wenn die Arbeit mit dem Verband
auch manchmal etwas schwerfillig ist,
s0 «reizt» mich doch die Redaktionsti-
tigkeit sehr, denn viele Anliegen kon-
nen so durch das geschriebene Wort
weitergegeben werden.

Yvonne Rudolf-Benoit

1941 wurde Solothurn durch Heirat
meine zweite Heimat. Nach kaufmén-
nischer Berufsausbildung und an-
schliessender Titigkeit bei der Gene-
raldirektion PTT in Bern schitzte ich
es sehr, als Hausfrau fiir meine Familie
dazusein. Zu der Vielseitigkeit des
Hausfrauenberufes gehort zum gros-
sen Teil ja auch die Erziehung der Kin-
der. Nebst meinen eigenen Kindern
kam dann die Ausbildung von Haus-
halttochtern im eigenen Familienkreis
hinzu. Als Haushaltlehrmeisterin war
ich verpflichtet, die vorgeschriebenen
Kurse zu besuchen. Anschliessend an
einen solchen Kurs begegnete ich der
ehemaligen Prisidentin des Verbandes
Schweizerischer ~ Hausfrauenvereine.
Die Ziele, die sich der Verband stellte,
vorab um die Anerkennung der Haus-
frauentiitigkeit als Beruf zu kimpfen,
interessierten mich sehr. So griindeten
1956 einige Hausfrauen in Solothurn
einen Verein, dem ich seither vorstehe.

Hausfrau - ein Beruf?

Inzwischen gibt es zahlreiche Ausbil-
dungsmoéglichkeiten - Haushaltlehre,
Kurse der Fortbildungsschulen usw.
Da Haushaltfithrung aber wie kaum
ein anderes Gebiet individuell gepragt
ist, wird sich kaum jemals erreichen
lassen, dass diese Titigkeit auch als
Beruf manifest wird. Beruf ist gleich-
bedeutend mit Ausbildung, mit Erler-
nen dieser Téatigkeit — es wird aber nie
ein Gesetz geben, das einen Fahigkeits-
ausweis verlangt bei einer Haushalt-
griindung. Meist wird ja immer noch
vorausgesetzt, dass «man das konne».
Mehr denn je werden heute Anstren-
gungen unternommen, das Ansehen
der Haushaltarbeit zu heben: Mittels
diverser Studien iiber die Bewertung
derselben im In- und Ausland; der For-
derung nach hauswirtschaftlicher Aus-
bildung (der elementaren) fiir Mad-
chen und Knaben usw.

Sicher kommt dem VSH das Verdienst
zu, sich als erste fiir die Aufwertung
der Haushaltarbeit eingesetzt zu ha-
ben, in einer Zeit, in der ihr Ansehen
noch nicht durch die Berufstétigkeit
gefahrdet war. Im Laufe der Jahre
aber, mit der Berufsausbildung der
Frau, wuchs das Bewusstsein, befahigt
zu sein, als Hausfrau mitzureden in
Belangen des - mit der Heirat - frei ge-
wahlten Zeitberufes, namlich der Téa-
tigkeit als Hausfrau.

Mangeindes Interesse

Unverstandlich ist geblieben - vermut-
lich fiir alle, die je fiir den VSH titig
waren -, dass sich nicht mehr Haus-
frauen dafiir interessierten und zu
einer Mitarbeit zu bewegen waren.

Ist der Grund darin zu suchen

- dass die Tétigkeit der Hausfrau sich
doch nicht mit der Berufstatigkeit
vergleichen ldsst, d.h. keine Lohn-
und Arbeitszeitfragen zu regeln sind
usw.;

- dass sie ihre Tétigkeit doch in einer
Art «Intimbereich» ausiibt, die ab-
héngig ist vom sozialen Status des
Ehemannes und von ihrer eigenen
Gestaltung und keinen Sinn darin
sieht, «sich zu organisieren»;

- dass nur fiir einen kleinen Teil der
Hausfrauen die Forderung nach
einem Hausfrauenlohn oder Erzie-
hungsgeld relevant ist; sich die an-
dern nicht in einem Arbeitgeber-/
Arbeitnehmerverhiltnis sehen
mochten oder gar fiir Kinder «be-
zahlt» werden mochten.

Wohl sind in fast allen Organisationen

Hausfrauen, aber eben nicht als «orga-

nisierte Hausfrauen», sondern als Mit-

glied ihres Berufsstandes, d.h. ihres
angestammten, gelernten  Berufes
oder, wenn als Hausfrau dann besten-
falls als Konsumentin, als Mitglied von

Podien, von politischen Gruppierun-

gen oder Frauenvereinen.

Auf dem Gebiet des Konsumenten-
schutzes leistete der VSH in den An-
fangsjahren Pionierdienste.

Fur diejenigen Frauen mit einem ge-
lernten Beruf und Haushaltarbeit als
Zweitberuf ist ein VSH nicht attraktiv
genug; die andern entschliessen sich zu
einem Vereinsbeitritt mehr zu geselli-
gen Zwecken. Es gibt bekannte Institu-
tionen diesbeziiglich mit weitaus mehr
Moglichkeiten, Mitglieder zu bekom-
men - mit mehr finanziellen Mitteln
lassen sich mehr Aktivitidten anbieten
Resignation nach

50 Jahren

Wihrend fast 50 Jahren wurde ver-

sucht, mit zeitweise hartem Einsatz,

dem Verband einen Sinn zu geben.

Sicher ist dies iiber eine gewisse Zeit-

spanne hinweg auch gelungen. Heute

aber sind die Sektionen total iiberaltert
und weit davon entfernt, sich die Ziele
des Verbandes zu eigen zu machen.

Einzelmitglieder konnten in geringer

Zahl gewonnen werden, aber waren

nicht zur aktiven Mitarbeit zu motivie-

ren.

Andere Organisationen haben mit der

Zeit die Aufgaben iibernommen, die

einst und heute den Aktiven des VSH

wichtig waren:

- Aus- und Weiterbildung in Haus-
wirtschaft durch die SAG und die
offentlichen Fortbildungsschulen,

- Konsumentenanliegen durch die
Konsumentenorganisationen,

- Priiftatigkeiten durch SIH und Kon-
sumentenorganisationen.

Fiir die Aufwertung der Haushaltar-
beit wird in verschiedenen Bereichen
gearbeitet: in andern Frauenorganisa-
tionen, auf politischer und Gesetzes-
ebene; die Medien leisten ihren Bei-
trag, und die gesellschaftliche Ent-
wicklung wird zum Bewusstsein fiih-
ren, welche Bedeutung der Haushalt
und die darin geleistete Arbeit fiir den
einzelnen und die Gesellschaft hat und
ihm den ihm zukommenden Stellen-
wert geben.

Ria Wiggenhauser/Madeleine Kist

Schweizer Frauenblatt/mir Fraue Nr. 5/1982 15




Die sprachlosen Landesmiitter

Die Namen unserer sieben Landesvater konnen wir zur Not noch
aufzahlen. Die sieben Landesmiitter aber sind fiir Schweizers die
grossen Unbekannten. Sie sind im eigentlichen Sinne des Wortes
zur Sprachlosigkeit hinter der Personlichkeit ihrer Manner ver-
urteilt. Emanzipation hin oder her.

Sie heissen: Anne-Lise Aubert, Made-
leine Chevallaz, Ursula Furgler, Lu-
cienne Honegger, Marie-Therése Hiir-
limann, Greti Ritschard und Trudi
Schlumpf. Auf der Strasse dreht sich
niemand nach ihnen um. Und wenn sie
einmal alle vier Jahre, zu Beginn einer
Legislaturperiode beinahe in corpore
auf der Diplomatentribiine im Natio-
nalratssaal sitzen, tuscheln selbst die
Bundeshausjournalisten: «Wer sind
die Damen?»

Miisste man ein Robotbild der idealen
Bundesratsgattin skizzieren, dann wiir-
de es im folgenden Wortlaut auf alle
siecben Landesmiitter zutreffen: Im
mittleren Alter, unauffillig elegant. In
erster Linie die Frau hinter dem in der
Offentlichkeit stehenden Mann. Mut-
ter mehrerer Kinder und zum Teil be-
reits Grossmutter. Eine Hausfrau, die
den Haushalt allein, nur mit Hilfe
einer Zugehfrau, bewiltigt und selbst
am Kochherd steht. Ruhender Pol in
der Familie. Beinahe alle haben ihre
Mainner sehr jung geheiratet und der
Familie zuliebe den Beruf aufgegeben.
Wenn die Journalisten iiber die Bun-
desratsgattinnen schreiben, dann tont
das immer verflixt d4hnlich. Zum Bei-
spiel: «Wenn sie (Madeleine Cheval-
laz) neben ihrem Mann steht, dann
eher als Schutzschild gegen unnétige
Beléstigung.» Oder bei Anne-Lise Au-
bert: «Heute widmet sie ihre Freizeit
lieber ihrem Mann in den wenigen ge-
meinsamen Stunden!» Frau Ursula
Furgler sagt: «Wir leben gern privat.»
Und Greti Ritschard: «In einer Ehe
konnen nicht beide politisieren. Die
eine Hilfte muss doch zusehen, dass zu
Hause alles gut lduft.» Ahnliches
meint Marie-Therése Hiirlimann: «Ich
finde, es geniigt, wenn der Mann poli-
tisiert. Mein Gatte hat auch mehr von
mir, wenn ich ihm zur Seite stehe und
immer da bin, wenn er mich noétig
hat.»

Die Landesviter ihrerseits rithmen an
Festen und Feiern die Verdienste ihrer
Frauen im gleichen Tenor: «Ohne mei-
ne Frau wire ich nicht was ich bin!»

Vollig undenkbar, eine de: Landes-
miitter kdnnte versuchen, eine Rolle in
der Offentlichkeit zu spielen. Das ist
nicht erwiinscht. Weder vom Bundes-
rat selber noch vom Parlament, an-
scheinend auch nicht von der Offent-

lichkeit, ja nicht einmal von den
Frauenorganisationen. Wehe, man
schreibe einmal von Frau Bundesrat
XY. Protestbriefe sind in diesem Fall
so gewiss wie das Amen in der Kirche.
«Die hat den Bundesrat nicht selber ge-
macht, sie hat nur einen Bundesrat ge-
heiratet», steht da meist gehéssig.

Mit den Jahren wurde ich gewitzt. Ich
wusste: An einen Bundesrat und seine
Familie kommt man privat nur kurz
nach der Wahl heran. Dann schwemmt
die Freude iiber den Sieg die Zuriick-
haltung weg. Doch sobald die ersten
Vorschusslorbeeren zu verwelken be-
ginnen, findet Familienleben nur noch
unter Ausschluss der Offentlichkeit
statt.

Nicht alles eitel Wonne

Irgendeinmal, mitten im Leben, hat
sich jede der sieben Bundesratsgattin-
nen total umstellen miissen. Bundesrat
wird man bekanntlich erst in einem ge-
wissen, gesetzten Alter. Nach der
Wahl des Mannes in die Exekutive
bleiben der Frau nur zwei Moglichkei-
ten: Entweder den erarbeiteten Haus-
halt aufzugeben und ihm nach Bern
nachzufolgen. Oder aber zu Hause zu
bleiben und bloss eine Wochenendehe
zu fiihren. «Es ist nicht immer leicht»,
sagt dazu Lucienne Honegger. Sie ge-
hort zu jenen, die «zu Hause» geblie-
ben sind. In der modernen Eigentums-
wohnung in Riischlikon meldet sich je-
den Abend gegen zehn Uhr Papi aus
Bern. Lucienne wartet auf diesen An-
ruf inmitten der zitronengelben Winde
und der lachsfarbenen Polstermd&bel.
Niemand hat der springlebendigen
Frau des Vorstehers des Volkswirt-
schaftsdepartements je Amt und Wiir-
de oder Patronate angetragen.

Die Woche iiber wohnt Fritz Honegger
im Hotel Bellevue Palace in Bern, wih-
rend Lucienne nur auf Marschorder
aus Bern in der Bundesstadt aufkreuzt.
«Wir tun als Bundesratsgattinnen un-
sere Pflicht, wenn man uns ruft! Viel-
leicht wird eine nichste Generation
von Bundesratsgattinnen den Wunsch
haben, mehr in der Offentlichkeit zu
stehen. Ich nicht».

Die Ruhe und Geborgenheit, die sie an
Wochenenden ihrem Mann und ihren
beiden S6hnen geben kann - dann wird
Canasta gespielt oder werden Buchsta-

Sie stellen sich der Offentlichkeit nur, wenn dasot
Kleid Marie Therése Hiirlimann, im dunklen Kief;

g

Sie verstehen sich in erster Linie als Frau hinterMa
Kritik hagelt. - Anne-Lise Aubert und Bundesrre
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otokoll ruft. - Im gestreiften

fadeleine Chevallaz.

[

Mann, auch wenn es harsche
iire Aubert.

benkreuzwortréatsel gelegt - haben fiir
die temperamentvolle Westschweize-
rin, die ihren Mann seinerzeit in der
Uhrenkammer La Chaux-de-Fonds
kennengelernt hat, weitaus grossere
Bedeutung als irgendwelches personli-
ches Engagement fiir die Allgemein-
heit.

Zu Hause in Zug geblieben ist auch die
elegante Marie-Therése Hiirlimann,
selbst Tochter eines bekannten Politi-
kers. Sie ist eine sehr selbstdndige
Frau. Friiher half sie in der Anwalts-
praxis ihres Mannes in Zug, denn auf
dem Weg nach oben war Innenminister
Hans Hiirlimann hiufig abwesend. Er
wohnt, wie Fritz Honegger, die Woche
iiber im Bellevue in Bern. Da seine
Wahl am 5. Dezember 1973 vollig
tiberraschend kam, stellte sich der Fa-
milie die Schicksalsfrage: Sollen wir
das Haus aufgeben und alle nach Bern
ziigeln, oder soll Marie-Therése mit
den erwachsenen Kindern Gabriela,
Thomas und Matthias zuriickbleiben?
Sie blieb zuriick. Seit dem tragischen
Tod ihres Jiingsten Matthias und dem
literarischen Erfolg von Thomas ist es
sehr still geworden um sie. Auch sie
umgibt das Tabu, dass man einer Bun-
desratsgattin nicht mit irgendwelchen
Amtern kommen kann. Die Emanzipa-
tion, wie sie progressive Frauen verste-
hen, hat ganz offensichtlich hinter der
Karriere des Mannes zuriickzustehen.

Je weniger Rampenlicht¢ fiir
mich selber, desto besser

Anne-Lise Aubert lacht mich aus, als
ich sie frage, ob sie, als jiingste der
Bundesratsgattinnen, nicht den Ehr-
geiz habe, ein ganz klein wenig Ga-
lionsfigur in der Frauenbewegung zu
spielen. «Dazu fande ich iiberhaupt
keine Zeit.»

Nach seiner Wahl zum Bundesrat ga-
ben die Auberts ihr bewohntes Haus in
La Chaux-de-Fonds auf und ziigelten
nach Auvergner in das Winzerhaus
ganz in der Ndhe Neuchétels, in wel-
chem Anne-Lise aufgewachsen ist. Da-
neben mieteten sie sich ein Pied-a-terre
an der Junkerngasse in Bern.

Den weitesten Weg zwischen zwei
Haushaltungen hat Ursula Schlumpf.
Denn das Haus im biindnerischen Fels-
berg, wo die Familie mit allen Fasern
verwurzelt ist, will man nicht aufge-
ben. Andererseits wollte Leon
Schlumpf, der frithere Preisiiberwa-
cher, aber auch nicht mehr ldnger in
Hotels leben. So gibt es eine kleine
Zweitwohnung in Bern, wo Ursula
Schlumpf 3 bis 4 Tage in der Woche
iiber die Gesundheit und das Wohler-
gehen ihres Mannes achtet.

Die Chevallaz, Frau Madeleine und
Georges-André Chevallaz, haben sich
fiir die Dauer der Amtszeit im Elfenau-
quartier in Bern im ersten Stock eines
Patrizierhauses eingemietet. Aber zu
Hause fuhlen sie sich nur im herrlichen

Pays d’Enhaut, in Les Moulins bei
Chateau-d’Oex, dort wo sie um alle
Ecken herum mit jedem zehnten ver-
wandt sind. Le Monteillet heisst das
dunkelbraune Berghaus, das die impo-
nierende Jahreszahl 1724 tridgt. Die
Stuben sind niedrig und holzgetéfert,
und die Butterstdssel und Spinnrdder
stammen noch von der Urgrossmutter.
Greti Ritschard ist ihrem Mann getreu-
lich nach Bern gefolgt, wie sie ihn sei-
nerzeit auf der Hochzeitsreise per Velo
in das Tessin begleitete. Und gleichzei-
tig hélt sie im einfachen Einfamilien-
haus in Luterbach bei Solothurn die
Stellung. Hier warten Sohn und
Schwiegertochter, Tochter und drei
Enkelkinder, in welche sie vernarrt ist.

Am zuriickhaltendsten diirfte die bele-
sene Ursula Furgler sein. Jede 6ffentli-
che Kritik, die ihren Mann trifft, trifft
sie mit. Sie moéchte ihre Familie allum-
fassend vor allem bewahren. Eine
Kurzfilmreibe fiir das Schweizer Fern-
sehen iiber die Doppelbelastung unse-
rer Landesmiitter musste auf Bitte von
Ursula Furgler abgesagt werden. Es
wire nicht vorstellbar, eine solche Se-
rie zu drehen, wenn nicht alle sieben
Landesmiitter damit einverstanden
sind.

Familienmiitter ja,
Landesmiitter nein

Sieben First Ladies! Man sieht sie in
der Offentlichkeit an der Seite ihrer
Mainner nur, wenn es das Protokoll
verlangt. Als Frau des Bundesprési-
denten und Frau des Aussenministers
ein wenig hiufiger denn als «gewdhnli-
che» Frau Bundesrat. Zur Aufgabe der
First Lady (Frau Bundesprésident) ge-
hort unter anderem der Empfang der
Damen des Diplomatischen Corps,
einmal im Jahr. Unter sich haben die
Damen einen sehr guten Kontakt. Man
telefoniert und berit sich. Man trifft
sich regelméssig. Neue werden freund-
schaftlich mit dem Pflichtenheft be-
kanntgemacht und vor zuviel Offent-
lichkeit gewarnt. Uber das Stadthaus
und den Staatssitz der Eidgenossen-
schaft, das Von-Wattenwyl-Haus in
Bern an der Junkerngasse und den
Lohn in Kehrsatz, kénnen sie auch fiir
private Feste und Zusammenkiinfte
verfiigen.
Je nach Temperament geniessen es die
First Ladies, Frau Bundesrat zu sein,
oder sie leiden darunter.
Wihrend in der Schweiz landesweit die
Frauen aus der Enge der eigenen vier
Winde auszubrechen versuchen, ist ge-
rade diese Entwicklung bei den sieben
Bundesratsgattinnen die alleruner-
wiinschteste. Wir sind ein Land, das
sich auch in Zukunft mit sieben Lan-
desvidtern zu begniigen haben wird.
Fiir sieben Landesmiitter, die gar eine
feministische Entwicklung tragen hel-
fen, ist kein Platz vorhanden.

Lys Wiedmer-Zingg
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Giiterrecht, das unbekannte Wesen

Das Giiterrecht ist eine zu komplizierte
Materie, als dass sie auf dem zur Ver-
fiigung stehenden Raum auch nur
halbwegs umfassend dargestellt wer-
den konnte. Es kann heute nur darum
gehen, auf die Grundgedanken sowie
auf die allerwichtigsten Neuerungen
hinzuweisen. In den folgenden Num-
mern dieser Zeitschrift wird anhand
von Fallbeispielen und anhand konkre-
ter Zahlen das Wissen vertieft werden.
Um die Erlduterungen einiger weniger
Begriffe kommen wir auch bei diesem
kurzen Abriss nicht herum:

Giiterstand

Gesamtheit der Bestimmungen, die die
vermogensrechtlichen Verhaltnisse mit
Riicksicht auf besondere Giitermassen
der Ehegatten sowohl untereinander
als auch gegeniiber Dritten regeln. Der
Giiterstand bestimmt die Vermdgens-
verhéltnisse sowohl widhrend der Dau-
er der Ehe als auch ihr Schicksal bei
Auflésung der Ehe.

Giiterstand, ordentlicher

Giiterstand, dem die Ehegatten unter-
stehen, sofern sie nicht durch Ehever-
trag einen andern Giiterstand ange-
nommen haben oder der ausserordent-
liche Giiterstand eingetreten ist: Ge-
méass Entwurf die Errungenschaftsbe-
teiligung.

Eigengut

Vermogensmasse eines Ehegatten, an
der der andere Ehegatte grundsétzlich
weder wahrend des Giiterstandes noch
bei Auflosung des Giiterstandes betei-
ligt ist. Hauptfall: Vermogenswerte
aus Erbschaft.

Errungenschaft

Vermodgensmasse jener Vermogens-
werte, die ein Ehegatte wdhrend der
Dauer des Giiterstandes entgeltlich er-
wirbt, d.h. fiir die eine Gegenleistung
erbracht wird und ohne dass es sich um
eine Ersatzanschaffung fiir Eigengut
handelt. Hauptfall: Arbeitserwerb.

Aktiver Saldo nach Schuldentilgung
und nachdem das Eigengut vom Ver-
mogen eines Ehegatten abgezogen ist,
die Ersatzforderungen zwischen Eigen-
gut und Errungenschaft berechnet und
die Vermogenswerte, die der Hinzu-
rechnung unterliegen, hinzugezihlt

sind. Vorschlag ist im Unterschied zur
Errungenschaft eine rein rechnerische
Grosse und umfasst nicht bestimmte
Vermdogensgegenstdnde.

Riickschiag

Negativ-Saldo der giiterrechtlichen
Auseinandersetzung. Gegenstiick zum
Vorschlag (vgl. die dortigen Ausfiih-
rungen).

Im Nachfolgenden beschiftigen wir
uns ausschliesslich mit dem im neuen
Giiterrecht vorgesehenen ordentlichen
Giiterstand der Errungenschaftsbeteili-
gung. Die Errungenschaftsbeteiligung
hat im Grunde genommen nur einen
Mangel: der Name «Errungenschafts-
beteiligung». Um besser beurteilen zu
konnen, was der neue Giiterstand uns
bringt, wollen wir kurz die Nachteile
des heute geltenden ordentlichen Gii-
terstands der Giiterverbindung in Erin-
nerung rufen. Unbestritten ist, dass die
Giiterverbindung als kaum mehr zeit-
gemdss beurteilt werden kann und
zahlreiche Ungerechtigkeiten enthélt.
Ganz besonders gilt dies fiir die unglei-
che Aufteilung des Vorschlags (zwei
Drittel fiir den Mann, ein Drittel fiir
die Frau), die Verwaltung und Nut-
zung des Frauenguts durch den Ehe-
mann sowie die verschiedene Um-
schreibung der Sondergiiter. Nicht ver-
schwiegen sei, dass die Giiterverbin-
dung auch Ungerechtigkeiten gegen-
iiber dem Mann enthélt. Dies gilt fiir
jene Fille, in denen beide Ehegatten
oder nur die Ehefrau ein Erwerbsein-
kommen hat. Wahrend der Ehemann
verpflichtet ist, mit seinem Arbeitser-
werb fiir den Unterhalt der Familie zu
sorgen, wird nach geltendem Recht das
Erwerbseinkommen der Frau zum
Sondergut, iiber das sie allein verfiigt
und das nur, falls erforderlich, zur
Deckung der Bediirfnisse des Haus-
halts herangezogen wird. Bei Auflo-
sung der Ehe behilt sie bzw. ihre Er-
ben das ganze Sondergut. Der Mann
hat also keinen Anspruch auf einen
Teil des Vorschlags, wenn dieser aus
dem Arbeitserwerb der Ehefrau
stammt.

Die Errungenschaftsbeteiligung ver-
sucht nun, die verschiedenen Mingel
auszumerzen und gleichzeitig mog-
lichst an die geltende Tradition anzu-
kniipfen. Nach meiner Meinung ist das
auch gelungen.

Nachstehend sind die wichtigsten Be-
stimmungen des ordentlichen Giiter-
stands im alten und neuen Recht einan-
der gegeniibergestellt.

Alt: Der ordentliche Giiter-
stand der Giiterverbindung

Art. 194

Die Giiterverbindung vereinigt alles
Vermoégen, das den Ehegatten zur Zeit
der Eheschliessung gehort oder wih-
rend der Ehe auf sie iibergeht, zum
ehelichen Vermdogen.

Ausgenommen hievon ist das Sonder-
gut der Ehefrau.

Art. 200

Der Ehemann verwaltet das eheliche
Vermogen. Er trdgt die Kosten der
Verwaltung.

Der Ehe-Frau steht die Verwaltung in-
soweit zu, als sie zur Vertretung der
ehelichen Gemeinschaft berechtigt ist.

Art. 201 Abs. 1
Der Ehemann hat die Nutzung am ein-
gebrachten Frauengut und ist hieraus

gleich einem Nutzniesser verantwort-
lich.

Art. 191

Kraft Gesetzes sind Sondergut: 1. Die
Gegenstande, die einem Ehegatten aus-
schliesslich zu persdnlichem Gebrauch
dienen, 2. Die Vermdgenswerte des
Frauengutes, mit denen die Ehefrau
einen Beruf oder ein Gewerbe betreibt.
3. Der Erwerb der Ehefrau aus selb-
standiger Arbeit.

Art. 214 Abs. 1

Ergibt sich nach der Ausscheidung des
Mannes- und Frauengutes ein Vor-
schlag, so gehort er zu einem Dirittel
der Ehefrau oder ihren Nachkommen
und im iibrigen dem Ehemann oder
seinen Erben.

Neu: der ordentliche Giiter-
stand der Errungenschafts-
beteiligung

Art. 196

Der Giiterstand der Errungenschafts-
beteiligung umfasst das Eigengut und
die Errungenschaft jedes Ehegatten.

Art. 197

Eigengut sind von Gesetzes wegen:

1. die Gegenstidnde, die einem Ehegat-
ten ausschliesslich zum personlichen
Gebrauch dienen;

2. die Vermdgenswerte, die einem Ehe-
gatten zu Beginn des Giiterstandes ge-
horen oder ihm spater durch Erbgang
oder sonstwie unentgeltlich zufallen;

3. Genugtuungsanspriiche;

4. Ersatzanschaffungen fiir Eigengut.
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Art. 198

Errungenschaft sind von Gesetzes we-
gen die Vermogenswerte, die ein Ehe-
gatte wahrend der Dauer des Giiter-
standes entgeltlich erwirbt.

Die Errungenschaft eines Ehegatten
umfasst insbesondere:

1. seinen Arbeitserwerb;

2. die Leistungen von Personalfiirsor-
geeinrichtungen, Sozialversicherungen
und Sozialfiirsorgeeinrichtungen;

3. die Entschadigungen wegen Arbeits-
unfihigkeit;

4. die Ertrage seines Eigengutes;

5. Ersatzanschaffungen fiir Errungen-
schaft.

Art. 201

Innerhalb der gesetzlichen Schranken
verwaltet und nutzt jeder Ehegatte sein
Eigengut und seine Errungenschaft
und verfiigt dariiber.

Art. 212

Jedem Ehegatten oder seinen Erben
steht die Halfte des Vorschlages des
andern zu.

Die Forderungen werden verrechnet.

Kommentar

Unter dem Giiterstand der Errungen-
schaftsbeteiligung verwaltet und nutzt
Jjeder Ehegatte wihrend der Dauer der
Ehe sein Eigengut sowie seine Errun-
genschaft selber. Mit dieser Regelung
wurde ein oft kritisierter Ubelstand be-
seitigt. Nach geltendem Recht kann die
Frau, auch wenn sie ein grosses Ver-
maogen in die Ehe eingebracht hat, dar-
tiber nur im Rahmen der sogenannten
Schliisselgewalt, das heisst im Rahmen
der laufenden Ausgaben fiir den Haus-
halt, verfiigen. Keine Anderung dage-
gen erfihrt die Verwaltung und Nut-
zung der Errungenschaft wihrend der
Dauer der Ehe, indem auch nach bis-
herigem Recht die Errungenschaft von
Jjedem Ehepartner allein verwaltet und
genutzt wurde.

Eine weitere Ungerechtigkeit - diesmal
Zulasten des Mannes - wird dadurch
korrigiert, dass in Zukunft in die Vor-
schlagsberechnung nicht nur die Er-
rungenschaft des Mannes, sondern
auch die Ersparnisse aus dem Arbeits-
verdienst der Ehefrau miteinbezogen
werden und der so errechnete Vor-
schlag gleichmidissig unter die Ehepart-
ner verteilt wird.

Wihrend der Dauer der Ehe besteht
also praktisch Giitertrennung. Mit der
Errungenschaftsbeteiligung werden je-
doch die Nachteile der Giitertrennung
ausgemerzt. Diese bestehen haupitsa-
chlich darin, dass der Gemeinschafts-
gedanke iiberhaupt nicht zum Tragen
kommt, und der haushaltfiihrende
Ehegatte, der weder iiber Einkommen
noch Vermdogen verfiigt, aus dem Gii-
terrecht keinerlei Anspriiche stellen
kann. Der Gemeinschaftsgedanke der

Errungenschaftsbeteiligung ~ kommt
insbesondere darin zum Ausdruck,
dass bei Auflosung der Ehe jeder Ehe-
gatte auf die Hialfte des Vorschlages
des andern Anspruch hat. Wie nach
bisherigem Recht steht es den Ehegat-
ten frei, mit Ehevertrag eine andere
Aufteilung des Vorschlags herbeizu-
fithren, wobei die Pflichtteile der Er-
ben gemdss Entwurf des Bundesrats zu
schiitzen sind.

Der Giiterstand der Errungenschafts-
beteiligung trigt sowohl dem vielfach
gedusserten Wunsch nach mehr Auto-
nomie als auch dem Gemeinschaftsge-
danken Rechnung und verbessert die
Stellung der Frau inbezug auf den Vor-
schlag.

Der ebenfalls diskutierte Giiterstand
der Errungenschaftsgemeinschaft hat
zwar den Vorteil des schéneren Na-
mens fiir sich, ist aber mit fast unlos-
baren Schwierigkeiten in bezug auf die
Verwaltung und die Haftung verbun-
den.

Der Errungenschaftsbeteiligung liegt
der zweifellos richtige Gedanke zu-
grunde, dass eine Partnerschaft auf die
Dauer nur mit einer gewissen Selbstdn-
digkeit der Ehepartner Bestand haben
kann, dass aber der finanziell schwi-
chere Partner, welcher in der Regel der
haushaltfiihrende Ehepartner ohne ei-
genes Einkommen und Vermaogen ist,
am Erwerb des andern beteiligt sein
soll. Damit kommt auch einmal mehr
zum Ausdruck, dass der Gesetzgeber
in der Fiihrung des Haushalts und der
Betreuung der Kinder einen gleichwer-
tigen Beitrag fiir die Ehegemeinschaft
sieht.

Es ist sehr zu hoffen, dass der vorgese-
hene Giiterstand trotz seiner ungliickli-
chen Bezeichnung die positive Aufnah-
me erfihrt, die er verdient.

Elisabeth Kopp ist nicht nur eine der
wendigsten Nationalrdtinnen, sie ist
auch Gemeindepriasidentin von Zumi-
kon ZH.

Noch anfangs Jahrhundert ein armes
Bauerndorf, hat sich Zumikon zur
reichsten Gemeinde Ziirichs entwik-
kelt.

Die Tochter, mit Pfadinamen «Fun-
ke», steht wie ihre Eltern (der Ehe-
mann ist der bekannte Medienspezia-
list Hans W. Kopp) mit beiden Beinen
in der Offentlichkeitsarbeit. - Enga-
giert sein hat in der Familie Tradition.

Gesamtwiirdigung

Dem neuen Eherecht kann alles in al-
lem ein gutes Zeugnis ausgestellt wer-
den. Den Kritikern, die das neue Ehe-
recht fiir zu individualistisch halten,
muss entgegengehalten werden, dass
eine dauerhafte und tragfahige Bezie-
hung nur dann existieren kann, wenn
beiden Ehepartnern ein gewisser Spiel-
raum fiir ihre personliche Entfaltung
bleibt. Gemeinsames Gliick setzt ein
Mindestmass an personlicher Befriedi-
gung jedes einzelnen voraus. Nur diese
ermoglicht ein stindiges Geben, wel-
ches eine menschliche Gemeinschaft
erst lebensfahig und lebenswert macht.
Dabei darf und soll persénliche Entfal-
tung nicht zulasten der Gemeinschaft
gehen. Dieses Gleichgewicht zu finden,
ist permanente Aufgabe in jeder Ehe.
Es ist aber eine lohnende Aufgabe,

denn nur wenn dieser Ausgleich ge-
lingt, wird die Ehe und Familie auch in
Zukunft eine Chance haben.
Und dabei zu helfen, kann nicht Auf-
gabe eines Eherechts sein. Aber es
kann und soll einen festen, den heuti-
gen gesellschaftlichen Bediirfnissen
entsprechenden Rahmen schaffen und
Regelungen vorsehen, die im Kon-
fliktsfall - und dazu brauchen wir vor
allem ein Gesetz - eine moglichst ge-
rechte Losung gestatten. Diesem Auf-
trag kommt der vorliegende Entwurf
nach und es ist sehr zu hoffen, dass der
Nationalrat das Gesetz noch in der lau-
fenden Legislaturperiode verabschie-
den wird und dem Gesetz ein Refe-
rendum erspart bleibt.
Elisabeth Kopp, Nationalrdtin,
Zumikon
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Haushal¢ nach wie vor
Sacheder Frau

Die traditionelle Rolle der Frau als
Verantwortliche fiir Heim, Kinder und
Kiiche ist in der Schweizer Bevolke-
rung nach wie vor verankert, sind doch
die Frauen gesamthaft rund achtmal
starker im Haushalt beschiftigt als die
Ménner. Das Bundesamt fiir Statistik
(BFS) teilte dies auf Grund einer Publi-
kation mit, in der erstmals umfassende
Ergebnisse iiber die Zeitverwendung
der Schweizer ausgewiesen sind.

Die Zahlen stammen aus einer Haus-
haltbefragung, die 1979/80 im Auftrag
des Stabes fiir Gesamtverkehrsfragen
durchgefiihrt worden war und die das
BFS auswertete. Gemaiss der Publika-
tion ist es fast ausschliesslich die Frau,
die ihren Beruf zugunsten der Familie,
insbesondere der Kleinkinder, aufgibt.
Doch selbst wenn sie sich ebenfalls
stark im Berufsleben engagiert, bleiben
die zu Hause anfallenden Tétigkeiten
vorwiegend ihr tiberlassen. So arbeiten
voll erwerbstdtige Frauen zwar, mit
wochentlich durchschnittlich 37 Stun-
den, etwas weniger lang in ihrem Beruf
als die vergleichbare Gruppe der Mén-
ner (44 Stunden); sie sind aber zusatz-
lich noch 20 Stunden durch den Haus-
halt belastet. Entsprechend einge-
schrankt werden dadurch ihre Freizeit
und beispielsweise auch ihre aussberuf-
lichen Moglichkeiten der Weiterbil-

S

Klassische Massage

Gestalten Sie lhre Zukunft!
Aktivieren Sie freiberufliche Ziele!

Ein erster Schritt zur Verwirklichung
/st eine Ausbildung in Massage.
Tages- und Abendkurse.

Eignungstest,
Diplomabschluss.
Weiterbildung.
Schulleitung:

Frau V. Eggenberger.

Ich wiinsche Gratis-Dokumentation:

Name:

Strasse:

Plz/Ort:

Gymnastikseminar 8002 Zurich
Lavaterstrasse 57 Tel 01 2025535

| \ p————
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Frau muss mit Arbeit
einverstanden sein

Wenig Verstiandnis und vor allem we-
nig Gesetzeskenntnis bewies jener Ar-
beitgeber, der einer Schwangeren frist-
los kiindigte, weil sie wiederholt wegen
Schwindel und Unwohlsein erst spéater
zur Arbeit erschien. Und dies, obwohl
sie ihren Vorgesetzten jeweils iiber den
Grund ihrer Abwesenheit in Kenntnis
gesetzt hatte. Seine Begriindung: Die
Absenz sei unberechtigt gewesen, weil
ein drztliches Attest fehlte. Der Mann
kennt das Arbeitsgesetz nicht: Eine
schwangere Frau darf auf blosse An-
zeige hin von der Arbeit wegbleiben
(Arbeitsgesetz, Art. 35, Abs. 1). Die
Kiindigung ist deshalb ungiiltig.

Dieses Gesetz bestimmt ferner, dass
eine Schwangere nur mit ihrem Einver-
stdandnis beschéftigt und nicht zu
Uberzeitarbeit herangezogen werden
kann. Ferner darf eine stillende Mutter
auch nach dem achtwoéchigen Arbeits-
verbot nur mit ihrem Einverstdndnis
beschiftigt werden. Zum Stillen ist ihr
die erforderliche Zeit freizugeben. Al-
lerdings gibt es Berufsgruppen, die
nicht dem Arbeitsgesetz unterstellt
sind, zum Beispiel die Staatsangestell-
ten. Wer sich dariiber ndher informie-
ren mochte, kann beim Bundesamt fiir
Industrie, Gewerbe und Arbeit (Biga),
3003 Bern, das «Merkblatt zum Schutz
der schwangeren Frauen» beziehen.

Solothurn: keine Frauenstelle

Der Kanton Solothurn ist gewillt, das
Prinzip der Gleichberechtigung von
Frau und Mann auch in der Wirklich-
keit durchzusetzen. Das sei heute gel-
tendes Recht, erklarte Justizdirektor
Alfred Roetheli am Dienstag vor dem
Kantonsrat: «Daran fiihlen wir uns ge-
bunden. Wir benétigen aber keine spe-
zielle Frauenkommission.» Der Rat
lehnte denn auch die Forderung, eine
Frauenkommission einzufiihren, mit
85 zu 31 Stimmen ab.

Im Bereich der politischen Rechte sei
die Gleichberechtigung verwirklicht,
erklarte Roetheli. Mit dem neuen
Wabhlgesetz vom 2. Mérz 1980 wurde
das integrale Frauenstimmrecht fiir
Kanton wie auch fiir samtliche Ge-
meinden gesetzlich verankert. «Der
Forderung nach gleichem Lohn fiir
gleiche Arbeit wird im o6ffentlichen
Sektor nachgelebt.» Als einer der er-
sten Kantone will Solothurn auch ein
gleiches Schulangebot fiir Madchen
und Knaben realisieren, woriiber der
Souverdn am 6. Juni zu befinden hat.

Werbung fiir Abmagerungs-
mittel beanstandet

Die Schweizerische Kommission zur
Uberwachung der Lauterkeit in der
Werbung, ein Selbstkontrollorgan der
Schweizer Werbewirtschaft, hat im
letzten Jahr insgesamt 241 Anfragen
bekommen. Wie aus dem Tétigkeitsbe-
reich der Kommission hervorgeht,
wurden 110 Beschwerdeverfahren ge-
fithrt. Gegen die Lauterkeit der Wer-
bung verstossen haben nach Angaben
der Kommission vor allem einige Ver-
sandhéuser, die im Bereich der quasi-
kosmetischen Produkte tétig sind. Ent-
weder wiirden die Empfehlungen der
Uberwachungskommission  ignoriert
oder durch geringfiigige Anderung der
Werbung neue Tatbestdnde geschaf-
fen, die wiederum der Idee der Lauter-
keit widerspréachen.

Als «besonders gravierend» wertet die
Kommission das anscheinend erfolg-
reiche Bemiihen verschiedener Ver-
sandhiuser, diverse Abmagerungsmit-
tel anzubieten und dabei den Eindruck
zu erwecken, dass die in Aussicht ge-
stellte Abmagerungswirkung ohne wei-
tere Massnahmen wie Didt oder sport-
liche Betiatigung mdoglich sei. Oft wiir-
den dabei auch Schlankheitsgerédte an-
gepriesen, die sich als blosse Expander-
riemen entpuppten.

Frau ohne Beruf

Ohne Beruf, so stand es im Pass

Ihr wurden fast die Augen nass.

Ohne Beruf, war da zu lesen

Und sie ist doch das niitzlichste Wesen
Fiir andre zu denken und zu sorgen
Ist ihr Beruf vom frithen Morgen

Bis in die Tiefe der langen Nacht

Nur auf das Wohl der Familie bedacht.
Gattin, Mutter, Hausfrau zu sein
Schliesst das nicht alle Berufe mit ein.
Als Kochin von allen Lieblingsspeisen
Als Packer, wenn es geht auf Reisen
Als Chirurg, wenn ein Dorn im Finger
zersplittert

Als Schiedsrichter bei Kimpfen erbost
und erbittert.

Als Finanzgenie, wenn der Geldbeutel
soll strecken

Als Firberin von Ménteln und
Rocken.

Als Lexikon, das fast alles soll wissen
Als Flickfrau, wenn Strumpf und
Kleider zerrissen.

Als Miirchenerzihlerin ohne Ermiiden
Als Hiiterin des Hauses Frieden

Als Puppendoktor, als Dekorateur
Als Girtnerin, Niaherin und Friseur
Unziihlige Titel konnt ich noch zéhlen
Und solchen aufopfernden treuen
Seelen

Von Frauen, die einst Gott erschuf
Und das nennt die Menschheit:

«Frau ohne Beruf».

Gertrud Ruegg
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Gertrud Munk

Immer, wenn der Kak¢us bliiht ...

Jedes Olbild und jedes Quarell von
Gertrud Munk mochte ich am liebsten
mit nach Hause nehmen, um es immer
wieder zu betrachten.

Als ich Gertrud Munk in La Tour-de-
Peilz aufsuchte, sagte sie mir: «Jeder
Maler hat seine Lieblingslandschaft.
Meine Heimat ist Katalonien; in Barce-
lona wurde ich geboren, dort wuchs
ich auf, aber als ich 11 Jahre alt war,
verliessen wir Spanien. Die Sehnsucht
nach meinem Kinderland hat mich
durchs ganze Leben begleitet. Ich kam
in andere Linder und wurde Sprach-
lehrerin. In Genf lernte ich Thomas
Munk kennen. Wir heirateten und
richteten uns am Genfersee ein. Mein
Mann bekam seine Lebensstelle in
einer grossen Firma in Vevey, wihrend
ich all die Zeit in einem Pensionat in
Territet Jugendliche in Deutsch, Spa-
nisch, Englisch und Franzésisch unter-
richtete. Nur in den Jahren von 1959
bis 1964 unterbrach ich meine Lehrté-
tigkeit und wurde bei Jacques Berger
Schiilerin an der Ecole des Beaux Arts,
Lausanne. Mein Ziel war es, die inne-
ren Bilder meiner Kinderzeit in ihrem
Farbenreichtum malen zu konnen.»
Seither ist Malen fiir Frau Munk le-
bensnotwendig.

Ich sah mich in ihrer Wohnung um. Je-
des Stiick der Einrichtung ist schon
und angenehm; nichts Uberfliissiges,
genau wie auf ihren Bildern.
Auf dem Fensterbrett stand ein Kak-
tus, dessen kurzlebige Bliiten abfielen.
Als das Telefon l4dutete und ich einen
Augenblick allein blieb, entdeckte ich
im Papierkorb einige weggeworfene
Zeichnungsblétter mit skizzierten Kak-
tusbliiten! Um dieser Kaktusbliiten
willen hatte Gertrud Munk das Ge-
sprach mit mir verschoben. Besucher
kénnen warten, Kaktusbliiten nicht!
«Ich musste malen - wenn der Kaktus
bliiht.»
Gertrudis horcht auf die innere Stim-
me, wenn sie malt. Der Anfang be-
ginnt als ein Spiel mit Farben und For-
men und wird mit grosser Konzentra-
tion zu Ende gestaltet, ohne dass die
Lebendigkeit verloren geht.
«Ich bin sehr am Weltgeschehen inter-
essiert», sagt sie. «Auf mich wirkt vie-
les bedrohlich. Darum fiihle ich mich
aufgerufen, nicht nur beseelte Bilder
zu schaffen, meine Bilder sollen Har-
monie ausstrahlen. Wenn der Betrach-
ter dies spontan erlebt, dann bin ich
zutiefst froh.»

Lotti Rosenfeld

Schweizer Frauenblatt/mir Fraue Nr. 5/1982 21



Eine Woche Kosmetik- und Fitnessferien
in der ersten Schweizer

JANCASTER
Beauty Farm

im Hotel BRISTOL
3954 Leukerbad
Tel. 027 61 14 12

Leitung: Lydia Witschard-
Loretan
Angebot: Individuelle Ganz-

heitskosmetik, THERMIC RTR
Schlankheits-und Zellulitebehand-
lungen, MARIA GALLAND Ge-
sicht-und Korpermodelagen,
Frischzellenbehandlung, Gymna-
stik, Ganzmassagen und Unter-
wassermassagen, Fussreflexzon-
entherapie, med. Pedicure und
Orthopadie, Sauna, Solarium, Fit-
nessraum, Thermalwasser Hallen-
und Freiluft-Schwimmbad, Pflege
und Make up Kurse.

Unser Wochenarrangement

Doppelzimmer mit Bad/WC ab Fr. 847.-
Einzelzimmer mit Bad/WC ab Fr. 994 .-

Verlangen Sie unseren Spezialprospekt

WELEDA

Birken-Elixier

fiir Frithjahrs- und Herbstkuren,
zur Entschlackung,
verstarkt die Ausscheidungen.

Durch eine sorgféltige
Wirmebehandlung
wird ein Extrakt
aus Birkenblattern
gewonnen.

Er ergibt mit frisch
gepresstem
Zitronensaft,
Quellwasser und

Rohrzucker

verarbeitet ein

wohl-

schmeckendes WELEDA -

Elixier. Heilmittel, didtetische
und

WELEDA pflegekosmetische

BIRKENHERB, Praparate.

ohne Zucker,

ist auch Erhiltlich in Apotheken,

fiir Diabetiker : Drogerien, Reform-

geeignet. 7 und weiteren Fachgeschiften.

Unser erstklassiger

Kennen Sie das wohltuende Gefihl
nach einer Massage?

Dipl. Masseurin
empfiehlt sich

Ganzkorper- und insbesondere

Gegen unreine,
empfindliche Haut,
grosse Poren
und Pickel hilft
far schnell und sicher

130 ml Fr. 13.80

REBAG 8967 Widen
Tel. 057-5 26 88

Strahlenschutz
wahrend der Nachtruhe erhéht

lhre Fitness

und bremst den Alterungsvorgang der
Korpergewebe. Besonders wichtig fur
Frauen, die Uber Zonen verstéarkter

Riicken- und Nackenmassagen. ARENA Bodenstrahlung schlafen.
Anmeldung an: VELVET Informationen durch
Barbara Mezger, Gritstr. 54, FREBO AG, Hegistrasse 37
Zirich, Tel. (01) 529947 SKIN-TONIC 8404 Winterthur

COLONDA

Unterégeri (780 m . M.)

Paighgiamng gt et i
Gesucht

Frauen mit eigenwilligen
Berufen,

Frauen mit eigenwilligen Model-
len der Lebensgestaltung.
Anregungen bitte direkt an die
Redaktion:

Lys Wiedmer-Zingg,

Postfach 9, 1580 Avenches

it ainlutigfaphing

Frischzellen
Regenerationskuren

Ausflhrliches
Informationsmaterial auf Anfrage.
Postkarte oder telefonischer
Anruf gentgt.

PRIVAT-KLINIK Dr. Gali
Sekretariat Schweiz
Lerchenstr. 105, 4059 Basel
Tel. 061/351712

*

Ferien- und Erholungshaus fiir Kinder

Dank dem guten, milden Klima ist unser
Haus wahrend des ganzen Jahres ein
idealer Aufenthaltsort fir gesunde und
erholungsbediirftige Kinder in einer ruhi-
gen, gepflegten Atmosphare. Ferien und
Daueraufenthalte von Kindern zwischen
3 Monaten und 13 Jahren sind maoglich.
Das Haus ist als Praventorium anerkannt.
Hausarzt.

Grosser Kinderspielplatz und eigener
Swimmingpool vorhanden. Vierbeinige
Freunde der Kinder: Zwergziegen, Klein-
ponys zum Reiten und Ausfahren. Pro-
spekte und Auskunft durch Fam. H.R.
Iten, Tel. 042/72 13 05.
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Was Leserinnen meinen:

Lust zu lesen

Im Moment habe ich die Zeitschrift
erst iiberflogen, aber ich habe nach
dem ersten Eindruck Lust, sie zu lesen.
Das kam schon /ange nicht mehr vor -
ich musste mich zwingen, um meine
Meinung zu bilden!
Manchmal kam ich mir vor wie unsere
Katze bei Biichsenfleisch, das vor zwei
Tagen schon aufgemacht wurde (nur
hat die Arme keine Ausweichmdglich-
keiten, so dass bis am Morgen der
Hunger siegt).
Ich habe jetzt ein Jahr geschwankt zwi-
schen Solidaritdt und Mitverantwor-
tung und dem miesen Gefiihl, mit dem
Beibehalten des Abonnements etwas
zu unterstiitzen, hinter dem ich iiber-
haupt nicht mehr stehen kann!
Fiir mich wird ein erstes Zeichen der
gesunden Entwicklung sein bei «mir
Fraue», sobald Sie wieder 1-2 Seiten
fiir Meinungsaustausch unter Ihren
Leserinnen freigeben: also Leserinnen-
briefe bringen (alles was Sie erhalten),
dass wir, angeregt durch ein Thema,
mit unseren Gedanken bei der Ent-
wicklung richtungsweisend dazugeho-
ren — weg vom reinen Konsum!

Didi Schneider-Gabriel

Silberstreifen am Horizont

Endlich, endlich zeigt sich ein Silber-
streifen am Horizont von «mir
Fraue»! Endlich hat nun nach so vielen
miserablen Nummern eine Redaktorin,
die etwas vom Zeitungsmacheh ver-
steht, das Ruder in die Hand genom-
men und gestrafft und gerafft und sich
iiber das Ganze Gedanken gemacht.
Als ich vor ein paar Monaten durchs
Buschtelefon horte, dass Sie die Re-
daktion iibernehmen wiirden, verzich-
tete ich darauf, einen recht giftigen
Brief an «mir Fraue» zu schreiben, die
wohlmeinenden, aber vollig unerfahre-
nen «Redaktorinnen» wollte ich ja
nicht zu sehr briiskieren - und abbe-
stellen aus Protest konnte ich nicht, da
ich das Heft via BGF bekomme.
Darf ich noch ein paar kleine Einwén-
de bringen? Das Titelbild, respektive
die Titelseite, miisste auch einmal neu
iberdacht werden, Sie haben den
Schriftensalat schon ein wenig gedn-
dert; dann ist die griine Schrift auf Sei-
te 1 sehr schlecht zu lesen und auf Seite
4 das griine, fette auch.
Das Kurzportriat einer Kiinsterlin ist
nun endlich von dieser selbst verfasst,
vorher waren es einfach Daten aus Ka-
talogen.

Margret Klauser-Barth, Ziirich

Es hatte Dr. Wagner nich¢ nur
meine Stimme gekostet ...

Zuerst mochte ich Thnen Dank und
Freude sagen fiir das neue Schweizer
Frauenblatt, das, seit Sie die Redak-
tion iibernommen haben, so lebendig
und interessant geworden ist! Jetzt
macht jede Nummer Freude!
Darf ich eine Anmerkung zu Ihrem
letzten Editorial «Die Médnnerrechtler»
beifiigen? Es hat eine Frau gewagt, den
gleichen Lohn fiir gleiche Arbeit einzu-
klagen: eine Lehrerin aus dem Kanton
Neuenburg. Thre Klage wurde vom
Bundesgericht geschiitzt. Ich weiss lei-
der ihren Namen nicht, auch nicht
mehr, wann es geschah, las aber seiner-
zeit die Mitteilung in der NZZ.
Sehr schade ist es, dass das Frauenblatt
erst gestern ausgeliefert wurde! Hatte
ich es vorige Woche bekommen und
gelesen, so hitte dies Dr. med. et iur.
Thomas Wagner wohl nicht nur meine
Stimme gekostet!

Dr. iur. Gertrud Miiller, Ziirich

Karriere braucht harten
Einsatz

Es ist mir ein Anliegen, Ihnen, den
Mitgliedern der Redaktionskommis-
sion sowie den Verfasserinnen der ver-
schiedenen Beitrdge iiber die Frau im
Beruf im Schweizer Frauenblatt Nr. 2
vom Februar 1982 die aufrechte Aner-
kennung und herzlichen Dank auszu-
sprechen.
Es kann dem Ansehen der Frauen nur
dienlich sein, wenn endlich zum Aus-
druck gebracht wird - wie dies eben in
den fraglichen Beitrdagen erfolgt ist -,
dass eine Karriere gewiss ihre positiven
Seiten hat, dass sie indessen auch mit
hartem Einsatz und gelegentlichen
Entbehrungen erkauft werden muss.
Dr. Lisa Bener, Chur

Zeitschrift ¢firErwachsene

Dieses Frauenblatt finde ich endlich
einmal eine Erwachsenen-Zeitung. Der
Pedretti-Artikel ist ausgezeichnet,
auch die anderen, und das Vorwort ist
tiptop. Die Traxfiihrerin ist gewaltig.
Fiir alles ein grosses Bravo!

Valery Heussler, Elfingen

VYoriibergehend unter
aller Kritik

Nachdem «mir Fraue» voriibergehena
unter aller Kritik war und kaum mehr
gelesen werden konnte, freue nicht nur
ich mich dariiber, wie rasch Sie dem,
wie ich weiss, schwierig beizukommen-
den Publikum wieder eine vielseitige
und interessante Zeitschrift vorlegen.

Gingi Herzog-Beck, Basel

Ein Gesicht bekommen

Im 64. Jahrgang des Schweizer Frau-
enblattes weht, im Jahr 1982 «mir
Fraue» eine neuer Wind: man spiirt
dies ab der ersten Seite ... Ich freue
mich dariiber, gratuliere IThnen herz-
lich zu der neuen Aufgabe und wiin-
sche Thnen weiterhin die so deutlich
spiirbare Frische und den Schwung,
Begebenheiten, Tendenzen und politi-
schen Alltag zu formulieren und so
mitzuhelfen, dass das Interesse daran
nicht erlahmt. Es macht mich froh,
dass diese Zeitung wieder «ein Ge-
sicht» bekommt, dass das Langweilige
und Gewohnliche hinter uns liegt, aber
auch das Giftige und Verletzende ...
Margrit Vogeli-Wenk

Gar manche Anregung
erhalten

Eingeladen von Frau Prof. Erna Ham-
burger zur «Soirée des chandelles»
beim Lausanner Club der Association
suisse des femmes de carriéres libérales
et commerciales, horte ich dort am 9.
Februar einen hochinteressanten Vor-
trag. Anschliessend sprach Frau H.
von «mir Fraue» und den vielerlei be-
reichernden Beitridgen des Blattes iiber
Frauenfragen aller Art.
Als Witwe, die es seit dem Tode ihres
Mannes noch nicht geschafft hat, ihren
Lebensunterhalt wie zuvor als freibe-
rufliche Ubersetzerin zu verdienen,
und die sich dadurch sehr isoliert fiihlt,
erscheint mir jede Anstrengung auf
diesen Gebieten von grossem Wert.
Deshalb bat auch ich um Zusendung
einer Probenummer.
Ich habe sie aufmerksam gelesen und
tatsdchlich gar manche Anregung er-
halten. Es tut mir darum besonders
leid, dass ich vorldufig weder in den
genannten Club eintreten noch ein
Abonnement fiir Thre Zeitschrift be-
stellen kann. Sie wire mir ein Binde-
glied zZu deutschschweizerischen
Frauen, mit welchen ich stets gerne
Kontakt pflege. Nun ich hoffe, in nicht
zu ferner Zukunft entweder eine Stelle
zu finden oder meinen Kundenkreis
weiter ausbauen zu konnen. Dann darf
auch ich mir solche Wiinsche erfiillen.
Erica Dutheil, Lausanne

PS. Eine verwundbare Stelle beriihrt
Ihr Artikel auf Seite 15: «Frauen ab 50
nicht mehr gefragt» (ich bin 56). Und
dann kommt da auf Seite 27 ein Inserat
in eigener Sache: «Sind Sie eine 25- bis
45jihrige, an Frauenfragen interessier-
te Frau» ... Hm. C.Q.F.D., pflegen
die Franzosen zu zitieren. Schade, aber
nichts fiir ungut!
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Das schwarze Brett

Tabu Macht

3. Ziirich-Symposium zum
10jahrigen Jubiliaum

der Stiftung «Die Frau
bestimm¢ mit». 15./16. Mai 1982
Universitit Ziirich

Samstag, 15. Mai 1982

1. Teil

Die Frau - Schwache oder
Stirke unserer Gesellschaft?

11.00 Einstig ins Thema und in die

Diskussion

12.00 Gemeinsames Mittagessen in
der Mensa der Universitat

13.00 Gruppendiskussion
Kaffeepause

2. Teil

Macht: Worauf sie griindet, wie
sie auftritt und wie sie wirkt

16.30-
17.15

Reflexionen

von Prof. Dr. Hans Saner,
Basel

ab 19.00 Fakultativ:

Aperitif und gemeinsames
Abendessen

Sonntag, 16. Mai 1982
3. Teil

Wollen Frauen Machtpositionen
- und um welchen Preis?

8.45 3. Kurzreferate

Dr. Gret Haller, Bern
(Anwiltin und Berner Stadt-
rétin)

Marianne Hauser, Ziirich
(Vizedirektorin Schweiz.
Bankgesellschaft)

Elisabeth Michel-Alder,
Ziirich

(Redaktorin und Bildungs-
wissenschafterin)
Gruppendiskussion

(Gleiche Zusammensetzung
der Gruppen wie am Vortag)
3 parallele Podiumsgespriche
Ergebnisse der Gruppenar-
beit, nach Themenbloécken zu-
sammengefasst

12.00 Zwischenverpflegung

4. Teil

Wir gehen wir mit Macht
und Ohnmacht¢ um?

13.15- Abschliessende Diskussion

15.00 der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer im Plenum: Personli-
che Voten nach zwei Tagen
Auseinandersetzung

9.45

11.00

Anmeldung bis spétestens Ende April
1982 an das Sekretariat «Die Frau be-
stimmt mit.» c/o Catherine Ziegler-
Vulier, Lowenplatz 43, CH-8001 Zii-
rich Tel. (01) 2023516

Die Schweizerische Multiple-Sklerose-
Gesellschaft sucht fiir die Ferienaktion
mit Schweberhinderten MS-Kranken
noch eine Anzahl von freiwilligen Hel-
ferinnen und Helfern und 6 ausgebil-
dete, dipomierte Krankenschwestern
und Krankenpfleger fiir die Leitung
der sechs Lager.

Termine:

Brissago: 26. Juni-25. Juli

Davos A: 26. Juni-25. Juli
Walenstadtberg: 3. Juli-18. Juli
Davos B: 31. Juni-29. Juli

Montana A: 21. August-19. Septem-
ber franzoéisch sprechende Giste
Montana B: 25. September-24. Okto-
ber

Interessenten melden sich bitte — tele-
fonisch - im Sekretariat SMG (Post-
fach, 8036 Ziirich), Telefon (01)
4614600, wo sie nidhere Auskunft er-
halten.

P. S. Fiir MS-Patienten sind solche Fe-
rien ein Lichtblick in ihrem schweren
Leben, fiir die Angehorigen diese drin-
gend erforderliche Entlastung und fiir
die Betreuer ein begliickendes Erleb-
nis. Der Einsatz (er wird entschddigt)
ist hart. Er fordert viel, aber er gibt
auch etwas: Das Gefiihl, mehr getan zu
haben, als bloss mit Worten gegen
Leid zu protestieren.

Die Redaktion

Feminismus
und Emanzipation

Yolkshochschulkurs
in Basel

Im Rahmen der Vorlesungen der
Volkshochschule der Universitdt Basel
beginnt am 3. Mai «Feminismus und
Emanzipation» als 6stiindiger Kurs.
Jeweilen Montagabend von
19.15-20.00 Uhr in der Universitat Ba-
sel (3. Mai bis 14. Juni); Kursgeld Fr.
25.-; Anmeldung: Sekretariat Erwach-
senenbildung, Freie Strasse Basel
Leitung des Kurses mit Diskussion:
Gingi Herzog-Beck

Maisammiungs-
abzeichen des Roten
Kreuzes undder
Samariter

Eine Miniapotheke mit zwei Heftpfla-
sterchen und einer Sicherheitsnadel -
das ist das diesjahrige Maisammlungs-
abzeichen, das Ihnen das Rote Kreuz
und der Samariterbund fiir zwei Fran-
ken zugunsten von Kranken und Ver-
letzten in unserem Land zum Kauf an-
bieten. fe:

immer mehr

Manner!
Ein Kind
komm¢ zur Welt

Uber 200000 Minner und Frauen aller
Altersstufen haben bis jetzt die ver-
schiedenen Pflegekurse besucht, wel-
che die regionalen Sektionen des
Schweizerischen Roten Kreuzes (SRK)
an die Bevolkerung erteilen. Besonde-
rer Beliebtheit erfreut sich seit einigen
Jahren der Kurs «Pflege von Mutter
und Kind», der sich vor allem an wer-
dende Miitter, aber auch an Miinner
richtet, die bei der Geburt und Pflege

eines Sauglings nicht hilflos dastehen
wollen.

Was braucht ein Kind vor der Geburt?
Wie kann man sich auf die Geburt vor-
bereiten? Wie stillt, erndhrt man das
Baby? Wie badet, kleidet, pflegt man
es? Was braucht das Kleine in seiner
neuen Umwelt? Auf diese Fragen gibt
der Kurs in sieben Doppelstunden Ant-
wort. Er wird von einer diplomierten
Kinderkrankenschwester erteilt, die
vom SRK speziell dafiir ausgebildet
wurde.

Wer sich fiir einen solchen Kurs inter-
essiert, erhidlt Auskunft bei der SRK-
Sektion seines Wohngebietes oder
beim Schweizerischen Roten Kreuz in
Bern. Felix Christ
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VSH Verband Schweizerischer Hausfrauenvereine

Redaktion Madeleine Kist, Birkenweg 3, 4147 Aesch BL

Verbandsprisidentin:

Stadtgartners

Die Bedeutung der Bidume liegt in er-
ster Linie in ihrer &sthetischen Wir-
kung.

Sie lockern durch ihren Habitus das
Stadtbild auf und wirken mit ihrem
Griin wohltuend auf den Bewohner.
Die Durchsetzung mit Griin verbessert
den Eindruck des aus Stein, Beton,
Stahl und Glas geprdgten Stadtbildes
ganz wesentlich.

Neben diesem rein dsthetischen Aspekt
haben die Bdume in der Stadt auch
praktische, lebenswichtige Funktionen
zu erfiillen.

So beeinflusst die Wasserverdunstung
der Laubbdume das stadtische Mikro-
klima besonders wiahrend der heissen
Sommerzeit messbar. Ein baumbestan-
dener Strassenraum weist demnach ge-
geniiber einer baumlosen Strasse eine
um mehrere Grade niedrigere Tempe-
ratur auf. Aber auch als Luftreiniger
spielt der stidtische Baumbestand eine
ausserordentlich wichtige Rolle. Die
Blédtter vermdgen sehr grosse Mengen
des Staubgehaltes der Luft zu binden.
Dieser Staub wird durch Regengiisse
weggeschwemmt und direkt in den Bo-
den abgeleitet. Man hat errechnet, dass
ein einzelner grosser Baum bis zu einer
Tonne Staub auf diese Weise im Ver-
laufe der Vegetationsperiode absorbie-
ren kann. Dagegen ist die Bedeutung
der Bdume in der Stadt als Sauerstoff-
produzent wesentlich geringer, als all-
gemein angenommen wird. Der Sauer-
stoff entsteht als Abfallprodukt bei der
Fotosynthese in den griinen Teilen
nicht nur der Bdume, sondern bei allen
hoherentwickelten lebenden Pflanzen.
Immerhin gibt ein gesunder 25 m ho-
her Baum wihrend der Zeit der Vege-
tationsperiode Sauerstoff fiir den Ta-
gesbedarf von drei Menschen ab. Bei
den griinen Lungen einer Stadt kann es
sich aber nur um den griinen Ring um
die Stadt oder die stadtnahen Wélder
handeln.

In den Parkanlagen ist der Baumbe-
stand im allgemeinen in gutem Zu-
stand. Ebenso ist die Uberlebenschan-
ce fiir diesen Baumbestand noch weit-
gehend intakt. Eine Erweiterung des
Baumbestandes in den Griin- und
Parkanlagen ist dagegen iusserst
schwierig. Schon allein die Erhaltung
der 6ffentlichen Griinriume stellt uns
vor grosse Probleme, gehen doch viele
bauliche Sanierungen wie Neuiiber-

Ruth Schult-
hess-Brennwald, En Clies{ 1800 Vevey,

Baumproblieme aus der Sicht des

bauungen oder Strassenverbreiterun-
gen meistens auf Kosten des bestehen-
den Griins.

Das grosse Problem in den Parkanla-
gen bildet aber die Ulmenkrankheit.
Diese Krankheit, die in Basel 1926 erst-
mals auftrat, wird durch einen Pilz
verursacht. welcher vom Ulmenkéfer
noch weiterverbreitet wird. Falls die
Ulmenkrankheit in gleichem Ausmass
fortschreitet, muss kurzfristig mit dem
Aussterben der Ulmen in unserem
Stadtgebiet gerechnet werden.

Viel problematischer hingegen ist es,
die Alleen und Strassenbaume, welche
sich bereits in einem besorgniserregen-
den Zustand befinden, am Leben zu
erhalten. Die grosste Gefahr fiir sie be-
deutet heute unseres Erachtens das fiir
die Schnee- und Glatteisbekdmpfung
verwendete Streusalz. Es wird von der
Wurzel aufgenommen und vergiftet
die betroffenen Bdume langsam bis zu
deren Absterben.

Weitere Gefahren fiir die Strassen-
biaume sind das Zwischenparking

(die dadurch entstehende Verdichtung
der Baumscheiben fiihrt zur Unterbin-
dung des Luft- und Wasserhaushaltes
neben Olschdden und Rindenbeschadi-
gungen), Wurzelverletzungen infolge
unsorgfaltiger Grabarbeiten, Ver-
schmutzung durch Hunde (Jungbiu-
me), undichte Erdgasleitungen (Entzug
des Sauerstoffes) und Eisschdden (Eis-
regen).

Die Aufgabe der Stadtgértnerei im
Hinblick auf die Erhaltung des Baum-
bestandes besteht aus folgenden Ge-
sichtspunkten:

- Zahlenmassige
standes

- Verjiingung durch Ersatz von iiber-
alterten Baumen

- Verbesserung der
Strassenbidumen
von Baumrabatten

- Neupflanzungen in Strassen.

Erhaltung des Be-

Standorte von
durch Anlegung

Diesen Aufgaben - wie auch ganz all-
gemein der Pflege der Baume - sind
aber heute enge Grenzen gesetzt, sei es
infolge Personalmangels (Personal-
stopp!) oder der finanziellen Lage des
Kantons.

H. R. Biihler, Stadtgdrtner

Veranstaltungen
Sektion Basel
Prasidentin:  Elisabeth  Barth-Frei,

Spalenvorstadt 7, 4051 Basel, Tel.
(061) 252826.

Bell-Besichtigung

Donnerstag, 13. Mai, 14.30 Uhr. Per-
sonalhaus Bell, Elsasserstr. 174.
«Fleischprdasentation und Verwen-
dungsmoglichkeit der einzelnen Stiik-
ke», heisst das Thema. Anmeldung bis
8. Mai an die Prasidentin.

Voranzeige - Jahresausflug

Mittwoch, 16. Juni. Genaue Angaben
mit Anmeldetalon werden separat zu-
gestellt.

Sektion Biel

Prasidentin: M. Meier-Kiienzi, Neu-
hausstr. 11, 2500 Biel, Tel. (032)
223403.

Mittwoch, 12. Mai, um 9.30 Uhr, be-
suchen wir das heilpddagogische Ta-
gesheim in den Falbringen. Abfahrt
mit Bus Nr. 53 ab Miihlebriicke
(Schuhgeschift Burg) um 9.10 Uhr bis
Haltestelle Ried. Auf Wunsch der
Schulleitung muss die Besichtigung am
Vormittag stattfinden.

Alleinstehende: 6. Mai und 3. Juni im
Urania.

Wandergruppe: Mittwoch, 26. Mai.
Programm wird zugestellt.

Sektion Solothurn

Prasidentin: Y. Rudolf-Benoit, Roti-
quai 44, 4500 Solothurn, Tel. (065)
223127

Donnerstag, 13. Mai, um 14 Uhr, tref-
fen wir uns bei der Rétibriicke Siid und
spazieren der Aare entlang ins Garten-
Center Wyss, Zuchwil. Anmeldung er-
wiinscht bis 12. Mai schriftlich an Frau
Rudolf.

Sektion Winterthur

Auskunft: K. Ziérjen-Helg, Nelkenstr.
4, 8400 Winterthur, Tel. (052) 231625.

Maihock in Briitten

Restaurant «Hofacker». Donnerstag,
13. Mai. Besammlung 13.45 Uhr am
Bahnhof (Kloten-Bus). Abfahrt 13.55
Uhr. Billett einzeln l6sen. Anmelde-
schluss: 10. Mai. Frau Nef, Tel.
258935, ab 10.30 Uhr.

Voranzeige

Montag, 21. Juni, Besuch des Stroh-
museums in Wohlen. Ndhere Angaben
in der Juniausgabe.
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Schweizerischer Bund abstinenter Frauen

Alkoholmissbrauch-
geselischaftliche Verantwortung

Pressckonferenz im Bundeshaus

Yor kurzem berichteten die Tageszeitungen iiber cine Presse-
konferenz, an der ein neues gesamtschweizerisches Konzept zur
VYerhiitung von Alkoholproblemen vorgestelit wurde. In die Auf-
gaben fiir eine wirksamere Problembewusstmachung und Pro-

blemlésung als bisher teilen sich:

- die Eidgenossische Kommission fiir Alkoholfragen,
- die Schweizerische Stiftung fiir Alkoholforschung und
- der Schweizerische Rat fiir Alkoholprobleme, SRA.

Uber die Eidgenossische Kommission
ist an dieser Stelle im November 1980
ein Bericht erschienen. Die Stiftung fiir
Alkoholforschung ist im vergangenen
Jahr gegriindet worden. Sie hat den
Zweck, die Forschung iiber Alkohol-
probleme zu intensivieren und finan-
zielle Mittel dafiir zu beschaffen. Uber
die Aufgaben des noch gleichentags ge-
griindeten Schweizerischen Rates fiir
Alkoholprobleme hielt Markus Wie-
ser, Direktor der Schweiz. Fachstelle
fiir Alkoholprobleme, Lausanne, das
hier folgende Kurzreferat. Uber die
Trendstudie «Trinksitten im Wandel»
der Fachstelle werden wir in einer spé-
teren Ausgabe berichten.

Geselischaft und Alkoholismus

Alkoholische Getranke haben in unse-
rer Gesellschaft eine grosse Bedeutung.
Es besteht kein Zweifel, dass ein
Grossteil der Bevolkerung durch den
Konsum von Wein, Bier oder Spirituo-
sen positive Wirkungen erfahrt. Eben-
so aber besteht kein Zweifel, dass
durch zuviel Alkoholtrinken Einzel-
nen, Familien, der Gesellschaft schwe-
re Probleme entstehen. Eines dieser
Probleme ist die Alkoholabhéngigkeit
(der sogenannte Alkoholismus). Unse-
re Gesellschaft hat jedoch wirkungs-
volle Mechanismen entwickelt, um sich
gegeniiber den «Unmadssigen», den
«Alkoholikern» abzusetzen: Fiir die
Mehrzahl der Schweizer ist - wie Un-
tersuchungen zeigen - Alkoholismus
ein Laster, im besten Fall eine Krank-
heit und damit ein medizinisches Pro-
blem. Der Alkoholiker wird zum Siin-
denbock oder zum Kranken gestem-
pelt, der mit Alkohol nicht umzugehen
weiss. Zur Therapie der Alkoholab-
hédngigkeit ist zudem ein breit gefé-
chertes Behandlungsangebot geschaf-
fen worden, das dem Alkoholkranken
Heilung, gleichzeitig der Gesellschaft
aber auch Ruhe und Ordnung bringen
soll.

Dies erlaubt uns, ungestort weiter zu
konsumieren - oft im Ubermass. Neue
Forschungsarbeiten zeigen aber, dass
auch viele, die nicht direkt alkoholab-
héngig sind, Alkoholprobleme aufwei-
sen. Unsere Gesellschaft als Ganzes,
aber auch der einzelne, reagieren heute
infolge der Technisierung unseres All-
tags viel empfindlicher auf den Alko-
holiiberkonsum. Eine kritische Grenze
ist viel rascher erreicht:

- Erhohte Unfallgefahr am Arbeits-
platz und in der Freizeit.

- Grossere wirtschaftliche Einbussen
durch erhohte Krankheitsanfillig-
keit und vorzeitigen Tod.

- Sprungshaft gestiegene Heilungsko-
sten.

Vor allem unter diesem wirtschaftli-
chen Druck zeichnet sich international,
aber auch in der Schweiz, eine Trend-
wende ab: Massnahmen zur Verhiitung
der verschiedenen Alkoholprobleme
werden von Fachleuten gesamtgesell-
schaftlich gesehen. Diese Sichtweise
gewinnt zunehmend an Bedeutung ge-
geniiber den einzig auf das Problem
der Alkoholabhingigkeit ausgerichte-
ten Behandlungsmassnahmen.
Dies fiihrt zu praktischen Konsequen-
zen: Behandlung des sogenannten
chronischen Alkoholismus ist vor-
nehmlich ein medizinisches, psychiatri-
sches Problem. Praventionsmassnah-
men hingegen, die einzusetzen haben,
bevor negative Auswirkungen aus dem
Alkoholiiberkonsum entstehen, sind
ein sozialpolitisches Problem. Das be-
deutet ein Umdenken. Eine Senkung
der durch den Alkoholiiberkonsum
entstehenden Schidden kann nicht
durch Medizin und Psychologie erfol-
gen, sondern nur durch erzieherische
und politische Massnahmen.

Massnahmen zur Verhiitung

Hier liegt die Daseinsberechtigung des
neugeschaffenen Schweizerischen Ra-
tes fiir Alkoholprobleme. Ihm sollen

die wesentlichsten gesamtschweizeri-
schen Organisationen angehoéren, de-
nen die Verhiitung von Alkoholproble-
men direkt oder indirekt ein Anliegen
ist. Ziel dieses privatrechtlich organi-
sierten Rates ist es, in enger Zusam-
menarbeit mit der staatlichen Eidge-
nossischen Kommission fiir Alkohol-
fragen, Offentlichkeitsaktionen zur
Forderung primédrprdaventiver Mass-
nahmen durchzufiihren. Dieses Ziel ist
auf zwei Wegen anzugehen: Einerseits
braucht es moglichst von friihester
Kindheit an erzieherische Massnah-
men. Ohne Informierung und Erzie-
hung ist an eine wirkungsvolle Verhii-
tung von Alkoholproblemen nicht zu
denken. Zweitens aber braucht es poli-
tische Massnahmen, um die Erhéltlich-
keit der alkoholischen Getranke zu er-
schweren. Je einfacher ndmlich eine
Droge erhiltlich ist, um so mehr wird
sie konsumiert. Und hoher Konsum
hat viele Schidden zur Folge. Aus inter-
nationalen Erfahrungen weiss man,
dass iiber Preiserhéhungen, iiber die
Reduktion der Zahl der Verkaufsstel-
len sowie iiber andere Massnahmen zur
Reduktion des Konsumdruckes die ge-
samtgesellschaftlichen  Alkoholsché-
den gesenkt werden kénnen.

Nur wenn diese beiden Strategien, Er-
zichung und Offentlichkeitsarbeit
einerseits, politische Massnahmen an-
derseits, in einem sinnvollen Verhiltnis
zueinander angewendet werden, sind
Préaventionsmassnahmen  wirkungs-
voll. Dazu soll der Schweizerische Rat
fir Alkoholprobleme einen wesentli-
chen Beitrag leisten. Das Problembe-
wusstsein muss erhéht werden. Ganz
besonders in einer direkten Demokra-
tie wie der Schweiz ist es notig, dass
sich gesetzliche Massnahmen auf die
Zustimmung der Mehrheit der Bevol-
kerung abstiitzen k6nnen.

Die Ziele, die sich der Schweizerische
Rat zu erreichen vorgenommen hat,
sind langfristige Ziele. Es ist aber zu
hoffen, dass unter dem Druck der aus
dem Alkoholiiberkonsum erwachsen-
den volkswirtschaftlichen und gesund-
heitlichen Schdden durch die Tatigkeit
des Schweizerischen Rates langsam ein
Meinungsumschwung auch dem Alko-
holproblem gegeniiber stattfindet und
die gesellschaftliche Verantwortung
fiir den Alkoholmissbrauch erkannt
wird.
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Delegierten-
versammiung in Aarau
il, und 12, Juni 1982

Liebe Mitglieder und Gonnerinnen,
Wir laden Sie herzlich zu unserer Dele-
giertenversammlung in Aarau ein. Die
Ortsgruppe Aarau hat die Tagung be-
stens vorbereitet. Da der Ort so zentral
gelegen ist, rechnen wir mit einem
Grossaufmarsch. Das Beisammensein
mit Gleichgesinnten gibt doch immer
wieder neue Impulse. Auf frohes Wie-
dersehen in Aarau!

Der Zentralvorstand

Aus dem Programm:

Freitag, 11. Juni:

Ankunft der Ziige von Olten und Zii-
rich (wahrsch. reservierte Wagen)
14.00 Uhr.

Besammlung im Bahnhofbuffet SBB,
im 1. Stock. (Autos: Bahnhof-Tiefga-
rage)

Carfahrt nach dem Schloss Hallwyl
und Besichtigung. (Gepick mitneh-
men)

Nachtessen im Kirchgemeindehaus
«Zwinglihaus», Kirchbergstr. 16, Aa-
rau. Anschliessend Unterhaltung.
Ubernachten im «Goldige Oepfel» und
in Gastfamilien.

Samstag, 12. Juni
8.30 Uhr: Delegiertenversammlung im
«Zwinglihaus», Musikalische Eroff-
nung, Mittelpunkt der geschéftlichen
Traktanden bildet die Wahl einer Pri-
sidentin. Mittagessen in der Mensa der
Gewerbeschule
Am Nachmittag: Stadtrundfahrt
Ca. 16.00 Uhr Abfahrt der Ziige, vor-
her Kaffee und Tee im «Goldige Oep-
fel»
Preis der Tagungskarte Fr. 75.- inkl.
Ubernachten, nur fiir den Samstag
Fr. 30.-.
Anmeldung bis 22. Mai an:
Frau L. Bopp, Schmittgutweg 1, 5034
Suhr.
Sie schreibt dazu: Der «Goldige Oep-
fel» mochte sich fiir die DV am lieb-
sten aufplustern und seine Fittiche
gross und weit machen, um Sie alle zu
beherbergen. Er mochte wohl gerne
danken fiir die Freundschaft und die
vielen Zeichen der Verbundenheit. Es
geht dem «Oepfel» gut, er hat die bo-
sen Tage hoffentlich bald hinter sich.
Der «Goldige Oepfel» ist aber trotz
seiner Freude am Beherbergen keine
Gluggere. Wir hoffen, Sie finden es
auch schon, wenn Sie in Gastfamilien
in und um Aarau aufgenommen wer-
den. Wir freuen uns alle auf Ihren Be-
such.
ll')ile] Ortsgruppe Aarau griisst Sie herz-
ich.

L. Bopp

Man soll nie zuschauen,

man soll Zeuge sein und mittun
und Verantwortung tragen.
Der Mensch ohne mittuende
Verantwortung zahi¢ nicht.

Antoine de St. Exupéry

Zahlen und Fakten
zu Alkohol-und
Drogenproblemen
1981

AR A A AARAARARS
RARARRARRS 40404004 RRARRAARRS
RRARRARRAR $404404401 URRARRRRS
MBI RARRAARAE M44404404
AAAAAAAAN

Schweizerische Fachstelle fir Alkoholprobleme
Posttach 1063 1001 Lausanne. Talalon 021 20 29 21

Iimmer zur Hand haben

sollte man die neue «Statistik-Broschii-
re» der SFA. Die 1981er-Ausgabe pra-
sentiert sich nicht nur in einem gewan-
delten graphischen Kleid, auch inhalt-
lich ist sie wesentlich umgestaltet und
erweitert worden. Sie umfasst jetzt 48
Seiten.

Sie kann bezogen werden zum Einzel-
preis von Fr. 2.50 (plus Porto) bei der
SFA, Postfach 1063, 1001 Lausanne.

Aus «Standpunkte» 2/82

USA-Reise 1983

Vom 12. bis 19. Juli 1983 findet der
WWCTU-Kongress in Chicago, USA
statt. Das bietet Gelegenheit, einige
Weltstadte und besondere Naturschdn-
heiten des fernen Landes zu besuchen.
Der Zentralvorstand macht Ihnen hier
verschiedene Vorschlége fiir eine

Reise vor dem Kongress:

1. Nationalpark, Variante 1, 18 Tage
2. Nationalpark, Variante 2, 16 Tage
zu ca. Fr. 5100.-, 3. Golden West, 16
Tage zu ca. Fr. 4400.-.

Im Preis inbegriffen sind jeweils die
Fliige Ziirich-USA-Ziirich, die Unter-
kunft, Inlandreisen per Flugzeug und
Bus, Reiseleitung, Eintritte, Taxen
usw. Nicht inbegriffen aber sind die
Mabhlzeiten. Leider sind zur Zeit weder
genaue Abflugdaten noch genaue Prei-
se erhaltlich.

Obschon es etwas friih erscheint, Pldne
fiir Sommer 1983 zu machen, wiren
wir fiir unverbindliche Meldung von
Interessentinnen und Interessenten
sehr froh. Nidhere Auskiinfte erteilen
gerne:

Frau Trudi Schenk, Jubildumsstrasse 9,
3005 Bern, Tel. (031) 430633 und
Frau Nelli Wenger, Miingerstrasse 62,
3006 Bern, Tel. (031) 448071

Unser Tip: «Maibowle» ohne Alkohol

Zutaten:

1 Strdusschen Waldmeister (noch nicht
erbliiht)

2 Flaschen herber weisser Traubensaft
1 Flasche alkoholfreier Asti (evtl. Mi-
neralwasser)

1 Orangenschnitz

2 Zitronenschnitze

Redaktion: Annette Hogger-Hotz

Kapfstrasse 16
8032 Ziirich 015309 20

Zubereitung:

Den Waldmeister zu einem Strius-
schen binden und zusammen mit dem
Traubensaft, den Orangen- und Zitro-
nenschnitzen in ein Gefdss geben (auf
Zucker kann man verzichten). Kiihl-
stellen und ca. 1 Stunde ziehen lassen.
Von Zeit zu Zeit probieren, um festzu-
stellen, ob das Getriank nicht zu bitter
wird. Sobald das Aroma des Waldmei-
sters zu stark wird, muss man das
Strausschen entfernen. Vor dem Ser-
vieren %2 bis 1 Flasche gekiihlten, alko-
holfreien Asti oder Mineralwasser zu-
geben.
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BSF Bund Schweizerischer Frauenorganisationen

Internationaler Frauenrat: Kongress in Seoul

Aufruf zur Beteiligung

Der Internationale Frauenrat (Interna-
tional Council of Women) fiihrt seine
nichste Drei-Jahresversammlung in
Seoul/Siidkorea durch. Waihrend 10
Tagen, vom 20.-30. September, sind
die Sitzungen vorgesehen, wobei der
Samstag, 25. September, fiir das The-
ma «Die Frauen und das Prinzip der
Fiihrung» reserviert ist. Das Leitmotiv
der Konferenz lautet: «Die Frauen in
der internationalen Entwicklungsstra-
tegie.»

An diesem Kongress werden Delegierte
aus 73 Lédndern zusammenkommen,
die alle Mitglied des «Internationalen
Frauenrates» sind. Der Kongress bietet
Gelegenheit fiir den Austausch von
Ideen, Meinungen und Berichten iiber
die wéahrend den vergangenen drei Jah-
ren geleistete Arbeit. Dieses Treffen
von Vertreterinnen verschiedenster
Nationen und Kulturen kdnnte man
die Vereinten Nationen «en miniature»
nennen, noch wichtiger ist jedoch, dass
es sich hier um Frauen unterschiedlich-
ster Herkunft handelt, die mit verein-
ten Kriaften die Besserstellung und die
Forderung der Frau anstreben.

Unter dem Hauptthema «Frauen in
der Internationalen Entwicklungsstra-
tegie» werden Sitzungen abgehalten,
die folgende Gebiete betreffen:

Weltlage

1) Was verstehen Sie unter «Entwick-
lung»?

2) Begrenzte Ressourcen:
Frauen Einfluss nehmen?

3) Die Arbeit der Frauen fiir interna-
tionale Entwicklung und Frieden.

kénnen

Lage im eigenen Land

1) Das Leben in der Stadt, die Stel-
lung der Frau in einer Wirtschafts-
krise. Beruf, Einkommen, Besor-
gung des Haushaltes.

2) Die landliche Szene; das Jahrzehnt
des Wassers und sein Versprechen
auf Befreiung der Frau.

3) Das Jahrzehnt der Frau. Das UNO-
Ubereinkommen zur Ausrottung
jeglicher  Benachteiligung  der
Frauen. Wie kann diese Konven-
tion auf nationaler und lokaler
Ebene verwirklicht werden? Eine
Strategie fiir die Gleichberechti-
gung.

Individuelle Lage

Frauen im tdglichen Leben
1) Verantwortung fiir die Entwick-
lung der Jugendlichen
2) Gewohnheiten, die die Entwicklung
der Frau beeinflussen
3) Gewalt gegen Frauen
Die Berichte der verschiedenen Dele-
gierten dienen als Basis fiir den Mei-
nungsaustausch, fiir die Formulierung
von Resolutionen und fiir das Arbeits-
programm 1982-85 der standigen
Kommissionen.
Auch der BSF ist Mitglied des Interna-
tionalen Frauenrates und wird mit
einer Delegation am Kongress in Seoul
teilnehmen. Der Vorstand hofft, mog-
lichst viele interessierte Frauen fiir die
Teilnahme zu gewinnen, die sich im
Besuch der Sitzungen ablésen kénn-
ten. Dazu kommt die Vergiinstigung
bei der Reise, wenn eine Gruppe zu-
sammenfliegt.

Frauen, die sich fiir die internationalen
Erkenntnisse in Frauenfragen und fiir
das Land Siidkorea interessieren, kon-
nen sich auf dem Sekretariat des BSF
melden.

Falls Sie als Leserin von «mir
fraue» ein Anliegen fiir den BSF
haben, wenden Sie sich an ein
Vorstandsmitglied aus Ihrer
Region!

Redaktion: Iréne Thomann-Baur
Am Schiitzenweiher 14

8400 Winterthur

Telefon 052 229144

Sikkim Women'’s €ounecil

Sikkim - ein hohes Bergland mit Ho-
hendifferenzen von 800-8650 Metern,
geradezu eingezwangt zwischen Nepal
im Westen, Tibet im Norden, China im
Nordwesten und Bangladesh im Siid-
osten. Im Siiden grenzt es an den Staat
Westbengalen und bildete seit 1976 den
22. Staat Indiens. Der Zugang zum
Land iiber eine einzige Hauptstrasse ist
oft prekdr und verlduft tiber halbver-
fallene Héngebriicken, tiefe Schluch-
ten, rutschgefdhrdete Hiange. Einige
schlafende Dorfer liegen am Weg, und
der wilde Teesta Fluss begleitet den
Reisenden auf der ganzen Strecke. Auf
1800 m befindet sich Gangtok, die
Hauptstadt Sikkims. Keine 100 Meter
ebene Erde, alles klebt an steilen Berg-
hdngen, der Basar, die Schulen,
Wohnquartiere mit max. vier-stécki-
gen Héusern. Die Bevolkerung setzt
sich zusammen aus den Original-Berg-
stammen, den Lepchas, den seit Jahr-
hunderten zugewanderten Tibetanern,
Nepalesen und Bhutanern. Die Men-
schen leben von Reis, Fleisch, Gemiise
und Friichten.

Im Land der 600 Sorten von Orchide-
en, wo Bananen und Apfel nebenein-
ander gedeihen, wo der Jack als einzi-
ges niitzliches Tier dem Menschen

dient (als Lastentrdger, Zugtier, als
Fleisch- und Felllieferant), Eis, Schnee
und Tropenklima nebeneinander exi-
stieren, hier versuchen 300000 Men-
schen miteinander und fiireinander zu
leben. In diesem Land griindeten vor
einem Jahr 50 Frauen den «Sikkim
Women’s Council»; die Frauen stam-
men aus allen erwahnten Voélkerrassen.
Bereits haben sie am Tag der Republik,
dem 26. Januar, dem Spital fiir Behin-
derte in Indien fabrizierte orthopadi-
sche Hilfsmittel {ibergeben.

So schildert Alice Khan, ehemaliges
Mitglied der Internationalen Kommis-
sion des BSF, ihre Eindriicke von einer
Reise durch Sikkim. Sie hatte Kontakt
mit den Frauen des «Council» und
brachte folgendes Anliegen mit in die
Schweiz:

Wer hiitte wohl ein paar Braile-Biicher
in englischer Sprache, mit denen auch
den Blinden «das Fenster zur Welt
eroffnet werden konnte»? Wer solche
Biicher hat und entbehren kann, mége
sie doch an das Sekretariat des BSF
senden und damit seine Verbundenheit
mit den Frauen im fernen Sikkim be-
zeugen.
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Das Berufsbild des BSF

Als «au pair» ins Ausland

Die Lust nach der Ferne ist so alt wie
die Menschen. Neues kennenlernen,
Erfahrungen sammeln und Kulturen
entdecken geh6ren zum Jungsein. Wie
lasst sich dieser Wunsch erfiillen? Eine
Moglichkeit bietet der «au-pair»-Auf-
enthalt. Ein «au pair»n-Méadchen arbei-
tet gegen Unterkunft, Verpflegung und
Taschengeld als Haushalthilfe im Aus-
land, um die Sprache zu erlernen. Die
tagliche Arbeit umfasst u.a. das Bet-
tenmachen, die Wohnung sauber hal-
ten (wobei sie Hilfe erhilt), Geschirr-
spiilen, Biigeln, kleine Flickarbeiten,
Mithilfe bei der Betreuung der Kinder.
Die ausldandische Gastgeberin setzt
voraus, dass das «au pair»-Miadchen
die erwdhnten Arbeiten von Anfang an
selbstandig erledigt. Eine solche Stelle
darf also nicht mit einer Haushaltlehre
in der Schweiz verwechselt werden,
sondern setzt bereits eine gewisse Reife
und Selbstandigkeit voraus.

Nach Beendigung der Schulzeit oder
nach Abschluss der Berufslehre ist ein
Auslandaufenthalt eine ideale Lésung:
dies gilt auch fiir jene, die die Zeit-
spanne bis zum Ausbildungsbeginn
sinnvoll nutzen mochten. Nun glauben
viele Jugendliche, es stehe jedes belie-
bige Land fiir «au pair»-Arbeit offen.
Dies trifft nicht zu. Vor einem Stellen-
antritt tut man gut daran, sich beim
zustdndigen Konsulat oder bei der Bot-
schaft jenes Landes zu erkundigen, in
das man sich begeben mochte. In Eu-
ropa sind es vor allem England, Frank-
reich, Griechenland, Italien und Spa-
nien, die fiir «au pair»-Stellen in Frage
kommen. Gelegentlich werden auch in
Belgien und Dinemark Stellen angebo-
ten, in anderen westeuropéischen Lan-
dern werden oft personliche Abma-
chungen getroffen.

Entsprechend den Empfehlungen der
Arbeitsimter in England und Frank-
reich sind dort die «au pair»-Bedin-
gungen gegenwirtig wie folgt (die fi-
nanziellen Angaben sind unverbind-
lich, weil das Taschengeld stets ange-
passt wird):

England: Taschengeld 15 engl. Pfund
bei einer wochentlichen Arbeitszeit
von 30-32 Stunden. Englischunterricht
meist 2-3mal wochentlich. Anmeldung
in der Sprachschule an Ort und Stelle.
Der Stellenantritt ist jederzeit moglich,

Berufsbild des BSF,
Winterthurerstr. 60,
8006 Ziirich

Aut vielseitigen Wunsch publizieren wir heute nachstehend
nochmals den Artikel «als au pair ins Ausland».

erfolgt jedoch mit Vorteil auf Trime-
sterbeginn (September, Januar, April).
Alter: ab 17 Jahren, empfehlenswert
jedoch mindestens 18 Jahre.
Erforderliche Papiere fiir die Einreise:
giiltiger Reisepass und Einladungs-
schreiben der Gastfamilie.

Frankreich

Paris (Vermittlungsstellen empfehlen
in Frankreich nur Stellen in Paris):
Halbtagsarbeit. Tédglicher Schulbesuch
(2 Std.) im «Institut catholique», in
der «France-langue», im «Etoile» oder
in der «Alliance frangaise». Anmel-
dung ebenfalls an Ort und Stelle. Ge-
genwartiges Taschengeld fiir Halbtags-
arbeit fFrs. 900.- monatlich. Gastfa-
milien bezahlen die Fahrkarte fiir die
Metro und die Versicherung. Alter:
von den franzdsischen Behorden ab 18
Jahren erlaubt.

Erforderliche Papiere fiir die Einreise:
giiltiger Reisepass, weitere Formalita-
ten sind in Paris zu erledigen.

Griechenland

Griechenland (vor allem Athen): Spra-
chunterricht meistens 2-3mal wichent-
lich. Unterschiedliche tégliche Arbeits-
zeit zirka 6 Std. Monatliches Taschen-
geld 10000 Drachmen.

Erforderliche Papiere fiir die Einreise:
giiltiger Reisepass. Registrierung durch
die Gastfamilie.

Italien

Italien Hier kommt vor allem Florenz
und Rom in Betracht. Bei Halbtags-
stellen taglicher Schulbesuch 2 Stun-
den. Derzeitiges Taschengeld fiir Halb-
tagsstellen Lit. 100000.-.
Erforderliche Papiere fiir die Einreise:
giiltiger Reisepass. Registrierung durch
die Gastfamilie.

Spanien

Spanien (vor allem Madrid):
Spanischunterricht meistens 2-3mal
wochentlich. Tagliche Arbeitszeit ca. 6
Stunden. Monatliches Taschengeld
10000 Peseten.

Erforderlich Papiere: giiltiger Reise-
pass. Registrierung durch die Gastfa-
milie.

Kanada (mother’s help): Nur fiir ein
volles Jahr und nur, wer einen Haus-
halt selbstdandig fithren und Kinder be-
treuen kann. Die Arbeitgeberin ist
meist berufstatig.

Ontario: $ 495 monatlich, British Co-
lumbia: $ 450 monatlich. Eine kanadi-
sche Arbeitsbewilligung muss vorlie-
gen, ebenso das Visum der kanadi-
schen Botschaft in Bern. Lange Warte-
zeiten! (4-5 Monate)

Es gilt festzuhalten: In allen diesen
Liandern beginnt das Schuljahr im
Herbst (September) und endigt unge-
fahr Mitte Juni. Die Trimester dauern
von September bis Weihnachten, von
anfangs Januar bis Ende Mirz und
von anfangs April bis Juni. Wihrend
der grossen Sommerferien ist kein
Schulbesuch moglich; denn die Fami-
lien verbringen die Ferien meist im
Ausland. Vom «au pairn-Médchen
wird dann erwartet, dass es wihrend
dieser Zeit den ganzen Tag mit der
Gastfamilie verbringt. Gastfamilien er-
warten ferner, dass die Madchen die
Grundkenntnisse der im Land gespro-
chenen Sprache mitbringen. Eine Ver-
stindung sollte von Anfang an mog-
lich sein.

Fiir weitere Informationen wende man
sich an den Schweiz. Verein der Freun-
dinnen junger Mddchen in Ziirich.

Sind Sie cine 35 bis 45jihrige,
an Frauenfragen interessierte
Frau

mit kaufménnischer Ausbildung, gu-
ten Franzosischkenntnissen miindlich
und schriftlich (Ubersetzungen und
Korrespondenzen), schreiben Sie Brie-
fe nach Stichworten und Diktat, ver-
fassen Sitzungsprotokolle, beherr-
schen das Ablage- und Dokumentat-
ionswesen, sind belastbar und verfii-
gen iiber Organisationstalent?

Dann erwartet Sie ein abwechslungs-
reicher, verantwortungsvoller Posten
auf dem Schweizer Frauensekretariat,
der Geschiftsstelle des BSF, in Ziirich.

Bewerbungen richten Sie an den Bund
Schweizerischer ~ Frauenorganisatio-
nen, Winterthurerstrasse 60, 8006 Zii-
rich. Weitere Auskiinfte erteilt die Ge-
schaftsfithrerin Hanni Gaugel, Tel.
01/3630363.

Schweizer Frauenblatt/mir Fraue Nr. 5/1982 29



Schweizerischer Yerband fiir Frauenrechte

Redaktion: Verena Miiller, Ritterstrasse 9, 8032 Ziirich, Telefon (01) 691931

Wilhelm Mark: Elemente der
militdrischen Bedrohung

Aus der Sicht des Biiros fiir Sicher-
heitspolitik wird die Schweiz durch nu-
kleare und chemische Massenvernich-
tungswaffen bedroht; das Konfliktrisi-
ko wichst. Im Konfliktfall hat die
rasche Eskalation der Nukleareinsatze
mindestens indirekte Auswirkungen
auf die Schweiz. Daneben existiert ein
riesiges konventionelles Riistungspo-
tential. Der mogliche Gegner verfiigt
iiber hohe Flexibilitit im Waffenein-
satz, enorme Feuerkraft und Beweg-
lichkeit. Die fortschreitende Verfeine-
rung der modernen Waffentechnik der
Grossméchte und die Mittelknappheit
des Kleinstaates verunmoglichen es
diesem mehr und mehr, allen Bedro-
hungselementen geriistet entgegentre-
ten zu konnen.

Andrée Weitzel -
ehemalige Chef-FHD:
Was will der Weitzelbericht?
Die Studie stellt eine Diskussionsbasis
dar. Die Frau hat ein Recht auf
- bessere Information
- das Erwerben der notwendigen
Kenntnisse, die ihr ein Uberleben im
Ernstfall ermoglichen
Der Einsatz der Frau in der Gesamt-
verteidigung ist im weitesten Sinne zu
iiberdenken. Er umfasst den zivilen
(Zivilschutz, wirtschaftliche Landes-
verteidigung, koordinierter Sanitits-
dienst) wie den militdrischen Bereich
(Frauenhilfsdienst, Rotkreuzdienst,
usw.). Die Frage einer Ausgestaltung
eines allfélligen Obligatoriums fiir ge-
wisse Dienstleistungen bleibt offen.
Ein obligatorischer Militiardienst fiir
alle Frauen wird in der Studie nicht
vorgeschlagen. Anzustreben ist nicht
die gleiche Mitwirkung von Mann und
Frau, wohl aber eine den Bediirfnissen
entsprechende gleichwertige Mitwir-
kung in allen Bereichen der Gesamt-
verteidigung.

Ruth Meyer - Soziologin, Bern:

Frau und Gesamtverteidigung
Friedensarbeit soll von Frauen und
Minnern geleistet werden, ebenso ist
aber auch Gesamtverteidigung die
Aufgabe von Frauen und Ménnern.
Die Forderung nach einer vermehrten
Einbeziehung der Frauen in die Ge-
samtverteidigungsaufgaben ergibt sich
ebenso aus der Verdnderung der Ge-
schlechterrollen in einer modernen Ge-
sellschaft wie aus dem modernen Be-
drohungsbild: Alle sollen alles tragen:
Dies entspricht auch unserer Vorstel-
lung vom Milizsystem. Und vergessen

Die Mitwirkung der Frau
inder Gesamtverteidigung

Seminar vom 27. Mirz 1982 in Bern

Alle wollen wir den Frieden. Wie er am wirkungsvolisten zu erhal-
ten oder gar erst zu schaffen sei, da gehen die Ansichten ausein-
ander. Fiir die Romer war es klar: Wenn du den Frieden willst, be-
reite den Krieg vor. Der drohende Atomtod gibt den Diskussio-
nen eine neue Dimension. Sogar der Sprachgebrauch hat sich
dem angepasst, und auf den alten Begriff der «Aufriistung» folg-
te der entschuldigende der «Nachriistung». Wo stehen wir
Schweizerinnen in dieser weltweiten Auseinandersetzung?

wir nicht: Hauptopfer im modernen
Krieg ist immer die Zivilbevélkerung
Gesamtverteidigung bedeutet nicht Mi-
litarisierung des Lebens. Sie ist das
Mittel der Sicherheitspolitik der
Schweiz und diese ist der allgemeinen
Politik unterstellt. Zur Gesamtvertei-
digung gehoren Aussenpolitik, Armee,
Zivilschutz, wirtschaftliche Kriegsvor-
sorge, Information, Staatsschutz, zivi-
le Fiihrungsstibe und die koordinier-
ten Dienste.

A.-M. Bichthold - Lehrerin und Ver-
treterin der Frauen fiir den Frieden:

Im Zeitalter der Atomwaffen geniigt es
nicht, sich vor einem moglichen An-
griff zu schiitzen. Der Ausbruch eines
grossen Krieges wiare moglicherweise
das letzte Experiment der Menschheit.
So gilt es, unbedingt einen Krieg zu
verhindern. Dabei haben Frauen eine
bedeutende Rolle zu spielen.

Wir miissen den Dialog suchen und an-
dern Denkarten nicht sogleich mit
Angst und Misstrauen begegnen. Wir
konnen unsere eigene Sicherheit nur
gewahrleisten, wenn wir in unsere
Uberlegungen auch die Sicherheit des
moglichen Gegners miteinbeziehen.
Die Menschen sind zu kritischem Den-
ken und zu Verantwortungsgefiihl zu
erziehen, die Natur ist zu schiitzen und
das Entgegenkommen andern gegen-
iiber ist zu fordern.

Gret Haller - Fiirsprecherin und Stadt-
riatin: Gesamtverteidigungsidee: Zu-
sammenhang zwischen Minnlichkeits-
wahn, Frauenunterdriickung und Le-
bensfeindlichkeit

Miénner wurden bislang ins Militér ein-
bezogen, ohne dass grosse Diskussio-
nen zum Thema «Die Mitwirkung des
Mannes in der Gesamtverteidigung»
veranstaltet worden wiren. Man
nimmt also an, Manner wiirden sich
fiir die Gesamtverteidigung von selbst

eignen, und bei den Frauen miisste zu-
erst klargestellt werden, ob und inwie-
weit sie sich dazu eignen. Das hat da-
mit zu tun, wie unsere Gesellschaft
Mainnlichkeit und Weiblichkeit defi-
niert: Das «Hegen und Pflegen» von
Menschen und Natur, das «Wachsen-
lassen» ist als weiblich definiert wor-
den. Miénnlich definiert ist das «sich
die Erde untertan machen», die Devi-
se, es sei alles «machbar», alles er-
zwingbar, notfalls mit Gewalt. Und
wenn sich der sogenannte Feind in den
Kopf setzt, es sei «machbar», unser
Land zu erobern, so setzen wir uns in
den Kopf, es sei «machbar», dieses
Land mit Gewalt zu verteidigen. Das
ist die Idee der Gesamtverteidigung,
eine Idee der Gewaltanwendung, der
Lebensfeindlichkeit, des zerstoreri-
schen Denkens, des militdarischen Den-
kens, der falsch verstandenen, zum
Wahn pervertieren Mannlichkeit. Ein
Begriff der Mainnlichkeit, der vielen
Mainnern in Wirklichkeit gar nicht ent-
spricht, den viele menschliche Manner
als Beleidigung empfinden.

Aus der Diskussion

Die Ansichten prallten aufeinander, es
ist den Teilnehmerinnen jedoch gelun-
gen, hoflich miteinander zu sprechen.
Ob sie auch aufeinander gehort haben?
Meinte doch Frau Standerat Monique
Bauer: Wir sind dazu verurteilt, uns zu
verstehen. Sie hat im Stdnderat eine
Motion eingereicht: Die offizielle
Schweiz muss sich konsequenter und
energischer engagieren. Wir miissen
mehr Hilfe an die Dritte Welt leisten.
Alle diejenigen, die die Menschenrech-
te mit Fiissen treten, sind konsequent
zu verurteilen.

So kénnten wir die Einsicht der R6mer
ins Moderne iibersetzen: Wer den Frie-
den will, muss den Frieden vorberei-
ten. Es ist an Ihnen, liebe Leserin, zu
entscheiden, welche Form Thnen dazu
die tauglichste erscheint.
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BGF Schweizerischer Verband der Berufs- und Geschaftsfrauen

Spater Einstieg ins Berufsieben

von Erfolg gekront

Am Dienstagtreffen der Ziircher BGF
begriisste die Présidentin Regula
Streuli das neue Mitglied Ruth Graf-
Mauch, das sich mit seinem Einfiih-
rungsreferat «Wiedereinstieg im Be-
ruf» vorstellte. Dieses Thema ist heute
landauf, landab im Gesprach; es war
darum fesselnd, an Hand eines einzel-
nen, positiven Beispiels personliche
Einblicke in die entsprechenden Pro-
bleme zu bekommen. Ruth Graf arbei-
tet heute ganztigig als Ausbildnerin
von Verkaufspersonen und Telefoni-
stinnen bei Jelmoli, der in seinen 55
Verkaufshdusern in der Schweiz rund
500 Mitarbeiter beschéftigt und iiber-
dies in Oesterreich mit 18 Hausern ver-
treten ist. Als Ausbildnerin hat Frau
Graf viel mit jungen Menschen, aber
auch mit dlteren «Einsteigerinnen» zu
tun. Wahrend erstere meist nicht lange
bei der Stange bleiben, immer wieder
andere Arbeit suchen, Neues erleben,
ins Ausland reisen wollen, sind letztere
ausgeglichener, stabiler, im Umgang
mit der Kundschaft auch geduldiger
und freundlicher. Mit eigens fiir die
neu Eintretenden geschaffenen Kursen
harzt es. Diese anspruchslosen Einfiih-
rungen sind zwar ganz auf deren Be-
diirfnisse ausgerichtet; die Theorie
steht nicht im luftleeren Raum, son-
dern kniipft an die tdglichen Arbeitser-
fahrungen an. Aber vor allem den ilte-
ren Semestern fallt das Stillesitzen, das
Verfolgen eines Gedankenganges und
die Konzentration schwer. Wiederein-
gestiegene - meistens sind es Teilzeitar-
beitende - verursachen in einem Be-
trieb zwar erhebliche administrative
Mehrarbeit, sind aber in vielen Sparten
doch sehr erwiinscht, wie Ruth Graf
nachdriicklich festhielt. Sie verschwieg
allerdings auch nicht die finanzielle Be-
nachteiligung und das geringere Anse-
hen der Teilzeitarbeit.

Die in Ziirich aufgewachsene und ge-
schulte Referentin hat als Erzieherin
im Ausland fremde Luft geschnuppert,
dann in der Schweiz eine eigene Fami-
lie gegriindet und sich dem Berufsleben
erst zugewandt, als ihre Kinder halb-
wiichsig waren. Nie aber hat sie sich
vollkommen ins Schneckenhaus zu-
riickgezogen, nie sich von den Haus-
frauenpflichten «auffressen» lassen,
sondern iiberall Moglichkeiten er-
spaht, um iiber ihre vier Winde hin-
auszublicken, ihren Geist wach zu hal-
ten und als Fernziel irgend eine Berufs-
arbeit ins Auge zu fassen. So wie sie
jetzt noch unabldssig Weiterbildungs-

kurse besucht, so organisierte sie in
jungeren Jahren Bastelkurse, nahm an
Ausspracheabenden fiir Eltern teil, be-
suchte Vorlesungen an der Ziircher
Universitédt iiber Psychologie, bildete
sich in einem Fernkurs zur «Personal-
assistentin» aus und arbeitete schliess-
lich tageweise in der Boutique einer
Freundin. Die im Verkauf verhéiltnis-
maéssig rasch und gut sichtbaren Er-
folgserlebnisse fanden ihre Auswei-
tung an einer Stelle in einem Mode-
haus, die sie mit einer Kollegin teilen,
also job-sharing praktizieren konnte.
IThre Tatigkeit untermauerte sie mit
einem Sekretarinnen- und einem Tex-
tilfachkurs, sowie einem Lehrgang in
Betriebspsychologie.

Als schliesslich ein Angebot fiir eine
Ganztagsstelle an Ruth Graf heran-
kam, musste ihr Gatte sich zunachst
von allerlei Vorurteilen 16sen und im
«Familienrat» eine ganz neue Haushalt-
organisation mit verteilten Pflichten
ausgedacht werden. Das gemeinsam
erarbeitete System habe sich bestens
bewédhrt; das Nachtessen stehe bei der
Heimkehr der berufstdtigen Mutter
stets piinktlich auf dem Tisch!

Ruth Graf zeigt mit ihrem Werdegang,
dass eine fihige Frau sich auch in spi-
teren Jahren noch durchzusetzen ver-
mag. Voraussetzung ist allerdings,
dass sie - falls sich ihr noch Moglich-
keiten zu einem Berufsaufstieg bieten -
zu Ganztagsarbeit entschlossen ist. Ge-
nerell heisst ihr Erfolgsrezept «Immer
am Ball bleiben!» Ruth Graf rit allen
Frauen, sich stindig weiterzubilden,
beizeiten ihre Zukunft zu planen und
frith schon eine ausserhiiusliche Arbeit
irgendwelcher Art ins Auge zu fassen,
denn «Hobbies geniigen nicht, um eine
Frau auf die Dauer auszufiillen und zu

befriedigen». Irma Slowik

Veranstaltunsen

Aarau:

7. Mai: Interner Abend

27. Mai: Frau Dr. med. Wiss «Proble-
me misshandelter Frauen»

Baden:

15. Mai: Siehe Club Lenzburg

24. Mai: Frau Margrit Schellenberg:
«Als Parlamentarierin in Israel»

Basel:

4. Mai: Frau M. Baumann, Ziirich:
«Board-Meeting Hong Kong»

24. Mai: Frau Dr. Pfister «Leben und
Werk der Sibylle Merian 1647-1717»

Bern:

5. Mai: Herr M. Decurtins: «Die Lei-
tung eines grossen Restaurationsbe-
triebs»

Davos:
21. Mai, Kreisgesprach: «In Konflik-
ten reifen; ist gliicklich sein erlern-
bar?»

Frauenfeld:

24. Mai: Iréne und André Manz-Po-
mey «Die Natur in der Musik», kom-
mentiertes Konzert

Glarus:
11. Mai: Besuch der alten Hammer-
schmiede in Miihlehorn

Lenzburg:

6. Mai: Anny Hamburger «AHV-Fra-
gen fiir Frauen»

15. Mai: Festlicher Theaterabend in
Baden mit Nachtessen im Du Parc

Luzern:
18. Mai: Anika Evangelatos: Filmvor-
trag «Zypern, Insel der Aphrodite»

Olten:

11. Mai: Chefredaktor May Schnetzer
«Informatik»

18. Mai: Waldgang mit Forstingenieur
E. Neher, mit anschliessendem Friih-
stiick

Rapperswil:
10. Mai: Fithrung durch das Kriminal-
museum St. Gallen

Schaffhausen:

6. Mai: Club-Stamm

13. Mai: Erwin Waldvogel, Priasident
der Bachgesellschaft «Gedanken zum
Bachfest»

Solothurn:

11. Mai Clubabend in Olten zum The-
ma «Informatik»

2. und 4. Mittwoch: Clublunch

St. Gallen:
3. Mai: Friihstiick Holzlisberg und Be-
sichtigung der Kristallhdhlen

Thun:
13. Mai: Bericht iiber Board Meeting
in Hong Kong

Winterthur:
Besichtigung des Neubaus Kaufménni-
scher Verein (im Mai)

Ziirich:

5. Mai: Meisenabend Dr. med. Jos.
Huwyler: Personen und Werk von
Charles Darwin

2. Juni: Meisenabend Stadtpréasident
Dr. Thomas Wagner: Rosenabend

11. Mai: Giinther Nierlich «Videotex»
18. Mai: Angiolina Schwarzenbach
«Plauderei, Ferienreisen»

25. Mai: Vreny Spoerry: «Steuerge-
setz-Revision»

Schweizer Frauenblatt/mir Fraue Nr. 5/1982 31



Fulr Sie gelesen

VYom Zauber des Tanzes

Von Margot Fonteyn. Aus dem Engli-
schen iibersetzt von Clemens und Do-
rothée Wilhelm-Melder. Vorwort von
Marcia Haydée. 320 Seiten, 84 Farb-,
285 Schwarzweiss-Abbildungen. Fr.
69.- Albert Miiller Verlag AG, CH-
8803 Riischlikon-Ziirich, 1981.

In diesem prédchtigen Band beschwort
die grosse Tanzerin Margot Fonteyn
die ganze bunte und faszinierende Welt
des Tanzes. Das Buch ist nach einer
sechsteiligen Fernsehserie entstanden,
die Margot Fonteyn mit der British
Broadcasting Corporation geschaffen
hat. Die Serie wurde (wird) auch im
deutschsprachigen Raum ausgestrahlt
und hat unzdhlige Zuschauer begei-
stert. Margot Fonteyn, die englische
«Primadonna assoluta», spiirt in die-
sem reich illustrierten Werk dem nach,
was sie als «Zauber des Tanzes» emp-
findet: seine Einfliisse und Wandlun-
gen im Laufe der Zeit werden hier dar-
gestellt, und es wird ein kompetenter
Ausblick in die Zukunft geben.

Noch nirgends sonst ist die Welt des
Tanzes, angefangen beim hofischen
Ballett in Italien, Frankreich und Russ-
land bis hin zum klassizistisch-abstrak-
ten Ballett in den USA und zum Mo-
dern Dance einer Martha Graham, so

kenntnisreich und einfiihlsam be-
schrieben worden, so umfassend auch,
denn von den grossen Namen in der
Ballettgeschichte fehlt kaum einer. Die
«Grande Dame» des Balletts ist gross
genug, um in dieser personlichen Dar-
stellung allen Grossen gerecht zu wer-
den. So entsteht in der Sicht der be-
rithmten Tianzerin eine eigene bunte
und faszinierende Welt, deren vielfalti-
ge Spiegelungen dem Leser stets den
unbeschreiblichen Zauber des Tanzes
vor Augen fiihren.

Frauen und Bildung

Was ist. Was sich gedndert hat. Was
sich dndern muss.

92 Seiten. Herausgegeben vom Bun-
desministerium fir Bildung und Wis-
senschaft, D-5300 Bonn 2.

R.S. Ein Querschnitt aus dem Inhalt:
Bessere Bildungschancen fiir Frauen;
warum eigentlich? - Was ein Madchen
tut, und was ein Madchen nicht tut -
«Typisch Frau» - «Nebenher»; am
Fliessband? - Standig auf der Kippe
zur Arbeitslosigkeit: eine «lebenslange
Krise» - Fast jede Frau ist erwerbsti-
tig; aber nicht jede ein Leben lang -
Besser gebildet als je; fiir die alte Rol-
le? - Der Anfang ist leicht; Kindergar-
ten und Vorschule - Schule ohne Sack-
gasse; viele Wege fithren weiter -
Schulstufen und -arten - Berufsbil-
dung; die beste Arbeitslosenversiche-
rung - Wege der beruflichen Bildung -
Das Studium - Man lernt nie aus. Wei-
terbildungsmoglichkeiten fiir Frauen

So schaffe ich es allein

68 S. Von Christian-Claus Baer, So-
phie Behr, Annegret Freitag, Hanna
Lambrette, Katrin Mlodzik, Alice
Miihlhausen, Inka Riwalsky, Dr. Han-
nelore Schmitz, Linette Schoénegge,
Helgard Ulshoefer. Herausgegeben
vom Verband Alleinstehender Miitter
und Viter e. V. (VAMYV), D-5300
Bonn 1.

In der Bundesrepublik leben derzeit
823 000 Miitter und Viter, die iiber
eine Million Kinder unter 18 Jahren
weitgehend allein aufziehen und erzie-
hen.

Diese Familien haben es schwerer als
Familien, in denen Eltern die Erzie-
hungsverantwortung gemeinsam tra-
gen konnen. Es ist erfreulich festzu-
stellen, dass sie sich zusammenge-
schlossen haben, um einander vor al-
lem wiahrend der ersten Krisenzeiten
nach einer Scheidung, nach dem Tod
des Ehepartners, nach der nichteheli-
chen Geburt eines Kindes zu helfen.

In den letzten Jahren hat die Bundesre-
gierung erhebliche Anstrengungen un-
ternommen, um den alleinerziehenden
Eltern zu helfen.

Dem initiativen Verband, der iiber
6000 Mitglieder hat, ist fiir diese prak-
tische Wegleitung ohne Zweifel zu
danken. Sie entspricht einem echten
Bediirfnis.

Frauen

Portraits aus zwei Jahrhunderten, her-
ausgegeben von Hans Jiirgen Schultz.
Mit 20 ganzseitigen Schwarzweiss-Ab-
bildungen, Fr. 28.-, Kreuz Verlag AG,
8032 Ziirich.

Schriftstellerinnen und Journalistin-
nen von heute befragen mit Sympathie
und kritischem Abstand Ahninnen der
Frauenemanzipation nach ihrem Le-
bensschicksal und ihrem mutigen
Kampf. 20 Portraits von Caroline
Schlegel-Schelling bis Rosa Luxem-
burg - das sind 20 verschiedene Bio-
graphien und Charaktere.

Folgende Frauen werden in diesem
Werk portraitiert:

Caroline Schlegel-Schelling
1809) von Carola Stern
Sophie Mereau (1770-1806) von Sigrid
Weigel

Rahel Varnhagen (1771-1833) von Do-
rothee So6lle/ Annette Kopetzki

Bettina von Brentano (1785-1859) von
Christa Wolf

Annette von Droste-Hiilshoff (1797-
1848) von Irmela Brender

Fanny Lewald (1811-1889) von Gisela
Brinkler-Gabler

Louise Aston (1818-1871) von Ruth-
Esther Geiger

Louise Otto-Peters (1819-1895) von
Norgard Kohlhagen

Marie von Ebner-Eschenbach (1830-
1916) von Elisabeth Endres

Hedwig Dohm (1833-1919) von Elis-
abeth Plessen

Helene Lange (1848-1930) von Luc Jo-
chimsen

Clara Zetkin (1857-1933) von Gisela
Elsner

Anita Augspurg (1857-1943) von Her-
rad Schenk

Lou Andreas-Salomé (1861-1937) von
Kiate Hamburger

Ricarda Huch (1864-1947) von Inge
Stephan

Lily Braun (1865-1916) von Inge Stol-
ten

Franziska von Reventlow (1871-1918)
von Marlis Gerhardt

Gertrud Baumer (1873-1954) von In-
geborg Drewitz

Paula Modersohn-Becker (1876-1907)
von Eva Zeller

Rosa Luxemburg (1871-1919) von
Friederike Roth

(1763-
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Treffpunkt fiir Konsumenten

Weniger Lebens-
mittelgeschafte

Der Schweizerische Verband der Lebensmitteldetaillisten (VELEDES) hat sei-
ne neue Statistik iiber den Lebensmittelhandel veroffentlicht. Nach seinen
Erhebungen ging die Zahl der Lebensmittelgeschifte innert Jahresfrist um
weitere 320 Einheiten zuriick. Gegeniiber 1970, als es noch 14900 Verkaufs-
stellen gab, ging die Zahl der Lebensmittelgeschifte um 40 Prozent auf 9025

zuriick.

Der VELEDES fasst unter dem Titel
«Institutioneller Lebensmittelhan-
del» alle jene Firmen und Organisa-
tionen zusammen, die mit einem
Vollsortiment an Lebensmitteln als
Konkurrenten auf dem Markt auftre-
ten. Ausgeschlossen sind somit alle
Metzgereien, Backereien, Molkereien
usw., die nur ein Teilsortiment an
Waren des taglichen Bedarfs anbie-
ten. Nicht enthalten sind ebenfalls die
Warenhéuser.

13,2 Milliarden Franken Umsatz
Diese so umschriebenen Lebensmit-
telgeschéfte realisierten 1980 einen

Umsatz von 13,2 Mrd. Franken oder
60 Prozent des gesamten Einzelhan-
delsumsatzes. Vor zehn Jahren diirf-
ten noch 70 Prozent des Detailhan-
delsumsatzes uber die grosstenteils
selbstdndigen Lebensmittelgeschéfte
abgewickelt worden sein.

6000 Liaden seit 1970 eingegangen

1970 wurden noch 14900 Verkaufs-
stellen gezdhlt. Seither hat sich die
Zahl der Lebensmittelgeschédfte um
fast 6000 auf 9025 zuriickgebildet.
Anfang 1970 wies der institutionelle
Lebensmittelhandel noch eine Ver-
kaufsfliche von 1,3 Mio. Quadrat-

Die schnelle, kleine, warme Mahlzeit

QUICK LUNCH

Vor rund einem Jahr lanciert, hat sich diese vollig neuartige und praktische
Produktidee von Maggi auf dem Lebensmittelmarkt erfolgreich durchgesetzt.
Nun ist es den Maggi-Kochen gelungen, nicht nur wie bisher Teigwaren-, son-
dern auch Reisgerichte herzustellen, die nur durch Zugiessen von kochendem
Wasser essbereit werden — und schmecken!

Risotto mit Pilzen und Reis mit Ge-
miise und Champignons sind jetzt
neu im Handel erhiltlich. Zusammen
mit den ebenfalls neuen Hérnli an
Kisesauce und den bisherigen Teig-
warensorten ist also fiir Abwechslung
auf dem Quick-Lunch-Speisezettel
gesorgt.

Zubereitung und Anwendung der
neuen Sorten sind ebenso schnell und

einfach wie bei den bisherigen. Man
macht’s im Becher, man isst’s im Be-
cher. Es braucht nur etwas kochen-
des Wasser, umriithren, 5 Minuten
ziehen lassen - fertig!

Eine willkommene Sortimentsauswei-
tung fiir all jene, die in Kiirze und
ohne grossen Aufwand eine kleine
warme Mahlzeit zu sich nehmen wol-
len.

metern auf. EIf Jahre spater betragt
die entsprechende Nutzfliche 1,78
Mio. Quadratmeter oder einen Drit-
tel mehr.

Bei den privaten Detaillisten ging die
Nutzflache um tiber 120000 Quadrat-
meter auf noch 427000 Quadratmeter
innert der letzten 11 Jahre zuriick
(minus 21 Prozent). Bei den Filialun-
ternehmen und Konsumgenossen-
schaften erhohte sich dieser aber um
600000 Quadratmeter oder 76 Pro-
zent, Migros und Coop beanspruchen
allein eine Verkaufsfliche von iiber
einer Million Quadratmetern.

Detaillisten vergrosserten ihre Ver-
kaufsflache von 50 auf 70 Quadrat-
meter

Im Zeitraum von 10 Jahren konnten
die privaten Lebensmitteldetaillisten
die durchschnittliche Verkaufsflache
je Einheit von 50 auf 70 Quadratme-
ter vergrossern. In der gleichen Zeit
expandierte die gleiche Zahl bei den
Filialunternehmen und Konsumge-
nossenschaften von 200 im Jahre
1970 auf gut 450 Quadratmeter 1980.
1970 realisierte der institutionelle Le-
bensmittelhandel einen Umsatz mit
Lebensmitteln und Non-Food-Arti-
keln von knapp unter 10 Mrd. Fran-
ken. Auf die selbstdndigen Detailli-
sten entfielen rund 30 Prozent, auf
die «Grossen» rund 70 Prozent. 1980
betrigt der Anteil der institutionellen
Lebensmittelhdndler noch 16 Prozent
(16,3 Mrd., 2,7 Mrd. Franken), wéh-
rend auf die Grossen 13,6 Mrd. Fran-
ken inklusive Non-Food entfallen.

Selbstbedienung immer mehr gefragt
1970 wurden im privaten Detailhan-
del in iiber 30 Prozent der Laden die
Leute noch bedient. Inzwischen - ist
dieser Anteil auf 20 Prozent gesun-
ken. Ebenfalls abnehmende Tendenz
aber mit einem Anteil von nach wie
vor iiber 30 Prozent weist die teilwei-
se Selbstbedienung auf. Den Haupt-
harst stellen aber mit tiber 40 Prozent
die reinen Selbstbedienungsgeschaf-
te, deren Zahl sich innert zehn Jahren
verdoppelt hat.

Anders liegen die Anteile bei den
«Grossen». Hier herrscht mit knapp
zwei Dritteln der reine Selbstbedie-
nungsladen vor. Jede achte Verkauf's-
stelle bezeichnet sich als Supermarkt.
Aber auch hier hat der Bedienungsla-
den mit 8 Prozent Anteil eine immer
noch gewisse Bedeutung. Selbstbe-
dienungsldden sowie Verbraucher-
markte stagnieren mit einem Anteil
von 5 Prozent.



Frau «sein» in einer
Wel¢ von Mannern

Frau sein in einer Welt von Mannern bringt
Probleme. Probleme, die von Frauen gelost werden
miissen. Probleme, die vyon Frauen gelost werden
konnen. Denn Frauen wollen sich ihren Lebensstil
nich¢ von Mannern vorschreiben lassen.

Frauen wollen die Manner auch nicht einfach
kopieren. Frauen wollen Frau sein in einer Wel€ von
Menschen, von Frauen und Mannern.

Das Schweizer Frauenblatt/mir Fraue ist eine
Monatszeitschrift, die sich mit diesem
Problemkreis befasst.

Das Schweizer Frauenblatt/mir Fraue ist die
Zeitschrift fiir wache Frauen.
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