
Zeitschrift: Bulletin des Schweizerischen Elektrotechnischen Vereins, des
Verbandes Schweizerischer Elektrizitätsunternehmen = Bulletin de
l'Association suisse des électriciens, de l'Association des entreprises
électriques suisses

Herausgeber: Schweizerischer Elektrotechnischer Verein ; Verband Schweizerischer
Elektrizitätsunternehmen

Band: 93 (2002)

Heft: 2

Rubrik: Statistik = Statistique

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 14.03.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


Statistik

> -a
5 /C3

- V(D

r u w
S o

s^-S
^ u 2
2-ag-° S 2
M S 3
^ s ^
hJ > w

\(U —;
o.— <D
: P-c

UT3
<U ® .S

TD C- ^
u> aj <*>

VU w g
TD • •

a.2

n ^ ^y (u «— —1 <D

<u .52 .52
TD O jr

U-H CU
S KS Po -2 ÎD
33 /S ÖS "•* (Du t!•— C c/j
C (U <D

3 F3 in£ Iii u

U o-.

« s S
2P ü S

c < *a
<d ^ o

TD <U Qe TD H

Ü2 t5 13
c/D <U c/3

-C •£ wy i5 (uco •<-; _v<
C :c^ u,.S <u

.s s
-Ä C3

<L)

iEÜ ^

CQ^ v-.
FD 35 co

DD O
*3

S •*- <D

S'i'5

eu

in inamoa Hi*-» -H(ü 05H +-»to to

Q'S
M

(U (U

3 *- c
r- (L) <U

W°g
v. BO 60

3 £
a S »

nJi I 8P

° a « «?
•3 C
.2 •§ g Q.

mis

u

o Î3

00 £ c
q '"S .2 g
00 £ i v|3 c -a —° 3U S eu c

(3D 5c .2

11
B!
a *->

I1
CS --J ft.

SagS P o'o.3<! ft, -a

£ -35 >

- p„et © ef 00 ef 00 ©o es
c © © es es"® p oC© © NO

© © es HCO W) On On 00

o ri et ö r~-„ ^ csj 00 — CO r-ù

o ON WD cT r-H Ö WD co" r-" —" et" WD* et
CO O l — — CO wo t- CO ON on OO P

-H CO CO o h VC h ef i> es © ® ON © ef - ef © ©
Os P TT «O ON IO ® co co H ifi ci ef) US us © ©ci irih-H CC «O CO Os os CO ID © 00 co © © 00
rr ^ i—< es et co es 5 ® ©

1 1 1 l + + + + 1 1 1 + + 1 + 1 + 1

o -Oh WD 00 O NO 00 co O NO p 00 CO PI co et 0 © ©© 00 et — r- no r- OO ON O NO P OO PI NO et WD o co oo et
d © — O WD '—' et CO co PI P ON GO NO Pl WD et oo PI

— — — —, CS 1—1 T-< CO CO CO —
ON p ©

1 1 i 1 + + + + + + 1 1 1 + + 1 + 1 + 1

-< CO O O co os so © io "fi
© 00 ef CO f- ON «fiHCO ©

d 00 O Os O NO Os © © co IO
ef © -H y—» es ef se t> t> p

o NO NO ON et rs cl CO NO et et oo —roino ON t> co O On on ON P WD

d CO — — on wo r- PI WO ON i— et et
COM - es et NOhh 00 P NO

rT © © © On no CO ef es m 00 00 P - p © ©
NO ON et 00 "O ef CO CO H 0000 00 US O ef se

d 'O — NO es ef ef IT) rH ef CO^H © © o © es es
© «o © IO NO NO SC SC "O NO 00 00 es S es © ©

us d co © ©

O ir,OcJ — NO O es —i co WD CO i—i p p _ ON et O et oo es
HOOh CS WD O — NO ON PI NO P NO P P WD P O CO et ©d et CO O no es — ONOh 00 WD —1 co on et WD CO ON et et Os
WD et WD et no no wo et et WD WD WD WD NO et NO CO Pl ©_ _H ^ © — CO © ©

-, P © ef no io es P- ON ON P COIT) us CO ©
C© © r- OWl- CO CO CO se p® © © p ©d h rs co es es r-< es ®® ® O © © ©

rH o es

O OS O et ON 00 WD OO WD ON oo P et NO CS PI et et o © et o2 h- et et CO CS O et r- — WD CS P WD P et O P o © pd — es co es es es r—1 —1 —H — NO P ef © ON co et p
ON

—H CO ON CO IO rH IT) h h ef IO — ® Pl - 00 P ©
«o «o ef OS — IO es r- «o m® ef © es

d NO d h COhh- CO CO WD ®00 P es se ® ri© © «o «O NO NO se se in ®00 00 ef co P
rH us d co © P

O I O NO O et WD OOh CO WD WD CO ON CO CO co o o es eso ood- NOOOO SO CO —i 00 OO ON es et —' SC © o et ©d et ON — r- et et CS On O ON NO es WD ® es On o On CO oo pWD ef ud et NO NO WD et WD WD WD WD WD P WD NO O Pl es ©_! r—t i 11 © — co © ©

-H NO 00 NO co es es CO «o — ©P ef -H P 00
ef es co Ol -H O © se y ^HCO 00 CO P es ©d es es es es es es es — es P® us © © CO es ©

1—1

d "" es

o CO M on oo r-- co NO WD CO OO et WD ON 00 et P co o es es et
co co es 1 On On r- oo — — r— CO ON O P ® et co Os
oi es es ri — — — — pi pi pi es NO SO WD NO © et ©es - PI

-H © © © 00 NO H 00 © PU) ON -, 00 ef esiricoh ON COrt se co m ® et ef se 00 © 00
d CO H CO es co ih efH© 00P ® es © 00 © es

es es es es es es H H M ®® ef 00 © co ©d — es

o et co in oo r- co WD et On — P co Pl 00 OO 1— © o © © ©
o wd — wd r- o co oo es p- et On OO PI - CO PI et o Pl O pico es co rs co r— esooN CO CS co ON P PI O © ON p O pes es es (M es es pi pi es SO SO et P et CN co et

Pl ~ P)

— -h © es ef co es m se pi 00© CO © © es ©© © © r- NO ef ef On PP -H P © © efO 00 H 00 r-i ef ^ © rs ©ef US © © co © ©co es co es ef ef in wico 0\HO ef © 00 ef ©i-H rH CO d es ef

o WO WD CS et O ON On P- WD et et P es co — wo o © et ©o ça p co no oo iron es CS CS P P O CS WD P © o P pd OC ef WO es ON O r- p- co et — nO © co co es oo ON p © ©pi pi es es co et co co es CO CO CS P O O ON p ON p O 00
1—1 1—1 co T"H es ©

_ "O o — et io no co ef © ® us es co _ es p ©
CO ON ON t-~ NO CO es ef p — ri ef 00 © © es

d O O 00 «o o es oo os se ©CN ef CO o © © ©es es rH es es ri ri — ® «es P © s © efd "" es

o ef no co COO- O — so — PI co CO ON P ® © c et © oO — NO NO es — CO et 00 WD NO CO CO Os WD et co o Pl © ocO wo et O ON ON P P CO ON ON NO Os CO CO WD Pl ON et pOl et et et WD o On ©Pl ' Pl

,H NO © -H o co® P es es esef rH p © ©h O ef O ONIO '-h co es se us p 00 © es
Cl o co es CO ©1-H co so ©us © se © P © ef

es es es es h cous ® ef © © 00
d ""

O »—i On ON NO O OO ON SO ON CO P) et © et et © © o oo ©
o ON WO NO ON NO NO NO 00 CO P — et — es © es © o OO ©d CO ON O — o — O On et et CS O © et et P © 0\ es Os.

1—1 — es es PI —. — — CS WD WD CO P ON © O p

IÏ21

c -£> :c3

2

> CO

Q- CO

< S H

D FS CL-

5 2 U
^ < C/S

5 < CO

<D <o

jf S
S > oO O MD

OZQ

i_ © ©
21 -2 > S
-SODOZQ

S eu

35 D D D
.ESSE

cO cO cO cO

cO cO cO G

ôôoô
—> es © et

Si- DD

s s

Bulletin ASE/AES 2/02



Statistik

hf^oo *n m r-
po of co

Ö -g §^ a u + I + + + + + + +

•>>0 0
®PO PO

ON rH *-h
m go ®
PO r. ©rt rt rt

no PO m
NC O ON
ON O rH
PO rt rt

HrtTfrt rt NC
NC IO rH
rt cn cn

g §
w u

00 co r—
01 NO CO
— no r-in rt rt

ro On m (NhiO On rt NO
CO ON OO

NOC-
rt rt rt

ro r- ^ on
CCO-"-10 —I OO ON
~f (K) __ ,--

ON OO txrt Tt IT)
PO PO PO

HO\TÎNhhPO PO PO

1- - tIO NC "O
O ON ON

no co r~~

co co co
O O l rtoCO CO CO

OO ON lort CO rtCO CO CO

no r- vo CN

rt CN CN CO
OONONC

t^PO OO I/) <o t-"-Trf " -r
'O (N p^
PO ri PO

+ + +

t- NC ©
©PO PO o

+

PO

+
Tf IT) NC

in on oiin rt >n

m -h no
r- O GO

t- m cnrt rt rt
fx CN CN
OONOoi po inrt rt rt

rt —1 rt
I CN OO

rt O O
m, m, in

t rt co
cn co
rt rt —
rt rt rt

CN On On
rt CN NO
— r I co
rt rt rt

CO —
CO CO CO
r- o —<

rt in in

ON rt O -
t"- co rt inin o r- on
in CO CN rt

CN GO PO
iripooOl rt

rt in t>
t-- m in
in ON rH

rH CN

O NOtf HOCN 00 ON
CN rH

I I I

PO NO PO
On 00 NO

no no On
rt rt

I I I

•s £• 5.

rt CN r-
ON (N CN
— OO ON

O CN ON
t CO CN
OO rt rt

oo O O
CO CO rtO m

CN co — oo
— rt CO O
cN on r- no

CO —I —
+ I I

PO ON
ON PO ON

rt rt rt

ON PO ON
ON O rtr- no inrt in in

CN in rtno no mfx rt rH
NO NO NO

ON rH rH
ONITJ GO
CNON PO

mn on

oo in ON

rt —< NO
ON I-« NO
CO CO CO

rt O oo
NO 00 CO
co co co
co rt rt

NO in CN
—. NO tx
CO — Ort rt rt

CN CN CO CO
CO 00 CN uo
co o o in
— <N r— - •

£
o

ON PO rtfx m tx
GO rH IT)
rt rt rt

in go oi
CN rt ON
CN NO PO
rt PO PO

m in go
— in rtIT) NO CN

rt rt in

no in oo
©NO rH
NC Ol rt

o- NO '—1

o m ooo oo NO

rt CO CO

O00r(XlDrH
—< m rt
CO CN CN

On ON rtrt r- no
O O -x
CO CO CO

oo m cN
tx CO CO
CN NO O
co co rt

rt ON CN inrt co ON rtin -h cN on
— OO On O

GO rt ©
CN NO rH

incNNO rt nOon_
rf po in © —• cN
rH POflr.
+ + + + + +

^tx rt
CN

+ + +

GO

+

£
o

£
a

NO PO ON
NC ON CN
VG rH NC
in in in

ON NC PO
go m rt
CN rt rtIO NC NO

rt Ol in
PO PO rH
m rH rt
no no m

00 GO rH
00 GO 00
PO rH O
NC GO GO

in o cN- OO txrt oo O
in rt >n

-H NO O
cN in oNO CN —rt NO NO

— NO ON

ONOh
m, rt rt

in co —
cxi NO rx
oo in —
in m in

[X [ 1— _no tx t in
CO on rt inIn NO rt NO

> c3
S -<D ht; tx. S ; o £-

< c/,

i "p "S

o o vu
OZÛ

Xi
TJ

s
c»

o
"o-X3

JS

•_ c3

2 2 N

111 cL'iH

-O

3 > «—,<00

o s
s- X) .o
S s £
o 9 <u

> N^ibSOZÛ

ccj c3 cd

cd cd c3 c3

aooa -g
-r CN CO rt

©
15

'S

Bulletin SEV/VSE 2/02 71



Wir brauchen Ihre Energie,
kommen Sie in unser Team.

Mit Ihren fachlichen und persönlichen
Qualitäten tragen Sie dazu bei, den hohen

Leistungsstandard der BKW zu festigen,
Sie finden bei uns gut eingespielte Teams,
interessante Aufgaben mit Entwicklungsmöglichkeiten

und attraktive Anstellungskonditionen.

Verstärken Sie uns als

Ingenieur FH/HTL

Wir wollen Ihnen einiges bieten.
Unterstützen Sie uns bei der Planung von
Verteilnetzen 0,4 bis 50 kV in der Region
Berner Oberland. Sie Projektieren und

Realisieren selbständig Netzausbauten
von 0,4 und 16 kV inkl. Transformatorenstationen

und betreuen Projekte im Bereich

Stromversorgungs-Anlagen für Dritte

(Gewerbe, Industrie, Öffentlichkeit, grössere
Baustellen etc.). Dabei übernehmen Sie

die Verantwortung für Projektierung, Offerte,

Genehmigungsverfahren und Realisierung.
Diese Aufgabe bringt Sie in Kontakt mit

Kunden, Behörden, dem Netzbau sowie
verschiedenen Fachstellen und wird durch
die Mitarbeit in Fachteams bereichert.

Sie haben die Erfahrung dazu. Für diese
interessante Tätigkeit verfügen Sie über ein

abgeschlossenes Studium als Ingenieur
FH resp. HTL Fachrichtung Elektrotechnik,

vorzugsweise mit Berufserfahrung. Für das

Projektmanagement zeichnen Sie sich
durch organisatorische, planerische und

konzeptionelle Fähigkeiten aus. Sie sind
sich gewohnt, genau und speditiv zu arbeiten

und fühlen sich dank Ihrer raschen

Auffassung in einem dynamischen Umfeld
wohl. Freude an Verhandlungen mit Kunden
und Dritten sowie an Teamarbeit runden
Ihr Profil ab.

Jetzt freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Urs Nyfeler, Leiter Ressort Technik,
beantwortet Ihnen gerne weitere Fragen
(Telefon 033 650 82 20). Ihre Bewerbungsunterlagen

senden Sie bitte an die
BKW FMB Energie AG, Regionalvertretung,
Thunstrasse 34, 3700 Spiez oder an

urs.nyfeler@bkw-fmb.ch

control Energie- und
Informatikdienstleistungen

Die Encontrol GmbH ist ein unabhängiges Unternehmen und baut an der
Zukunft. Wir erarbeiten mit insgesamt 5 Mitarbeitern einfache Lösungen für
komplexe Aufgabenstellungen im Energie- und Informatikbereich für
Energieversorgungsunternehmen, die Industrie oder die öffentliche Hand.
Zur Unterstützung unseres motivierten Teams suchen wir eine Frau oder
einen Mann als

Projektleiter Energietechnik
Ihr Aufgabenbereich:
- Erstellung von Konzepten und Studien für den Bau oder die technische

und wirtschaftliche Optimierung von Energieanlagen (Wärme- und
Kälteversorgung, Stromversorgung und -anwendung, Klima, Lüftung usw.)

- Projektleitung bei der Umsetzung von Energieprojekten

- Beratung von Industrie- und Energieversorgungsunternehmen in Energieoder

IT-Fragen
- Erarbeitung von Pflichtenheften für Softwarewerkzeuge in der Energietechnik

Anforderungen:
- Fachhochschulabschluss als Maschinen- oder Elektroingenieur
- Kenntnisse über energetische Zusammenhänge

- Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zu analysieren, zu verstehen und
nachvollziehbare Schlüsse einfach und kompetent festzuhalten und zu
kommunizieren

- Selbstständige Arbeitsweise mit Sinn für unternehmerisches Denken und
Handeln

- Sprachliche Gewandtheit, mündlich und schriftlich

- Freude am Umgang mit Menschen

- Qualitätsbewusstsein, Termintreue und Zuverlässigkeit

Wir bieten:

- herausfordernde und anspruchsvolle Aufgaben in einem innovativen Team

- Erfolg und einen sicheren Arbeitsplatz durch Eigenverantwortung und
Unabhängigkeit

- persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten «on the job»
- ein persönliches und motivierendes Arbeitsklima

Rufen Sie uns an! (Alois Huser, Daniel Meier, Tel. 056 485 90 44)
Encontrol GmbH, Römerweg 32, 5443 Niederrohrdorf, www.encontrol.ch

BULLETIN
1/2000 des Schweizerischen Elektrotechnischen Vereins

de l'Association Suisse des Electriciens

des Verbandes Schweizenscher Elektrizitätsunternehmen
de l'Association des entreprises électriques suisses
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Informations- und Energietechnik

Techniques de l'information et de l'énergie

Innovations-forum in Winterthur

Eine Data-Warehouse-Applikation für Elektrizitätswerke

Réseaux de distribution en environnement ouvert
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Mise au concours

La Ville de Monthey met au concours le poste suivant,
accessible indifféremment aux femmes et aux hommes:

Chef(fe) des services industriels
(électricité et eaux)

Profil recherché
- Formation d'ingénieur diplômé EPF ou jugée

équivalente

- Expérience confirmée dans les domaines des énergies

de réseaux

- Sens développé de l'organisation, de la négociation
et de ia communication

- Capacité à prendre des décisions et à juger des
priorités

- Aptitude à diriger du personnel
- Connaissances indispensables des outils informatiques

en milieu industriel

Conditions générales d'engagement
- Obligation d'habiter ou de prendre domicile à

Monthey

- Traitement selon le statut du personnel communal
et l'échelle des traitements de la municipalité

Entrée en fonction: 1er juillet 2002 ou date à convenir

Le cahier des charges peut être consulté auprès de
M. Guy Favre, directeur des services industriels,
qui se tient à disposition pour tous renseignements
complémentaires (tél. 024 475 76 51).

Les offres manuscrites, avec curriculum vitae, références

et copies de diplômes et de certificats doivent
être adressées au service «Administration & ressources

humaines», case postale 264, 1870 Monthey 1,

jusqu'au 8 février 2002.

Monthey, le 18 janvier 2002

L'administration communale

Inserentenverzeichnis
Anson AG Zürich, Zürich 4

Ascar AG, Safenwil 54, 55

Benning Power Electronic GmbH, Dietlikon 4

BKW Energie AG, Bern 25 2

Blatti Korosionsschutz AG, Adliswil 5

CKW Centralschweizerische Kraftwerke, Luzern 24

Costronic SA, Préverenges 4

Enermet AG, Fehraitorf 10

Esatec AG, Schaffhausen 5

Hager Tehalit AG, Frauenfeld 9

Lanz Oensingen AG, Oensingen 9, 62

Pirelli Cables and Systems SA, Dietikon 76

Rauscher + Stoecklin AG, Sissach 9

Spiess Elektrizitäts-Erzeugnisse AG, Schindellegi 4

Verband Schweiz. Elektrizitätsunternehmen, Zürich 75

Witronic GmbH, Pully 24
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