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Drittel aller Studierenden. Er-
wartungsgemdss und der Aus-
richtung des Studiums entspre-
chend, arbeiten die Studieren-
den der berufsbegleitenden In-
genieurschulen bei weitem am
meisten, nimlich zur Mehrheit
zwischen 80% und 100%. Der
Hauptgrund fiir die Erwerbs-
titigkeit sind die Finanzierung
des Studiums bzw. des Lebens-
unterhalts. Der Durchschnitts-
jahresverdienst liegt wihrend
des Studiums an den be-
rufsbegleitenden IS bei iiber
44 000 Franken, so dass eine
Eigenfinanzierung der Ausbil-
dung moglich ist. Studierende
an Vollzeit-IS und ETH ver-
dienen deutlich weniger (ca.
Fr. 5000.- pro Jahr) und sind
wihrend des Studiums auf die
Unterstiitzung der Eltern ange-
wiesen.

Das Ingenieurstudium wird
insgesamt mehrheitlich als gut
bewertet. In der Fachausbil-
dung kommt nach Ansicht der
Studierenden sowohl an den IS
als auch an den ETH die Pra-
xisorientierung zu kurz; in der
Allgemeinbildung mangelt es
vor allem an Kreativitit, Pro-

jektmanagement, Fremdspra-
chen und der Vermittlung
kommunikativer Fihigkeiten.

Zu den grossten Schwierigkei-
ten wihrend der Ausbildung
gehoren neben Stress und Zeit-
mangel die ungeniigenden
didaktischen Fahigkeiten des
Lehrkorpers. Zu viel Gewicht
wird dem Klassenunterricht
bzw. den Vorlesungen beige-
messen. Die an den ETH und
IS bestehende Infrastruktur
wird vor allem von den Studie-
renden der ETH Lausanne als
gut betrachtet. Grundsitzlich
beurteilen die Befragten aus
der Romandie die Qualitit der
Lehrangebote an ihrer Schule
besser als ihre Kolleginnen und
Kollegen aus der Deutsch-
schweiz.

Nach Abschluss des Studi-
ums mochte die grosse Mehr-
heit der IS- und ETH-Absol-
venten in der verarbeitenden
Industrie, in der Produktion
oder in einem Ingenieurbiiro
tatig werden. Weitaus am be-
liebtesten ist dabei der Bereich
Forschung und Entwicklung.
Wichtige Faktoren fiir die zu-
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kiinftige Berufstitigkeit sind
eine interessante  Titigkeit,
sinnvolle Arbeit und eine gute
Zusammenarbeit mit Kollegen
und Vorgesetzten. Hervorzu-
heben ist, dass Aufstiegschan-
cen und gute Bezahlung nur
eine untergeordnete Rolle in
dieser Rangliste spielen.

Als explizite Fihigkeiten
werden dem IS-Ingenieur vor
allem gute Kenntnisse in der
Realisierung und Produktion
zugeschrieben, dem ETH-Ab-
solventen eher Eignung fiir die
Forschung und Entwicklung.
Die Chancen im Hinblick
auf die Aufstiegsmoglichkei-
ten und Bezahlung sind aus der
Sicht der Studierenden klar
besser fiir den ETH-Ingenieur.
Das Image des Ingenieurberufs
wird in der Romandie besser
bewertet als in der Deutsch-
schweiz. Die Zukunftsperspek-
tiven des Ingenieurs am Wirt-
schaftsstandort Schweiz wer-
den zuriickhaltend beurteilt,
wobei man in der Westschweiz
beziiglich dieses Punktes pes-
simistischer als in der Deutsch-
schweiz eingestellt ist.

Die Mehrheit der Studieren-
den glaubt, dass es in Zukunft
mehr Ingenieure — vor allem
mehr IS-Ingenieure — brauchen
wird. Die wichtigsten Anforde-
rungen werden dabei ein gros-
seres Mass an Flexibilitit so-
wie mehr Selbstindigkeit sein.
Die Ergebnisse der Unter-
suchung sind vor allem in An-
betracht der Umwandlung der
Ingenieurschulen in Fachhoch-
schulen auf September 1996
von besonderem Interesse.
Nihere Informationen und
Detailbericht sind erhiltlich
bei: Ingenieure fiir die Schweiz
von morgen, Dr. Andrea Leu,
Freigutstrasse 24, 8027 Zii-
rich, Telefon 01201 73 00,
Fax 01 202 93 20.

Neue Biga-Berufe
bei der Post

Die Post will anstelle der
Monopolberufe kiinftig Be-
rufslehren anbieten, die vom
Bundesamt fiir Industrie-, Ge-
werbe und Arbeit (Biga) aner-
kannt sind. Damit sollen fiir
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter bessere Voraussetzungen

geschaffen werden, um im Be-
rufsleben auch in Zukunft be-
stehen zu konnen. Das neue
Angebot soll die Ausbildungen

kaufminnische Lehre Post,
Juniorpraktikum ~ Post  und
Postangestellte(r) ~ umfassen.

Das Konzept geht niichstes
Jahr in Vernehmlassung.

In den Mirkten des Dienst-
leistungs-, Transport- und An-
gebotsbereichs, in denen die
PTT-Betriebe einst Alleinan-
bieter waren, treten auf breiter

Politik und
Politique

Front Konkurrenten mit diffe-
renzierten Leistungsangeboten
auf. Damit werden rasche An-
passungen der Organisations-
abliufe der Post notig, was
auch neue Anforderungen an
das Personal stellt. Die Mono-
pollehren, die das Personal
stark an die Unternehmung
binden und auf die Aneignung
postalischen Wissens ausge-
richtet sind, geniigen nicht
mehr allen Anforderungen der
«neuen» Post.

Gesellschaft
et societe

Privatisieren wir uns
zu Tode?

Oder ist die totale Privatisie-
rung der Schliissel zum Gliick?
Wo liegt der goldene Mittel-
weg? Mit diesen grosskali-
brigen Fragen befasste sich
am vergangenen 30. Novem-
ber im Ziircher Kongresshaus
die Unisys-Herbsttagung. Fiinf
Personlichkeiten —aus ~ Wirt-
schaft, Wissenschaft und Poli-
tik legten den rund 2000 Besu-
chern ihren Standpunkt dar. In
der anschliessenden Podiums-
diskussion, die engagiert und
teilweise kontrovers gefiihrt
wurde, vertraten Studierende
der Universitdt Ziirich den
Standpunkt der Jugend. Die
Tagung stand unter der Leitung
von Erich Gysling, Chefkom-
mentator Schweizer Fernsehen
DRS.

Fred Riissli, Prisident des
Verwaltungsrats und Vorsit-
zender der Geschiftsleitung
von Unisys, eroffnete die Ta-
gung mit einem klaren Be-
kenntnis zur Privatwirtschaft
und warf einen Blick auf die
Lebensphilosophie des Ameri-
kaners, zu der private Initiative
und der Einsatz personlicher

Mittel gehoren wiirden. Diese

Lebenseinstellung  baue auf
Begriffen wie Freiheit des
Denkens, Freiheit des Han-

delns, aber auch Freiheit des
Konsums. Sie wurzle im Glau-
ben an sich selbst, im Glauben
an die Machbarkeit gesteckter
Ziele und im Glauben an eine
erfolgreiche  Umsetzung im
Markt.

Gepriigt von den britischen
Erfahrungen der Thatcher-Jah-
re bezog die Labour-Parlamen-
tarierin Joan Walley dezidiert
Stellung gegen eine umfassen-
de Verlagerung staatlicher Ti-
tigkeit in den privatwirtschaft-
lichen Bereich. Der Erfolg
davon sei, dass jetzt die Krifte
des Marktes die Unterneh-
menspolitik von Bereichen be-
stimmen, die friiher unter
offentlicher Leitung und Kon-
trolle standen. Durch den Ver-
kauf von florierenden Staats-
unternehmen sei zwar Geld
in die gebeutelte Staatskasse
geflossen, doch miisse die Of-
fentlichkeit nun auf die Ein-
nahmen aus diesen Betrieben
verzichten — unter dem Strich
ein schlechtes Geschiift fiir die
Biirgerinnen und Biirger. Auch
werde der soziale Zusammen-
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halt in unserer Gesellschaft im-
mer briichiger. So akzeptiere
die Privatisierung eine politi-
sche Philosophie, die Griben
aufreisse und die wachsende
Kluft zwischen arm und reich
fordere.

Eine Gefahr fiir die soziale
Stabilitdt als Folge des Priva-
tisierungsprozesses  befiirchtet
auch Paul E. Zinner, Ordinari-
us fiir Politische Wissenschaft
an der University of California
in San Francisco. Er ortet in
Amerika und in Europa erheb-
liche soziale Probleme, die auf
das politische System enorme
Auswirkungen haben werden.
Als einen der Griinde dafiir
nannte Zinner die wachsende
Kluft hinsichtlich Verdienst
zwischen Topmanagement und
normalen  Angestellten. Er
zweifelt daran, dass private
Unternehmen  iiberhaupt ein
Interesse daran haben, sich um
die Probleme der Arbeitslosig-
keit und um soziale Unterstiit-
zung zu kiimmern beziehungs-
weise Losungen anzubieten.
Die Effizienz privater Unter-
nehmen sei gegeniiber staatli-
chen Betrieben nicht zwingend
besser. Die Qualitit des Mana-
gements in der Privatwirtschaft
sei nicht iiber alle Zweifel
erhaben und die Ignoranz der
Manager manchmal erstaun-
lich gross.

Rolf M. Dihler, Direktor
des Sekretariats der Schwei-
zerischen Kartellkommission,
forderte in seinen Ausfiihrun-
gen eine gezielte Riickfithrung
des staatlichen Handelns auf
die unverzichtbaren Kernfunk-
tionen. Der Staat solle grund-
sitzlich nur fiir jene Leistun-
gen zustdndig sein, welche von
Privaten nicht oder nur unzu-
reichend erbracht werden kon-
nen. Die Schweiz miisse sich
auf die Vorziige des marktwirt-
schaftlichen Ordnungsprinzips
zuriickbesinnen. Es sei fiir die
Kartellkommission evident,
dass Staatsbetriebe nicht so

effizient wie private Unterneh-.

men arbeiten konnten, da die
staatliche Titigkeit in der Re-
gel vor Wettbewerb geschiitzt
sei. Die schweizerische Volks-
wirtschaft sei noch immer von
einer Unzahl von planwirt-
schaftlichen Elementen staatli-
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cher und privater Provenienz
durchzogen. Diese gelte es zu
beseitigen.

Einen vertieften Blick auf
die besondere Situation der Re-
formlinder — die ehemals real
existierenden  sozialistischen
Staaten — warf Vladimir Pan-
kov, Gastprofessor fiir Okono-
mie der Reformldnder an der
Universitdt Wien. Als metho-
dologischen Schliissel zur Be-
antwortung der Hauptfrage
«Wollen wir wirklich alles
privatisieren?» diente Pankov
eine Aussage des Okonomen
Karl Schiller: «Dem Markt ge-
ben, was des Marktes ist, und
dem Staat geben, was des Staa-
tes ist.» Allerdings gebe es
keine Patentrezepte, wie hoch
die Staatsquote eines Landes
sein solle. Die konkrete Rela-
tion zwischen Privat- und
Staatskapital sei nicht fiir ewi-
ge Zeiten festgelegt, sie hinge
von den jeweiligen Gegeben-
heiten eines Landes ab. Die
Erfahrungen seit Anfang der
neunziger Jahre hitten eine
Vielzahl von Reformlidndern
gelehrt, die Umgestaltung der
Eigentumsverhiltnisse ldnger-
fristig und schrittweise zu ge-
stalten. Dieser Prozess sei ohne
Hektik  durchzufiihren, und
zwar unter Beriicksichtigung
okonomischer Effizienz pro/
kontra soziale Gerechtigkeit.
Beispiele hitten zudem ge-
zeigt, dass eine relativ breite
Eigentumsstreuung eine wirk-
same soziale Stiitze fiir die
marktwirtschaftliche Transfor-
mation sei.

Dr. Jean-Noél Rey, General-
direktor der PTT und Leiter
des Postdepartements, befasste
sich ausfiihrlich mit dem Stel-
lenwert des Service public, der
Grundversorgung der staatli-
chen Gemeinschaft mit all-
gemein zuginglichen offent-
lichen Leistungen, im wirt-
schaftlichen und sozialen Um-
feld unserer Zeit. Der Service
public gerate iiberall auf der
Welt zunehmend unter Be-
schuss. Wolle man jedoch das
Gesetz des Dschungels verhin-
dern, dirften Giiter und
Dienstleistungen im Bereich
des Grundbedarfs nicht unbe-
sehen dem freien Markt iiber-
lassen werden. Allerdings diir-

fe man eine durch jahrelange
monopolistische Praxis oder
durch einen hdochst zweifel-
haften Auftrag fehlgeleitete
Grundversorgung nicht mit ei-
nem Service public verwech-
seln, der auf einem klar und
frei definierten Auftrag basie-
re. «Wir miissen uns deshalb
einer Neubestimmung unserer
Grundversorgung  zuwenden.
Man muss ihr zundchst einen
klaren Auftrag geben. . . . Dar-
tiber hinaus miissen wir klar
sagen, auf welchen finanziel-
len Grundlagen unsere offent-
lichen Dienste beruhen.»

Rekordstreikjahr
1994

Insgesamt 14380 Arbeits-
tage oder 4,3 Arbeitstage pro
1000 Arbeitnehmer gingen im
vergangenen Jahr in der
Schweiz durch Streiks verloren
— in den letzten 20 Jahren
wurde dieser Wert nur 1976
mit 19586 verlorenen Arbeits-
tagen iiberschritten, wie die
Wirtschaftsforderung aufgrund
von Zahlen des Bundesamtes
fiir Industrie, Gewerbe und
Arbeit (Biga) feststellt. Haupt-

grund der fiir Schweizer Ver-
hiltnisse hohen Zahlen war der
eintdgige Streik in der Druck-
industrie:  Am 3. November
1994 legten 6096 Personen in
231 Betrieben die Arbeit nie-
der. Total waren 238 Betriebe
von Streiks betroffen, neben
den Druckereibetrieben waren
es zwei Betriebe der Metall-
industrie und je einer aus
den Bereichen Textilgewerbe,

Fahrzeugbau, Sportgeriteher-
stellung, Baugewerbe sowie
Sozialwesen.

Gemessen an der Zahl der
Arbeitnehmer ist die Schweiz
jedoch kaum von Streiks be-
troffen: Im Durchschnitt der
Jahre 1985 bis 1994 ging pro
1000  Arbeitnehmer weniger
als ein Arbeitstag durch Streiks
verloren. Andere Linder haben
da grossere Probleme, wie eine
Statistik des Instituts der deut-
schen Wirtschaft fiir das Jahr
1993 zeigt. In Spanien gingen
248 Arbeitstage pro 1000 Ar-
beitnehmer verloren, in Italien
235, in den USA 37 und in
Frankreich 28. Tiefe Werte
wiesen in jenem Jahr Oster-
reich (4), Westdeutschland (3)
und Japan (2) aus. Keine Ver-
luste durch Streiks zu beklagen
hatte 1993 die Schweiz.
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Veranstaltungen
Manifestations

Die Schweiz an der
Cebit 96

14.-20. Mdrz 1996, Hannover

Die Osec — Schweizerische
Zentrale fiir Handelsforderung
— organisiert an der Cebit 96 in
Hannover erstmalig in drei Be-
reichen Schweizer Gemein-
schaftsstinde. Wihrend es bis-
her nur im Softwarebereich
moglich war, unter gemeinsa-
mem helvetischem Dach und
doch mit einem eigenen Stand

auszustellen, sind fiir 1996 drei
solcher Priisentationsmoglich-
keiten geplant. Und zwar je
eine in den Sektoren Multime-
dia, Telekommunikation und
Software / Beratung / Dienst-
leistungen. Die Veranstalter
hoffen, dass eine grossere Zahl
kleinerer Firmen diese kosten-
giinstige Chance nutzt, sich
selbst und ihr Angebot an at-
traktivem Ort dem Weltmarkt
umd vor allem dem EU-Raum
zu zeigen.
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