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Stellenangebote

Die Weber-Gruppe ist ein international tatiger
Hersteller von elektrotechnischen Apparaten.
Mit unseren europiischen Tochtergesellschaf-
ten zdhlen wir insgesamt 1000 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter.

Sind Sie der Elektrotechniker aus der Branche Nieder-
spannungsverteilungen dem wir als

Leiter
Product-Management

eine verantwortungsvolle Funktion tbertragen kénnen?

lhre Aufgaben:

- Mitarbeit bei der Strategieformulierung

- Erarbeitung des Sortimentskonzeptes

- Koordination von Neuentwicklungen und Sortiments-
kooperationen

— Fuhrung des Product-Manager-Teams

— Analyse der sortimentsrelevanten Markt-, Konkurrenz-
und Unternehmensdaten

— Uberwachung des Sortiments beziiglich Marktkonfor-
mitat, Qualitat und Rentabilitat

lhre Produkte:

— Schalt- und Sicherungsgerate

- Leitungsschutzschalter

— elektrotechnische Apparate und Systeme fir Nieder-
spannungsverteilungen

Ihr Profil:

— fundierte elektrotechnische Ausbildung (Ing. HTL)
- Erfahrung im Bereich Niederspannungsverteilungen
— Zusatzausbildung und Erfahrung im Marketing

— mehrere Jahre Praxis in dhnlicher Funktion

- sehr gute Englischkenntnisse

- Fuhrungseigenschaften

Ist diese unternehmerische Aufgabe im Marketing eine
neue Herausforderung fiir Sie?

Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte an
unseren Personalleiter, Herrn R. Hartmann, der Ihnen auch
gerne erganzende telefonische Auskinfte gibt.
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Weber AG
Elektrotechnische Apparate
und Systeme

Sedelstrasse 2

6020 Emmenbriicke

Tel. 041-50 70 00

ELEKTRIZITATSWERK

Unser Betrieb versorgt die beiden Bergkur-
orte St.Moritz und Celerina mit elektrischer
Energie, die wir zum Teil mit einem eigenen
Kraftwerk produzieren. Wir beschaftigen 25
Mitarbeiter.

Wir suchen einen

Elektro-
ingenieur HTL

dem wir die folgenden Aufgaben ubertragen

wollen:

- Stellvertreter des Betriebsleiters

- Fuhren des technischen Biros und der
Netzabteilung

- Durchfluhren aller notigen technischen, or-
ganisatorischen und administrativen Arbei-
ten, die in einem modernen Netzbetrieb
auftreten

Wir wenden uns an einen jingeren Allrounder
(auch mit entsprechender anderer Ausbil-
dung), der Freude an einem weitgespannten
Tatigkeitsfeld und am Umgang mit Menschen
hat.

Praxis in einem EW, Kenntnisse in Fernwirk-
technik (Betriebswarte im Aufbau begriffen)
sowie eine selbstidndige Arbeitsweise waren
zu lhrem Vorteil.

Wir kénnen Ihnen angenehme und fortschritt-
liche Bedingungen in einem modernen Be-
trieb bieten.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, so er-
warten wir mit Interesse lhre Bewerbung. Fur
Fragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung,
Tel. 082 / 333 95 (Betriebsleiter H. Loser)

Elektrizitiatswerk St.Moritz
Postfach 314, 7500 St.Moritz
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Als Ingenieurbiiro fiir Messungen und Fehlerortungen an
Kabelanlagen sowie einem Handelsbetrieb fir Prif- und

Messgerate suchen wir zur Ergdnzung unseres Teams Als Ingenieur HTL

Elektroingenieur HTL zur BKW.
edler Die BKW sucht fir die Informationstechnische

Technil(er TS Abteilung in Nidau einen Ingenieur HTL der Fachrich-

tung Nachrichtentechnik oder Computertechnik, wenn

fir Fehlerortungen an Kabelanlagen mit einem Mess- méglich mit prakischer Erfahrung.

fahrzeug in der ganzen Schweiz und in Siiddeutschland.

Wir erwarten:
- wenn moglich Erfahrungen mit Kabelanlagen
- Freude am selbstéandigen Arbeiten und Lésen von Pro-

Zum Aufgabenbereich gehsren selbsténdige Projektie-
rung, Beschaffung, Datenengineering und Inbetrieb-
nahme informationstechnischer Anlagen fir die Fern-

blemen Uberwachung und -steuerung unserer Kraftwerke und
- Bereitschaft zu unregelméssiger Arbeitszeit und Pi- Unterstationen. Nach entsprechend sorgfdltiger Einar-
kettdienst

et beitung ist die Mitarbeit am im Bau befindlichen
Wir bieten: Betriebsfihrungssystem vorgesehen.
- Einfiihrung in die Kabelfehlerortung

- kollegiales kleines Team

- moderne Sozialleistungen

- zeitgemasse Entléhnung

Arbeiten Sie gerne im Team und mit modernen Mitteln
(PC und DEC-Computer), so wenden Sie sich bitte mit
den Ublichen Unterlagen an die Bernischen Kraftwerke
AG, Informationstechnische Abteilung, Dr.Schneider-
strasse 10, 2560 Nidau. Fir allféllige Fragen erreichen

an
Sie uns Uber Telefon 032/51 73 21 (bitte Herrn Bernoulli
ﬁsehser 8’ O. verlangen).

PRUF- UND MESSTECHNIK BKW®

Lochacker 11, CH-8340 Hinwil
526

Interessenten bitten wir um eine schriftliche Bewerbung
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Fuilhrungsaufgabe fiir Ingenieur
...aber nicht immer im Biiro!

Die Fernverteilung elektrischer Energie in Hoch- und Niederspannungsnetzen - tief im Boden oder hoch Giber den Baum-
wipfeln — hat Vergangenheit und eine sichere Zukunft.

Flr einen seit Uber 30 Jahren in diesem Bereich spezialisierten mittelgrossen Betrieb in der Nordostschweiz suche ichim Rahmen
der Nachfolgeplanung einen ca. 30-45jdhrigen

Ingenieur HTL
als Abteilungsleiter «Montage»
@ In dieser vielseitigen Fihrungsaufgabe tragen Sie die organisatorische, personelle und betriebswirtschaftliche Verantwor-

tung flr einen Bereich mit ca. 25 Mitarbeitern. Sie sind direkt dem Geschaftsleiter unterstellt.

@ Sie sind der kompetente Gesprachspartner der Kunden, zu denen hauptséchlich Elektrizitatsgesellschaften, Behérden und
Betriebe des 6ffentlichen Verkehrs in der ganzen Schweiz gehéren. Ihre Kontaktfahigkeit, Ihr Organisationstalent und lhre
Bereitschaft zu einer Tatigkeit bis zu ca. 40% «im Gelande» oder bei den Kunden sind wichtige Voraussetzungen fiir den Erfolg.

@ Alsunternehmerisch denkender, flexibler «Allrounder» — evtl. mit Erfahrungen aus den Gebieten BAU, ELEKTRO, MASCHINEN
oder VERMESSUNGSTECHNIK — haben Sie Gelegenheit, sichindie fachlichen und branchenspezifischen Fragen einzuarbeiten.

Ich orientiere Sie gerne telefonisch Gber diese Stelle und versichere lhnen, Ihre Bewerbung mit der gewtinschten Diskretion zu
bearbeiten. Rufen Sie einfach an oder senden Sie Ihre Unterlagen an:

Herbert Fend, Ing. HTL, MANPOWER KaderKarriere

Industrie + Technik, Klosbachstrasse 2, Postfach 151
, 8032 Ziirich, Tel. (01) 383 01 02/Direktwahl (01) 383 93 85
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Die Zukunft: Radio-Datentibertragung

lhre Chance mit uns: Wir flihren ein weltweit einzigartiges System der RF-Datentibertragung ein zum Einsatz bei Gross-
firmen in den Bereichen Logistik und Lagerbewirtschaftung in der Schweiz, in der BR Deutschland und in Osterreich. In
diesem Zusammenhang bietet sich eine selbstéandige, verantwortungsvolle

Verkaufsaufgabe fiir Elektroniker TS oder HTL

Dazu miissen Sie in etwas mitbringen: - abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder FEAM Stufe TS oder HTL
- gute EDV-Kenntnisse
- Verkaufserfahrung, verhandlungsgewohnt
- gute englische Sprachkenntnisse mindlich und schriftlich
- franzdsische Sprachkenntnisse wiirden helfen
- Bereitschaft zu reisen
Wir bieten Mitarbeit in kleinem, dynamischem Team in Zirich-West mit Freiraum zur Entfaltung der eigenen Initiative,

leistungs- und anspruchsgemasser Salarierung. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den lblichen Unterlagen an Chiffre
44-047270, Publicitas, Postfach, 8021 Ziirich.
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Marketing und Verkauf
International

Unser Kunde ist ein schweizerisches, national
und vor allem international tétiges, profiliertes
Unternehmen der Elektroindustrie in der
Nordwestschweiz. Eine iiber Jahre konsequen-
te Spezialisierung, Kundenndhe und die effi-
ziente Bearbeitung des Marktes sind die Basis
des langjdhrigen Erfolges. Wir suchen einen
kompetenten, etwa 40jdhrigen

Verkaufsleiter

mit einem abgeschlossenen Studium als Elek-
troingenieur ETH/HTL und idealerweise einer
betriebswirtschaftlichen Weiterbildung. Die
anspruchsvolle  Fiihrungsaufgabe verlangt
mehrjdhrige Praxis im Verkauf von Investi-
tionsgilitern (Apparate, Systeme). Die Fiihrung
des Mitarbeiterstabes, die Budgetverantwor-
tung und die Exportfinanzierung sind unter
anderem weitere Aufgaben dieser attraktiven

Kaderposition

Sie sind initiativ, kooperativ, besitzen Ver-
handlungsgeschick und ein gesundes Mass an
Durchsetzungskraft. Sehr gute Englischkennt-
nisse sind notwendig. Weitere Sprachkenntnis-
se in Franzdsisch und/oder Spanisch wéren
von Vorteil.

Die Stelle ist den hohen Anforderungen ent-
sprechend gut dotiert und bietet Ihnen eine in-
teressante Zukunft in einem renommierten Un-
ternehmen.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, erwarten
wir Thren Anruf oder Thre Bewerbung. Einen
ausfiihrlichen Stellenbeschrieb konnen Sie bei
uns verlangen. In einem personlichen Ge-
spriach werden wir Sie weiter informieren. Ab-
solute Diskretion und objektive Beratung sind
fiir uns selbstverstiandlich.

| BERATUNGSBURO FUR KADERPERSONAL

Lowenstrasse 40 8001 Ziirich Telefon 01-221 22 30
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Stadt Kreuzlingen .l-
Elektrizitatswerk

Damit wir die Aufgaben beim Ausbau unserer Ver-
teilanlagen den zukiinftigen Bediirfnissen entspre-
chend planen konnen, suchen wir einen

Elektroingenieur

als Chef technisches Biiro

der in enger Zusammenarbeit mit dem Leiter des Elektri-
zitatswerkes fiir die Projektierung samtlicher Belange
unser Mittel- und Niederspannungsnetze verantwortlich
sein wird.

Studien im Zusammenhang mit Alternativenergieanla-
gen, sowie der Weiterausbau unserer modernen Netz-
leitstelle mit einem umfangreichen Fernwirknetz sind
weitere interessante Tatigkeiten, die wir einem selbstén-
digen Ingenieur HTL (Richtung Starkstrom oder Energie-
technik) ibertragen méchten.

Zur Durchfiihrung von Studien, Berechnungs- und Pla-
nungsaufgaben stehen moderne Informatikmittel zur
Verfligung.

Wir bieten eine umfassende Einfiihrung, stete Weiterbil-
dungsmaéglichkeiten, ein angenehmes Arbeitsklima und
fortschrittliche Arbeitsbedingungen.

Gute Voraussetzungen zur Ubernahme dieser Kader-
position sind eine Grundausbildung als Elektromonteur
oder Elektrozeichner und einige Jahre Industrie- oder
EW-Erfahrung als Ingenieur.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an unseren Leiter
Elektrizitdtswerk, Herr U. Biichsel, der Interessenten ger-
ne weitere Auskiinfte erteilt. Wir freuen uns auf lhren
Anruf: Tel. G 072 /724171 oderabends P 072/724292.

Betriebsleitung Elektrizitdtswerk Kreuzlingen
Nationalstrasse 27, 8280 Kreuzlingen
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Stadt Murten

Fiir die Industriellen Betriebe der Stadt Murten wird ein

Elektroingenieur HTL

zur Neubesetzung der Stelle des

Betriebsleiters

gesucht.

Arbeitsgebiete:

- Betrieb und Unterhalt des Mittel- und Niederspan-
nungsnetzes dreier Gemeinden

- Planung und Ausbau der Energieverteilanlagen und
Transformatorenstationen

- Flhrung des Elektro-Installationsbetriebes

- Betrieb, Unterhalt und Ausbau der Wasserversorgung
mit Quellfassungen, Pumpwerken und Seewasserauf-
bereitung

- Betrieb, Unterhalt und Ausbau der Erdgasversorgung

- Fihrung des gesamten Personals

Wir erwarten:

- Diplomabschluss an einer Héheren Technischen Lehr-
anstalt in Fachrichtung Starkstromtechnik

- EDV-Kenntnisse und deren Anwendung

- wenn moglich Praxis auf einem der erwdhnten Gebiete

- deutsch- und franzésischsprechend

- angenehme Umgangsformen und Verhandlungsge-
schick

Wir bieten:

- eine selbstdndige, verantwortungsvolle Tatigkeit im
Innen- und Aussendienst mit vielseitigen Kontakten zu
Kunden und Behérden

- zeitgemaésse Besoldung und ausgebaute Sozialleistun-
gen

Weitere Auskiinfte erteilt Herr Eugen Herren, Vizestadt-
ammann (Tel. Biiro 037 /71 2257, Privat 037 /7114 27)

Qualifizierte Bewerber richten ihre handgeschriebene
Offerte mit den Ublichen Unterlagen und Referenzen bis
zum 20. Februar 1990 an den Gemeinderat der Stadt
Murten.

Der Gemeinderat
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Das Strasseninspektorat sucht fiir den Unterhalt
der elektrischen Anlagen der Nationalstrassen (SOS-
Telefon, elektronische Steuerungen, Notstromanla-
gen, Strassen- und Tunnelbeleuchtungen) einen

Betriebselektriker

mit abgeschlossener Berufslehre.

Erwiinscht sind theoretische Kenntnisse und prakti-
sche Erfahrungen auf elektronischen Steuerungen.
Erforderlich ist der Fliihrerausweis Kat. B. Es handelt
sich um eine verantwortungsvolle, vielseitige und
selbstdndige Tatigkeit. Stellenantritt nach Vereinba-
rung.

lhre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen richten
Sie an das Baudepartement des Kantons St.Gallen,
Lammlisbrunnenstrasse 54, 9001 St.Gallen. Auskiinfte
erteilt Ihnen gern der Leiter Elektroplanung, August
Heuberger, St.Gallen, Tel. 071/ 21 30 64. 518

01/207 86 32

Direktwahl zu lhrem Zielpublikum.

Elektroingenieure ETH/HTL
Leser des Bulletin SEV/VSE
mit Einkaufsentscheiden

SWG

Stadtische Werke Grenchen

Der bisherige Installationschef unseres
Elektrizitatswerkes (bernimmt nach
acht Jahren werkintern eine neue
Kaderstelle. Wir suchen deshalb fur
die selbstdndige Leitung dieser
Abteilung einen

eidg. dipl. Elektro-
Installateur

Zur Zeit betragt der Personalbestand
der Installationsabteilung 12
Mitarbeiter inkl. Lehrlinge.

Der Betriebsleiter, Herr Hanspeter
Wartenweiler, gibt Ihnen auf
telefonische Anfragen gerne weiter
Auskunft (065 515151).
Anmeldungen sind bis zum

22. Februar 1990 zu richten an:
Stidtisches Personalamt
Bahnhofstrasse 23

2540 Grenchen

520
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) Ingenieurschule Biel
‘ Ecole d’Ingénieurs Bienne

Infolge altersbedingter Rucktritte suchen wir fiir un-
sere Abteilung Elektrotechnik hauptamtliche

Dozenten fur
elektrotechn. Facher

Das Lehrpensum wird je nach Erfahrung des Kan-
didaten zusammengesetzt aus:

Lineare Netzwerke, Theorie der elektromagneti-
schen Felder, Halbleiterphysik und -schaltungs-
technik, digitale und analoge Elektronik, Grundla-
gen der elektrischen Maschinen.

Interessenten mit abgeschlossener Hochschulaus-
bildung in Elektrotechnik oder Physik und mehrjah-
riger erfolgreicher Praxis, die fahig sind, in Zusam-
menarbeit mit Kollegen einen modernen, zwei-
sprachigen (deutsch/franzosisch) Unterricht auf-
zubauen, verlangen die Bewerbungsunterlagen
beim Direktionssekretariat der Ingenieurschule
Biel, Seevorstadt 103, 2501 Biel (Telefon 032 /
27 3202).
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Als Ingenieur HTL
zur BKW.

Unsere Gruppe Planung und Koordinierung in der
Direktion «Bau und Unterhalty sucht einen einsatz-
freudigen Ingenieur HTL mit Fachbereichsabschluss
auf Elektro-, Maschinen- oder Betriebstechnik.

Sie Ubernehmen eine vielfaltige Planungsaufgabe
im Unterhaltsbereich fiir Produktions-, Ubertra-
gungs- und Grobverteilanlagen. Sie erarbeiten
Kurz-, Mittel- und Langfristpldne fir die vorbeugen-
de Instandhaltung nach betriebswirtschaftlichen
Gesichtspunkten. Dazu stehen lhnen modernste
EDV-Arbeitsmittel zur Verfigung. Eine umfassende
Einfihrung und Weiterbildungsméglichkeiten kon-
nen wir lhnen zusichern. Uber weitere Einzelheiten
orientiert Sie gerne Herr P. Meyes.

Wenn Sie sich fir diese selbstdndige Tatigkeit interes-
sieren, freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an: Bernische Kraftwerke AG,
Abteilung Personal und Schulung (Ref. Stab IV),
Viktoriaplatz 2, 3000 Bern 25, Tel. 031/40 51 11.

BKW"
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Elektroingenieur HTL

als

Assistent des Abteilungsleiters

Raum Basel

Personalberatung
Bahnhofstrasse 11
CH-4133 Pratteln
Telefon 061 821 50 50
 Fax 061 821 50 68

Unsere Auftraggeberin, die Tochtergesellschaft eines Sie sind ein junger Elektroingenieur HTL und suchen

Grosskonzerns, ist auf dem Gebiet der Elektro-

eine entwicklungsfahige Stelle, wo Sie sorgfiltig

und Nachrichtentechnik weltweit titig. Als fort- eingefiihrt werden. Sie unterstiitzen den Abteilungsleiter im

schrittliches Unternehmen sorgt es rechtzeitig fiir
Kadernachwuchs.

Bereich Kabel, blanke Leiter, in technischer und admini-
strativer Hinsicht, und nutzen dabei lhr Organisationstalent

und lhre Englischkenntnisse.

Ihr Einsatz wird mit Aufstiegsmoglichkeiten, zeitgemasser Entlohnung und guten Sozialleistungen anerkannt.

Haben wir lhr Interesse geweckt ? Rufen Sie uns an - Frau R. Reichmuth erteilt Ihnen gerne ndhere Auskunft -
oder senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, welche wir nur mit lhrem Einverstandnis weiterleiten.

Kennziffer MB 7010

A Schweizerischer Technischer Verband STV - Union Technique Suisse UTS - Associazione Tecnica Svizzera ATS

515
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Goa

Wir sind ein mittelgrosses Unternehmen im Frei-
leitungs- und Kabelbau und seit tiber 30 Jahren
im Bereich der Elektrizitatsverteilung tatig.

In unser Projektierungsteam suchen wir einen Mit-
arbeiter, der mit Initiative und Freude Projektie-
rungs- und Bauleitungsaufgaben Uibernehmen
maochte.

Einem einsatzfreudigen

Ingenieur HTL

aus der Elektro-, Maschinen- oder Baubran-
che mit EDV-Kenntnissen bieten wir die Gele-
genheit, sein Fachwissen in einem interessanten
Tatigkeitsgebiet fir Projektierungsaufgaben
anzuwenden.

Wenn Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit su-
chen, richten Sie bitte lhre Kurzbewerbung an

Direktion
LEBAG Leitungs- und Elektrobau AG
Postfach, 5430 Wettingen

526
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LES SERVICES INDUSTRIELS
DE LA COMMUNE DE SIERRE

recherchent un

assistant de direction

pour collaborer a toutes les taches de direction et
plus particulierement dans les domaines sui-
vants:

- etude, planification et réalisation des infras-
tructures pour la production et la distribution
des énergies (électricité, gaz, eau, etc.)

- participation a la gestion des usines électriques
de partenaires

- analyse, planification et introduction des
moyens informatiques pour la gestion des ré-
seaux, le dessin assisté et le cadastre souterrain

- etude d’organisation fonctionnelle, contrats de
partenaires, conventions, etc.

Ce poste exige:

- dipléme d’ingénieur EPF ou ETS, de préférence
en électricité

- bonnes connaissances des moyens informati-
ques

- aptitudes pour les branches touchant la gestion
d’entreprise

- espritd'initiative et sens de |'organisation

- bonnes connaissances de I'allemand

Ce poste offre:

- des perspectives d’avenir intéressantes dans
une entreprise d'une centaine de collabora-
teurs

- un salaire en rapport avec les exigences, basé
sur un systéme de rétribution moderne

- les avantages sociaux propres a une adminis-
tration.

Les offres manuscrites, accompagnées des docu-
ments usuels, doivent étre adressées a la Direc-
tion des Services Industriels de la Commune
de Sierre, case postale 688, 3960 Sierre.

533
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L’Administration Communale Lausannoise
cherche '

- y 4 - y = =
ingénieur ETS d’'exploitation
(division exploitation)
titulaire du dipléme d’ingénieur ETS. Avoir de I'intérét pour I'exploitation des réseaux électriques en moyenne
et basse tension. Travaux et études liés a |'exploitation d'un réseau urbain de distribution d’électricité. Avoir

des connaissances de mesurage et en informatique. Le candidat sera astreint a un service de piquet. Etre en
possession d'un permis de conduire.

Offres manuscrites a adresser a la direction des Services industriels, Service de |'électricité, case
postale 312, 1000 Lausanne 9.

Tout emploi est offert aux femmes et aux hommes.
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Industrie!le Werke Basel

Engagement
MO in der Energiewirtschaft
ZURICH

Unser Unternehmen ist fiir die Versorgung eines gros-
sen, mehrheitlich stadtischen Gebietes mit Elektrizitat,
Fernwidrme, Gas und Wasser verantwortlich. Aktuel-
o, e ler denn je sind heute die Probleme im Bereich der Ener-

wir sind and’ Fs giewirtschaft, die es zu I6sen gilt. Unserem

Als flihrendes Unternehmen in der Verzahntechnik S =
sind wir weltbekannt. Damit das so bleibt, ben&- D I re I(tl O nSSta b

tigen wir fur die Verstarkung unseres Teams einen

sind die Durchfiihrung von Studien, die Erarbeitung von

Entscheidungsgrundlagen fiir die langfristige Bedarfs-
E'ektromonteur/ planung, fiir die Tarifgestaltung sowie Abklarungen in

H H Zusammenarbeit mit unseren verschiedenen Partnerge-
BEtrIEbSE’ektﬂker sellschaften (bertragen. Zur Ergédnzung des kleinen

Teams des Direktionsstabes suchen wir einen
zur fachgerechten Wartung unserer elektrotech-
nischen Einrichtungen.

dipl. Ingenieur ETH

Ihr Hauptaufgabengebiet umfasst:

— Elektroinstallation : Von unserem neuen Mitarbeiter erwarten wir eine fun-
— Wartung unserer Werkzeugmaschinen dierte technische Ausbildungsgrundlage in der Fachrich-
— Mitarbeit bei der Storungsbehebung tung Elektro- oder Maschinenbau sowie einige Jahre
unserer Betriebssysteme Praxis. Der ideale Bewerber ist selbstandiges Arbeiten
gewohnt und hat Interesse an wirtschaftlichen und fi-

Wir wiinschen uns einen gelernten Elektromon- nanziellen Problemen. Ferner solite er Freude an inter-

disziplinarem Wirken und an der Mitarbeit von rechtli-

teur, fUr den selbstandiges und fachgerechtes chen und politischen Aufgabenstellungen haben. Eine

Arbe’ten, keine Fremdvyorfer S,md- ) . gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit wird vorausgesetzt;
Wenn Sie zudem bereit sind, in Notsituationen Sprachkenntnisse in Franzésisch und Englisch sind er-
auch einmal Uberstunden zu leisten, wiirden wir wiinscht.

Gl gemE Fahel KennemSren: Der Chef des Direktionsstabs, Herr Leo Gartner (Telefon

061/205140), ist gerne bereit, Ihnen weitere Fragen zu

Unser Herr Th. Koller wird sich freuen, lhnen mehr beantworten.
tiber unsere Firma, Anstellungsbedingungen und o ) o
Weiterbildungsmdéglichkeiten zu erzahlen. Wenn Sie eine Herausforderung in der Energiewirtschaft

suchen, wiirden wir uns freuen, Sie kennenzulernen.

~Ld Ihre handschriftliche B b it den Giblichen Unter-
Maag-Zahnrader AG lagen richten Sie bitte anden. oo

Hardstrasse 219’ 8023 ZUNCh' 01/2787553 Personalchef der Industriellen Werke Basel
510 Herrn Markus Oppliger

Postfach, 4008 Basel 530

—
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Schweizerischer Elektrotechnischer Verein
m Association Suisse des Electriciens
Associazione Svizzera degli Elettrotecnici A

. . Swiss Electrotechnical Association
... Eine spannende Aufgabe, die man in «VOLT» nicht
messenkann. ..

Die «SCOTCH»-Produktegruppe fiir die Elektromonta-
ge, Nachrichtentechnik und die Elektroindustrie von 3M
umfasst eine leistungsfahige Palette moderner Anwen-
dungstechnik. Im Rahmen der Erweiterung unseres
Marketing-Teams bietet sich fiir SIE die Chance fiir lhren

Einstiegins
Product-Management

Als idealer Mitarbeiter verfligen Sie liber eine Grundaus-
bildung im Sektor Elektrotechnik, eine kaufméannische
Weiterbildung. Kunden- bzw. verkaufsorientierte Praxis ist
von Vorteil.

Ihre Weiterbildung im Marketing (vielleicht beabsichti-
gen Sie den Kurs flir MARKETINGPLANER mit eidg. Fach-
ausweis zu absolvieren) ist fiir diese Tatigkeit sehr wertvoll.
Wir stellen uns vor, dass Sie als sehr guter und vielseitiger
Organisator und Realisator ideenreich und kontaktbegabt
sind, grossen Wert auf eine sehr selbstandige, kooperative
Zusammenarbeit in einem Team legen, im Alter zwischen
24 und 30 Jahren sind und gute Kenntnisse in Englisch und
Franzésisch (miindlich) mitbringen.

Bei so viel Spannung sollten Sie nicht zégern, uns kennen-
zulernen.

Rufen Sie uns doch einfach an, Tel. 01/7249091, oder
senden Sie uns lhre Offerte.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. 521

3M (Schweiz) AG
Personalabteilung
Eggstrasse 93, 8803 Ruschlikon

3M (Schweiz) AG, Riischlikon 24
Asea Brown Boveri AG, Baden 102 . . .
BaerE.O., Bern a4 Die SEV-Prifstelle Zirich
Brugg Kabel AG, Brugg 2
Cableries de Cortaillod, Cortaillod 8 - . _ _
CMC Carl Maier + Cie. AG, Schaffhausen 10 = Prft. . die DiETeiheicloliischer
De-Matall AG, Geroidswil a4 Niederspannungserzeugnisse
Elektron AG, Au/ZH 4 - kalibriert die Genauigkeit von elektrischen
Etudes d’Ingénieurs Civils S.A., Zirich 101 Messinstrumenten (Kalibrierdienst)
GTE Sylvania S.A., Meyrin 1 36 - fiihrt Abnahmen, Expertisen und
Huber + Suhner AG, Herisau 18 Beratungen durch
Landis + Gyr Energy Management

(Schweiz) AG, Zug 5
Lanz Oensingen AG, Oensingen 4 Unsere Fachspezialisten stehen lhnen zur
Matter Ulrich AG, Wohlen 24 Verfiigung. Rufen Sie uns an!
Schweizer Reisekasse, Bern 44
Siemens Albis AG, Zirich 6/7
Winterhalter Bruno AG, St.Gallen 44 .

N Schweizerischer Elektrotechnischer Verein,

Stelleninserate 93-100 Priifstells Ziirich

- - Seefeldstrasse 301,
SHERiERNS Postfach, 8034 Ziirich
Elec-Engineering S.A., Nyon T

Telefon 01/3849111 4

Beilagen Telefax 01/551426 i
E.Schweizer Electronic AG, Wetzikon Telex 817431
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5RIPS - Ihr geographisches Informationssystem
: -
\\// EIC - Ihr Partner

GRIPS e UNIX; VMS-, PRIMOS-Versionen EIC ® Beratung, Dienstleistung
® Verknipfung mit ORACLE ® [izenzen, Systeme
® Symbole RAV und SIA 405 ® Finfihrungsunterstitzung
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ABB zum Thema Schutztechnik

Wir sorgen dafur, dass auch der
schlimmste Blitz kein Donnerwetter
verursacht.
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Asea Brown Boveri AG ’ ‘ I. l.

5401 Baden ASEA BROWN BOVERI
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