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ZAG -Korrosionsschutz
verleiht Bauwerken
neues Profil!

Korrosionsschutz nach Mass

im Stahlbau oder Stahlhochbau
im Stahlwasserbau

fir Behditer und Gasometer.

@ 60 Jahre Erfahrung im Korrosionsschutz

@ Einsatz umweltfreundlicher Verfahren

@ Baustellengruppen in der ganzen Schweiz
® Flexibel und seri6és

Korrosionsschutz auf Baustellen und im Werk.
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LITEMA 8967 Widen AG
Spezialhaus fiir Sprechanlagen

Blindenergieverbrduche und senken damit die Kosten
kompetent und zuverlassig -seit 1965- warum nicht auch

fur Sie
Blindenergiekosten

detron ag 4332 Stein

4332 Stein Tel. 064 -63 16 73

Ingenieurschule Burgdorf
Abt. Energietechnik
Pestalozzistrasse 20
3400 Burgdorf

Tel. 034 22 61 61

Breitgefécherte Ausbildung
Energieprobleme anpacken

Im einjahrigen

NACHDIPLOMSTUDIUM
ENERGIETECHNIK

werden jahrlich

24 ENERGIEINGENIEURE

ausgebildet

- Ganzheitliches Denken

- Umfassendes Wissen

- Hintergrundinformationen

- Intensives Studium, Gruppenarbeiten, Seminarien, Praktika

Ganztagesstudium fur Architekten und Ingenieure.

Beginn jeweils im Fruhjahr
Unterlagen und Anmeldeformulare: 034 22 61 61




«Bei der dritten Anderung
lasse ich jEWE“S die Prinzipien
meines Chefs hochieben.»

«Was immer die Grinde sein
mogen: Blurowechsel, Verla-
| gerung von gewissen
Arbeiten, Wachstum, Umor-
- ganisationen usw. Unsere
Kunden sind auf jeden Fall
sehr dynamisch. Dies freut

| zwar unseren Chef, kénnte
uns jedoch bei den jeweils
notigen Anderungen bei den
i Telefon- und Datennetzen
®Vor grosse Probleme stellen.
Hier denkt mein Chef an uns.
Und an unsere Kunden. Er
sorgt namlich dafur, dass
grundsatzlich von Anfang an
professionelle Anschluss-
und Verteilersysteme

# von R+M installiert werden.

Abgesehen von den
Vorteilen bei der Erstinstalla-
tion erlaubt uns die Flexibi-
litdt der R+M-Technik, Ande-
rungen mit Umrangierungen
vorzunehmen. Dies gilt auch,
enn unterschiedlichste
Anschluss-Systeme wie z. B.
VS 83, SRV, Koax, IBM D-Sub
usw. auf einen Verteiler

I gebracht werden mussen.»

Unterhalten Sie sich doch
einmal mit uns Uber die
professionelle Anschluss-
und Verteilertechnik und wie
Sie damit Zeit und Geld

fur sich und fur lhre Kunden
sparen kdnnen.

Reichle+De-Massari AG
Binzstrasse 31

| CH-8622 Wetzikon
Telefon 01/931 8111

De-Massarl

ektro- und




Technikumstrasse, 6048 Horw

Zentralschweizerisches Technikum Luzern w
l Ingenieurschule HTL

Ausstellung
der Diplomarbeiten

Die Diplomarbeiten der Abteilungen Elektrotechnik,
Maschinentechnik, Heizungs-, Liftungs-, Klimatechnik,
Architektur und Bauingenieurwesen sind an folgenden Tagen
zur freien Besichtigung ausgestelit:

Samstag, 1. Juli 1989 14 bis 17 Uhr
Sonntag, 2. Juli 1989 9 bis 12 Uhr und
14 bis 18 Uhr
Dle Direktion

253700/

FLU/M\SER
£Y/BERG - WALENSEE

Wir suchen

Betriebsleiter

fur Elektrizititswerk mit Verteilerfunktion
und Elektroinstallationsabteilung

Anforderungen:

eidg. dipl. Elektroinstallateur
Einsatzfreude

gepflegten Umgang mit Kunden
Erfahrung auf EW-Bereich erwiinscht

|

Wir bieten:

junges, kollegiales Team

gute Entl6hnung und Sozialleistungen
abwechslungsreiche und interessante
Tatigkeit

Landschaft mit hohem Freizeitwert

Wirkungskreis:
Quarten, Unterterzen, Mols, Quinten und
Oberterzen

Melden Sie sich bitte mit den tiblichen Unter-
lagen bei:

Elektrizitatswerk der

Ortsgemeinde Quarten, Betriebsleitung
8882 Unterterzen

Telefon 085/4 1112

359

Aerospace Systems

Mochten nicht auch Sie in den Gebieten

— Guidance and Control oder

- Systems Design Requirements and
Specifications

mithelfen, modernste Technologie zu entwickeln?

Sie als Elektroingenieur, haben jetzt die Gelegen-

heit

— Thre mehrjahrige fachspezifische Erfahrung aus-
zubauen

- Thren guten mathematischen Background zu ver-
tiefen

- Thre guten Englischkenntnisse regelmassig einzu-
setzen.

Ein engagiertes Team von Ingenieuren auf dem Platz
zirich freut sich auf Ihre Unterstutzung und auch an
personlichen Entwicklungsmoglichkeiten fehlt es
nicht.

Verlangen Sie bitte Dr. P Engeler unter Kennziffer
IK 25. Er gibt Ihnen gerne nédhere Auskunft uber un-
sere Auftraggeberin und Ihre zukunftige Tatigkeit

Personalberatung und Stellenvermittlung
des Schweizerischen Technischen Verbandes -STV

Weinbergstrasse 41, Postfach, 8023 Zurich, Tel. 01/251 8353

PeRSOTREUPARTNER AG

Ihr treuh&nderischer Partner fur Personalfragen

Unser Kunde ist ein mittelgrosses Produktions-, Handels- und
Montageunternehmen der Beleuchtungsbranche und hat sei-
nen Sitz im Raum Zug-Zirich. In seinem Auftrage suchen wir
einen

Kundenberater im Aussendienst

Sie beraten und betreuen Bauherren sowie Architekten und un-
terstiitzen die Verkaufsbetriebe in der Deutsch- und West-
schweiz. Das Tatigkeitsgebiet umfasst die gesamte Projektbear-
beitung vom ersten Kontakt bis zum After-Sales-Service.

Sie sollten (iber eine entsprechende fachliche Ausbildung im Be-
reich Elektrik verfiigen, Verkaufserfahrung haben und gute Fran-
zosischkenntnisse besitzen. Im weiteren suchen wir fiir den sel-
ben Kunden einen

Mitarbeiter Verkauf-Innendienst

Sie arbeiten Offerten aus, sind fir die gesamte Auftragsbearbei-
tung zustandig, geben technische Auskiinfte auf Kundenanfra-
gen und arbeiten sehr eng mit dem Aussendienst zusammen.

Nebst einer fachlichen Ausbildung im Bereich Elektrik sollten Sie
iiber gute kaufmannische Kenntnisse verfiigen.

Wenn Sie auf einem nicht alltdglichen Gebiet arbeiten méchten
und einen modernen, gut strukturierten Betrieb schétzen, erwar-
tet unser Herr P. Hausler gerne lhren Anruf oder lhre Bewer-
bungsunterlagen. Diskretion ist in jedem Falle gewihrleistet.

312

Chamerstrasse 12c¢, 6300 Zug, 042 - 21 13 29 ([W\’\




Ist es |hr Wunsch, unabhéngig zu sein und von
zu Hause aus zu arbeiten?

Wir suchen einen

Ingenieur
Telekommunikation
(Elektronilk,
Fernmeldetechnik)

fur Beratung und Verkauf

GMP SA ist ein fihrendes Ingenieurbtro auf dem
Gebiet des Lasers, der Elektro-Optik und Tele-
kommunikation, spezialisiert im Vertrieb von
weltweit bekannten Produkten und Systemen.
Bei der Realisierung von kundenspezifischen Pro-
jekten bieten wir ebenfalls kompetente Unter-
stlitzung an.

Unser neuer Mitarbeiter wird nach einer grindli-
chen technischen Ausbildung in unserem Betrieb
und auch bei unseren Lieferanten fir die Produk-
telinien «Elektronische Messgerate fir Fernmel-
de-Einrichtungen und Systeme» in der Deutsch-
schweiz verantwortlich sein. Von lhrem Wohnsitz
aus, vorzugsweise im Dreieck Olten-Zug-Win-
terthur, werden Sie unsere Kundschaft beraten
und fir die Promotion unserer hochqualifizierten
Produkte besorgt sein. Sie treten so in direkten
Kontakt mit der PTT, Telekommunikationsindu-
strie, den Forschungs- und Entwicklungsinstitu-
ten und Hochschulen.

Die Grundvoraussetzung fir diese Stelle ist eine
solide technische Ausbildung (Lehrabschluss in
Telekommunikation oder Elektronik, ein Studium
als Ing. HTL, eine gleichwertige Ausbildung oder
entsprechende Praxis mit Weiterbildung) und
praktische Erfahrung in dieser Branche. Sie be-
herrschen ebenfalls die deutsche Sprache (evtl.
Franzosisch) und besitzen sehr gute Englisch-
kenntnisse, die lhnen den Kontakt mit unseren
Lieferanten erleichtern.

Ist es lhr Ziel, eine unabhangige und entwick-
lungsfahige Aufgabe zu ibernehmen und auf die-
sem faszinierenden Gebiet Karriere zu machen,
dann rufen Sie bitte Herrn J.J. Goy, Direktor, an
oder senden Sie uns die Ublichen Bewerbungs-
unterlagen zu. Strengste Diskretion ist selbstver-
standlich.

366

GMP SA Electro-optic / Laser / Telecom.
19, av. des Baumettes / C.P.

CH-1020 RENENS 1/ Lausanne
Tél.021/634 81 81-Téléfax 021/6 353 295

SSF DOTTIKON ist eine erfolgreiche Tochterge-
sellschaft der EMS-Gruppe. Als modernes, export-
orientiertes schweizerisches Chemieunternehmen
mit Uber 400 Mitarbeitern sind wir weltweit in
Fachkreisen als Hersteller hochwertiger orga-
nisch-chemischer Zwischenprodukte bekannt.

Wir ergédnzen und erneuern laufend unsere Pro-
duktionsanlagen. Gleichzeitig steigt der Automati-
sierungsgrad. Zur Erweiterung unseres EMR-Be-
triebes (Elektro-, Mess-, Steuer- und Regelungs-
technik) suchen wir einen

Elektroingenieur HTL

als

Sachbearbeiter/
Projektleiter

Der Aufgabenbereich umfasst:

- Projektierung, Montageleitung und Inbetrieb-
nahme von EMR-Anlagen (PLS, SPS und Relais-
technik) .

- Planung und Uberwachung von Revisionen an
EMR-Anlagen .

- Koordination und Uberwachung der externen
Projektierungsstellen.

Neben fachlicher Kompetenz erwarten wir vom
neuen Mitarbeiter Verantwortungsbewusstsein
und die Fahigkeit zur Mitarbeit in interdisziplindren
Teams. Die Stelle erlaubt nach einer angemesse-
nen Einfihrungszeit eine weitgehend selbstandige
Tatigkeit.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, erwarten
wir gerne lhre Bewerbungsunterlagen.

)

E DOTTIKON

5605 Dottikon Tel.057 /261155

(
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Horen Sie auf

zu zogern!
Né&her am Zielpublikum als im Bulletin SEV/VSE
ksnnen Sie mit lhrer Anzeige nicht sein.

Wir beraten Sie kompetent.
Tel.01/207 86 32




i
]
f
o
i
el

MITARBEITEN
A N D.E R Ein modernes
ZUKUNFT DER Zugfunksystem

soll in Zukunft die Betriebs-

filhrung unterstiitzen und
die Information der Reisen-
den verbessern.

Fir langfristige planerische
Aufgaben und die System-

betreuung  suchen  wir
einen

Elektroingenieur HTL

Die Schwerpunkte seiner Aufgaben sind:

g .
‘W Stadt Wil
W Technische Betriebe

Die Technischen Betriebe Wil stellen im Rahmen
der stadtischen Organisation die Versorgung der
Bevolkerung in den Bereichen Elektrizitat, Gemein-
schaftsantenne, Gas und Wasser sicher und be-
schaftigen rund 50 Mitarbeiter.

Im Rahmen der Nachfolgeregelung - Pensionie-
rung des jetzigen Stelleninhabers - suchen wir den

- HF-Planung
- Leitung Netzaufbau
- Systembetreuung

Leiter Administration/
Rechnungswesen

Wir sehen fiir diese anspruchsvolle und selbstédndige Tatig-
keit einen ausgewiesenen Fachmann in Funk- und Leittechnik
oder eine einsatzbereite Personlichkeit, welche bereit ist, sich
in ein neues Arbeitsgebiet einzuarbeiten.

Wenn Sie ein abwechslungsreiches Tatigkeitsgebiet suchen,
mit viel Spielraum fiir eigene Entscheidungsmdglichkeiten,
rufen Sie uns an. Herr L. Pellegrini, Tel. 01/24523 31,ist
gerne bereit, lhnen weitere Auskiinfte zu geben.

Als fachlich versierte Personlichkeit Gbernehmen
Sie nach kurzer Einfihrungszeit die Verantwortung

Schriftliche Bewerbungen sind mit den iblichen Unterlagen fur ein vielseitiges Arbeitsgebiet.

zu richten an:

SBB Bauabteilung Kreis 11

Postfach
8021 Ziirich K3 sBB

=\

Rationelle und sparsame Energienutzung

Schwerpunkte bilden dabei:

- kaufmannische Administration
- Finanz- und Rechnungswesen
- EDV-Organisation

- Materialeinkauf
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>
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Als idealer Kandidat verfligen Sie Uber eine fun-
dierte kaufmannische Ausbildung (evtl. HWV-Ab-
schluss oder Buchhalterprifung), gute EDV-
Kenntnisse und einige Jahre Praxis; letztere wenn
moglich in einem Elektrizitatsversorgungs-Unter-
nehmen mit Installationsabteilung oder in einem
vergleichbaren Betrieb.

Wenn Sie als junger

Elektro-Ingenieur HTL

dieses Thema interessiert, Sie bereits praktische oder theoreti- (I
sche Erfahrung auf diesem Gebiet besitzen, konnten Sie fiir uns §
der geeignete

T PEN R RUUR T

-,
A

= A Beweglichkeit, Belastbarkeit und Durchsetzungs-
Energleberater vermogen sind ideale Voraussetzungen fiir diese
Selins anspruchsvolle Tatigkeit. Verstandnis fir techni-

sche Probleme in der Energieverteilung und im In-

Zu Ihren Aufgaben gehort: . .
stallationswesen runden das Berufsbild ab.

- Unterstiitzung des bestehenden Teams bei der Beratung
unserer Kunden

- Erstellen von Warmeleistungsbedarfs-Rechnungen

- Planung, Organisation und Durchfiihrung von Ausstellungen

- Mithilfe bei der Erstellung von Broschiiren und Publikationen.

Herr Werner Kobelt, Personalassistent, gibt Inter-
essenten gerne weitere Auskiinfte (Tel. 073/
22 3022).

Selbstverstandlich sind wir bereit, lhnen das fiir die Erfiillung
dieser Aufgaben noch fehlende Wissen in internen und externen
Kursen zu vermitteln.

Interessiert?

Dann senden Sie lhre Bewerbung mit den lblichen Unterlagen

¢ Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen
zuhanden des Personaldienstes an

bis Anfang Juli 1989 an die Personalabteilung, Rat-
haus, 9500 Wil, zu richten. Ihre Bewerbung behan-
deln wir selbstverstandlich mit absoluter Diskre-
tion.

362

ELEKTRA RS
BIRSECK ‘% =

Weidenstrasse 27 :

4142 Miunchenstein
Telefon 061/46 66 66
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Unser Auftraggeber ist eine seit Jahren bestens
eingefiihrte technische Grosshandlung. Abneh-
mer sind die grossen Mdébel- und Kichenmd&bel-
hersteller. Das Unternehmen expandiert und hat
neu eine Abteilung fir Leuchten und Transformato-
ren fiir Leuchten aufgebaut. Sitz ist der Bodensee-
raum.

Hierfiir suchen wir den selbstandig arbeitenden

Elektrokaufmann

Die Stelle eignet sich gleichermassen fiir einen
Elektrotechniker, einen Elektroplaner oder
einen Elektromonteur mit guten kaufménnischen
und verkauferischen Kenntnissen.

Das Aufgabengebiet umfasst die selbstdndige Lei-
tung dieser Elektroabteilung und die Betreuung der
Kunden in der gesamten Schweiz im Innen- und
Aussendienst.

Der geeignete Bewerber wird sich ausweisen kon-

nen durch:

- abgeschlossene Berufsausbildung auf dem Elek-
trogebiet (vorzugsweise aus dem Fachbereich
Leuchten)
gutes verkauferisches Flair
breite kaufméannische und technische
Kenntnisse
gute Franzdsischkenntnisse
Idealalter 25-35 Jahre.

Die Position ist massgeschneidert fiir einen jungen
Berufsfachmann, der selbsténdig eine kleinere Ab-
teilung fiihren und mit ihr in einen mehrstelligen
Millionenumsatz hineinwachsen méchte. Das ge-
samte betriebliche und finanzielle Umfeld ist aus-
gesprochen attraktiv.

Rufen Sie uns an (Herrn Hirs verlangen) - auch aus-
serhalb der liblichen Arbeitszeit - oder senden Sie
lhre Kurzbewerbung an

ORBAG Organisations- und Beratungs AG
Postfach, 8272 Ermatingen
Tel. 072 /64 26 60

\

SPEZIALFABRIK FUR AUFZUGE

Arbeiten Sie gerne selbsténdig und schatzen einen sicheren
Arbeitsplatz in einer angesehenen Firma?

Wir sind ein seit dber 50 Jahren erfolgreiches, gesamt-
schweizerisch und international titiges Unternehmen im Be-
reich Aufziige und Férderanlagen.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung fiir unsere
elektromechanische Abteilung einen

[~ Werkstattmeister “2X

fiir die Elektro-Abteilung

mit einer Ausbildung im elektromechanischen Bereich sowie
Erfahrungen als Vorgesetzter und Lehrlingsbetreuer. Voraus-
setzung sind Kenntnisse in Relais- und Mikroprozessor-
technik.

Wir bieten Ihnen nebst einem guten Lohn die 40-Stunden-
Woche, gleitende Arbeitszeit, einen modernen Arbeitsplatz,
Personalrestaurant sowie ausserordentliche Sozialleistun.
gen. Zudem steht Ihnen ein Parkplatz - falls erwiinscht gratis
ein Personalbus ab Zirich oder Wadenswil - zur Verfiigung.

Sind Sie an dieser interessanten und zukunftsorientierten
Stelle interessiert, erwarten wir gerne lhre Bewerbungs-
unterlagen, oder rufen Sie ganz unverbindlich unsere Herren
K. Billeter oder A. Camenzind an, sie geben lhnen gerne wei-
tere Auskiinfte.

Gebauer AG, Spezialfabrik fiir Aufziige
Dachlisserstr. 17, 8910 Affoltern a.A., Tel. 01/76150 11

01/207 86 32

Direktwahl zu lhrem Zielpublikum.

Elektroingenieure ETH/HTL
Leser des Bulletin SEV/VSE

mit Einkaufsentscheiden

Nattirlich z&hlen wir darauf, dass Sie die Aufgaben, die wir Ihnen als

Elektro-Ingenieur HTL

iibertragen mdchten, effizient und mit Freude anpacken und Iosen. Sie wie
wir denken aber auch an Ihre weitere berufliche Zukunft. An eine Zukunft, die
nicht in Stagnation enden soll. Deshalb soll Ihnen Ihr Berufsalltag ein Maxi-
mum an Erfahrung und Wissen vermitteln. Zwangslaufig damit verbunden -
fortdauernde Weiterentwicklung und dynamischer Aufstieg!

Urteilen Sie selbst: innerhalb eines kleinen Teams von Spezialisten, das sich
mit meist projektbezogenem Ldsen von Engineering-Aufgaben der Ener-
gieiibertragung befasst, sind Sie mit dem Dimensionieren und Auslegen von
Hoch- und Mittelspannungsanlagen, dem Erstellen von Offerten, der techni-
schen Kundenberatung, dem Koordinieren von Arbeiten mit dem Techn.
Kundendienst und der F & E sowie dem Erarbeiten und Erstellen von Doku-
mentationen fiir unser Marketing betraut.

Sie erhalten damit umfassenden Einblick in unseren Betrieb und sind stets
iiber die neuesten Methoden und Systeme orientiert und vor Probleme
gestellt, die alle Ihre Féhigkeiten, Ihre Initiative, lhre Intelligenz, Ihr Kdnnen
und lhren Ehrgeiz herausfordern.

Sie brauchen diese Herausforderung, denn Sie sind jung, beweglich, voll Ein-
satzbereitschaft und gewillt, vorwérts zu kommen. Sie haben dies bereits
bewiesen, indem Sie sich zum Ingenieur weitergebildet haben. Sie beweisen
es erneut, indem Sie umsichtig die Weichen fiir Ihre weitere berufliche
Zukunft stellen.

Rufen Sie uns an (Herr H.U. Widmer, Personalabteilung, Tel. 056 48 32 83)
oder senden Sie uns Ihre Unterlagen. Wir freuen uns auf eine personliche
Besprechung.

KABELWERKE BRUGG AG
9200 Brugg
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Klockner
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Damit konnen
Sie zuverlassig
rechnen.

In aller Welt!
SystemPKZ 2

fiir 4

Wer elektrische
Anlagen plant, muB
rechnen. Mit Geld,
Zeit und Platz.

Das System PKZ 2
von Kléckner-Moeller
ist das variable

und sicherungslose
Schutzschalter-
system, mit dem lhre
Rechnung aufgeht —
weltweit. In jeder Hin-
sicht:

M Sie ersparen sich
unnétiges Kopf-
zerbrechen beim
Zusammenstellen der
Komponenten durch
minimale Lager-
haltung. Denn im
System paf3t alles.

M Sie sparen Zeit
durch den modularen

Aufbau. Mit wenigen
Handgriffen ist der
Schutzschalter

zum fernbedienbaren
Motorstarter mit
hochstem Melde-
komfort erweitert.

M Sie reduzieren den
Platzbedarf durch
die Kompaktbauweise:
300 % weniger
gegenUber konven-
tionellen Motorstar-
terkombinationen.
Das System PKZ 2
bietet das gesamte
Anwendungsspek-
trum von Schutz-,
Schalt- und Melde-
funktionen. Bis zur
flexiblen Einbindung
in Automatisierungs-
konzepte.

Schalten Sie um auf
die Schaltungstech-
nologie der Zukunft!
Mit dem System PKZ 2
von Kléckner-Moeller
haben Sie alle Moglich-
keiten.

Einfach durch ,,Stecken
mit System”.

Kléckner-Moeller AG

9202 Gossau SG 071-852795
8307 EffretikonZH 052-325021
4132 MuttenzBL 061-614593
3084 Wabern BE 031-545577
1000 Lausanne 021-253796



« M DIENSTE IHRER MAJESTAT»
FUR EINE SICHERI

STROMUVERSORGUNG

Im Jahre 1988 verlegten
unsere Kabelspezialisten
von Miirren bis auf das
2970 Meter hohe Schilt-
horn, fiir die Erweiterung
der bereits 1964 von BRUGG
gelieferten Anlage, ein wei-
teres 8735 Meter langes
Mittelspannungskabel. Wie
im bekannten James-Bond-
Film kam auch hier ein pZs&
Helikopter zum Einsatz. Bis
zu 3,5 Tonnen schwere |
Kabelrollen wurden ins
Gelande eingeflogen.

Fir unsere Monteure war
diese Situation weniger
spektakuldr als fir viele |
Touristen, die unsere Arbeit
vom Piz Gloria aus mit-
erlebten. Seine Majestat,
der Kunde, konnte auch bei
dieser Aktion von unserem fig
Know-how profitieren.
BRUGG-Engineering -
schweizweit - weltweit.

4
;t.
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Die neuen Polymer-Energiekabel von BRUGG

S —

Kabelwerke Brugg AG - CH-5200 Brugg
Telefon 056 483131 - Telefax 056 42 28 41

WIR WICKELN ALLES FUR SIE AB
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