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TECHNOLOGIE DE POINTE

UEBERTRAGUNG MIT GLASFASERN
TRANSMISSION PAR FIBRES OPTIQUES

Fibres optiques fabriquées
en SUISSE par Cabloptic SA

Glasfaser in der SCHWEIZ
hergestellt durch Cabloptic SA
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Wir sind eine fiihrende Unternehmung zur Erzeugung
und Verteilung von elektrischer Energie, die auch
iiber ein weitverzweigtes Fernmeldenetz verfiigt.
Einem

Elektroingenieur HTL
Fachrichtung Fernmeldetechnik

mit mehrjahriger Erfahrung auf diesem Fachgebiet
bieten wir eine ausbaufahige Kaderstellung. Vom Be-
werber erwarten wir fundierte Kenntnisse im Bau und
Unterhalt der Kommunikationsmittel eines Kraft-
werkbetriebes, Organisationstalent und die Fahig-
keit, eine Gruppe von Mitarbeitern zu fihren.

Idealalter etwa 30-40 Jahre; Franzésisch- und Eng-
lischkenntnisse erwiinscht.

Die angebotene Tatigkeit, welche die Betreuung der
obigen Installationen umfasst, erfordert ein lber-
durchschnittliches Engagement, wobei die erbrachte
Leistung bei fortschrittlichen Anstellungsbedingun-
gen entsprechend honoriert wird.

Interessenten bitten wir, ihre schriftliche Bewerbung
mit den (blichen Unterlagen an unsere Direktion zu
richten.

Aare-Tessin AG fur Elektrizitat 4600 Olten
Bahnhofquai 12-14 Telefon 062 317111

Fur die Betreuung interessanter Aufgaben im Zu-
sammenhang mit dem Betrieb und Ausbau unserer
Wasserkraftwerke im Misox suchen wir einen

Assistenten des
Betriebsleiters

Wir stellen uns einen Ingenieur HTL vor mit Ausbil-
dung in Elektro- oder Maschinenbau mit Schwer-
punkt in Richtung Energietechnik.

Die Téatigkeit umfasst als hauptsachlichste Auf-
gaben die:

Planung und Uberwachung von Montage- und
Unterhaltsarbeiten in den Kraftwerk- wie auch in
den Schaltanlagen

Mitarbeit bei Untersuchungen und Messungen
Ausarbeitung von Vergebungsvorlagen bei Um-
bau- und Reparaturarbeiten

Mithilfe bei der Kostenkontrolle und selbstan-
dige Erledigung der im eigenen Bereich anfallen-
den Korrespondenz

|

Wir setzen voraus:

- eine abgeschlossene Ausbildung an einer héhe-
ren technischen Lehranstalt

- mehrere Jahre Berufserfahrung in einem Ener-

gieversorgungsunternehmen oder in der Indu-

strie

Initiative, Selbstandigkeit, Einsatz- und Zusam-

menarbeitsbereitschaft

Fiihrungsbegabung und Verhandlungsgeschick

- Beherrschung der italienischen und der deut-
schen Sprache

1

Wir bieten:

- selbstandige Tatigkeit innerhalb einer einge-
spielten Belegschaft

- Dauerstelle mit Aufstiegsmoglichkeit und fort-
schrittlichen Anstellungsbedingungen

- angenehmes Arbeitsklima und gute Soziallei-
stungen

Bewerber, die sich fiir diese anspruchsvolle Tatig-
keit interessieren, senden ihre handschriftliche Be-
werbung mit den tblichen Unterlagen an

Misoxer Kraftwerke AG c/o
Elektrizitits-Gesellschaft Laufenburg AG
4335 Laufenburg

Telefon 064 /64 11 41, int. 336 (Herr Gurzeler)
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HAEFELY

Als ein auf dem Gebiet der Hochspannungstechnik weltweit tatiges Unternehmen messen wir der
Betreuung und Beratung unserer internationalen Kundschaft besondere Bedeutung bei.

Zur Verstarkung unserer Verkaufsabteilung fiir Hochspannungsapparate suchen wir darum
einen sprachgewandten

Elektroingenieur HTL

fir die selbstandige Bearbeitung von Projekten, Offerten und Auftragen.

Nach sorgféltiger Einarbeitung auf diese interessante und vielseitige Aufgabe sind weitreichende
Kompetenzen fiir die kommerzielle und technische Verkaufsabwicklung vorgesehen. Ebenso die ge-
legentliche Reisetatigkeit in Europa und nach Ubersee.

Fir die Administration sind eine interne Unterstiitzung sowie moderne Arbeitsmittel (EDV) vorhan-
den.

Eine abgeschlossene Ausbildung, Fachrichtung Starkstrom, Energietechnik sowie Verhandlungsge-
schick und Kontaktfreudigkeit setzen wir voraus.

Ihre Bewerbung mit den tublichen Unterlagen senden Sie bitte an unsere Personalabteilung.

Fir weitere Auskinfte setzen Sie sich mit Herrn P. Gees (Tel. 5352 54 oder 53 51 11) in Verbindung.

EMIL HAEFELY & CIE AG, Lehenmattstrasse 353, Postfach, 4028 Basel
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LUSCHER
HeliZsitiabe

Flach- und Rundprofile

Tauchsieder oder Einbauheizkdrper fir Flissig- 4
keitsbeheizung sowie als Strahlungs- oder
Konvektionsheizelemente,
Einzelfertigungen sind genauso unsere
Spezialitat wie Serienheizelemente.
Wir 16sen komplizierte Heizprobleme
dank jahrzehntelanger Erfahrung
und liefern alle Ersatzheizelemente 4
fur industrielle und gewerbliche
Anwendungen.

ieom

Paul Liischer-Werke
CH-2575 Tauffelen
032-861545
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Moderne Kraftwerkstechnik

Wir projektieren und bauen elektrische Anlagen fiir thernvische
Kraftwerke in aller Welt. Die Grossauftrége gliedern sich in iiber-
schaubare Teilprojekte, die im Rahmen von Ingenieurteams ein-
zeln bearbeitet und ibergeordnet koordiniert werden.

Neue Auftrdge machen es erforderlich, dass wir unsere Teams
verstarken: Zur Mitarbeit bei der

Planung elektrischer Ausriistungen

suchen wir einen

Elektroingenieur

der sich Schritt fiir Schritt in technisch interessante Tatigkeiten
der elektrischen Anlagenplanung mit guten persénlichen Ent-
wicklungsmaoglichkeiten einarbeiten machte.

Erfahrungen irgendwelcher Art - sei es im Anlagenbau, in der
Konstruktion, Planung, Montage, Priifung oder im Betrieb elektri-
scher Komponenten oder Systeme - konnen lhnen bei uns zu-
gute kommen. Englischkenntnisse sind erforderlich.

Wenn Sie sich fiir diese ausbaufahige Position mit ihren langfri-
stigen Aufgaben interessieren, dann wenden Sie sich bitte fiir
einen ersten Kontakt an Herrn Hegetschweiler, Tel. 056 / 75 36 78.
Oder schreiben Sie ihm kurz unter Kennziffer 189/21/70 an die
Personaleinstellung PDE-A.

BROWNBOVERI
BBC Aktiengesellschaft Brown, Boveri & Cie., 5401 Baden
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Erfolgreich

——dank unseren=—
Mitarbeitern!

Wir sin_d gin junges, erfolgreiches Unternehmen mit
weltweit Giber 2100 Mitarbeitern und nehmen auf dem
Gebiet der

HLK-Regel-, Steuer- und Leitgerite
eine fiihrende Stellung ein. Als

Elektro-Ingenieur HTL

mit Soft- und Hardware-Entwicklungserfahrung

werden Sie sofort mit einem &usserst wichtigen Produkt

unserer neuesten Geratefamilie konfrontiert.

Ihr Aufgabengebiet umfasst die selbstandige Erarbeitung
von Lésungsmaglichkeiten, deren Verifizierung in
Zusammenarbeit mit Marketing und Produktion sowie
letztendlich die Realisierung, insbesondere die der
Software. Sie zeichnen verantwortlich dafiir, dass ein

allseits optimales Produkt entsteht.

Méchten Sie gerne mehr (iber diese anspruchsvolle
Tatigkeit erfahren ? Dann rufen Sie unseren Herrn
A. Gurtner an; er freut sich darauf.

Ihre schriftliche Bewerbung wollen Sie bitte direkt an die
Personalabteilung senden.

Stafa Control

———System SCS AG

8712 Stafa, 01/9286111

Einwohnergemeinde m Olten

Zur Ergénzung des technischen Kaders suchen die
Stadtischen Werke Olten einen initiativen

Elektroingenieur HTL

mit Erfahrung in Erstellung, Betrieb und Unterhalt
eines stédtischen Versorgungsnetzes.

In den Aufgabenbereich dieses Mitarbeiters fal-

len weiter:

- Selbstindige Fiihrung des Teilbereiches Uber-
wachung, Kontrolle, Verkauf und Kundenbera-
tung

- Unterstiitzung des Werkleiters bei der Planung
und Bearbeitung von Problemen der Elektrover-
sorgung.

Wir bieten eine abwechslungsreiche Tatigkeit in
einem kleinen Team und interessante Anstel-
lungsbedingungen mit gut ausgebauter Pensions-
kasse. Eine Wahl verpflichtet zur Wohnsitznahme
in Olten. Stellenantritt nach Vereinbarung.

Nahere Auskunft erteilt Werkleiter Ivan Novak,
Telefon 062/24 22 33, intern 255.

Handschriftliche Bewerbungen mit den {blichen
Unterlagen sind bis 28. Juni 1985 an das Personal-
amt der Stadt Olten, Stadthaus, Dornacherstr. 1,
4603 Olten, zu richten.

Personalamt der Stadt Olten
58

Zentralschweizerisches Technikum Luzern

Ingenieurschule HTL
Technikumstrasse, 6048 Horw

Wegen Pensionierung und Einfiihrung eines neuen Lehr-
planes sind auf den 1. August 1986 zwei hauptamtliche
Stellen von

Dozenten

fiir die Féachergruppen Nachrichtentechnik, Rege-
lungstechnik, Elektronik und Informatik an der Ab-
teilung Elektrotechnik zu besetzen.

Der Unterricht umfasst Theorie und Laboriibungen sowie
die Leitung von Semester- und Diplomarbeiten. Inge-
nieuren (vornehmlich mit Hochschulabschluss), die eine
entsprechende, langere Industriepraxis nachweisen kon-
nen, bieten wir eine selbsténdige und verantwortungs-
volle Tatigkeit. Ein gewisser Spielraum fiir eigene Arbei-
ten und Kontakte mit der Praxis sind vorgesehen.

Die Bewerbungen haben bis zum 10. August 1985 zu er-
folgen. Schriftliche Unterlagen liber die Anstellungsbe-
dingungen, liber Angaben beziiglich der Stellen und
tiber die Bewerbungen kénnen bei unserem Sekretariat
angefordert werden. Das Sekretariat ist vom 22. Juli bis
11. August 1985 geschlossen.

Direktion des
Zentralschweizerischen Technikums Luzern
6048 Horw, Telefon 041/407755

42
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SURTRR]

Als Hersteller von anspruchsvollen Beleuchtungs-
korpern suchen wir fiir den Bereich Dekorativ-
Leuchteneine(n)

Mitarbeiter(in)

mit kreativen zeichnerischen Fahigkeiten

und zwar fur die Erflallung der primaren Aufgabe
der Erstellung eines neuen Katalogs dekorativer,
neuzeitlicher Leuchten und nach Abschluss dieser
Arbeiten der selbstandigen Bearbeitung von Pro-
jekten dekorativer Leuchten im Innen- und Aus-
sendienst.

Ilhre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Aus-
bildung und Gehaltsanspruch sowie Foto wollen
Sie bitte an nachfolgende Adresse senden:

BAG Bronzewarenfabrik AG

Personaldienst
5300 Turgi

MFA

Gesucht

Elektroingenieur HTL

als Stellvertreter des Chefs der Abteilung Technische Be-
triebe und als Leiter des Bereiches Energieversorgung.

Das Aufgabengebiet umfasst die Sicherstellung der Versorgung
des Betriebes mit elektrischer Energie, Prozess- und Raumwar-
me, Druckluft und Wasser. Planung und Ausfiihrung von energie-
sparenden Massnahmen an haustechnischen Einrichtungen und
Fabrikationsanlagen. Betrieb der industriellen Abwasseranlagen.
Leitung der Abteilung bei Abwesenheit des Chefs.

Nebst Fiihrungserfahrung sind Industrieerfahrung oder umfang-
reiche Kenntnisse in Haus- und Energietechnik fiir diesen verant-
wortungsvollen Posten notwendig.

Maschineningenieur HTL

als Assistent des Leiters der Techn. Betriebe

Fir die Planung von vorbeugenden Massnahmen fiir den Wert-
und Funktionserhalt von umfangreichen Fabrikationsanlagen,
Spezialmaschinen, Priifeinrichtungen usw. sowie die Diagnostik
komplexer Stérungen und die Schwachstellenbehebung.

Gute Kenntnisse auf den Gebieten Pneumatik und Hydraulik sind
erwiinscht.

Sie finden bei uns fortschrittliche Anstellungsbedingungen, gute
Sozialleistungen und gleitende Arbeitszeit.

Fir eine sorgfaltige Einfilhrung in das Aufgabengebiet ist ge-
sorgt.

Interessierte Schweizer Biirger senden ihre handschriftliche Be-
werbung mit den Giblichen Unterlagen an:

Eidg. Munitionsfabrik Altdorf, Personaldienst, 6460 Altdorf
€0

,In der Abteilung Heizungs- und Klima- b

technik an unserm Hauptsitz in Winterthur
befasst sich unser Fachbereich Mess-,
Steuer- und Regeltechnik mit der Planung
und Ausfiihrung von steuer- und regelungs-
technischen Einrichtungen fiir haus-
technische Anlagen.

Wir suchen einen

Ingenieur HTL
als
Auftragsleiter

fur die selbstandige Bearbeitung von ver-
schiedenartigsten steuerungs- und regel-
technischen Problemen von haustech-
nischen Anlagen.

In Zusammenarbeit mit dem Kunden,
unsern Lieferanten und Anlageplanern erar-
beiten Sie Problemlésungen, d.h. Sie
offerieren und planen nach einer gewissen
Einarbeitungszeit Steuerungen ganzer
Anlagen und tGberwachen die Ausfihrung
und Inbetriebsetzung véllig selbstandig.
Sie haben dabei die Mdéglichkeit, lhre
Kenntnisse sowohl in konventioneller wie
auch der DDC-Technik in der Praxis anzu-
wenden.

In unseren in- und externen Schulungs-
kursen erhalten Sie laufend Gelegenheit,
sich auf dem neuesten Stand der Technik
zu halten.

Wenn Sie gerne in einem dynamischen
Team als Auftragsleiter mitarbeiten méch-
ten und Gber eine Grundausbildung auf
dem Elektro- oder HLK-Fachgebiet ver-
fagen, rufen Sie unseren Herrn Streit an
(Telefon 052-81 3108). Er steht Ihnen fur
weitere Auskiinfte gerne zur Verfiigung,
oder senden Sie ihm lhre Bewerbungsunter-
lagen.

Gebrider Sulzer Aktiengesellschaft
Personalstelle HK
\8401 Winterthur HK 16 J

" SULZER )
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Schweizerischer Elektrotechnischer Verein

Der Schweizerische Elektrotechnische Verein verfolgt als technisch-wissenschaftlicher Verein den Zweck, die Entwicklung
und Anwendung aller Bereiche der Elektrotechnik in der Schweiz durch Informationsvermittiung und Dienstleistungen an
seine Mitglieder sowie an die Allgemeinheit zu férdern. Mit seinen gesamthaft etwa 6000 Mitgliedern ist der SEV in der
Offentlichkeit als reprasentative schweizerische Fachvereinigung fir die Gebiete Elektrotechnik, Elektronik und Informa-
tionstechnik anerkannt. Im Rahmen der Nachfolgeplanung im Zusammenhang mit der Pensionierung des heutigen Stellen-
inhabers suchen wir den zuklnftigen

Geschaftsleiter/Direktor

- Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen iber Zielsetzungen, Strategien und Aktionsprogramme zuhanden des Vor-
standes

- Realisierung von genehmigten Beschliissen und deren Uberwachung

- Leitung der technischen, wirtschaftlichen und vereinspolitischen Bereiche und damit Ubernahme der vollen Gewinn- und
Verlustverantwortung

- Durchsetzung eines einheitlichen «Unternehmensleitbildes» durch Koordination der technischen Prifanstalten, der Fach-
kommissionen und Fachgesellschaften.

Als idealer Kandidat:
- sind Sie eine etwa 40jéhrige Fihrungspersénlichkeit und verfliigen dber einen Hochschulabschluss als Elektroingenieur
oder Physiker und kénnen sich Gber einige Jahre Erfahrung als Geschaftsleiter oder Profit-Center-Verantwortlicher in
einem modern gefiihrten Unternehmen der Elektrotechnik ausweisen

- zahlen Sie Kontaktfreudigkeit, Uberzeugungskraft, Diplomatie und Verhandlungsgeschick wie auch Fachkompetenz und
ausgepragte Filhrungseigenschaften zu lhren starken Seiten

- haben Sie Erfahrungin internationalen Kontakten und beherrschen neben Deutsch und Franzdsisch ebenfalls Englisch.

Herren, die sich fir diese verantwortungsvolle, breitgefacherte und unternehmerische Aufgabe interessieren, setzen sich
bitte schriftlich oder telefonisch mit dem Unterzeichneten in Verbindung. Ihre Unterlagen werden nur nach einem personli-
chen Gesprach und mit Ihrem ausdriicklichen Einverstéandnis weitergeleitet.

Werner Bantli, dipl. El.-Ingenieur ETH/MBA, Unternehmensberater
Glarnischstrasse 34, 8002 Ziirich, Telefon 01/202 39 69
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Als fiihrendes Industrieunternehmen der Elektrobranche stellen wir
cossomv zur Hauptsache Nieder-, Mittel- und Hochspannungskabel sowie

Ubertragungsleitungen her.

Im Zuge einer Verstarkung der Verkaufsorganisation suchen wir:

Verkaufsingenieur
(Elektroingenieur ETH)

Das Aufgabengebiet umfasst: - bereits bestehende Beziehungen zu unserem Kun-
- Betreuung unserer Kundschaft, umfassend Elektrizitéats- denkreis waren von Vorteil

werke, Industrie und Ingenieurbiiros, in der deutschen - Franzdésischkenntnisse

Schweiz - Alter etwa 32-42 Jahre

- Ermittlung der Markt- und Kundenbediirfnisse

- Aufbau und Beratung von neuen Kundenkreisen Dafiir bietet lhnen unser Unternehmen:

- zeitgemdsse Entldhnung

Als beste Voraussetzungen fur diese anspruchsvolle - griindliche Einarbeitung

Aufgabe sehen wir: - selbstandige und eigenverantwortlich auszuiiben-

- fundierte Kenntnisse in der Nieder- und Hochspannungs- de Tatigkeit

_ sa:rt:(r::fserfahrung Die handgeschriebenen Offerten inkl. Lebens-

- Verhandlungs- und abschlusssichere Verkéuferpersén- lauf, Zeugniskopien und Saléranspriiche sind an
lichkeit die Direktion erbeten. 64

S.A. DES CABLERIES ET TREFILERIES DE COSSONAY

1305 COSSONAY-GARE
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Zeit ist Geld - je langer,umso mehr...

Hier reden wir davon,
wie man Zeit verdienen kann.

Im Produktionsbereich werden ziem-
lich viele Stunden damit verbracht, vor-
handene Kapazitdten auf Vordermann zu
halten. Ein Ausfall, wenn die Auftrags-
biicher voll sind und die Kunden dréngen —
das nagt an der Substanz.

Deshalb liegt uns bei der Entwicklung
unserer Funkenerosionsmaschinen sehr
viel daran, gleich von Anfang an Zeitreser-
ven einzubauen. Etwa in Form von er-
staunlicher Verlasslichkeit. Oder in Form
von Langzeit-Autonomie. Seit wir 1954
die erste Senkerodieranlage entwickelt
haben, sind wir mit diesem Prinzip immer
gut gefahren. Das zeigt sich an der Auf-
tragslage: Mehr Auftrage fur Sie, weil Sie

bei kompromissloser Qualitdat knappste
Termine einhalten k6nnen, und mehr Auf-
trage fur uns, weil wir eben ganz beson-
dere Maschinen bauen, mit denen man
sich schnell anfreunden kann.

Wenn also [hr Betrieb — und demzu-
folge Sie selbst — an chronischem Zeit-
mangel leidet, informieren Sie sich doch
Uber die Funkenerosionsmaschinen von
AGIE. Sie arbeiten nach dem Prinzip: ein-
spannen, dann ausspannen.

AGIE SCHWEIZ,

6616 Losone, = 093 369 111

AGIE

Bei uns funkt’s.
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