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- Detauls fimden Sie
; im neuemProspekt

Die Albula-Landwasser Kraftwerke AG,
Filisur, sucht fir den Betrieb ihrer Kraft-
werkanlagen sowie fiir die Betreuung ih-
res Talversorgungsnetzes einen

Elektroingenieur HTL

als
Anlagechef

Vorausgesetzt werden ein abgeschlosse-
nes Studium an einer hoheren techni-
schen Lehranstalt sowie einige Jahre
Praxis in einem Kraftwerkbetrieb oder in
der Industrie auf dem Gebiete der Stark-
stromtechnik.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterla-
gen sind zu richten an

Albula-Landwasser Kraftwerke AG
c/o Elektrizitats-Gesellschaft
Laufenburg AG, Tel. 064 64 11 41
4335 Laufenburg
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Mein Auftraggeber ist ein alteingesessenes Unternehmen der Elektrobranche mit
Standortan zentraler Lage in der Ostschweiz. Die Firma hat sich auf einem Spezial-
gebiet der Starkstromtechnik einen guten Namen geschaffen.

Ich suche eine jiingere Fliihrungspersénlichkeit als
Leiter des Ressorts Starkstromtechnik

Er Gibernimmt die Verantwortung fiir die personellen und fachlichen Belange die-
ses bedeutenden Bereichs. Als kundenorientierter Berater wird er neben der opti-
malen technischen Problemlésung auch die wirtschaftlichen Aspekte im Auge
behalten. In seinen Bemiihungen wird er von qualifizierten Fachleuten wirkungs-
voll unterstitzt.

Diese Kaderfunktion eignet sich besonders fiir einen organisatorisch begabten
Allrounder mit Grundausbildung als

Elektro-ingenieur HTL

Im Idealfall verfiigt er iber Erfahrung in der Projektierung und im Bau von Mittel-
und Niederspannungsanlagen. Die Funktion erfordert Verhandlungsgeschick und
die Bereitschaft zur Ubernahme von Fiithrungsverantwortung.

Dies ist eine Chance fur einen initiativen Bewerber, welcher in einem modern und

kooperativ gefiihrten Unternehmen sich als leitender Mitarbeiter und Stellvertre-
ter des Geschéftsfiihrers profilieren mochte.

Interessenten sind gebeten, sich mit dem beauftragten Personalberater in Verbin-
dung zu setzen. In einem persénlichen Gespréch in Ziirich oder St. Gallen wird
gerne weitere Auskunft erteilt.
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Personalberatung Fritz Miiller AG

Inhaber W. Wilhelm

Konsulent fir Unternehmer-, Personal- und Berufsfragen
9001 St.Gallen Bahnhofstrasse4 = 071 220322
St.Gallen Zlrich




TUNGSRAM 1)

e Gluhlampen TUNGSRAM SA
1227 Carouge-Geneve

® Leuchtstoffrohren 57, Rue Ancienne

Tél.022 / 423010
e Autolampen ;

TUNGSRAM AG
® Photolampen 8026 Ziirich

® Ankerstrasse 53
Entlad_ungslampen Tel. 01 / 2423255
e Batterien Telex 54308

Industrielle Betriebe Huttwil Elektrizitait — Wasser — Kabelfernsehen
Infolge Wahl des bisherigen Stelleninhabers zum Betriebsleiter eines grésseren Werks ist der Posten des

Betriebsleiters der IBH

durch einen Elektroingenieur HTL neu zu besetzen.

Das Arbeitsgebiet umfasst: Filhrung der Betriebszweige Elektrizitat (Starkstrom), Wasser und Kabelfernsehanlage in technischen, admi-
nistrativen und finanziellen Belangen. Erfahrung in Projektierung, Bau und Betrieb der genannten Anlagen ist erwiinscht, jedoch nicht
Bedingung.

Wir bieten: selbstdndige Dauerstelle im Beamtenstatus, zeitgemésses Salar und fortschrittliche Sozialleistungen. Den Stellenantritt er-
warten wir am 1.April 1981 oder nach. Vereinbarung.

Wenn Sie sich zielbewusst fiir diese Aufgaben einsetzen und den Willen zur guten Zusammenarbeit mit Behérden und Verwaltung der

Gemeinde erbringen méchten, senden Sie Ihre Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen bis 22.Januar 1981 an den Gemeinderat, 4950
Huttwil.

Auskiinfte erteilen: in betrieblichen Belangen Herr Kurt Meier (Tel. 063 / 72 27 27) und iiber Anstellungsbedingungen Herr Dr. F. Marti,
Gemeinderatsprésident (Tel. 063 / 72 28 21). 256

Huttwil, 23. Dezember 1980 Der Gemeinderat

Unsere Kabel, Drahtseile und Fernheizleitungen sind kapital- und know-how-
intensive Investitionsgliter mit ausgesprochen langer Lebensdauer. Die stan-
dige marktgerechte Verbesserung von Produkten und Verfahren durch unsere
F+ E-Abteilung legt die Grundlage zum Erfolg. Fir anspruchsvolle Aufgaben
suchen wir einen

Chef Energiekabel-Technik

Der Bereich: personelle und fachliche Leitung des gut ausgebauten Hoch-
spannungs-Labors, Evaluation von neuen Materialien, Kabeltypen und Zube-
hor fur Prifungen und Messungen, kompetente Beratung der Verkaufsabtei-
lungen in elektrotechnischen Fragen.

Als Elektroingenieur mit speziellen Interessen auf den Gebieten Starkstrom-,
Hochspannungs-, Prif- und Messtechnik sowie Franzosisch- und Englisch-
kenntnissen sollten Sie sich tUber diese Stelle ndher informieren. Unser Perso-
nalchef Hans Hurter unterhalt sich mit lhnen gerne auch tber die vorgezeich-
neten konkreten Karrieremoglichkeiten in unserem modernen Unternehmen.

Wir freuen uns auf lhren Anruf.
Kabelwerke Brugg AG

5200 Brugg
Telefon 056 411151
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Energie und Sicherheit —
brennende Probleme unserer Zeit

Wir haben iiberlegene Losungen,
faszinierende Systeme modernster
Technologie, wir brauchen lhr
Talent und lhre Begeisterung

Honeywell-Gebaudeleitsysteme der DELTA-Fa-
milie nehmen weltweit eine absolute Spitzenstel-
lung ein. Unser Vorsprung wird sich durch die
Einfihrung von erganzenden, bahnbrechenden
Weiterentwicklungen noch vergrossern.

DELTA-Gebaudeleitsysteme helfen beispiels-
weise in grosseren Gebauden biszu 20% Energie
einsparen und amortisieren sich in weniger als
drei Jahren. Wir liefern unserem Kunden schliis-
selfertige Anlagen, einschliesslich Software und
allen technischen Dienstleistungen.

Wir erweitern unsere Organisation und suchen
einen

Elektroingenieur HTL
fur anspruchsvolle
Beratungs- und
Verkaufsaufgaben

Wir bieten einem geeigneten Bewerber ausge-
zeichnete Karrieremdoglichkeiten auf einem zu-
kunftsorientierten Gebiet.

Wir stellen uns vor, dass Sie einige Jahre Erfah-
rung in Projektierung und Ausfiihrung von haus-
technischen Elektroinstallationen besitzen. Sie
sollten gewandt sein in Verhandlungstechnik.
lhre Partner sind fliihrende Elektroingenieurun-
ternehmungen, Behorden, Banken, grosse Ver-
teilerorganisationen usw. Englischkenntnisse in
Wort und Schrift sind wichtig, Franzdsisch von
Vorteil.

Sie erhalten eine grindliche Ausbildung in unse-
rem technischen Trainingszentrum. Wir unter-
stlitzen Sie ferner mit hervorragendem Demon-
strations-, Informations- und Werbematerial. Wir
bieten Ihnen ein den hohen Anforderungen ent-
sprechendes Salar, Geschaftswagen sowie mo-
derne Sozialleistungen.

Bitte senden Sie |hre Bewerbung an die Ge-
schéftsleitung der Honneywell AG, Dolder-
strasse 16, 8030 Zurich, Telefon 01 252 74 40.
Sie erhalten von uns umgehend Bescheid. Ihr
Angebot behandeln wir absolut diskret.

Honeywell
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LANDIS & GYR

Verkaufsingenieur
elektrischer Messapparate

In unsere Zahlerverkaufsabteilung suchen wir einen

Elektroingenieur HTL

fur den Verkauf und die technische Beratung.

Die Hauptaufgaben, Innen- wie Aussendienst umfassend,

teilen sich auf in

— Kundenbetreuung und -beratung (umfassend Elektrizitéts-
werke, Industrie und Ingenieurbiros),

— die selbstédndige Auftragsabwicklung fir Elektrizitatszah-
ler, Tarifapparate, Schaltuhren sowie Prifeinrichtungen
und die Koordination der Verkaufsaktivitaiten mit den In-
stanzen der Fernwirk- und Rundsteuertechnik.

Wir bieten lhnen eine sehr selbstandige und ausbaufahige
Position und eine stetige Unterstutzung durch die zentrale
Verkaufsorganisation.

Herren, die sich fir diese Tatigkeit interessieren, bitten wir
um Einreichung ihrer Bewerbungsunterlagen an die Perso-
nalabteilung LGZ Landis & Gyr Zug AG. Fir ergdanzende Aus-
kiinfte steht Ihnen Herr Dr. Riggenbach (Tel.-Direktwahl

042 24 36 33) jederzeit gerne zur Verfligung.
252

LGZ Landis & Gyr Zug AG

Personalabteilung, 6301 Zug
PBZ

Stadtische Werke
Diibendorf

Wir suchen

Elektroingenieur
HTL

als Chef der Installationskontrolle und
Assistent der Betriebsleitung

Anforderungen:
Praxis mit elektrischen Hausinstallationen

Wir bieten:

Verantwortungsvolle und weitgehend selb-
standige Tatigkeit in kleinem Team. Nebst
guter Besoldung und Sozialleistungen fin-
den Sie bei uns ein vorzlgliches Arbeits-
klima.

Schreiben Sie uns oder rufen Sie an. Gerne
geben wir Ihnen Auskunft.

Stadtische Werke Diibendorf
Betriebsleitung
Telefon 01 821 63 b5
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\ Das Angebot ist vielfaltig...
PPb-PE-XLPE-EPR

jedes dieser Isoliermedien hat seine Vorzuge,

wber wenn EPR... dann
das Mittelspannungskabel

E P R "BANANE”

mit

leicht abziehbarer
ausserer Leitschicht,
ein Kabel der dritten
Generation!

denn es ist

- widerstandsfahiger
- sicherer

il - wirtschaftlicher

et el - angenehmer zu

il o '] montieren.

EINE NEUHEIT VON CORTAILLOD

Verlangen Sie unsere unverbindliche Beratung!

CABLES CORTAILLOD — 100 JAHRE IM DIENSTE DES FORTSCHRITTS
CABLES CORTAILLOD SA 2016 Cortaillod Tel. 038 441122




An alle Betriebe,
die ihre Kosten bis ins kleinste durchleuchten:

Unsere nheuen Leuchtstofflampen
brauchen10%weniger Strom.

Sie haben nur noch 26 mm Rohrdurchmesser statt bisher 38 mm (bei gleicher Lange), passen
aber in vorhandene Fassungen. Damit kdnnen Sie sofort mit dem Stromsparen beginnen.
Die neuen Sparlampen gibt es in zwei Versionen:

OSRAM
L36W/25

~ Weiss - Universal - White
MADE IN GERMANY rm5

Standardlampe 26 omep

Bis zu 10% geringere Leistungsaufnahme bei
gleichem Lichtniveau. Das bedeutet eine |
Stromkosten-Ersparnis* bei c—
einer Lampe (58 W) von Fr. 10.50

500 Lampen (58 W) von Fr. 5'250.— |
3000 Lampen (568 W) von Fr. 31'500.—

Das sind Betrége, die jeden Finanzchef € =
uberzeugen mussen. |

Empfinden Sie |hr bisheriges Lichtniveau als
ausreichend, dann tauschen Sie lhre aten -~~~ @ - ———— — — — — — — — — — —

e|ss
MADE IN GERMANY

Leuchtstofflampen gegen unsere neuen ®

Standardlampen aus — wegen der Strom- LUM"-UX 26 mm ¢ B

kosten-Erspamis. Die Strom-Spar-Stars von OSRAM: Bis zu
10% geri_ngere._Leistungsaufnahme, aber bis

* bei einer Nutzbrenndauer von 10 000 Stunden und zu 72% lichtstarker — bei hervorragender

einem Strompreis von 15 Rp./Kilowattstunde. Farbwiedergabe (Stufe 1). Anders gesagt:

Abweichungen kdnnen sich je nach Art der verwen- eine vorgegebene Beleuchtungsstarke wird

deten Vorschaltgerate ergeben. mit wesentlich weniger (bis zu 42%) Lampen

erzielt. Das flhrt zu Stromkosten, die praktisch
nur noch halb so hoch sind wie friher.

Bei Neuanlagen, deren AnschluBstellen-Zahl
noch geplant werden kann, gibt es deshalb
dberhaupt keine Frage: sie sollten mit
LUMILUX®Lampen ausgestattet werden —
wegen der enormen Stromkosten-Ersparnis
und wegen des exzellenten Lichtniveaus.

Wollen Sie weitere Informationen, wenden Sie sich bitte direkt an OSRAM AG, Werbeabteilung
Postfach 638, 8401 Winterthur

Qualitat die einleuchtet

OSRAM

Nrinbarai \Alintarthiir AR
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