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Diskussionsversammlung des VSE
uber die Ausbildung

von Betriebspersonal

(Luzern, 28. und 29. Mai 1974)

Journées de discussions deI'UCS
sur la formation

du personnel d'exploitation
(Lucerne, 28 et 29 mai 1974)

Die Wiinschbarkeit einer weiteren Anerkennung eines Berufes
flir Elektrizitatswerke durch das BIGA

Von A.Gasser

Seit einigen Jahren machen sich bei der beruflichen Ausbil-
dung von Betriebspersonal vermehrte Schwierigkeiten bemerk-
bar. Dies griindet sich teilweise darauf, dass der heutige Stand
der Entwicklung auf dem Gebiete der Elektrizititsanwendung ein
Mass angenommen hat, das der Elektromonteur nicht mehr allein
beherrschen kann und sich dieser Beruf in viele Spezialgebiete
aufteilt. Im Verlaufe der Entwicklung der Technik sind zwar
auch neue Lehrberufe in den einzelnen Fachgebieten der Elektro-
technik geschaffen worden, die VSE-Berufsbildungskommission
ist jedoch nach sorgfiltigen Untersuchungen zur Auffassung ge-
langt, dass fiir die ausgewiesenen Belange des Elektrizititswerk-
betriebes die Zeit gekommen ist, um einen eigenen Beruf, der am
besten mit Netzelektriker umschrieben werden kénnte, zu schaf-
fen.

1. Ausgangslage

Seit mehreren Jahren bestehen in vielen Elektrizititswer-
ken in steigendem Masse Schwierigkeiten, neues Betriebsper-
sonal anzustellen. Die Ursachen liegen letztlich darin, dass
Industrie, Gewerbebetriebe und Verwaltungen mit dem stets
steigenden Bedarf an Arbeitskriften den Rahm auf dem Per-
sonalmarkt abschdpfen konnen, da sie auf dem Sektor Frei-
zeit sowie Teilnahme am kulturellen und sportlichen Leben
vielleicht mehr bieten konnen, als dies im Werkbetrieb mog-
lich ist.

Der Betriebsleiterverband ostschweizerischer Gemeinde-
elektrizititswerke BOG hatte sich vor einigen Jahren iiber
die Frage des Monteurnachwuchses besprochen und eine Ar-
beitsgruppe fiir Berufsbildungsfragen aus seiner Mitte gebil-
det. Das Ziel dieser Gruppe war, fiir die Zukunft dem preka-
ren Monteurmangel zu begegnen durch Schaffung von Aus-
oder Weiterbildungsmoglichkeiten von Netzbau- und Be-
triebspersonal. Bereits 1970 lagen Berufsbilder von neu zu
schaffenden Berufen vor, die dem Wunsch verschiedener
Elektrizititswerke Rechnung trugen, dass neu auch Elektrizi-
tatswerke ohne Installationsabteilung Monteure ausbilden
konnen. Man versprach sich aus den neuen Lehrberufen
Fachleute, die das notwendige Riistzeug fiir unteres und
mittleres Kader in Elektrizitdtswerken besitzen. Ferner
dachte man an die Ausbildung von Leitungsmonteuren in
einer zweijahrigen Lehre fiir junge Leute, die vorwiegend
manuell begabt und die bisher die vierjihrige Lehrzeit nur
mit Miihe oder ohne Erfolg absolviert haben, und fiir solche,
die eine vierjdhrige Lehre nicht antreten konnten.

Der damalige Aufbau des Konzeptes BOG ist aus dem
Schema ersichtlich (Fig. 1) und umfasst nur die Lehrberufe
der Starkstromrichtung. Dabei war vorgesehen, die Ausbil-
dungsrichtungen
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Depuis quelques années, des difficultés accrues se font sentir
dans la formation professionnelle du personnel d’exploitation.
Ceci tient en partie au fait que I’état actuel du développement
dans le domaine des applications de I'électricité atteint une am-
pleur telle, que le monteur-électricien ne peut plus étre a la
hauteur sur toute la ligne et que ce métier se subdivise en de
nombreux domaines spécialisés. Au cours du développement de
la technigue, il a bien été créé de nouveaux métiers dans les
spécialités de [électrotechnique; toutefois la commission de
P'UCS pour la formation professionnelle est arrivée, aprés de
minutieux examens, a la conclusion que le temps est venu pour
les aspects divers de I exploitation des entreprises d’électricité, de
créer un métier propre, que I’on pourrait appeler «électricien de
réseau>.

A) elektrische Anlagen
B) Hausinstallationen

wie sie z. B. im Elektrozeichnerreglement vom 5. Januar
1967 enthalten sind, ebenfalls fiir den Elektromonteur zu
iibernehmen und auch in der zweijahrigen Leitungsmonteur-
lehre anzuwenden.

Diese Losung bietet die Moglichkeit, z. B. einen Vierjahr-
lehrling, dessen Leistungen nicht geniigen, rechtzeitig in eine
zweijahrige Lehre umsteigen zu lassen oder umgekehrt, dass
ein Zweijahrlehrling bei guter Leistung ohne Zeitverlust in
die Vierjahrlehre wechseln konnte.

Nach dem Ausarbeiten der entsprechenden Reglements-
entwiirfe gelangte der BOG an den VSE zur Abklarung des
weiteren Vorgehens. Bereits hatten auch die Stadtewerke ge-
meinsam die Frage der Nachwuchsforderung bearbeitet und
dem VSE davon Kenntnis gegeben.

In der Folge ist das Berufsbildungsproblem aus der Sicht
der Elektrizititswerke im Rahmen des VSE weiterbearbeitet
worden. Eine Umfrage des VSE bei allen interessierten Wer-
ken brachte in erster Beantwortung folgendes Ergebnis (siche
Tabelle I).

Nach Eingang der nachtrdglichen Antworten verschob
sich die Meinung von drei Jahren zugunsten der Entwiirfe
von zwei bzw. vier Jahren.

Trotzdem wurde die Bearbeitung des Ausbildungspro-
gramms VSE in Anlehnung an die Tendenz des VSEI auf
eine dreijahrige Lehre ausgerichtet.

2. Entstehung der Elektrizitatswerke

Bevor auf das eigentliche Thema eingetreten wird, erlau-
ben Sie mir, dass ich kurz auf die Anfinge der Elektrizitéts-
werke um die Jahrhundertwende zuriickblende.
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Antworten aus 425 versandten Fragebogen Tabelle 1  Jeute der Elektrizitatswerke zu kdmpfen hatten, um etwas
Brauchbares zustande zu bringen.
Stand 10. Juni 1972 Manche Idee musste wegen damals mangelnder wissen-
Im Netzbau Werke | Total im Bevoizigts alirdanse schaftlicher Grundlage oder nicht vorhandener oder ungeeig-
titige . Netzbau (Jahre) neter Werkstoffe fallengelassen und konnte erst viel spiter
Mitarbeiter Beschiiftigte 2/4 3 2/3 . .
wieder aufgegriffen werden.
-5 24 85 17 7 ) Anfangs des letzten Jahrhunderts kannte man als Strom-
6-10 20 148 9 6 ) quellen nur galvanische Batterien. Deshalb konnten nur An-
11-20 10 147 5 4 0 wendungen der Schwachstromtechnik, vorab Morsetelegraf,
21-50 3 105 2 1 1 Telefon und Klingelanlagen, betrieben werden. Erst vor rund
=30 ? 5 1 < 2 100 Jahren konstruierte der Basler Emil Biirgin einen
» 5 - ” Gleichstromdynamo fiir Maschinenantrieb.
Anfangs der achtziger Jahre richtete man Gliihlichtbe-
] . . . leuchtungen ein, zundchst als angenehmere und bequemere
SRR 2667 | 33.3% | 201% Beleuchtung als das bisher an einzelnen Orten verfiigbare
Gaslicht oder das sonst verwendete Petrollicht. Es kann
pEnd 1 L. Sepbember (1000 heute nicht mehr ermessen werden, welch grosser Fortschritt
in der Beleuchtung seit der Handhabung von Kerzen, Petrol-
}= 0 28 19 =2 al 8 lampen, Neolinlampen und dergleichen in der kurzen Zeit
6-10 40 294 21 12 6 g
11-20 20 294 11 6 3 der achtziger bis neunziger Jahre gemacht wurde.
21-50 13 449 5 4 6 Die ersten Beleuchtungsanlagen waren noch keine Zen-
>50 16 1707 5 6 6 tralen, sondern Einzelanlagen im Eigenbesitz von Privaten,
denen sie dienten. Gaststitten, Biiros und Betriebe liessen
147 74 49 26 elektrisches Gliihlicht einrichten. Miihlen und Webereien,
bei denen die lange Beleuchtungsdauer, die Reinlichkeit und
Gewichtet 417 33% 267, das Fehlen von Entziindungsgefahr eine Rolle spielten und

Unseren jungen Berufsleuten wird heute eine unglaublich
fortgeschrittene technische Grundlage wihrend der Ausbil-
dung vermittelt. Es mag deshalb ldcherlich erscheinen, auf-
zuzadhlen, mit welchen Schwierigkeiten die ersten Betriebs-

die zum Betrieb daselbst bereits vorhandene Wasserkraft be-
sassen, niitzten die elektrische Beleuchtung recht hidufig. Die
Betreuung solcher Anlagen geschah seinerzeit von instruier-
tem Personal der Betriebe selber. Bald dehnten sich die Ein-
zelanlagen auf Blockzentralen in den Ortschaften aus, bei
denen eine Gruppe von beieinanderliegenden Gebiulichkei-
ten von einer Zentrale aus bedient wurde.
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eigenes Elektrogeschédft, Konz. Trdger, Adjunkt, Betriebsleiter EW

Fig. 1 Wiinschbare Ausbildung nach BOG
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Den Blockzentralen folgten bald die Lichtzentralen fiir
ganze Stidte als erste Form eigentlicher Elektrizitatswerke,
d. h. von Anlagen fiir die Abgabe elektrischer Energie an
beliebige Abnehmer im Gebiet der bedienten Ortschaft.

War der Zweck der Lichtzentralen vor allem, die neue
Beleuchtung den Interessenten in geschlossenen Ortschaften
zugédnglich zu machen, so kam man in der Schweiz auch
gleich zur Einsicht, die Wasserkraft zu niitzen. Deshalb sind
in den Anfingen praktisch ausschliesslich Werke mit Wasser-
kraftbetrieb zu nennen.

Um kurzzeitige Leistungsspitzen an den Hauptbeleuch-
tungsstunden zu liefern oder zur bedienungslosen Stromliefe-
rung in der Spidtnacht oder zur Erhohung der Sicherheit,
fanden auch Bleiakkumulatoren Anwendung.

Die Leitungen waren auch innerhalb stadtischer Ortschaf-
ten blanke Freileitungen, die auf Stangen lings der Strassen
oder iiber Dacher gefiihrt oder an den Hausfronten befestigt
waren.

Es folgte die Einfiihrung von Wechselstrom und Dreh-
strom fiir den Antrieb von Motoren. Die Tauglichkeit und
Sicherheit von Wechselstromiibertragungen mit hoher Span-
nung und mit Mehrphasensystem hatte vor allem die Kraft-
iibertragung von Lauffen am Neckar nach der Ausstellung in
Frankfurt am Main 1891 auf die Distanz von etwa 170 km
mit der Spannung von 15 000 Volt bewiesen.

In den Anfingen des Elektrizititswerkbetriebes haben vor
allem Elektroinstallateure und Mechaniker sowie Handwer-
ker, welche beim Bau der Ubertragungs- und Verteilanlagen
in den Lieferantenwerkstitten oder bei der Installation gear-
beitet hatten, den Betrieb der Anlagen beim Elektrizitatswerk
betreut.

Mit dem Erscheinen der angewandten Elektrizitédt in der
Technik und im Haushalt sowie der Einfiihrung der elektri-
schen Beleuchtung war also die Notwendigkeit eines neuen
Berufes, desjenigen des Elektroinstallateurs, entstanden. Es
handelte sich seinerzeit um einen jungen Beruf, dessen Ge-
schichte sich nicht auf Tradition abstiitzen konnte.

Der Elektroinstallateurberuf entwickelte sich in den acht-
ziger Jahren des letzten Jahrhunderts aus bescheidenen An-
fangen heraus. Von der Einrichtung von Lautwerken und
Telefonanlagen ausgehend, befasste er sich nach und nach
auch mit der Erstellung von Starkstromanlagen, wie elektri-
sche Beleuchtungsinstallationen und Motorenanlagen, sowie
dem Bau von Niederspannungs-Verteilnetzen.

3. Heutige Bedeutung der Elektrizititswerke

Die Elektrizititswerke miissen heute jeder Massnahme,
die zur Verbesserung der Betriebssicherheit oder zur Vermin-
derung von Betriebsunterbrechungen beitrigt, Beachtung
schenken. Es ist bekannt, dass die umfassende Anwendung
der Elektrizitit zur Folge hat, dass bei Stromunterbruch

— keine Olheizung mehr betrieben werden kann,

— keine Ladenkassen zu betitigen sind,
kein Biirobetrieb mehr arbeitet,

— in Werkstitten und Fabriken Produktionsausfille ent-
stehen,
selbst im Haushalt die Arbeit eingeschrankt ist.

Deshalb ist es das Bestreben der Elektrizititswerke, den
standig steigenden Anforderungen der Abonnenten eine
mdoglichst unterbruchlose Elektrizitdtsversorgung zu sichern.
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Dies gilt nicht nur fiir GroBstddte, sondern auch fiir ldnd-
liche Gebiete, wo die Elektrifizierung in den letzten Jahr-
zehnten ebenfalls grosse Fortschritte gemacht hat. Ohne
Zweifel ist aber mit dem Wegfall von unliebsamen Unterbre-
chungen eine Vertrauenserhdhung in die Stromlieferung und
eine Verbesserung des Kundendienstes entstanden.

Die Verlegung von Netzarbeiten auf Schwachlastzeiten,
z. B. auf Samstage, Sonntage oder Feiertage, wird aber im
Hinblick auf die stark angespannte Situation im Monteursek-
tor auch immer problematischer.

Nach den Angaben im Jahresbericht des VSE betrugen
die Bauaufwendungen der Elektrizitatswerke bis 1972/73 ge-
samthaft rund 22,5 Milliarden Franken. Wenn man beriick-
sichtigt, dass in diesem Betrag auch Aufwendungen fiir
Kraftwerke, Ubertragungsleitungen, Verwaltungsgebdude
usw. enthalten sind, verbleibt immerhin eine angemessene
Investition in den Verteilanlagen fiir die Versorgung unter
24 kV, was sicher rechtfertigt, dass man der Ausbildung des
Bedienungspersonals fiir diese Einrichtungen gebiihrende
Aufmerksamkeit schenkt.

4. Welche Stellen gibt es im Elektrizititswerkbetrieb?

Ohne Anspruch auf Vollstandigkeit zu erheben, seien
nachfolgend verschiedene Posten im Elektrizititswerkbetrieb
aufgezihlt. Aus dem verschiedenartigen Entstehen und Auf-
bau der einzelnen Kraftwerke sind die hierarchischen
Griinde und die Betriebsgrosse mit zu beriicksichtigen. Die

Zusammenstellung soll rein informativen Charakter haben.

Funktion Bisherige
Rekrutierung aus
Produktion Schaltwérter EM EI EW
Maschinisten Mech Schl EM EW
Wehrwirter Maur Schl Maler
Technisches Biiro Elektrozeichner einschldg.
Stahlbauzeichner Berufslehre
Bauzeichner
Maschinenzeichner
Vermessungs-
zeichner
Netzbau Freileitungsmonteur Mech Schl EM EI
Kabelmonteur EI EM Spengl
Stationen- oder
Anlagemonteur EI EM
Monteur fiir 6ffent-
liche Beleuchtung EI EM
Betrieb Betriebsmonteure EI EM
Installation Offertbearbeiter EI
Aquisiteur EI
Installateur EI
Materialeinkdufer
und Verwalter EI EM Mech
Magaziner EI
Kontrolleur mit EI
Fachpriifung EI
Messwesen und Zahlermonteur El EM
Fernsteuerung Ableser und
Einziiger
Eicher EM EI FM
Feinmechaniker FM
(B 623) 1419



Reparaturwerkstitte Mechaniker Mech
Schlosser Schl
Fahrzeug-
mechaniker Automech
Elektromechaniker EM
Wickler EwW
Kaufm. Abteilung kaufm. Angestellter KV
Verkéufer \Y%
Berater
(Hauswirtschaft,
Antriebsspezialist,

Warmespezialist)

Buchhalter, Kassier KV

Sekretar KV
Abonnentenwesen Tarifbeamter EI KV

kaufm. Angestellter KV
EM  Elektromechaniker Maler Maler
EI Elektroinstallateur Maur Maurer
EW  Elektrowickler Mech Mechaniker
FM  Feinmechaniker Schl Schlosser

\Y Verkiufer

Spengl  Spengler
KV  kaufm. Lehre .

Der Vollstandigkeit halber sei auch noch erwihnt, dass
fiir das hohere Kader Stellen fiir

Hochschulingenieure

Volkswirtschafter

Juristen usw.
vorwiegend in grossen bis grossten Elektrizitdtswerkgesell-
schaften bestehen und

— Elektro-Ingenieur-Techniker HTL
mit Fachschulabschluss
— Elektromeister (eidg. dipl. Elektroinstallateur),

welche in mittleren Gemeindeelektrizitatswerken sich meist
mit der Betriebsleitung befassen und in grosseren stadtischen
Werken als Abteilungsvorsteher, Adjunkt usw. oder Sach-
bearbeiter von Spezialfragen arbeiten.

5. Die bisherige Rekrutierung des Werkpersonals und
Méglichkeiten der Lehrlingsausbildung im Werk

In den Anfingen der Elektrizititswerke waren die Pro-
bleme neu, und es war leicht, geeignetes Personal fiir die
neue Starkstromtechnik zu finden. So erinnere ich z. B. an
den ersten Werkleiter in Gossau, der seine Reallehrerstelle
aufgab, um sich dem neuen Elektrizititswerk zu widmen.
Aus dem Stickereifach haben in der Krisenzeit sich Leute
verschiedener Berufe umgeschult und konnten als Monteure
im Leitungsbau und Zahlerwesen eingesetzt werden.

Bis in den Zeitraum der fiinfziger Jahre dann konnten die
Elektrizititswerke den Personalbedarf fiir ihren Betrieb aus

Nachwuchsverhdltnisse in Elektroberufen Tabelle IT
Priiflinge/Jahr Erfolgreich
Elektromonteur 1700 859%
Starkstrommonteur?') 10 55%
Elektromechaniker 600 97%
FEAM 350 98 %
Elektrozeichner A + B 80 1009

1) aufgehoben als Lehrberuf

1420 (B 624)

Berufsleuten des Elektroinstallationsgewerbes und verwand-
ter Berufe sehr gut decken. Beigetragen mag auch die zeit-
weise ungiinstige Arbeitsmarktlage haben, die beiden Welt-
kriege, die Weltwirtschaftskrise und das seinerzeitige Bestre-
ben der Arbeitnehmer, eine krisenfeste oder gesicherte Stelle
in der Elektrizitaitswerkbranche mit Pensionsberechtigung zu
erhalten.

6. Moglichkeiten der Lehrlingsausbildung im Werk

Elektrizititswerke, die selbei eine Hausinstallationsabtei-
lung betreiben, haben heute noch die Moglichkeit, selber
Elektromonteure auszubilden. Grossere Werke mit Repara-
turwerkstidtten konnen, sofern die Bedingungen des BIGA
erfiillt sind, auch Elektromechaniker, Elektrowickler, Fein-
mechaniker oder Automechanikerlehrlinge nachnehmen.

Ferner ist es auch mdoglich, in kaufménnischen oder tech-
nischen Biiros eine kaufménnische oder eine entsprechende
Zeichnerlehre zu vermitteln. Die meisten Absolventen treten
dann wieder in den Dienst von Elektrizitatswerken.

Seit einigen Jahren nun machen sich bei der beruflichen
Ausbildung vermehrte Schwierigkeiten bemerkbar. Sie liegen
einerseits in einer zahlenméssigen Stagnation der Lehrver-
hiltnisse, bei zunehmender Bevdlkerung und sehr grossem
Personalbedarf. Aber noch schwerwiegender als die zahlen-
missige Verdnderung ist die Feststellung des Absinkens der
Qualitat des sich fiir eine Berufslehre entschliessenden Nach-
wuchses. Der Anteil der intellektuell weniger begabten Lehr-
linge nimmt zu, wie aus den grosseren Quoten der in den
Abschlusspriifungen Durchfallenden zu schliessen ist (siehe
Tabelle II).

Vielleicht ist diese Feststellung auch auf die grosse Sog-
wirkung seitens des Mittel- und Hochschulstudiums zuriick-
zufiihren. Die starke Forderung des akademischen Bildungs-
weges erleichtert die Abwanderung aus der eigentlichen Be-
rufsausbildung, die frither dominierenden Charakter hatte.

So sehr die Verallgemeinerung der Bildungsmdglichkeiten
fur alle Kreise der Bevolkerung begriisst werden kann, so
sehr muss man sich dariiber klar werden, dass auch Nach-
teile entstehen. Wenn wir uns iiberlegen, so braucht der
Elektrizitatswerkbetrieb nicht allein nur Elektroingenieure,
sondern in erster Linie qualifizierte Fachleute und Fach-
arbeiter.

7. Die Schaffung eines neuen Lehrberufes
gemass Vorschlag VSE

Ein guter «Elektriker» der Generation, die vor rund 50
Jahren ausgebildet wurde, konnte die Anwendungsgebiete
der Elektrizitdt dannzumal iiberblicken. Alles konnte ohne
grosse Komplikationen noch erfasst und verdaut werden.

Der heutige Stand der Entwicklung auf dem Gebiet der
Elektrizitatsanwendung hat ein Mass angenommen, dass der
Elektromonteur nicht mehr alles beherrschen kann und sich
der Beruf auf viele Spezialgebiete aufteilt. Man spricht mit-
unter vom «Primédrberuf Elektromonteur». Dieser dient als
Sprungbrett fiir die verschiedenen Elektroberufe in

Industrie und Gewerbe

offentlichen Diensten und Verbdnden

Bahn, PTT und Zoll

Polizei und Militar

Flugwesen usw.
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Im Verlaufe der Entwicklung der Technik sind auch neue
Lehrberufe geschaffen worden, welche den einzelnen Fach-
gebieten Rechnung tragen. So kennen wir folgende Elektro-
lehrberufe:

Elektromonteur

Elektrozeichner A (Schalt- und Hochspannungsanlagen)
Elektrozeichner B (Installation)

Elektromechaniker

Elektrowickler

Autoelektriker

Radioelektriker

Elektronikmechaniker

Fernmelde- und Elektronik-Apparatemonteur FEAM
Automatikmonteur

Beleuchtungszeichner

Elektroartikelverkdufer

Neu wird ausser dem Elektromonteur vom VSEI ver-
sucht, eine Berufslehre Elektroinstallateur zu schaffen, deren
Ausbildung nur drei Jahre dauert. Das Arbeitsgebiet umfasst
einfachere Installationsarbeiten. Strebsamen Absolventen
dieser Lehre soll anschliessend der Weg offenstehen, durch
eine Zusatzlehre den Fihigkeitsausweis als Elektromonteur
zu erhalten.

Die vorgenannten Berufe konnen auch durch Zusatzleh-
ren erlernt werden. Angelernte, welche die doppelte Zeit der
Lehrdauer in einem Beruf gearbeitet und sich schulisch vor-
bereitet haben — zweckmaéssigerweise durch die Gewerbe-
schule —, konnen ebenfalls zur Lehrabschlusspriifung zuge-
lassen werden.

Nach sorgféltigen Untersuchungen ist man in der Berufs-
bildungskommission VSE zur Auffassung gekommen, dass
fiir die ausgewiesenen Belange des Elektrizititswerkbetriebes
die Zeit gekommen ist, um einen eigenen Beruf, nennen wir
ihn «Netzelektriker», zu schaffen.

Vor allem ist es die heutige Abwanderung von fahigen
jungen Leuten in die Mittelschulen, die nach fritheren Erfah-
rungen eine Elektromonteur-Berufslehre absolviert hitten,
welche eine unbefriedigende Situation in der Ausbildung
bringt. Dann ist als Folge davon die geistige Breitenstreuung
der heutigen Elektromonteurlehrlinge viel zu gross, und die
Zahl der Priiflinge, die die Lehrabschlusspriifung nicht beste-
hen, ist von etwa 5 % vor 15 Jahren auf heute rund 15 %
gestiegen. Die meisten Lehrlinge versagen im theoretischen
Teil. Viele Versager waren wahrend der Lehrzeit gute bis
sehr gute Praktiker. Sie wurden aber in der Schule durch
Theorie iiberfordert.

Die Meinung geht nun dahin, einen handwerklichen Be-
ruf zu schaffen, der auch von Absolventen der Abschluss-
klassen erlernt werden kann. Bisher war es meist nur Sekun-
darschiilern vergonnt, eine Elektromonteurlehre anzutreten,
weil die theoretischen Kenntnisse allgemein zu hoch ge-
schraubt sind. Kein Wunder wandern erfolgreiche Elektro-
monteure bald nach Lehrabschluss auf anspruchsvollere Ti-
tigkeiten wie Elektronik, Datenverarbeitung, Servicemontage
usw. ab.

Bereits zeichnet sich eine Tendenz ab, dass der Elektro-
monteurberuf fiir Sekundarschulabsolventen nicht mehr at-
traktiv genug ist, FEAM- und Elektronikindustrie-Lehrstel-
len sind heute bevorzugt. Ist es nicht so, dass im Elektrizitits-
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werkbetrieb ein Grossteil der normalen, routinemassigen Ar-
beiten von Monteuren geleistet werden kann, die eine be-
scheidenere theoretische und praktische Ausbildung erhalten
haben, als sie der vollausgebildete heutige Elektromonteur
erhilt — speziell in bezug auf Elektronik, Regeltechnik, Tele-
fon, Automatik usw.?

Aus dieser Uberlegung heraus kam die Berufsbildungs-
gruppe zur Auffassung, den Netzelektrikerberuf fiir Anwir-
ter, die eine bescheidenere Schulbildung besitzen, zu schaf-
fen. In Analogie zum Elektrozeichnerberuf, wo in zwei
Typen

A) elektrische Anlagen
B) Hausinstallationen

ausgebildet wird, wire die Meinung mit dem vom VSEI vor-
geschlagenen Elektroinstallateur mit dreijdhriger Lehre par-
allel zu laufen.

8. Ausbildungslehrgang

Bis heute hat die berufliche Ausbildung iiber die soge-
nannte Meisterlehre sich als die rationellste und wirtschaft-
lich und gesellschaftlich wertvollste Ausbildungsart einge-
biirgert. Der Lehrling wird so von der Praxis fiir die Praxis
ausgebildet.

In letzter Zeit haben sich auch Einfiihrungskurse, welche
dem neuen Lehrling die Grundkenntnisse und im 3. oder
4. Jahr entsprechende Repetitionsinstruktionen vermitteln,
sehr gut bewahrt. Dies vor allem, weil viele Lehrmeister die
Ausbildung ihrer Lehrlinge der Gewerbeschule und den Mit-
arbeitern im Betrieb iiberlassen und sich auch nicht mehr
sehr stark um die Ausbildung des Nachwuchses interessieren.

Der ausgearbeitete Lehrgang sieht deshalb vor, jahrliche
Einfiihrungskurse von 4 bis 8 Wochen regional in geeigneten
Werkhofen von Kantons- oder stddtischen Werken oder gar
Ausbildungszentren durchzufiihren.

Der Netzelektriker ist vielseitig, sind doch Grundlagen
aus verschiedenen Berufen zu beherrschen wie Maurer, Ma-
ler, Mechaniker, Schlosser, Elektriker, Holzbau usw.

Der praktische Ausbildungslehrgang ist wie folgt gedacht:

1. Lehrjahr

Bildungszentrum oder Lehrlingswerkstatt

Handhaben, Anwenden und Instandhalten der Werk-
zeuge, Maschinen und Vorrichtungen. Ausfiihren von Arbei-
ten in der Werkstatt wie Feilen, Sigen, Bohren, Gewinde-
schneiden, Biegen, Loten, Schweissen (elektrisch und auto-
gen), Abbrennen, Farbanstriche, Rostschutzmittel. Zurichten
von Installationsbestandteilen wie Briden, Biigel, Konsolen,
Material- und Werkzeugkenntnis fiir Arbeiten an Nieder-
und Hochspannungsanlagen und offentliche Beleuchtung.
Knoten mit Hanfseilen, Flaschenzug und Froschklemme.
Aufhanfen und Montage von Isolatoren, Leiterbiinde. Aus-
fithren von Diibel-, Schlitz-, Durchbruch- und Zuputzarbei-
ten. Erlernen des Besteigens von Holzstangen. Priifen, Ent-
laden, Erden und Kurzschliessen von elektrischen Anlagen.
Unfallverhiitung und Erste Hilfe bei Unfillen an elektri-
schen Einrichtungen — Demonstration. Berufsbezogene kor-
perliche Ertiichtigung, richtiges Heben von Lasten, Kondi-
tionstraining usw.
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Ausbildung im Unternehmen

Mitarbeiten beim Verlegen von Bodenkabeln und beim
Erstellen von einfachen Freileitungen, Hauseinfiihrungen
und offentlicher Beleuchtung. Beton von Hand zubereiten.
Erstellen von Material- und Arbeitsrapporten. Anwendung
der erforderlichen Vorsichts- und Sicherheitsmassnahmen
auf Baustellen.

2. Lehrjahr

Bildungszentrum oder Lehrlingswerkstatt

Einfiihrung in die Montage von Wand-, Dachstander-
und Kabeleinfithrungen. Einfiihrung in die Montage von
Muffen und Kabelendverschliissen fiir Niederspannung und
Fernmeldekabel. Anfertigen und Einbauen von einfachen Si-
cherungstafeln fiir 6ffentliche Beleuchtung. Ausfiihren ein-
facher Leiterverbindungen durch Klemmen, Loten, Pressen
der Leiter. Einfithrung in die Montage von einfachen Licht-
und Steckdosenleitungen in Transformatorenstationen und
dhnlichen Anlagen gemiss Hausinstallationsvorschriften.
Schutz- und Sicherungsmassnahmen beim Holzfillen, Spren-
gen und Baumaschinenarbeiten in der Nihe von elektrischen
Leitungen. Berufsbezogene korperliche Ertiichtigung.

Ausbildung im Unternehmen

Mitarbeiten beim Bau der Hauseinfithrungen und der
offentlichen Beleuchtung. Mitarbeiten bei der Montage von
Holzstangenleitungen wie Montage von Isolatoren, Auszie-
hen, Regulieren und Binden von Leitern. Montieren von
Verankerungen, von Dachstdndern, von Freileitungsschal-
tern. Auswechseln von Holzstangen, Stellen von verschiede-
nen Tragwerken. Erstellen von Schutzgeriisten. Handhabung
von Funkgeriten. Mithelfen im Transformatoren-Stations-
bau. Holzféllen. Sprengen. Schutz- und Sicherungsmassnah-
men beim Holzfillen, Sprengen, bei Baumaschinen in der
Nihe elektrischer Leitungen, Rettung Verunfallter ab Stan-
gen, Wiederbelebungsversuche. Mithilfe beim Ausstecken
von Leitungen.

3. Lehrjahr

Bildungszentrum oder Lehrlingswerkstatt

Montageiibungen mit Muffen und Endverschliissen fiir
Hochspannung bis 24 kV. Demonstration von Wickelmuf-
fen. Priifen auf Spannungslosigkeit, Erden und Kurz-
schliessen der Leiter. Handhaben von Messinstrumenten und
Ausfiihren von Erdwiderstands-, Spannungs- und Strommes-
sungen. Berufsbezogene korperliche Ertiichtigung.

Ausbildung im Unternehmen

Montage im Gelinde von Kabel- und Freileitungen fiir
Nieder- und Hochspannung sowie offentliche Beleuchtung.
Mitarbeiten beim Bau von Transformatorenstationen. Mit-
helfen beim Ausmessen von Kabeln und Freileitungen. Aus-
fiihren von einfachen Schaltungen im Netz. Unterhaltsarbei-
ten im Niederspannungsnetz. Leitungskontrolle. Anschluss
und Verlegen von Erdelektroden sowie deren Widerstands-
messung.

Die Arbeit des Netzelektrikers ist vorwiegend Gruppen-
arbeit.
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9. Bedarf an Netzelektrikern

Eine Umfrage bei Gemeindeelektrizititswerken hat er-
geben, dass im Schnitt pro 4 Millionen kWh Energieumsatz/
Jahr ein Netzelektriker beschaftigt wird.

Gesamtschweizerisch schitzen wir die Energieabgabe an
Haushalt, Gewerbe, Landwirtschaft und allgemeine Industrie
auf rund 20 000 GWh. Daraus diirfte sich ein Totalbedarf
an Netzelektrikern von 5000 ergeben. Nimmt man an, dass
die mittlere Dienstzeit als Netzelektriker etwa 16 Jahre be-
tragt (Wechsel aus gesundheitlichen Griinden, Unfille, Be-
forderung, Weiterbildung usw.), so wiren im Jahr durch-
schnittlich 300 Netzelektrikerstellen neu zu besetzen. Geht
man davon aus, dass hievon nur zwei Drittel eine Lehre
bendtigen und die restlichen Hilfskréfte, wie angelernte Frei-
leitungsarbeiter oder Kabelspleisser, sein kénnen, so diirften
nach der Ubergangszeit in der ganzen Schweiz pro Jahr rund
200 Netzelektrikerlehrstellen zu schaffen sein. Aus der Um-
frage bei den VSE-Werken, welche Netzelektriker beschifti-
gen, konnte entnommen werden, dass die Zahl der im Netz-
bau Beschiftigten etwa 2900 Personen betrigt. Es diirfte
daher moglich sein, die Zahl der Lehrstellen fiir Netzelektri-
ker zu erh6hen, zumal auch Werke mit Installationsabteilun-
gen mit der neuen Lehre noch vermehrt Netzelektriker aus-
bilden diirften.

Zur Orientierung ein Vergleich mit Lehrlingszahlen ande-
rer Berufe:

Elektromonteure 1700/Jahr
Elektromechaniker 600/Jahr
FEAM 300/Jahr
Elektrozeichner 80/Jahr
Netzelektriker 200/Jahr

10. Ausbildung bei der EdF

Die EdF bzw. GdF bilden ihren Nachwuchs in einem
eigenen Schulungszentrum, der Ecole nationale de métiers de
la Perolliere in St-Pierre-la-Palud (Rhone) in einem zwei-
jahrigen Lehrgang aus. Ohne in die Details einzutreten, be-
tragt die Ausbildung total

Allgemeine Bildung

Theorie

Praktische Arbeiten
Konditionstraining und Diverses

Total

200 Stunden
500 Stunden
880 Stunden
700 Stunden

2280 Stunden

Wie nach Auskiinften erfahren wurde, sind die erfolgrei-
chen Absolventen fiir den Werkbetrieb sehr gut vorbereitet
und befriedigen in jeder Hinsicht betreffend Ausbildung.

11. Tendenz in der technischen Ausbildung

In letzter Zeit werden allgemein Anstrengungen unter-
nommen, die technische Ausbildung gegeniiber frither den
stark gewandelten Anforderungen anzupassen. Speziell wird
dem Problem des Ubertritts von einem Zweig auf den andern
grosse Aufmerksamkeit geschenkt.

Ein erster Ausbildungsweg ist die gewerblich-industrielle
Berufsbildung. Sie ist der Grundpfeiler der technischen Pra-
xis. Aus diesem Grunde sind die Anstrengungen in der
Schaffung einer optimalen Ausbildung dieses Zweiges be-
griissenswert. Es hat sich folgendes Konzept herauskristalli-
siert:
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1. Anlehre, meist zwei Jahre Dauer, z. B. Freileitungs-
arbeiter, Kabelspleisser usw.

2. Berufslehre, meist drei oder vier Jahre Dauer, z.B.
Elektromonteur, neu Elektroinstallateur und Netzelektriker
usw., die gegeniiber frither durch vermehrten theoretischen
Unterricht aufgewertet wird. Die bestandene Lehrabschluss-
priifung bringt den eidgendssischen Fahigkeitsausweis.

3. Berufsmittelschule. Bei besonderen Fzhigkeiten eines
Lehrlings kann er iiber eine Zwischenpriifung an die Berufs-
mittelschule iibertreten, die auf eine Ingenieurschule oder
eine hohere Kaderstufe vorbereiten soll. Die Berufsmittel-
schule schliesst mit einer Priifung ab.

Ein zweiter Ausbildungsweg liegt zwischen der prakti-
schen und der wissenschaftlichen Ausbildungsrichtung, der
Ingenieurschule, dem fritheren Technikum, HTL im deut-
schen Sprachgebrauch.

Der Besuch der Ingenieurschule setzt einschldgige Praxis
voraus. Mit bestandener Abschlusspriifung der Berufsmittel-
schule kann priiffungsfrei an die HTL eingetreten werden.
Der eidgendssische Fihigkeitsausweis und die bestandene
Aufnahmepriifung bilden ebenfalls Zulassung.

Es kann aber auch von der abgeschlossenen Mittelschule
an die HTL gewechselt werden, falls eine entsprechende
praktische Ausbildung nachgewiesen werden kann.

Die Bediirfnisse des Elektrizititswerkbetriebes und der
Elektroindustrie sind Ziel der HTL. Die Technikumsabsol-
venten werden mit der praktischen Verwirklichung techni-
scher Probleme vertraut gemacht. Neben dieser praktischen
Zielsetzung soll aber auch wissenschaftliche Ausbildung ver-
mittelt werden, wie sie fiir das Verstandnis der Entwicklung

der Technik erforderlich ist. Besondere Aufmerksamkeit
wird der Allgemeinbildung in der HTL geschenkt, da der
Absolvent sehr haufig Kaderstellungen bekleidet.

Ein dritter Ausbildungsweg fithrt zur Hochschulausbil-
dung. Die Absolventen der Hochschule belegen einen gros-
sen Teil der Kaderstellung in der Praxis und Forschung.

Das Interesse der Jugendlichen fiir eine Berufslehre soll
durch Werbung sowie Mithilfe von Schulen und Berufsbera-
tern geweckt werden.

Damit eine positive Einstellung der in Frage kommenden
jungen Leute erreicht wird, ist eine moglichst objektive und
genaue Orientierung notwendig, und zwar iiber die Lehr-
berufe selbst, sowie die Aufstiegsmoglichkeiten nach abge-
schlossener Lehre. Dariiber hinaus gilt es aber auch, falsche
Vorstellungen iiber einzelne Berufe zu korrigieren.

Die Lehrlingsausbildung wird im Bundesgesetz iiber die
Berufsbildung ja wie folgt umschrieben:

«Die Berufslehre hat dem Lehrling die zur Ausbildung seines
Berufes notwendigen Fertigkeiten und Kenntnisse zu vermitteln
und dabei auch seine Erziehung zu fordern.»

Im Bestreben, dieses Ziel vollumfidnglich zu erreichen,
konnte folgende Methodik und Systematik in der Ausbildung
angewendet werden. Grundsitzlich sollte jede Berufsausbil-
dung in drei Hauptstufen erfolgen:

Die Anlernstufe vermittelt die Grundausbildung. Der
Lehrling kommt in Kontakt mit fiir ihn zumeist Unbekann-
ten — dem Material, den Werkzeugen und Maschinen. Er
wird vertraut gemacht mit den Handfertigkeiten des Berufes.

Die Anwendstufe mit der Anwendung und Vertiefung der

1. Weg Volksschule 3. Weg
Berufsbildung 1 Hochschule
2-j&hrige 4-jdhrige 2. Weg Priifung
Anlehre Berufslehre Ingenieur HTL
| - o 1 I
] = |
P 4-jahrige Priifung Mittelschule
Berufslehre
. - Berufsmittel- Matura
Féhigkeits- schule
ausweis i
- - | =
—l : A
Aufnahme- Abschluss- Praktische Hochschule
priifung prifung Ausbildung
Fachkurse Ingenieur- Aiigahme— Diplom
Meisterkurse schule P b
Doktorat
V V Y Diplom ¥ ?
I >
l ‘ 1 ] 1
BerufspraXxis Forschung

Fig. 2 Schema der technischen Ausbildungsmoglichkeiten
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erworbenen Kenntnisse. Zutage tretende Unsicherheiten
werden durch gezielte Wiederholung der entsprechenden
Grundausbildungsschritte behoben.

Die Fertigung- und Routinestufe dient dem Erlangen von
Fertigkeit und Sicherheit sowie dem Sammeln von Erfahrun-
gen.

Die Anforderungen an die Ausbildung des heutigen Elek-
tromonteurs sind in bezug auf die geforderte Theorie zu
hoch gespannt, was durch die schlechten Erfolgszahlen (nur
85 % der Priiflinge sind erfolgreich) bewiesen wird. Ander-
seits benotigt die Praxis durchschnittliche Fachleute fiir
Elektroinstallationen und Netzanlagen. Etwa 80 % der Elek-
tromonteure brauchen die hohe Schultheorie in der Praxis
nie mehr.

Viele Jiinglinge hitten Interesse, Monteur zu werden,
konnen aber, weil sie keine Sekundarschule besucht haben
und deshalb dem Theorieunterricht fiir Elektromonteure
nicht folgen konnen, keine Lehre als Monteur antreten.

Die Praxis zeigt ferner, dass Spitzenlehrlinge des Elektro-
monteurberufes an den manuellen Arbeiten auf die Dauer
keine Befriedigung finden und bald den Beruf wechseln.

Aus diesen Begebenheiten hat der VSE versucht, einen
neuen Beruf des Netzelektrikers zu bilden, welcher auch Ab-
schlussklassenschiilern ermdglicht, Monteur zu werden. Es
wird erwartet, dass diese vorwiegend manuell Begabten sich
fiir die Elektrizitatswerkarbeiten besser eignen und auch von
den vorkommenden Arbeiten befriedigt sind. Die elementa-
ren Kenntnisse der Elektrotechnik, jedoch ohne Elektronik,
soweit fiir den Beruf erforderlich, konnen vermittelt werden.

Tiichtige Absolventen der Netzelektrikerlehre sollen auch
Aufstiegsmoglichkeiten bei weiterer Ausbildung zum Chef-

Ausbildung von Leitungsmonteuren
Von R. Diatwyler

Der Bericht schildert die spezifische Situation der Leitungs-
bauabteilung der Centralschweizerischen Kraftwerke, Luzern.
Besonders wird auf das Ausbildungsprogramm und die W eiterbil-
dungsmoglichkeiten eingegangen.

Wie schwierig es ist, Personal fiir Elektrizitatswerke anzu-
stellen, muss an dieser Stelle wohl nicht nidher erldutert wer-
den. Ein ganz besonderes Problem ist es jedoch, Monteure
fiir den Leitungsbau zu finden. Leute, die bereit sind, tdglich
bei jedem Wetter im Freien und unter erschwerten Bedin-
gungen zu arbeiten.

Ich mochte ausdriicklich erwdhnen, dass wir bei den Cen-
tralschweizerischen Kraftwerken (CKW) den Begriff «Frei-
leiter» nicht kennen, sondern bewusst unsere Leute Leitungs-
monteure nennen. Der Grund liegt darin, dass bei einem
Uberlandwerk Monteure nicht nur Freileitungen, sondern
auch Kabelleitungen im Hoch- und Niederspannungsbereich,
Stangen-Transformatorenstationen und Strassenbeleuchtun-
gen zu bauen haben. Nebenbei sei bemerkt, dass die Bezeich-
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monteur,
haben.

Die Elektrizitit spielt heute eine Rolle in unserem Leben,
die man eigentlich nur dann so richtig {iberblicken kann,
wenn sich wihrend eines Netzunterbruchs herausstellt, was
alles von der Elektrizitit abhdngig ist. Der Ruf nach mehr
elektrischer Energie hat denn auch zur Folge, dass wir als
Elektrizititsverteiler kaum mit dem Netzausbau nachkom-
men.

In allen unseren Lebensbereichen sind Licht, Kraft und
Wirme mit Elektrizitdt verbunden. Stdndig kommen neue
Apparate in den Handel. Konnten wir auf die Elektrizitit je
noch verzichten?

zum Ingenieur-Techniker, Betriebsleiter usw.

12. Wunsch zur Anerkennung des Lehrberufes
« Netzelektriker»

Es scheint deshalb am Platze, auch dafiir besorgt zu sein,
dass die Anlagen und der Betrieb der lebenswichtigen Elek-
trizitdtsversorgung durch einen entsprechenden Spezialisten
— wir haben ihn im Vorliegenden einmal Netzelektriker ge-
nannt — betreut wird. Dabei hat die Praxis bisher gezeigt,
dass dies vorwiegend ein handwerklicher Beruf mit angemes-
sener Kenntnis der Elektrotechnik ist, wobei weitergehende
Kenntnisse von spezieller Elektrotechnik, Elektronik, Tele-
fon usw. nicht erforderlich sind.

Wir mochten daher empfehlen, dass der VSE dem BIGA
das Gesuch zur Anerkennung des vorstehend beschriebenen
Berufes «Netzelektriker» unterbreitet.

Adresse des Autors:
A. Gasser, Technische Betriebe Gossau, 9202 Gossau.

Ce rapport décrit la situation spécifique des Forces Motrices
de la Suisse centrale a Lucerne pour la construction de lignes. Il
se consacre en particulier au programme de formation profes-
sionnelle et aux possibilités de perfectionnement.

nung «Leitungsmonteur» auch noch zur Hebung des Berufs-
standes beitragen soll.

Leitungsmonteure miissen alle Qualitaten aufweisen, die
notwendig sind, um die einschldgigen Arbeiten gut und zu-
verldssig auszufithren. Das heisst, sie miissen Handwerker
sein, welche die Arbeitsgebiete eines Schlossers kennen, aber
auch mit Spitzeisen und Zement sowie mit Holz umgehen
konnen.

Noch vor 20 bis 30 Jahren war fiir die Anstellung eines
Leitungsmonteurs, der auch Hoch- und Niederspannungs-
Kabelarbeiten und Strassenbeleuchtungen auszufiihren hat,
ein gelernter Beruf erforderlich, wie z. B. Starkstrommon-
teur, Elektroinstallateur, Schlosser, Schmied oder Mechani-
ker. Bald aber musste man einsehen, dass der Wunschtraum,
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