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Irene Kraut Hauri

VYon der Schulbank auf die Strasse?

Die Jugendarbeitslosigkeit wird seit lingerem wahrgenommen, sofern sie
die fehlende Weiterbechdftigung fiir die Zeit nach der Lehre betrifft. Noch
wenig beachtet wird die sich verschlechternde Lage der jungen Leute,
welche die Volksschule verlassen und keine Lehrstelle finden. Irene Kraut
Hauri weist auf die Verantwortung der Schule in dieser Situation hin.

Vorbeugen wiithrend der obligatorischen Schulzeit

Im Zentrum der 6ffentlichen Diskussion iiber Jugendarbeitslosigkeit ste-
hen heute die Lehrabgédngerinnen und Lehrabgénger, die nach ihrer beruf-
lichen Ausbildung nicht weiterbeschiftigt werden oder keinen neuen Ar-
beitsplatz finden. I[hre Zahl hat eine unakzeptierbare Grosse angenommen.
Dieser Aspekt der Arbeitslosigkeit ist dusserst brisant und fordert drin-
gend Massnahmen, da die psychologischen und gesellschaftlichen Folgen
der Jugendarbeitslosigkeit nicht abschitzbar sind. Noch wenig beachtet
wird hingegen die Situation der Volksschulabgingerinnen und Volks-
schulabganger, obwohl sich im Laufe der Rezession der Lehrstellenmarkt
vielerorts deutlich veridndert hat. Es werden weniger Lehrstellen und An-
lehrplitze angeboten. In verschiedenen Regionen stehen momentan zu
wenig berufliche Ausbildungsplitze zur Verfiigung. Zudem ist das Spek-
trum des aktuellen Lehrstellenangebotes infolge Betriebsschliessungen
mancherorts enger geworden.

Berufliche Ausbildner und Ausbildnerinnen zégern und warten aufgrund
der unsicheren wirtschaftlichen Entwicklung mit dem Ausschrieb ihrer
Lehrstellen ab. Lehrmeisterinnen und Lehrmeister sind wihlerischer ge-
worden, stellen hohere Anforderungen und verschirfen damit die Selek-
tionsverfahren. Dem kommt entgegen, dass immer hdufiger Schiilerinnen
und Schiiler aus hoheren Bildungsniveaus in Berufszweige drangen, die
bis anhin vorwiegend den schulisch schwicheren Jugendlichen und aus-
landischen Abgéngerinnen und Abgingern mit fehlenden Deutschkennt-
nissen offenstanden. Haufig wird in diesem Zusammenhang von den Lehr-
betrieben darauf hingewiesen, dass die heutige Berufsschule die Wahl von
schulisch guten Schulabgidngerinnen und Schulabgidngern bedinge.

Diese Mechanismen haben zur Folge, dass leistungsschwichere und ver-
haltensauffillige Schiilerinnen und Schiiler sowie Ausldnderinnen und
Ausldander mit mangelhaften Deutschkenntnissen bei der Lehrstellensu-
che vermehrt auf Schwierigkeiten treffen.

Lehrmeisterinnen und
Lehrmeister sind
wdhlerischer gewor-
den und stellen hohere
Anforderungen.

Wie weiter nach der obligatorischen Volksschulzeit?

Die Schiilerinnen und Schiiler stehen am Ende ihrer Volksschulzeit wohl
vor der schwierigsten Entscheidung ihres bisherigen Lebens. Betrachten
wir die Schul- und Berufswahl nach der obligatorischen Volksschulzeit,
tillt heute folgendes Verhalten auf:
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Junge Menschen mit
schulischen Leistungs-
schwdchen und Ver-
haltensauffilligkeiten
bekommen immer
seltener eine Lehr-
stelle.

— Wiahrend der Wahl- und Entscheidungsphase reagieren die Jugendli-
chen und ihre Eltern auf die unsichere Wirtschaftslage sehr unterschied-
lich, jedoch zunehmend verunsichert.

— Das reduzierte und engere Lehrstellenangebot und die héheren Anfor-
derungsprofile vieler beruflicher Ausbildungen fiihren die Jugendli-
chen héufiger zu den einjdhrigen schulischen und praktischen Zwi-
schenlosungen. Dies belegen Umfragen im Kanton Ziirich aus den Jah-
ren 1992 und 1993, welche von der Erziehungsdirektion des Kantons
Ziirich im ganzen Kanton und vom Pestalozzianum Ziirich in den Bezir-
ken Horgen und Hinwil durchgefiihrt worden sind.

— Die Médchen, und immer 6fter auch Knaben, fligen ein weiteres Schul-
jahrin der Hoffnung an, schulische Defizite abbauen, Deutschkenntnis-
se verbessern und sich so bessere Chancen auf dem Lehrstellenmarkt
erarbeiten zu konnen. Gemaiss der erwidhnten Befragung vom Sommer
1993 haben viele von ihnen vorgingig vergeblich eine Lehrstelle ge-
sucht.

— Der Anteil der jungen Menschen, die direkt nach der obligatorischen
Schulzeit in eine Berufslehre Gibertreten, nimmt weiter ab.

— Bei der Realisierung einer Berufslehre oder einer Anlehre werden noch
im Schuljahr 92/93 Arbeitsmarktsituation und berufliche Perspektiven
trotz Verunsicherung kaum beriicksichtigt. Die in der Vergangenheit
von Médchen und Knaben am haufigsten gewihlten Berufe stehen wei-
terhin oben auf der Wahlliste.

— Maidchen werden benachteiligt, da in ihren meistgewéhlten «Frauenbe-
rufen» merklich weniger Ausbildungsplitze angeboten werden und
sich die mithsam eroberten Midnnerdoménen wieder verengen.

Berufsberaterinnen und Berufsberater, Lehrerinnen und Lehrer beklagen
die zunehmenden Schwierigkeiten ihrer Schiitzlinge bei der Lehrstellen-
suche. Insbesondere werden junge Schulabgéngerinnen und Schulabgin-
ger mit mangelhaften Deutschkenntnissen, Middchen und Knaben aus
Sonderschulen, verhaltensauffallige oder schulisch leistungsschwache
Schiilerinnen und Schiiler bei der Vergabe von Lehrstellen immer seltener
beriicksichtigt.

Eltern wie auch ihre Kinder sind in den letzten Jahren selbstbewusster
geworden, sind besser auf den Ubertritt vorbereitet und wiinschen geeig-
nete berufliche Ausbildungen oder sinnvolle Ubergangsldsungen, die den
Fahigkeiten und Neigungen des Jugendlichen entsprechen und ldngerfti-
stige Arbeits- und Weiterbildungsperspektiven aufzeigen.

Schliesslich ist festzustellen, dass immer mehr Eltern ihre Knaben und
Midchen in die Mittelschulen «fordern», da sie der schwierigen Wirt-
schaftslage vorerst ausweichen mochten und fiir ihre Kinder mit einer ho-
heren Bildung generell bessere Berufschancen erhoffen.

Arbeitslos nach Zwischenjahr?

Zwar fiigten noch im Sommer 1993 fast alle Schiilerinnen und Schiiler der
Abschlussklassen ihrer Volksschulzeit eine weiterfiihrende Ausbildung

10 schweizer schule 5/94



(z.B. Schule, berufliche Grundausbildung, Fremdsprachenaufenthalt,
Praktikum) an.

Doch was lernen Jugendliche im ndchsten Sommer, wenn zum Beispiel ihr
schulisches Zwischenjahr oder der Sprachaufenthalt im Welschland been-
det ist? Wohin mit den jungen Menschen, die inzwischen ihre Lehrstelle
verloren oder die Lehre abgebrochen haben? Wihlen und finden die Schii-
lerinnen und Schiiler wahrend ihrem letzten Volksschuljahr auch 1994 die
fiir sie geeignete Lehrstelle, einen Anlehrplatz oder eine verniinftige Zwi-
schenldésung? Wo bleiben die auslidndischen, leistungsschwicheren oder
verhaltensauffalligen Schiilerinnen und Schiiler, die weder Lehrstelle
noch einen der stets weniger werdenden Anlehrplétze erhalten? Wo blei-
ben die Mddchen, denen ein Einstieg in sogenannte Mannerberufe wieder
erschwert wird und denen ausgerechnet in jenen Berufszweigen krisenbe-
dingt weniger Ausbildungsplitze angeboten werden, welche bisher am
meisten gewahlt worden sind?

Da eine schnelle Verbesserung des Lehrstellenmarktes nicht zu erwarten
ist und die Gefahr besteht, dass im kommenden Sommer weder die Zwi-
schenldsungsangebote ausreichen noch geniigend passende Lehrstellen
vorhanden sein werden, fordern erste Stimmen von den zustdndigen Krei-
sen Sofortmassnahmen zur Verhinderung arbeitsloser Schulabgingerin-
nen und Schulabgingern.

Wie steht es um die
Jugendlichen, welche
im Sommer 1994 die
Schule verlassen?

Recht auf berufliche Grundausbildung gewihrleisten

Aufgrund der Tatsache, dass es fiir viele Schulabgingerinnen und Schul-
abginger schwieriger, wenn nicht gar unméglich ist, eine geeignete Lehr-
stelle oder einen Anlehrplatz zu erhalten, stellen sich den am Berufswahl-
prozess und der Berufsrealisierung beteiligten Kreisen zwei zentrale Fra-
gen:

m Welche Ziele sollen die Anstrengungen und Massnahmen wihrend dem
Berufswahlprozess und bei der konkreten Realisierung der Berufs- und
Schulwiinsche fir Knaben und Madchen in der Volksschule beinhalten?
m Wie konnen wir als Gemeinschaft die versteckte und offene Arbeitslo-
sigkeit der jugendlichen Schulabgingerinnen und Schulabginger vermei-
den oder zumindest moglichst gering halten?

Das Hauptziel muss meiner Ansicht nach wie bisher darin bestehen, jedem
jungen Menschen das Recht und die Mdglichkeit auf eine solide schuli-
sche und berufliche Grundausbildung gemadss seinen Fahigkeiten und Nei-
gungen zu gewihrleisten.

Es ist die Aufgabe der Volksschule, die Knaben und Méadchen sorgfaltig
auf die Berufs- und Arbeitswelt, aber auch aut den neuen Lebensabschnitt
vorzubereiten. Neben der Vermittlung der notigen Schliisselqualifikatio-
nen gehdren dazu die seriose Berufswahlvorbereitung und die Befdhigung
zur individuellen und richtigen Wahl, die Hilfe bei der konkreten Berufs-
realisierung sowie die Vorbereitung auf die nidchste Lebensphase. Dies in
der schwierigen Zeit der Adoleszenz, in der sich die Jugend kreativ in die
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Jugendlichen sorg-
fdltig auf den neuen
Lebensabschnitt nach
der Schule vorbe-
reiten.



Gesellschaft eingliedern mochte und darin eine anerkannte Rolle sucht.
Nach meiner Ansicht diirfen diese Ziele nicht allein durch eine weitere
«Verschulung» der Ausbildungen angestrebt werden. Denn sozial erwach-
sen werden junge Menschen vor allem durch den alltdglichen Kontakt und
die Zusammenarbeit mit verschiedenaltrigen Erwachsenen sowie durch
die Eingliederung in die Berufs- und Arbeitswelt. Dazu brauchen sie viel-
faltige Orientierungshilfen.

Berufswahlvorbereitung, aktueller denn je

Schliisselqualifi-
kationen wie Team-
Jahigkeit und selb-
standiges Handeln
sind gefragt, aber
auch solide
schulische Grund-
kenntnisse.

Die Volksschule, die Anbieterinnen und Anbieter der praktischen und
schulischen Zwischenlosungen, der beruflichen Grundausbildungen so-
wie die weiterfiihrenden hoheren Schulen sind gefordert, rasch Massnah-
men mit vorbeugender Wirkung einzuleiten. Es braucht heute das Engage-
ment aller Beteiligten, um die drohende Arbeitslosigkeit der Schulabgin-
gerinnen und Schulabganger zu verhindern.

An dieser Stelle mochte ich mich auf die Aufgaben und die Unterstiit-
zungsmoglichkeiten der Schule beschranken.

Die Schule muss das Kind wahrend der ganzen Volksschulzeit auf eine
berufliche Grundausbildung, auf die Berufs- und Arbeitswelt der Erwach-
senen oder auf eine weiterflihrende Schule vorbereiten. Neben der Ver-
mittlung und Einilibung der heute geforderten Schliisselqualifikationen,
wie geistige Beweglichkeit, Leistungs- und Bildungsbereitschaft, Teamfa-
higkeit, Flexibilitdt und selbstdndiges, eigenverantwortliches Handeln,
gehort nach wie vor auch die Weitergabe und Vertiefung von soliden schu-
lischen Grundkenntnissen (z. B. in den Bereichen Deutsch und Mathema-
tik) sowie gesellschaftlichen Normen und Verhaltensweisen dazu.

Die Schul- und Berufswahlvorbereitung kann und soll weit gefasst und

dank einer jahrelangen Sensibilisierung und indirekten Vorbereitung

wirksamer werden. Sie umfasst vor allem

— die soziale und lebenskundliche Prigung,

— den individuellen Berufswahlprozess des Schiilers und der Schiilerin,

— die sinnvolle Berufskunde,

— den Einblick in die Berufs- und Arbeitswelt,

— die eigentliche Berufsrealisierung und letztlich

— die konkrete Vorbereitung auf den nachfolgenden Lebensabschnitt
durch Information und Auseinandersetzung (z. B. Rechte und Pflichten
der Lehrlinge, Moglichkeiten der ZwischenlGsungen).

Diese vielseitigen Aufgaben soll die Schule in Zusammenarbeit mit den
beteiligten Kreisen (z.B. Elternhaus, Berufsberatung, Vertreter und Ver-
treterinnen der Arbeitswelt etc.) erfiillen. Der Lehrerin und dem Lehrer
kann und darf'in der aktuellen Lage die Verantwortung nicht allein {ibertra-
gen werden. Ohne Koordination und Zusammenarbeit sind die einzelnen
uberfordert.
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Berufswahlvorbereitung beginnt nach dem Kindergarten

Bereits wihrend den ersten Schuljahren gehort zur Vorbereitung auf den
Berufswahlprozess die stindige und verschiedenartigste Auseinanderset-
zung mit dem Erwachsenenleben, mit den Rollenbildern (z. B. Doppelbe-
lastung der Mutter) unserer Gesellschaft und mit der Berufs- und Arbeits-
welt (z.B. Berufswelt der Eltern). Das sorgfiltige Uben von eigenverant-
wortlichem Handeln und Lernen, die Unterstiitzung und Forderung der
Personlichkeit, der Selbstindigkeit und der spezifischen Fihigkeiten und
Neigungen des Kindes sowie Gruppenerlebnisse aller Art ermdglichen die
notigen Qualifikationen genau so, wie das erfolgreiche und fundierte Ver-
mitteln fachlicher Grundkenntnisse. Die meisten der zu erlernenden Fa-
higkeiten sind an kein Fach und kein Alter gebunden. Sie erfordern Initiati-
ve und bewusste Lehrkrifte, die iiber Kenntnisse und Erfahrungen in den
verschiedensten Facetten der Arbeits- und Berufswelt verfligen, mit bei-
den Beinen auf dem Boden der Realitét stechen und vor Problemen der
Aussenwelt nicht Halt machen. Nur so erhalten die Kinder und Jugendli-
chen die notigen Orientierungsgrundlagen.

Der eigentliche Berufswahlprozess beginnt in den Klassen der Oberstufe.
Dabei prigen die personlichen Fiahigkeiten und Neigungen die Berufs-
wahlvorbereitung und -wahl. Der Schiiler, die Schiilerin soll am Ende die-
ser Phase fahig sein, eine geeignete Wahl zu treffen und zu verwirklichen
(Lehrstelle suchen, auswiéhlen, entscheiden und Lehrvertrag unterzeich-
nen). Heute wird vermehrt ein biographischer Berufswahlunterricht gefor-
dert. Das heisst, Schiiler und Schiilerinnen sollen individuell betreut, zur
Wahl und Realisierung befahigt werden, das Tempo ihres Prozesses jedoch
weitgehend selber bestimmen konnen.

Wichtig fuir einen erfolgreichen Schul- und Berufswahlprozess jedes Kin-
des sind Schritte wie Personlichkeitsbildung, Selbsterfahrung (Neigungen
und Fahigkeiten) und Bewusstwerdung sowie Erkundung der Arbeits- und
Berufswelt.

Initiative Lehrkrdfte,
welche die Arbeits-
und Berufswelt
kennen und vor den
Problemen auserhalb
der Schule nicht Halt
machen, ...

...sollen ihre
Schiilerinnen und
Schiiler individuell
betreuen.

Verantwortung gemeinsam tragen

Die Lehrkraft soll wihrend diesem Ablauf nicht alleinige Auskunftsper-
son, sondern Teil einer Kooperationsgemeinde sein. Sehr wichtig bleibt
ihre personliche Betreuung und Beratung sowie die Ermutigung und Un-
terstiitzung, zum Beispiel bei Misserfolgen oder Absagen. Das Engage-
ment der Lehrerin oder des Lehrers endet jedoch nicht nach der erfolgreich
bestandenen Aufnahmepriifung in die Mittelschule oder nach der Unter-
zeichnung eines Lehrvertrages, sondern beim Ubertritt in die néchste Aus-
bildung.

Die Berufskunde soll in der Schulstube auf ein notiges Minimum reduziert
werden. Der Weg zu den Berufsinformationszentren, falls ndtig zu den
Zusatzberatungen der Berufsberatung und zu den Ausbildungsstitten in
der Arbeitswelt miissen rechtzeitig angeboten und gedffnet, deren breites
und fundiertes Angebot individuell und zeitlich sinnvoll genutzt werden.
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Die schwierige
Lehrstellensituation
verlangt von den

Lehrkriften konkrete
Massnahmen.

Die Eltern miissen iiber die Berufswahlvorbereitung in der Schule frithzei-
tig informiert werden. Der Kontakt und die Zusammenarbeit mit dem El-
ternhaus soll gepflegt werden. Nur so kénnen zum Beispiel Doppelspurig-
keiten, Unklarheiten oder «Storfaktoren» aus Familie und Gesellschaft er-
kannt und somit unter anderem Falschwahlen vermieden oder zumindest
gering gehalten werden.

Angesichts der vielerorts erschwerten Bedingungen auf dem Lehrstellen-

markt und der oft engen oder ungeniigenden Angebote an Zwischenlésun-

gen miissen die Oberstufenlehrerinnen und -lehrer alles daran setzen, dass
die jungen Menschen ihren Weg zuversichtlich gestalten konnen. In der
taglichen Arbeit konnen folgende Massnahmen dazu beitragen:

— Breitgefasste facheriibergreifende Berufswahlvorbereitung in allen
Klassen der Oberstufe anbieten (Zum Beispiel nach «Berufswahlvorbe-
reitung» von Erwin Egloff, Lehrmittelverlag des Kantons Aargau).

— Bereits bestehende Zusammenarbeit allenfalls verstirken.

— Besonderes Augenmerk auf benachteiligte Schiilerinnen und Schiiler
legen.

— Genitigend und flexibel Zeit fiir die Berufswahlvorbereitung zur Verfii-
gung stellen.

— Falschwahlen unter Druck oder infolge Panikhandlungen vermeiden
helfen.

— Berufliche Ausbildung, Arbeitslosigkeit und Zukunft thematisieren
ohne zu dramatisieren.

— Jugendliche motivieren, alle Mdglichkeiten abzukldren und auszu-
schopfen.

— Die am Berufswahlprozess und an der Berufsrealisierung beteiligten
Krifte einbeziechen (z.B. Eltern, Lehrmeisterinnen und Lehrmeister,
Berufsberaterinnen und Berufsberater).

— Aufmerksam die Entwicklung in der Wirtschaft und auf dem Lehrstel-
lenmarkt verfolgen.

Mit diesen Begleitmassnahmen werden zwar keine Lehrplétze geschaffen;
dazu sind weiterreichende, vor allem wirtschaftliche Anstrengungen no-
tig. Doch sie konnen verhindern, dass Jugendliche nach ihrer obligatori-
schen Schulzeit ohne Hoffnung auf der Strasse stehen.
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