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Frau und das Arbeitsrecht». Das Hauptgewicht ihres
Referates legte sie auf den Kiindigungsschutz vor und
nach der Niederkunft. Ausfuhrlich erklarte sie die Hand-
habung der zutreffenden Paragraphen. Nach ihrer Mei-
nung besteht die Gefahr, dass sich ein Ubertriebener
Ausbau des Mutterschaftsschutzes (samt 9monatigem
Urlaub flir den Vater) als Bumerang erweisen kénnte.
Frau Naf méchte die Eigenverantwortlichkeit nicht dem
Staat Ubertragen, wohl aber einen vernunftigen und
wirksamen Mutterschaftsschutz anstreben.

Frau Dr. Susy Squaitamatti, Zurich, sprach uber den
ethisch-theologischen Hintergrund der Schwanger-
schaftsberatung. «Eine Frau beraten bedeutet, sie ent-
decken zu lassen, dass Gott sie auf eine umfassende
Art liebt und zwar so wie sie jetzt ist. ... Unsere Wert-
massstébe kdnnen wir ihr nicht aufzwingen, aber wir
wollen ihr die Liebe, die uns tragt, offenbaren, damit sie

selber den Weg zu ihr sucht.»

Der Téatigkeitsbericht von «Ja zum Leben» zeigte die
Grundlagen der Schwangerschaftsberatung auf und
gab einen Einblick in den Umfang und die Art der gelei-
steten Hilfe. Die Organisation hilft materiell und berat
Mdtter, die in innere und dussere Not geraten. Ab Friih-
ling 1981 wird die ganze Schweiz mit einem Netz von
Hilfsstellen Uberzogen sein. «Helfen statt téten» berat
und unterstitzt finanziell ebenfalls die Mitter, legt dabei
ein besonderes Gewicht auf Information und Aufkla-
rung.

Alle Mitarbeiter versehen ihren Dienst unentgeltlich.
Die Beratungsstellen stehen jedermann kostenlos zur
Verfligung.

Der Schweizerische Lehrerverein
2zu den Jugendunruhen

Veranlasst durch die Vorkommnisse in Zirich, Bern,
Basel und Lausanne wendet sich die Delegiertenver-
sammlung des Schweizerischen Lehrervereins vom
29. November 1980 mit folgender Erklarung an die Of-
fentlichkeit:

— Die jingsten Unruhen mit ihren Demonstrationen,
Ausschreitungen und Gewaltakten sind, auch wenn
sich nur ein kleiner Teil unserer Jugend daran betei-
ligt, eine Herausforderung an unsere Gesellschaft.

— Ob nun die Ursachen bei der Erziehung, den Anfor-
derungender Schule, den veranderten Lebensbedin-
gungen in Umwelt und Wirtschaft oder in gesell-
schaftlichen Zwangen liegen, die Schule hat ihren
Anteil an die Losung des Problems zu leisten.

— Seine Mitglieder fordert der Schweizerische Lehrer-
verein auf, in ihren Anstrengungen als Erzieher nicht
nachzulassen, dem einzelnen Schiler, auch dem
Aussenseiter, mit Verstandnis zu begegnen und im
Schulzimmer ein Klima der menschlichen Warme
aufrechtzuerhalten.

— Die Eltern fordert er auf, der charakterlichen Entwick-
lung ihrer Kinder Vorrang vor unangemessenen Lei-
stungsforderungen zu geben und fir die Kinder da zu
sein. In Schulfragen ist die verstandnisvolle Zusam-
menarbeit mit dem Lehrer unerlasslich.

— Die Behérden fordert er auf, die Atmosphare des Ver-
trauens unter Lehrern, Eltern und Behorden zu for-
dern und Verhaltnisse zu gewéhrleisten, in denen
sich der Schiiler entsprechend seinen Anlagen bil-
den und seine seelischen Krafte sinnvoll entfalten
kann.

— Unserer Gesellschaft bleibt die Aufgabe gestelit, im
Rahmen der rechtsstaatlichen Ordnung fiir Lebens-
bedingungen zu sorgen, die allen Teilen der Bevélke-
rung gerecht werden.

Aus den Kantonen

Die NW EDK tagte in Ligerz

Die nordwestschweizerischen Erziehungsdirektoren
trafen sich auf Einladung ihres Prasidenten, Regie-
rungsrat Favre, Bern, zur Herbsttagung in Ligerz am
Bielersee. Die Konferenz nahm Kenntnis vom Stand
der Arbeiten beim Projekt SIPRI (Uberpriifung der Si-
tuation an der Primarschule) sowie von den Problemen
einzelner Kantone im Zusammenhang mit der Geneh-
migung der «Vereinbarung fiir die Ubernahme der Be-
triebsdefizite von Kinder- und Jugendheimen».

Im Mittelpunkt der Beratungen stand die Zusammenar-
beit mit dem Fernsehen der deutschen und raetoroma-
nischen Schweiz SRG/DRS. Die Nordwestschweizeri-
sche Erziehungsdirektorenkonferenz NW EDK stimmte
dem Entwurf einer diesbezlglichen Vereinbarung
grundsétzlich zu, bewilligte far 1981 einen Startkredit
und bezeichnete ihren Vertreter in der Projektgruppe.
Sobald die Regionalkonferenzen der Innerschweiz und
der Ostschweiz der Vereinbarung ihrerseits zuge-
stimmt haben, kann die Zusammenarbeit mit der SRG/
DRS aufgenommen und im Rahmen einer Versuchs-
phase erprobt werden.

Schliesslich liess sich die NWEDK auch uber die ge-
plante Verlegung des Schuljahresbeginns auf den
Spatsommer in den Kantonen Bern und Zdrich orientie-
ren. Die Anstrengungen dieser Kantone um die Verein-
heitlichung des Schuljahresbeginns wurden begrusst
und eine Resolution zur Unterstiitzung der Bemuihun-
gen verabschiedet.

Appenzell A. Rh.:
Stellungnahme des Lehrervereins
von Appenzell A. Rh. zum Schulgesetz

Der Vorstand des Kantonalen Lehrervereins Appenzell
A. Rh. stellt fest, dass der vom Kantonsrat in erster Le-
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sung verabschiedete Entwurf fir ein Schulgesetz im
wesentlichen mit seinen Vorstellungen Ubereinstimmt.
Das trifft sowohl fir die Regelung der Schulpflicht als
auch fir die gewahlte Form der Gleichstellung von Kna-
ben und Mé&dchen zu.

Unbestritten ist, dass heute allen Schillern die Mdglich-
keit geboten werden muss, die Schule wahrend neun
Jahren besuchen zu kénnen. Der Lehrerverein erachtet
den Entscheid des Kantonsrates, die Gemeinden seien
wohl zu verpflichten, ein neuntes Schuljahr anzubieten,
dessen Besuch aber freiwillig zu erklaren, fir die huma-
nere Losung als den Zwang zum neunten Schuljahr mit
erweiterter Dispensationsmoglichkeit. Ein freiwillig ab-
solviertes neuntes Schuljahr wird sich bei der Beurtei-
lung eines Schilers durch einen Lehrmeister positiv
auswirken. Doch auch wer seine Schulzeit mit acht
Schuljahren abschliesst, hat die Schulpflicht in ordentli-
cher Weise erfillt, und kein Arbeitgeber sieht sich ver-
anlasst, sich nach den Grinden einer vorzeitigen Ent-
lassung aus der Schulpflicht zu erkundigen. Eine Dis-
pensation, aus welchen Griinden sie auch erfolgt, wirkt
fur den Betroffenen immer diskriminierend.

Anlass zu Diskussion gab — vor allem weil die Berichter-
stattung teilweise unvolistandig war — der Beschluss
des Kantonsrates, die Gleichberechtigungs-Deklara-
tion sei zu streichen. Der Vorstand des Lehrervereins
bedauert diesen Entscheid nicht, weil der Anspruch auf
gleiche Ausbildungsmdoglichkeiten fir Knaben und
Madchen an anderer Stelle des Gesetzes wohl nichter-
ner, dafir aber substantieller und wirkungsvoller ge-
wahrleistet wird, in der Vorschrift ndmlich, dass Stun-
denplane so einzurichten seien, dass Knaben und Mad-
chen gleichermassen der Besuch aller Pflicht- und Frei-
facher moglich ist. Und das durfte doch wohl die Haupt-
sache sein. Ubrigens hat sich diese Regelung schon
seit Jahren in den meisten Gemeinden bewahrt.

Der Vorstand des Lehrervereins ist Uberzeugt, dass
Ausserrhoden ein zeitgemasses, liberales und zweck-
massiges Schulgesetz erhilt, das auf Bewahrtem auf-
baut, aber fir Weiterentwicklung im Schulwesen offen
ist.

Vereinsmitteilungen

Berufs-Haftpflichtversicherung
des CLEVS und VKLS

@

In dieser Nummer der «schweizer schule» finden Sie ei-
nen Einzahlungsschein fir die Pramienzahlung der Be-
rufs-Haftpflichtversicherung 1981.

Nach Ablauf des bisherigen Versicherungsvertrages
musste mit der Basler-Versicherungsgesellschaft fur

1981 ein neuer Vertrag abgeschlossen werden. Leider
blieb eine Pramienerhdhung unumganglich. Die
Jahrespramie betrédgt ab 1981 neu Fr.9.— (bisher
Fr.7.-).

MERKBLATT

Die Hilfskasse des CLEVS und des VKLS hat fur aktive
Lehrpersonen (Lehrer, Lehrerinnen, Religions-, Musik-
und Turnlehrer usw., sowie deren Stellvertreter) mit der
Basler Versicherungs-Gesellschaft in Basel eine Be-
rufs-Haftpflichtversicherung abgeschlossen.

Es ist folgendes zu beachten:

1. Versichert sind Haftpflichtanspriiche, die aufgrund

gesetzlicher Bestimmungen gegeniber Lehrperso-
nen aus ihrer beruflichen Téatigkeit erhoben werden.
Die Gesellschaft befasst sich sowoh| mit der Befriedi-
gung begrindeter, als auch mit der Abwehr unbe-
grundeter Anspruche.
Schaden an Sachen, die gebraucht, verwahrt oder
bearbeitet werden, sind nicht versichert. Im Ubrigen
richtet sich der Deckungsumfang nach den allgemei-
nen Versicherungs-Bedingungen.

2. Die Garantiesummen betragen Fr.1000000.— fir
Personen- und Sachschaden zusammen. Ein
Selbstbehalt wird nicht erhoben.

3. Fir die einzelnen Lehrpersonen (inkl. allfallige Stell-
vertreter) beginnt die Versicherung mit der Einzah-
lung des Betrages von Fr.9.— (Fr.6.50 Versiche-
rungspramie und Fr.2.50 Hilfskassenbeitrag) und
endet am 31. Dezember des betreffenden Kalender-
jahres. Sie steht allen Lehrpersonen offen und gibt
auch far pensionierte Lehrer Deckung, soweit diese
Unterricht (auch Privatstunden) erteilen. Der Post-
checkabschnitt gilt als Quittung und als Versiche-
rungsbescheinigung und ist demzufolge aufzube-
wahren.

Damit sind alle Formalitaten erfullt.

4. Die Einzahlung erfolgt an:
Hilfskasse des Christl. Lehrer- und Erziehervereins
der Schweiz, Luzern (PC 60-2443). Einzahlungs-
scheine mit der abgekirzten Bezeichnung «CLEVS»
werden von der Post nicht akzeptiert. Bisher versi-
cherte Personen erhalten im Dezember vom Kassier
einen Einzahlungsschein.

5. 1m Schadenfall hat der Versicherte beim Prasidenten
der Hilfskasse ein Schadenanzeige-Formular zu ver-
langen. Eine schriftliche Mitteilung des Schadentfal-
les genugt nicht. Die Schadenregulierung obliegt der
Versicherungs-Gesellschaft. Es diirfen deshalb we-
der Anspriiche anerkannt noch Entschadigungszah-
lungen geleistet werden.

Die Erfahrungen aus dem Schulbetrieb haben uns wie-
derholt bestatigt, dass selbst der Vorsichtigste der Haft-
pflichtgefahr taglich ausgesetzt ist. Kleinere Versehen,
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