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Das Rollenspiel im Unterricht*
Fritz Vogel

1. Leitideen

a) Kreativitatsférderung:

Daflr miissen gunstige Voraussetzungen ge-

schaffen werden.

— Spielsituationen finden in einer angstre-
duzierenden, entspannenden Atmosphare
der gegenseitigen Anerkennung statt.

— Druck, Zwang, Konformitat und Verhal-
tensrituale entfallen.

— Der Spielleiter provoziert durch eigenes
kreatives Verhalten die Einfallskraft der
Schiler.

— Der Spielleiter schafft Zeit und Gelegen-
heit, neue Ideen auszuprobieren.

— Der Spielleiter ermutigt die Schiler und
gibt ihnen die notwendige Unterstiitzung,
ihre Spiele selbst zu planen und zu leiten.

b) Féhigkeit zu angemessener Kommunika-
tion und selbstédndiger Interaktion:

-~ Grundlegende Aufgabe des Sprachunter-
richts ist die Befahigung zur Kommunika-
tion (siehe auch bei Glinz).

— Fur Grundschiiler hat der miindliche
Sprachgebrauch vorrangige Bedeutung.

— Sprechen ist Handeln!

— Das Sprachverhalten ist abhangig von der
Redeabsicht, von der sozialen Rolle des
Sprechers, von der sozialen Rolle des
Adressaten und von der Situation.

— Die Schiiler sollen nicht Sprache lernen,
sondern deren Verwendung. Es geniigt
nicht, Satze zu bilden, man muss sie ge-
brauchen kénnen.

— Das Rollenspiel ist eine methodische Még-
lichkeit, Sprache im Zusammenhang mit
den Bedingungen, Situationen und Wir-
kungen ihrer Verwendung zu erfahren und
zu betrachten.

c) Soziales Lernen:
— In Spielsituationen sind Kommunikations-
und Interaktionsprozesse unverhaltnis-

* Die Ausflihrungen entstammen z. T. aus dem im
Otto Maier Verlag Ravensburg erschienenen
Biichlein von Anselm Ernst: Das Rollenspiel im
Unterricht. Das Lektionsbeispiel wurde einem Ma-
nuskript von Armin Beeler, Luzern, entnommen.

méssig zahlreicher als in sonstigen Unter-
richtssituationen.

— Soziale Fahigkeiten miussen erlernt und
immer wieder trainiert werden: sich auf
den Partner einstellen, kooperativ zusam-
menarbeiten, Absprachen treffen, Zustim-
mung und Einverstandnis einholen, Spiel-
sequenzen organisieren, Spielregeln ein-
halten, sich selbst im Spiel erfahren, den
andern in seiner unverwechselbaren Indi-
vidualitat erleben, neue Handlungs- und
Ausdrucksmoglichkeiten erproben.

— Es sollten wenn mdglich keine Konkur-
renzspiele in den Spielplan aufgenommen
werden. Konkurrenzdenken foérdert den
Leistungsdruck; die sonst so gewohnten
Unterlegenheits- und Uberlegenheitsge-
fuhle beeintrachtigen die Erfolge im so-
zialen Lernen.

— Durch das Rollenspiel dringt ein Stiick
ausserschulische Realitat in den Unter-
richt ein. Die Inhalte der Rollenspiele ent-
stammen fast ausnahmslos dem Erlebnis-
und Erfahrungsbereich der Kinder. Hier
finden sie Gelegenheit, einen Teil ihrer
unbewaltigten Probleme aufzuarbeiten.

Zusammenfassung: Rollenspiele werden un-
ter Anleitung im Unterricht durchgefihrt.
Rollenspiele sind eine hochentwickelte Me-
thode sozialen Lernens. Kommunikation und
Interaktion im Spiel leben von der Improvi-
sation. Rollenspiele sind Fiktionsspiele. Die
Inhalte des Rollenspiels sind der sozialen
Erfahrung der Kinder enthommen. Endgul-
tige Ergebnisse kommen nicht zustande.
Asthetische Gesichtspunkte sind im Hin-
blick auf die Lernziele bedeutungslos. Das
Spiel findet vor aktiven Zuschauern statt,
die jederzeit selber als Spieler in Aktion tre-
ten kénnen. Das Spiel dient dem Ausprobie-
ren und Uben. Die Spieler haben keine
Sanktionen und Bewertungen zu befiirchten.

2. Ziele

a) Verbale Kommunikation:

— Den Sprachgebrauch variieren und ihn
situationell einsetzen kénnen

— Geflhle verbalisieren
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— rationale Argumente formulieren

— zuhdren kénnen

— Toleranz und Verstandnis fiir die Meinung
des andern aufbringen

— sich in der eigenen Argumentation auf Ar-
gumente des andern einstellen

— Sachlichkeit wahren

b) Nonverbale Kommunikation:

— Tonfall, Gestik, Mimik und Korperhaltung
beherrschen und variieren

- den Koérperausdruck bei andern wahrneh-
men und deuten kénnen

— erstarrte Ausdrucksmuster beleben

— neue nonverbale Ausdrucksmoglichkeiten
entdecken

c) Interaktion:

— eigenstandig handeln kénnen (als einzel-
ner oder als Gruppe)

— Konsequenzen des Handelns voraussehen

— auf Erwartungen und Reaktionen der an-
dern eingehen

— Handlungen gegenseitig aufeinander ab-
stimmen und gemeinsam handeln

— Entscheidungen allein und gemeinsam
treffen

— Kompromisse schliessen

d) Soziale Konflikte:

— die Ursachen von Konflikten analysieren
und nennen

— Losungen vorschlagen

— Loésungen begrinden

— Konsequenzen von Losungen voraussehen

— Situationsbezogene Lésungsvarianten und
-Alternativen ausdenken

— Konflikte nicht verdrangen, sondern aus-
halten

e) Bedirfnisse und Interessen:

— sich seiner eigenen Bediirfnisse und In-
teressen bewusst werden

— Bedurfnisse und Interessen wirksam ge-
geniber der Umwelt vertreten und reali-
sieren

— die Interessen und Bedirfnisse anderer
erkennen, verstehen und kritisch respek-
tieren

- einen Ausgleich zwischen eigenen und
fremden Ansprichen schaffen

— Bedirfnisse wenn nétig aufschieben und
Frustrationen ertragen kénnen

f) Normen:
— Normen identifizieren

|

ihre historische und kulturell bedingte

Gultigkeit erkennen

— die von den Normen ausgeilibten Zwange
bemerken

— Normen auf ihre Berechtigung hin befra-
gen

— normative Alternativen vorschlagen

— die Notwendigkeit von Normen zur Regu-

lierung des Zusammenlebens erfahren

und begreifen

h) Rollen:

— Rollen kennenlernen, erforschen und be-
schreiben

— Rollenzwange wahrnehmen

— Rollenklischees aufbrechen, Vorurteile ab-
bauen

— alternatives Rollenverhalten
und ausprobieren

entwerfen

h) Gruppe:

— soziale Beziehungen anknipfen kdnnen

— neue Formen sozialer Beziehungen ent-
werfen und erproben

— sich einer Gruppe einfugen kénnen

— sich dem Gruppendruck widersetzen

— widerspriichliche Beziehungen und Situa-
tionen aushalten

— Aussenstehende in die Gruppe integrieren

— den Gruppenzusammenhalt férdern

3. Lehrerverhalten

Lehrer- und Schilerverhalten unterliegen
einem dynamischen Prozess. Es kann hier
nicht darum gehen, ein an sich statisches
Ziel erreichen zu wollen, sondern vielmehr
darum, sich stéandig in Richtung auf wichtige
Faktoren des Lernens und des sozialen Ver-
haltens hinzubewegen. Eine in dieser Rich-
tung liegende Grundeinstellung des Lehrers
ist Voraussetzung fiir soziales Lernen.
Giinstige Bedingungen fir ein effektives
Lehrerverhalten

— Der Lehrer zeigt Wertschatzung, Zuwen-
dung und emotionale Wérme
er ermutigt, anerkennt, zeigt Freude, ak-
zeptiert Geflihle und Gedanken der Kin-
der, belehrt nicht dauernd, schafft durch
Ausdruck und Gebéarden eine angstfreie
Atmosphéare, weckt und ermutigt Schiiler-
initiativen, verstarkt positives Schiilerver-
halten, versucht auftretende Konflikte zu-



sammen mit den Schilern niederlagelos
zu bewaltigen

— Der Lehrer zeigt einfuhlendes Verstandnis
er geht aktiv auf Geflihle und Gedanken
der Kinder ein, er zeigt Verstandnis fur
ihre Probleme, erkennt Schwierigkeiten,
hat Geduld, scherzt mit, versteht Scherz
so einzusetzen, dass er Spannungen zu
I6sen vermag, nicht aber auf Kosten eines
Schiilers, er vermag blockierten Schiilern
wirksame Hilfe anzubieten, er kann den
Schilern wirklich zuhéren, aktiv zuhoren,
indem er aus den verbalen und nonverba-
len Ausserungen die wirklichen Aussagen
zu erkennen vermag.

~ Der Lehrer ist echt er selbst

er aussert eigene Interessen und Bediirf-
nisse, erkennt personliche Gefiihle und
Stimmungen, vermag die ihm zugeteilten
Rollen wahrzunehmen, unechte Rollen-
klischees aufzubrechen und ein alternati-
ves, ihm entsprechendes Verhalten auszu-
tiben, erkennt und steht zu seinen Star-
ken und Schwaéachen, er verlangt, akzep-
tiert und verwertet Rickmeldungen von
Schiilern, versucht permanent sein eige-
nes Unterrichts- und Erzieherverhalten zu
verbessern, versteht und zeigt sich immer
wieder auch als ein Lernender.

Methodisch-schulorganisatorische Aspekte

-~ Das Schulzimmer ist heimelig und wohn-
lich eingerichtet, ermoéglicht Begegnun-
gen und Kontakte, bietet Gelegenheit fir
Erfahrungen. Es herrscht ein angstfreies
Klima, eine Atmosphare des gegenseiti-
gen Anerkennens und Vertrauens.

— Die Schiiler kénnen sich aktiv mit den
Unterrichtsinhalten auseinandersetzen.
Der Lehrer informiert nur soweit, wie un-
bedingt nétig, er stellt geeignetes Material
bereit, er veranlasst geeignete Schiler-
tatigkeiten, es wird mdglichst von der
Wirklichkeit, vom Konkreten ausgegangen,
es werden Erfahrungen und Begegnungen
in den Unterricht miteinbezogen, neue Fa-
higkeiten und Fertigkeiten werden durch
handelndes und entdeckendes Lernen er-
worben.

— Die sozialen Arbeitsformen gehoéren zum
«taglichen Brot» und werden zum tragen-
den Element des eigentlichen Lernprozes-

ses. Die Schuler beginnen mit zunehmen-
dem Alter Verantwortung fiir das Lernen
zu Ubernehmen. Sie beteiligen sich schritt-

~ weise zunehmend an der Unterrichtsorga-
nisation, an der Unterrichtsplanung und
-gestaltung, sie eignen sich elementare
Gesprachsregeln und Arbeitstechniken an
und trainieren diese taglich in verschiede-
nen Situationen.

4. Methodik des Rollenspiels

Grob gegliedert lasst sich eine Unterrichts-
einheit in 3 Schritte aufteilen:

1. Motivationsphase: Spielanlass, Rollen-
ubertragung, Beobachtungsauftrage

2. Aktionsphase: Rollenspiel

3. Reflexionsphase: Befragung und Diskus-
sion

Diese Einteilung lasst sich wie folgt verfei-

nern:

Anwédrmphase: durch einleitende, auflok-
kernde Spiele (Pantomime, Ratespiel) oder
durch ungezwungenes Gesprach lber das
noch naher zu erlauternde Spielthema.

Konfrontation mit der Spielvorlage: Das Pro-
blem wird in seiner konkreten Gestalt pla-
stisch vorgestellt, seine Wichtigkeit fir die
Lebenspraxis der Schiiler wird sichtbar,
Identifikation wird angeregt, Spielmotivation
entsteht. :

Auswahl der Spieler: Fur die Auswahl lassen

sich mehrere Verfahren anwenden.

— Die Schiller spielen abwechselnd, der
Lehrer achtet darauf, dass alle zum Spie-
len kommen.

— Die Klasse entscheidet per Los, wer spie-
len kann.

— Freiwillige melden sich fir die Darstel-
lung bestimmter Rollen.

— Die Klasse trifft gemeinsam mit dem Leh-
rer eine Auswahl.

— Der Lehrer wahlt zunachst kompetente
Schiiler aus, um einerseits gehemmtere
Schiler vor einem Misserfolg zu bewah-
ren und um andererseits gehemmte Schi-
ler aufzumuntern.

Planung des Szenenautbaus und der Grund-
ziige des Spiels: Besonders am Anfang ist
es ratsam, die zu spielende Handlung in ein-
zelne Szenen zu gliedern. Wichtiger noch ist
vielleicht ein kurzes Gesprach der Schiiler
miteinander.
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Vorbereitung der Zuschauer auf ihre Auf-
gabe: Sie haben die Aufgabe zu beobach-
ten, sich einfihlsam zu identifizieren, zu
kritisieren, Alternativen vorzuschlagen.
Das Spiel: Es erfordert die Konzentration
der Spieler und der Zuschauer. Bleibt ein
Spieler in seiner Rolle stecken, dann kann
der Spielleiter ihm mit Fragen zur Situation,
zur emotionellen Lage, zum Darstellungsort
usw. weiterhelfen. Er spricht ihn dabei mit
seinem Rollennamen an.

Diskussion: Zunachst kommen die Spieler
zu Wort und teilen ihre Erfahrungen mit.
Lehrer und Klasse sollten darauf positiv ge-
lungene Punkte des Spiels vermerken und
durch Fragen an die Spieler weiteres Mate-

- rial zur selbstédndigen Urteilsbildung zusam-

mentragen.

Alternative Spiele mit anschliessender Dis-
kussion: Im Wechsel von Spiel und Diskus-
sion werden Alternativen ausprobiert, bis
eine vorlaufige Befriedigung uber das Er-
gebnis vorhanden ist.

Verallgemeinerung der Erfahrungen und Ein-
sichten: Es wird sich nicht immer vermeiden
lassen, dass eine Spielstunde beendet ist,
ohne dass in einem abschliessenden Ge-
sprach sozusagen das Fazit gezogen wer-
den kann. Ein wichtiger Grund zu einem
solch abschliessenden Gesprach lage dar-
in, den Schiillern nach und nach das Be-
wusstsein zu vermitteln, dass sie mit ihren
Problemen nicht allein dastehen. Angstliche
Schiiler erfahren, dass andere Schiler ahn-
liche Probleme haben. Schulisches und
ausserschulisches Leben werden zusam-
mengebracht.

5. Spielvorschlage

Als Spielinhalte bieten sich mannigfaltige
Gelegenheiten innerhalb und ausserhalb des
Unterrichts. So kénnen Modelle zur Konflikt-
bewidltigung durch das Spiel geschaffen
werden. Dazu bieten sich geeignete Lese-
texte aus dem Schweizer Sprachbuch (Spre-
chen+Handeln) und das Bild- und Text-
material aus Weltgeschichte im Bild gerade-
Zu an.

Konstruierte, aber maogliche, vielleicht ver-
fremdete Konfliktsituationen lassen sich aus
verschiedenen unterrichtlichen Anlédssen
heraus ableiten. Schliesslich sollen auch die
eigenen aktuellen Konflikte innerhalb der

Klasse wahrgenommen und zum Unterrichts-
inhalt erhoben werden.

Die Pantomime erleichtert den Einstieg ins
Rollenspiel, ist eine Art Vorstufe und ver-
mag zudem wichtige Voraussetzungen dafiir
zu schaffen. Zur mimischen Darstellung eig-
nen sich zahlreiche Situationen:

— Darstellung psychischer Vorgédnge: Trauer,
Mut, Heiterkeit, Angst, Langeweile, Stolz,
Spott, Bitten, Nervositat, Zweifel, Angriffs-
lust...

— Darstellung der Reaktion auf Sinneswahr-

nehmung: ein leises Gerausch wahrneh-
men, sich vom Larm beléastigt fihlen, et-
was Interessantes betrachten, einen an-
genehmen Geruch wahrnehmen, sich den
Finger verbrennen ...

— Bewegungsarten: angstlich herumschlei-
chen, vorsichtig Uber eine Eisflache ge-
hen, auf einem Baumstamm balancieren,
atemlos herumhasten, im Bache waten,
unsicher herumtappen, von Stein zu Stein
springen ...

— Handlungen: Verlorenes suchen und wie-
derfinden, durch eine Strasse schlendern
und Schaufenster betrachten, ein Fuss-
ballspiel am Fernsehen ansehen, Zahne
putzen, Auto fahren. ..

— Figuren modellieren: Arme, Beine, Kopf,

Mimik und Korperhaltung werden nach
Einfallen des Mitschiilers in Position ge-
bracht. Dieses Spiel lasst sich auch in
Paaren oder Gruppen ausfiihren (Denk-
mal bauen).

— Das Spiegelbild: Gestik, Mimik und Kor-

perhaltung eines «Vorspielers» werden
zwar spiegelverkehrt, aber prazise nach-
geahmt.

— Einen Stummfilm drehen: Die Schiler set-

zen sich in Gruppen zusammen und erfin-
den und planen eine kleine Geschichte.

— Pflanzen: Ein Samenkorn springt auf und
eine Pflanze treibt hervor, eine Blume
bliht auf, ein Baum im Friihling, Sommer,
Herbst, Winter.

— Tiere: schleichender Tiger, futterpickende

Vogel, ein Vogelnest mit Jungen, ein Maul-
wurf buddelt unter der Erde, zankende
Katzen.

— Naturvorgédnge: eine Flamme wachst zu

einem grossen Brand, Meereswellen, Was-
ser flieBt Gber eine Treppe.




— Maschinen: ein Fliessband, der Bagger,
der Hebekran, ein Computer.

Spielideen:

— ein Freund stirzt vom Fahrrad

— ein Klassenkamerad bleibt bei
Hausaufgaben stecken

— die Gruppenarbeit in der Klasse funktio-
niert nicht

— ein Schiiler wird vom Lehrer beleidigt und
setzt sich in angemessener Weise zur
‘Wehr

— der Lehrer wird an der Wandtafel karikiert

— Auseinandersetzung mit dem Hauswart

— Misserfolg in der Klassenarbeit, schlechte
Noten ‘

— Streit mit Freunden

— Auf dem Rasen steht «Spielen verboten»

— ein Madchen mdchte sich gerne den fuss-
ballspielenden Knaben anschliessen

— ein Erwachsener schiebt sich am Post-
schalter vor das vor ihm stehende Kind

— Weihnachten einmal anders

— einJugendlicher kommt abends spat nach
Hause

— Einladung zu einer Tanzparty — Schwierig-
keiten mit den Eltern

— immer dieses Ordnungmachen!

— ein Kind kann nicht verlieren

— Streit beim Anziehen (welche Kleidung
bei bestimmtem Wetter)

— Konflikte beim Essen (wieviel und was
wird gegessen)

— Schwierigkeiten bei der Wahl des Fern-
sehprogramms

— Probleme wegen des Schlafengehens
(Zeitpunkt, Schlafritual)

— Kinder sollen Gesprache von Erwachse-
nen nicht unterbrechen, werden jedoch
selbst oft gestort

— andere Geschwister oder Kinder werden
einem Kind als Vorbild hingestellt

— ein Kind sollte unbedingt in die Mittel-
schule

— der Lehrer ist parteiisch

— dirfen Erwachsene schlagen?

seinen

6. Lektionsbeispiel

Klasse: Mittelstufe

Fach: Sachunterricht, sozialer Bereich
Zeit: 40 — 60 Minuten

Thema: Hausaufgabenbetrug

Situation/Fall:
Die vier Schiler Adrian, Karin, Michael und

Ruth stehen nach Schulschluss vor dem

Schulzimmer beieinander und diskutieren

folgenden Vorfall, bei dem sie alle beteiligt

waren. Der Klassenlehrer befindet sich noch

im Schulzimmer.

Adrian muss eine umfangreiche Strafarbeit

schreiben, weil er die Hausaufgaben (ange-

wandte Rechnungen) nicht gemacht hat. Er

hatte die Rechnungen vor Schulbeginn bei

Ruth abschreiben wollen.

Ruth, Pultnachbarin von Adrian, hat ihm die

Aufgaben zum Abschreiben verweigert.

Karin hat die Hausaufgaben ebenfalls nicht

gemacht, konnte sie aber noch vor Schulbe-

ginn bei Michael abschreiben und ist des-

halb straflos ausgegangen. Adrian weiss,

dass Karin nur auf diese Weise der Strafe

entgangen ist.

Michael hat Karin die Aufgaben zum Ab-

schreiben zur Verfugung gestellt.

Der Lehrer gilt als streng, aber konsequent

und gerecht.

Ziel:

Die Kinder sollen die Fahigkeit entwickeln,

auf angemessene Weise einen Konflikt aus-

zutragen, zu l6sen oder zu ertragen.

Rollen:

Adrian, Karin, Ruth, Michael, eventuell Klas-

senlehrer

Durchfiihrung:

1. Text gemeinsam und schrittweise erlesen,
Situation erfassen

2. Rollen verteilen, wenn mdglich werden
jedem Spieler 1 -2 Berater zugeteilt

3. Spieler und Berater bereiten die Rollen-
strategie vor. Kein Kontakt mit den an-
dern Spielern (5 - 10 Minuten)

4. Durchfiihrung des Spiels

5. Der Lehrer leitet die Aussprache unter
obiger Zielsetzung

6. Eventuell alternative Spielversion, zweite
Aussprache usw.

Andere Mdéglichkeit: Die Spielstrategie wird

in verschiedenen, von einander unabhangi-

gen Gruppen besprochen, und anschlies-

send wird von jeder Gruppe ihr Spiel vorge-

fuhrt.

7. Empfohlene Literatur

— Anselm Ernst, Das Rollenspiel im Unterricht.
Otto Maier, Ravensburg

— Hielscher Hans, Sozialerziehung
Schroedel

— Wertmiller Heinrich u. a., Projekt Kaktus, In-

konkret,

54



schweizer schule 3, 1979

55

formationsstelle Schulspiel, Postfach 106, 8702
Zollikon-Zirich

— Elias Josef u. a., Schultheater 1, Zytglogge

— Gordon Thomas, Lehrer-Schiiler-Konferenz, wie
man Konflikte in der Schule I6st, Hoffmann und
Campe

— Paul Ackermann, Unterrichtsreihe Sachunter-
richt, sozialwissenschaftl. Bereich, Kosel
Heft 1, Soziales Lernen mit Schulanfangern
(1. Schuljahr)
Heft 2, Zeitbewusstsein, Zeitmessung (2./3.
Schuljahr)
Heft 3, Andere Zeiten, andere Sitten, Schule
friiher und heute (3./4. Schuljahr)
Heft 4, Raumplanung, Verkehrsnetz und Ein-
kaufszentrum (3./4. Schuljahr)
Heft 5, Fernsehen-Lernen (1.—4. Schuljahr)
Heft 6 Zum Aussenseiterproblem: behinderte
und auffallige Kinder (2./3. Schuljahr)
Heft 7, Freizeit — Lernzeit (2./3. Schuljahr)
Heft 8, Wohnen und Lebensqualitat (3./4. Schul-
jahr)
Heft 9, Schule als Handlungsfeld (3./4. Schul-
jahr)

Weitere Literaturhinweise zum Thema Rollenspiel
(zusammengestellt von der Buchhandlung Wald-
mann, Zirich)

Bertelsmann, K., Ausdrucksschulung. Unterrichts-
modelle und Spielprojekte fir kreatives und kom-
munikatives Lernen, reich illustriert, Fr. 30.40.
Burkart, V. / Zapotoczky. H. G., Konfliktiésung im
Spiel. Soziodrama, Psychodrama, Kommunika-
tionsdrama, Fr. 15.—.

Coborn-Staege, U., Lernen durch Rollenspiel.
Theorie und Praxis fir die Schule, Fr. 6.30.
Dahlke, M., Wir spielen mit Rollen. Moglichkeiten
fir den Einsatz von Rollenspielen in der Schule,
unter besonderer Beriicksichtigung der Arbeit
an der Sonderschule, Fr. 10.50.

Ernst, A., Das Rollenspiel im Unterricht. Fr. 10.50.
Freudenreich, D., Kooperation — Lernen durch
Rollenspiele. 1.-4. Schuljahr (Sachunterricht so-
zialwissenschaftl. Bereich, H. 12), Fr. 8.40.
Freudenreich/Lindenmeyer/Oomen/Wohler, Schu-
le als Handlungsfeld. 3./4. Schuljahr (Sachunter-
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Das Rollenspiel als unterrichtliches Verfahren*

Henning Giinther

Kritische Uberlegungen

Das Rollenspiel ist die Unterrichtsmethode,
die wohl am haufigsten in der neueren un-
terrichtswissenschaftlichen Literatur emp-
fohlen wird. Der Begriff «Rollenspiel» ist je-
doch nicht eindeutig. Man kann ihn sehr
weit fassen und jede menschliche und tieri-
sche Kommunikation als Rollenspiel be-
zeichnen. Man kann ihn enger fassen und
nur Kommunikation mit Spielcharakter als
Rollenspiel bezeichnen. Ich verwende im
folgenden eine engere Definition und trenne
zwischen Kindertheater, theatralischem
Spiel, Kinderspiel, Planspiel und Rollen-
spiel. Beim Rollenspiel ist ebenfalls eine
Unterscheidung sinnvoll zwischen einem
verhaltenstherapeutischen Rollenspiel und
spielendem Lernen. Die nachfolgende Dar-
stellung und Kritik bezieht sich allein auf
das verhaltenstherapeutische Rollenspiel.
Die anderen obengenannten Formen des
Spiels sind seit langem und nach wie vor
sinnvoller Bestandteil des Lernens.

l. Beschreibung des Programms

Besonders geeignet erscheint mir zur Be-
schreibung des Programms ein Ruckgriff
auf das Praxis-Handbuch des Schroedel-
Verlages: Rollenspiel'. Den Forderungen
des Programms, das auf drei- bis sechsjah-
rige Kinder gezielt ist, méchte ich jeweils
die Form eines Imperativs geben.

1. Rollenspiele (iben ein in einen standigen
Rollenwechsel. Die Kinder sollen das Be-

* Kath. Bildung 10/77, S. 535-553

wusstsein eines «als ob» entwickeln 2 Das,
was sie jeweils tun, ist ein Rollenspiel, aus
dem sie durch einen Wechsel in eine an-
dere Rolle jeweils herauskénnen.

2. Eine der wichtigsten Techniken ist der
Rollentausch.

Beispiele fir den Rollentausch sind Vater —
Hausmeister und Mutter — Tochter. Das
Kind, das zuerst in der Rolle der Tochter
gespielt hat, tritt in der nachsten Szene in
der Wiederholung als Mutter auf und umge-
kehrt. Ebenso ist es bei dem Gesprach zwi-
schen dem Vater und dem Hausmeister. Der
Rollentausch ist keine freiwillige Handlung,
sondern ein Zwang. (S. 120)

3. Der Ubergang zwischen Rollenspiel und
Psychodrama | Soziodrama ist fliessend
(S. 13). Deshalb finden psychodramatische
Methoden wie Doppelganger, Spiegeln,
Monolog einen notwendigen Platz auch in
padagogisch gelenkten Rollenspielen.

Die Methode des Doppelgédngers kommt
dann zur Anwendung, wenn ein Spieler eine
Rolle nicht durchzuhalten vermag. Mog-
licherweise fordert sie ihm ein Verhalten
ab, das er nicht kennt oder ihm aus irgend-
einem Grunde widerstrebt. In diesem Fall
stellt sich ein anderer Spieler hinter den
Rollentrager und gibt ihm zu verstehen, dass
er sein zweites Ich ist und ihm helfen méch-
te. (S. 64) Dieser Doppelganger wird auch
Hilfs-lch genannt. Der Doppelganger sagt,
ich bin unsichtbar, ich spreche fiir dich mit,
— und versucht, die Gedanken und Geflhle
des Spielers in Worte zu fassen. Er tritt hin-
ter den Spieler — ich bin unsichtbar — und
spricht die Rolle in der Ich-Form weiter. Da-
bei soll das Kind lernen, sich selbst in be-
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