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Didaktisches Zentrum: Ort der Lehrerfortbildung

Walter Weibel

Nicht nur von Lehrern, sondern auch von
Schulbehérden wird die Errichtung von Di-
daktischen Zentren verlangt. Die Stadt Lu-
zern kennt fur ihre Lehrerschaft seit 1970
diese Einrichtung; der Kanton Freiburg hat
diese Institution gegriindet. Ahnliche Stellen
werden an andern Orten geschaffen. In der
padagogischen Literatur taucht dieser Be-
griff immer mehr auf. Nicht weil hier etwa
kinstlich ein Bedlrfnis geschaffen wurde,
mochten wir uns im folgenden damit aus-
einandersetzen, sondern weil das Didakti-
sche Zentrum fur die Lehrerschaft heute die
reelle Chance hat, die individuelle Fortbil-
dung zu férdern und zu gestalten.

1. Begriffliches

Diese Didaktischen Zentren oder Lehrerzen-
tren sind in England sehr bekannt. Sie stel-
len eine der Besonderheiten des englischen
Erziehungssystems dar. Die Teachers’Cen-
tres sind lokale Statten der Beschaftigung
mit Curriculumsfragen, der Weiterbildung,
fachlichen Diskussionen und geselligen Be-
gegnungen flur Lehrer der Primary und Se-
condary Schools (KROELL 1973, 1).

In der Bundesrepublik Deutschland ver-
sucht eine Projektgruppe «Organisation der
Curriculumentwicklung», den Begriff regio-
naler padagogischer Zentren abzugrenzen
und stellt sie als besondere infrastrukturelle
Institutionen im Dienst wechselseitiger Inte-
gration von Forschung, Lehre und Praxis
dar (KOCH/RATH 1974, 34).

Von einem pragmatischen Ansatz geht das
Didaktische Zentrum Luzern aus und um-
schreibt seinen Zweck als Stelle fur Unter-
richtsfragen, freiwillige Lehrerfortbildung
und Dienstleistungen (DZ 1971, 1). Deshalb
kann man die Aufgabe von Didaktischen
Zentren wie folgt umschreiben:

Die Didaktischen Zentren wollen den Leh-
rer vor allem bei der Vorbereitungsarbeit auf
den Unterricht sorgfaltig unterstitzen; damit
aber kann der Unterricht verbessert werden.
Zudem sollen in den Didaktischen Zentren
die Fortbildungsveranstaltungen stattfinden.

2. Abgrenzungen von Mediotheken etc.
Die Mediothek stellt die erforderlichen Me-

dien zur Verfligung. Bibliothek, Lehrmittel

und Unterrichtstechnologie bilden zusam-

men in jedem Schulzentrum eine Mediothek

(WITTENBURG 1971, 4). Ihr Funktionsauf-

trag umfasst:

— Sammlung und Betreuung
(Arbeits-, Lehr- und Lernmittel; Bibliothek;
Filme, Bildreihen, Tontrager, Lernpro-
gramme; Abspielgerate, unterrichtstech-
nologische Anlagen; Fotolabor, Tonstu-
dio; Einzelarbeitsplatze; Vervielfaltigungs-
apparaturen)

— Betreuung der Unterrichtstechnologie in
fachspezifischen und Gruppen-Bereichen.

— Informationsglied - durchgehende Doku-
mentation

— Teil eines Systems flir Beschaffung, War-
tung und Instandsetzung

— offen fur die Einrichtungen der Erwachse-
nenbildung in der Jugendpflege

— offen fur einzelne Lernwillige.

Das Medienzentrum plant, bearbeitet und
wartet die neuzeitlichen Unterrichts- und
Lernhilfen und arbeitet in padagogischen
Konferenzen zur Fort- und Weiterbildung
mit. Eine Mediothek ist deshalb in jedem
grosseren Schulhaus zu verwirklichen, wo-
bei die Bedirfnisse der Lehrerschaft mit-
entscheiden. Das Medienzentrum hat regio-
nalen Charakter und kann u. U. in einem
ausgebauten Schulregionalzentrum verwirk-
licht werden. Die Aufgabenbereiche eines
Medienzentrums sind aus der Tabelle auf
der folgenden Seite ersichtlich.

Ein Medienzentrum umfasst deshalb heute
auch eine Regionalbibliothek, in der 20000
bis 40 000 Bande stehen, in der auch audio-
visuelle Materialien bereitgestellt werden
(vgl. Stadt- und Regionalbibliothek Uster).
Ein solches regionales Informations-, Bil-
dungs- und Medienzentrum muss im End-
ausbau mit den folgenden Materialien und
Einrichtungen dotiert sein:

Druck-Erzeugnisse
— Bucher fir alle Altersstufen
. Prasenzbestand (allgemeininformieren-
de Werke)
. Ausleihbestand (popularwissenschaft-
liche Werke aller Wissensgebiete; me-



pddagogisch archivarisch produktiv konsultativ technisch
Mitentwicklung Filmarchiv Medienproduk- Beratung der Wartung der
einer Medien- Diaarchiv tion zu: Entleiher Geréte
didaktik Tonbandarchiv Teilcurricula der Lehrer Reparatur
Zusammenstel- Folienarchiv Medienverbund der Kommunal- Erprobung
len von AV- Videobandarchiv spezielle beamten Installation spe-
Material Kataloge Themen und -politiker zieller Gerate
Entwickeln Dokumentation aktuelle

neuer Fachbibliothek Ereignisse

Materialien

Ausbildung der

Lehrer

Fdrderung curri-

cularer Arbeit

organisatorisch

Durchfiihrung von Kursen und Seminarien
Informationsveranstaltungen
Erfahrungsaustausch mit Experten
Betreuung von Projektgruppen

(KRAUTHAUSEN 1973, 456)

thodisch-padagogische Fachliteratur fir
Lehrer; Belletristik; Unterhaltungslitera-
tur)

. Satze gleicher Titel (fir Klassen, Kurse,
Gruppen)

Technische Einrichtungen

- Abspielapparaturen fir Kassetten (evtl.
Béander, Platten)

- Abhorplatze fur Musik (Stereokopfhorer)

- Einzelboxen fir individuelle Verarbeitung
von Lehrprogrammen

~ Leseapparat fiir Mikrofilme

- Fotokopiergerate

- Apparat zur Herstellung von Matrizen und
Folien fur Tageslichtprojektoren

~ Apparatur zur Herstellung von Dias

- Aufzeichnungsanlage flir Radio- und Fern-
sehsendungen

- Umdrucker

- Kleinoffsetmaschinen

- Filmprojektor

- Diaprojektor

Audiovisuelle Apparaturen

Dias

Folien

Tonbander, Schulfunksendungen

Ton- und Videokassetten, Lehrprogramme
Schallplatten

Wandbilder

|

|

|

]

Réaumliche Einrichtungen

Regale fir Freihandaufstellung der Biicher
Katalogschranke fiir Biicher und audiovi-
suelle Materialien

Lese- und Arbeitsplatze fiir eine gréssere
Zahl von Benitzern

Gruppenraume

Vortragsraume

— Diskussionsforen

in Verbindung mit schon bestehenden oder
noch zu schaffenden Schulgebduden (MUL-
LER, KAISER 1972, 4).

Mediotheken, Medienzentren und Regional-
bibliotheken sind Institutionen und staatli-
che Einrichtungen, die der Lehrerschaft zur
Verfligung stehen, aber ein bedeutend brei-
teres Angebot als ein Didaktisches Zentrum
umschliessen.

|

3. Arbeitsweisen verschiedener Zentren
in der Schweiz

Die Didaktischen Zentren in der Schweiz
haben eine gemeinsame Aufgabe, der Leh-
rerschaft nicht nur ihre Aufgabe zu erleich-
tern, sondern vor allem durch die Mithilfe
der Lehrer den Unterricht zu verbessern.

3.1. Das Didaktische Zentrum Luzern
Das Didaktische Zentrum Luzern verfolgt fol-
genden Zweck:
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Es dient in erster Linie der Lehrerschaft der
Volksschule und will ihr durch seine Tatig-
keit ermdglichen, den Unterricht durch die
Berucksichtigung neuer Erkenntnisse der
Didaktik und der Psychologie sowie durch
den Einsatz moderner Lehr- und Lernhilfen
zeitgemass und erfolgreich zu gestalten. Zu
diesem Zweck verfolgt das Didaktische Zen-
trum laufend die Entwicklung auf den ent-
sprechenden Gebieten, erprobt neue Mog-
lichkeiten in der Praxis und regt gegebe-
nenfalls ihre Einflihrung an.

Durch die Bereitstellung und systematische
Erfassung einschlagiger Fachzeitschriften
schafft es Informationsmoglichkeiten. Es
bietet ein breites Spektrum von freiwilligen
Fortbildungsmaéglichkeiten an, stellt Mittel
zur zeitgemassen und rationellen Unter-
richtsvorbereitung bereit und bietet eine
Reihe von Dienstleistungen an, um die Leh-
rerschaft bei der Realisierung ihrer Unter-
richtsvorhaben zu unterstitzen und zu ent-
lasten (DZ 1971, 1).

Das Didaktische Zentrum Luzern ist eine
Dienstabteilung der Schuldirektion der Stadt
Luzern. Eine Kommission, die aus Vertretern
der Schuldirektion, der Rektoren, weiteren
Schulbehorden und der Lehrerschaft zusam-
mengesetzt ist, Uiberwacht die Arbeit.

Das Didaktische Zentrum Luzern arbeitet
neben den im Zweck umschriebenen Aufga-
ben mit der Lehrerfortbildung des Kantons
Luzern zusammen. So werden die obligato-
rischen Kurstage in der Stadt Luzern orga-
nisiert; die vom Didaktischen Zentrum aus-
geschriebenen Kurse werden im kantonalen
Kurskalender ebenfalls aufgefihrt und ste-
hen allen Lehrern des Kantons offen. Im lau-
fenden Jahr leitet das Didaktische Zentrum
ungefahr 20 Kurse und 8 Arbeitsgruppen, die
u. a. folgende Bereiche umfassen:

Personlichkeit des Lehrers (z. B. Verhal-
tenstraining)

neue Ideen fir den Schulalltag
facherbezogene Kurse (z. B. Geschichte)
Basteln und

— Legasthenie

Eine Aktivitat, die 1973 erstmals im grosse-
ren Umfang aufgenommen wurde, ist die
«Aktion mitenand», bei der sich Lehrer der
selben Stufe regelmassig im Didaktischen
Zentrum treffen. Gegenwartig nimmt fast ein
Drittel aller Primarlehrkrafte an diesen Zu-

|

sammenkunften teil; bei den Kindergartne-

rinnen ist es fast die Halfte.

Neben dem Kursangebot und den Méglich-

keiten fir die Zusammenkiinfte besorgt das

Didaktische Zentrum Luzern verschiedene

Dienstleistungen:

— Es stellt seine Apparate zum Fotokopie-
ren, Umdrucken usw. zur Verfiigung.

— Es fuhrt das Tonbandarchiv und ist fir die
geregelte Ausleihe der aufgezeichneten
Schulfunksendungen besorgt.

— Es flhrt die kantonale Dia-Sammlung und
organisiert die Ausleihe der Lichtbildrei-
hen.

— Es katalogisiert und archiviert die abon-
nierten Fachzeitschriften.

— Es unterhalt eine grosse Unterrichtshilfe-
Sammlung (Arbeitsblatter usw.).

Das Didaktische Zentrum wird von Stadt und

Kanton gemeinsam finanziert, wobei der

Kanton einen Drittel des Aufwandes, maxi-

mal jedoch Fr. 35 000.— Gbernimmt. Die Ge-

samtkosten beliefen sich im Jahre 1973 auf

Fr. 135000.—, wobei Léhne und Honorare

ungefahr Fr. 80 000.— ausmachten.

3.2. Didaktisches Zentrum Freiburg

Der Kanton Freiburg baut gegenwartig zwei
kantonale Dokumentationsstellen auf: eine
fur den franzdsischsprachigen, die andere
fir den deutschsprachigen Teil. Beide sind
autonom, unterstehen jedoch der Erzie-
hungsdirektion, beide verfigen aber iiber
gemeinsame Raume. Die deutschsprachige
Dokumentationsstelle wird auch die Lehrer-
fortbildung organisieren und wird zudem an
der beruflichen Ausbildung der Seminaristen
und Seminaristinnen beteiligt sein. Mit der
Universitat besteht Gber die Lehrplanreform
eine gute Zusammenarbeit.

Das Didaktische Zentrum Freiburg beab-
sichtigt, Lehrplaninformationen, Arbeitsblat-
ter und methodische Handreichungen her-
auszugeben. Die Dokumentationsstelle um-
fasst eine Bibliothek mit psychologischen,
padagogischen, didaktischen und methodi-
schen Werken; Jugendbiicher fur die Klas-
senlektire; verschiedene Zeitschriften; Dia-
Reihen; Tonbander und Kassetten; anderes
Lehrmaterial. Der Verleih funktioniert ge-
genwartig auch fiir den welschen Kantons-
teil. Der deutsche Leiter konnte noch nicht
freigestellt werden und erledigt die anfal-
lende Arbeit im Nebenamt.



3.3. Lehrerboutique Altdorf

Am 7. November 1973 wurde die Lehrerbou-
tique im Lehrerseminar Altdorf eréffnet. Sie
soll als eine Form der permanenten Fortbil-
dung allen Lehrern im Kanton Uri Gelegen-
heit zum gegenseitigen Kontakt und zum
Erfahrungs- und Informationsaustausch bie-
ten. Trager der Lehrerboutique ist der Kan-
tonale Lehrerverein (Prasident: dipl. Psych.
Karl Aschwanden, Rektor des Lehrersemi-
nars). Dabei werden stédndige Veranstaltun-
gen durchgefiuhrt, wie z. B.:

— Bucherausstellung und Bestellservice (bis
jetzt pro Monat Buchbestellungen im Be-
trag von Fr. 3 000.-)

— Demonstration und Ausleihe von Thera-
pie- und Fordermaterial

— Informationsstand des Kant. Lehrervereins
und der Erziehungsdirektion

— Unterrichtsvorbereitungsraum und De-
monstration von Lehrmitteln

— Handbibliothek mit Nachschlagewerken
und Fachliteratur

— Vervielféaltigungsservice flr Arbeitsblatter

— Besprechungen mit dem kant. Schulpsy-
chologen

— Kaffeehock mit Gelegenheit zum unge-
zwungenen Kontakt

Daneben werden in der Regel alle zwei Wo-
chen spezielle Veranstaltungen durchge-
fuhrt, die sehr stark besucht sind.

Die Lehrerboutique ist jeden Mittwochnach-
mittag geodffnet und wird durchschnittlich
von 30 Lehrkréften besucht.

Der Kantonale Lehrerverein stellt auch die
Finanzen zur Verfugung, pro Jahr Fr. 4000.—,
die fur folgende Aufgaben eingesetzt wer-
den: Referentenhonorare, Entschadigung
des Hilfspersonals, Porti, Telefon- und
Drucksachenkosten. Zudem stellte der Kan-
tonale Lehrerverein das Startkapital von
Fr. 3500.— zur Verfugung fur die Grundan-
schaffungen wie Papier, Lehrmaterial und
Biicher. Verschiedene Verlage stifteten
grosszlgigerweise Bucher im Gesamtwert
von gegen Fr. 7000.—. Der Kanton Uri stellt
die Rdume und die Apparate zur kostenlo-
sen Benutzung bereit.

Aus dem stark benutzten Bicherverkauf
werden durch die Rabatte und Kommissio-
nen weitere Gelder frei, die fur die Lehrer-
boutique eingesetzt werden.

Bereits heute zeigt sich der grosse Erfolg
dieser Lehrerboutique: Sie wird zum Kon-
taktpunkt der Urner Lehrerschaft. Die indi-
viduelle Fortbildung kann stark gefdrdert
werden. Jede Lehrperson erhélt fiir den Un-
terricht wertvolle Anregungen. Durch die
hohe Besucherzahl wird die Fortbildung
stark geférdert. Das Zentrum wird nicht nur
finanziell, sondern auch ideell von der Urner
Lehrerschaft getragen.

4. English Teachers’ Centres

Die englischen Teachers’ Centres werden
seit 1964 eingerichtet. Heute ist ihre Zahl
auf 500 angestiegen. Die noch keineswegs
abgeschlossene Diskussion iber die Funk-
tionen eines Teachers’ Centres und die Auf-
gaben seines Leiters wirft nach KROELL
(1973, 12-13) Licht auf folgenden Tatbe-
stand:

— Die relativ junge Teachers’ Centres-Be-
wegung befindet sich noch im permanen-
ten Umbruch; ein allseits anerkanntes
Leitbild existiert noch nicht; allerdings be-
wegen sich die Zentren von Einzel- und
Gruppeninitiativen deutlich hin zur Institu-
tionalisierung und Professionalisierung.

— Die auf lokalen Gegebenheiten beruhende
Formvielfalt als Strukturmerkmal der
Teachers’ Centres bietet Raum fiir Neu-
entwicklungen, verhindert aber anderseits
die Formulierung eines Grundsatz- und
Grundanforderungskataloges.

— Auch in England werden Reformen im
Bildungswesen und permanente Weiter-
bildung des Lehrers immer starker in ihrer
Wechselbeziehung gesehen.

Die Funktion der Teachers’ Centres ist im
Bereich der Fortbildung eine zweifache:

a) Curriculumentwicklung

Die Lehrer tauschen ihre Gedanken aus. Von
dieser basisnahen Prifung des Curriculum
gehen Veranderungen aus, die auf prakti-
scher Unterrichtserfahrung fussen. Denn
dieser Gedankenaustausch fordert eine Dis-
kussion unter Lehrern verschiedener Stufen
und Facher.

b) Fortbildung

Kurse werden veranstaltet, die den Bediirf-
nissen der Lehrer entsprechen. Die Form
dieser Kurse wird im allgemeinen die eines
Workshop sein, die Gelegenheit zum Dialog
zwischen Lektor und Teilnehmer gibt.
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5. Aufbau und Betrieb regionaler
Didaktischer Zentren

Regionale Didaktische Zentren zu verwirk-
lichen, scheint schwierig zu sein. Die fehlen-
den Finanzen des Staates kénnen den Auf-
bau eines Zentrums verhindern. Die ver-
schiedenen Arbeitsweisen der Zentren im
In- und Ausland weisen aber doch deutlich
darauf hin, dass es in erster Linie um die
Aktivitat (lies: Eigenleistung) des Lehrers
geht. Didaktische Zentren sind in erster Li-
nie Ort der Fortbildung im weitesten Sinne,
wo neben organisierten Kursen u. a. die Be-
gegnung mit Kollegen und die Aussprache
uber stufen- und facherspezifische Proble-
me des Unterrichts im Vordergrund stehen.
Wie eine Schulreform ohne die Mitarbeit der
Lehrerschaft nicht durchfiihrbar ist, so ist
der Betrieb eines regionalen Didaktischen
Zentrums ohne die Initiative von Lehrern
oder regionaler Lehrervereine nicht denk-
bar.

Die folgenden Ideen sollen lediglich als An-
regungen gedacht sein, die fir eine Reali-
sierungsphase als Arbeitsgrundlage dienen
kénnen:

5.1. Einrichtung

Bestehende oder geplante regionale Bil-
dungseinrichtungen sind nur zu verwirkli-
chen, wenn eine prospektive und enge Ko-
operation angestrebt wird. Bereits bestehen-
de Einrichtungen, wie Schul- und Regional-
bibliotheken, Bildungszentren (AMBERG
1973, 108-110) mussen in ein solches Kon-
zept miteinbezogen werden. Wenn eine
regionale Bucherei, die vollamtlich geleitet
wird, besteht, kann sie sich einerseits zu
einem eigentlichen Zentrum der Kulturpoli-
tik entwickeln, anderseits kann gleichzeitig
ein Begegnungsort der Lehrerschaft ent-
stehen. Ein regionaler Lehrerverein kann
darin eine grosse Aufgabe ubernehmen.

Das Didaktische Zentrum einer Region muss
uber einen grossen Raum verfugen (zum
Beispiel eine Schulbibliothek, ein Lehrer-
zimmer usw.), der an schulfreien Nachmit-
tagen Lehrern zuganglich ist. Dieser Raum
sollte genigend Sitzgelegenheiten aufwei-
sen, zumindest mit einer Teeklche ausge-
stattet sein und eine kleine Handbibliothek
oder einen Zeitschriftenstand umfassen.

Die Gerateausstattung der Zentren sollte
umfassen: Kopiergerat, Vervielfaltigungsap-
paratur, Tonbandgerat mit automatischem
Aufnahmegerat fir Schulfunksendungen,
Fernsehgerat mit evtl. Videoeinrichtung und
eine Schreibmaschine.

Der Zeitschriftenstand sollte die wichtigsten
padagogischen Blatter umfassen, die aber
katalogisiert werden.

5.2. Finanzierung

Da die meisten Gerate in einem Schulzen-
trum zur Verfugung stehen, sind nicht die
Einrichtungskosten hoch (ausser der An-
schaffungen fur die Lehrerhandbibliothek),
sondern der Unterhalt. Diese Betriebskosten
beziehen sich auf Verbrauchsmaterialien
(Papier, Folien usw.), Reparaturen von Gera-
ten und der Entschadigung fur den (die) ne-
benamtlichen Leiter.

Die Materialkosten kénnen den Benutzern
zum Selbstkostenpreis Uberwalzt werden,
wahrend fur die Dienstleistungen ein Bei-
trag der regionalen Lehrerverbande gelei-
stet werden kdnnte. Gemeinde und Kanton
sollten fur die restlichen Kosten in einem
bestimmten Verhaltnis aufkommen.

5.3. Betrieb

Fir die Leitung eines Didaktischen Zen-
trums koénnen sich verschiedene Lehrper-
sonen zur Verfugung stellen:

— Bibliothekare

— Regionale Mitarbeiter der Lehrerfort-
bildung

— verschiedene Lehrpersonen

Der Leiter muss eine zusatzliche Ausbildung
erhalten, wie sie auch von der Expertenkom-
mission «Lehrerbildung von morgen» vorge-
schlagen wird. Ein Zentrumsleiter iiber-
nimmt in seiner Region eine entscheidende
Aufgabe, indem er das Geschehen in der
Lehrerschaft durch Anregungen, Koordina-
tion, Information, Kurse usw. steuert. Er
ubernimmt deshalb eine neue Rolle als Leh-
rer, der in seiner Region letztlich als Bera-
ter amtet. So kann eine regionale Lehrer-
schaft von ihm neue Impulse fur die Unter-
richtsfuhrung erhalten (KAISER 1974, 3).

Die regionalen Didaktischen Zentren funk-
tionieren als Dienstleistungsstellen flir die
Lehrerschaft und hatten eindeutig jene Auf-



gaben zu erfullen, wie dies die englischen

Teachers’ Centres tun:

— Diskussionsmoglichkeiten fur Lehrer:
stufen- und fachspezifisch

— gemeinsame Vernehmlassungen fur
Schulbehérden und Lehrervereine (evtl.
Arbeit am «Lehrplan» usw.)

— Gelegenheit zur gemeinsamen Vorberei-
tung von Unterrichtseinheiten

— Bildung von Arbeitsgruppen

— Gelegenheit zum Studium der Fachlitera-
tur und der Fachblatter

— Kollegiales Beisammensein

— Durchfuhrung fakultativer Kurse der
Lehrerfortbildung

— Benltzung der technischen Gerate far
Folienherstellung usw.

— Treffpunkt der Junglehrer mit ihrem Be-
rater

So kénnten die Lehrpersonen in diesen Di-

daktischen Zentren ein gréosstmagliches An-

gebot an Unterrichtsmaterialien und Kurs-

angeboten finden, wobei kantonale Stellen

Impulse fur weitere Veranstaltungen auslé-

sen konnen. Im Mittelpunkt steht aber die

Initiative des Lehrers fur die Gestaltung und

Benutzung des Zentrums. Dass am gleichen

Ort auch die Kurse der kantonalen Lehrer-

fortbildung durchgefuhrt werden, gibt die-

sem Zentrum ein umso grdsseres Gewicht.

Ein solcher Ort wird auch Maoglichkeiten

schaffen zu wissenschaftlichen Arbeiten der

Curriculumentwicklung, weil sie stark leh-

rerzentriert werden. Durch den Miteinbezug

der Regionalbibliotheken wére viele gemein-

same Arbeit einfacher und vor allem 6kono-
mischer zu gestalten. Nicht zuletzt werden
Didaktische Zentren dank der aktiven Mit-
einbeziehung der Lehrervereine lokale
Stiitzpunkte der gesamten Lehrerschaft. Sol-
che Orte kénnen zur Professionalisierung
des Lehrerberufes beitragen, ohne dass der
Staat alles zu leisten hat, wohl aber finan-
zielle Hilfe im Rahmen seiner Méglichkeiten
anbietet.
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Tagesschulen fiir den Kanton Ziirich?

Ursula Rellstab, Walter Trachsler u. a.
T
Der folgende Text wurde von der Arbeits-

gruppe «Tagesschulen fir den Kanton Zi-
rich» im Frihjahr 1973 dem Erziehungsrat
des Kantons Zirich eingereicht. In einem
offiziellen Antrag bittet die Arbeitsgruppe,
im Kanton Ziirich verschiedene Tagesschul-
Versuche durchzufiihren. Die Erziehungsdi-
rektion hat wahrend drei Monaten eine Leh-
rerin freigestellt und diese beauftragt, eine
Erhebung durchzufiihren und bis zum 317.
Mérz 1974 einen Bericht zu verfassen.

Die Arbeitsgruppe hofft, dass die Erzie-

hungsdirektion Tagesschul-Versuche gestat-
ten wird. Und sie hofft weiter, dass sich Ge-
meinden melden werden, welche diese er-
sten Versuche im Kanton durchfiihren wollen.
Diesen Versuchen, so meint die Arbeitsgrup-
pe, sollte ganz besondere Aufmerksamkeit
zukommen. Als erste staatliche Tagesschul-
Versuche fir Normalbegabte werden diese
Versuche oft besucht werden und als Anre-
gung fiir weitere Tagesschul-Versuche die-
nen.

Der folgende Text beschreibt nicht ein Ta-
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