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Empfehlungen zuhanden der Erziehungsbehdrden und Schulen

Die Auslese der Kandidaten fiir die Mittel-
schule und das akademische Studium ist im
Zeitalter des verstarkten Andrangs zu den
hoheren Schulen zu einem Problem von
weittragender Bedeutung geworden. Es
hangt daran so viel fur die zukunftige Ent-
wicklung der Wirtschaft, fir die Wirksamkeit

* Mit freundlicher Erlaubnis entnommen aus:
«Gymnasium Helveticum», Nr. 22, 1967/68, Seite
244 ff.

der immer kostspieliger werdenden Bil-
dungsinstitutionen und fir das berufliche
und soziale Schicksal zahlloser einzelner,
daB nichts unversucht gelassen werden darf,
um diejenigen jungen Menschen einer hohe-
ren Ausbildung zuzufihren, die davon am
meisten profitieren kénnen und die Voraus-
setzungen fiir besondere Leistungen in ih-
rem spateren Berufsleben mitbringen. Dies
gilt ganz unabhangig davon, auf welchem
Begabungsniveau die Trennungslinie zwi-
schen den fiir eine solche Ausbildung Ge-
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eigneten und der ubrigen Bevélkerung ge-
zogen wird.

In den fir die Selektion in ihrer heutigen
Form am unmittelbarsten verantwortlichen
Lehrerkreisen verbreitet sich die Erkenntnis,
daB die bisherigen Auslesemethoden den un-
ter den veranderten Umstinden an sie zu
stellenden Anforderungen nicht mehr genu-
gen. Zahlreiche Schulen haben in den letz-
ten Jahren ihre Aufnahmeprifungen und
Promotionsbestimmungen modifiziert und
mit allerlei Neuerungen experimentiert, ohne
daB sich aber bisher eine allgemein aner-
kannte Auslesepraxis herausgebildet hatte.
Empirische Untersuchungen zur Erfolgskon-
trolle, die vorerst vor allem im Ausland,
neuerdings aber auch in verschiedenen Kan-
tonen der Schweiz durchgefihrt worden
sind, haben die Vermutung bestatigt, daB
die traditionellen Selektionsverfahren dem
Zufall einen weiten Spielraum lassen, wo-
durch ihre ZweckmaBigkeit in Frage gestellt
wird. SchlieBlich wird von Vertretern der
psychologischen und sozialen Wissenschaf-
ten mit zunehmendem Nachdruck gefordert,
daB in Anbetracht der weitreichenden Fol-
gen der von den Schulen getroffenen Selek-
tionsentscheidungen grundsatzlich nur noch
solche Beurteilungsmittel eingesetzt werden
durften, deren Zuverlassigkeit und langfri-
stige prognostische Aussagefahigkeit be-
kannt ist und jederzeit nachgepriift werden
kann.

Zur naheren Abklarung der damit zusam-
menhangenden Fragen wurde im Jahre 1965
eine Studienkommission fiir Selektionsfra-
gen gegriindet, die sich paritatisch aus Mit-
gliedern des Vereins Schweizerischer Gym-
nasiallehrer (VSG) und der Schweizerischen
Arbeitsgemeinschaft fur Akademische Be-
rufsberatung (AGAB) zusammensetzt. Sie
hat sich als erstes Ziel ihrer Tatigkeit vor-
genommen, die auf dem Gebiet der Mittel-
schulselektion durchgefuhrten wissenschaft-
lichen Untersuchungen zu sammeln, deren
Ergebnisse kritisch zu sichten und auf Grund
davon zu einer Synthese zu gelangen, aus
der konkrete Folgerungen fir die schweize-
rische Auslesepraxis abgeleitet werden kon-
nen. Im Zuge dieser Bestrebungen hat sie
am 13. und 14. Januar 1967 auf dem Gurten
bei Bern eine von zahlreichen Schulleitern,
Gymnasiallehrern, Psychologen und Sozio-
logen aus der ganzen Schweiz besuchte

erste technische Konferenz iber Fragen der
Mittelschulselektion veranstaltet. Uber de-
ren Arbeiten ist seinerzeit im Gymnasium
Helveticum 21 (Nr. 6) ausfuhrlich berichtet
worden. Auf Grund der Ergebnisse dieser
Konferenz wurden die nachstehenden Emp-
fehlungen formuliert.

Bei der Abfassung der Empfehlungen wurde
darauf geachtet, sie bei aller winschbaren
Detailliertheit doch mdéglichst allgemeingiil-
tig zu halten. Trotzdem ist sich die Kommis-
sion bewuBt, daB ihre Anwendbarkeit im ein-
zelnen angesichts der foderalistischen Viel-
gestaltigkeit unseres Schulwesens und der
in ihm geltenden Ausleseprinzipien von Kan-
ton zu Kanton unterschiedlich sein wird.

Empfehlungen

1. Die beste Gewéhr fir eine objektive Aus-
lese bietet die Kombination verschiedenar-
tiger und voneinander unabhéngiger Selek-
tionsmittel.

Von den Selektionsmitteln, die heute den
Ausschlag uber Aufnahme oder Nichtauf-
nahme in die Mittelschule geben, ist keines
so perfekt, daB es fir sich allein eine erfolg-
reiche Auslese garantieren wurde. Jedes
von ihnen weist wieder etwas anders gela-
gerte Mangel und Schwéachen auf, wodurch
gewisse Bewerber beginstigt, andere je-
doch benachteiligt werden. Die Verabsolu-
tierung irgendeines einzelnen Selektions-
mittels auf Kosten der andern ist daher
gleichbedeutend mit einer einseitigen und
willkiirlichen Auslese.

Die beste Garantie flir eine gerechte Beur-
teilung bietet vieimehr ein kombiniertes Ver-
fahren, das verschiedenartige und vonein-
ander unabhangige Selektionsmittel umfaBt.
Es wird sich neben der traditionellen Auf-
nahmeprifung und der Beurteilung wahrend
der Probezeit mit Vorteil auch auf die von
den Lehrern der vorangehenden Stufe er-
teilten Noten sowie auf die Ergebnisse spe-
zieller Fahigkeitstests stitzen.

2. Die Beurteilung der Eignung durch die
Lehrer der vorangehenden Stufe soll in das
Ausleseverfahren einbezogen werden.

Die durchgefiihrten Untersuchungen stim-
men darin Uberein, daB der Beurteilung der
Schuleignung durch die Lehrer der vorange-
henden Stufe unter den hiesigen Verhalinis-
sen ein verhaltnismaBig guter Aussagewert



zukommt; dies trotz der Unterschiede in der
Strenge der MaBstabe, die von den verschie-
denen Lehrern angelegt werden. lhre An-
gaben verdienen es deshalb, bei der Ent-
scheidung uber die Aufnahme der Kandida-
ten geblihrend berlcksichtigt zu werden.
Insbesondere sollen die Schulnoten in den
Kernfachern schriftlich, eventuell auch die-
jenigen in den Kernfachern mundlich her-
angezogen werden, und zwar beide auf
Grund von zwei dem Ubertritt vorangehen-
den Zeugnissen. Eine spezielle Beurteilung
oder Qualifikation der schulischen Bega-
bung durch den friiheren Klassenlehrer kann
weitere nitzliche Anhaltspunkte liefern. Sie
sollte nach einheitlichen Verfahren und auf
Grund ausreichender Instruktionen durch-
gefuhrt werden und auf einer Rangordnung
der Schuler innerhalb der Klasse beruhen.
SchlieBlich ermdglichen die Resultate von
besonderen Schulleistungen, die wahrend
des dem Ubertritt vorangegangenen Jahres
aufgenommen worden sind, eine Anglei-
chung der MaBstidbe sowie eine Uberpri-
fung und Verbesserung des Lehrerurteils.

3. Die Ausarbeitung der schriftlichen Auf-
nahmeprifungen soll einem Lehrerteam
Ubertragen werden, dessen personelle Zu-
sammensetzung moéglichst stabil ist:

Im Interesse einer gleichméBigen Beurtei-
lung der Bewerber sollen die schriftlichen
Aufnahmeprufungen von Jahr zu Jahr ver-
gleichbar gehalten werden und Aufgaben
ahnlicher Struktur und Schwierigkeit umfas-
sen. Dies setzt voraus, daB ihre Ausarbei-
tung einem Team anvertraut wird, das (ber
langere Zeitspannen in seiner personellen
Zusammensetzung  einigermaBen  stabil
bieibt. Den mit der Vorbereitung der Prufun-
gen beauftragten Lehrern muB Gelegenheit
geboten werden, sich grundlich einzuarbei-
ten und auch die Auswertung der Ergebnisse
zu Ubernehmen. Flr die Bearbeitung metho-
discher Probleme sollen akademisch ausge-
bildete und in psychometrischen Belangen
bewanderte Psychologen als Experten bei-
gezogen werden kdnnen.

4. Die zu stellenden Aufgaben sollen vor der
Prafung in geeigneter Weise erprobt werden.

Die fur die Prifung vorgesehenen Aufgaben
sollen rechtzeitig an einer zweckmaBig aus-
gewahlten, flir die Gesamtheit der Kandida-

ten reprasentativen Schulergruppe erprobt
und auf ihre Verwendbarkeit hin untersucht
werden. Nur wenn ihr effektiver Schwierig-
keitsgrad bekannt ist, konnen die Grenzwer-
te fur die Zulassung realistisch angesetzt
und nachtragliche Korrekturen mit den ihnen
anhaftenden Nachteilen vermieden werden.
Bei der Durchfiuhrung solcher Vortests mis-
sen alle SicherheitsmaBnahmen getroffen
werden, die fur die Geheimhaltung des Ma-
terials erforderlich sind.

5. Eine regionale Vereinheitlichung der Auf-
nahmepriifungen ist erwiinscht.

Um die geographisch bedingte Ungleichheit
der Erfolgschancen zu reduzieren, ist eine
moglichst weitgehende regionale Vereinheit-
lichung der Aufnahmeprifungen anzustre-
ben, indem von Schulen des gleichen Typus
innerhalb ein- und desselben Schulsystems
auch die gleichen Aufgaben gestellt werden
(was aus Geheimhaltungsgrinden in der Re-
gel auch die Zusammenlegung der Pru-
fungsdaten bedingt). Wo eine solche Verein-
heitlichung heute noch nicht madglich ist,
sollten aus Schulvertretern und Experten zu-
sammengesetzte, regionale Arbeitsgruppen
eingesetzt werden, die Modellprifungen aus-
arbeiten und den interessierten Schulen zur
Verfiigung stellen.

6. Die Zuverladssigkeit der Priufungsresultate
ist um so gréBer, je mehr voneinander unab-
héngige Fragen oder Aufgaben auf jedem
Gebiet gestellt werden.

Bei der Prifung eines Gebietes ist es rat-
sam, moglichst viele und voneinander unab-
hangige Fragen oder Aufgaben zu stellen,
von denen jede nur einen bestimmten Punkt,
diesen jedoch wirklich préazis, erfaBt. Die Zu-
verlassigkeit einer Prifung wachst in sta-
tistisch gesetzmaBiger Weise mit der Anzahl
der Fragen, aus denen sie sich zusammen-
setzt, bzw. der Anzahl der Denkschritte, die
bei der Korrektur beurteilt werden. Aufga-
ben, zu deren Ldsung eine Vielzahl von
Uberlegungen notwendig sind, die nicht ein-
zeln erfaBt werden kdénnen, geben weniger
her als eine Anzahl von Fragen, die sich ein-
zeln auf die verschiedenen Schritte bezie-
hen. Natirlich darf eine solche Zerlegung
der Materie in Einzelfragen nicht zu einer
oberflachlichen, bloB an das Gedéachtnis und
die reproduktiven Funktionen appellieren-
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den Art der Aufgabenstellung verfiihren und
kann sie nicht auf jedem Stoffgebiet in glei-
cher Weise verwirklicht werden. Je gréBer
jedoch die Anzahl der Fragen oder Beurtei-
lungspunkte, desto geringer der EinfluB des
Zufalls auf das Resultat.

7. Aufgaben, die eindeutige Antworten erlau-
ben, erhbhen die Zuverldssigkeit der Pri-
fung. Da die objektive Beurteilung von Auf-
satzen schwierig ist, stellen diese kein idea-
les Pruafungsmittel dar. Wenn ihre Verwen-
dung sich dennoch aufdrédngt, sollten sie
durch mehrere, voneinander véllig unabhan-
gig arbeitende Lehrer zensiert werden.

Neben der Zahl der Aufgaben, aus denen
sich eine Prifung zusammensetzt, hangt ihre
Zuverléssigkeit auch davon ab, wie weit es
gelingt, die Fragen so zu formulieren, daB
sie eindeutige Antworten erlauben, tber de-
ren Richtigkeit oder Qualitat sich verschie-
dene kompetente Beurteiler ohne Schwierig-
keiten einigen kénnen.

Bei Aufsatzen und anderen freien Arbeiten
ist diese Forderung, wie zahlreiche Unter-
suchungen zeigen, mit den heute zur Verfi-
gung stehenden Mitteln nicht oder nur sehr
schwer zu erfillen. Wo sich die Stellung sol-
cher Aufgaben dennoch aufdrangt, emp-
fiehlt es sich, sie gut zu strukturieren. Bei-
spielsweise lassen sich Bildbeschreibungen,
bei denen jeder Prufling von der gleichen
Vorlage ausgeht, zuverlassiger beurteilen
als Erlebnisaufsatze, bei denen ganz ver-
schiedene Erfahrungen verarbeitet werden
missen. Unabhangig vom Thema ist es aber
auf jeden Fall notwendig, mehrere, d. h. min-
destens zwei, wenn immer mdglich aber drei
voneinander unabhangig arbeitende Beurtei-
ler einzusetzen und als Gesamtnote das
arithmetische Mittel ihrer Bewertung anzu-
nehmen. SchlieBlich hat es sich gezeigt, daB
die Urteilsbildung erleichtert wird, wenn die
Gesichtspunkte, die ihr zugrunde zu legen
sind, im voraus explizite formuliert und von
den mit der Beurteilung Beauftragten ge-
wissenhaft bertcksichtigt werden.

8. Der Aussagewert mindlicher Prifungen
ist fragwirdig.

In noch scharferer Form als bei den freien
schriftlichen oder gestalterischen Arbeiten
stellt sich das Problem der Zuverlassigkeit
bei den mundlichen Prifungen. Ihr Aussage-

wert hat sich als auBerst fragwirdig erwie-
sen, ganz besonders im Bereich jener
Grenzfalle, zu deren abschlieBender Beurtei-
lung sie gewdhnlich eingesetzt werden. Die
Gefahr der Einstufung nach irrelevanten Kri-
terien ist immer gegenwartig und auch bei
sorgfaltigster Selbstkontrolle und langjah-
riger Erfahrung der Prufenden nie ganz aus-
zuschlieBen.

9. Aufnahmeprifungen jeglicher Form sind
regelméBig systematischen Bewahrungskon-
trollen zu unterwerfen.

Uber die statistischen Anforderungen, die
an eine objektive Prufung gestellt werden
mussen, gibt die Fachliteratur Auskunft. Je
besser diese Anforderungen insgesamt er-
fullt sind, desto groBer ist die potentielle
Aussagefahigkeit der Prufung.

Die effektive prognostische Gultigkeit der
Ergebnisse hangt jedoch von zahlreichen
weiteren Gegebenheiten ab, so den konkre-
ten Versuchsbedingungen, der Eigenart der
Gepruften, den gestellten schulischen An-
forderungen, usw. Sie ist deshalb nie zum
vornherein gewahrleistet, sondern kann nur
durch systematische Bewéahrungskontrollen
festgestellt werden, die regelméaBig durchge-
fihrt werden mussen. Auf Grund solcher Be-
wahrungskontrollen kénnen die fir die Pru-
fung Verantwortlichen selber beurteilen, in-
wieweit der angenommene Zusammenhang
zwischen den Prifungsergebnissen und den
spateren Schulleistungen tatsachlich besteht
und welche Teile der Prifung prognostisch
am wertvollsten sind oder ob einzelne der
Uberarbeitung bedirfen.

10. Die Treffsicherheit der Auslese kann
durch den Einbau psychologischer Fahig-
keitstests verbessert werden.

Ein anderer Weg zur Verbesserung der Aus-
lese fuhrt Uber den Einbau von psychologi-
schen Fahigkeitstests. Es handelt sich dabei
um standardisierte Proben ahnlich den Lei-
stungstests. Sie unterscheiden sich von die-
sen jedoch darin, daB sie keine speziellen
Vorkenntnisse voraussetzen, sondern unter
Berufung auf jedermann zugangliches Wis-
sen versuchen, verschiedene Aspekte jenes
Denkvermégens zu erfassen, das fur den Er-
folg an einer hoheren Schule erforderlich
ist; beispielsweise also das Leseverstandnis,
die Breite des Wortschatzes, die Leichtig-



keit im Umgang mit Zahlen, die logisch-ana-
lytische Denkfahigkeit, das raumliche Vor-
stellungsvermégen und andere Komponen-
ten der schulischen Intelligenz.

Auf Grund der Ergebnisse von zahlreichen
empirischen Untersuchungen kann mit Si-
cherheit festgestellt werden, daB sich der
Voraussagewert des  Ausleseverfahrens
durch die zuséatzliche Verwendung von Fa-
higkeitstests verbessern 1aBt. Fiir die Selek-
tionspraxis kommen dabei vor allem jene
Tests in Betracht, die gruppenweise durch-
gefiihrt werden kénnen und sich in bezug
auf die zu leistenden Denkprozesse den
schulischen Anforderungen weitgehend an-
nahern.

11. Die Einfihrung psychologischer Fé&hig-
keitstests erfordert die Mitarbeit des Fach-
psychologen.

Psychologische Fahigkeitstests sind als
empfindliche diagnostische Instrumente zu
betrachten, die nach den Regeln der Kunst
und in klarem BewuBtsein ihrer Mdéglichkei-
ten und Grenzen eingesetzt werden missen.
Die Versuchsleiter missen durch entspre-
chende Vorbereitung in die Lage versetzt
werden, gunstige und von Gruppe zu Grup-
pe gleichbleibende Arbeitsbedingungen her-
zustellen. Sie missen sich genau an die
Testinstruktionen halten und dafiir sorgen,
daB diese von den Schiilern ihrerseits rich-
tig befolgt werden. Irgendwelche Kiirzungen
oder Korrekturen des Textes, die den Sinn
oder den Schwierigkeitsgrad der Aufgaben
verandern koénnten, dirfen nicht vorgenom-
men werden. Besonders unerwiinscht ist die
Einfigung von einzelnen, aus dem Zusam-
menhang herausgerissenen Testaufgaben in
die schulische Aufnahmeprifung, wie sie da
und dort vorgekommen zu sein scheint. Da-
durch werden nicht nur die Verlagsrechte
verletzt, sondern auch andere Institutionen
geschadigt, welche die betreffenden Tests in
der Originalform verwenden.

Die fachgerechte Durchfihrung einer Test-
untersuchung wird am besten dadurch ge-
wihrleistet, daB ihre Planung und Uberwa-
chung in die H&nde eines qualifizierten
Fachpsychologen gelegt wird. Diesem sollte
vor allem auch die Instruktion der mit.der
Durchfihrung der Tests betrauten Lehrkraf-
te oder Testassistenten sowie die Leitung

der statistischen Auswertung anvertraut wer-
den.

12. Wenn Mangels eigener Erfahrungsmittel
ausléandische Tests verwendet werden miis-
sen, so ist es notwendig, diese den schwei-
zerischen Verhéltnissen anzupassen. Die mit
den kommerziellen Tests gelieferten Aus-
wertungsnormen mussen auf jeden Fall
durch schuleigene Normen ergénzt werden.

Wo nicht wie in einigen Kantonen der fran-
zbsischsprechenden Schweiz bereits Serien
von schuleigenen Tests zur Verfiigung ste-
hen, missen kommerzielle Tests verwendet
werden, die in der Literatur beschrieben und
im Fachbuchhandel erhéltlich sind. Eine an-
notierte Liste solcher Tests kann von der
Studienkommission bezogen werden.

Bei der Verwendung von kommerziellen
Tests sind die folgenden Besonderheiten
zu berucksichtigen:

a) Die meisten der fiir uns in Betracht kom-
menden Fahigkeitstests stammen aus den
Nachbarlandern Deutschland und Frank-
reich und nehmen auf dortige Verhélitnisse
Bezug. Bei der Ubertragung auf schweizeri-
sche Gegebenheiten sind deshalb in man-
chen Fallen textliche Anpassungen erfor-
derlich, die jedoch den psychologischen
Gehalt der Aufgaben nicht verdndern dirfen.
b) Publizierte Testnormen sind im allgemei-
nen nicht direkt verwendbar, sondern miis-
sen durch schuleigene Normen ergénzt wer-
den, die nur auf dem Weg uber Vorversuche
mit reprasentativen Schilergruppen gewon-
nen werden kdénnen.

c¢) Manche von den fir Selektionszwecke in
Betracht kommenden Tests sind bei schul-
psychologischen, Berufsberatungs- und ahn-
lichen Stellen in Gebrauch und von daher
moglicherweise einzelnen Kandidaten be-
kannt. Es ist deshalb notwendig, unmittelbar
nach Durchfihrung der Tests zu fragen, wer
diese schon bei anderer Gelegenheit geldst
hat, und entweder das Ergebnis so zu korri-
gieren, daB der Ubungseffekt ausgeglichen
wird, oder aber den Inhaber der elterlichen
Gewalt zu ersuchen, die fir die frihere Pri-
fung verantwortliche Instanz zur Mitteilung
der seinerzeit erzielten Resultate zu veran-
lassen.

d) Ein schwieriges Problem stellt die Ge-
heimhaltung des Testmaterials bei wieder-
holter Anwendung durch die gleiche oder
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einander benachbarte Schulen dar. Es wird
sich mit der Zeit unter den beteiligten Schu-
lern, Eltern und Lehrern herumsprechen, um
welche Arten von Aufgaben, eventuell sogar,
um welche Tests es sich handelt. Eine ele-
mentare VorsichtsmaBnahme, die gegen das
Bekanntwerden der Testnamen und Bezugs-
quellen ergriffen werden kann, besteht dar-
in, die Testaufgaben nicht auf den Original-
blattern, sondern in Form spezieller Abzluge
vorzulegen, auf denen die entsprechenden
Angaben fehlen. Dafur ist jedoch eine
schriftliche Vereinbarung mit dem Inhaber
des Copyright erforderlich. — Auch bei Be-
achtung aller in Betracht kommenden Vor-
sichtsmaBregeln wird es sich jedoch in der
Regel als notwendig erweisen, solche Pru-
fungsreihen nach zwei- bis dreimaliger Ver-
wendung auszuwechseln. Man ist damit ge-
zwungen, sich des Vorteils der Vergleich-
barkeit der Resultate auf langere Sicht zu
begeben. Demgegeniber gestatten es schul-
eigene Tests, die in mehreren oder sogar
jahrlich wechselnden Parallelserien erstellt
werden konnen, die beiden gegenséatzlichen
Forderungen der Neuheit und Vergleichbar-
keit zu erfillen.

13. Fir die Abklarung der charakterlichen
Eignung der Schiiler existieren zur Zeit kei-
ne brauchbaren Gruppentests. Hingegen be-
steht die Moglichkeit von individuellen Un-
tersuchungen, die allerdings aus praktischen
Griinden auf Sonderfélle beschrédnkt bleiben
mdadssen.

Erstrebenswert ware an sich eine Erfassung
der Kandidaten fir die Mittelschule nicht nur
nach intellektuellen Gesichtspunkten, son-
dern auch im Hinblick auf ihre charakter-
liche Eignung. Zu berilcksichtigen waéren
hier etwa Eigenschaften wie geistige Aufge-
schlossenheit, Selbstandigkeit und Produk-
tivitat; Fahigkeit zur Arbeit im Team; soziale
AngepaBtheit, emotionale Stabilitdt sowie
moralische Integritat und &hnliche Voraus-
setzungen fur eine erfolgreiche Schullauf-
bahn. Leider fehlen fiir diesen Zweck bisher
die objektiven padagogischen Kriterien und
stehen infolgedessen auch keine genitgend
validierten Gruppentests zur Verfigung. Von
der Verwendung der gegenwartig im Handel
erhaltlichen Persdnlichkeits- und projektiven
Tests flr Zwecke der generellen Schileraus-
lese wird ausdrucklich gewarnt.

Hingegen koénnen diese Mittel im Rahmen
einer vertieften, vom Fachpsychologen
durchgefiuhrten individuellen Eignungsunter-
suchung einen nitzlichen Beitrag leisten.
Solchen Untersuchungen sollten diejenigen
Schuler zugefiihrt werden, deren Leistungs-
fahigkeit in auffalliger Weise schwankt bzw.
durch psychische oder charakterliche
Schwierigkeiten beeintrachtigt ist.

14. Auch fur die Fahigkeitstests gilt die For-
derung nach regeiméBiger Erfolgskontrolle.
Dafiir wird eine moderne Schiilerkartei be-
nétigt, die zumindest im regionalen Rahmen
vereinheitlicht werden sollte.

Das Erfordernis der langfristigen Erfolgs-
kontrolle (vgl. Punkt 9) im schulinternen
Rahmen gilt auch fiir an sich gut validierte
Fahigkeitstests; denn die Erfahrung zeigt,
daB die spezifischen Anforderungen und da-
mit die prognostische Giiltigkeit der einzel-
nen Erfassungsmittel von Schule zu Schule
unvorhersehbaren Schwankungen gréBeren
AusmaBes unterworfen sein kénnen. Fiir eine
wirksame Erfolgskontrolle ist es notwendig,
die in Betracht kommenden Bewé&hrungs-
daten in lickenloser und U(bersichtlicher
Form zu sammeln. Wertvolle Dienste leistet
hierbei eine systematisch gefiihrte Kandida-
ten- und Schiilerkartei. Deren Ausbau und
Vereinheitlichung im regionalen oder ge-
samtschweizerischen Rahmen erscheint
auch im Interesse einer optimalen Schiler-
auslese als sehr erwiinscht.

15. Sobald ein in prognostischer Hinsicht be-
friedigendes Ausleseverfahren zur Verfi-
gung steht, sollte dieses nicht nur auf die
sich freiwillig meldenden Kandidaten, son-
dern auf die ganzen im Aufnahmealter ste-
henden Jahrgdnge angewandt werden.

Aus bildungssoziologischen Untersuchun-
gen, wie sie auch in der Schweiz durchge-
fuhrt worden sind, geht hervor, daB eine
groBere Zahl von an sich fur den Mittelschul-
besuch geeigneten Kindern aus den bil-
dungsferneren Kreisen sich nicht zu den
Aufnahmeprifungen meldet, weil die ent-
sprechenden Anreize fehlen. Aus diesem
Grunde sollte, wenn einmal ein prognostisch
befriedigendes Ausleseverfahren zur Verfi-
gung steht, dieses nicht nur auf die sich frei-
willig meldenden Kandidaten angewandt,
sondern auf die ganzen im Aufnahmealter



stehenden Jahrgange ausgedehnt werden.
Jenen Jugendlichen, die eine solche Prufung
bestehen, von der damit erworbenen Berech-
tigung zur Aufnahme aber nicht Gebrauch
machen wollen, sollte zusammen mit ihren
Eltern Gelegenheit zu einer speziellen Bera-
tung gegeben werden. Fir diejenigen, die
sich auf Grund davon zum Eintritt entschlie-
Ben, wéare eine besondere Betreuung vor-
zusehen, deren Ziel darin bestiinde, einen
allfalligen Mangel an geistiger Anregung in
der hauslichen Umwelt nach Moglichkeit
auszugleichen.

16. Bei der Uberpriifung des prognostischen
Wertes der verwendeten Selektionsmittel am
spateren Schulerfolg kénnen sich Schwie-
rigkeiten ergeben, weil die einzelnen Lehrer
die Funktion der Noten zum Teil verschieden
auffassen und diesen somit kein einheit-
licher Aussagewert zukommt. Zur weiteren
Abklérung des Problems sind vertiefte Un-
tersuchungen erforderlich.

Die Forderung nach einer zuverlassigen Lei-
stungsbeurteilung gilt nicht nur fir die Auf-
nahmeprufungen, sondern auch fur die Be-
notung der effektiven schulischen Leistun-
gen wahrend der Probezeit und nach der
definitiven Aufnahme. Abgesehen von allen
padagogischen Erwagungen, muB sie schon
deshalb erfillt werden, weil der spéatere
Schulerfolg sonst kein brauchbares Krite-
rium fir die Validierung der Aufnahmepri-
fung abgibt.

Man stoBt dabei auf die Schwierigkeit, daB
die Funktion der Zensuren — ob sie nur als
moglichst praziser Gradmesser fiir die er-
zielten Leistungen oder zusétzlich auch als
Erziehungsmittel, im Sinne etwa von Auf-
munterung und Tadel eingesetzt werden
sollen — bisher nicht endgliltig geklart wor-
den ist und verschiedene Lehrer bei ver-
schiedenen Gelegenheiten sie entsprechend
verschieden verwenden. Die damit zusam-
menhangenden Fragen bedirfen einer ver-
tieften Untersuchung. Diese sollte in Arbeits-
gruppen durchgefihrt werden, in denen Pad-
agogen aller Fachrichtungen, aber auch Me-
thodenspezialisten vertreten sind, die bei-
spielsweise uber die in der Industrie mit den
diversen Qualifikationssystemen gemachten
Erfahrungen und ihre Nutzbarmachung fir
die Schule berichten kénnen.

17. Die vorliegenden Empfehlungen sind auf
die organisatorischen und pédagogischen
Bedingungen der heutigen Schule ausge-
richtet. Sie wollen zu einer Verbesserung der
Erfolgsprognose beitragen. Fehlbeurteilun-
gen lassen sich indessen um so weniger
vermeiden, je friher die Selektion erfolgt.
Eine einigermaBen sichere Voraussage ist
erst bei Fiunfzehnjdhrigen mdglich. Aus die-
sem Grund ist der Frage des Schulaufbaus
und der flexiblen Gestaltung der Ubergdnge
groBte Aufmerksamkeit zu schenken. Ohne
tiefgreifende Strukturreformen wird sich
kaum eine wirklich ldberzeugende Ldsung
des Selektionsproblems finden lassen.

Um MiBverstandnissen vorzubeugen, ist ab-
schlieBend auf einige Einschrankungen der
Gultigkeit und Tragweite der bisherigen Vor-
schlage hinzuweisen:

a) Die vorgeschlagenen Mittel sind nach
Konzeption und Giltigkeitsbereich auf die
heutige Schule ausgerichtet. Nicht mehr
wurde vorerst angestrebt als zu zeigen, mit
welchen technischen MaBnahmen eine Ver-
besserung der Erfolgsprognose erreicht wer-
den kann, und zwar unter den organisato-
rischen und péadagogischen Bedingungen,
unter denen die Bildungsarbeit im gegen-
wartigen Zeitpunkt erfolgt. — Es ist jedoch
klar, daB wir uns mit dieser beschrankten
Zielsetzung auf die Dauer nicht zufrieden
geben dirfen. Letztes Kriterium fur den Er-
folg der Mittelschiilerauslese sind nicht die
in verschiedenen Fachern erzielten Lei-
stungsnoten, sondern sind solche schwer zu-
ganglichen GroBen wie der Erfolg im akade-
mischen Studium, die spatere berufliche Be-
wahrung, ja die personliche Selbstentfal-
tung und geistig-soziale Produktivitat. Es
sind dieselben MaBstabe, an denen auch der
Unterrichts- und Bildungserfolg letztlich ge-
messen werden muB, wobei sich wohl jeder-
mann dariiber klar ist, wie oft auch hier Ideal
und Wirklichkeit auseinanderklaffen. Aus
diesem Grunde ist es durchaus maoglich, daB
an sich richtig ausgelesene Schiler spater
trotzdem versagen und in der Statistik
falschlicherweise als negative Falle erschei-
nen. Nur die schulpsychologische For-
schung der Zukunft wird zeigen kénnen, wie
oft dies tatsachlich vorkommt und eine un-
richtige Auslese fiir Versager verantwortlich
gemacht wird, die in Wirklichkeit auf das
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Konto schlechten Unterrichts oder mangeln-
der personlicher Betreuung zu buchen sind.
Es ist jedoch unbedingt notwendig, schon
in der Vorphase der Bemihung um rein
technische Verbesserungen diese weitere
Perspektive stets im Auge zu behalten.

b) Die Sicherheit der Auslese hangt neben
der Qualitat der Erfassungsmittel, auf die
sie sich stiitzt, entscheidend vom Alter ab,
in dem sie vorgenommen wird. Die Entwick-
lung der Fahigkeiten wahrend der Puber-
tatsjahre geht nicht gleichméaBig und unge-
brochen, sondern in Schiiben und mit uner-
warteten Gewichtsverlagerungen vor sich.
Erst ungefahr vom fiinfzehnten Altersjahr an
stabilisiert sie sich so weit, daB eine lang-
fristige Voraussage der intellektuellen Lei-
stungsfahigkeit mit gutem Gewissen gewagt
werden kann. Jede friher einsetzende Se-
lektion wird ungeachtet ihrer technischen
Vollkommenheit mit zahlreichen Fehlbeur-
teilungen rechnen mussen. Diese bilden fir
die Schule wie fur die betroffenen Schiiler
eine Belastung und konnen erfahrungsge-
mé&B nur noch mit unverhaltnisméaBig groBem
Muheaufwand fir alle Beteiligten rickgan-
gig gemacht werden.

c) Es stellt sich deshalb einmal mehr die
Frage des Schulaufbaus und der Gestaltung
der Ubergéange von Schule zu Schule. Diese
Ubergénge sollten ganz allgemein wesent-
lich flexibler gestaltet werden, als sie es
heute in den meisten Kantonen noch sind;
derart, daB wahrend der entscheidenden
Jahre Fehlzuordnungen ohne schwerwiegen-
de Nachteile fir Schiler und Schule korri-
giert werden kdénnen. Die Kommission ver-
folgt in diesem Zusammenhang die in eini-
gen welschen Kantonen durchgefiuhrten Ex-
perimente mit besonderem Interesse. Sie ist
Uberzeugt, daB tiefgreifende Strukturrefor-
men notwendig sind, wenn das Selektions-

problem einer Uberzeugenden Ldsung entge-
gengefuhrt werden soll. So notwendig die
vorgeschlagenen technischen Verbesserun-
gen des Ausleseverfahrens sind, wird ihre
Verwirklichung nicht von der Verpflichtung
entbinden, den Aufbau unseres Schulwesens
von Grund auf neu zu Uberdenken und das
vielgestaltige berufliche und soziale Vertei-
lernetz, das es darstellt, in der bestmdg-
lichen Weise zu organisieren. Nur so kann
es trotz der wachsenden Belastungen, die
ihm auferlegt werden, funktionsfahig blei-
ben und wird die Schule auch in Zukunft
ihrer verantwortungsvollen Aufgabe mit den
ihr zur Verfigung stehenden Mitteln gerecht
werden konnen.
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