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Die Praxis der Berufswahlvorbereitung auf der Volksschuloberstufe*

Josef Weil3

In den letzten Jahren ist sich die Volksschulober-
stufe einer Aufgabe wieder neu bewuBt geworden,
die sie eigentlich schon seit je mehr oder weniger
zu erfullen versuchte. Es handelt sich um die Er-
leichterung und Vorbereitung des Ubertrittes un-
serer Oberstufenschiler in die Berufs- und Ar-
beitswelt. Das Ziel der Schule, auf das Leben vor-
zubereiten, gewinnt neue Aktualitat. Die Schule
versucht in neuen Formen, die Brlicke zum Leben
zu schlagen. SchlieBlich hat sie auch erkannt,
daB die Wahl des kinftigen Berufes nicht dem
Zufall Uberlassen werden kann, sondern eine
sorgfaltige, didaktisch wohl abgewogene Vorbe-
reitung Uber Jahre hinweg erheischt.

Diese Aufgabe stdBt beim Lehrer auf der
Volksschuloberstufe auf groBes Interesse.
In der Tat, es liegt etwas Faszinierendes an
diesem Unternehmen: Der gesamte Unter-
richt auf der Oberstufe erhalt dadurch ein
neues Fundament. Brickenschlag zum Le-
ben und Berufswahlvorbereitung vermitteln

neue Impulse, wecken und erhbhen die
Lernbereitschaft des Schilers in hohem
MabBe.

Mit dem Versuch zur Erfullung dieser Pflicht
zeigen sich aber auch sehr bald die Gren-
zen, die dem Lehrer gestellt sind. Ganz all-
gemein hat sich heute die Erkenntnis durch-
gesetzt, daB der Lehrer allein dieses Pro-
blem nicht 16sen kann. Zum Teil liegt dies
an der bisherigen Lehrerausbildung, die die-
sen Unterrichtsbereich bis heute praktisch
nicht berucksichtigt hat. Zu einem andern
Teil fehlt dem Lehrer auch die Zeit fir die
umfangreichen Vorbereitungen, welche die
sorgfaltig durchgefihrte Berufsorientierung
erfordert.

Damit haben wir den Problemkreis der Be-
rufswahlvorbereitung in der Schule anvisiert.
Die folgenden Ausfiihrungen wollen die Pro-
bleme und Erfahrungen der letzten Jahre
darlegen, Grenzen aufzeigen und — so hoffe
ich — Mut bringen fir eine weitere und ver-
tieftere Arbeit in der Zukunft. Ich mochte
den Aufsatz in vier Abschnitte gliedern:

*Mit freundlicher Erlaubnis abgedruckt aus dem
Mitteilungsblatt der kant. Arbeitsgemeinschaft der
AbschluBklassenlehrer des Kantons St. Gallen.

1. Teil

1. Die Partner in der Berufswahlvorbereitung

2. Die Praxis der Berufswahlvorbereitung an
der Volksschuloberstufe

3. Die Tétigkeit und Zusammenarbeit der
drei Partner

4. Gegenwarts- und Zukunftsaufgaben in der
Zusammenarbeit

1. Die Partner in der Berufswahlvorbereitung

Wirtschaft, Berufsberatung und Schule bil-
den die drei Trager der Berufswahlvorberei-
tung. Lassen Sie mich die einzelnen Partner
kurz schildern.

Die Wirtschaft

Sie ist auf rationelle Arbeitsweise und Pro-
duktion ausgerichtet. Ihre Ziele sind Produk-
tions- und Leistungssteigerung. Sie steht
im harten Konkurrenzkampf und zielt auf
moglichst viele und umfangreiche Auftrage.
Um ihre Aufgaben bewaltigen zu kdnnen,
braucht sie tiichtige Arbeitskrafte, die
schwer zu erhalten und einzustellen sind.
Die Wirtschaft hat sich auch um die Sozial-
leistung an die Arbeitskrafte zu kiimmern;
denn ohne groBziigige Sozialpolitik sind
heute keine qualifizierten Arbeitskrafte mehr
zu erhalten. In den letzten Jahren fillte die
Wirtschaft die Licke der fehlenden Arbeits-
krafte mit Fremdarbeitern und sah sich
plétzlich ganz neuen Problemen der Ausbil-
dung und der sozialen Betreuung dieser
Fremdarbeiter gegentiber. Die Wirtschaft hat
auch die stete berufliche und allgemeine
Weiterbildung der Belegschaft als dringlich
erkannt. Sie suchte nach geeigneten Aus-
bildungsleitern, die periodische Weiterbil-
dungskurse spezifisch beruflicher und allge-
meiner Art organisierten.

Ein besonderes Augenmerk richtete die
Wirtschaftswelt in den letzten Jahren auf die
Nachwuchswerbung. Es werden keine Mittel
gescheut, um gentgend Lehrlinge zu rekru-
tieren und damit den Nachwuchs zu sichern.

Die Berufsberatung

Als zweiter Partner steht die Berufsberatung
zwischen Schule und Wirtschaft. Sie ist eine
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junge Institution und muB sich immer noch
vielerorts ihre Daseinsberechtigung und ihr
Ansehen erkdmpfen. Das Bundesgesetz lber
die Berufsbildung umschreibt den Aufga-
benbereich in Art. 2 wie folgt:

«Die Berufsberatung hat in Zusammenarbeit
mit den Eltern, der Schule und der Wirt-
schaft den vor der Berufswahl stehenden
Minderjahrigen durch allgemeine Aufkla-
rung sowie durch Beratung im Einzelfall bei
der Wahl eines den Anlagen und Neigungen
entsprechenden Berufes behilflich zu sein.»
Die Berufsberatung ist im weitern sodann
freiwillig und unentgeltlich (Art. 3 des Bun-
desgesetzes). Dem Berufsberater obliegen
also die allgemeine Aufkldrung in Schule
und Offentlichkeit, die Beratungstatigkeit,
die Lehr- und Arbeitsstellenvermittlung, die
Mitwirkung im Stipendien- und Flrsorgewe-
sen und viele organisatorische und biro-
technische Arbeiten. Die Ausbildung des Be-
rufsberaters ist nicht gesetzlich festgelegt.
Im Bundesgesetz Art. 4 steht lediglich «die
Beratung ist sachkundigen Personen zu
ubertragen». Das bringt mit sich, daB die
Berufsberater bis heute uber keine einheit-
liche Ausbildung verfligen, daB es praktisch
dem Berufsberater selbst (berlassen bleibt,
sich seine Ausbildung «zurechtzuschnei-
den». Der Verband Schweizerischer Berufs-
berater ist momentan damit beschaftigt,
Richtlinien fir die Ausbildung zu erlassen
und Ausbildungskurse zu organisieren.

Der Berufsberater hat eine nicht immer
leichte Aufgabe. Auf der einen Seite erhebt
die Wirtschaft ihre Anspriche auf Nach-
wuchs, auf der andern Seite steht die Volks-
schule mit dem Lehrer, der seine Schule
noch gerne im Sinne eines sog. Schonrau-
mes gestalten mochte und die Berufsbera-
tung bald einmal als einen Eindringling in
die individuelle Berufssphéare betrachtet.

Es hangt — das darf man hier wohl einmal
sagen — sehr viel von der Initiative des Be-
rufsberaters ab und von seinem Geschick,
mit dem er Wirtschaftskreisen und Lehrern
begegnet.

Die Schule

Der dritte Partner ist die Schule, die eine
straffe Organisation bildet und auf die Mini-
malziele der Lehrplane verpflichtet ist. Die
Schule hat im Ubrigen immer etwas Mihe,

mit der Zeit Schritt zu halten. Die Verpflich-
tung des Lehrers, die im Lehrplan fixierten
Bildungsziele einzuhalten, macht ihn immer
mehr skeptisch all den neuen Forderungen
gegenulber, die heute an die Schule gestellt
werden. Es sind dies Filmerziehung, Fern-
seherziehung, Zahnpflege, Haltungsturnen,
Verkehrserziehung, Veranstaltungen im Zu-
sammenhang mit dem Gewasserschutz (See-
reinigung), Ausweitung des staatsbirger-
lichen Unterrichtes u. a. m. Der Lehrer steht
damit in stetem Kampf mit der Zeit. Immer
mehr zeigt es sich, daB der Lehrer der Ober-
stufe, zur gleichen Zeit, in der in der Wirt-
schaft immer mehr spezialisiert wird, seiner
Aufgabe als Ausbilder nicht mehr gerecht
werden kann. Der Lehrer an einer AbschluB-
klasse hat alle Facher zu erteilen: er fuhrt
chemische Experimente durch; er studiert
ein Schulspiel ein; er unterrichtet in der
Metallwerkstatt; er fuhrt die Schiler in den
Franzosischunterricht ein; er ist Turnlehrer;
er erteilt staatsblirgerlichen Unterricht; er
fihrt mit seinen Schilern Berufsorientierung
durch. — Kurz, es sind ihm so viele Aufga-
ben Uberbunden, daB es einfach unmaoglich
ist, Uberall auf der Hohe der Zeit zu sein.

Der Kollege an der Sekundarschule kennt in
dieser Beziehung eine bessere Konzentra-
tion seiner Facher.

Stellen wir die drei eben geschilderten Part-
ner Wirtschaft, Berufsberatung und Schule
einander gegenuber, so erkennt man nicht
ohne weiteres das Bedurfnis zu einer Zu-
sammenarbeit. Die Ziele, die Arbeitsweise
und die Aufgaben sind zu verschieden. Da-
bei darf ein gewisses MiBtrauen, mit dem
sich die einzelnen Partner bis vor kurzem
begegneten, nicht unerwdhnt bleiben. Der
Lehrer sah im Berufsberater vielfach einen
Eindringling in seine Schulstube und zwei-
felte an den Untersuchungsmethoden, die
in wenigen Stunden feststellen sollten, wel-
che Neigung und Eignung der Schiler in
bezug auf seinen zukilnftigen Beruf zeige.
Umgekehrt hatte der Berufsberater Beden-
ken gewissen berufsorientierenden Veran-
staltungen gegenuber, welche vom Lehrer
organisiert und durchgefihrt wurden. In der
Wirtschaft sah der Lehrer lange Zeit nur die
auf Nachwuchs gierige Organisation, der es
weniger um den jungen Menschen als um
die Besetzung der freien Arbeitsplatze ging.



Und schlieBlich muBten die Berufsberater
ofters den Vorwurf héren, Berufslenkung zu
treiben und im Dienste der Wirtschaft zu ste-
hen. Die Wirtschaft ihrerseits beméangelte an
der Berufsberatung Zaudern, Zurickhaltung
und zu wenig Mut.

Bis zum Beginn der Sechziger Jahre fehlte
in unserem Kanton eine koordinierte Zusam-
menarbeit der Partner. Es blieb bei sponta-
nen und sporadischen Versuchen einiger
Lehrkrafte. Kontakte wurden nur da und dort
kurzfristig hergestellt, aber auf kantonaler
Ebene mangelte es an weitsichtiger Initia-
tive. Die Vorbereitungen fiir einen Lehrplan
9. Schuljahr und die Ausfiihrungen Dir. Roths
anlaBlich der Berufsberaterkonferenz 1962
brachten die Einsicht, daB sich alle drei
Partner mit dem jungen Menschen befassen,
ihn mdoglichst lebenstiichtig machen, ihn in
einen ihm zusagenden Beruf filhren und in
ihm Freude an der Berufsarbeit wecken wol-
len. Eine solche Aufgabe muB zur Zusam-
menarbeit fihren!

2. Die Praxis der Berufswahivorbereitung
auf der Volksschuloberstufe

Wir unterscheiden eine allgemeine und eine
spezifische Berufsorientierung. Unter allge-
meiner Berufsorientierung verstehen wir die
Erkundung der modernen Berufs- und Ar-
beitswelt. Einerseits ergibt sich diese allge-
meine Berufsorientierung im normalen Sach-
unterricht auf der Oberstufe, anderseits mis-
sen aber bestimmte berufsorientierende Ver-
anstaltungen in das Unterrichtsprogramm
eingeplant und durchgeflihrt werden. Die
Unterrichtsbereiche der Volksschuloberstufe,
«Werktatiger Unterricht» und «Kernunter-
richt», beziehen die moderne Berufs- und Ar-
beitswelt in vielen Situationen in das Unter-
richtsgeschehen ein. So werden Stoffe im
Hinblick auf ihre Anschaubarkeit und ihre
Aktualitat ausgewahlt und fiir den Unterricht
bereitgestellt. Im «Werktatigen Unterricht»
geht es vor allem darum, ein Werk oder
einen Gegenstand herzustellen und die gan-
ze Unterrichtsarbeit voll auf diesen Herstel-
lungsprozeB auszurichten. Alle unterricht-
lichen Tatigkeiten sind dem Vorhaben, also
dem HerstellungsprozeB, unterordnet und
haben dienende Funktion. Der Unterricht ist
somit facherlbergreifend. Der rote Faden
des mehrstiindigen Unterrichtsgeschehens

bildet der Herstellungsproze des Gegen-
standes. Nehmen wir als Beispiel die Er-
richtung einer Telefonanlage, so wird Kklar,
daB im Verlaufe der Vorarbeiten Ulberlegt,
gerechnet, formuliert, verglichen und infor-
miert werden muB. Auch der Vergleich mit
einer wirklichen Telefonanlage in einem Ge-
baude wird irgendwo im Ablauf der Arbeits-
folge zu finden sein. Damit gibt der «Werk-
tatige Unterricht» ungezahlte Méglichkeiten,
den Schiiler an die Gebrauchsgegenstande,
an die Maschinen, an die Einrichtungen der
modernen Arbeitswelt heranzufihren.

In dhnlicher Weise wird im Bereich des
Kernunterrichtes gearbeitet. Auch hier spre-
chen wir von facherubergreifendem Unter-
richt, der sich (ber mehrere Stunden hin-
zieht und dessen Leitfacher Physik, Chemie,
Biologie, Geschichte, Staatskunde, Men-
schenkunde, Gesundheitskunde, Geografie
und Wirtschaftsgeografie sein kdénnen. Hier
wird der Unterrichtsstoff in Arbeitsreihen
aufgegliedert, und die Stoffauswahl erfolgt
so, daB maglichst viel Gelegenheit zur Real-
anschauung, d. h. zur Arbeit am behandelten
Gegenstand selbst besteht. Mehrstindige
Arbeitsfolgen schlieBen vielfach kurzere
oder langere Lehrausgange und Betriebsbe-
sichtigungen ein, die eine methodische Vor-
bereitung und eine behutsame Vertiefung
als Auswertung erfahren. So besucht die
Klasse im Zusammenhang mit dem Staats-
biurgerlichen Thema «Der Staat sorgt fir
Ruhe und Ordnung» den Polizeiposten und
verfolgt die Polizisten bei der Arbeit. Beim
Thema Géarung sucht die Klasse eine Mo-
sterei auf, und das Thema «Holzgewinnung»
gibt Gelegenheit, in Begleitung des Forsters
den Wald zu durchstreifen und den Wald-
arbeitern beim Fallen der Baume zuzusehen.
In diesen und ahnlichen Unterrichtsbeispie-
len wird nicht auf Berufsorientierung hinge-
arbeitet. Im Mittelpunkt steht der Polizist,
der vom Staate dazu bestimmt wird, eine ver-
fassungsmaBige Aufgabe zu erfullen. Aber
wenn wir diesem Menschen durch Lehraus-
gang oder durch ein Interview in der Schule
begegnen, so nimmt der Schuiler auch in be-
rufsorientierender Hinsicht verschiedene In-
formationen auf, die er bewuBt oder unbe-
wuBt in sich verarbeitet. Dieserart sind also
«Werktatiger Unterricht» und <«Kernunter-
richt» ebenfalls unter die berufsorientieren-
den MaBnahmen einzureihen, weil sie den
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Kontakt mit der modernen Arbeitswelt su-
chen und in sich schlieBen und damit immer
auch dem Menschen, dem Berufsmann in
dieser modernen Arbeitswelt, in vielfaltiger
Form begegnen.

Im Sektor der allgemeinen Berufsorientie-
rung mussen einige besondere Veranstal-
tungen in den Unterricht eingebaut werden.
Ich meine damit die Betriebsbesichtigung
und das Betriebspraktikum. Eine Betriebs-
besichtigung nimmt etwa 2—3 Stunden in
Anspruch und steht nicht unmittelbar mit
dem ubrigen Unterricht auf der AbschluB-
Stufe im Zusammenhang. Sie will einen Aus-
schnitt aus der modernen Wirtschaftswelt
zeigen. Die Betriebsbesichtigung erfordert
eine 1- bis 2stindige Vorbereitung in der
Schule und ruft im AnschluB immer auch
nach einer Auswertung, die sich ebenfalls
auf mehrere Stunden ausdehnen kann. Das
Ziel solcher Betriebsbesichtigungen ist im-
mer die Herausarbeitung bestimmter Be-
griffe und Erscheinungen aus der heutigen
Arbeitswelt, etwa: Industriebetrieb, gewerb-
licher Betrieb, Rohstoff, Einzelartikel, Mas-
senanfertigung. Selbstverstandlich kénnen in
diesem Zusammenhang auch soziale Fragen
aufgegriffen und durchgearbeitet werden.
Wir haben es hier mit den Anfédngen eines
neuen Unterrichtsbereiches zu tun, der sich
etwa mit dem Begriff Wirtschafts- und So-
zialkunde umschreiben |a8t. Damit kommen
wir einer Forderung entgegen, die Dir. Roth
in einem Vortrag vor AbschluBklassenleh-
rern stellt.

Als zweite Veranstaltung darf das Betriebs-
praktikum bezeichnet werden, ebenfalls eine
unterrichtliche Arbeitsform, die noch in den
Anféangen begriffen ist. Das Betriebsprakti-
kum will im Gegensatz zum Berufsprakti-
kum dem Schiler die Erkundung der Be-
rufs- und Arbeitswelt durch praktische Ar-
beit vermitteln. Das Ziel dieses Prakiikums
ist also nicht die Abklarung einer Berufs-
eignung, sondern daB der Schiler durch
eigene Arbeit das Arbeitsklima, die Arbeits-
welt, den Menschen im Betrieb, die Arbeits-
gerate-, die Leistung eines Betriebes usw.
kennenlernt. Diese berufsorientierende MaB-
nahme wird in Deutschland schon seit eini-
gen Jahren praktiziert und vermittelt dem
Schiiler eine neue Einstellung zur Schule. Er
sieht durch diese praktische Arbeit den Bil-
dungswert der einzelnen Facher und Arbei-

ten in einem ganz anderen Licht. Die Dauer
solcher Betriebspraktika dirfte meiner An-
sicht nach zwischen einer und zwei Wochen
liegen. Erfahrungen in den nachsten Jahren
werden hier Klarung bringen.

Lassen Sie mich auf die einzelnen Veranstal-
tungen und einige Arbeitsmittel im besonde-
ren eingehen und vor allem ihre praktische
Verwirklichung und Verwendung in der
Schulpraxis aufzeigen.

Der Elternabend

Er wird vom Lehrer einberufen und geleitet.
Er tragt den Eltern das Programm der Be-
rufsorientierung im betreffenden Schuljahr
vor, evtl. gibt er ihnen entsprechende Ver-
vielfaltigungen ab. Der Berufsberater stellt
sich anschlieBend vor, orientiert die Eltern
Uber seine Tatigkeit als Berufsberater und
seinen Aufgabenbereich und weist vielleicht
auf einzelne Erfahrungen hin. Ferner soll
zum Ausdruck kommen, daB Lehrer und Be-
rufsberater gemeinsam diesen berufsorien-
tierenden Kurs vorbereitet haben und ihn
auch in Zusammenarbeit durchfihren wer-
den. Der (oder die) Vertreter der Wirtschaft
betonen, daB die Betriebe trotz Komplikatio-
nen den Schilern offen stehen und daB sie
diese Betriebe so prasentieren werden, daB
nicht verkappte Stellenwerbung betrieben
werden kann. Den Eltern werden abschlie-
Bend organisatorische MaBnahmen bekannt-
gegeben, die den Stundenplan, Hausaufga-
ben, Kleidung usw. betreffen.

Die Schulbesprechung

Lehrer und Berufsberater vereinbaren frih-
zeitig diese Veranstaltung. Der Lehrer be-
reitet diese Besprechung kurz vor, stellt den
Berufsberater vor, flihrt ihn ein und lGbergibt
ihm das Wort. Der Berufsberater orientiert
Uber seine Tatigkeit, teilt berufsorientie-
rende Schriften aus und erarbeitet be-
stimmte erste Begriffe wie Berufswahl, Be-
rufswahlreife usw. Der Lehrer beteiligt sich
an den Diskussionen, sofern dies notig er-
scheint.

Betriebsbesichtigung

Die Unterrichtsprotokolle zeigen sehr ein-
dricklich, wie sehr der Betrieb im Mittel-
punkt der Erkundung steht. Es werden fol-



gende Fragen abgeklart: Wie sieht der Raum
aus, wie ist er aufgeteilt, welche Maschinen
sind im Betrieb, was wird in Hand-, was in
Maschinenarbeit hergestellt, welche Artikel
werden hier verfertigt, welche Rohstoffe
werden verarbeitet. Im Wesentlichen zerfallt
eine Betriebsbesichtigung in drei Phasen:

— in eine Vorbereitungsphase
— in die Phase der Durchfiihrung
— in die Phase der Auswertung

Unterrichtlich wichtig ist vor allem die Vor-
bereitungsphase. Sie wird gerne vernachlas-
sigt und fluhrt dann zu oberflachlichem Be-
obachten der Schiiler, und damit ist auch
der Ertrag in Frage gestellt. Zu den wesent-
lichsten Punkten der Vorbereitung gehdren:
Studium des Betriebes durch den Lehrer.
Welche stofflichen Probleme miissen vorher
bearbeitet werden? Welche Tages- oder
Jahreszeit drangt sich beim Besuch dieses
Betriebes auf? Absprache mit dem Betriebs-
leiter, wie die Klasse durch den Betrieb zu
fuhren ist, Beschaffung von Zwischenpro-
dukten und Produkten, Zeitprogramm im Ab-
lauf der Besichtigung, Aufteilung in Besu-
chergruppen. Besteht die Mdglichkeit zu
praktischer Mitarbeit? Wie sollen die Ar-
beitsaufgaben fir die Schiler formuliert
werden? Organisatorische MaBnahmen in
bezug auf Tenu, Verkehrsmittel, Verkehrs-
regeln, Anstand. Welches Anschauungs-
material stellt der Betrieb zur Verfligung fir
die Vorbereitung oder gar fir die Auswer-
tung (Dias, Filme, Tonbéander, Jubilaums-
schriften usw.)? usw.

Bei der Durchfihrung stellen sich vor allem
folgende Probleme: Wann und wo 10st der
Schuler seine Arbeitsaufgaben? Kann sich
der fuhrende Betriebsleiter dem Interesse
und Aufnahmeniveau des Schiilers anpas-
sen? Verhitung von Unfallen, zusammen-
fassendes SchluBgesprach, wann und mit
wem usw. In der Auswertung stellt sich dem
Lehrer die Frage nach der umfassenden
oder exemplarischen Behandlung des Stof-
fes, um die Zeit, die der Arbeit zur Verfi-
gung gestellt wird, um die Arbeitsmittel, die
man gebrauchen kann und um den stoff-
lichen Ertrag, der in sprachlicher oder zeich-
nerischer Arbeit im Heft oder auf Arbeits-
blattern fixiert wird. Fanden bereits ver-
schiedene Betriebsbesichtigungen statt, so

besteht die Moglichkeit zu intensivem Ver-
gleichen, Gegenuberstellen und Ziehen von
Schlussen.

Besichtigungen im Zusammenhang mit der
Erkundung der modernen Arbeitswelt sind
fur AbschluBklassenlehrer noch Neuland. Es
gilt, in den nachsten Jahren folgende
Punkte zu kldren: Was heit moderne Ar-
beitswelt? Welche Betriebe sind in bezug
auf moderne Arbeitswelt exemplarisch? Wel-
che Unterschiede in der Durchfihrung von
Betriebsbesichtigungen ergeben sich im
Vergleich zu Besichtigungen, die im Kern-
unterricht durchgefuhrt werden? Wie oft sind
solche Besichtigungen durchzufihren? Wel-
che besonderen Aspekte sollen in den ein-
zelnen Betrieben gezeigt und unterrichtlich
erarbeitet werden, etwa: Geografische und
verkehrstechnische Lage des Betriebes, die
Betriebsanlagen und deren Umgebung, La-
gerung, Montagehallen, FlieBbandbetrieb,
Prazisionsarbeit, Planung, Betriebsleitung,
Rohstoff, Absatz-Nachfrage, Einholung von
Auftragen, Lochkarte als Hilfe, Maschinen
verschiedener GrdBe, Produkte, Produk-
tionsweg, Arbeitslarm, Kontrolle, Automatik,
GroBbetrieb, Kleinbetrieb usw.?

Wann soll mit dieser systematischen Erkun-
dung begonnen werden? Wieviel Zeit soll
diesem Unterricht zur Verfugung stehen und
wie sieht die Verwirklichung dieses Anlie-
gens in einer Knabenklasse, in einer Mad-
chenklasse und in einer gemischten Klasse
aus? Fortsetzung folgt

Aus der Schule geplaudert

Der Lehrer gab als Hausaufgabe einen Auf-
satz mit mindestens hundert Worten auf.
Klaus schrieb: «Gestern nahm mich mein
Vater im Auto mit. In einer Kurve fuhr er ge-
gen einen Baum. Das sind neunzehn Worte.
Die Ubrigen 81 Worte, die mein Vater ge-
sprochen hat, mochte ich nicht wiederge-
ben.»

(Unter diesem Titel sollen in Zukunft heitere Be-
gebenheiten und unfreiwilliger Humor rings um
die Schule veroffentlicht werden. Der Redaktor
bittet alle Leser, an der Gestaltung dieser Rubrik
mitzuwirken.)
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