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rufsstand weit hinausgeht. Das Niveau der Leh-
rerbildung verbessert sich, was wiederum ihr Pre-
stige steigern diirfte. Zudem sind Bildung und
Unterricht die wichtigsten Instrumente des Fort-
schritts, und dies dirfte den Status des Lehrers
in den Augen der Schiiler und der Eltern er-
hohen. Die traditionelle Hochachtung vor der
«Kultur» hilft hier ebenfalls; die im Volk ver-
breitete Ehrfurcht vor dem Lehrer als Quelle der
Weisheit ist zwar notwendigerweise zurtickgegan-
gen, aber das heiBt nicht, daB sie nun gar keine

Rolle mehr spielt. Das gegenwartige Lohnniveau
kann kaum als verlockend bezeichnet werden,
doch ist der Andrang an die Padagogischen Insti-
tute beziehungsweise der Wunsch zum Studium
sehr groB. Der offentliche Respekt vor Bildung
ist hoch; die Sowjetunion insgesamt scheint ihre
Lehrer zumindest abstrakt zu schitzen. Wenn die
Behorden ihren Deklarationen noch Bargeld fol-
gen lieBen, wiirden sie den Lehrern jeden Zwei-
fel tiber ihre Bedeutung fiir die Gemeinschaft und
die Nation nehmen.

Gehilter und Pensionen der sowjetischen Lehrer*

Nigel Grant

Es ist auBBerordentlich schwierig, einen Reallohn-
vergleich zwischen den Gehiltern der sowjeti-
schen und beispielsweise der Schweizer Lehrer an-
zustellen. Zum einen ist der offizielle Wechsel-
kurs (1 Rubel = sFr. 4.85) rein kiinstlich; der
Kurs 1: Fr. 2.50 bis Fr. 3.— wire kaufkraftmiaBig
realistischer. Zum anderen sind die Lebenshal-
tungskosten in beiden Landern nicht ohne weite-
res miteinander zu vergleichen. Im allgemeinen
sind die Lebenshaltungskosten in der Sowjet-
union etwas hoher als in der Schweiz; vergleicht
man indes die Kosten einzelner Waren und
Dienstleistungen, so wird die Sache bereits ZuBerst
kompliziert; viele Dinge, fiir die man hier einen
beachtlichen Teil des Einkommens ausgibt (zum
Beispiel Wagen, Kiihlschrank, Waschmaschine
usw.) sind in der Sowjetunion kaum oder gar
nicht zu haben; viele andere Artikel des tdglichen
Bedarfs, wie Kleidung und bestimmte Lebensmit-
tel, sind teurer, wihrend andere Dinge, wie Mie-
ten, Biicher, Schallplatten, Verkehrsmittel und
Zigaretten, sehr viel billiger sind. Eine weitere
Schwierigkeit besteht darin, dal vollstandige
Zahlen iiber die Gehaltsstufen der Lehrer nicht
verfligbar sind, was darauf schlieBen liBt, daf}
die Behorden nicht sonderlich stolz auf die so-
wijetischen Lehrergehilter sind, und was iiber-
dies eine Bewertung der Gehilter in Rubel, ganz
zu schweigen von einer Umrechnung in Schwei-
zer Franken, fast unméglich macht. Folglich miis-

* Aus: Nigel Grant: Schule und Erziehung in der So-
wjetunion (S. 178 ff.). Mit freundlicher Genehmi-
gung des Verlags des Schweizerischen Ostinstitutes
Bern.
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sen wir uns mit einer groben Skizzierung der
Lohnstruktur und einigen Verallgemeinerungen
begniigen.

Die Hohe der sowjetischen Lehrergehalter hangt
von einer Reihe von Faktoren ab, auf deren wich-
tigste wir uns hier beschrinken:

1. Die pdadagogische Qualifikation des Lehrers.
Da uns detaillierte Zahlen fehlen, lassen sich die
Unterschiede nicht genau beziffern, aber ein Leh-
rer, der eine Pidagogische Hochschule absolviert
hat, bekommt ein hoheres Gehalt als der Volks-
schullehrer, der auf einer padagogischen Fach-
mittelschule ausgebildet wurde. Der Unterschied
liegt wahrscheinlich zwischen 10 und 15 Prozent.
2. Das Dienstalter. Da genaue Zahlen nicht ver-
fugbar sind, ist es auch hier unmdoglich, eine ge-
naue Gehaltsskala bzw. die Gehaltssteigerung
festzustellen, aber es diirfte sich im Durchschnitt
um einen jahrlichen Zuwachs von etwa einem
Prozent des Grundgehalts handeln. Im Gegen-
satz zur hiesigen Praxis der allmahlichen Steige-
rung in jedem Jahr scheinen die sowjetischen
Gehalter im Abstand von einigen Jahren sprung-
haft anzusteigen.

3. Der Ort der Schule. Gehaltszulagen werden
fiir den Unterricht in gewissen abgelegenen Ge-
bieten gewahrt. Diese Zulagen kénnen recht be-
achtlich sein — 20 Prozent in der Jakutischen Re-
publik und in einigen Teilen des Irkutsker Ge-
bietes, eine 50prozentige Zulage, neben einem
zusitzlichen periodischen Urlaub in zentraler ge-
legenen Gebieten, fur den Schuldienst auf Sacha-
lin, der Halbinsel Kamtschatka und in nordsibi-
rischen Stammesregionen. In einigen Orten wird



das Gehalt sogar verdoppelt. Bis vor kurzem er-
hielten die Lehrer in den Stidten ein hoheres
Gehalt als auf dem Lande, obwohl letztere — zu-
mindest theoretisch — das Recht auf freie Woh-
nung, Heizung und Beleuchtung und — im Fall
von Kolchosen und Sowchosen — auf ein kleines
Stiick Land fiir ihren Privatbedarf hatten. Die
Gehaltsunterschiede zwischen Stadt und Land
betrugen fiir Lehrer mit Hochschulbildung zwi-
schen 5 und 13 Rubel im Monat. Als die Lehrer-
gehilter durch das Gesetz vom 15. Juli 1964 all-
gemein erhoht wurden, hat man diese Unter-
schiede zusammen mit der Einstufung der Leh-
rergehalter nach der KlassenhShe beseitigt.

Eine Gehaltszulage wird auch aus einer Reihe
von anderen Griinden ausbezahlt, deren wichtig-
ste hier wiederum angefiihrt seien: 1. Fiir Uber-
stunden, die iiber das gesetzliche Minimum von
18 Wochenstunden in Mittelschulen und 24 Wo-
chenstunden in Volksschulen hinausgehen, was
fiir die meisten Lehrer effektiv zutrifft. 2. Fir In-
haber hoherer akademischer Grade, wie beispiels-
weise des Grades eines Kandidaten der Padagogi-
schen Wissenschaften, und fiir die Verlethung
von Ehrentiteln, beispielsweise «Verdienter Leh-
rer». 3. Fiir Inhaber verantwortlicher Positionen,
wie Schuldirektor, Klassenlehrer oder Schul-
bibliothekar. 4. Fur tiberragende Leistungen usw.
Diese Zulage scheint einheitlich 6 Rubel im Mo-
nat auszumachen. 5. Fir den Unterhalt und die
Kontrolle der Labor-Einrichtungen. 6. Fiir be-
stimmte Nebenbeschaftigungen, wie die Organi-
sation von Schulklubs und «Zirkeln». 7. Fiir den
Unterricht in Spezialschulen fiir behinderte Kin-
der (25 Prozent Zulage). 8. Fir den Fachunter-
richt in einer Fremdsprache an einer «Sprachen-
Schule» (15 Prozent Zulage).

Die bezahlten Ferien richten sich nicht nach dem
Grundgehalt, sondern nach dem durchschnittli-
chen Effektiveinkommen einschlieBlich der Zu-
lagen und der bezahlten Uberstunden.

Die Hohe der Lehrergehalter ist dementspre-
chend sehr unterschiedlich. Man hat berechnet,
daB Volksschullehrer vor den kiirzlichen Erho-
hungen zwischen 60 und 90 Rubel im Monat ver-
dienten, Mittelschullehrer zwischen 85 und 150
Rubel einschlieBlich der Zulagen. Seit der Ge-
haltserhéhung vom Juli 1964 beginnt ein Lehrer-
gehalt bei 80 Rubel im Monat und steigt im Laufe
von 25 Dienstjahren bis auf 137 Rubel, wobei
die Zulagen hier nicht eingeschlossen sind. Die
Lohne fir Lehrer ohne Hochschulbildung sind

wahrscheinlich niedriger. Im Gegensatz dazu ver-
dient ein Professor der Naturwissenschaften zwi-
schen 600 und 1000 Rubel, ein Medizinprofessor
zwischen 400 und 600, und ein Hochschuldozent
zwischen 300 und 500 Rubel im Monat. Auf-
schluBreicher ist freilich der Vergleich des Leh-
rergehalts mit dem Lohn eines qualifizierten In-
dustriearbeiters, der zwischen 100 und 250 Rubel
im Monat verdienen kann.
Die Pensionen betragen 40 Prozent des letzten
Gehaltes und werden nach 25 Dienstjahren aus-
gezahlt. Ein Lehrer, der langer als 25 Jahre im
Schuldienst ist, das hei3t nach Erreichen des
Pensionsalters weiterarbeitet, hat ein Anrecht so-
wohl auf sein Gehalt als auch auf die Pension.
Selbst wenn man den Umstand beriicksichtigt,
daB das Lohnniveau in der Sowjetunion insge-
samt niedriger ist als in der Schweiz, sind die mei-
sten Lehrergehilter in der UdSSR auch absolut
gesehen niedrig. Am oberen Ende der Skala sind
zwar die Einkommen ziemlich hoch — Professo-
ren und Dozenten an Hochschulen und Univer-
sititen, Akademiemitgliedern, Schuldirektoren
“mit Hochschulbildung und Lehrern, die Lehr-
biicher verfassen, geht es finanziell recht gut. Die
Gehaltserh6hung von 1964 hat die Lage des nor-
malen Lehrers zwar verbessert, aber nach wie vor,
auch wenn man die verschiedenen Gehaltszu-
lagen beriicksichtigt, ist sein Lohn bescheiden.
Ein Anfangsgehalt von 80 Rubel im Monat ist
kaum eine angemessene Entschadigung fiir die
Bedeutung der Arbeit des Lehrers zum Wohle der
Gesellschaft. Die Behérden sind sich zweifellos
der Notwendigkeit, den Lebensstandard der Leh-
rerschaft zu erhohen, bewulBlt, aber sie stehen
unter dem Druck der wirtschaftlichen Verhilt-
nisse, die hohe Verteidigungslasten und grof3e In-
vestitionen in der Industrie bedingen. Die kiirz-
liche Gehaltserh6hung fiir die Lehrerschaft war
jedenfalls iiberféllig, nachdem sie bereits fur das
Jahr 1962 vorgesehen gewesen war. Dies 148t dar-
auf schlieBen, daB weitere materielle Verbesse-
rungen noch geraume Zeit auf sich warten lassen
werden.

«Der Mensch, dessen Arbeit ohne MubBe ist, kann
nur noch Hersteller, nicht mehr Darsteller sein.»
Hans Jiirgen Schulz

879



	Gehälter und Pensionen der sowjetischen Lehrer

