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Wenn es gelegentlich »harzt«, wird man
mit Vorteil abbrechen und spiter wieder
neu beginnen, statt sich in den Arger hin-
einzureiten und die Schiiler zu plagen. Man
sollte nicht zu lange bei der gleichen Sache
bleiben.

Das eigentliche Geheimnis des Interesses
liegt aber wohl im folgenden: Der Lehrer
mul3 fiir eine Sache, die er zu vermitteln
hat. selber interessiert sein. Nur wer selber
warm ist, kann auch Wirme ausstrahlen.
Nur wer selber erfiillt ist, kann andere
»fullen«. Erzédhlt man eine Geschichte, in
der man selber begeistert mitgeht, dann
wird sich diese Begeisterung auf die Klasse
iibertragen. Diesem » Ausstrahlen« und »Be-
geistern« kommt im Unterricht eine zen-
trale Bedeutung zu.

SchlieBlich trigt die Vorbereitung des
Unterrichtes wesentlich zu seinem Erfolge
bei. Sie ist das Ergebnis einer erzieheri-
schen und unterrichtlichen Haltung des
Lehrers, fiir die der Schiiler ein feines Ge-
spiir hat.

Im tibricen kommt die ganze Organisa-
tion der heutigen Schule den Interessen der
Schiiler viel zu wenig entgegen. Sind es
Zukunfistriume, wenn wir weitere Arbeits-
und Beschiftigungsriume fiir die Schiiler
wiinschen? Warum haben Privatschulen
oft so groBen Erfolg? Weil sie sich viel
mehr um die Interessen und Anlagen der
einzelnen Schiiler kitmmern konnen. Und
endlich tragen Aussehen und Ausstattung

des Schulzimmers sehr viel zum Interesse

bei.

DIE DREI URSACHEN DER LANGEWEILE
Von J. Fanger

Welch weite Verbindungen offnet diese
Frage! Es liellen sich im gleichen Zusam-
menhang ganze Artikel schreiben iiber:
Disziplin — Methodisches Geschick — Psy-
chologische Einfithlungsgabe — Lehrerty-
pen und Typen des Kindesalters — Stadt
und Land usw. Verengen wir einmal ab-

sichtlich die Blende auf einige besondere

Punkte dieses Blickfeldes.

1. Das Interesse — als Gegensatz zur Lan-
geweile. In jedem Methodikbuch kann man
bei jedem Fach als Voraussetzung etwa le-
sen: »Das Interesse soll geweckt werden !«
Dariiber besteht kein Zweifel; er beginnt
erst, sobald wir uns iiber das schwere »Wie«
auseinandersetzen. Es wire ein miilliges
Unterfangen, sich hier in Einzelheiten zu er-
gehen, zumal uns in Biichern und Fach-
schriften vielseitige Winke zur Verfiigung
stehen. Aber auch diese miissen sich not-
wendigerweise etwas allgemein ausdriicken.
Sie wollen lediglich anregen. Die Ausfiih-

rung und damit die Anpassung an die Ver-

hiltnisse mul3 stets der Lehrkraft tiberlas-
sen werden. Gedankenloses Kopieren wiirde
das Gegenteil bewirken, Neben Schulbesu-
chen, Teilnahme an Kursen und Studium
von Fachschriften mufl dem Lehrer eigene
Arbeit, Berufsfreude und ein gewisses Mal}
von Vorstellungskraft und Einfiihlungsga-
be notwendig zugemutet werden. Besitzt er
das, so wird ihm das Interesse folgen, wenn
nicht, dann wird er es ewig nicht erjagen.
Was mit Weckung des Interesses gemeint

ist, entdecken wir auch, wenn wir

2. die Langeweile und ihre Griinde un-
tersuchen, Es sage keiner: »Bei mir kommt
sie nie auf!« Es gibt in der Schule wie auch
im iibrigen Leben immer zu gewissen Zei-
ten tote Punkte, mag man sie der menschli-
chen Trigheit wegen als »luftleeren Raumc«
betrachten oder sie als »schipferische Pau-
se« bezeichnen. Umgekehrt kann man keine
Maschine, auch keinen Menschen und erst

recht nicht das Kind, stindig ohne schwe-

ren Nachteil auf Hochtouren laufen lassen.
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Diese toten Zeiten auf ein Mindestmal} zu
beschranken, liegt nun aber weitgehend in

unserer Macht.

Nach meiner Beobachtung ist das Auf-
kommen der Langeweile bei drei Ursachen

zu suchen:
a) beim Lehrer:
b) beim Schiiler:
¢) beim Lehrstoff.

a) Betritt ein Lehrer seine Klasse etwa
mit folgenden, auch heute noch nicht aus-
cestorbenen Fragen: »Was habt ihr auf
heute gelernt?« oder: »Wo blieben wir letz-
tesmal stehen?«, so verrit er damit, dal3 er
sich nicht pflichtgemidll vorbereitet, also
selber dem Unterricht kein Interesse entge-
genbringt. Ungerechterweise verlangt er
dann aber auf mehr oder weniger briiske
Weise von den Schiilern lebhafte Anteil-
nahme. Man glaube ja nicht, dal3 die Schii-
ler, hellhorig, wie Kinder sind, nicht ganz
instinktiv den fiir sie angenehmeren Schluf3
zogen!

Die Schiiler stunden-, ja tagelang im glei-
chen Stoffgebiet gebannt zu halten, zerreif3t
unweigerlich deren Spannkraft. Sie sind
eben keine »kleinen Erwachsenen« mit aus-
gebildetem Willen und lechzen darum nach
Abwechslung. Diese driicke sich auch im
canzen Gehaben des Lehrers aus. Eintonige
Vortragsweise schlifert ein oder reizt zu
unerwiinschten Unternehmungen.

Langweile mull aufkommen, wo der Leh-
rer keine geordnete Stoffplanung vor-
nimmt, sondern sich geruhsam von den
Wellen des Augenblicks und der Stimmung
schaukeln 14Bt.

Man beschwort die Langeweile geradezu,
wenn man sich starr an den Buchstaben des
Lehrbuches klammern mul}, oderwennman
leere Vorlesungen hilt, verbunden mit
einem moglichst wortlichen Diktat des Stof-
fes durch die Schiiler und was derlei ver-
altete Bequemlichkeiten sein mégen. Wo
die Unterrichtsweise, der Ton mit dem
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Stoff stindig wechseln, darf man mit auf-
munternder Uberraschung erleben, dal} die
Schiiler beim Stundenschlag ein enttdusch-
tes »Schon!« fliisstern, Wenn auch solche
Hohepunkte keine Alltdglichkeiten wer-
den, es wird doch selten langweilig, wenn
wir Aug in Aug mit dem Schiiler, losgelgst
von Buch oder Heft unterrichten.

Absichtlich schreibe ich kein »nie« hin.
Auch der Lehrer bleibt Mensch und damit
bis zu einem gewissen Grade den Einfliis-
sen korperlichen Unbehagens, seelischer
Stimmungen, Sorgen, Arger oder Arbeits-
iitberlastungen und dergleichen unterwor-
fen. Jeder erfahrene Schulmann weil3, da3
es dann keines geringen Willensaufwandes
bedarf, um nur einigermalBen ehrenvoll
durchzuhalten. Wer aber vor- und nachher
unter Kindern Mensch war und bleibt und
keinen Lehr- oder Disziplinautomaten
spielt, dem konnen solche Ausnahmen we-
nig anhaben.

b) Das erzieherische Beispiel des Leh-
rers, verbunden mit anregender und vielsei-
tiger Lehrweise zieht den Schiiler in den
Bann. Er darf aber das Gebotene nicht teil-
nahmslos iiber sich abflieBen lassen, er will
und soll selbst mitwirken. Ob wir auch
den letzten Schiiler dazu bringen, das bleibt
in der Praxis freilich immer eine grofle
Frage. Das eigene Mitwirken ldBt sich im
miindlichen Unterricht mit einigem Ge-
schick erreichen. Fiir die stille Beschafti-
gung (mehrere Klassen nebeneinander)
aber benotigt er eine ausreichende und an:
regende Beschiftigung, der auch die stoff:
liche Abwechslung nicht mangeln darf. Es
ist immerhin wertvoller, eine fleiBige, aber
noch nicht restlos beendete Arbeit zu er-
halten, als die Kinder beschiftigtem Mii-
Biggang zu iiberlassen. Mutet man begab-
teren und rascher arbeitenden Kindern zu-
sitzliche Leistungen zu, dann iiberpriife
man auch diese.

Moderne Piddagogen gewisser Richtun-
gen wollen nur noch behandeln, was das
Kind interessiert. Im gleichen Atemzuge



behauptet man, die Schule arbeite lebens-
nah. Hier wage ich, entschieden einen alt-
modischen Vorbehalt anzubringen. Einmal
macht man sich die Weckung des Inter-
esses doch gar zu leicht. Was aber entschei-
det: Bietet uns das Leben wirklich nur das,
was uns interessiert? Wirft es uns nicht
stindig in ginzlich ungewollte und unan-
genehme Lagen hinein? Wir brauchen alle
Miihe, sie gemidll den Kriften unserer Er-
fahrung, des Willens und des Verstandes
mehr oder sehr oft auch weniger gut zu be-
wiltigen, und der junge Mensch, dem diese
Voraussetzungen abgehen, soll dann nicht
versagen? Ich kann mir nicht vorstellen,
dal} eine so gefithrte Jugend nicht zu kal-
ten Egoisten, klebrigen Weichlingen, kurz
zu einer charakterlich und geistig vollig
einseiticen, unbeweglichen Masse heran-
wichst. (Vielleicht birgt sich dahinter so-
gar einer der Griinde unserer Jugendkrimi-
nalitdt?) Auch das Kind soll entsprechend
seinem Alter und Geschlecht, seiner gan-
zen Art nach lernen, seinen Willen im
Kampfe gegen die Langeweile einzusetzen.

Dabei wollen wir gerechterweise die dem
Erwachsenen zugebilligten sogenannten In.
dispositionen auch dem Kinde zugute hal-
ten, auf die es viel rascher als der Erwach-
sene anspricht. Das bedeutet kein Rousseau-
sches »laisser faire et laisser passer«, son-
dern eine willkommene Gelegenheit zu ein-
fithlender Charakterbildung.

¢) Es gibt verschiedene Stoffgebiete, die
das Aufkommen der Langeweile gleichsam
mit sich bringen. Dem einen Lehrer berei-
ten in dieser Hinsicht die Religionsstunden
(Katechismus, Bibel) Sorgen, dem andern
die sprachlichen Ficher oder die Geschich-
te, wieder andern Rechnen, Singen oder
Zeichnen usw. Da aber jeder seinen schwa-
chen Punkt kennt, wird er sich mit wviel
cutem Willen besonders hier um eine Be-
lebung ernsthaft bemiihen miissen. Auf kei-
nen Fall aber darf der Weg des geringern
Widerstandes beschritten werden, beispiels-
weise Lieblingsgebiete zu erstaunlichen

Spitzenleistungen emporzuziichten, um da-
mit sich selbst, das Kind und den Aullen-
stehenden iiber die Mingel hinwegzutiu-
schen.

Die groBiten Gefahren liegen beim Abfra-
cen. Mag es altbacken erscheinen, ich be-
trachte es als unerldBlich; denn es zeigt
mir, wie weit die Schiiler — und zwar nicht
nur einige der besten — das Gebotene auf-
genommen und selbst verarbeitet haben.
BloBe Stichproben geniigen keineswegs, der
Trick dagegen wird sehr bald entdeckt sein!
Es kommt eben auch hier auf das »Wie«
an. Mit mir wiirden bestimmt viele Lehr-
krifte dankbar sein, wenn dieses Gebiet
einmal eingehend in unserer Fachschrift
behandelt wiirde. Um den Anfang zu ma-
chen, lasse ich einige Anregungen folgen.

Grundsitzlich sollten wir in einer ver-
hiltnismaBig beschrankten Zeit eine mog-
lichst grofle Zahl unserer Schiiler priifen
kénnen, damit fiir die Darbietung des
neuen Stoffes geniigend Zeit bleibt. Nicht
in allen Fichern wird es gelingen, gleich-
zeitig mehrere Schiller zu befragen, sei es
miindlich oder schriftlich. Im Leseunter-
richt z. B. lasse ich die Schiiler ihre Kame-
raden selbst aufrufen oder ich teile die
Klasse in kleine Gruppen, in denen je ein
Schiiler bei Fehlern die Korrektur an-
bringt oder unaufmerksame Kameraden
unvermittelt zum Lesen auffordert. Natiir-
lich bleibt die eigene Aufsicht bestehen.
Andere Gebiete, wie etwa Geschichte oder
Geographie, bieten Gelegenheit, mehrere
Schiiler gleichzeitig an Wandtafeln, Kar-
ten und Tabellen zu beschiftigen, wobei
die restlichen deren Arbeit iiberwachen
oder vervollstindigen. Zur Abwechslung
bereite ich wieder Zettelchen mit miindlich
oder schriftlich (Tafel, Tabelle, Karte oder
Heft) zu beantwortenden Fragen vor, die
die Schiiler wie ein Los ziehen kénnen. So-
gar die Stoppuhr kommt zur Anwendung:
jeder Schiiler erhilt eine angemessene Mi-
nutenzahl zur Beantwortung. Wenn gar
der »Sieger« der letzten Arbeit selbst stop-
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pen darf, wichst die Freude. Lebendiger
wird es auch, wenn sich die Schiiler selbst
befragen oder Aufgaben stellen. Sowohl
Frage wie Antwort lassen fiir den Lehrer
den Schlufl zu, wie weit der Stoff be-
herrscht wird.

Spielereien? — Vielleicht:; immerhin er-
reiche ich damit meinen Zweck, und lang-
weilig wird es auf alle Fille nicht, sobald

solche Dinge einmal richtiz eingespielt

sind. Sie bewdhren sich namentlich in den
toten Zeiten der Wiederholungen. Ich
zweifle nicht, dal3 es noch mehr und bes-
sere Arbeitsweisen gibt.

Bekimpfen wir die Langeweile, wo wir
sie treffen, beim Lehrer, beim Schiiler,
beim Stoff, dann winkt uns als Lohn das
Interesse, die Disziplin, der Erfolg im Un-
terricht und nicht minder in der Erzie-

hung.

SIEBEN GRUNDSATZE GEGEN DIE LANGEWEILE
Von Max Grof3

Gibt es irgendwo einen Lehrer, in dessen
Schulzimmer es nie langweilig wird? Ich
glaube nicht. Keinem unter uns Lehrern
ist es moglich, im Unterricht alle Schiiler
immer zu fesseln, die Ubungen bis zur letz-
ten Minute ohne einen Anflug von Lange-
weile durchzufiihren, die Repetitionen in
einer nicht erlahmenden Frische zu halten,
die Korrekturen stets so durchzufiithren, dal3
die Kinder nie im buchstiblichen oder
iibertragenen Sinne Schlange stehen miis-
sen.

Schon die verschiedenen Veranlagungen
der Kinder, ihre stark auseinandergehende
Empfinglichkeit,ihr unterschiedliches Auf-
fassungsvermigen, ihr wunterschiedliches
Arbeitstempo verunmoglichen zum vorn-
herein eine Schule, die nie fur das eine
oder andere langweilig wird.

Den Kampf gegen ein Ubel aufzuneh-
men, das nie ganz verschwindet, ist eine un-
dankbare Aufgabe. Deshalb wird er von
vielen Lehrern nicht gerade ernst genom-
men, ja man schlieft einen Kompromil}
mit dem Ubel und entschuldigt sich bei
seinem pidagogischen Gewissen etwa so:
»Die Kinder sollen sich schlieBlich auch in
Geduld iiben, usw.«

Die Schiiler einer Schule, in der der
Kampf gegen die Langeweile aufgegeben
wird, reagieren auf eine besondere Art: sie

verlangsamen das Arbeitstempo derart, dal}
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es sich den schwichsten unter ihnen an-
gleicht. Damit werden die langweiligen, die
toten Minuten weitgehend ausgeschaltet.

Die gesteigerten Anforderungen, die man
heute an die Schulen stellt, und eine zwei-
fellos stirkere Vitalitdt der jungen Lehrer
haben seit einigen Jahren einen entgegen-
gesetzten Schultyp geschaffen, die Schule,
in der von einem Thema zum andern, von
einer Ubung zur andern gehetzt wird. Die
Lehrer dieser Schulart richten sich nicht
nach dem schwicheren, sondern nach dem
gescheiterenDrittel. Die Langeweile scheint
ausgeschaltet.

Gewil} ist beides verkehrt, das kiinstliche
Verlangsamen, das auf Kosten der geschei-
ten und schnellen Schiiler geht, und die
kiinstliche Steigerung, die auf Kosten der
weniger gescheiten und langsamen Kinder
geht, die nur durch unaufhérliche Priifun-
gen und Notengeberei bei der Stange gehal-
ten werden konnen. Scheinbar ist von
Langeweile weniger zu sehen etwa in einer
cuten Schule, sie ist in den Kindern drin,
als eine schleichende Krankheit, deren
Symptome Schulmiidigkeit und Schuliiber-
drul} sind.

Ich kenne keine Radikalmittel gegen die
Langeweile. Ich glaube, man mul3 ihr von
verschiedenen Seiten zu Leibe riicken. Im
allgemeinen halte ich mich an folgende sie-

ben Grundsitze:
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