Zeitschrift: Schweizer Schule
Herausgeber: Christlicher Lehrer- und Erzieherverein der Schweiz
Band: 25 (1939)

Heft: 7: Beurteilung und Bewertung der Schuler und Lehrer (Zeugnis,
Promotion, Prufung, Schulbericht) II

Artikel: Schulerbewertung und Zeugnisse
Autor: Kaufmann, J.
DOl: https://doi.org/10.5169/seals-541945

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 16.01.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-541945
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

SCHWEIZER SCHULE

HALBMONATSSCHRIFT FUR ERZIEHUNG UND UNTERRICHT

OLTEN -+ 1. APRIL 1939

25. JAHRGANG + Nr. 7

Schiilerbewertung und Zeugnisse

Grundsétzliche Fragen.

Das Thema ruft sofort einer Kardinalfrage,
nach welchen Gesichtspunkten denn iiber-
haupt eine Bewertung des Schilers im Zeug-
nis erfolgen soll; sicher wird es eine ,,Ver-
haltnisbewertung'’ sein. Angenommen, der
Lehrer habe die Skala der Notengebung zwi-
schen den Klassenbesten und -schwachsten
eingestellt, so wirde mehr oder weniger
leicht jeder Schiler in bezug auf diese zwei
Pole einzureihen und zu bewerten sein. Ein
anderer Padagoge wird, mit Recht, sagen,
dass der sog. Klassenbeste in den allermei-
sten Fallen eine Utopie ist. Es wird so sein,
dass ein Schiler hier seine Vorzige, dort
seine Schwachen hat, in diesem Fache glénzt,
dort aber von einem Kameraden lberboten
wird. Diese Erkenntnistatsache wird ihn dazu
veranlassen, einen absoluten Mafjstab anzu-
legen, d. h. eineideelleNormallei-
s t un g zum Masse zu nehmen und die Schii-
ler darnach zu bewerten. Allerdings braucht
es sehr viel pddagogisches Fingerspitzenge-
fuhl, um ein dem Stande der Schiiler und des
zu behandelnden Stoftes entsprechende Nor-
malleistung aufzustellen. Sicher dirfen bei
Beurteilung der effektiven Leistungen Lau-
nen, dussere Einflisse des Kindes etc. nicht
mitberiicksichtigt werden; man wiirde ihm
einen schlechten Dienst erweisen, wollte man
aus Mitgefihl oder andern shnlichen Griin-

den nachsichtiger beurteilen. Zu milde No-

tengebung wiirde das Kind in den Glauben
wiegen, seine Leistungen geniligten zum spa-
tern Fortkommen; die Anforderungen des
Lebens bereiten ihm spater sehr oft eine

grosse, wenn nicht grausame Enttduschung.
Aber auch schon dann brachte eine zu milde
Notengebung Lehrer und Schiiler in Miss-
kredit, wenn der Kollege der nachsthéhern
Stute einen strengern Mahstab anlegt. Auch
fragt es sich, ob eine zu angstliche Anwen-
dung aller méglichen Zwischenstufen, z. B.
—5, 4—, zu befirworten ist, um die Klarheit
und Unerbittlichkeit einer ganzen Note ab-
zuschwéchen. Soll nur das in einer ganzen
Zahl auf- oder abgerundete arithmetische
Mittel aller Leistungen massgebend sein,
oder sollen die Noten eine dehnbare Be-
grenzung erhalten, z. B. 5—6, 3—4 (kann
gedeutet werden: die Leistungen schwanken
zwischen ,,gut” und ,sehr gut’, sind teil-
weise gut, teils sehr gut)? Ich kenne altere
Kollegen, die mit diesem Kram langst abge-
fahren sind und nur noch ganze Noten ertei-
len; ich habe dies, trotzdem ich — wie viele
meiner Kollegen und besonders Kolleginnen
— einige Zeit glaubte, nicht ohne Zwischen-
stufen auskommen zu konnen, auch Ulber-
nommen und habe langst kein Bediirfnis mehr
nach Zwischenstufen. Uebrigens schreibt die
Luzerner Vollziehungsverordnug zum Erzie-
hungsgesetz strikte vor, dass eine weitere
Ausdehnung der Ganznotenskala (durch Un-
terteilung, halbe Noten) nicht gestattet sei.
— Bei der Note fir ,,Sprache mundlich”
konnte (oder sollte?) die sprachliche Aus-
druckstahigkeit in Heimatkunde, Bibel, Reli-
gion, Geschichte etc. ebenfalls beriicksich-
tigt werden, nicht nur das Deklamieren von
Gedichten, Erzahlen von Geschichten im

Deutschunterricht.
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Wie stellt sich nun aber der Hauptinteres-
sent des Notenproblems, das Elternhaus, zu
“unserer Notengebung? Grundsatzlich ist zu
sagen, dass die Zeugnisse eine sehr relative
Verstandigungsmoglichkeit zwischen Lehrer
und Eltern (iber den Stand der Schiiler dar-
stellen. Denn die Wertskala, welche das We-
sen der Zeugnisse ausmacht, wird vom Lehrer
und von den Eltern meist verschieden auf-
gefasst. Es ist dies auch insofern begreiflich,
als eben den Eltern die Vergleichsméglich-
keiten mit den andern Schillern der Klasse
fehlen und sie darum ihr Kind anders ein-
schdtzen. Wie schon oben gesagt wurde, ist
es doch gerade diese Vergleichsmoglichkeit,

die fir den Lehrer bei der Bewertung der

Schiler ausschlaggebend ist: Das Verglei-
chenkdnnen der Schiiler untereinander und
in Hinblick auf eine bestimmte Norm. Unsere
Luzerner Notenskala kennt folgende Bezeich-
nungen:

= sehr gut;

gut;
befriedigend;
unbefriedigend;
= schwach;
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— sehr schwach.

Da kamen schon Eltern zu mir und fragten,
warum ihr Kind in dem und dem Fache nur
Note 5 habe. Ich machte sie vor allen Dingen
darauf aufmerksam, dass 5 ,,gut’’ bedeutet,
und ,,gut” sei doch immerhin eine annehm-
bare Beurteilung. Die Leistungen ihres Kin-
des seien halt eben nicht so, dass ich mit
gutem Gewissen die beste Note erteilen
kénne. Aber so sind die Menschen! 5 wird
nur noch Uber die Achsel angesehen, Note 4
fiuhrt schon mehr ein Aschenbrodeldasein,
von 3 gar nicht zu reden. Wenn nicht blanke
Sechser im Zeugnis stehen, wird entweder
uber den Lehrer oder iiber den Schiiler her-
gefallen. Der Lehrer ertragt dies noch leicht,
gehort es doch gleichsam zu seinem Berufe.
Geschieht es aber dem Kinde, und dazu noch
unbilligerweise, um so schlimmer! Leider
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hatte ich schon solche bedauemnswerte Kin-
der, die unter der Fuchtel elterlicher Unver-
standigkeit litten: Eltern, die'dem Kinde tag-
aus, tagein die Ohren von den Noten voll-
schwatzten, drohten, mahnten, ja gute Noten
zu erschanzen; welche auf jede Verdnderung
der Notfenkurve (durch Aufsitze, Uebungen,
Prifungen efc.) sofort mit ,,entsprechenden”
Massnahmen reagierten. Meist schufen sie
so dem Kinde Hemmung tiber Hemmung,
wenn nichts Schlimmeres, Skrupelhaftigkeit,
Mutlosigkeit, schliesslich, wenn's doch nicht
geriet, Lerniberdruss, Abneigung etc. — Die
Zahl der Eltern ist gering, welche froh und
dankbar sind, wenn ihr Kind steigen kann,
auch wenn noch weit und breit kein'Grund zu
Befiirchtungen existiert, fast ebenso gering
die Zahl derjenigen, welche fiir die Noten
nichts als Gleichgiiltigkeit haben, wie tber-
haupt fur alles, was die Schule angeht.

Abschliessend sei noch einem unserer
Sorgenkinder ein Wort gewidmet: der soge-
nannten ,,Steignorm'. In den Hauptfachern
muss der Durchschnitt in den Luzerner Schu-
len unter 3 stehen, wenn ein Schuler nicht
steigen soll. Damit ist die Grenze so horrend
tiet gesetzt, dass dann die Wertung der Lei-
stungen in die unterste Regionen der Skala
verlegt werden muss. Meines Erachtens
sollte die Grenze nach unten auf 3 gesetzt
sein, sonst ist die Bezeichnung ,,unbefriedi-
gend"’ sinnlos. In der luzernischen Vollzie-
hungsverordnung heisst es zwar, dass Schii-
ler, welche in den Hauptachern die Durch-
schnittsnote 3 nicht erreichen, nicht in eine
hohere Klasse aufsteigen. Doch stimmt dies
eben insofern nicht, als der Durchschnitt zwi-
schen der schlechtesten und der besten Note

nicht 3, sondern 3,5 betragt (6 ‘; '— 3,5).
Wenn 3 als Durchschnitt betrachtet wird, so
miisste O als die geringste Note angesehen
werden; diese aber besteht in unserer Skala
nicht zu Recht. Bei dem Durchschnitt 3,5 be-
kdme auch die Bezeichnung ,,unbefriedi-
gend” ihren vollen Sinn. Besser wire es

jedoch, sie durch ,,ungeniigend’’ zu ersetzen.




Wie verlautet, soll sich nachstens der h.
Erziehungsrat mit dieser Frage, iber welche
in letzter Zeit eingehende Diskussionen statt-

den.

fanden, befassen. Hoffentlich kann dann das

Problem in befriedigendem Sinne gelost wer-
J. Kaulmann.

Gedanken zur Einflihnrung der Schulberichte

fir Volksschulen

An manchen Orten unseres Landes sind
wieder die Meinungen und Unternehmungen
um ,,Zahlenzeugnis oder Wortzeugnis' ge-
geneinander angetreten. Wer beim ,,Alten”
bleiben will, bringt seine guten Griinde vor,
— wer das ,,Neue' will, ist auch nicht ver-
legen, und so wird wieder viel geredet und
geschrieben, bis aller Meinungen vielleicht
zum — , Kurvenzeugnis'’ fihren. —

Die Lehrpersonen wissen aus der Praxis,
was fir Vorteile und Mangel das Zahlenzeug-
nis hat und weisen auf die Notwendigkeit
einer gewissen Norm zur Beurteilung der
Schiler, sowie auf den Vorteil der Zahlen
(nicht Ziffern, denn Ziffern sind ,,wertlos")
in bezug auf die Gefahr sentimentaler oder
gar animoser Einstellung zum Schiiler hin.

Zeugnis-geben, urteilen und berichten
uber das Gedeihen und die Leistungen eines
Schuilers, all das schliesst in sich: eine Wer-
tung des jungen Menschen.

Wir wissen, dass dieses Wert sein
muss, was innerlich erlebt wird und unserm
ganzen Streben: Richtung, Inhalt und Sinn
gibt, so dass sich ein Menschenleben in
Wertverwirklichung bewegt.

Wer nun im Zeugnis bewertet und beur-
teilt, entscheidet von seinem Standpunkt aus
Uber Wert oder Unwert und fallt iber den
Schiiler ein Urteil, welches an diesem irgend-
wie fir immer haften bleibt.

Die Schwere dieser Verantwortung fihrte
einst zum Zahlenzeugnis.

Jedoch schon seit Pestalozzis Tagen
straubte sich andere Einsicht immer wieder
gegen ein arithmetisches Notensystem, wel-
ches vorziiglich die Bediirfnisse von Beruf,
Gesellschaft und Wirtschaft festhalt und von

dem primitiven Prinzip: das Zeugnis sei Lohn
oder Strafe, nicht loskommt.

Wir wissen aber, dass das Zeugnis Hilfe
in der Entwicklung sein soll.

Der Gedanke vom Helfen trifft zuerst
den Lehrer. Entdeckt man nicht zu oft im
Schulbetrieb, dass wir mehr Prifer als Leh-
rer geworden sind?

Und wie trifft d i e s e Tatsache das Kind?

Eine Schule, die nicht Lehranstalt, son-
dern Prifanstalt geworden ist, hat es im Zeit-
alter der Technik und Statistik wirklich
schwer, von der Zahlennorm als kurze und
pragnante Ausdrucksform der Wertung fir
Fachleistung wegzukommen.

Wie und wo sollen wir nun den Wertungs-
Mahstab ansetzen? Soll die Beurteilung der
Schiiler mehr relativen, oder mehr absoluten
Wert haben?

Man mochte vorschlagen, die Bewertung
in relativen u n d absoluten Noten vorzuneh-
men, um so die nackte Zahl in einen
,,nenschlichen Wert" kleiden zu kdnnen.

Damit wiirde man sich auch vom schulmei-
sterlichen ,,Punkte geben' entfernen und
musste langsam zur Einsicht kommen, dass
gerade die Verhiltnisse von Relativem und
Absolutem allgemein besser in Worten aus-
zudriicken sind.

Wie wére denn anders eine Beurteilung
von Wille und Ausdauer moglich? und wo
sind im Zahlenzeugnis, die fiir Leben und
Beruf wichtigsten Eigenschaften, wie: Auf-
richtigkeit, Selbstandigkeit, Initiative, Mut,
Ehrlichkeit, Verantwortungsbewusstsein und
Gemeinschaftsgeist herauszulesen?

Schon fir den Schiiler, der vom Wert sei-
ner Leistungen wenigstens eine kleine
Ahnung hat und seine andern Eigenschaften,
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