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Einfachheit,
Heimatliebe zu nennen.

Bescheidenheit und
Diese hat im El-
ternhause und in den ersten Schulklassen ebenso
einzuwirken, wie in den spatern Jahren. Gross-
artig eingerichtete Schulen, ,;modern” einge-
stellte Lehrkrafte, Benutzung des Schiilers als
Versuchskaninchen' usw. wirken verderbend.
Bodenstindige Ausbildung in Primarschulen ist
dringendes Gebot. Die Neuerungssucht hat viel
Gutes, Altbewahrtes vernichtet, untergraben. Die
Schiler lernen alles Mégliche kennen, aber sel-
ten grundlich. Zu allem Méglichen werden sie
angeregt, aber nicht zur Landwirtschaft. Hier hat
auch die Berufsberatung einzusetzen.
Nicht der Dimmste ist gerade gut genug fir die
Landwirtschaft, sondern der niichtern und ruhig
Denkende und Handelnde.
schmahen oft das Naheliegende, Bodenverbin-
dende und regen nur zu Reisen, Verbrauch und
Vergnligungssucht an.

Die Fachbildung durch Schulen, Kurse,
Vortrage und Presse hat in vermehrt bodenstan-
digem Sinne zu erfolgen. Sie muss auf Reli-
gionund Familienleben auftbauen und
erst in zweiter Linie auf das Wirtschaftliche. Die
Freude amBerufe erhalt uns selbst in den

Exkursionen ver-

entlegensten Bergtalern und unter den schwie-
rigsten Existenzbedingungen den Bauer, wah-
rend Egoismus, materialistischer Zeitgeist und
Vergniigungssucht unsere Bergtaler entvolkern,
ihnen die Zufriedenheit rauben. Kommen diese
Elemente in die Stadt, so gehen sie dort haufig
moralisch dem Untergang entgegen, ohne dass
sie sich aufzuraffen vermégen. Die Genussucht
bringt sie um. Leider hat der moderne Staat viel-
fach hierzu die Hand geboten. Derliberale

Wohltahrtsstaat hat hier jammerlich ver-
sagt, sich selbst das Grab geschaufelt. Tat-
krédftige, verantwortungsbewuss-
te Jugend muss den Wiederautbau erringen,
allen Stirmen und Noten der Zeit zum Trotz.

Die Berufsberatung hat in diesem
Kampfe um eine schonere Zukunft eine grosse
Aufgabe zu l6sen. Nur wenn sich alle der Tragik
unserer Situation bewusst sind, wird es gelingen,
Neues zu schaffen, Der Landwirtschaft sollen
daher gerade die besten Elemente erhalten blei-
ben, auch wenn ihnen hier kein grosser finanziel-
ler Erfolg winkt. Heimatliches Glick, sein eige-
ner Herr auf freier Scholle zu sein, ist das Schon-
ste, was wir der Jugend verschatfen konnen. Das :
Gewerbe soll mit dem Urstand wieder vermehrt
verbunden werden auf dem Wege freier, be-
rufsstandischer Zusammenarbeit und nicht durch
Spaltung in reine Interessengruppen. So lange
der einseitige Materialismus breite Volksschich-
ten beherrscht, wird aber keine Gesundung ein-
treten. Der bauerliche Beruf bietet mehr als jeder
andere die Grundlage nicht nur des wirtschaft-
lichen, sondern auch des seelischen Gedeihens
des Volkes. Die Ruhe und Gesundheit des Land-
lebens, die Arbeit in freier Natur und die enge
Verbindung mit den Naturkraften, der starke Fa-
miliensinn und die Heimatliebe erleichtern die
Entwicklung kérperlich, geistig und sittlich ge-
sunder Menschen. Helft daher alle zur Starkung
einer gesunden Landwirtschaft und bedenkt, dass
vielleicht gerade ihr, Lehrer, Priester, Juristen usw.
es seid, die eure Kraft der ehemaligen Zugeho-
rigkeit zur Landwirtschaft zu verdanken haben.

Sursee. K. Hunkeler, ing. agr.

Berufsberatung — Bergjugend — Bergschule

Du kénntest durch die ganze Welt
Von einem £nd zum andern,

So weit sich spannt das Himmelszelt,
Mit hellem Auge wandern,

Du findest doch kein Land so schén,
Wie uns're Taler, uns're Hoh'n.

Kein Land so schén, voll Zauberreiz,

Wie unser Heimatland, die Schweiz.
(P. J. Staub)

So schon des Berglers Heimat ist, so hart ist
das Dasein oben unter den Lawinen, im Reiche
der Wildbache, der ,,Ribenen”, der Steinschlage,

318

der kurzen Sommer und der langen, schneerei-
chen Winter. Da ist harter, steiniger Boden, kar-
ger, magerer Verdienst. Kein Wunder, wenn auf
diesem Gebiet, das doch 60 % des ganzen
Schweizerlandes ausfiillt, nur rund 900,000 Men-
schen wohnen, nicht einmal ganz ein Viertel der
schweizerischen Bevélkerung. Und wieder kein
Wunder, wenn man, trotz der Liebe, mit der der
Bergbewohner an seiner Scholle hangt, von Ab-
wanderung, ja von Entvélkerung der Bergtaler
reden hort.



Wir wollen uns nicht lange mit volkswirtschaft-
lichen Erorterungen befassen, wollen uns nicht
in Untersuchungen verlieren Gber die Zusammen-
hange von Geburtenzah| und Sterblichkeit einer-
seits und Schwankungen der Bevolkerungsdich-
tigkeit im Gebirge anderseits; wir wollen auch
nicht ermitteln, wie weit Abwanderung schon als
Entvélkerung taxiert werden kann. Seit National-
rat Baumberger, der Staatsmann und Menschen-
freund, der auf dem Calmot, mitten in den Ber-
gen, sein Denkmal hat, fir das Bergvolk seine
Stimme erhob, ist dariiber viel und zutreffend
geschrieben worden. Auf diese umfangreichen
und tiefschirfenden Forschungen kénnen wir uns
stitzen. Aus ihnen geht eindeutig hervor, dass
es eine Abwanderung aus dem Bergtale immer
schon gegeben hat, zur Zeit der fremden Sold-
dienste wie damals, als man tUberseeisch bessere
Lebensbedingungen erhoffte. Das Gebirge hat
eben nie seine ganze Bevolkerung zu erndhren
vermocht. Bei dem Geburteniiberschuss im Berg-
dorfe gab es von jeher Ueberzéhlige. So ist
denn auch die heutige Abwanderung keine Land-
flucht, kein Preisgeben von vorhandenen Er-
werbsmaglichkeiten, sondern nur ein Abschieben
uberfliissiger Arbeitskraft. Nicht dass dabei im
Bergvolk ein besonderer Trieb nach der Fremde
festgestellt wiirde. Im Gegenteil: es stemmt sich
im allgemeinen gegen die Abwanderung. Mag
auch das kleine Berggiitchen bei gesteigerter
Zinslast und verminderter, keineswegs gewinn-
bringender Absatzméglichkeit nur eine beschei-
dene Lebensweise bei Mais, Kartoffeln und
Schnitz" gestatten: der Bergler hangt dennoch
mit zdher Liebe an seiner Heimat. Darum haben
die Untersuchungen fesigestellt, dass die Ab-
wanderung heute kaum grosser ist als frilher und
dass von einem Bevélkerungsriickgang nicht ei-
gentlich geredet werden kann (Dr. Husser).

Wie werden die Verhaltnisse sich nun wohl fir
die Zukunft gestalten? Zu dieser Frage hat auch
die Berufsberatung ein Wortchen zu sa-
gen. lhr ist ja die Ueberfihrung der Jugend ins
Erwerbsleben als Aufgabe vorbehalten. Der
schweizerische Verband fir Berufsberatung und
Lehrlingsfiirsorge war sich denn auch immer
schon bewusst, dass gerade die Gebirgsjugend
besonderer Aufmerksamkeit bediirftig sei. Er hat
daher bereits an der Generalversammlung vom
September 1929 in Brunnen und seither oft und

eingehend mit der Beratung im Gebirge sich
befasst, hat eine eigene Gebirgshilfe-Kommis-
sion eingesetzt und in der Folgezeit auch die
Organisation der Berufsberatung in den Gebirgs-
gegenden zu férdern gesucht. Heute besitzen
alle Gebirgskantone Berufsberatungsstellen, die
in bescheidenen Verhaltnissen vorziiglich arbei-
ten. Dabei weichen ohne Zweifel die Verhalt-
nisse fur die Berufsberatung im Gebirge wesent-
lich von jenen im Unterlande ab. Zur Erfiillung
der Doppelaufgabe, Ausniitzung der Erwerbs-
moglichkeiten im Bergland und Placierung und
Betreuung der abwandernden Jugend im Unter-
lande, braucht es nicht bloss gute Kenntnisse der
verschiedenen Berufe und der Arbeitsmarktlage,
sondern eine Uebersicht iiber die ganze Struk-
tur des Wirtschaftslebens.

Heute ist vor allem die zweite Aufgabe: die
Hinlenkung der abwandernden Bergjugend auf
allerhand Aufstiegsméglichkeiten und die Ent-
fachung des Willens, darnach zu streben, ausser-
ordentlich schwer, denn nun sind nicht nur die
Briicken iiber den Ozean und vielfach auch ins
iibrige Ausland abgebrochen, auchdaseigene
Unterland ist nicht mehr aufnah-
mefahig; es ist selber uberfillt. Dazu darf
man nicht vergessen, dass der Schulentlassene
vom Gebirge beruflich viel weniger
orientiertist, als jener des Unterlandes, der
Industrieortschaft oder der Stadt. Der Wald, der
Bergbach, die Wiese, der Stall, die Alpweide
sind ihm vertraut. Mit ihren Dingen, mit Rechen
und Gabel, mit Baumen und Strauchern, mit den
Tieren auf der Weide beschaftigen sich seine
Gedanken. Auf der Grundlage der hier gewon-
nenen Vorstellungen baut sich dann auch seine
Wissens- und Willensbildung auf, formt sich
seine Interessenrichtung. Eindriicke, wie sie das
Industriekind auf seinen taglichen Gangen, auf
dem Schulweg, in Verbindung mit dem Hand-
werk, der Maschine, den Werkzeugen und ihrer
Handhabung gewinnt, kennt das Bergkind nicht,
und darum kommen ihm auch entsprechend ge-
richtete Anlagen und Fahigkeiten nie zum Be-
wusstsein; darum bildet sich bei ihm auch nie
ein derart bestimmter Berufsentschluss wie beim
Kind des Unterlandes mit seinem beruflich weit
vielseitigeren Wissen. — Dazu gesellt sich jetzt
noch der Umstand, dass die Kinder der Bergler-
familie meist erst spat zur Berufswahl
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Stellung nehmen. Der Landbesitz gibt
das Gefiihl der Geborgenheit. Man ist auf dem
.Bauernheimetli', das von Generation zu Gene-
ration sich in der Familie vererbte, so recht da-
heim und entscheidet in der Regel die ,Erb-
folge'" und damit die Berufswahl der ,Nichtan-
sasser’’ erst, wenn keine Schulbank mehr ruft.
So wird eine frithzeitige Einstellung und Vorbe-
reitung auf die Lebensaufgabe der Zukunft, wie
sie das Kind des Angestellten im Unterlande
durchlebt, verpasst. Dort kann der Vater sein
Amt und seinen Posten dem Kinde nicht verer-
ben. Jede Generation zimmert sich sozusagen
die Existenz neu und meist auf anderer beruf-
licher Basis. Darum befasst sich diese Sorte El-
tern meist sehr friih mit der Frage: Was soll das
Kind werden? Erwachsene und Heranwachsende
sind so auf Jahre hinaus mit der Berufswahlfrage
beschaftigt, halten Ausschau nach Aufstiegsmdg-
lichkeiten, beachten die Umgebung mit Interesse
und stellen nicht selten kdrperliche und geistige
Erziehung, Schulbildung etfc. frih auf das er-
traumte Ziel ein. Durch diese Art Berufswahlvor-
bereitung entwickelt sich die Berufsentschlossen-
heit, die Angriffigkeit, fast macht ich sagen: Be-
rufsfrechheit. Die geht dem Bergler vielfach ab.
Er bleibt darum geniigsam in seinen Wiinschen
und Zielen, resigniert, und daraus resultiert wohl
auch die Tatsache, dass der Bergler gerne die
besten, fetten Posten selbst in seiner nachsten
Umgebung (Bahn, Hotel) Kraften aus dem Unter-
lande (berlasst. — Und endlich darf ich noch
auf andere Umstande hinweisen, die den Cha-
rakter des Berglers fiur die Berufswahl ungiinstig
beeinflussen. Da ist vorerst die Natur. Ge-
birgswelt ist nicht Flachland. Dieses drangt mit
seiner Offenheit nach Breite, nach Ausdehnung,
nach Entwicklung, Entfaltung. Das Gebirge da-
gegen driickt, beengt, und dieses Schwere, die-
ses Belastende beeinflusst den Menschen und
seine Willenseinstellung. Dann kommt noch die
offentliche Meinung, die so gerne mit
einem weit vorgeschritteneren Unterland, mit
besseren Bildungsgelegenheiten daselbst — Vor-
lehrkurse, Vortrdge, Film etc. — renommiert und
dadurch dem Selbstbewusstsein des Berglers
Eintrag tut. Und zuletzt ist noch die harte
Jugendzeit des Bergknaben einzustellen,
um jenes Bild zu bekommen, von dem der
Schweizerbauer” (25. Jan. 29) schrieb: ,Was
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mir bei der Bergjugend am meisten auffallt, das
ist, dass sie nicht lachen kann, dass sie das herz-
frische, sorglose Kinderlachen nicht kennt. Es
gibt keine Sorglosigkeit bei diesen jungen Men-
schen, die schon von klein auf in das harte Joch
der Arbeit eingespannt sind, von klein auf in den
schweren Existenzkampf der Erwachsenen hinein-
gezogen werden, die vom Spielzeug nichts und
vom Kinderspiel nicht viel wissen und deren
Zeit und Kréafte schon frih im Dienste stehen fiir
den Kampf ums Dasein."

Unter diesen Voraussetzungen also tritt die
Bergjugend der Berufsberatung und der Ueber-
fihrung ins Berufsleben gegeniiber und sucht
sich ein Platzchen an der Sonne. Dieses Platz-
chen ist bald gefunden, wo esden landwirt-
schaftlichen Nachwuchs auf dem
Berggute betrifft. Das Bergheimwesen geht ja
in der Regel vom Vater auf den Sohn iiber. Dem
Berater bleibt da wenig zu tun lbrig, als viel-
leicht mitunter seinen Einfluss einzusetzen, dass
nicht die Tiichtigsten abwandern und weniger
wertvolle Krafte zuriickbleiben. Auch die Hei-
mat kann helle Kopfe brauchen. Daneben aber
bedarf die landwirtschaftliche Bergjugend weni-
ger des Rates als vielmehr der Hilfe, jener Hilfe,
die den Bau¢ in die Lage versetzt, seine Exi-
stenzbedingui.yen zu verbessern und seine Le-
bensweise ertrdglicher zu gestalten. An Vor-
schldgen hiezu fehlt es nicht. lhre Ausfiihrung
betrifft die Berufsberatung nur indirekt. Darum
seien sie hier nur erwdhnt: Verbesserung von
Strassen und Wegen, Anlage von Transport-
drahtseilen, von Telephonverbindungen, Versor-
gung mit elektrischer Energie und Wasser,
Schutzmassnahmen gegen Wildbéche, gegen La-
winen und andere Naturereignisse, Erweiterung
und Verbesserung des Versicherungswesens, Re-
gelung des Krankendienstes, Organisation von
Fortbildungskursen fiir Obstbau, Obstverwertung,
Schéadlingsbekampfung, Diinglehre, Bodenkunde,
Gefligelzucht, Klauenpflege, Waldbau, Gemii-
sebau, Gemiisekiiche, bauerliche Buchhaltung,
Férderung von Heimarbeit und Erschliessung
von Nebenerwerbsquellen zur Hebung des land-
wirtschaftlichen Einkommens, wie Beeren-, Krau-
ter- und Pilzsammeln, Gefliigelzucht, Schathal-
tung usw. Das sind andeutungsweise Probleme
zur Verbesserung der Bergbauernexistenz und
zur Férderung der Schollentreue.



Gliicklicherweise bietet nun aber die Berg-
heimat, wenigstens dort, wo Fremdenver-
k e hr heimisch ist, neben der Landwirtschaft
noch andere Erwerbsméglichkeiten, fir Hotel-
und Bahnpersonal, Bergfiihrer, Kutscher, Chauf-
feure, Sportlehrer, Musiker, Skimacher, ferner flir
Coiffeure, Modes, Schneiderinnen und Schneider
und verschiedene Berufe der Lebensmittelbran-
che. Die gréssern Orte der Bergkantone weisen
ferner immer auch Handwerker des Baugewer-
bes auf: Schreiner, Maurer, Schlosser, Spengler,
Dachdecker, Maler etc. Um die Bergjugend die-
sen Berufen zuzufiihren, braucht es viel Aufkla-
rung. Mit einem gewissen Vorurteil lehnt sie
gerne die Hotelstellen ab oder iiberlasst, wie
bemerkt, die besten Posten andern, um selber
mit den untergeordneten zufrieden zu sein. Da-
bei darf ja tatsachlich nicht ausser acht gelassen
werden, dass verschiedene Erwerbsgelegenhei-
ten des Fremdenverkehrs tatsachlich Gefahren
in sich bergen und eine gewisse Reife voraus-
setzen. Im Ulbrigen unterscheiden sich Hand -
werkund Gewerbe im Gebirge nicht we-
sentlich von denen im Flachland. Sie sind aller-
dings zumeist kleiner und beanspruchen weniger
Arbeitskrafte. Zum andern Teil sind sie saison-
missig eingestellt und darum fiir die Lehrlings-
haltung ungeeignet. So schrumpfen die Lehr-
gelegenheiten auf eine verhaltnismassig kleine
Zahl zusammen. Das eigentliche Bergtal kennt
solche fast gar nicht, weil dort iiberhaupt fast
keine Handwerker mehr anzutreffen sind. Wo
solche friiher noch ihr Auskommen hatten, sind
sie durch die Wirtschaftsverhalinisse oder den
Verkehr verdrangt worden. So ist der Hufschmied
im Bergdorfe Uberfliissig geworden, sobald das
Auto das Pferdegespann abloste, und durch die
elektrische Kiiche wird mancher Hafner ver-
dienstlos. Es ware unter solchen Umstanden wohl
ein fruchtloses Unternehmen, wollte man in den
Bergdorfern wieder mehr Handwerker anséssig
machen. Der Verdienst fehlt.
sich die Lehrgelegenheiten im Bergkanton auf

So konzentrieren

die grossern Dorfer, wo auch Gelegenheit vor-
handen ist zum Besuch der gewerblichen Bil-
dungsanstalten. Was nun noch besonders auf-
fallt, ist der Umstand, dass so viele Meister, wohl
aus Angst vor Konkurrenz, einheimische Lehr-
linge ablehnen und dafiir solche auswarts suchen.
Diese Feststellung macht man in verschiedenen

Kantonen. Es liegt nicht daran, hier zu unter-
suchen, ob diese Handlungsweise nur einem Vor-
urteile entspringt oder auf Tatsachen beruht.
Eines ist sicher: um so mehr miissen unsere Lehr-
linge ihre Ausbildung in der Fremde suchen,
und das ist oft mit viel grossern Kosten verbun-
Bei bescheidenen Lehrstipendien, wie sie
die Bergkantone bieten konnen, ist manchem
Bergler eine Berufslehre Uberhaupt unmdglich
gemacht. Dennoch muss es erste Bedingung sein,
dass ohne Beruf keiner
dert. Handlanger bringen es zu nichts.

den.

auswan-

In all den Hemmnissen in der Berufsberatung
und Lehrlingsfiirsorge der Bergkantone liegt aber
doch ein Trost: Die Bergler setzen sich durch,
und schon heute ziehen Meister der Ebene den
ruhigen, bescheidenen, lenksamen Lehrling aus
dem Gebirge dem leider oft ,versporteten”,
frihreifen, rechthaberischen, anspruchsvolleren
Stadter vor, der keine Riige und keine Mahnung
ertrégt und schon mit Verbands- und Gewerk-
schaftsintervention droht, wenn ihn kaum ein
schiefer Blick des Meisters getroffen hat. Der
Bergler zeigt in der Regel Reife des Geistes,
kennt den Ernst des Lebens, ist von Jugend an
arbeitsgewohnt, und das hilft ihm vorwarts. Frei-
lich kann anderseits auch nicht geleugnet wer-
den, dass der Bergler nicht selten draussen dem
Einfluss der Fremde allzu rasch und grindlich
erliegt und der Heimat entfremdet wird. Dann
geht er dort Wege, die mit der Tradition seiner
Stammesgenossen nicht im Einklang sind und
ins Ungliick fuhren. Davor zuschiitzen, zu
warnenundaufdieFremdevorzu-
bereiten, ist darum eine Aufgabe der Be-
rufsberatung und Lehrlingsfiirsorge im Gebirge.

Vor allem wird dabei die Schule mitzu-
wirken haben. Sie ist dazu am geeignetsten,
handelt es sich nach dem Gesagten doch vor
allem um Berufsbildung und um Er-
ziehung. So gibt der Unterricht fast in allen
Fachern Gelegenheit, die mangelnde Berufs-
orientierung und Berufsentschlossenheit zu ver-
mitteln. Der Leseunterricht bietet Lesestiicke
Uber die verschiedenen Berufe. Diese kdnnen
ausgewertet werden, um dem Kinde die Augen
zu 6ffnen durch Besprechung der Werkstatten,
der Werkzeuge, der Arbeitssticke. Man rede
mit dem Kinde uber die Eigenschaften dieser
Berufstrager (sichere Hand, gute Lunge, vorziig-
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licher Zeichner) und iiber die Gefahren der Be-
rufe fir Leib und Seele. Schon in den untern
Klassen lassen sich Handfertigkeiten, Handbe-
wegungen der Berufe durch die Kinder ausfiih-
ren, und wahrlich: die kleinen Knirpse zeigen so
gerne, wie der Schreiner hobelt, der Backer kne-
tet, der Schlosser feilt. Der Aufsatzunterricht
kann vertiefen in den Themen: Wie entsteht ein
Hut, ein Kleid, ein Schuh. — Wenn ich Backer
wire efc,

Das alles reisst den Bergler aus seiner tag-
lichen Umgebung heraus. Solche geistigen Wan-
derungen durch die Werkstatten bringen ihn in
Beziehungen zu Berufen. Er wird ihnen naher
gebracht und empfindet sie nicht mehr als etwas
Fremdes, besonders wenn der Anschauungsun-
terricht in den gleichen Rahmen gestellt wird,
wenn entsprechende Lieder und Bewegungs-
spiele alles noch beleben. Vielleicht lasst sich
mit dem Schulspaziergang auch noch ein Werk-
stattbesuch verbinden. Dann ist auch der Boden
geackert fiir das Thema: Was ich werden méchte.
Im Geschichtsunterricht diirfte Wert darauf ge-
legt werden, von den einstigen Handwerksvor-
schriften zu berichten, vom Zunftwesen, von den
Wanderregeln der Gesellen und den Pflichten
der Lehrlinge, vom Zoll- und Handelswesen, vom
Wohlstand der Stidte, vom Los der Bauern usw.
Der Geographieunterricht gibt Gelegenheit, die
sozialen und volkswirtschaftlichen Verhaltnisse
der Berufe zu besprechen, die Zusammenhange
von Beruf zu Beruf, von Land zu Land. Durch
solche Erorterungen und Vergleiche wird im
Kinde der Vorstellungskreis erweitert, wahrend
andere Facher sodann geeignet sind, Anlagen
zu entwickeln und Fertigkeiten auszubilden als
Grundlage einer spatern Entschliessung und Wil-
lensrichtung. Das Zeichnen erzieht Auge und
Hand, scharft die Beobachtungsgabe und bildet
den Schonheits- und Farbensinn.
schnitt férdert die Handsicherheit.
gewohnt im Spiel zu Schnelligkeit, zu Geistes-
gegenwart, Entschlossenheit, kluger Berechnung.
Um aber die Berufsentscheidung noch direkter
zu fordern, sollte in der Bergschule jahrlich ein
Berufswahltag staftfinden. Er hatte den
Zweck, den Schiiler anzuregen, an die Zukunft
zu denken, seine Neigung zu erforschen und die
Fahigkeiten zu studieren. Der Tag konnte aus-
gefillt sein:
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Der Scheren-
Das Turnen

Lektire: Vom Schuhputzer zum Hoteldirektor
— oder Biographien grosser Meister, grosser
Kinstler efc.

Schreiben: Lebensspriiche: Jeder ist seines
Gliickes Schmied. — Wie man sich bettet, so
liegt man etc.

Aufsatz: Mein Ziel. — Freuden im Schlosser-
beruf etc. ‘
Werkstattbesuch: Vorausgehende Vorberei-

tung, nachher Besprechung, Industriefilm.

Fragekasten: Die Schiiler stellen durch diesen
Fragen. Der Lehrer beantwortet sie oder lasst
sie durch den Berufsberater beantworten.

Ueber das Wissen und Kénnen geht aber bei
der Suche nach einem Platzchen die gute
Erziehung. Unser Schweizerland braucht
Qualitatsarbeit und diese bedingt Qualitatsar-

beiter. Ausdauer, Fleiss, Reinheit, Piinktlichkeit,

Genauigkeit, Willenskraft und Arbeitsamkeit sind
Tugenden, die die Grundbedingung zu jedem
Berufe sind. Wo sie fehlen, da scheitert meist
schon die Lehrstellenvermittiung. Man glaube
ja nicht, ein tuchtiger Meister forme einen man-
+Was Hanschen
nicht lernte, lernt Hans nimmermehr”. Nur die
frihe Gewdhnung ist auch hier, wie iiberall, die
Grundlage der Erziehung. Und da kann wieder
die Bergschule Hand anlegen. Durch den ganzen
Schulbetrieb bietet sich Gelegenheit: Im Lesen
und Reden keine Mundfaulheiten, in der Haltung
keine Bequemlichkeit, weder beim Turnen noch
beim Singen. Man dulde keine faulen Ausreden,
keine Unreinheiten, nehme keine Flickarbeiten
ab, gewohne zu fleissigem Arbeiten und auch zu
Leistungen aus freien Stiicken, wecke einen ge-
wissen Ehrgeiz und lockere die Ziigel nicht, nur
weil es ein gewisser Zeitgeist der Verweichli-
chung so predigt. Es ist das alles nicht zum
Nutzen des Bergkindes.

gelhaften Lehrling schon um.

Nicht fiir die Schule, sondern fiir das Leben
lernen wir'’, und das Leben ist zum grossten Teil
der Beruf. Schule ist darum Berufsvorbereitung
und diese wird um so zielbewusster, wenn ein
Lehrer sich daran halt, iber jeden seiner Schiiler
die ,Schiulerkarte” zu fihren.
die Aufzeichnungen so, weil ,,Pro Juventute' ein

Ich nenne

entsprechendes Formular einmal so bezeichnete.
Die Notizen konnen aber ganz gut in einem Heft
gemacht werden. Es sind Eintragungen Uber Be-



obachtungen nach folgender Zusammenstellung:
Personalien des Schiilers.

Schule: Seine Lieblingsfacher, besonders gute Schul-
leistungen, besonders schlechte Leistungen, Be-
gabung Zeichnen, Mulersprache,
Fremdsprache, Sonderbegabung, Freizeitbeschif-
tigung.

im Rechnen,

Korperliche Eignung: Rasch, schwerfallig, aufgeregt,
nervos, beidhandig, Schweisshdnde, Ohren, Augen,
Atmungsorgane, Sprache, Herztatigkeit, Fusse.

Geistige Fahigkeiten: Scharf beobachten, rasch auf-
fassen, oberflachlich, theoretische Veranlagung,
praktische Veranlagung, vergesslich, Geadachtnis.

Sittliche Tiichtigkeit: Héflichkeit, Bescheidenheit, Ge-
falligkeit, Ehrlichkeit,
Aufrichtigkeit etc.

Zuverlassigkeit, Ausdauer,

Es kann sich bei diesen Aufzeichnungen statt
mit einer abgerundeten Charakterisierung auch
nur um Anfiihrung von Erlebnissen handeln. Wo
ein Schularzt ist, da kann der Liste auch der
Arztbefund beigefiigt werden.

Eine solche Schiilerkontrolle hat ihren dreifa- -
chen Nutzen. Sie fuhrt zum Verstehen des Schii-
lers, zu individueller Erziehung und erleichtert
die Berufswahl.

Wenn das Dichterwort eingangs hingewiesen
hat auf die Schonheit unserer Bergheimat, so
mochte ich zum Schlusse auffordern, einzustehen
fur das Volk unserer Berge. Es ist in seiner Ur-
wiichsigkeit, in seiner Kraft, in seiner Boden-
standigkeit ein Stick Heimatgut, ein Stick
Schweizerschonheit. Diesem Bergvolk gilt das
Dichterwort Aug. Ganthers:

Gruss dir, Volk der schlichten Sitten,
Gruss dir, Volk so lieb und traut!
Wo ich immer auch geschritten,
treuer hab ich keins geschaut.

Frei von Zagen, frei von Ranken,
haltst du auf der Hochwacht stand.
Deiner will ich stets gedenken,
ewig schénes Alpenland.

Erstfeld. Jos. Staub.

Lehrerin und weibliche Erziehung

Berufsberatung und Berufsarbeit der Frau

Frauenarbeit ist so alt wie die Mensch-
heitsgeschichte. Sie ist um so harter, je pri-
mitiver und unkultivierter ein Volk ist. Dem
Christentum verdankt es die Frau, dass sie
nicht nur aus den Ketten unwiirdigen Skla-
ventums befreit, sondern dass ihr auch das
Recht freier Betdtigung eingerdumt wurde.
Das Urchristentum berichtet davon. Die
Frauenkloster des Mittelalters wurden zu Kul-
turzentren. Die Aebtisinnen hatten Befug-
nisse und Rechte, wie wir sie heute nicht
mehr finden. Aber auch in unseren Tagen ist
selbstandige Frauenarbeit in den Klostern
und Kongregationen hoch entwickelt. Es sind
wohl wenige Frauenberufe, die innerhalb
dieser Gemeinschaften nicht zur Ausibung
gelangen.

Die Berufsarbeit der heutigen Frau jedoch
nimmt ihren Anfang erst im 19. Jahrhundert,
d. h. mit dem Aufkommen der Maschinen-

industrie. Diese vereinfacht die Arbeit im
privaten und landlichen Haushalt. Die lber-
flissig gewordenen Frauenhdnde werden in
die Industrie gerufen. Die Frau tritt in die
Reihe der Erwerbenden. Aber es braucht
noch lange Zeit, bis sie von der Erwerbsarbeit
zur seelischen Berufserfassung kommt. Dar-
uber wird eine spatere Generation zu berich-
ten haben.

Die ehemalige Fuhrerin der katholischen
Helene
Weber, sagt einmal: ,Beruf ist die geistig-

Frauen - Bewegung Deutschlands,

seelische Einstellung des Menschen zur Ar-
beit, damit er aus seinem Werk selbst geistig-
seelischen Gewinn gestaltet.” Das stimmt
und muss in der weiblichen Berufsberatung
leitend sein und die Frauenarbeit erfassen.

Das Z i el im Berufsleben der Frau ist ein
dreifaches:
1. Die Anndherung der Seele an das Ur-
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