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15. Jahrgang

Sdle

Wodyenblatt der Latholifdhen Sdhulvercinigungen der ed;wcis

Der ,Padagogijden Blatter” 36. Jahrgang

Fiir die Sdriftleitung des Wodenblattes:
. Teogler, Prof., Lugern, Billenjtr. 14, Telephon 21.66

Snjeraten-Unnabhme, Drud und BVerfand durd) den
Berlag Otto Walter U:sG. - Olten

Beilagen gur ,Gdweiger-SGhule“:
Bollsjdyule - Mitteljdhule « Die Yehrerin « Seminar

Abonnements » Jahrespreis Fr. 10.—, bei der Poft bejftelit Fr. 10.20
(Chek Vb ‘:)2) Aueland Portoguidlag
Injertionspreis: YNad épeaialtnrif

Snbalt:

Wrbeitsjdyulpringip, Gelegeneitsunterridit — Jur Alfoholfrage — Sdulnadyridten — Krantenlafle — Him-
melserjdeinungen im April — ECingelaufene Biider im Parg — Veilage:

Boltsfdule Nr. 7.

Mrbeits|dulpringip — (ﬁélegenbeitf»unterricbt

Geit swei  Sabraebnten obex f[don [dnger
fpriht man in Grzieber- und Lebrerfreifen vom
Urbeitspringip als einer befondern, jogen
wiy mobernen Lebr- und Unterridhtsform, die aud
gany gewaltig ins pddagogijde Gebiet biniiber-
greift. Der Sdyreibende begegnete diefem ,neuen
Wefen” in vermebrtem Mafje und in fajt auf-
oringlider Weije anldflidy der Lanbesausitellung
in BVern (1914), wo in allen Winfeln des Schul-
ausitellung = Pavillons fidh in irgendwelder Form
bas Arbeitspringip geltend zu maden judte. Man
ftellte Waffenf:mmlungen flir den Beranjdhau-
libungsunterridht in der ®efdidhte aus, jeigte
Pline und Modelle von biftorijhen Funden und
Sunbditdtten, tapesierte die Ausftellungsrdume mit
sabllofen Gdyiilevzeidhnungen aller Stufen, [egte
Handfertigleitsarbeiten aller Art auf, veranfdau-
libte an grofien Tabellen die Elemente der Snter-
punftion und bdes Ginmaleins, demonftrierte an
neuen Apparaten bdie metrijdhen Mafze und Ge-
widte, ujw. ujw. — und ollemal follte bder
abnurigsvolle BVefuder und Bejdauer andadytsvoll
bas neue grofe Saubermwort ,Arbeitspringip” iiber
bie Lippen gleiten laffen und ftaunen iiber bdie pd-
bagogilden unbd methobdifdhen Errungenidaften
des 20, Jabrbunderts. Aber dHie Begeifterung
wollte nidit recht fommen, denn dem Befdhauer
feblte ber innere Sufammenbang all
ber buntihedigen Dinge. Biel lieber batte er au=
gefeben und sugebbrt, wie ein erfabrener Prattifer
alle biefe Sadyen im interricyt su einer fonentri-
Iden Ginbeit vermenbdet, wie bie Sdyiiler bdabei
mitorbeiten, was als Refultat herausidaut und ob

bas Gute am Arheitspringip wirllih aud) gand -

neu fei, ober ob man vielleidht nur den alten Wein
in newe Sdldude gegoflen habe. — Dann fam
per Welttrieg und legte fidy wie ein fdwarzes tn-
gebeuer iiber die gange Landesausitellung; die Be-
juder waren mit einem Male verfdrounden, inv
Gdulpavillon berrfdte eine gdbnende Leere, und
die zabllofen Tabellen und Jeidhnungen und hun-
dert anderen Dinge an den Wdnden gloften in die
verddeten Dallen binein. Niemand dodhte mebr an
bas [dulmeifterlihe Wrbeitspringip; jest begann
eine anbere Jeit, die zu wenig Raum bhatte fiir
theoretijhe CErdrterungen. €s mufte gebanbdelt
werben, bdas Arbeitspringip fam im gangen
Sdyweigeroolfe budftablidy zur Geltung: beim
Bauer auf dem Felde, beim Solbaten an bder
(Sirenae beim Beamten im Bureau: fiberall QIrbe&t
in Kiille!

€s wer vielleidht gang aut, bdafy die raube
Wirtlidhfeit bdie Nebeljdhroaden grauer Theorien
aerrify; die fommende Jeit bradhte die fo dringend
notwendige Kldrung, ober fie Jollte fie wenigftens
bringen. Es ift jwar audy heute nody, nad 15 Sab-
ren, faum moglidh, eine allen zujagende Definition
des ,Arbeitspringips” au geben. Durdyaus unrid-
tig wdre bie Annabme, es handle fidy Hier blof um
methodifde Fragen, die nur den Lebrer der Volfs-
{dule angeben. Wobl jdon [dngft bat der Arbeits-
[dulgedbanfe in bobern Sdulen praftijde
®eftolt angenommen, dort, wo man an Demon-
{trationstijden und in Laboratorien dben Studenten
veranlafgt zu eigenen, felbftanbigen BVerfuden und
Reftitellungen. Swar reigt nidt jedbes Fad in glei-
dem Mdfe au folden Verfuden. Uber findige
Lebrer wiffen audy einem redht nidternen Fadye
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praltifhe Seiten abzugewinnen, Darum Haben die
Ausfiihrungen (Y:ggersborfers in feinem Werte
»Ougenbbildbung”?), wo er die gange Hrage in objef=
tiver, iiberfidbtlider Weife behandbelt (pag. 137 bis
163), fiir die Bebrer{dh uft aller Sdhul-
ftufen grofen Wert. Gr jagt: , Der Arbeitsge-
banfe fann nur dann als allgemeingiiltiges iUnter=
ridbtspringip aufgejtellt werden, wenn der BVegriff
,Arbeit” in bem rweiten Ginne der piopdhildhen
Gpontaneitdt 2) genommen wird. Seine Anwen-
dung aber Deftebt darin, dafy in jedem Bilbungs-
afte fene Rebrform gewadblt wird, die im Sdiiler
ein Marimum befeelter Aneignung der vom Leb-
rer intendierten Bildungswerte ausjuldjen ver=
mag.” (pag. 151). Eggersdorfer mddhte alfo bem
Lebrer in ber Wabl der Lebrform groftmogliche
Kreiheit gewabrt wiffen und verlangt von ber Ar-
beitsmethodif nur, bafy fie individuell eingeftellt,
aielftrebig, {toffgemdl gewdblt, wirflfam und ofo-
nomijdy fei. Namentlih warnt er vor einer
Yeberbetonung der geifjtigen Fret-
tatigteit, burd die Jadbfremde Wrbeitsweijen
in ben iUnferridht hineingetragen werden; hier gelte
der Ausiprudy Pejtalozsis, ,daff nidht einmal der
Habidht Eier aus einem Nefte nebme, in das nod
feine gelegt worden find.” Gr it alfo aud nidht
einverftanbden mit der Forderung . Gaudbigs, dbaf
per Grfenntnisprogey nur von ben Sdhiilern felbit
oaus eigenem Untrieb, mit eigenen RKrdften, auf
Jelbftgerwdblten Babnen, u freigerwablten Jielen”
geflibrt werden jolle, und gibt P. Hoffmann redt,
ber jagt, [oldye Sreitdtigteit fordere ,etwas iUne
natiitlidhes und Unmbglides und eratebe 3u Selbjt-
tiberbebung und Dilettantismus.”

Eine gute Oecfonomie im Arbeitsunterricht ver-
langt vor allem eine bewufte Einiibung ber
Arbeitsweifen, alg Uebergang vom gebunbdenen
aum freitdtigen RLebren, eine wirtidhaftlidhe Ber-
teilung der Wrbeitsprogefle auf die Wrbeitszeit der
Sdyiler und eine bhobe Arbeitsenergie aller
Sdiiler. Im Hinweis auf diefe leggte Forberung
{dreibt Eggersdorfer (pag. 162): ,,Es bejtebt nam-
lidy bie ®efabr, baf der freitdtige Untervidt, mebr
als der gebunbdene, nur wenige Sdiiler geiftig
forbert.  Bilden, Lebren, Hnterridhten jollten ja
ibrem Wejen nady Sozialafte jein. Die Klafje als
Gemeinjdaft von Lehrer und Sbiilern miifste ihr
Trdger fein. Die Arbeitsidule will um bder find-
liben ©pontaneitdt willen die geiftig erbriidenbde

1) Jugenobildung Algemeing Theorie bdes
Gdulunterridtes, von Dr. §. X. Eggersdorfer, Hod)-
{dulprofefior, Pafjau — Verlag Kbfel & Puftet, Miins
den.

2) Spontancitdt nennt er Sdbefeclung bdes
Lernens, Anteilnabme des gefamten Seelenlebens
am Lernatte (pa. 136).

§librung des Lebrers auriiddrangen”. Aber wird
bamit pie Rlafjengemeinjdaft flibrend? Gin frithe
[dher Beobadter bebauptet: ,Bielfady wird bie
arbeitende Rlafle, (ftatt bisher vom Qebrer, von
cinem ®otterhimmel befondbers beg.bter Sdiiler
ins ©dlepptau genommen . . . Immer beftimmen
bie Didyjtbegabten im Arbeitsuntervidyt die Ho-
benlage, falls der Rebrer fie in ihrer Spontaneitdt
nidbt {tort. Sie fammeln bie Aufmertjamfeit ber
RKlaffe auf fidy ynd maden die Mitjdiifer ju Hori-
gen, Gie allein vollenben jid durdy ibre Freitatigs
feit, bie anbern aber bleiben verdbammt, in allen
®ingen, bie iiber ibren Dorizont geben, nidht flar
und felbftfidher entjdheiden zu fonnen. Die Fribs
reife einiger Weniger verurteilt bie Maffe su BVer-
felibung und Sdeinveife. Wenn bdageqen bie Frei-
tdtigleit {idy wirflidy auf die gange Rlafle erftredt,
beobadbtet man bei veinem Arbeitsunterricht ftatt
Sriibreife Oberfladenreife” (P. Hoffmann, Die
gegenwdrtige  RKrifis  der Sdulreform, Leipzig
1927. — pag. 22.) — 3n ber ,&dulwadt” (1926)
jbrieb ein Beobadter fiber bdie arbeitsmethodild
geflibrten Verjudsjdulen Wiens: ,3d folge auf-
merfjam, Wort fiir Wort. Aber je ldnger idh
laujde, Defto mebr wddijt die Enttduidung. b
vermifle vor allem bdas tiefere Cingeben: auf bie
Gade. Biel duftere Regjamfeit! Ein  blofes
Sdwagen: ,,3d bin nidt einverjtanden! . . . I
oud nict!” . . . Wie oft babe idh nun das jdon
gebort! Eingelne baben es felb{t dort gefagt, wo fie
nidhts anderes zu jagen wufyten. Diefes ewige,
monotone ,3dy bin nidt einverftanden”, dbas mid
anfangs {iberrajdte, ift, bon einigen Sdyiilern abe
gefeben, fein Seiden geiftigen Sdaffens, finbdlider
Gelbfttatigleit . . . Im Gegenteil, wie id midy nad
und nad iibergeuge, arbeifet nur ein geringer
Brudteil mit. Die andern Sdiiler figen ftill,
mande fogar teilnabmslos in den Bdnfen. Die
Solge:  Mangel an Konzentrationsfabigleit, eine
gejdwadgige Dberi[ad)[lcbfett und 3erfcrbtenbe(t
perdirbt faft alle Leiftungen.”

Allerdings, wenn man in diefer Art und Weile
bem Arbeitsidulgedanfen zum Durdbrude ver-
belfen will, dann begreifen wir, daf man fidh aud
bei uns nidyt {iberall fiir befondere Stubdienreifen
nady Wien zu begeiftern vermag. — Aber bamit
ift die Untauglidhteit des Arbeitsidulpringips nod
gar nidht nadgewiefen, fondern bodftenjalls bdie
Untauglidfeit der betreffendben Lebrperfonen, bie
couf foldy ungefdidte Weife ,Jdulmeifterten”.
Wenn man bei reinem Arbeitsunterridht ftoft
Griihreife Oberflddenteife beobadtet (wie Hofi-
mann faat), dbann ijt nady Eggersdorfer diefes Di-
lemma nur dadburdy gu [Sfen, ,daf bie Dethoden
ber geiftigen GFreitatigleit nidt ausidliehlidy aur

Berwendung fommen, Die BVerantwortung fiir bie
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Goeberung aller Sdiiler ift pdbdagogildy widtiger
als die Riidfidht auf fontinuierlihe Freitdtigleit,
sumal ja biefe nicht felbjt dhon perjonlicheitsfor-
menbe Gpontoneitdt ift, jondern nur ein Weg au
biefer. ©o ift das redht aufgefapte Wrbeitsprinzip
wobl ein erfter und veformierender interridts-
grundlag fiir unfere Sdulen. Aber es ift nidt An-
fang und Enbe der Dibaftil. Ju bem gemeinjamen
Siel befeelten BVildbungserwerbs hat es mit allen
andern Pringipien der WVildungsarbeit zujammen-
auwitfen, wie fie jih aus dber Struftur des Bil-
bungsborganges ergeben.” (pag. 163).

Den pdabagogijdhen Draufgdngern wor dHas
Arbeitspringip nod viel zu wenig, Etlide ,ent-
{hiedene Edulreformer” ftlivmten 1(weiter. &Uns
allen find bdie Namen Sdarrelmann, Gansberg,
Woneden u. a. geldufig. Sie wollten bdie alte
Gdablonenjorm der gebunbdenen Lebrweife bre-
den, wollten fid abjolut frei maden von Lebr-
plan und Rebraiel, felbjtverftandlidy aud) von al>
bergebradbter Methode, von Drill und Jucdht und
Gtrofe, frei aud von Sdulauffidht und Priifung
und andern hemmenden Dingen. Wer die eber-
organifation Deutidlands auf Sdulgebiet vor bem
Rriege einigermafen gefannt bat, dem ift die frei-
li ins Gegenteil ausidlagende Reaftion einiger-
maflen  verftandlid. 3m  oniglidy-taiferliden
Preugen wies man gelegentlidh mit Stoly darauf-
bin, b3 in jeder Shule bdes Landes namlider
Ctufe gur gleiden Stunbde dasjelbe Fad) und ber-
jelbe ©toff bebanbdelt werde. Eine folde Sdablo-
nifierung des iUnterridites mufite einer Reaftion
wfen. $nd fie tam, fie wuds mit den RKriegsjab-
ten, wudys in dem Mafe, als die {taatlidh-fonig=
libe Autoritdt an Anfehen verlor.

Swar batten iy jdon lange vorher Vorboten
folder mwdlzungen gemeldet; Scharrelmann und
®ansberg verfraten jdhon vor mebr als zwei Sabr-
gebnten in ibren Sdriften diefe Tdeen. Aber in
Birflidfeit umfeien fonnten fie fie erft [pdter.

G0 wuds aus bder iiberfpannten preupijdhen
Cdulorganijation bder Gelegenbeitsun-
terridyt von beute heraus. Allerdings ift er viel
dlter. Sdon die Rebrer der alten Kulturodlfer
pilegten ibn, die nur felten nady bejtimmtem Plane
unterridhteten, jondern jede pafjende Gelegenbeit
benuften, um auf ibre 3bglinge einguwiren. Er
bat fein unbedingtes Redt, heute wie geftern, aber
oud) feine Grengen. Da er gewshnlid an ,Hrer-
lebniffe” antniipft, fann er mitunter Jebr nadbal-
tig wirfen. Aber fein Wirfungsfeld beriibrt meift
nur eine fleine Gruppe von Bildungsgiitern, it
daber auf bie Dauer einfeitig; eine Gefabr der
Beriplitterung und per Jiellofigleit bleibt mit ihm
immer verbunben.

: mfmﬁeau wollte bis um 15. Jabr den Gele-
genbeitsunterricht ofs eingige Unterridtsform gel-

ten laffen, ber immer an eine unmittelbare @rjab-
rung anfdliefen follte. ,Was die Schiiler unter .

ein:mber im Sdulbof lernen, ift ibnen bundertmal =
niiglider als alles, was man ibnen je in der KRiafle
jagen wird.” (Rouffeau, ,,Emil”.) Bei Sdarrel-
mann und Gansberg wuds bdie Forberung bdes
®elegenbeitsunterridhtes aus dem NRufe nad) dem
Erlebnisaujjay beraus, aus dem Arbeitspringip
libethaupt, Die produftive BVetdtigung des Kin-
bes im gangen Hntervidht ift nody ihnen nur mog-
lidy, ,,wenn das innere Leben ber Sdyiiler in Flub
fommt, wenn in der Sdule erzablt, gezeichnet, ge-
jdbrieben wird, was eben drauften gejdhaut und ev-
lebt worben ift. Lebrplan und Stoffverteilung
werden als Hemmung empjunden. Der Gedan-
fengang des Lebrers frift auriid. Vom RKinde und
von feiner Lebenswelt erhalt das Jdhulijhe Sdaf-
fen den Inbalt. MNur ein RLeitgedante ift der Av=
beitsgemeinjdajt gegeben, und jedes RKind frdgt
mit dem Einjafy cigener Erfindung und Kraft au
dbem gemeinjamen Werfe bei.” (Sdarrelmonn,
,Der Geburtstag”.) Der Lebrer hort aljo auf,
Autoritdt gu fein, er ordnet {idh der Klafje ,als
guter Kamerad” ein, Wlles ,Planmdpige” muf
fallen; minbdeftens bHat nod) GSdarrelmann ber
, ®elegenbeitsunterridht” ben Vortritf, und ein
Joftematijdher $nterridht” jollte {idy erft aus dem
Drang nady Heberficht ergeben, nadhdem ein reicdh-
lidher Gelegenbeitsuntervidyt die lebenbigen Grunbd«
lagen erbradt bat. Die Durdjiibrung bdes Ge-
[egenbeitsunterridhtes feft’ beim Lebrer die Ge-
wandtheit der Anfniipfung an die vom Kinde er-
[ebten dufern Anldffe, der zwanglofen Ueberleitung
sum HUntervicht, der Grregung der Mitarbeit ber
Gefamtheit und des freien Aufbaues der Leltionen
voraus (Sdarrelmann, ,Erlebte Pdbagogil”).

Damit {ind wir bereits wieder auf bem Boden
des ,Gejamtuntervidytes” angelangt, von bem in
einer friihern Nummer die Redbe war. Wer bdas
Thema ,Gelegenbeitsunterridyt” eingebenber be-
banbelt wiffen will, greife au Eggersborfer, ,Jue
aenbbilbung” (pag. 308—311). Gr verwirft ibn
nidht, will ibn aber fiir die Sdule auf ein weifes
Mah befdrdnten.

Gt madt bdas Urteil RKlarmanns (,Auf
bem Wege aur AUrbeitsidule” 1924) zum feinigen,
der jdreibf: ,Nidt der jlade, jondern nur dey ge-
bobene Gelegenbeitsunterridt ift ein FHortfdritt.
Man mupp Madt iiber dbie Gelegenbeit baben,
jonft verfdllt man einem hilflofen Verle=
genbeitsunterridt Die Madt liber die
®Gelegenbeit beftebt bdarin, dal man ihre Ante=
gungen nidht uferlos bdabinlaufen, jonbern, in
idharfe RMdander gefaht, in Hauptsiele einmiinden
1dkt, bak mon fofort weif, wie bdie Gelegenbeit
fraftbilbend und ftoffgebend auspufddpien ift, baks
man thematifde Punite erfennt und beraushebt,
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die als Glieder eines unfidhtbaren Aufbaujpftems

den Wadystumsitellen des findliden Geiftes 3u-
geflibrt werben.” !

©o verftanden, treibt wobl jeder gute Lebrer,
gleidhviel welder Gtufe, Gelegenbeitsunterridht,
ja, er mufy ibn fo betreiben, wenn fein Unterricht
lebensfrijdy fein foll. Aber ift das nidt ,alter
- Wein in neuen Shlduden?”

€s mag unjere Lefer intereflieren, was fiir € t-
gebnifje Gdulen gu vergeidhnen haben, die nad
neueften Regeln bdes Gelegenbeitsunterridhtes
eingeftellt jind. In Hamburg bat man feit eini-
gen Jabren Jolde , Berjudsjidulen” cinge-
ridtet, Dr: J. Sylisfa beridhtet dariiber im , Pha-
tus” (Sanuarbeft -1929). € ftellt gunddit feft, dal
piefe Sdulen vom Staate reidhlich ausgeftattet find,
betont aber ‘aud bdas ausgezeichnete BVerbdltnis
gwijcben Lebrern und Sdiilern und das gute Ein-
vernehmen gwijhen Elternbaus und Schule. Dann
fdreibt er u. a.: ,Offenbar war man in Hamburg
in Befolgung des Sages ,Alles vom Kinde aus”
au weit gegangen. tm jeden, Kind und Elternbaus
ab[d)recfenben Swang 3u vermeiben, rdumte man
dem findbliden Begebhren, wie es fidhy aus
bem jeweiligen BVildungsgrad naturgemd ergab,
beaiiglich des Sinterridytsftoffes bie Fiihrung ein
Diele Mapnabme war infofern gefund, als fie u-
nddit das tindliche Sntereffe garantierte; dann ver-
biitete {ie aud) baB an-bas Kind Stoffe berange=
bracht wurden, fiir die fid in ibm feinerle; Apper-
septionsjtiigen befanden. Unberieits beftand aber
audy die grofie Gefabr, dafy die Kinder nad) Stof-
fen begebrten, bie ibnen nur infolge dufiern Reizes
wertooll jdyienen ( auf einer Mittelfhule wollten
die Rinder von Therefe Neumann ergdblt und er-
tldart baben!) und oftmals quantitatio und qualita-
tio weit tiber ibr Hafjungsvermogen binausgingen.
UuBerdbem mufte diefer Gelegenbeitsunterridht da-
gu fiibren, bafy eine grundlegende Spftematit im
{Interridhtsbetrieb gany ausidaltete. Die
Gingelbeiten bingen jufammenbanglos und funda-
mentlos in der Quft. Al dies hemmte Jorwobl eine
griinblide Erfaflung, als audy einen berouften Be=
fig. Stofflide Ergebnijfe lieffenjid,
ftreng genommen, nidt nadbweijen.
Der gange Gewinn beftand in einer ziemlid bhod-
grabig entwidelten Aufnabme-, Denf- und Aus-
brudsfdbigteit. Daran dnderte aud die als weiteres

Mittel eingefette Arbeitsidbee im wefentlichen
nidbts. : :
Wobl fiibrte bdas Erarbeifen ju freudigerer

Hingabe an den Stoff und zu ldngerer, frudtbrin-
genderer BVeddftigung an dem[elben. AUber die ab-
{dlichende Sirierung feblte audy bier. Der Haupt-

.ausnabm:

gewinn war wieder eine gefteigerte formale Sn-
telleft-Bildbung. So findertliimlidhy und jdajfensfroh
fib ein bderartig fonftruierter Sdyulbetrieb aud
[eiten Endes mufjte eingefeben roerden,
bafy dber Weg nicht gang der ridhtige war, eine. we-
fentlihe Grengiiberfdyreitung in fidy barg.  Diefe
Ginfidht dréngte fich durdy den Umjtand auf, daf
bie Jo gefdulten Kinder beim Veyx-
[affen der ®rundidule auf feiner
Der hobern Gdbulen mittamen. Leftere
mufite ndmlid, unbejdyadet der Wertung der for-
malen Bildbung, ein gewifjes Maf von Wifjensftofi
verlangen als Grundloge fiir die bdavauf aufju-
bauende Weiterbilbung. Daran aber feblfe es, und
baber der Miferfolg. €s fam dabin, dafy derartig
gejdulte Kinder {iberhaupt feinen Jugang zu den
bobern Sdyulen fanden. Damit war aber der gan-
den Bejdulungsart bdas Tobesurteil gefproden.
Gine einjeitig jhone Jbee, aber praftifd undurd:
fiibrtbay.  Onfolgebefjen revidierten bie wenigen
Berfudsfdulen ibre. gange Arbeitsart und fudhten
bie ertremen Auswiichie zu befeitigen, um unter
Beibehaltung des Guten die ridhtige Grenze bdes
frudbtbringenden Sortjdrittes wiederzufinden.” —
€o Dr. J. Galista.

Arbeitspringip, Gelegenbeitsunterridht und wie
diele neuen Formen und Arbeitsweifen beifen md-
gen, werben trof aller Mifzerfolge nidht umjonft
ans Tageslicht der Erziehungsfunft getreten_ fein,
Gie baben ibren bleibenden Wert, audy wenn fie
mandye zu weit gebende Forderung wieder preisge:
ben miiffen; ibr Hauptwert befteht vielleicht doch

Darin, dafj die AUnbdnger ,der alten Edule” ibre

Hejte etwas revidieren und fidh wobl priifen miifien,
b nicht eine gewifje BVerindcherung in ihre Softe:
matit hineingeraten fei, die Has Wefen des Kindes
und der findliden Faffungstraft ju weniy beriid:
fidhtigt. nd die ,Jungen” diirfen nidht vergefien
baf unfere BVorfobren nidt alles nur Dummispe
roaren, dafy hinter den Methoden bder , Alten” eine
aroRe Grfabrung ftedt, die dody unleugbar grofie
Grfolge aufauweifen bat. Wir {ind alle darin einig
bafy tie wiffenjdhaftlidhe Bildbung beute einen hobea
®rad ecrreidht und die Tedynif infolgedeflen unge-
abnte Gortidritte gemadt bat. Diefe Errungen-
fdaften darf bdie vielverjdrieene ,Lernidule” auf
ibr Verdienjtfonto [dreiben, denn alle diefe For-
fder und Gelebrten find nod unter i hrer Fiib-
rung grofy geworden. &ie muf alfo dodhy nidt fo
bobdenjdledt fein, wie man fie dann und wann bin-
auftellen fudbte. — Srofdem begriiken wir den fris
fhen Sug in den Segeln methodijdher SHularbeit.
Seit und Erfabrung werben an den neuen Lebriweis
fen und Lebrformen jdon die ndtige Korreffur ane
bringen. 3. <.
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