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ALLGEMEINES

Redaktionsschluss der
Schulblatt-Ausgaben 2003/04

2003

Mérz 2003 17. Februar 2003
April 2003 17. Mérz 2003

Mai 2003 16. April 2003

Juni 2003 16. Mai 2003
Juli/August 2003 17. Juni 2003
September 2003 15. August 2003
Oktober 2003 17. September 2003
November 2003 17. Oktober 2003
Dezember 2003 17. November 2003
2004

Januar 2004 5. Dezember 2003

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass die Re-
daktion bei Beitrdgen, Inseraten und Textande-
rungen, die nach Redaktionsschluss Ubermittelt
werden, keine Verantwortung fiir eine einwand-
freie Publikation tibernehmen kann.

Bildungsdirektion, Redaktion

Diplommittelschule
fiir
Sprache, Kommunikation
und Informatik
fiir
Padagogik, Psychologie
und Soziales

Die DMS hat ein klares Profil — sie verbindet
Allgemeinbildung auf Mittelschulstufe mit der
Berufsfindung und fuhrt zielgerichtet zu Aus-
bildungsgangen auf der Fachhochschulstufe.

Eine Dokumentation oder personliche Aus-
kunft erhalten Sie iber Telefon 043 268 84 84.

Die Diplommittelschule -
der Weg zur Fachhochschule!

Freie Evangelische Schule Zirich
Waldmannstrasse 9, 8024 Ziirich
(beim Stadelhofen/Bellevue)
Telefon 043 268 84 84, www.fesz.ch

Teamteaching

Wege zum guten Unterricht

Formen der Zusammenarbeit,
Wirkungen und Erfolgsbe-
dingungen, konkrete Erfah-
rungen in unterschiedlichen
Modellen, Nachhaltigkeit
und Reflexion — und nicht
zuletzt die Frage: Was ist mit
Teamteaching gemeint?
greift dieses Handbuch flr
Lehrkrafte der 1-9. Klasse
auf.

Praktische Tipps, Ubersicht-
lich dargestellt, runden

die informative und hilfreiche
Broschire ab.

—-if l -
Wege zum
guten Unterricht

Fir Bestellungen bis zum Betrag
von Fr. 100.— wird ein Versandkos-
tenanteil von Fr.6.50 verrechnet.

44 Seiten, A4, illustriert

Nr.220100.04 Fr.20.20

Lehrmittelverlag
. des Kantons Zrich
Tel. 014658585
Fax 0146585 86

lehrmittelverlag@Imv.zh.ch
www.lehrmittelverlag.com

—__The World of Macintosh

_@ Beratung & Verkauf

Kompetente Verkéufer und ein grosses Macintosh-Sortiment finden Sie in
unseren fiinf Filialen in Dietikon, Bern, Luzern, Zug und Ziirich.

—&) Service & Support Hotline 0900 57 62 92
Alle Geschdftsstellen verfiigen (iber eine eigene Serviceorganisation mit den
entsprechenden Ersatzteilen und Austauschgerditen. Testberichte (iber die
neusten Macs unter Mac OS X finden Sie im Webshop. Unsere Support
Hotline 18st Ihre Software- & Hardware-Probleme. (SFr. 3.13/Min.)

—% Webshop & Vermietung
Unser Online-Shop mit Gber 2'000 Artikeln wird tdglich aktualisiert.
Bestellen Sie mit wenigen Mausklicks schnell und einfach Ihr gewiinschies
Produkt. Fiir Hardware-Engpdsse, Messen und Prdsentationen vermieten
wir Macs und Peripherie zu giinstigen Preisen. Telefon 01- 745 77 19.

iBook G3 PowerBook G4  iMac G4 PowerMac G4
1417/ 121" TFT ¢15.2° LCD 15" /17" TFT 867 MHz Dual mit
©700 MHz mit CD- 867 MHz mit 700 MHz mit Combo Drive, 60 GB
ROM, 20 GBHD  Combo Drive, CD-RW, Combo, 1 GHz Dual mit
©800 MHz mit 40 GB HD SuperDrive, 40GB  SuperDrive, 80 GB
Combo Drive, ® ] GHz mif Super- oder 60 GB HD e 1.25 GHz Dual mit
30 GB HD Drive, 60 GB HD 800 MHz mit SuperDrive, 120 GB

SuperDrive, 60 GB
— Ab sofort Spezialpreise fiir Schiiler, Lehrer & Studentenl |

3000 Bern 7 Theaterplatz 8 03131029 39
Jilny 8953 Dietikon ~ Moosmafisirasse 30  01-745 77 99
" 6003 Luzemn Kasernenplalz 041-248 50 70
| &002ug Hirschenplatz 0417119528
8001 Ziirich Limmatquai 122 01-265 10 10

" Apple Center

Apple Authorized Service Provider
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Schulsynode des Kantons Ziirich

Adressverzeichnis der Mitglieder des Vorstands der Schulsynode
und der Vorstandsmitglieder der Schulkapitel

Syhodalvorstand (1.1.2001 bis 31.8.2003) Privat Schule
Président: Helmut W. Diggelmann, Reallehrer Tel. 017484496 013610176
Wiesenstrasse 23, 8954 Geroldswil Fax 01748 45 01 013610172
E-Mail helmihalma@swissonline.ch
Vizeprasidium: Verena Vaucher, Reallehrerin Tel. 014229313 013610176
Florastrasse 32, 8008 Ziirich Fax 014229313 013610172
E-Mail vevaucher@bluewin.ch
Aktuar: Prof. Stefan Rubin, Mittelschullehrer Tel. 0523451047 012867639 (11)
Harossenstrasse 40b, 8311 Briitten Fax 012867619

E-Mail srubin@dplanet.ch

Vorstiande der Schulkapitel (Amtsdauer 2003/2004) Privat Schule
1  Affoltern Markus Simmler, PL Tel. 01767 10 20 0176147 52
Dachlissen, 8932 Mettmenstetten E-Mail msimmler@psa.ch
2 Andelfingen Urs Schaub, SL Tel. 0527451294 05274517 80
Dorfstrasse 32, 8468 Guntalingen inkl. Fax
E-Mail schaub-guntalingen@bluewin.ch
3 Bulach Nord Ernst Meier, PL Tel. 043 266 60 78 01 865 04 82
Chorherrengasse 5,8424 Embrach E-Mail meierernst57@hotmail.com
4 Biilach Sud Charles Kuster, PL Tel. 013026772 018386040
Schénauring 52, 8052 Ziirich E-Mail charles.kuster@bluewin.ch
5 Dielsdorf Irma Knopfli, RL Tel. 018560455 018571050
Surbgasse 12, 8165 Schofflisdorf inkl. Fax
E-Mail Osn-iknoepfli@bluewin.ch
6 Dietikon Werner Baumann, PL Tel. 017371034 0173736 22
Grossacher, 8904 Aesch inkl. Fax
E-Mail schuleaesch@pop.agri.ch
7 Hinwil Nord Kurt Schiiepp, RL Tel. 019352409 0193044 27
Galtbergstrasse 12b, 8625 Gossau Natel 079 581 72 59
E-Mail ktsch@bluewin.ch
8  Hinwil Sud Adrian Schibli, PL Tel. 05524516 08 0552451149
Aeschgasse, 8496 Steg Fax 055 26511 49
E-Mail hinwil_sued@schulefischenthal.ch
9 Horgen Nord René Vuk, PL Tel. 0171513 35 01 704 50 30
Pilgerweg 70, 8802 Kilchberg Fax 01 704 50 45
- E-Mail vuk.moos@gmx .ch
10 Horgen Sid Heinz Jucker, PL Tel. 017840685 017842875
Zugerstrasse 29e, 8805 Richterswil E-Mail jucker-richterswil@bluewin.ch
11 Meilen Heinz Seiler, SL Tel 019237832 0191803 31
Burgstrasse 222, 8706 Meilen Fax 019237832 0191909 20
E-Mail hhsaseiler@bluewin.ch
12 Pféffikon Ruedi Ernst, PL Tel. 052 38537 54 0523852550
Hinterauli, 8492 Wila E-Mail ruedi.ernst@bluewin.ch
13 Uster Nord Vreni Hostettler, Hal Tel. 019461712 019083273
Hinterbergstrasse 2, 8604 Volketswil E-Mail v_hostettler@hotmail.com
14 Uster Sid Mark Schar, KKL Tel. 043 2449049 0198008 71
Postfach 335, Schulhausstrasse 28 Fax 043 2449058 019800119
8703 Erlenbach E-Mail schar@bluewin.ch
15 Winterthur Nord Rolf Meierhans, PL Tel. 071 6500304 0523161240
Hunikonerstrasse 4, 8514 Amlikon inkl. Fax

E-Mail rolfmeierhans@bluewin.ch
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16

17

18

19

20

21

22

23

Winterthur Stid

Zirich, 2. Abt.

Zirich, 3. Abt.

Ziirich, 4. Abt.

Zirich, 5. Abt.

Zirich, 6. Abt.

André Bernhard, RL
Straulistrasse 4, 8400 Winterthur

Winterthur West Ursula de los Santos, PL
Weberstrasse 87, 8400 Winterthur
Zirich, 1. Abt. Benedict Ranzenhofer, PL

Neuwiesenstrasse 41, 8706 Meilen

Bruno Straub-Wilhelm, PL
Voltastrasse 58, 8044 Zirich

Karin Grogg, Hal
Winkelstrasse 41, 8912 Obfelden

Giacomina Fluri-Arquint, PL
Milchbuckstrasse 54, 8057 Ziirich

Verena Christen, HalL
Hanflandstrasse 1, 8340 Hadlikon

Urspeter Winiger, KKL
Unterdorfstrasse 15, 8114 Danikon

Privat Schule
Tel. 0522135151 079 35336 60
Fax 052 23502 65
E-Mail andrebernard@bluewin.ch
Tel. 052 2328635 0522228271
E-Mail ursuladelossantos7@hotmail.com
Tel. 01923 16 33 01422 03 34
Fax 01 381 28 19
E-Mail branzenhofer@goldnet.ch
Tel. 01 252 51 03 01 491 63 24
Fax 01 491 64 07
E-Mail familiestraub@hotmail.com
Tel. 0176018 73 01431 08 00
Fax 01 431 08 02
E-Mail grogg.karin@bluewin.ch
Tel. 01 361 57 18 01 368 38 98
E-Mail fluri@active.ch
Tel. 0193717 94 01 322 40 40
Fax 0193813 28 013211870
E-Mail kurt-vreni@christen-architektur.ch
Tel. 01 84505 77 01 306 41 10
E-Mail upwiniger@gmx.ch

fir Sekundar- und Realschiilerlnnen mit dem Ziel

Informationsveranstaltungen
Montag, 2.12.2002

Montag, 6.1,, 3.2,, 3.3, 7.4,, 5.5.2003
jeweils von 17.15 - 18.45 Uhr

Mittwoch, 12.2,, 23.4,, 21.5.2003
jeweils von 14.15 - 15.45 Uhr.

Anmeldung und Bestellung
der Dokumentation

Telefon ~ 01/272 75 00
Telefax ~ 01/272 75 15
E-Mail  sfk.zuerich@sfk.ch

Homepage www.sfk.ch

SFK SCHULE FUR FORDERKURSE ~HEINRICHSTRASSE 239 8005 ZURICH

KV-Lehre (E-Profil)
Biirolehre (B-Profil) e N
Kaufmannische Berufsmatura (M-Profil) :

KV-Informatiklehre "
Detailhandelslehre

«In einer ziemlich verfahren-
en Situation haben wir
schulsupport um Unterstitzung
gebeten. schulsupport fihrte
die Schule mit der einmaligen
Kombination von psychologi-
scher und juristischer Bera-
tung durch den Fall. Dabei
durften wir beide Berater als
zuverlassige und kompetente
Gesprachspartner schatzen

lernen.»
Daniel Strehler, Schulsekretar

Schule Wangen-BrlUttisellen

www.schulsupport.ch

Alderstrasse 49, 8008 Ziirich-Seefeld
Telefon 043 499 20 90, Fax 043 499 20 99
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Unterstiitzung des Bundes
fiir ICT-Weiterbildung

Ausbildung der Ausbildenden
im Bereich Information and
Communication Technology (AdA ICT)

Die Bildungsdirektion des Kantons Zirich hat mit der
Padagogischen Hochschule Zirich (PHZH) und der Fach-
hochschule Aargau Padagogik ein Konzept fur eine ICT-
Weiterbildung entwickelt und beim Bund eingereicht.
Projektpartner sind das Zircher Hochschulinstitut fir
Schulpéddagogik und Fachdidaktik sowie ictgymnet. Im
Rahmen der Initiative Public Private Partnership — Schule
im Netz (PPP-SiN) erhélt der Kanton Ziirich vom Bund
nun eine finanzielle Unterstiitzung von 4,1 Millionen fiir
die Durchfiihrung der Lehrgange. Geplant ist die Aus-
bildung von 240 Lehrpersonen bis zum Jahre 2006. Der
Lehrgang richtet sich an Lehrerinnen und Lehrer aus der
Mittel-, Berufs- und Volksschule. Die Teilnehmenden er-
werben erwachsenenbildnerische Kompetenzen und
sind nach Abschluss des Lehrgangs in der Lage, Kolle-
ginnen und Kollegen im padagogischen Einsatz von ICT
im Unterricht weiterzubilden. Die Lehrgange starten je-
weils im Méarz und August. Die Ausbildung entspricht
einem Nachdiplomkurs der PHZH und umfasst einen
Ausbildungstag pro Woche wéhrend zweier Semester.

Inhalte des Lehrgangs

— Lehr- und Lernmethoden in der Erwachsenenbildung

- Projektmanagement, Organisation von ICT-Projekten
in der Aus- und Weiterbildung

— Ethische, gesellschaftliche und juristische Aspekte

— Medienpéddagogische Aspekte des Lehrens und
Lernens mit ICT

— Nutzung von Kommunikations- und Kooperations-
umgebungen in der Ausbildung

— Analyse von Lernsoftware und Websites nach didak-
tischen Kriterien im Hinblick auf die Verwendung
im Unterricht

- Nutzung von Anwenderprogrammen in Lernpro-
zessen

— Redaktionelle und gestalterische Aspekte der
Medienproduktion

— Anwendung von Autoren- und Modellbildungs-
werkzeugen im Unterricht

Dauer der Ausbildung

Ein Lehrgang dauert 15 Monate. Die Kurse starten jeweils
im Mérz und August. Die Ausbildung entspricht einem
Nachdiplomkurs der PHZH und umfasst einen Ausbil-
dungstag pro Woche wahrend zweier Semester. Die
Kursteilnehmenden werden fiir die Halfte der Kurstage
entlastet. Der Kanton Gbernimmt die Entlastungskosten
fur 20 Tage oder 10 Stellenprozente. Fiir die brigen
Tage empfiehlt die Lehrgangsleitung den Teilnehmen-
den, mit der Schulleitung Ricksprache zu nehmen.

Leitung

Ronnie Fink, PHZH, Christian Hirt, Fachstelle Informa-
tik MBA, Jacqueline Peter, ictgymnet, Andy Schar, FHA
Aarau, Peter Suter, PHZH, Men Wieland, PHZH

Anmeldung und Information

Weitere Informationen unter www.adaict.ch.
Padagogische Hochschule Ziirich
Kaderlehrgang AdA ICT

Postfach

8021 Zirich

Tel. 071 36049 00

Fax 01 3604901

E-Mail: adaictphzh.ch

Internet: www.adaict.ch

Neuregelung der schulirztlichen
Untersuchungen

Am 18. Dezember 2002 hat der Regierungsrat die
Neuregelung der schuldrztlichen Untersuchungen
und die entsprechende Anderung der Volksschulver-
ordnung beschlossen.

Neu unter anderem ist, dass die Schulgemeinden sel-
ber entscheiden kénnen, ob sie an der Mittelstufe eine
schuldrztliche Untersuchung durchfiihren wollen oder
nicht (§43a Abs. 1).

Uberdies kdnnen die Eltern bestimmen, ob sie ihr Kind
fur die Untersuchung zum Schul- oder Hausarzt
schicken mochten. Wahlen sie den Hausarzt, lber-
nimmt die Schulgemeinde die Kosten in der Hohe
der Schularztentschadigung (§43 b Abs. 3). Die neuen
Bestimmungen treten auf Beginn des Schuljahres
2003/04 in Kraft.

Der Verordnungstext lautet wie folgt:

§43. Die Gemeinden bezeichnen einen oder meh-
rere Schularzte.

Die Gemeinde regelt mit Vertrag Aufgaben, Zu-
standigkeiten sowie Entschddigung des Schularztes.
Die Bildungsdirektion erlasst nach Anhoren der betrof-
fenen Kreise verbindliche Richtlinien.

§43a. Die Gemeinden lassen alle Schiiler vor Be-
ginn des -ersten Schuljahres und in der Oberstufe
schulérztlich untersuchen. Sie kénnen eine zusatzliche
Untersuchung in der Mittelstufe vorsehen.

Die Untersuchungen umfassen Grosse, Gewicht,
Seh- und Hoérvermégen sowie die Kontrolle des Impf-
zustandes. Sie sind fir die Schiiler kostenlos.

An der Oberstufe kénnen die Gemeinden den
Schiilern zusatzlich ein freiwilliges Gesprach mit dem
Schularzt anbieten.

§43b. Die Eltern werden tber Umfang und Zeit-
punkt sowie die Ergebnisse der Untersuchungen infor-
miert.

Untersuchungen, die liber den Umfang gemass
§43a Abs. 2 hinausgehen, sind nur mit Zustimmung
der Eltern zuldssig.

Die Eltern kdnnen die Untersuchung durch einen
Arzt ihrer Wahl durchfiihren lassen. Die Gemeinde leistet
an die Kosten der Untersuchung einen Pauschalbetrag
in der Hohe der Schularztentschadigung.
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VOLKSSCHULE

Grundiohn ab 1. Januar 2003 der Lehrpersonen an der Volksschule

Kategorie | Kategorie Il Kategorie 11l Kategorie IV

(Lohnreglement 13.01; (Lohnreglement 10.01; (Lohnregl. 11.01/12.01;  (Lohnreglement 12.02;

Basis: Klasse 18 PVO) Basis: Klasse 19 PVO) Basis: Klasse 20 PVO) Basis: Klasse 21 PVO)

Stufe Jahresgrundlohn Stufe Jahresgrundlohn Stufe Jahresgrundlohn Stufe Jahresgrundlohn
inkl. 13. Mt.-Lohn inkl. 13. Mt.-Lohn inkl. 13. Mt.-Lohn inkl. 13. Mt.-Lohn

30 129084 30 137916

29 126539 29 135194 29 147518 29 157937

28 123992 28 132471 28 144 608 28 154819

27 122719 27 131111 27 141696 27 151702

26 121 445 26 129750 26 140 241 26 150146

25 120171 25 128388 25 138785 25 148 587

24 118895 24 127027 24 137329 24 147 027

23 117623 23 125667 23 135872 23 145468

22 116 349 22 124 305 22 134416 22 143909

21 115075 21 122944 21 132961 21 142352

20 113801 20 121583 20 131506 20 140793

19 112527 19 120223 19 130050 19 139234

18 111253 18 118862 18 128594 18 137676

17 108706 17 116139 17 127139 17 136117

16 106 485 16 112963 16 124227 16 132999

15 103512 15 109787 15 120831 15 129363

14 100 541 14 106612 14 117432 14 125726

13 99054 13 105401 13 115735 13 123907

12 97 566 12 104188 12 114035 12 122090

11 94 594 11 101012 11 110639 11 118453

10 91623 10 97 836 10 107 243 10 114816

9 89401 9 94 661 9 104 598 9 111180

8 86429 8 91486 8 101 200 8 107 544

7 84942 7 90274 7 99503 7 106101

6 83455 6 89060 6 97 804 6 104 658

5 81971 5 87473 5 96105 5 102839

4 80485 4 85885 4 94 406 4 101022

3 77 514 3 82710 3 91009 3 97 385

2 74 543 2 79535 2 87610 2 93748

1 71573 1 76 359 1 84212 1 90111

Besitzstandlohn

13.02.18 111446
13.03.14 102 644

Lohnkategorien geméss § 14 und Anhang A Lehrerpersonalverordnung

Kat. | Handarbeits- und Haushaltungslehrpersonen
Kat. Il Lehrpersonen an Normalklassen und Sonderklassen E der Primarschule
Lehrpersonen an Sonderklassen A, B, C, D der Primarschule ohne Lehrdiplom in Schulischer Heilpadagogik
Kat. Ill Lehrpersonen an Normalklassen und Sonderklassen E der Oberstufe
Lehrpersonen an Sonderklassen A, B, C, D der Primarschule mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpadagogik
Lehrpersonen an Sonderklassen B, C, D der Oberstufe ohne Lehrdiplom in Schulischer Heilpadagogik
Kat. IV Lehrpersonen an Sonderklassen B, C, D der Oberstufe mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpadagogik

Anmerkung

Die Lohneinreihung ist auf der monatlichen Lohnabrechnung jeweils ausgedruckt: z.B. 10.01.15. Die ersten vier
Ziffern bezeichnen das Lohnreglement (vgl. Spaltenkopf oben) und damit die Kategorie, die beiden letzten die
Lohnstufe. Die gleichen Informationen sind auf der Verfligung Lohndaten zur Anstellung als Lehrperson oder auf
der Verfligung Monatslohn vermerkt.
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Zulagen
Giiltig ab 1.1.2003

Primarlehrpersonen
Code Berechtigung jahrliche Code
Zulage* Auszahlung
sQl Zweiklassen-Zulage Fr. 3175.— (TEX)
Lehrpersonen an Mehrklassenabteilungen mit zwei Klassen
SQF Mehrklassen-Zulage Fr. 6350.—- (1EZ)
Lehrpersonen an Mehrklassenabteilungen mit mehr als zwei Klassen
* Die Zulagen werden anteilmadssig zum erteilten Pensum ausgerichtet.
Lehrpersonen an Sonderklassen erhalten keine Zulagen.
Oberstufenlehrpersonen (an Dreiteiliger Sekundarschule)
Code Berechtigung : jahrliche Code
Zulage * Auszahlung
SQK  Mehrklassen-Zulage Fr. 3175.- (1EB)

Lehrpersonen an Mehrklassenabteilungen
* Die Zulagen werden anteilmassig zum erteilten Pensum ausgerichtet.

Lehrpersonen an Sonderklassen und an der Gegliederten Sekundarschule erhalten keine Zulagen.

Handarbeits- und Hauswirtschafts-Lehrpersonen

Code Berechtigung Zulage Code
Auszahlung
—— Mehrklassen-Unterricht Fr. 122.10 (1EY)
Unterricht an Mehrklassenabteilungen je Jahreslektion

Der Stundenplan der betreffenden Lehrpersonen ist der Planungsliste beizulegen.
Ohne Stundenplan kann keine Zulage ausgerichtet werden.
Fir Unterricht an Sonderklassen wird keine Zulage ausgerichtet.

KunstgBulletin

Abo Kunst-Bulletin:
10 Ausgaben pro Jahr: Fr. 54— Bestellung in 15 Sekunden
__unter www.kunstbulletin.ch oder T 01 241 63 00
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Vikariatsansiadtze ab 1. Januar 2003

Grundlohn der Vikarinnen und Vikare mit Fahigkeitszeugnis (FZ) pro Unterrichtslektion
mit folgenden Anmerkungen:

- Vikarinnen und Vikare ohne Fahigkeitszeugnis erhalten 80% des Grundlohns.

- Vikarinnen und Vikare, die Lehrpersonen an Mehrklassenabteilungen vertreten, erhalten die Zulagen
anteilmassig.

- Vikarinnen und Vikare erhalten ab Beginn des Schuljahres, in dem sie das 57. Altersjahr erreichen, einen
héheren Lektionenansatz (vgl. sep. Liste).

Primarschule ' mit FZ  2Kl.-Zul. Mehrkl.- ohne FZ 2Kl.-Zul. Mehrkl.-

Zul. Zul.
Unterstufe (1., 2. und 3. Klassen) Fr. 70.87 Fr. 2.95 Fr. 5.89 | Fr. 56.70 Fr. 2.95 Fr. 5.89
Mittelstufe (4., 5. und 6. Klassen) Fr.73.40 Fr. 3.05 Fr. 6.10 | Fr. 58.72 Fr. 3.05 Fr. 6.10
Sonderklassen E; Sonderklassen A, B, C, D Fr. 73.40 Fr. 58.72

ohne Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik

Sonderklassen A, B, C, D Fr. 80.95
mit Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik

Oberstufe
Normalklassen der Oberstufe Fr. 80.95 Fr. 3.05* Fr. 3.05* | Fr. 64.76 Fr. 3.05* Fr. 3.05*
Sonderklassen E; Sonderklassen B, C, D Fr. 80.95 Fr. 64.76

ohne Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik

Sonderklassen B, C, D Fr. 86.62
mit Lehrdiplom
in schulischer Heilpddagogik

Handarbeit und Haushaltungskunde Fr. 74.10 Fr. 3.29 Fr. 3.29 | Fr. 59.28 Fr. 3.29 Fr. 3.29

* Die Berechtigung fir die Mehrklassen-Zulage besteht nur an der Dreiteiligen Sekundar.
Der Lohn wird fiir die tatsichlich erteilten Unterrichtslektionen geméss Unterrichtsverpflichtung ausgerichtet.
In den Lohnansatzen sind 13. Monatslohn sowie die Vergiitungen fiir Sonntage, Feiertage, weitere Ruhetage
und Ferien inbegriffen. Als Berechnungsgrundlage dienen die §§ 7, 14 und 18 Lehrerpersonalverordnung so-
wie die Stufen 1 der Lohnskalen gemass Anhang.

1E FOR
SENENBILDUNG

+ Qualitdtsentwicklung und Evaluation AEB LUZERN

+ Personalentwicklung KASERNENPLATZ

6000 LUZER
Damit Sie lhre Filhrungsaufgabe in Schulréten, TELEFON 041 240 77
Schulpflegen und Aufsichtskommissionen E-Mail info-lu@aeb.ch

noch kompetenter gestalten  www.aeb.ch
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Vikariatsansitze ab 1. Januar 2003 (ab 57. Altersjahr)

Grundlohn der Vikarinnen und Vikare mit Fahigkeitszeugnis (FZ) pro Unterrichtslektion mit folgenden Anmer-
kungen:

— Vikarinnen und Vikare ohne Fahigkeitszeugnis erhalten 80% des Grundlohns.
— Vikarinnen und Vikare, die Lehrpersonen an Mehrklassenabteilungen vertreten, erhalten die Zulagen anteil-
massig.

Primarschule mit FZ  2Kl.-Zul. Mehrkl.- ohne FZ 2KI|.-Zul. Mehrkl.-

Zul. Zul,
Unterstufe (1., 2. und 3. Klassen) Fr.76.12 Fr.3.17 Fr. 6.33 Fr.60.90 Fr.3.17 Fr.6.33
Mittelstufe (4., 5. und 6. Klassen) Fr.79.05 Fr.3.29 Fr. 6.57 Fr. 63.24 Fr.3.29 Fr. 6.57
Sonderklassen E; Sonderklassen A, B, C, D Fr. 79.05 Fr. 63.24

ohne Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik
Sonderklassen A, B, C, D Fr. 87.18

mit Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik

Oberstufe
Normalklassen der Oberstufe Fr.87.18 Fr. 3.29* Fr. 3.29* Fr. 69.74 Fr. 3.29* Fr. 3.29*
Sonderklassen E; Sonderklassen B, C, D Fr. 87.18 Fr. 69.74

ohne Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik

Sonderklassen B, C, D Fr. 93.29
mit Lehrdiplom
in schulischer Heilpadagogik

Handarbeit und Haushaltungskunde Fr. 80.27 Fr. 3.56 Fr. 3.56 Fr. 64.22 Fr.3.56 Fr. 3.56

* Die Berechtigung fiir die Mehrklassen-Zulage besteht nur an der Dreiteiligen Sekundar.
Der Lohn wird fiir die tatsdchlich erteilten Unterrichtslektionen gemass Unterrichtsverpflichtung ausgerichtet.
In den Lohnansatzen sind 13. Monatslohn sowie die Vergilitungen fiir Sonntage, Feiertage, weitere Ruhetage
und Ferien inbegriffen. Als Berechnungsgrundlage dienen die §§ 7, 14 und 18 Lehrerpersonalverordnung
sowie die Stufen 1 der Lohnskalen gemdss Anhang.

Hinweis: Diese Liste ist gliltig fiir Vikarinnen und Vikare, die ab Schuljahr 2002/03 vor 16.8.1946 (ab Schuljahr
2003/04 vor 16.8.1947) geboren wurden.

Riedtlistrasse 27 CH-8006 Zirich
Offen MoFr: 12%-19%
take@zsuz.unizh.ch

Fax 360 39 10

Tel.0900 575 810 Fr.2.15 min.

g
‘ Apple Center

Sofitware
Suppori

Netzwerke

www.comptakeaway.ch
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Lohne der Lehrpersonen
des Kindergartens

(Empfehlungen fiir 2003)

1. Pensum

Das Normpensum einer Lehrperson des Kindergartens
betragt 23 Arbeitsstunden mit Kindern pro Woche,
mindestens 18 Stunden davon sind Unterricht in Ganz-
oder Halbklassen. Die tbrigen maximal finf Stunden
dienen der Forderung von einzelnen Kindern in kleinen
Gruppen oder als Auffangzeit. Die weiteren Aufgaben,
wie Elternarbeit, Zusammenarbeit mit Behérden, Wei-
terbildung usw., gelten als unterrichtsfreie Arbeitszeit
und finden nicht innerhalb der 23 Stunden statt.

Eine Anstellung im Umfang des Normpensums ist
anzustreben.

2. Lohntabellen Kategorie K (LR 09.01)
und K HPS (LR 09.02)

Die Grundlage der Lohntabelle Kategorie K bilden 87%
der Lohnkategorie | (Lohnklasse 18), unter Berticksich-
tigung der teilweisen gewahrten Teuerung 1993. Die
Grundlage der Lohntabelle Kategorie K HPS (fiir Lehr-
personen des Kindergartens mit Diplom als schulische
Heilpadagogin) bilden 87% der Lohnkategorie Il (Lohn-
klasse 19).

Die nachstehende Tabelle gilt fir ein Normpensum
gemass Ziffer 1 (wochentlich 23 Arbeitsstunden mit
Kindern). Weicht die Zahl der Wochenarbeitsstunden
mit Kindern davon ab, wird der Lohn pro Stunde um
4,35% erhoht oder reduziert.

Lohntabelle K HPS
(Lohnreglement 09.02)

Lohntabelle K
(Lohnreglement 09.01)

Stufe Jahresgrundlohn Stufe  Jahresgrundlohn
inkl. 13. Mt.-Lohn inkl. 13. Mt.-Lohn
30 112305 30 119987
29 110088 29 117619
28 107873 28 115250
27 107 140 27 114067
26 106408 26 112882
25 105299 25 111698
24 104191 24 110513
23 103082 23 109330
22 101974 22 108 146
21 100865 21 106961
20 99756 20 105777
19 98 648 19 104 594
18 97 541 18 103410
17 95324 17 101 041
16 92739 16 98278
15 90904 15 95515
14 88317 14 92753
13 87025 13 91698
12 85732 12 90 644
11 83146 11 87 881
10 80561 10 85118
9 77973 9 82355
8 75388 8 79593
7 74095 7 78538
6 72802 6 77 483
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5 71508 3 76102
4 70216 4 74720
3 67631 3 71958
2 65046 2 69195
1 62461 1 66432

3. Anrechnung von Unterrichts-
und Berufstiatigkeit sowie Lohneinstufung
bei Neueintritten

Grundsatz: Unterrichtstdtigkeit als Lehrpersonen des
Kindergartens werden ab dem 22. Altersjahr voll ange-
rechnet. Gleichwertig zahlt die Tatigkeit als Hortnerin
oder Hortner in einem &ffentlichen Hort, falls ein Dop-
pelpatent Kindergarten/Hort vorliegt. Anderweitige
Berufstatigkeit sowie die Zeit als Hausfrau und/oder
Mutter werden zur Halfte angerechnet. Lehrpersonen
des Kindergartens, deren Ausbildungszeit kirzer war
als die zlrcherische (Abschluss vor dem 22. Alters-
jahr), werden entsprechend tiefer eingestuft. Ist dies
nicht moglich, erfolgt im gleichen Verhaltnis ein Still-
stand beim Stufenaufstieg.

Aufgrund der berechneten Jahre Unterrichts- und Be-
rufstatigkeit kann aus der folgenden Tabelle die Lohn-
stufe abgelesen werden (giiltig fiir das ganze 2003):

Anzahl Jahre Lohnstufe
Unterrichts- und Berufstatigkeit ab 1.1.2003
35ff 20
34 19
33 18
32 18
31 18
30 18
29 18
28 18
27 18
26 18
25 16
24 15
23 15
22 15
21 15
20 15
19 14
18 12
17 11
16 11
15 11
14 10
13 10
12 9
11 8
10 7
9 7
8 6
7 6
6 5
5 5
4 4
3 4
2 3
1 2
0 1



4. Vikariatslohn

In den Lohnansatzen sind Spesen sowie die Entsché-
digung fiir Sonntage, Feiertage, weitere Ruhetage
und Ferien inbegriffen. Als Berechnungsgrundlage gilt:
1 Schulwoche entspricht 9,69 Kalendertagen.

Stundenansatz = Stundenansatz Altersgrenze
normal altersbedingte
“Pensenreduktion
Mit anerkanntem Diplom 73.10 80.06 S} 2002/2003: geb. vor 16.8.1946
S} 2003/2004: geb. vor 16.8.1947

Seminaristinnen und
Seminaristen
(vor Diplomabschluss) 58.48
Mit Diplom als
schulische Heilpadagogin 77.74 85.15 S} 2002/2003: geb. vor 16.8.1946

S} 2003/2004: geb. vor 16.8.1947

Ein Einsatz einer Lehrperson ohne Ausbildung kommt
nur in Betracht, wenn keine Lehrperson des Kinder-
gartens mit Ausbildung eingesetzt werden kann.
Die Ansatze werden nur fir die effektiv geleisteten
Arbeitsstunden mit Kindern ausgerichtet.

Bei langer dauernden Vikariaten, die mindestens
16 Schulwochen dauern und zusammenhdngend
an der gleichen Stelle geleistet werden, wird der
monatliche Lohn wie fiir eine festangestellte Lehr-
person des Kindergartens ausgerichtet (d.h. unter
Anrechnung der Unterrichts- und Berufstatigkeiten).
Steht vor der Anstellung fest, dass das Vikariat
langer als 16 Schulwochen dauern wird, kann ab
Beginn des Vikariats der Lohn wie bei einer fest an-
gestellten Lehrperson des Kindergartens ausbezahlt
werden.

Bei Krankheit, Unfall, Schwangerschaft oder bei Abwe-
senheit wegen militarischer Kurse erhalten Vikarinnen
und Vikare den vollen Lohn, solange das Vikariat dauert.
Die Erwerbsersatzentschddigung und allféllige Taggel-
der fallen fir diese Zeit der Gemeinde zu, soweit sie
die Lohnleistung nicht lbersteigt.

5. Mitarbeiterbeurteilung (MAB)

Das Volksschulamt stellt den Gemeinden geeignete
Instrumente fiir die regelmdssige Beurteilung der
Lehrpersonen des Kindergartens zur Verfligung.

Die Gemeinde flihrt die Mitarbeiterbeurteilung min-
destens alls vier Jahre durch. Eine Mitarbeiterbeurtei-
lung mit der Qualifikation «Ungeniigend» (Gesamt-
wiirdigung: «geniigt den Anforderungen nicht») wird
nach einem Jahr Uberpriift. Die Gemeindeschulpflege
kann fiir die Mitarbeiterbeurteilung Fachpersonen bei-
ziehen.

In den Anlaufstufen bis Stufe 4 wird nach jedem
Dienstjahr der Lohn um eine Stufe erhoht.

Ab Stufe 4 bis Stufe 18 wird nach jedem Dienstjahr der
Lohn in der Regel um eine Stufe erhoht. Vorausset-
zung bildet eine Mitarbeiterbeurteilung mit der Quali-
fikation «Gut» (Gesamtwirdigung: «entspricht den
Anforderungen»).

Ab Stufe 18 kann mit der Qualifikation «Sehr gut»
(Gesamtwirdigung: «ubertrifft die Anforderungen»)
eine Beforderung ausgesprochen werden.

Lehrpersonen des Kindergartens, die mit «Ungentigend»
(Gesamtwiirdigung: «geniigt den Anforderungen
nicht») qualifiziert werden, kann die Gemeindeschul-
pflege in eine tiefere Stufe zurlickversetzen. Vorausset-
zung fiur die Rickstufung ist die Einrdumung einer
Bewdhrungsfrist von mindestens einem Schulquartal.
Nach Ablauf der Bewahrungsfrist beschrankt sich die
Mitarbeiterbeurteilung auf die beanstandeten Tatig-
keiten der Lehrperson des Kindergartens.

Der Stufenaufstieg und die Beférderung erfolgen auf
den 1. Januar oder 1. Juli und sind nur im Rahmen der
bewilligten Kredite und Quoten zuléssig.

Die Gemeindeschulpflege regelt die Aufteilung der fir
Stufenaufstiege und Beférderungen zur Verfligung
stehenden Lohnsumme.

Die Gemeinde kann, wenn der gesetzlich vorgeschrie-
bene mittelfristige Ausgleich der Laufenden Rechnung
dies gebietet, ausnahmsweise und befristet fiir alle Lehr-
personen des Kindergartens den Stufenaufstieg und
die Beférderungen aufschieben oder ganz aussetzen.

6. Stufenaufstieg und Beforderung
im Kalenderjahr 2003

Im 2003 wird kein allgemeiner Stufenaufstieg gewahrt.

Hingegen steht eine Beférderungsquote von 0,6 % zur

Verfligung, die wie folgt eingesetzt werden soll:

— Lehrpersonen des Kindergartens in den Stufen 11
bis 15 wird eine Beférderung per 1. Juli 2003 (riick-
wirkend per 1. Januar 2003) gewahrt, wenn eine
glltige Mitarbeiterbeurteilung mit einer Gesamt-
wurdigung (I, Il oder Ill) vorliegt. Davon ausge-
nommen sind Lehrpersonen des Kindergartens, die
per 1.7.2002 eine Beférderung erhalten haben
oder die erst nach dem 1. Januar 2003 eingetreten
sind.

- Lehrpersonen des Kindergartens in den Stufen 1 bis
3 wird automatisch per 1. Januar 2003 ein Aufstieg
um eine Stufe gewabhrt.
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Einstufung Bedingung MAB Beforderungstermin Wirkung ab

1-3 Keine 1.1.2003 1.1.2003

11 Eintritt vor 1.1.2003 I, 1, 1 1.7.2003 1.1.2003
Keine Beforderung per 1.7.2002

12-15 Eintritt vor 1.1.2003 L, 1, 1 1.7.2003 1.1.2003

VOLKSSCHULE

Die Einstufungstabelle (Ziffer 3) berticksichtigt bereits
die Beférderungsrunde 2003. Deshalb wird Lehrperso-
nen in den Stufen 11 bis 15, die nach dem 1. Januar
2003 eintreten, die Beférderung im Juli 2003 nicht
mehr gewahrt.

Lehrpersonen in den {brigen Stufen erhalten keine
Beférderung, auch wenn im Schuljahr 2002/2003 eine
MAB durchgefiihrt wurde.

7. Mitarbeiterbeurteilung
im Schuljahr 2003/2004

Im Schuljahr 2003/2004 fiihren die Gemeindeschul-
pflegen bei jenen Lehrpersonen des Kindergartens
eine ordentlichen Beurteilung nach MAB-Vorgaben
durch, die im Schuljahr 2003/2004 in der Stufe 4 oder
hoher eingestuft sind und die bisher noch nicht einer
MAB unterstellt waren beziehungsweise deren letzte
MAB im Schuljahr 1999/2000 durchgefiihrt wurde.

Das Volksschulamt

Lohnnachzahlungen fiir die
Lehrpersonen der Handarbeit
und Hauswirtschaft

Mitte Januar haben die Finanzdirektion, Rechtsanwaltin
Frau lic. iur. G. Gwerder als Bevollméachtigte des Ziircher
Lehrerinnen- und Lehrerverbandes und des VPOD so-
wie Herr U. Loosli als Prasident der SekZH eine Verein-
barung unterzeichnet, welche die technische Umset-
zung der Lohnnachzahlungen fiir die Hauswirtschafts-
und Handarbeitslehrpersonen regelt.

Nachzahlung fiir die Kldgerinnen

Die Kldgerinnen haben gemass dem durch das Bundes-
gericht bestdtigten Urteil des Verwaltungsgerichtes
des Kantons Zirich Anspruch auf Nachzahlungen auf
den ausgewiesenen Einkiinften vom 1. Juli 1991 bis zum
15. August 1999. Die Auszahlung der durch das Verwal-
tungsgericht festgelegten Nachzahlungsbetrage an die
Kldgerinnen erfolgt bis spatestens Ende April 2003.

Nachzahlung fiir die iibrigen Lehrpersonen
der Handarbeit und Hauswirtschaft

Aufgrund der Verjahrungsverzichtserklarung vom 3. Sep-
tember 1999 durch den Kanton Ziirich haben alle Ubri-
gen H+H-Lehrkréfte ebenfalls Anspruch auf Lohnnach-
zahlungen, wenn sie wahrend der Zeit vom 16. August
1994 bis 15. August 1999 fiir den Kanton tdtig gewe-
sen sind. Nachzahlungsberechtigt sind jene Lohnan-
teile, welche gestiitzt auf die Lehrerbesoldungsverord-
nung auf der Basis der Lohnklasse 17 statt 18 berechnet
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worden sind. Dazu gehéren namentlich der Grund-
lohn und Dienstaltersgeschenke, nicht aber Mehr-
klassen-Zulagen, Sonderklassen-Zulagen, Ortszulagen,
Kinderzulagen oder die Einmalzulage im Juli 1999.

Die Nachzahlung berechnet sich grundsétzlich aus der
Differenz der beiden Lohnklassen 17 und 18 in der
jeweiligen Stufe. Durchschnittlich ergibt dies einen
Prozentsatz von 6,437 %, der pauschal auf alle nach-
zahlungsberechtigten Betrdge angewendet wird. Der
entsprechend ermittelte Betrag wird bei der vorgese-
henen Auszahlung im September 2003 mit jahrlich
5% (ab September 1999) verzinst. Die Abziige fir
die Sozialversicherungen werden pauschalisiert. Auf
Abziige fir die BVG-Risikopramien wird verzichtet.
Sofern die Lehrperson in der Nachzahlungsperiode
BVG-pflichtig war, werden entsprechend den heutigen
altersgemadssen Beitragssdatzen BVG-Gelder entrichtet
bzw. vom Auszahlungsbetrag abgezogen.

Vorgehen fiir im Jahr 2002 aktive Lehrpersonen
(inkl. Vikarinnen und Vikare)

Geplant ist, dass bis Ende Februar alle H+H-Lehrperso-
nen, die im Jahr 2002 vom Kanton besoldet worden
sind, durch die Bildungsdirektion angeschrieben wer-
den. Auf dem beigelegten Antragsformular werden
dabei bereits die relevanten Lohndaten (inkl. kanto-
nale Vikariate) aufgefiihrt sein. Diese Lohndaten sind
dann durch die Lehrperson zu kontrollieren und an die
Bildungsdirektion zuriickzusenden. Die Riicksendung
der kontrollierten Daten gilt als Antrag fiir die Lohn-
nachzahlung.

Vorgehen fiir im Jahr 2002
nicht mehr aktive Lehrpersonen

Alle H+H-Lehrpersonen, die im Jahr 2002 nicht mehr
als Lehrperson fiur den Kanton tatig waren, mussen
ihre Lohndaten bei der Nachzahlungsstelle der Bil-
dungsdirektion (Adresse siehe nachfolgend) anfor-
dern. Damit die entsprechende Lehrperson eindeutig
identifiziert werden kann, bitten wir um Angabe der
genauen Adresse, der Schulorte und evtl. des friiheren
Namens und der ehemaligen AHV-Nr. Auch diese
Lehrpersonen haben die ihnen zugestellten Lohndaten
zu kontrollieren und als Antrag fir Lohnnachzahlun-
gen wieder an die Bildungsdirektion zuriickzusenden.

Ablauf der Nachzahlung

Nachzahlungen werden nur dann geleistet, wenn die
einzelne H+H-Lehrperson mit den von der Bildungs-
direktion zugesandten Unterlagen einen Antrag auf
Nachzahlung stellt. Dieser muss bis Ende Mai 2003 bei
der Bildungsdirektion eintreffen, wenn die Auszahlung
wie vorgesehen im Herbst 2003 erfolgen soll.



Kommunale Anstellungen

Der Kanton kann nur Antragsgesuche bearbeiten, die
sich auf Lohnbezlige beziehen, welche vom Kanton
ausbezahlt worden sind. Fir Nachzahlungen von
Besoldungen, die durch die Gemeinden ausbezahlt
wurden (z.B. Zusatzlektionen), sind die jeweiligen
Gemeinden zustéandig. Die Schulgemeinden werden
durch die Bildungsdirektion iiber die Lohnnachzah-
lungen und deren technische Umsetzung durch den
Kanton bis April 03 im Detail informiert.

Weitere Informationen

Aktuelle Informationen zu den Nachzahlungen findet
man auf der Homepage des Volksschulamtes
www.volksschulamt.zh.ch unter der Rubrik Dienstleis-
tungen — Lehrpersonen - Informationen — News -
Lohnnachzahlungen H+H.

Fur Ruckfragen zu den H+H-Nachzahlungen kann man
sich an folgende Adresse wenden:

Bildungsdirektion des Kantons Zirich
Volksschulamt

Lohnnachzahlungen

Walchestrasse 21

8090 Ziirich

Tel. 043 259 53 81, Fax 043 259 51 41
E-Mail: lohnnachzahlung@vsa.bid.zh.ch

7. Glattaler Team-Lauf
vom 5. April 2003

A Allgemeines

1. In Zusammenarbeit mit dem KZS fihrt der Leicht-
athletik-Club Diubendorf den 7. Glatttaler Team-Lauf
durch.

2. Der Lauf wird als Klassen-Teamlauf durchgefiihrt.
Eine Mannschaft besteht aus 3 oder 4 Lauferinnen/
Laufern der gleichen Klasse.

Startberechtigt: Klassen mit Schiilerinnen/Schiilern
ab Jahrgang 1995

3. Kategorien:
Jahrgéange 90/91 Knaben/Madchen, gemischt
Jahrgange 92/93: Knaben/Madchen, gemischt
Jahrgange 94/95: Knaben/Madchen, gemischt

B Wertung

1. Jeder Schiiler absolviert seinen Lauf in der entspre-
chenden Jahrgangkategorie.

2. Die 3 besten Laufzeiten werden addiert. Diese Zeit
ist fir die Rangierung massgeblich

3. Laufdistanzen: Jahrgange 90-95: 1,6 km

C Administratives

Datum: Samstag, den 5. April 2003,
ab 14.00 Uhr
Ort: Sportanlagen «Im Chreis»

(Kunsteisbahn), Dibendorf
Anmeldeschluss: Montag, den 24. Marz 2003

Anmeldungen:

Anmeldekarten und Ausschreibungen
erhalten Sie bei:

Adolf Schneider

Hinterbergstr. 9, 8604 Volketswil
Tel.: 01 946 32 62

E-Mail: aschneider@duebinet.ch

D Regelungen

—_

. Die Mannschaften miissen von einer erwachsenen
Person betreut werden.

2. Die Teams auf den Rangen 1-3 erhalten Medaillen.

3. Alle Teammitglieder, die den Lauf beenden, erhalten

einen Erinnerungspreis.

4. Der Lauf findet bei jeder Witterung statt.

lic. phil. Jenna Miillener Ralph Leonhardt
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PADAGOGISCHES PRAXIS-ZENTRUM
Interkantonales Bildungsinstitut

Bahnstrasse 21, 8610 Uster
Info-Tf. 01 941 83 86 / eMail: info@ppz.ch / www.ppz.ch

Interkantonale, berufsbegleitende
Nachdiplom-Weiterbildung (NDW) zur/ zum

Didaktikcoach und
Projektbegleiter/ —in
Sept. 2003 bis Sept. 2004 1/2 Tag/ Woche, 14-téglich in Uster

Inhalt: Wissenschatftlich aktuelle Auseinandersetzung mit methodischen
Praxisfragen (Heterogenitat, Motivation, Kommunikation etc.)
Kennenlernen neuer didaktischer Anséatze

Ziel:  Ausbildung zur Fachperson fiir Didaktik und Projektbegleitung im
Schulhaus oder in der Schulgemeinde zur Steigerung der
Schulqualitat

Die praxisnahe Weiterbildung richtet sich an erfahrene Lehrpersonen der
Volksschule, Gymnasien, Berufsschulen und des Kindergartens, die mind.
50% unterrichten und eine erwachsenenbildnerische Kaderaufgabe
suchen. Nachdiplom-Weiterbildung mit interkantonalem Fahigkeitszeugnis
durch das Pédagogische Praxis-Zentrum PPZ

Teilnehmerzahl beschrénkt; Anmeldeschluss: 31. Mai 2003*
Die Nachdiplomweiterbildung wird begleitet durch einen interdisziplinéren und interkantonalen Beirat.

Interkantonale Kurse des Pddagogischen Praxis-Zentrums*

Fur Lehrpersonen der Oberstufe bzw. der 5. und 6. Primarschulklassen

An Lernzielen orientierter
Wochenplanunterricht

Der Heterogenitét von Schulklassen professionell begegnen
4 Halbtage (Samstagvormittage): 07.06., 23.08. & 20.09.03, 17.01.04;
Auf Wunsch inkl. zusétzliche, individuelle, kostenlose Kurzberatungen

- Von Schiiler/-innen selbsténdig erarbeitete individuelle Wochenpléne
zu verbindlichen Kernzielen geméss deutschschweizer Lehrplénen

- Berlicksichtigung der Machbarkeit innerhalb der Volksschulstrukturen

- Gutes Verhaltnis zwischen Aufwand und Ertrag

Fiir Lehrpersonen der 1. und 2. Primarschulklassen

Lesen & Schreiben mit allen Sinnen

Systematische Werkstatt fiir ein ganzes Jahr, unabhéngig von
der Wahl des Lese-Lehrgangs, 2 Halbtage (Samstagvormittage)
Kurs A) 3.5. & 6.9. 2003 bzw. Kurs B) 10.5. und 23.9.2003

- Theoretisches und schulpraktisches Grundwissen zur sorgfaltigen
Individualisierung an der Unterstufe

- Gemeinsame Erarbeitung von Material in effizienten, kreativen Teams

- Arbeit an Kernzielen und -inhalten im Fach ,Sprache” gemass
deutschschweizer Lehrplanen

- Bei Bedarf, auch an Einzelne: Sorgféltige Einfiihrung und Verbindung
zum Leselehrgang ,Buchstabenschloss®, Klett-Verlag Schweiz

Auf Wunsch inkl. zusatzliche, individuelle, kostenlose Kurzberatungen

*Anmeldung / Unterlagen mit allen Details unter www.ppz.ch, oder den
Internet-Ausdruck anfordern bei PPZ, Bahnstrasse 21, 8610 Uster
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‘ Sch MK
Kulturangebot fiir die Schule
im Zeitraum: Februar bis April

Volksschulamt

Dienstleistungen schule&kultur
Elisabethenstrasse 43

8090 Zirich

Telefon: 043 3 222 444

Fax: 043 3 222 433

E-Mail: info@schuleundkultur.ch
Internet: www.schuleundkultur.ch

Film

Pinocchio
Roberto Benigni

20 Jahre lang traumte der italienische Komiker, Regis-
seur und Oscarpreistrager Roberto Benigni («La vita e
bella») davon, das Meisterwerk des Schriftstellers
Carlo Collodi von 1883 zu verfilmen. Nun also spielt
Benigni, der italienische Zappelphilipp, die beriihmte
unerzogene Holzpuppe, deren Nase bei jeder Liige
langer wird. Pinocchio stiirzt in eine Reihe wilder
Abenteuer. Seine Freunde Geppetto, die Fee und die
sprechende Grille begleiten ihn und helfen ihm, sein
kindlich anarchisches Ungestim zu bandigen - und
zuletzt ein Menschenjunge zu werden. «Pinocchio
und seine standig aus ihm hervorbrechende Lebens-
freude sind das Herz des Films», sagt der Drehbuch-
autor zu Benignis bislang ehrgeizigstem Filmprojekt,
das — auch wegen der fantastischen Ausstattung — zum
teuersten italienischen Film aller Zeiten wurde.

o

Roberto Benigni als Pinocchio

Zielgruppe: 2.-6. Schuljahr

Sprache: deutsch synchronisiert
Daten: Di 4., Do 6. Marz, 10 Uhr
Dauer: ca. 100 Min.

Preis: 9.— (inkl. ZVV)

Ort: Kino noch nicht bestimmt

Anmeldung: bis 21. Jan bei schule&kultur
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Zielgruppe:
Daten:

ab 7. Schuljahr
Di 11. Marz, Italienisch
mit deutschen Untertiteln, 10 Uhr

Do 13. Marz, Deutsch synchronisiert,
10 Uhr

Anmeldung: bis 28. Jan bei schule&kultur

Theater

Alice im Spiegelland

Koproduktion Theater Stadelhofen
und Thorgevsky&Wiener

Alice, eben erst zurilick aus dem Wunderland, steht vor
dem Spiegel: Sie sieht sich — und noch einmal den
Tisch und noch einmal den Stuhl. Und da ist auch die
Tir. Aber was steckt hinter der Tir, die sie im Spiegel
sieht? Und ob man wohl durch einen Spiegel hindurch
kann? Die neugierige Alice kann! Sie kommt ins Land
der Schachkdniginnen. Sie begegnet Figuren aus alten
englischen Kinderreimen (nursery-rhymes), die ihr die
Welt erklaren. Aber es ist eben die Zauberspiegelwelt,
und da wird sogar Alice schwindlig. Oder traumt sie
nur? Ein poetisches, bildhaftes und musikalisches Sttick
fur Kinder und fur alle, die noch traumen konnen.

Alice
erlebt Wundersames
im Spiegelland.

Zielgruppe: 2.-5. Schuljahr

Sprache: Deutsch

Daten: Di 11. Maérz, 10 Uhr oder 14.30 Uhr
Do 13. Marz, 10 Uhr

Dauer: 60 Min.

Preis: 12.- (inkl. ZVV)

Ort: Theater Stadelhofen

Stadelhoferstr. 12, 8001 Zirich
Anmeldung: bis 28. Feb. bei schule&kultur

L'Affaire de la Rue de Lourcine
Théatre de Vidy

Eine heitere und geistreiche Analyse des Kleinbtirger-
tums zur Zeit des Second Empire. Monsieur Lenglumé
erwacht eines Morgens verwirrt und mit vagen Erin-
nerungen an die Ereignisse der vergangenen Nacht.



Der Rausch, von dem er sich langsam erholt, enthiillt
seine Willensschwdche und seine Bosheit. Vor diesem
Hintergrund baut Eugéne Labiche eine theatralische
Mechanik auf, in der Volkslieder, Verwechslungen und
unerwartete Wendungen einander in raschem Tempo
abldsen.

Das Schauspielhaus bietet auf Anfrage eine theaterpada-
gogische Vor- oder Nachbereitung an. Bitte melden Sie
sich dafur direkt beim Schauspielhaus. Tel. 01 258 72 34,
E-Mail: blancpain.francoise@schauspielhaus.ch

«L'Affaire

de la Rue de Lourcine» —
franzosisches
Theatervergniigen

Zielgruppe: ab 7. Schuljahr

Sprache: Franzodsisch

Daten: Di 25. Marz, 10 Uhr oder 14 Uhr;
Mi 26., Do 27. Marz, je 10 Uhr
oder 20 Uhr; Fr 28. Marz, 20 Uhr

Dauer: 60 Min.

Preis: 15.—-

Ort: Schauspielhaus Zirich Schiffoau

Schiffbaustrasse 4, 8005 Zirich
Anmeldung: bis 7. Mérz bei schule&kultur

Die Memphis Brothers
Theater Kanton Ziirich

Ein Star werden, von allen bewundert und umschwarmt.
Sein wie Elvis Presley, der Konig des Rock ‘n’ Roll. In
Vaters Apfelkeller versuchen sich drei Jungs und zwei
Madels leidenschaftlich in den heissen Rhythmen, verlie-
ben und zerstreiten sich. Immer naher riickt die Schul-
abschluss-Party und damit ihr erster, grosser Auftritt.

Rock 'n’ Roll: Es war die Zeit, als Bluejeans eine Revo-
lution darstellten, Madchen mit kurzen Haaren und in
Hosen schockierten und die Jungs ihren Scheitel mit
Zuckerwasser in bizarre Formen zwangen.

Ein Stlick Gber den Drang, selbstdandig zu werden,
Uber die Sehnsucht nach Liebe, Freundschaft und
Anerkennung und nicht zuletzt die Lust auf eine
Musik, welche fiir die Eltern lediglich Larm darstellt.

Die Theaterpadagogin Barbara Schipbach bietet auf
Anfrage Stiickeinfiihrungen und Nachbereitungen an.
Bitte melden Sie sich bei Interesse, Tel. 052 212 14 42.

7l

Rock’n’ Roll - Erinnerungen an eine musikalische Revolte

Zielgruppe: ab 7. Schuljahr

Sprache: Deutsch

Daten: Di 11. Mérz, 14.15 Uhr
Mi 12. Marz, 20 Uhr
Do 13. Mérz, 10.15 Uhr
(Zusatzveranstaltung evtl.:
Do 13. Mérz, 14.15 Uhr)

Dauer: 95 Min.

Preis: 15.- (inkl. ZVV)

Ort: GZ Buchegg

Bucheggstrasse 93, 8057 Zirich
Anmeldung: bis 27. Feb. bei schule&kultur

Cyrano de Bergerac
Staatstheater Stuttgart

Eine alte Geschichte neu erzdhlt. Roxane liebt zwei
Manner: Christian und Cyrano. Sie kann keine Ent-
scheidung fiir den einen treffen, denn das hiesse auf
den andern zu verzichten. Christian und Cyrano lie-
ben Roxane und merken nicht, dass sie jeweils nur
einen Teil von ihr bekommen kénnen. Der Konflikt
zwischen dem wortgewandten Cyrano und dem
schénen Christian, zwischen poetischer Sprache und
heldenhaftem Mut zeigt zwei Seiten derselben
Medaille: die Sehnsucht nach Vollkommenheit.

Zielgruppe: ab 7. Schuljahr

Sprache: Deutsch

Daten: Mi 19., Do 20. Marz, 19.30 Uhr
Dauer: 3 Stunden

Preis: 20.-/ 15.— / 10.— (inkl. ZVV)
Ort: Theater Winterthur

Theaterstrasse 4—6, 8400 Winterthur

Anmeldung: bis 15. Feb. bei Theater Winterthur,
Tel. 052 267 50 20 (Blirozeiten)

Alplantis
Peter Rinderknecht

Es war einmal ein Seemann, der zusammen mit einem
Jungen auf einer Alp in den Schweizer Bergen lebte.
Der Alte erzéhlt dem Jungen rauhe Geschichten. Vom
Meer, von fernen Landern, von der Einsamkeit. Auch
von seinem Haustier, der siidamerikanischen Steppen-
sau, die ab und zu mit Nissen und fremden Liedern
beruhigt werden muss.
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Als der Junge alter wird, muss er hinunter ins Tal zur
Schule. Dorthin, wo schwarz und weiss die Messlatten
des Denkens sind. Bald darauf schreibt er dem See-
mann einen Brief, in welchem er ihn als den grossten
Ligner beschimpft, weil im Dorf eben alles anders
ist, als er es vom Seemann gehort hat. Das trifft den
Seemann mitten ins Herz. Er baut fir die Sau einen
Reisekafig und macht sich auf den Weg, um der realen
Welt gegeniiberzutreten.

Zielgruppe: ab 1. Schuljahr

Sprache: Mundart und Deutsch

Daten: Mo 31. Marz, Do 3. April, je 10.15 Uhr
oder 14.15 Uhr; Mi 2., Fr 4. April,
je 10.15 Uhr

Dauer: 60 Min.

Preis: 12.- (inkl. ZVV)

Ort: Fabriktheater Rote Fabrik

Seestrasse 395, 8038 Ziirich
Anmeldung: bis 14. Marz bei schule&kultur

Ein Seemann
berichtet einem
' kleinen Jungen
: von der Welt.

Sammlung Oskar Reinhart
«AM ROMERHOLZ»

Augenblicke

Sind es die Augen, die verraten, ob jemand wiitend, traurig
oder einfach nur miide ist? Oder brauchen wir ein Gesicht
gar nicht zu sehen, um aus einem gebeugten Ricken, einer
geballten Faust oder einer Kérperhaltung eine Stimmung
ablesen zu kdnnen?

Anhand von Bildern, Skulpturen und Plastiken aus verschie-
denen Jahrzehnten interpretieren wir verschiedene Blicke,
Gesten und Kérperstellungen und vergleichen sie.

Welche Ausdrucksmoglichkeiten bieten die Farben und der
Pinselduktus auf der Leinwand, wo liegt die Kraft der model-
lierten Figuren im Raum?

Daneben erproben wir unsere eigene Augen- und Kérperspra-
che. Wie und was lesen die anderen daraus?

Lichtblicke

Was macht aus einer Wiese eine romantische Landschaft, aus
einer Frucht einen geheimnisvollen Gegenstand, aus einem
Gesicht eine Fratze?

— Das Licht -!

Stimmungen und Geflihle werden meist durch den differen-
zierten Einsatz des Lichtes auf einem Bild erzeugt. Es betont
und verstarkt die angetdnten Ereignisse. Die Absenz von Licht
kreiert Geheimnisvolles, vielleicht Disteres, dem wir mit
unserer Fantasie nachsplren kénnen.

Quer durch die Bildgattungen verfolgen wir den Lauf des Lich-
tes. Wo kommt es her? Wie setzen es die verschiedenen
Kunstler ein? Wie ist Licht gemalt? Was I0st es bei uns aus?

Geeignet fir Schulklassen aller Altersstufen
(Augenblicke: ab Mittelstufe)

Termin Dienstag ganzer Tag oder Donnerstagmorgen
ab 10.00 Uhr

Dauer 1/2 bis 1%/4 Stunden

Anmeldung Telefon/Fax 01463 92 85
an Kristina Gersbach, Kunsthistorikerin
oder per Mail: kgersbach@dplanet.ch

Dieses Angebot richtet sich an Klassen aus der gesamten
Schweiz. Die Workshops sind kostenlos.
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Kunstmuseum Wmterthur

Museumsp dagoglk
Wasser ist nicht blau!

Im Kunstmuseum Whnterthur befinden sich von Claude

Monet einige Werke, die sich mit dem Thema Wasser

‘auseinander setzen. Seine Frithwerke stellen Hafenland-
_schaften und Wasser noch ganz dunkeltomg dar. Der

Pinselduktus ist regelmassig, der Gegenstand gut er-
kennbar. Mit zunehmendem Alter wird Monet freier,
spielt mit Farbe und Pinselstrich bis zur Aufldsung des
Gegenstandes. Wasser ist beinahe haptisch erfahrbar,

alle Farben sind vertreten, die Tefe durch Materlal-‘
~ schichten splrbar.

Bevor wir die Bilder betrachten, unterhalten wir uns darﬁ-
ber, wie Wasser fiir uns aussieht, welche Farben es hat,
was es fur uns bedeutet. Die Schiler/innen malen lhre
Vorstellung von Wasser. Nach den Bildbetrachtungen
malen nochmals alle Wasser und setzen jetzt die
Maéglichkeiten der Farben, Strukturen, Schichten ein, die
sie beim Rundgang kennen gelernt haben;‘ |

Menschen aus Metall und Stem.
Skulpturen im :
Kunstmuseum Wmterthur ‘

Das Kunstmuseum Wmterthur umfasst eine wwhtsgé

Sammlung von Skulpturen des ausgehenden 19. und des
20. Jahrhunderts auch mit Werken aus unserer Zeit.

Klassische Menschendarstellungen von Aristide Maillol,
Auguste Rodin oder Pierre-Auguste Renoir werden von

Figuren von Brancusi, Giacometti, Hans Arp oder Meret
Oppenheim umrahmt. Mit der zeitgenossischen Frauen-
skulptur von Thomas Schiitte, die die Wiese vor dem

- Neubau belebt, wurde im Herbst 2000 die Samm!ung um‘
_ ein wichtiges Werk erweitert.

'Ausgehen‘d von den Figuren von 'Maillol verfo!gen wir
den Weg der Darstellung der menschlichen Figur.

‘Wie lebendig kann eine Figur aus Stein oder Bronze sein?

Was haben Rodin, Picasso oder Giacometti unternom-

 men, um den Figuren Leben einzuhauchen?

Dié‘Workshopé eignen sich flr Klassen aller Altersstufen
(Menschen aus Metall und Stein ab Mn:telstufe) Sie dau-
ern ca. 1%/ Std.

Anmeldungen an Kristina Gersbach: Tel./Fax 01 463 92 85
oder Mail: museumspaedagogik@kmw.ch

Dieses Angebot richtet sich an Schulklassen der ndheren
und weiteren Umgebung Winterthurs (ohne Stadt) und
kostet Fr. 1 50.-/Workshop.

AUPTDARSTELLER - FILMFESTLVAL CANNES 2002 e

Nach ROSETTA ein

neuer Geniestreich
der belgischen

Filmautoren Luc und

! Jean-Pierre Dardennt
Eine Lektion in
Menschlichkeit.

«Die naturalistische
Glaubwiirdigkeit von Olivie
gourmet ist atemberau-
bend.» TAGES-ANZEIGER

Ab 30. Januar im Kino
www.xenixfilm.ch



Universitit

Promotionen

Die Universitat Zirich verlieh im Monat Dezember
2002 auf Grund der abgelegten Priifungen und gestiitzt
auf die nachstehend verzeichneten Dissertationen
folgende Diplome:

1. Rechtswissenschaftliche Fakultat

a) Doktor/in der Rechtswissenschaft

Bopp Mathias, von Otelfingen ZH, in Thalwil
«Mehrwertsteuer und Internet»

Christen Christian, von/in Zirich
«Der Kollektivanlagevertrag (Art. 6 AFG)»

Egeter Istok, von Zirich und Altstatten SG, in Zug
«Das ethnisch-kulturell motivierte Delikt»

Heimgartner Stefan, von Ziirich, in Zug
«Auslieferungsrecht»

Laux Christian, von Andelfingen ZH, in Winterthur
«Vertragsauslegung im Urheberrecht. Zur Kritik der
Zweckiibertragungstheorie im schweizerischen Recht»

Schwander Daniel, von Luzern und Rothenburg LU,
in Zirich

«Die objektive Reichweite der materiellen Rechtskraft
— Ausgewdhlte Probleme. Ein Beitrag zum Verhdltnis
von materiellem Recht und Zivilprozessrecht»

Zwiefelhofer Susanne, von Gamprin FL, in Vaduz
«Das liechtensteinische Recht betreffend die Invest-
mentunternehmen verglichen mit dem schweizeri-
schen Anlagefondsrecht»

b) Diplom in Rechtswissenschaften

Ackermann Victor, von Ziirich, in Zirich

Aebli Hans-Ruedi, von Linthal GL, in Linthal

Alvarez Angel, von Spanien, in Uster

Amstad Severine, von Emmetten NW, in Hinteregg
Amstad Zeier Christine, von Beckenried NW, in
Zirich

Armbruster Nadja, von Schwanden GL, in Wettswil
Aslantas Fatih, von Eschlikon TG, in Ziirich

Baechler Roman, von Ziirich, in Ziirich

Banzer Alexander, von Menzingen ZG, in Zolliker-
berg '

Barandun Patrick, von Felsberg und Feldis GR, in
Zrich

Barbarits Reto, von Magenwil AG, in Winkel

Bastas Seda, von Unterentfelden AG, in Holziken
Bata Gabriela, von Erlinsbach AG, in Erlinsbach
Baumberger Thomas, von Monchaltorf ZH, in Zirich
Birgelen Christoph, von Zirich, in Forch

Bonetti Patrick, von Anzonico Tl, in Ziirich

Boo Gabi, von Winterthur ZH, in Winterthur
Bornhauser Jonas, von Weinfelden TG, in Zirich
Brandenberger Simone, von Buch a. Irchel ZH, in Wil
SG

Brazzoduro Petra, von Mellingen AG, in Zirich
Brunner Maja, von Zirich und St. Gallen, in Zirich

Bulaty Oliver, von Wettingen AG, in Wettingen
Cantieni Linus, von Siat GR, in Zirich

Christen Stefan, von Altdorf UR, in Dietikon
Cometta Massimiliano, von Viganello Tl, in Zirich
D’Amato Giuseppe, von lItalien und Lindau ZH, in
Tagelswangen

Datwyler Oliver, von Staffelbach AG, in Zufikon
Denzler Barbara, von Winterthur ZH, in Zirich
Derungs Annamarie, von Chur und Suraua GR, in
Zirich

Derungs Vitus, von Suraua GR, in Zirich

Diethelm Helena, von Weinfelden TG und Ziirich,
in Wollerau

Diiggelin Katja, von Baar ZG, in Baar

Diirr Roger, von Winterthur ZH, in Wallisellen

Diirst Andreas, von Miihlehorn GL, in Ziirich

Ebling Miriam, von Baden AG, in Baden

Egli Michael, von Ziirich, in Zirich

Erni Marianne, von Winterthur ZH, in Ziirich

Eswein Jacqueline, von Kissnacht a.R. SZ, in Stéfa
Fah Claudio, von Kaltbrunn SG, in Zirich

Fehr Andrea, von Ridlingen SH und Schaffhausen,
in Schaffhausen

Ferrari Patrick, von Locarno T, in Zurich

Fleischer Thomas, von Ziirich, in Winterthur

Fluri Patrick, von Matzendorf SO, in Altendorf
Furter Therese, von Zirich und Staufen AG, in Zirich
Gafner Sabrina, von Beatenberg BE und Zirich, in
Zirich

Gemperli Dominique, von St. Gallen und Mogels-
berg SG, in Zirich

Godan Nathalie, von Féllanden ZH, in Ebmatingen
Gohl Franziska, von Zirich und Oberglatt ZH, in Ziirich
Grazinyte Neringa, von Litauen, in Zirich
Greminger Yvonne, von Friltschen TG, in St. Gallen
Grob Simone, von Knonau ZH, in Kilchberg ZH
Guitar Morr, von Zirich, in Zirich

Hanhart Vera, von Steckborn TG, in Zirich
Hanselmann Petra, von Sennwald SG, in Rudolf-
stetten

Hartmann Susanne, von Altwis LU, in Wil SG

Hauser Deborah, von Hombrechtikon ZH, in Zirich
Heinz Rico, von Sils i.D. GR, in Wiirenlos

Heinzer Dominik, von Erlenbach ZH, in Zirich
Hemerka Martina, von Rorschacherberg SG, in
Zurich

Herenda Ingrid, von Miinsterlingen TG, in Zirich
Heuberger Catherine, von Ziirich und Kirchberg SG,
in Zirich

Hiisler Claudia, von Steinhausen ZG, in Steinhausen
Hutter Beat, von Diepoldsau SG, in Zirich

Inglin Christine, von Rothenthurm SZ, in Zug
Kappeli Bernadette, von Merenschwand AG, in Meren-
schwand

Kapp Andreas, von Zirich, in Uitikon-Waldegg

Kapp Barbara, von Ziirich, in Zirich

Keller Daniel, von Endingen AG, in Aarau

Keller Nadine A., von Herisau AR, in Moriken AG
Kind Gaudenz, von Chur GR, in Zirich

Klaus Samuel, von Ziirich, in Zirich

Knecht David, von Muolen SG, in Zlrich

Kiinzler Oliver, von Diibendorf ZH, in Wallisellen
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Kurmann Benjamin, von Willisau Stadt LU, in Freien-
bach

Kuster Annina, von Schmerikon SG, in Frauenfeld
Kut Ahmet, von Ziirich, in Mannedorf

Landtwing Ueli, von Zug, in Zug

Langenegger Liliane, von Zirich und Gais AR, in
Strengelbach

Leimgruber Stefan, von Zirich, in Zirich

Leiser Reto, von Seedorf BE, in Boniswil

Lenarcic Mirko, von Wettingen AG, in Baden

Licci Sara, von Adelboden BE, in Zirich

Lipp Manuela, von Untervaz GR, in Zirich

Luder David, von Hochstetten BE, in Mannedorf
Maier Regula, von Erlenbach ZH, in Zollikon
Marolda Larissa, von Zirich, in Birmensdorf ZH
Marti Claudia, von Glarus, in Zlrich

Meier Janine, von Greifensee ZH und Baden AG, in
Zrich

Meier Mathias, von Waltenschwil AG, in Bremgarten
AG

Monigatti Fabiola, von Brusio GR, in Ziirich

Morach Sabine, von Volketswil ZH, in Winterthur
Moser Angelica, von Schiipfen BE, in Zirich

Miiller Stephan, von Ziirich, in Zumikon

Muggli Andrea, von Kisnacht ZH und Béretswil ZH,
in Mannedorf

Munaretto Nicolas, von Porza Tl, in Zirich

Negri Christina, von Weiningen ZH, in Dietikon
Niiesch Simone, von Balgach SG, in Winterthur
Obrist Meret, von Riniken AG, in Zirich

Olave Bérquez Maria Paz, von Chile, in Ennetbaden
Omlin Lucia, von Sachseln OW, in Sachseln
Osterwalder Nadine, von Gaiserwald und Waldkirch
SG, in St. Gallen

Oswald Manuela, von Zug und Nafels GL, in Zug
Papet Dominic M., von Frauenfeld TG, in Mellingen
Paradiso Pasquale, von Kloten ZH, in Kloten

Peier Corinne, von Flaach ZH, in Berg am Irchel
Peterhans Michael, von Winterthur ZH, in Winter-
thur

Petrovic Christine, von Baden AG, in Baden

Peyer René, von Olten und Hauenstein-Ifenthal SO, in
Richterswil

Pfaffinger Monika, von Maur ZH, in Zirich

Platzer Corinne, von Walzenhausen AR, in Ziirich
Plutschow Michael, von Ziirich, in Zirich

Prinz Marc-Phillippe, von Samnaun GR, in Ziirich
Raas Susanne, von Frauenfeld TG und St. Gallen, in
Zirich

Rauscher Maya, von Winterthur ZH, in Ziirich

Reich Anja, von Zirich, in Ziirich

Reich Johannes, von Zirich, Uster ZH und Hemberg
SG, in Zlrich

Reinhard Susanne, von Luzern, in Zirich

Riner Thomas, von Ueken AG, in Biberstein

Sauter Karin, von Domat/Ems GR, in Ziirich

Sax Natalie, von Biittikon AG, in Zufikon

Schérer Christoph, von Zrich, in Kilchberg ZH
Schaller Jean-Marc, von Flihli/Schiipfheim LU, in
Kisnacht ZH

Schaltegger Manuela, von Bissegg TG, in Bassers-
dorf
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Schaub Martin, von Basel BS und Ormalingen BL, in
Ziirich

Schaub Tanja, von Zunzgen BL, in Oberehrendingen
Schett-Ganzoni Claudia, von Firstenau und Celerina
GR, in Stafa

Schneider Mirko, von Oberdorf BL, in Ebmatingen
Schnetzler Adrian, von Kaisten AG, in Zirich
Schraner Felix, von Zirich, in Zirich

Schreiber Christoph, von Wadenswil ZH, in Zirich
Schwarz Nicole, von Kissnacht a.R. SZ, in Zirich
Siedpar-Wenger Béatrice, von Zirich und Forst BE,
in Benglen

Sikyr Annette, von Osterreich, in Biittikon AG
Singer llona, von Zirich und Davos GR, in Zirich
Slongo Peter, von Winterthur ZH, in Zirich

Sogo Miguel, von Basel, in Geroldswil

Spacek Dirk, von Ziirich, in Zirich

Stadelmann Samuel, von Romoos LU, in Zirich
Steck Maja, von Bern, in Ziirich

Steinemann Barbara, von Rimlang ZH, in Regens-
dorf

Steiner Karin, von Kaltbrunn SG, in Jona
Stephenson Sarah, von Walzenhausen AR, in Sams-
tagern

Surholt Natascha, von Ernetschwil SG, in Zirich
Tavano-Troccoli Maria-Luisa, von Zurich, in Zirich
Teunisse Rosemarie Anneke, von Ziirich, in Zirich
Trepp Elsbeth, von Ziirich, in Zirich

Trost Claudia, von Oberrohrdorf AG, in Wettingen
Urech Jonas, von Seon AG, in Ziirich

Vogt Sibylle, von Mandach AG, in Zirich

Wailli Irina, von Mannedorf ZH, in Zirich

Walder Stephan, von Gossau ZH, in Ziirich
Wendelspiess Marcel, von Zirich, in Wettingen
Wengert Gabriela, von Obersiggenthal AG, in Wet-
tingen

Widmer Claudia, von Liitisburg SG, in Oberbiiren
Wieser Andreas, von Heiden AR, in Zirich

Wintsch Sandra, von Opfikon ZH, in Zirich

Wipf Simone, von Marthalen ZH, in Wadenswil
Wollenmann Marc, von Zirich, in Glattbrugg

Wyss Manuel, von Matzendorf SO, in Horgen

Zeller Nicole Michaela, von Zirich, in Zirich
Zimmermann Meinrad, von Widen AG, in Mdnch-
altorf

Zirich, 19. Dezember 2002
Der Dekan: D. Zobl

2. Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit

a) Doktor/in der Wirtschaftswissenschaften

Kunz Alexis H., von Wald ZH, in Zirich
«Wertorientierte Unternehmenssteuerung, Organiza-
tional Slack und Strategische Interaktion»

Waldvogel Sandra, von Hinwil ZH, in Greifensee
«Hochschul-Informationssystem illustriert am Beispiel
der Universitat Zirich»

b) Doktor der Informatik

Schonhoff Martin, aus Deutschland, in Zirich
«Version Management in Federated Database Systems»



Vavouras Athanasios, aus Griechenland und Zurich,
in Zirich .

«A Metadata-Driven Approach for Data Warehouse
Refreshment»

<) Diplom in Okonomie

Aregger Christa, von Buttisholz LU, in Zirich

Auer Nadine, von Hallau SH und Trasadingen SH, in
Zumikon

Baumann Matthias, von Hedingen ZH, in Hedingen
Behr Kerstin, von Riti ZH, in Zirich

Berger Florian, von Salez SG, in Birmensdorf

Berri Roman, von Schiers GR, in Schlieren
Bertschinger Rafael, von Pfaffikon ZH, in Rischlikon
Bieri Peter, von Schangnau BE, in Kittigen

Bindella Rudi, von Ziirich, in Zirich

Bisotti Sandra, von ltalien, in Wadenswil
Blochlinger Andreas, von Goldingen SG, in Diben-
dorf

Bonderer Michaela, von Vittis SG, in Ziirich
Burkhart Christian, von Pregny-Chambésy GE, in
Winterthur

Carrara Sascia, von Losone Tl, in Zirich

Chappot Stefan, von Martigny VS, in Mannedorf
Egli Jurg, von Alt St. Johann SG, in Jona

Ernst Roger, von Wiirenlos AG, in Ziirich

Franzoso Mauro, von Zirich, in Diibendorf

Frigerio Alain, von Maroggia Tl, in Zirich

Giibeli Sibylle, von Goldingen SG, in Uster

Giilden Jasmin, von Winterthur ZH, in Winterthur
Hackl Sarah, von Thalwil ZH, in Rischlikon

Halbheer Daniel, von Freienstein-Teufen ZH, in Biilach
Hardmeier Tillmann, von Kisnacht ZH, in Schaff-
hausen

Herzer Christine, von Kilchberg ZH, in Kilchberg
Hirzel Christian, von Zirich, in Baden

Huber Michel, von Thalwil ZH, in Thalwil

Hutter Daniel, von Diepoldsau SG, in Altendorf
Klimt Anett, von Deutschland, in Dietikon

Kocher David, von Basel, in Zirich

Kohler Mark, von Zirich, in Zirich

Kovacs Geza, von Veltheim AG, in Birmenstorf
Marucci Emanuele, von Adliswil ZH, in Adliswil
Nabold Barbara, von Ziirich, in Eglisau

Ntemadis Wassilios, von Griechenland, in Ziirich
Oeschger Maurus, von Gansingen AG, in Schaff-
hausen

Oggenfuss Michael, von Weiningen ZH, in Zirich
Ott Giacomo, von Osterreich, in Jona

Palomanes Carlos, von Spanien, in Emmenbriicke
Ponzio Nicola, von Bellinzona Tl, in Zirich
Reichmuth Remy, von Schwyz, in Luzern

Roth Pascal, von Klingnau AG, in Ennetbaden
Schafroth Patrick, von Rothenbach i.E. BE, in Zirich
Schiller Andreas, von Winterthur ZH, in Winterthur
Schlegel Reto, von Wartau SG, in Wettswil

Schwyn Andreas, von Beringen SH, in Kisnacht ZH
Sorg Roman, von Zirich, in Stafa

Spautz Annick, von Luxemburg, in Ziirich

Stalder Martin, von Spiez BE und Basel, in Geroldswil
Sulzer Marianne, von Winterthur ZH, Elgg

Turcati Samuel, von Lausen BL, in Zirich

Twerenbold Gerry, von Hiinenberg ZG, in Zirich
Varga Markus, von Uster ZH, in Uster

Volken Thomas, von Fiesch VS, in Dietikon
Weber Yves, von Netstal GL, in Uster

Windhor Oliver, von Uster ZH, in Monchaltorf
Wunderlich Bjorn, von Faido Tl, in Zirich

d) Diplom in Wirtschaftsinformatik

Aebischer Philippe, von St. Ursen FR, in Ziirich
Ciragan Mete, von Epalinges VD, in Ziirich

Faccoli Fabiano, von Lugano Tl, in Basel

Fossati Raffaele, von Lugano Tl, in Zirich

Furrer Nicolas, von Regensberg ZH, in Neerach
Hanimann Sabine, von Zirich, in Wallisellen

Keller Thomas, von Winterthur ZH, in Gipf-Oberfrick
Krummenacher Philipp, von Rothenburg LU, in Zirich
Leu Markus, von Hohenrain LU, in Zirich

Marugg Thomas, von Flasch GR, in Wetzikon
Plunger Christoph, von Basel, in Wadenswil
Reutemann Roland, von Zug, in Niederglatt
Rodriguez Mike, von Spanien, in Emmenbriicke
Rothfuss Gregor J., von Ziirich, in Zirich

Ziirich, 19. Dezember 2002
Der Dekan: H.P. Wehrli

3. Medizinische Fakultat

Doktor/in der Medizin

Altwegg Lukas Andreas, von Basel, in Ziirich
«Nebivolol induces NO-mediated relaxations of rat
small mesenteric but not of large elastic arteries»

Gaska-Niedzwiecka Ewa Halina, aus Polen, in Risch-
likon

«Zur Pravalenz, Inzidenz und den Risikofaktoren haufi-
ger Augenerkrankungen»

Jamnicki Boris, von/in Zirich
«Aortenstenose — Die Langzeitergebnisse nach Aorten-
klappenersatz»

Kampfen Stéphane, von Ausserberg VS, in Martigny
«Locomotor function before and after total knee arthro-
plasty: Objective and subjective measurement of func-
tional outcome in relation to patient’s expectations
and satisfaction»

Marti Sarah, von Matt GL, in Birmensdorf
«Gravity-dependence of ocular drift in patients with
cerebellar downbeat nystagmus»

Rutz Regula Barbara, von Nesslau SG, in Winterthur
«Prevalence of asymptomatic celiac disease in adoles-
cents of eastern Switzerland»

Strasser Marion, von Nussbaumen TG, in Weinfelden
«ldentification of molecules involved in the adhesion
of human natural killer cells to porcine endothelial
cells under flow conditions»

Ulrich Christian Paul, von Lostorf SO, in Leukerbad
«Left-hemispheric superiority for visuospatial orientation
in homing pigeons»

Ziirich, 19. Dezember 2002
Der Dekan: M. Wanner
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4. Veterindarmedizinische Fakultat

Doktor/in der Veterindarmedizin

Grossmann Frank, aus Deutschland, in Ziirich
«Insulin, Glucose und Sattigung»

Theisinger Anja, aus/in Deutschland
«Na+-abhdngige Absorption von Nukleosiden und
Hypoxanthin im proximalen und distalen Jejunum von
Kalbern»

Zirich, 19. Dezember 2002
Der Dekan: M. Wanner

5. Philosophische Fakultit

a) Doktor/in der Philosophie

Camachova Davet Zdenka, aus der Tschechischen
Republik, in Miinchenstein

«Kognitive exekutive Funktionen bei dlteren'‘Menschen
mit und ohne Demenz vom Alzheimer Typ»

Hahn Franz, von Reichenburg SZ, in Lachen
«Francois Pétis de La Croix et ses Mille et Un Jours»

Hodel Gottfried, von Unterlangenegg BE, in Ziirich
«Kinder, immer nur Kinder, aber Lehrer bringt keiner!>
Bildungspolitische Massnahmen zur Steuerung des
Bedarfes an Primarlehrkraften in den Kantonen Bern
und Solothurn zwischen 1848 und 1998»

Jung Carl, von Basel und Kiisnacht ZH, in Kiisnacht
«Kaross und Kimono. <Hottentotten> und Japaner im
Spiegel des Reiseberichts von Carl Peter Thunberg
(1743-1828)»

Schiedt Hans-Ulrich, von Obstalden GL, in Horgen
«Die Welt neu erfinden. Karl Biirkli (1823-1901) und
seine Schriften»

Rauchfleisch Stefanie, von Basel, in Basel

zusammen mit

Weibel Rif Franziska, von Basel, Eptingen BL und
Uster ZH, in Zlrich

«Kindheit in religiésen Gruppierungen - zwischen
Abgrenzung und Ausgrenzung»

b) Diplom in Philosophie

Abgottspon Elisabeth, von Staldenried-Stalden VS, in
Zrich

Ammann lbraj Natalie, von Zirich ZH, in Zirich
Ammann Schlapfer Petra Sabine, von Osterreich,
in Winterthur

Anthony Marion, von Deutschland, in Kiisnacht

- Aregger Urban, von Werthenstein LU, in Rothenburg

Arni Marco, von Solothurn SO, in Baden
Attar-Shoushtari Azar, von Niederdorf BL, in Zirich
Ayer Catherine, von Romont und Sorens FR, in Uster
Baumann Alexandra, von Flielen UR, in Ziirich
Baumann Christoph Clemens, von Stifa ZH, Basel BS
und Leutwil AG, in Stéfa

Baumann Sara, von Affoltern a.A. ZH, in Zlrich
Baumberger Christoph, von Ziirich ZH, in Ziirich
Baumgartner Ralf, von Deutschland, in Oberuzwil
Beeler Sabrina, von Flums SG, in Zirich
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Benesch Rebekka, von Schaffhausen und Bibern SH,
in Zirich

Benkert Nicole, von Basel BS, in Ziirich

Berger Katja Myriam, von Oberlangenegg BE, in
Zirich

Bickel Bettina, von Ziirich ZH, in Zirich

Binz Anita, von Bilach und Zirich ZH, in Winkel
Birg Rahmann Barbara, von Deutschland, in Zollikon
Bischoff Sonja, von Bischofszell TG, in Winterthur
Blattel Richard, von Zirich ZH, in Zirich

Boban Valerie, von Ruderswil BE, in Ziirich

Bodnar Nicole, von Zirich ZH, in Zirich

Bohler Jeannine, von Deutschland, in Niedergdsgen
Bolleter Thomas, von Meilen ZH, in Seuzach

"Borowski Thomas, von Wallisellen ZH, in Wallisellen

Bosiger Ruth, von Graben BE, in Jona

Brossmann Thomas, von Oberkulm AG, in Zollikon
Brunner Beat, von Wald ZH, in Kindhausen

Brunner Bopst Beatrice, von Zirich ZH und Ebnat-
Kappel SG, in Istein (DE)

Biihler Monika, von Malters LU, in Zirich

Bithlmann Vera, von Neuenkirch LU, in Lenzburg
Burgi Minka, von Zirich ZH, in Effretikon

Biirkler Brigitte, von llinau-Effretikon ZH, in Zirich
Burri Sara, von Thunstetten BE, in Zlrich

Bussmann Bolaiios Nora, von Laupersdorf SO, in
Ziirich

Bussmann Sarah, von Laupersdorf SO, in Ziirich
Byland Mara Elisa, von Othmarsingen AG, in Zirich
Caduff Carlo, von Brigels GR, in Zurich

Cagnazzo Karin, von Osterreich, in Brugg
Calcio-Gandino Flavio, von Fontaines NE, in Oster-
mundigen

Carfora Carmen, von Affoltern am Albis ZH, in Zirich
Chalkiopoulos Olteanu Constantin Irena, von Ziirich
ZH, in Geroldswil

Christoffel Kunfermann Laetizia, von Tumegl-Tomils
GR, in Thusis

Comte Michel, von Binningen BL, in Basel

Consani Claudio, von Oberg6sgen SO, in Zirich

de Fries Karin, von Opfikon-Glattbrugg ZH, in Zirich
Del Grosso Sabina, von Italien, in Zirich

D’India Nicola, von St. Gallen SG, in St. Gallen
Djenadija Sonja, von Windisch AG, in Windisch

Dold Christa, von Wadenswil ZH, in Kiittigen
Doppler Wenzel, von Baden AG, in Zirich
Diibendorfer Silvia, von Bassersdorf ZH, in Birsfelden
Diirr Eliane, von Gams SG, in Zirich

Diirr Marcel, von Gams SG, in Oberschan

Ebneter Irene, von Appenzell Al, in St. Gallen
Eggenberger Corina Kim, von Grabs SG, in Zirich
Egger Isabelle, von Eggersriet SG, in Steinhausen
Egger Nicole, von Ziirich ZH, in Ziirich

Ehinger Judith, von Zollikon und Sternenberg ZH, in
Wadenswil

Ehrensperger Peter, von Nirensdorf ZH, in Herrli-
berg

Eich-Stierli Brigitte, von Lenzburg AG, in Lenzburg
Eich Madeleine, von Basel BS, in Ziirich

Erne Tobias, von Leuggern AG, in Baden

Escher Georg, von Ziirich ZH, in Ziirich

Etter Karin, von Winterthur ZH, in Zirich



Eugster Christian, von Herisau AR, in St. Gallen

Falk Chantal, von St. Antoni FR, in Déttingen
Fanghénel Kyra, von Ziirich ZH, in Zirich
Fayet-Seiler Nathalie, von Niederwil AG, in Zirich
Fehr Martina, von Rudlingen SH, in Chur

Ferri Thomas, von Grabs SG, in Vaduz

Fischer Janine, von Urdorf ZH, in Zirich

Fraefel Peter, von Uzwil-Henau SG, in Zirich

Frei Simone, von Herdern TG, in Oberehrendingen
Frey Keller Annette, von Oekingen SO, in Wadenswil
Frithauf Franzisca, von Zetzwil AG, in Winterthur
Fuks Mojca, von Slowenien, in Arth

Gachnang Angela, von Ziirich ZH, in St. Gallen
Gallati Mischa Elias, von Nafels GL, in Ziirich

Gasser Mark, von Isenthal UR, in Oberneunforn
Geller Armando, von Zollikon ZH, in Zollikon

Gentil Etienne, von Zirich ZH, in St. Gallen

Gerber Katharina, von Oberthal BE, in Zirich
Gerber Kiindig Yvonne, von Trub BE, in Niederhasli
Giacomoni Claudia, von Stafa ZH, in 8002 Ziirich
Gicic Natasa, von Wetzikon ZH, in Zirich

Gimmel Jacqueline, von Beatenberg BE, in Gossau
Girschik Katja, von Zirich ZH, in Zirich

Glover Yayrator, von Willisau LU und Ghana, in Willisau
Gmiir Aurelia, von Zirich ZH, in Zirich

Golta Raphael, von Ziirich ZH, in Ziirich

Gredig Anja Ch.R., von Davos GR, in Zirich

Giigler Brigitte, von Risch ZG, in Winterthur

Gunsch Christina, von Aarau AG, in Wetzikon

Gysi Stephan, von Aarau und Modriken-Wildegg AG,
in Suhr

Haefele Kristin, von Deutschland und Italien, in Zirich
Hafliger-Zehnder Gabriela, von Birmenstorf AG, in
Zug

Hagen Nadine, von Baar ZG, in Zirich

Hagmann Franz, von Ziirich ZH und Sennwald-Sax
SG, in Uitikon-Waldegg

Hardegger Simon, von Gams SG, in Herisau

Hasler Rolf, von Zirich ZH, in Diirnten

Haupfleisch Jacqueline, von Filisur GR, in Zirich
Hauser Matthias, von Kriens LU, in Luzern

Heeb Nicolas, von Ziirich ZH, in Ziirich

Hefti Flurina, von Mitloédi GL, in Zirich

Heinz Cornelia, von Deutschland, in Kloten

Hemmi Carolina, von Churwalden GR, in Zirich
Herren Franziska, von Mihleberg BE, in Ziirich

Heymanns Holger, von Obersiggenthal AG, in
St. Gallen
Hintermann-Pfister Monica, von Walliswil BE, in
Lengnau

Hirt Vera, von Zetzwil AG, in Winterthur

Hoéfler Manuela, von Ernetschwil SG, in Olten

Hofler Stefan, von Burg im Leimental BL, in St. Gallen
Hofmann Sabine, von Bachenbiilach ZH, in Bachen-
bulach

Honegger Urs, von Wetzikon ZH, in Zirich

Horvath Olivier, von Neuchatel NE, in Rischlikon
Howald Kaspar, von Thérigen BE, in Ziirich

Huber Marc, von Oberglatt ZH, in Ziirich

Huber Renata, von Ziirich ZH, in Ziirich

Hufschmid Philipp, von Birmensdorf ZH, in Birmens-
dorf

Hug Andreas, von Biirglen TG, in Winterthur

Hug Christoph, von Stans NW, in Roémerswil

Hutter Petra Elisabeth, von Diepoldsau SG, in Zirich
Hutterli Sandra, von Salenstein TG, in Rapperswil
Imhof Sabina, von Turgi-Freienwil AG, in Gipf-Ober-
frick

Janser Daniela, von Mels SG, in Ziirich

Jenzer Viviane, von Thunstetten BE, in Winterthur
Jorimann Christian, von Tamins GR, in Zirich

Jud Andreas, von Schénis SG, in Rapperswil
Kammermann Bettina, von Bowil BE, in Zirich
Kappeli Barbara, von Merenschwand AG, in Zufikon
Kaufmann Esther, von Schénis-Rittiberg SG, in Alten-
dorf

Keck Bettina, von Niederbipp BE, in Zurich
Kellenberger Christoph, von Walzenhausen AR, in
Zirich

Keller Barbara, von Weinfelden TG, in Zirich

Keller Sibylle, von Widnau SG, in 8400 Winterthur
Kempin Tina, von Madnnedorf ZH, in Zirich

Kern Debora, von Niederbliren SG, in Ziirich
Khodabocus Jamilla, von Zirich ZH, in Zirich
Kilchmann Esther, von Ettiswil LU, in Zirich
Klawonn Lars, von Freienbach SZ, in Zirich

Klein Philipp, von Turbenthal ZH, in Zirich

KIo6ti Anita, von Kilchberg ZH, in Ziirich

Knaus Samuel, von Zirich ZH, in Zurich

Kolb Andrea, von Gittingen TG, in Zirich

Koller Manuela, von Appenzell Al, in Winterthur
Konig Claudia, von Ziirich ZH, in Ziirich

Kopfli Isabelle, von Sins AG, in Zirich

Krammer Kathrin, von Wohlen AG, in Zirich
Kreyenbiihl Philipp, von Beinwil Freiamt AG, in
St. Gallen

Krieger Beat, von Meggen LU, in Ziirich

Kritos Maria, von Bachenblilach ZH, in Zirich

Kunz Eveline, von Winterthur ZH, in Winterthur
Kunz Petra, von Zirich ZH, in Greifensee

Kurt Marie-Louise, von Solothurn SO und Attiswil BE,
in Gockhausen

Kuster Stephan, von Winterthur ZH, in Zirich
Kutter Beatrice, von Homburg TG, in Wadenswil
Lang Stephan, von Deutschland, in Ziirich

Lipiec Elisabeth, von Diibendorf ZH, in Ziirich

Lipp Caroline, von Ziirich ZH, in Zirich

Lo Manto Cristina, von Wetzikon ZH, in Untersig-
genthal

Loncar Natascha, von Regensdorf ZH, in Ziirich
Looser Adolf, von Alt St. Johann SG, in Bronschhofen
Mair-Noack Marc, von Regensdorf ZH, in Knonau
Manini Séverine, von Chamoson VS, in Ziirich
Manzin Caterina, von Alt St. Johann SG, in Abtwil
Markert Tobias, von Ettingen BL, in Bassersdorf
Markovic Christin, von Dielsdorf ZH, in Zirich
Marrone M. Rocco, von Zirich ZH und lItalien, in
Ziirich

Marthaler Marianne, von Zirich ZH, in Zirich

Marti Markus, von Langenthal BE, in Zirich

Masson Michael, von Schaffhausen SH, in Hettlingen
Maurer Ursina, von lllnau ZH, in Zirich

Meier Matthias, von Biilach ZH, in Zirich

Meinherz Ulrich, von Maienfeld GR, in Zirich
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Meister Vanessa, von Sumiswald BE, in Zirich
Méndez Fdez. Susana, von Uster ZH, in Zirich
Menzi Tamara, von Filzbach GL, in Zirich

Meran Naomi, von Basel-Stadt BS, in Zirich
Meuli Reto, von Malans GR, in Basel

Meybohm Carlo, von Zirich ZH, in Zirich
Meyer Caroline, von Lengnau AG, in Ziirich
Meyer Monika, von Bassersdorf ZH, in Ziirich
Meyer Reto, von Basel BS, in Basel

Mikosch Donata, von Baden AG, in Baden
Moling Martin, von Andermatt UR, in Zlrich
Mondadori Christian, von ltalien, in Dietikon
Moor Caroline, von Gadmen BE, in Zirich
Miiller Christine, von Schlieren ZH, in Zirich
Miiller Katja, von St. Gallen SG, in Zirich

Miiller Rahel, von Fischingen TG, in Zirich
Munoz Cristina, von Turbenthal ZH, in Turbenthal
Muraro Vinzenz, von Zirich ZH, in Sennhof
Muri Sandro, von Meggen LU, in Ziirich

Néaf Kaspar, von Zirich ZH und Krummenau SG, in
Zrich

Nagi Gihan, von Kloten ZH, in Zirich

Neuhaus Christoph, von Baden AG, in Untersiggen-
thal

Oberholzer Mirjam, von Goldingen SG, in Zirich
Oppliger Silvia, von Heimiswil BE, in Zirich

Ott Mirjam, von Zirich ZH, in Zirich

Ott Nadine, von Stidfa ZH, in Uerikon

Perez Manuel, von Zirich ZH, in Zirich

Pfister Gaby, von Zirich ZH, in Zirich

Piga Andrea, von Berneck SG, in Zurich

. Piller Ambereen, von Fribourg FR, in Ziirich

Piller Bernhard, von St. Antoni FR, in Zirich

Poffa Sandro, von Buchs AG, in Ziirich

Puppis Manuel, von Wiirenlos AG, in Ennetturgi

Rau Milo, von St. Gallen SG, in St. Gallen

Raymann Felix, von St. Gallenkappel SG, in Ziirich
Reichmuth Michael, von Baltschieder VS, in Zolliker-
berg

Reiling Jesko, von Deutschland, in Feldmeilen
Renggli Alexander, von Entlebuch und Ebikon LU, in
Zrich

Rhiner Alexandra, von Sennwald SG, in Ziirich
Rintelen Jan, von Fallanden ZH, in Zirich

Ritter Isabelle, von Ziirich ZH, in Zirich

Ritter Richard, von Altstatten SG, in Ziirich

Rizzo Patrizia, von Glattfelden ZH, in Glattfelden
Rodriguez Maria, von Spanien, in Zirich
Rohrer-Wiederkehr Irene, von Ufhusen LU, in Bir-
mensdorf

Rousselot Daniel, von Bevaix NE, in Genéve

Ruben Judith, von Praz GR, in Adliswil

Ruetz Irene, von Wigoltingen TG, in Zirich

Ruflin Daniela, von Schupfart AG, in Oberflachs
Rimbeli Susanne, von Diibendorf ZH, in Zlrich
Sahebi Mehdi, von Zirich ZH, in Zirich

Sammali Cinzia, von ltalien, in Ziirich

Schéafer Barbara, von Bowil BE, in Winterthur

Schild Manuela, von Zirich ZH, in Ziirich

Schneider Colette, von Diegten BL, in Diegten
Schraner Markus, von Wil b. Laufenburg AG, in
Zirich
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Schwager Nicole, von Balterswil TG, in Zirich
Schwarz Stephan, von Remigen AG, in Riniken
Schweighauser Maja, von Bottmingen BL, in Wetzikon
Sckell Garcia-Meyer Barbara, von Schleitheim SH, in
Thalwil

Sedmak Andreas, von Obersiggenthal AG, in Zirich
Seglias Loretta, von Zirich ZH und Domat-Ems GR,
in Feldmeilen

Selk Tanja, von Wetzikon ZH und Adelboden BE, in
Zirich

Sguaitamatti Lorenzo, von Le Noirmont JU, in Zirich
Sieber Baptist, von Widnau SG, in Zirich

Sieber Rahel D., von Widnau SG, in Weesen

Siev Ronny, von Endingen AG, in Ziirich

Sikavica Katarina, von Trimbach SO, in Ziirich
Simona Rebecca, von Locarno Tl, in Zirich

Smid Tereza, von Niederhasli ZH, in Zirich

Spitzer Corina, von Ennetbiirgen NW, in Ziirich
Splisgardt Aline, von Schaffhausen SH, in Ziirich
Stadler Mirjam, von Altstatten SG, in Zirich

Steiner Nathalie, von Ziirich ZH, in Zirich

Steinlin Roman, von St. Gallen SG, in Zirich

Stierli Markus, von Aristau AG, in Zirich

Stocker Regula, von Ziirich ZH, in Zirich

Stockli Michael, von Tagerig AG, in Zurich

Stockli Philipp, von Tégerig AG, in Baden

Stoll Monika, von Riischegg BS, in Zirich

Stoll Susanna, von Rheinau ZH, in Zlrich

Stoyer Sarah, von Schiibelbach SZ, in Hedingen
Strassler Daniel, von Dielsdorf ZH, in Zirich

Strebel Helen, von Mannedorf ZH, in Zirich

Stutz Liliane, von Meilen ZH, in Zirich

Sulser Andrea, von Wartau SG, in Zirich

Suter Dominic, von Mannedorf ZH, in Zirich
Taher-Holenweg Regula, von Ziirich ZH, in Zirich
Tammaro Belinda, von Urnasch AR, in Lenggenwil
Tobler Matthias, von Lutzenberg AR, in Winterthur
Tonozzi Franco, von Zirich ZH, in Zirich
Twerenbold Andreas, von Hiinenberg ZG, in Zirich
Uzeda Aracely, von Altstatten SG, in Altstatten
Vanomsen Héléne, von Schwandi GL und Frankreich,
in Jona

Vara-Wettstein Andrea Silvia, von Uster ZH, in Barets-
wil

Vetterli Roland, von Wagenhausen TG, in Dibendorf
Vital Nathalie, von Sent GR, in Zirich

Vogel Andrea, von Ziirich ZH, in Zirich

Vogler Reto, von Oberrohrdorf AG, in Zirich
Wagner Verena, von Dallenwil NW und Lichtensteig
SG, in Ziirich

Waldburger Daniela, von Teufen AR, in Zirich
Wampfler Philippe, von Lenk BE, in Ennetbaden
Wasser Eva, von Granichen AG, in Zirich

Weber Philippe, von Steinhausen und Menzingen
ZG, in Steinhausen

Weber Silvan, von Luzern LU, in Zirich

Weibel Caroline, von Dettighofen TG, in St. Gallen
Weinstock Oliver, von Ziirich ZH, in Zirich
Werdmiiller Saskia, von Zirich ZH, in Zirich

Wetli Christine, von Oberwil-Lieli AG, in Wohlen
Wigert lIsabelle, von Ziirich und Kiisnacht ZH, in
Zirich



Wismer Olivia, von Zirich ZH, in Suhr
Wohlbier-imperiali Anne-Francoise, von Lausanne
VD, in Greifensee

Wollinsky Bettina, von St. Gallen SG, in St. Gallen
Wiirth Kathrin, von Berg SG, in Zirich

Ziaske Evelyne, von Wil SG, in Zirich

Zimmermann Martin, von Vilters-Wangs SG, in Win-
terthur

Zupan Darko, von Luzern LU, in lllnau

Ziircher Tanya, von Sumiswald BE, in Lenzburg

Zirich, 19. Dezember 2002
Der Dekan: F. Zelger

6. Mathematisch-naturwissenschaftliche
Fakultat

Doktorin der Naturwissenschaften

De Oliveira Marcelina Souza, aus Brasilien, in
Deutschland

«Sexual Inhibition, Inbreeding Avoidance and Mate
Monopolisation in Captive Common Marmosets

(Callithrix jacchus)»

Zirich, 19. Dezember 2002
Der Dekan: K. Brassel

I -SALI

Schule fir Angewandte Linguistik

Héhere Fachschule fuir Sprachberufe
Staatlich anerkannte Diplome ftir

Journalismus
Sprachunterricht
Ubersetzen

Berufsbegleitende Ausbildung
Weiterbildung und Allgemeinbildung

Flexibilitat durch individuelle
Stundenplangestaltung

Semesterdauer:
Oktober - Februar, Mérz - Juli

Intensivkurse:
August - September

SAL
Schule fur Angewandte Linguistik
Sonneggstrasse 82, 8006 Zirich

Tel.01 361 75 55, Fax 01 362 46 66
E-Mail: info@sal.ch, www.sal.ch

SAL ist eduQua zertifiziert

MELL 10K EIVE WEMERBLOMG
WOLLTE D MIcH WIRKLIGH
VORVARRS BRINGT

EEEEER
QualiTOPP. Der Nachdiplomkurs fiir Lehrkréafte.

QualiTOPP ist ein dreijahriger universitarer Nachdiplomkurs fir
Lehrkrafte, Schulleitende und Schulberater/innen. Im Fern-
studium und an Seminaren lernen Sie kompetent dem Wandel in
der Schule zu begegnen und Schulprojekte erfolgreich um-
zusetzen.

Es werden Themen wie Team- und Organisationsentwicklung,
Projekt-, Konflikt- und Qualitatsmanagement behandelt. Im
Wahlbereich stehen lhnen die Vertiefungsrichtungen Padago-
gik, Sonderpéadagogik, Psychologie oder Soziologie offen.

Der nachste Kurs beginnt am 1. April 2003. Weitere Infor-
mationen und die Online-Anmeldung finden Sie unter
www.qualitopp.ch. Haben Sie weitere Fragen? Melden Sie sich
bei Frau Manuela Gsponer, manuela.gsponer@stubrig.ch, Tel.
027922 38 52.

QualiTOPP

Studienzentrum Brig -

Zentrum flir universitare Fernstudien

Fiir Coaching von Lehr-
personen und Supervision
von Arbeitsteams

durch unabhangigen Berater

mit Erfahrung im Schulbetrieb
und mit Teamdynamik
telefoniere 01 431 23 64

karl.flueckiger@freesurf.ch
Supervisor ACC/BSO

Integrative Schulformen

einfiihren, begleiten, unterstiitzen

Lic. phil. Irma Etter Schuler
Langjdhrige Praxis als Lehrerin und schulische Heilpada-
gogin, Studium der Pddagogik und Sonderpddagogik
mit Schwerpunkt «schulische Integration». In Ausbildung

fiir Coaching, Supervision und Team-Entwicklung.
Telefon 01 867 32 81, E-Mail i.etter-schuler@bluewin.ch
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L ey
e e————

padagogische hochschule ziirich m—

Weiterbildungsmodul

Sich selber managen

eine Schlisselkompetenz zur beruflichen und privaten
Zufriedenheit

Zielgruppe

Lehrpersonen aller Schulen, Mitglieder von Schul-
behorden und Schulverwaltungen, Interessierte weite-
rer Institutionen und Organisationen.

Ziele

Die Teilnehmenden

e lernen, eigene Ressourcen zu entdecken und zu
nutzen

e setzen sich mit dem Konzept der Salutogenese aus-
einander und erleben Wellness am eigenen Korper

e entwerfen eine eigene Vision, setzen sich Ziele, pla-
nen und erproben deren Umsetzung in den Alltag
und reflektieren diese Umsetzung

e planen umfassend einen zu bestimmenden Zeitab-
schnitt

Inhalte

e Ziircher Ressourcen Modell ZRM

e Wellness, Salutogenese, Mentales Training; Wellness
erleben

e Umsetzung der Vision in den Alltag, Priorisierung,
Strukturierung (Effektivitéat steigern)

e Uberpriifung der Umsetzung in den Alltag: Ziele
handlungswirksam formulieren und realistisch pla-
nen (Effizienz)

Arbeitsweise

Durch eine abwechselnde Folge von konzentrierter
Wissensvermittlung, von Ubungen (Partner und Grup-
peniibungen), Coachings und Reflexionstechniken
erweitern Sie lhre Handlungskompetenz (Planung,
Realisierung, Auswertung). Die individuelle Vertiefung
erfolgt in Selbststudien zu Hause.

Abschluss

Der Besuch der Weiterbildung wird schriftlich be-
statigt. Die Weiterbildung wird mit 1,5 ECTS-Punkten
bewertet und kann als Wahimodul zum Nachdiplom-
kurs «Fiihren einer Bildungsorganisation/Schulleitung»
absolviert werden.

Kursdauer

* 4 Weiterbildungstage dozenten- und dozentinnen-
geleitet

e Gesamtarbeitsleistung 45 Stunden (inkl. Selbst-
studium)

Daten
e Fr 22./Sa 23. August 2003, 8.30-17.00 Uhr
e Fr 24./Sa 25. Oktober 2003, 8.30-17.00 Uhr

Ort
Padagogische Hochschule Ziirich, Beckenhof
Sportzentrum Migros, Greifensee
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Leitung

e Esther Ruffo, Erziehungswissenschaftlerin,
Dozentin phzh

e Willi Miiller-Lenz, Erziehungswissenschaftler,
Dozent phzh

Kosten

Fr. 600.~ fiir Lehrpersonen an 6ffentlichen Schulen des
Kantons Zirich, Fr. 1200.- fir alle Gbrigen Teilneh-
menden

Weiterfiihrende Angebote
Ein fakultatives Nachfolgetreffen ist in Bearbeitung.

Anmeldeschluss: 15. Juni 2003

Anmeldungen

Padagogische Hochschule Ziirich
Weiterbildungsmodule
Beckenhofstrasse 31-37
Postfach, 8021 Zirich

Frau Beatrice von Allmen

Tel. 043 30552 00

Fax 01 36048 97

E-Mail: beatrice.vonallmen@phzh.ch

Weiterbildungsmodul
Konfliktmanagement in Organisationen

Konflikte sind nichts Aussergewohnliches in Orga-
nisationen. In jedem Berufsalltag wird man mit
brisanten, auch explosiven Situationen konfron-
tiert.

Der professionelle Umgang mit Konflikten und die
praventive Erschaffung eines l6sungsfreundlichen
Klimas stehen im Zentrum.

Zielgruppe

Lehrpersonen aller Schulen, Mitglieder von Schulbe-
horden und Schulverwaltungen, Interessierte weiterer
Institutionen und Organisationen.

Ziele

Die Teilnehmenden

e sind in der Lage Konflikte zu definieren und in der
Organisation Schule zu erkennen

e konnen Konfliktdiagnosen erstellen

e wissen um den Einfluss von personlichen und insti-
tutionellen Faktoren

e kennen praventive und kurative Interventionsstrate-
gien und kénnen diese anwenden

Inhalte

e Schule als Organisation
e Konfliktdefinitionen

e Menschenbild

e Konfliktformen

e Eskalationsstufen



Dynamik der Eskalation

Phasen der Konfliktbehandlung

Personlicher Konflikttyp

Interventionsprinzipien und Interventionsformen
Beispiele aus der Praxis

Arbeitsweise
Referate, Gruppenarbeiten, Rollenspiele, Fallstudien,
Literaturstudium, Selbstreflexion

Abschluss

Der Besuch der Weiterbildung wird schriftlich bestétigt.
Die Weiterbildung wird mit 1,5 ECTS-Punkten bewer-
tet und kann als Wahlmodul zum Nachdiplomkurs
«Fuhren einer Bildungsorganisation/Schulleitung» ab-
solviert werden.

Kursdauer

* 4 Weiterbildungstage dozenten- und dozentinnen-
geleitet

e Gesamtarbeitsleistung 45 Stunden (inkl. Literatur-
studium und Selbstreflexion)

Daten
e Fr 21./Sa 22. November 2003, 8.30-17.00 Uhr
e Fr5./Sa 6. Dezember 2003, 8.30-17.00 Uhr

Ort: Zirich

Leitung
e Eliane Bernet, Dozentin phzh
® Koni Rohner, Dozent phzh

Kosten ,
Fr. 450.- fir Lehrpersonen an offentlichen Schulen des
Kantons Ziirich, Fr. 900.- fiir alle Gbrigen Teilnehmenden

Anmeldeschluss: 31. August 2003

Anmeldungen

Padagogische Hochschule Zirich
Weiterbildungsmodule
Beckenhofstrasse 31-37
Postfach, 8021 Zirich

Frau Beatrice von Allmen

Tel. 043 305 52 00

Fax 01 36048 97

E-Mail: beatrice.vonallmen@phzh.ch

Weiterbildungsmodul
Globales Lernen im Unterricht

Globales Lernen

* knipft an die Lebenswelt der Schiiler und
Schiilerinnen an, richtet sich nach den aktuel-
len gesellschaftlichen Entwicklungen und bringt
spannende Themen in den Unterricht

* will Schiilerinnen beféhigen, mit unterschiedlichen
Menschen zu kommunizieren, Themen vernetzt zu
bearbeiten und mit Widerspriichen umzugehen

® unterstiitzt Lehrpersonen, einen Sachverhalt in
seiner Bandbreite zu erfassen und unterschiedliche
Perspektiven zu erkennen und zu differenzieren

Zjelgruppe

Lehrpersonen aller Schulen, Mitglieder von Schul- und
Schulverwaltungen, Interessierte weiterer Institutionen
und Organisationen.

Ziele

Die Teilnehmenden

e erfahren, wie jede und jeder Einzelne in einem
interessanten Geflecht von Zusammenhangen mit
anderen Teilen der Welt steht und wie dies fiir den
Unterricht genutzt werden kann

e lernen verschiedene Konzepte von globalem Lernen
kennen und kritisch reflektieren

e erarbeiten ein eigenes Unterrichtsvorhaben, fiihren
dieses durch und evaluieren es

Inhalte

e Einflihrung in die allgemeine Theorie des globalen
Lernens

e Die 5 Lernfelder des globalen Lernens anhand eines
exemplarischen Themas

e Begleitete Vorbereitung eines Unterrichtsprojektes

Abschluss

Der Besuch der Weiterbildung wird schriftlich be-
statigt. Die Weiterbildung wird mit 1,5 ECTS-Punkten
bewertet und kann als Wahimodul zum Nachdiplom-

. kurs «<Migration und Schulerfolg» absolviert werden.

Kursdauer

e 4 Weiterbildungstage dozenten- und dozentinnen-
geleitet

o Gesamtarbeitsleistung 45 Stunden (inkl. Selbst-
studium, individuelle Vorbereitungs- und Durch-
flhrungszeit fir das Unterrichtsprojekt)

Daten

e Mittwoch, 17. September 2003, 13.30-17.00 Uhr
Samstag, 27. September 2003, 9.00-16.30 Uhr
Samstag, 25. Oktober 2003, 9.00-16.30 Uhr
Mittwoch, 3. Dezember 2003, 13.30-17.00 Uhr

Ort: Zirich

Leitung
Verena Schwarz, Stiftung Bildung und Entwicklung

Kosten
Fr. 450.— fur Lehrpersonen an offentlichen Schulen des
Kantons Zrich, Fr. 900.-fir alle ibrigen Teilnehmenden

Weitere Informationen
Stiftung Bildung und Entwicklung
Verena Schwarz, Tel. 01 360 42 32

Anmeldeschluss: 15. Juli 2003

Anmeldungen

Padagogische Hochschule Ziirich
Weiterbildungsmodule

Beckenhofstrasse 31-37, Postfach, 8021 Ziirich

Frau Beatrice von Allmen
Tel. 043 305 52 00, Fax 01 360 48 97
E-Mail: beatrice.vonallmen@phzh.ch
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Weiterbildungsmodul
Schule und Wirtschaft

Das Modul «Schule und Wirtschaft» soll ganzheitlich
das Verstandnis fiir wirtschaftliche Zusammenhange,
deren Umsetzung im Unternehmen und im Be-
triebsalltag verbessern und damit die Schnittstelle
«Schule/Wirtschaft» transparenter und kooperativer
gestalten.

Zielgruppe

Lehrpersonen aller Schulen, Mitglieder von Schul- und
Schulverwaltungen, Interessierte weiterer Institutionen
und Organisationen.

Ziele

Die Teilnehmenden

e verfligen Uber das grundsétzliche Wissen in Fiihrung
und Organisation eines Unternehmens, d. h. Fiihrungs-
technik, Fihrungsverhalten, Strategische Fiihrung

e kennen die wichtigsten betriebswirtschaftlichen
Begriffe und Prozesse

e verstehen betriebliche und arbeitsmarktorientierte
Zusammenhange und Ablaufe

¢ haben wirtschaftliche/betriebswirtschaftliche Zusam-
menhédnge aktiv erlebt im Rahmen eines Manage-
ment-Planspieles zur Fiihrung eines Unternehmens
im Markt

Inhalte

¢ «Ein Unternehmen flihren»: Vision/Leitbild/Strategie/
Ziele/Massnahmen

e Organisation/Organisationsgestaltung/Organisations-
entwicklung/Personalentwicklung/Teamentwicklung
in Wirtschaft und Schule

* Prozesse/Prozessgestaltung/Total Quality Manage-
ment/Stake holders/Flihren mit und nach Zahlen

e Fihrungsverhalten im Unternehmen

* Management Game: Gemeinsam ein Unternehmen
entwickeln/ein Unternehmen erfolgreich fiihren in
verschiedenen Marktsituationen

Arbeitsweise
Planspiel, Kurzvortrage, Gruppenarbeiten, Diskussionen

Abschluss

Der Besuch der Weiterbildung wird schriftlich be-
statigt. Die Weiterbildung wird mit 1,5 ECTS-Punkten
bewertet und kann als Wahimodul zum Nachdiplom-
kurs «Fiihren einer Bildungsorganisation/Schulleitung»
absolviert werden.

Kursdauer

® 41/> Tage dozenten- und dozentinnengeleitet

e Gesamtarbeitsleistung 45 Stunden (inkl. Selbst-
studium)

Daten
® Fr 7. November 2003 (Nachmittag)
e Sa 8. November 2003 (ganzer Tag)
e Sa 22. November 2003 (ganzer Tag)
e Fr 5./Sa 6. Dezember 2003
(Freitag ganzer Tag, Samstag bis ca. 16 Uhr)
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Ort: Ziirich

Leitung
Dr. Kurt Burkhardt, Unternehmensberater fiir Orga-
nisationsentwicklung, Coaching, Management-Aus-
bildung

Kosten
Fr. 600.— fur Lehrpersonen an 6ffentlichen Schulen des
Kantons Ziirich, Fr. 1200.- fur alle tUbrigen Teilneh-
menden

Anmeldeschluss: 30. September 2003

Anmeldungen

Padagogische Hochschule Zirich
Weiterbildungsmodule
Beckenhofstrasse 31-37
Postfach, 8021 Zirich

Frau Beatrice von Allmen

Tel. 043 3055200

Fax 01 360 48 97

E-Mail: beatrice.vonallmen@phzh.ch

Weiterbildungsmodul
Weiterbildung zur Kontaktlehrperson fiir
Gesundheitsforderung und Suchtprévention

Zielgruppe
Lehrpersonen der Volksschule und der Berufswahl-
schule, Kindergartner/innen

Ziele

Die Weiterbildung zur Kontaktlehrperson fiir Gesund-
heitsférderung und Suchtprévention hat das Ziel,
Schulen bei der Verankerung von Gesundheitsforde-
rung und Suchtpravention zu unterstiitzen. Kontaktleh-
rerinnen und Kontaktlehrer sind Schliisselpersonen fiir
diese Themen. Sie arbeiten in ihrer Funktion mit allen
an der Schule Beteiligten am gesundheitsfordernden
Profil mit.

Gesundheitsférderung und Suchtpravention bieten
sich als Baustein im Rahmen von Schulentwicklung
an.

Inhalte

e Theoretische und praktische Grundlagen zu Ge-
sundheitsforderung und Suchtpravention in der
Schule (gemass Weltgesundheitsorganisation WHO)

e Projektarbeit und Qualitatssicherung im Bereich
Gesundheitsforderung

e Netzwerkarbeit der gesundheitsférdernden Schulen

e Kommunikation und Schulentwicklungsprozesse

Rolle und Arbeit als Kontaktlehrperson

Abschluss

Der Besuch der Weiterbildung wird schriftlich be-
statigt. Die Weiterbildung entspricht 3 Modulen, wird
mit 4,5 ECTS-Punkten bewertet und kann an den ge-
planten Nachdiplomkurs «Préavention und Gesund-
heitsforderung» angerechnet werden.



Kursdauer

9 Kurstage, 13 Stunden Lerngruppe, 3 Stunden
Coaching im Schulhaus Selbststudium und Projekt-
arbeit im Schulhaus. Arbeitsleistung insgesamt rund
135 Stunden.

Kursdaten

Fr 19./Sa 20. September 2003

Do 13./Fr 14./Sa 15. November 2003
Fr 12./Sa 13. Marz 2004

Fr 11./Sa 12. juni 2004

Lerngruppe und Coaching nach Vereinbarung

Begleitete Projektarbeit im Schulhaus: Sommer 2004
bis Friihling 2005

Ort: Zirich

Aufnahmebedingungen

Zustimmung des Kollegiums und der Schulbehdrde
zum Angebot «Gesundheitsférdernde Schulen im
Kanton Zirich» mittels einer schriftlichen Verein-
barung. Die Kontaktlehrperson tbt mindestens ein
50%-Lehrpensum an der Schule aus. Die Beurlaubung
fiir die Weiterbildung ist Sache der Schulpflege.

Leitung

Emilie Achermann, in Zusammenarbeit mit Fachper-
sonen aus Gesundheitsforderung, Suchtpravention,
Erwachsenenbildung und Schulentwicklung

Kosten

Fr. 1350.- fiir Lehrpersonen an o6ffentlichen Schulen
des Kantons Zirich, Fr. 2700.— fur alle tbrigen Teil-
nehmenden

Auskunft
Emilie Achermann, Tel. 01 36047 71
emilie.achermann@phzh.ch

Anmeldeschluss: 31. juli 2003

Anmeldung

Padagogische Hochschule Zirich
Weiterbildungsmodule
Beckenhofstrasse 31-37
Postfach, 8021 Ziirich

Frau Beatrice von Allmen

Tel. 043 3055200

Fax 01 360 48 97

E-Mail: beatrice.vonallmen@phzh.ch

Weiterbildungsmodul: Lehrveranstaltung
zur interkulturellen Padagogik mit Studien-
aufenthalt im Kosovo und in Mazedonien

Weiterbildungsmodule sind Elemente eines ver-
netzten Weiterbildungssystems. Sie ermdglichen
den Teilnehmenden eine vertiefte Auseinanderset-
zung mit bestimmten Inhalten. Neben den dozen-
ten-/dozentinnengeleiteten Teilen sind von den
Teilnehmenden eine definierte Anzahl Stunden in

Selbstarbeit zu leisten. Weiterbildungsmodule wer-
den bei erfolgreicher Absolvierung mit ECTS-Punk-
ten bewertet (European Credit Transfer System).

Zielgruppe
Lehrpersonen, Bildungsfachleute und Behordenmit-
glieder

Ein betrachtlicher Teil, der in der Schweiz immi-
grierten Kinder und Jjugendlichen, stammt aus
Krisengebieten, andere haben Verbindungen dort-
hin oder kehren in solche Gebiete zuriick. Diese
Kinder, Jugendlichen und ihre Eltern miissen sich
nicht nur mit den migrationsbedingten kulturellen
Verdnderungen und Differenzen auseinander-
setzen, sondern haufig auch mit sozialer Ungleich-
heit und sozialen Verdnderungen und miissen
einen beschleunigten Wandel ihrer urspriinglichen
Gesellschaft verarbeiten.

Ziele

e Auseinandersetzung mit den Ursachen und Auswir-
kungen der Migration und des gesellschaftlichen
Wandels

o Entwicklung eines Bewusstseins fiir die Chancen und
Risiken der Migration im Kindes- und jugendalter

e Erwerbung eines Repertoires an Integrationshilfen
fur die Schule

e Kennenlernen der Lebensformen und -bedingungen
der einheimischen Bevolkerung vor Ort

e Gewinnung von Einblicken in ein Schulsystem, das
sich im Aufbau befindet (Kosovo)

e Einblicke in einen Krisenherd und einen unbekannten
Kulturraum Europas erhalten

Inhalte

Erste Lehrveranstaltung

e Kritische Auseinandersetzung mit dem Begriff
Kultur

e Kulturelle Dimensionen und deren Auswirkungen auf
das Verhalten (Universalismus versus Partikularis-
mus, Machtdistanz, Verhaltnis von Individuum und
Gemeinschaft nach Hofstede und Trompenaars

e Herstellung eines Bezugs Kosovo/Mazedonien—
Schweiz

Zweite Lehrveranstaltung

e Zur aktuellen politischen und wirtschaftlichen
Situation im Balkan, insbesondere Kosovo und
Mazedonien

e Einstellung zu Staat und Zivilgesellschaft und deren
Konsequenzen (nach Kélin und Hottinger)

e Herstellung eines Bezugs Kosovo/Mazedonien—
Schweiz

e Vorbereitung auf den Studienaufenthalt (Familien-
und Schulbesuche)

Studienaufenthalt (1)

e Flug von Ziirich nach Skopje

e Gesprach mit dem Schweizer Botschafter iiber die
aktuelle Lage im Balkan

e Fahrt von Skopje nach Prizren (Kosovo), Bezug des
Hotels oder Aufnahme bei einer Familie (2)
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e Schulbesuche, Gesprache mit Lehrpersonen und/
oder Vertreter/innen von Hilfswerken UNMIK, OSCE
Usw.

e Exkursion nach Gjakové und Binxhé (Serbische
Enklave), Besuch der orthodoxen Kloster Decani
und Pec

e Fahrt nach Tetovo (Mazedonien), Gesprache mit
Lehrenden und Studierenden der Abteilung fir
Lehrer/innenbildung der Sidosteuropdischen Uni-
versitat (3)

e Fahrt nach Ohrid, Tag zur freien Verfliigung

e Riickflug von Skopje nach Ziirich

(1) Fir Programm und Durchfiihrung wird auf die
Empfehlungen des EDA und der Schweizerischen Ver-
tretungen in Skopje und Prishtina abgestiitzt. Es kon-
nen sich kurzfristige Anderungen ergeben.

(2) Entsprechend dem Wunsch der Teilnehmenden.

(3) Die Universitait wurde geplant und gegriindet
von der OSCE im Rahmen des Stabilitatspaktes fir
den Balkan. Sie soll einen Beitrag zur wirtschaftlichen
Entwicklung und Demokratisierung der Region lie-
fern. Die Schweiz ist massgeblich an der Universitat
beteiligt.

Dritte Lehrveranstaltung

e Auswertung der Erfahrungen

o Die Schule als «Ubergangsraum» fiir Kinder und
jugendliche Migranten und Migrantinnen

* |ntegrationshilfen in die schweizerische Gesell-
schaft

Zeiten

Erste Lehrveranstaltung
Mittwoch, 2. April 2003, 14.00-17.30 Uhr

Zweite Lehrveranstaltung
Mittwoch, 16. April 2003, 14.00-17.30 Uhr

Studienaufenthalt
Dienstag, 22. April, bis Donnerstag, 1. Mai 2003

Dritte Lehrveranstaltung
Mittwoch, 14. Mai 2003, 14.00-18.00 Uhr

Ort
Padagogische Hochschule Ziirich, Kosovo
und Mazedonien

Leitung
Katherina Washington, lic. phil. |, Dozentin PHZH
Mahir Mustafa

Kosten

e Fr. 2400.~ fur Lehrpersonen an Schulen des Kantons
Zirich

e Fr. 2900.- fir Ubrige Lehrpersonen, Bildungsfach-
leute und Behordenmitglieder

(In den Kosten inbegriffen sind: Lehrveranstaltungen,
Reise, Unterkunft und teilweise Verpflegung.)

Anmeldeschluss 28. Februar 2003
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Zur Beachtung:
Die Teilnehmerzahl ist beschrankt

Anmeldungen/Auskiinfte
Padagogische Hochschule Ziirich
Weiterbildungsmodule
Beckenhofstrasse 31-37
Postfach, 8021 Ziirich

Frau Beatrice von Allmen

Tel. 043 30552 00

Fax 01 360 48 97

E-Mail: beatrice.vonallmen@phzh.ch

Swiss Teacher Summer Institute 2003
in Florida

13. Juli 2003 bis 11. August 2003

In den Sommerferien 2003 wird zum vierten Mal ein
vierwochiger Weiterbildungskurs fiir Lehrerinnen und
Lehrer der Volksschule an der Florida Gulf Coast Uni-
versity in Ft. Myers (USA) durchgefiihrt. Vorgesehen
ist auch diesmal der Einbezug von Lehrer/innen aus
den USA sowie aus Stuidafrika.

Das Programm umfasst die Bereiche Lernen und
Arbeiten mit dem Computer, Schulqualitdt und
Teamentwicklung sowie Okologie und Wirtschaft.
Selbstverstiandlich entwickeln Sie dabei auch Ihre
Englischkompetenzen.

Das Weiterbildungsprogramm ermdéglicht Lernerfah-
rungen und Begegnungen mit der amerikanischen
Sprache, Kultur und Landschaft. Dazu kommen ein
intensives Gruppenerlebnis und der Erfahrungsaus-
tausch mit anderen Kolleginnen und Kollegen. Da
wahrend des ganzen Aufenthalts Englisch kommuni-
ziert wird, werden fir die Teilnahme mittlere bis gute
Englischkenntnisse vorausgesetzt.

Das Swiss Teacher Summer Institute 2003 in Florida
wird von der Privatwirtschaft mitfinanziert. Die Kosten
fur die Teilnehmenden betragen Fr. 2500.-. Darin
inbegriffen sind Reise, Unterkunft sowie ein Mietauto
pro vier Personen.

Das Swiss Teacher Summer Institute gilt nicht als
«Assistant Teachership» im Rahmen der Zusatzaus-
bildung «Englisch in der Primarschule».

Informations- und Anmeldeunterlagen sind erhaltlich
bei Frau Regina Lenz, Padagogische Hochschule,
Beckenhofstrasse 35, Postfach, 8021 Zirich, Tel. 01
360 48 44, Fax 01 360 48 97, regina.lenz@phzh.ch und/
oder unter www.stsi.ch.

Anmeldeschluss ist der 7. Marz 2003.

Bitte reservieren Sie sich bei Interesse bereits die
Daten fiir die obligatorischen Informationsveran-
staltungen:

Mittwoch 26.3.03, 17.30 Uhr-21.00 Uhr und
Donnerstag 26.6.03, 17.30 Uhr-21.00 Uhr
im Kursraum 1, Beckenhofstr. 31, 8021 Ziirich



Standortbestimmung
Entwicklung personlicher und beruflicher
Perspektiven

Fiir Lehrerinnen und Lehrer aller Stufen
sowie Kindergartnerinnen und Kindergéartner

Im Laufe einer Berufskarriere entsteht immer wieder
das Bediirfnis, den aktuellen beruflichen Standort ge-
nauer zu erfassen und eine Standortbestimmung zu
machen. Durch Innehalten und Reflexion lasst sich die
momentane Situation besser erkennen und neue Ori-
entierungen, Weiterentwicklungs- und Veranderungs-
moglichkeiten 6ffnen sich. Standortbestimmung dient
der Entwicklung personlicher Perspektiven, Potentiale
und der aktiven Laufbahnplanung. Impulse zur Refle-
xion konnen sowohl aus der individuellen Lebenssitua-
tion wie aus dem beruflichen Umfeld kommen, aus-
gel6st z.B. durch Reformen und Umstrukturierungen.

Ziel

Die Standortbestimmung in der Gruppe ermdglicht
es, in einer vertrauensvollen Atmosphare gemeinsam
mit Kolleginnen und Kollegen die eigene Situation zu
besprechen. Die Vielfalt an Erfahrungen gibt Impulse
und Anregungen fir die Gestaltung der eigenen
Berufssituation. Dabei wird die berufliche Situation in
ihrer zeitlichen Dimension von vergangenen Erfahrun-
gen, der aktuellen Situation und Planen fiir die Zu-
kunft Giberdacht. Die Arbeit erfolgt sowohl im Plenum
wie individuell. Arbeitsformen kénnen, in Abstimmung
mit der Gruppe, Gesprache, Berufspanorama, Frage-
bogen, Tests, kreative Gestaltungselemente wie Zeich-
nen, spielerische Darstellung, Rollenspiele etc. sein.
Die Bereitschaft zu einer verbindlichen und aktiven
Mitarbeit ist wesentlich.

Leitung: Verena Fehr-Suter
Psychologin, lic. phil. |
freie Mitarbeiterin, Departement Bera-
tung und Schulentwicklung PHZH
Ort: Padagogische Hochschule Ziirich,
Beckenhof
Termine: 2.4./7.5./121.5./18.6./20.8.03
Zeit: jeweils Mittwoch, 13.45-16.45 Uhr
Anzahl Teil-  maximal 8 Personen (Berlicksichtigung
nehmende: in der Reihenfolge der Anmeldung)

Anmeldefrist: bis 2. Marz 2003

Kosten: Fr. 30.- pro Stunde
Anmeldung Pddagogische Hochschule Ziirich
und Beratung und Schulentwicklung
Auskiinfte: Gaugerstrasse 3, Postfach

8021 Zirich

Telefon: 043 305 52 28
E-Mail: beratung@phzh.ch

Supervisionsgruppe fiir Kindergartnerinnen
und Kindergirtner

Berufliche Erfahrungen und Probleme kénnen mit
Kolleginnen und Kollegen, welche nicht dem eigenen
Team angehoren, meist sehr offen besprochen wer-

den. Der professionelle Austausch mit Lehrpersonen
aus anderen Schulgemeinden vermittelt zudem neue
Impulse und Ideen. Die Supervisionsgruppe bietet die
Maoglichkeit dazu.

Ziel

In vertrauensvoller Atmosphare erarbeiten die Teilneh-
menden sinnvolle Lésungen fiir anstehende Probleme
aus ihrer Schulpraxis und reflektieren kritisch ihr Ver-
halten im Umgang mit Schiilerinnen und Schiilern,
Kolleginnen und Kollegen, mit Eltern und Behérden.

Fur die Teilnahme wird die Bereitschaft vorausgesetzt,
aktiv mitzuarbeiten und Fragestellungen aus der eigenen
Arbeit einzubringen. Damit eine gewisse Kontinuitat
in der Gruppe gewabhrleistet ist, wird eine halbjahrige
Mitarbeit vorausgesetzt. Durchschnittlich finden in ei-
nem halben Schuljahr acht bis zehn Gruppensitzungen
statt, die je zwei Stunden dauern.

In die Supervisionsgruppe fiir Kindergértnerinnen und
Kindergartner sind wieder Neueintritte moglich:

Termine: 18.3./1.4./15.4./27.5./10.6./24.6./
1:7:03
Zeit: jeweils Dienstag, 17.30-19.30 Uhr
Leitung: Verena Graf Wirz, freie Mitarbeiterin
Departement fiir Beratung und Schul-
entwicklung PHZH
Ort: Pédagogische Hochschule Zirich,
Beckenhof
Anmeldung: bis 21. Februar 2002
Kosten: Fr. 30.— pro Stunde
Anmeldung Padagogische Hochschule Zirich
und Beratung und Schulentwicklung
Auskiinfte:  Gaugerstrasse 3, Postfach
8021 Zirich
Telefon: 043 305 52 28
E-Mail: beratung@phzh.ch
Supervisionsgruppe

fiir Lehrerinnen und Lehrer aller Stufen sowie
Kindergdrtnerinnen und Kindergartner

Berufliche Erfahrungen und Probleme kénnen mit
Kolleginnen und Kollegen, welche nicht dem eigenen
Team angehdren, meist sehr offen besprochen werden.
Der professionelle Austausch mit Lehrpersonen aus an-
deren Schulgemeinden und anderen Stufen vermittelt
zudem neue Impulse und Ideen. Die Supervisions-
gruppe bietet die Mdglichkeit dazu.

Ziel

In vertrauensvoller Atmosphare erarbeiten Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer sinnvolle Losungen fiir anste-
hende Probleme aus ihrer Schulpraxis und reflektieren
kritisch ihr Verhalten im Umgang mit Schilerinnen
und Schiilern, Kolleginnen und Kollegen, mit Eltern
und Behdrden.

Fir die Teilnahme wird die Bereitschaft vorausgesetzt,
aktiv mitzuarbeiten und Fragestellungen aus der eigenen
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Arbeit einzubringen. Damit eine gewisse Kontinuitdt in
der Gruppe gewahrleistet ist, wird eine halbjahrige Mit-
arbeit vorausgesetzt. Durchschnittlich finden in einem
halben Schuljahr sieben bis zehn Gruppensitzungen
statt, die je zwei Stunden dauern.

Ab Oktober kann neu wieder an folgender Gruppe
teilgenommen werden:

Leitung: Katrin Schulthess, freie Mitarbeiterin
Departement Beratung und
Schulentwicklung PHZH

Ort: Padagogische Hochschule Zirich,
Beckenhof

Termine: 25.3./8.4./6.5./20.5./17.6./24.6./
8.7.03

Zeit: jeweils Dienstag, 17.30-19.30 Uhr

Anmeldung: bis 25. Februar 2003

Kosten: Fr. 30.- pro Stunde
Anmeldung Padagogische Hochschule Ziirich
und Beratung und Schulentwicklung
Auskiinfte: ~ Gaugerstrasse 3, Postfach

8021 Zirich

Telefon: 043 305 52 28
E-Mail: beratung@phzh.ch

Diz Didaktisches Zentrum
fiir handwerkliche und
G+K gestalterische Bereiche

Das Didaktische Zentrum richtet sein Angebot an alle
Volksschullehrkrafte sowie an die Studierenden der
PHZH.

Im Didaktischen Zentrum kann fachdidaktische und
fachliche Beratung fiir die Facher Werken, Werken tex-
til und Zeichnen in Anspruch genommen werden. Es
ist auch maglich, selbststandig, alleine oder in einer
Gruppe an einem Projekt zu arbeiten.

Jeden Mittwoch (ausser in den Schulferien) von
13.00 bis 18.00 Uhr stehen im Zentrum von Ziirich
folgende Fachrdaume zur kostenlosen Benutzung
zur Verfiigung:

e Holz, Metall, Kunststoff (Matthias Schraner)

e Textilien, Papier (Caroline Hermann)

e Ton (Adelheid Keller)

¢ Bildnerisches Gestalten/Zeichnen
(Monika Bazzigher-Weder)

Im Weiteren sind Fachliteratur und Adressverzeich-
nisse von Bezugsorten vorhanden.

Weitere Informationen sowie Adressen und genaue
Wegbeschreibungen finden Sie unter:

www.diz.ch.

Standorte

Holz, Metall, Kunststoff: Kreuzstrasse 68, KRB, D01/02
Textilien, Papier: Kreuzstrasse 72, KRA, 101
Bildnerisches Gestalten: Kreuzstrasse 72, KRA, HO1
Ton: Ramistrasse 59, RAA, K11

Fachbereich Gestaltung und Kunst, PHZH
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Zusatzausbildung
Biblische Geschichte an der Primarschule

Zielgruppe

Fachlehrkrafte mit

e Fahigkeitsausweis fiir Handarbeitslehrer/innen, Haus-
wirtschaftslehrer/innen oder Kindergartner/innen

e Katechet/innen-Ausbildung

Ziel
Fahigkeitsausweis zur Erteilung des Faches Biblische
Geschichte an der Primarschule

Konzept

Prozessorientierte Ausbildung mit Referaten und
Impulsen, Bearbeitung von Aufgabenstellungen in
Gruppen- und Einzelarbeit, Erfahrungsaustausch

Die Teilnehmenden bereiten sich auf die Kurstage vor
(Lektire, schriftliche Arbeiten).

Inhalte

e Methodisch-didaktische und theologische Ein-
fiihrung in die Themen des schulischen Religionsun-
terrichtes auf der Grundlage der Lehrmittel «Gott
hat viele Gesichter» (Unterstufe) und «Gott hat viele
Namen» (Mittelstufe)

e Grundlagen der Religionspadagogik

e Praxisbegleitung B-Unterricht
Die Teilnehmenden erteilen mindestens 1 Lektion
B-Unterricht pro Woche wiahrend der Zusatzaus-
bildung (spatestens ab Beginn des Schuljahres
2002/03)

e Praktikum

Kursdauer

Juni 2003 bis Juli 2004:

30 Kursabende (jeweils Mittwoch, 18-21 Uhr)
3 Samstage :

Ort: Zirich
Anmeldefrist: 30. April 2003

Die ausflihrliche Ausschreibung und Anmeldeformular
konnen angefordert werden bei:

Padagogische Hochschule
Sekretariat Zusatzausbildungen
Charlotte Balzer
Stampfenbachstrasse 115

Postfach

8021 Ziirich

E-Mail: zusatzausbildungen@phzh.ch
Tel. 043 30560 30

Zusatzausbildung

KOKORU

Konfessionell-kooperativer
Religionsunterricht auf der Sekundarstufe I

Zielgruppe

Lehrkréfte der Sekundarstufe | der ziircherischen Volks-
schule (inkl. Handarbeitslehrer/innen und Hauswirt-
schaftslehrer/innen)



Ziel

Fahigkeitsausweis zur Erteilung von konfessionell-
kooperativem Religionsunterricht auf der Sekundar-
stufe |

Konzept

Prozessorientierte Ausbildung mit Referaten und Im-
pulsen, Erfahrungsaustausch und Bearbeitung von
Aufgabenstellungen in Gespréachsgruppen

Inhalt

Personliche Standortbestimmung, Fachdidaktik und

Wissensvermittlung betreffend der Themenkreise auf

der Grundlage des neuen Lehrmittels «Menschen

leben in Religionen und Kulturen»:

e Beschaftigung mit existentiellen Lebensfragen

e Sensibilisierung fir die religiose Dimension des Le-
bens

e Auseinandersetzung mit ethischen Fragestellungen

e Eigene und fremde Religionen besser kennen und
verstehen lernen

Kursdauer

Schuljahr 2003/2004:

23 Kursabende (jeweils Montag, 18.30- 21.30 Uhr)

3 Wochenenden (Samstag 14 Uhr bis Sonntag 13 Uhr)

Ort: Zirich
Anmeldefrist: 30. April 2003

Die ausfiihrliche Ausschreibung und Anmeldeformular
kénnen angefordert werden bei:

Padagogische Hochschule, Sekretariat Zusatzausbil-
dungen, Charlotte Balzer, Stampfenbachstrasse 115,
Postfach, 8021 Zirich

E-Mail: zusatzausbildungen@phzh.ch

Tel. 043 30560 30

ECDL Kurse und Tests
(European Computer Driving Licence)

Zielgruppe: Alle

Der Nachweis fiir lhre Fertigkeiten am Computer
Die European Computer Driving Licence bescheinigt
lhre praktischen Fertigkeiten in den gebrauchlichs-
ten Computeranwendungen. Das international aner-
kannte Zertifikat entspricht den Anforderungen und
Standards der modernen Arbeitswelt. Es dient nicht
nur als aussagekréftiger Fahigkeitsnachweis fiir Arbeit-
geber, sondern auch als Grundlage fiir weiterfiihrende
Ausbildungen und bildet so eine unentbehrliche Vor-
aussetzung fir lhre berufliche Entwicklung.

Die ECDL ist unabhangig von Herstellern, Plattformen.
Im Zentrum der Priifungen stehen praktische Aufgaben,
wie sie beim tdglichen Umgang mit dem Computer
vorkommen.

Die ECDL zieht unaufhaltsam in die Lehrerweiterbil-
dung der Schweiz ein, man orientiert sich immer mehr
an den ECDL-Prifungsinhalten (z.B. die Kantone
St. Gallen und Schaffhausen). So absolvieren auch die

Studierenden der padagogischen Hochschule Ziirich
obligatorisch den ECDL-Start (ndhere Angaben dazu
unter: www.ecdl.ch).

Die PHZH ermdglicht Lehrpersonen zu glinstigen
Konditionen ihre Computerkenntnisse nach diesem
internationalen Standard zu zertifizieren: Es kénnen
samtliche 7 Modulpriifungen zur European Computer
Driving Licence (ECDL) bei uns absolviert werden.
Die PHZH ist das zweihundertste ECDL Test Center
in der Schweiz und fiihrt regelmaéssig Tests durch. Der
erste ECDL-Kurs wurde bereits durchgefiihrt und
erfolgreich abgeschlossen. Im aktuellen Kursprogramm
der PHZH und der ZAL (Zircher Arbeitsgemeinschaft
fur Lehrerinnen- und Lehrerfortbildung) finden Sie ab
Seite 193 weitere Kurse, die auf diese Prifungen vor-
bereiten, selbstverstandlich fiir Mac- und Windows-
User.

ECDL Start

Ziel

Nach dem Kurs kennen Sie die Grundbegriffe der
Informatik und sind Sie in der Lage, einen Computer
sicher zu bedienen. Sie kénnen einfache Textdoku-
mente erstellen, formatieren und bearbeiten, dazu
E-Mails senden, empfangen und verwalten, und im
Internet gezielt Informationen suchen, speichern und
bearbeiten.

Inhalt

e Computerbenutzung und Dateimanagement
Information und Kommunikation (Internet)
Textverarbeitung

Grundlagen der Informationstechnologie

933 142.01

Leitung ECDL Teacher der PHZH

Ort Zirich

Dauer 8 Donnerstagabende, 2 Dienstagabende

Zeit 3./10./17. April, 8./15. Mai,
10./17./26. Juni, 3. und 10. Juli 2003,
18.00-21.45 Uhr

Zur Beachtung

e Kurskosten Fr. 450.—

e Kosten fur Lehrmittel Fr. 35.—

e Die Skills Card (Testausweis) muss separat bezahlt
werden (80.- fiir Lehrpersonen)

e Die ECDL Tests finden in der Kurszeit statt

e Ausserhalb der Unterrichtszeit miissen rund
15 Stunden fir Vertiefung und Vorbereitung
aufgewendet werden

* Voraussetzungen: Gute Kenntnisse und sichere
Bedienung des Betriebssystems (Windows oder
Macintosh) und eines Anwenderprogramms

e Anmeldung bis 15. Mérz 2003 an:
Kurssekretariat PHZH, Stampfenbachstrasse 115,
8035 Zirich, Fax 043 305 51 01
E-Mail: monika.fritz@phzh.ch

Schulblatt ZH 2/2003 79

WEITERBILDUNG



WEITERBILDUNG

Priifungsdaten ECDL 2002

Die Modulpriifungen konnen auch unabhangig von
einem Kursbesuch im Testcenter absolviert werden.
Die Anforderungen findet man unter www.ecdl.ch

Eine Prifung dauert 45 Minuten.

Daten 28. Feb., 28. Marz, 11. April, 23. Mai,
27. Juni und 4. Juli 2003,
18.00-20.00 Uhr

Ort Stampfenbachstr. 121, 8006 Ziirich

Kosten 40.— pro Priifung (fiir Lehrpersonen)

Anmeldung  Direkt im Testcenter
unter Tel. 01 360 49 00

In diesen Kursen sind noch Pliatze frei!

Beachten Sie bitte die erste Detailausschreibung im
Kursprogramm oder im Schulblatt — Anmeldungen
bitte sofort an das Kurssekretariat:

Stampfenbachstrasse 115, 8035 Ziirich
Fax 01 360 47 90, E-Mail: monika.fritz@phzh.ch

213 105.01 Wahrnehmung - Lernen -
Kommunikation... Grundkurs
Zurich, 2 Mittwochabende, 1 Samstag
12. und 19. Mérz 2003,
17.30-21.00 Uhr
15. Marz 2003, 9.00-12.00 und
13.00-17.00 Uhr

213 108.01 Spielend lernen - lernend spielen
Zurich, 3 Mittwochnachmittage
2./9. und 16. April 2003,
14.00-17.00 Uhr

213 111.01 Mobbing unter Schiilerinnen
und Schiilern
im Klassenzimmer - auf dem Pausen-
platz — auf dem Schulweg
Zirich, 2 Mittwochnachmittage
19. Mérz 2003, 13.30-17.30 Uhr
11. Juni 2003, 13.30-15.30 Uhr

213 115.01 Verhandeln mit Schulklassen
Mit gegensitzlichen und gemeinsamen
Interessen konstruktiv umgehen
Zirich, 1 Samstag,
2 Mittwochnachmittage
12. April 2003, 8.30-12.00 und
13.30-16.30 Uhr
21. Mai und 18. Juni 2003,
14.00-17.30 Uhr

243 101.01 Neun - zehn - ELF
Arbeiten mit erweiterten Lern- und
Sozialformen
Zurich, 3 Mittwochnachmittage
26. Mérz, 2. und 9. April 2003,
14.00-17.00 Uhr

313 101.01 Eigene Starken entdecken und
ausbauen - Grundkurs
Ressourcenmanagement
fiir Lehrkrafte mit dem
Ziircher Ressourcen Modell (ZRM)
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323 112.01

413 101.01

433 115.01

613 129.01

633 133.01

933 123.01

933 133.01

933 135.01

933 139.02

973 104.01

Zirich, 5 Mittwochabende
12./19./26. Mérz, 2. und 9. April 2003,
18.00-20.30 Uhr

Teamteaching

Zirich, 3 Mittwochnachmittage
9. April, 14. Mai und 4. Juni 2003,
13.30-17.00 Uhr

Am Anfang war die Schlange
Mérchen und Mythen — Symbolsprache
der Menschheit

Wadenswil, 1 Samstag

5. April 2003, 10.15-13.00 und
13.30-16.15 Uhr

Den Wald im Jahreszeitenwandel
erleben

Friihling — Sommer — Herbst — Winter
Zirichberg-Wald,

4 Mittwochnachmittage

2. April, 18. Juni, 22. Okt. 2003 und
28. Jan. 2004, 14.00-17.00 Uhr

Filzbélle jonglieren

Jonglieren als ideale Bewegungspause
im Unterricht

Ziirich, 3 Donnerstagabende

27. Marz, 3. und 10. April 2003,
18.00-22.00 Uhr

Hochschule Musik und Theater Ziirich,
Abt. Musik und Bewegung

Lernwurzeln

Bewegung - Lernen - Musik
Zirich, 2 Samstage

22. Marz und 12. April 2003,
11.00-13.00 und 14.00-17.00 Uhr

Bildnerisches Gestalten am Computer
Praktische Beispiele

fiir den Zeichenunterricht

Zirich, 4 Montagabende

17./24./31. Méarz und 7. April 2003,
18.00-21.00 Uhr

Lernsoftware in der Heilpddagogik
Ziirich, 2 Dienstagabende

25. Mérz und 1. April 2003,
18.00-21.00 Uhr

Ubungen schreiben

mit Lingua Trainer-Editor

Ziirich, 1 Dienstagabend

15. April 2003, 18.00-21.00 Uhr
iMovie

Digitaler Videoschnitt am Mac

Zirich, 2 Mittwochnachmittage

19. und 26. Méarz 2003, 14.00-17.00 Uhr
Zurich, 1 Dienstagabend

15. April 2003, 18.00-21.00 Uhr

Grundlagen der Pravention
sexueller Ausbeutung

Zirich, 1 Samstag

15. Méarz 2003, 9.00-12.00 und
13.30-17.00 Uhr



o

Ziircher Arbeitsgemeinschaft fiir Weiterbildung der

ZAL Lehrkrafte des Kantons Ziirich (ZAL)

Korrigenda zum Kursprogramm 2003

633 131.01

Einfiihrung in den orientalischen Tanz
(Bauchtanz)

Achtung: Daten wurden von Montag
auf Dienstag verschoben!

neu: 4 Dienstagabende

6./13./20. und 27. Mai 2003
17.30-20.00 Uhr

In diesen Kursen sind noch Platze frei!

Beachten Sie bitte die erste Detailausschreibung im
Kursprogramm oder im Schulblatt — Anmeldungen
bitte sofort an das Kurssekretariat:
Stampfenbachstrasse 115, 8035 Ziirich

Fax 01 360 47 90, E-Mail: brigitta.kaufmann@phzh.ch

213 112.01

223 112.01

223 116.01

243 104.01

243 107.01

243 108.01

243 114.01

No Blame Approach

Nanikon, 1T Samstag und

1 Samstagvormittag

15. Mérz 2003, 9.00-12.00 und
13.00-16.00 Uhr

14. Juni 2003, 9.00-13.00 Uhr

Einschulungsklasse —
Einfiihrung in ein Einschulungs-
und Férderkonzept

Zirich, 1 Samstagvormittag

22. Mérz 2003, 9.00-12.00 Uhr

Verhaltensauffallige Schiiler
und Schiilerinnen -

eine Herausforderung?
Zirich, 3 Mittwochnachmittage
12./19. und 26. Marz 2003,
14.00-17.00 Uhr

Einfiihrung in die Arbeits-

und Lerntechnik

Zirich, 1 Dienstagabend

1. April. 2003, 18.00-21.00 Uhr

Lernen mit einem Arbeitsplan
Zirich, 2 Mittwochabende

2. und 9. April 2003,
18.00-21.00 Uhr

Wochenplanarbeit

Individuelle Foérderung und
gemeinsames Lernen

Zirich, 1 Mittwochnachmittag
19. Mérz 2003, 18.00-21.00 Uhr

Das Lernportfolio

Ein Instrument zur Dokumentation
von Lernwegen

Zirich, 1 Samstag und

1 Mittwochabend

29. Mérz. 2003, 9.00-16.30 Uhr

4. Juni 2003, 18.00-21.00 Uhr

323 108.01

463 106.01

513 107.01

513 112.01

513 125.01

533 111.01

633 116.01

713 108.01

713 109.01

713 116.01

813 108.01

813 112.01

Kommunikationstraining

Zirich, 2 Samstage

5. April und 17. Mai 2003,
9.00-12.00 und 13.00-16.00 Uhr

Was sagen die verschiedenen Labels
alles aus

Zirich, 1 Dienstagabend

11. Mérz 2003, 18.00-21.00 Uhr

Sprache u. Mathematik in der 1. Klasse
Langnau a. A., 4 Tage (Friihlingsferien)
22.-25. April 2003, 9.00-12.00 und
13.00-16.00 Uhr

Die «Linda-Klasse» zum Schnuppern
und Knabbern

Eine neue Art Sprachunterricht

auf der Mittelstufe

llinau, 1 Dienstagabend

15. April 2003, 18.15-21.15 Uhr

Jugendbiicher

fir die Sekundarstufe |

Zirich, 1 Donnerstagabend

27. Marz 2003, 19.00-21.00 Uhr

Lighten Up your English Lessons!
Ziirich, 3 Montagabende
17./24./31. Marz 2003, 18.30-20.30 Uhr

Vom Bilderbuch zum Singspiel
Kloten, 2 Samstage

22. Mérz und 5. April 2003,
9.00-12.00 und 13.30-16.30 Uhr

Mathematik 1. Klasse
Schwerpunkte - Ubungsformen —
Zusatzstoff

Zollikon, 1 Mittwochnachmittag
26. Médrz 2003, 14.00-16.30 Uhr

Mathematik 2. Klasse
Schwerpunkte — Ubungsformen —
Zusatzstoff

Bassersdorf, 1 Mittwochnachmittag
16. April 2003, 14.00-17.00 Uhr

Matheplan

Individualisierender
Mathematikunterricht

auf der 5./6. Klasse

Zirich, 1 Mittwochnachmittag
26. Marz 2003, 14.00-17.00 Uhr

Turnen ohne Turnhalle
Zirich, 1T Samstagvormittag
12. April 2003, 9.00-13.00 Uhr

Mut tut gut

Bewegen, riskieren, erleben
Zirich, 3 Mittwochnachmittage
19./26. Mérz und 2. April 2003,
13.30-16.30 Uhr
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813 135.01 Snowboard fiir dich 813 134.01 Update Snowboard

Davos Dorf, 1 Wochenende Davos Dorf, 1 Wochenende

15. Mérz 2003, 9.00-18.00 Uhr 15. Marz 2003, 9.00-18.00 Uhr

16. Mérz 2003, 9.00-15.00 Uhr 16. Marz 2003, 9.00-15.00 Uhr
813 129.01 Update Ski 953 111.01 Zaubern in der Schule

Davos Dorf, T Wochenende Zirich, 2 Mittwochnachmittage

15. Mérz 2003, 9.00-18.00 Uhr 19. und 26. Marz 2003,

16. Mérz 2003, 9.00-15.00 Uhr 14.00-17.00 Uhr

FS03.1

Weiterbildungsveranstaltungen
fiir Mittelschullehrerinnen und
Mittelschullehrer

Das Hohere Lehramt Mittelschulen der Universitat
Ziirich baut ein Weiterbildungsangebot fiir Mittel-
schullehrpersonen auf. Es verbindet Wissenschaft und
Unterrichtspraxis. Fachwissenschaftliche Ressourcen,
verknipft mit Fachdidaktik, werden fir die Schule nutz-
bar gemacht. Neben fachbezogener Weiterbildung
gibt es interdisziplinére, allgemeindidaktische und pada-
gogische Angebote. Das erste Kursprogramm ist Anfang
Dezember in den Schulen verteilt worden. Sie finden
es auch auf der WEBpalette: www.webpalette.ch

Weitere Informationen zur Arbeitsstelle Weiterbildung
und Unterrichtsentwicklung (W+U) am Hoheren
Lehramt Mittelschulen der Universitat Ziirich kon-
nen Sie der Website www.unizh.ch/hlm/weiterbildung
entnehmen.

Wir mochten aufmerksam machen auf den Kurs «Prak-
tisch-psychologische Gesprachsfiihrung flir Lehrperso-
nen». Er ist auch fiir Lehrpersonen anderer Schulstufen
offen.

Das Programm flr das Herbstsemester wird Ende
Mai 2003 erscheinen. Rickmeldungen, Anregungen
und Wiinsche fir die Gestaltung der zukiinftigen
Programme nehmen wir gerne entgegen.

Monika Butler Bachmann: monika.buetler@hlm.unizh
Robert Gsell: robert.gsell@hlm.unizh.ch

HLM Weiterbildungskurse
im Friihlingssemester 2003

FS03.3

Wie kann man ICT in den Fachern Deutsch
und Franzosisch einsetzen?

Theo Byland

Beginn Freitag, 28. Februar 2003

FS03.9

Erzdhlen als Zugang zu den Lernenden
im gymnasialen Unterricht

Dr. Fritz Kubli

Beginn Dienstag, 4. Mdrz 2003

FS03.5

Wie kann man ICT in den Fachern Biologie
und Geographie einsetzen?

Peter Gloor

Beginn Freitag, 14. Marz 2003
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Was ist eine Person? Philosophische Uberlegungen
zu den Bedingungen der Personalitit

Dr. Roger Hofer, Dr. Matthias Schaedler

Freitag, 21. Marz 2003

Fs03.7
Was bringt uns das sequenzierte Genom?
Prof. Dr. Michael Hengartner
Freitag, 21. Marz 2003

FS03.10

Praktisch-psychologische Grundlagen
der Gesprichsfiihrung fiir Lehrpersonen
Dr. Bruno Thomann

Beginn Dienstag, 1. April 2003

FS03.8

Neue Ansidtze im Rechnungswesen —
Auswirkungen auf den Unterricht

Prof. Dr. Conrad Meyer, Prof. Dr. Paul Weilenmann,
Hans Schuler

Donnerstag, 3. April 2003

FS03.2 '

Analycée - Literatur im Franzosischunterricht
PD Dr. Christina Vogel, Dr. Max Krummenacher
Beginn Donnerstag, 10. April 2003

FS03.4

Interaktive Java-Applets fiir den Mathematik-
Unterricht selber programmieren

Heinz Klemenz

Mittwoch, 28. Mai 2003

FS03.6

Der Botanische Garten im Unterricht
Prof. Dr. Jakob Schneller, Dr. Urs Bamert
Freitag, 30. Mai 2003

(ausgebucht)

Veranstaltungsreihe Computer
und Unterricht 2003

Organisiert vom Zentrum fiir Medienkompetenz der
Padagogischen Hochschule Ziirich in Zusammenarbeit
mit der Bildungsplanung.

Die Veranstaltungen finden in der Regel am Mittwoch-
nachmittag statt.

Programm 2003

Marz Kommunikationsplattformen fiir Schulen
und Schulgemeinden
Juni Integration von Computern

in den Unterricht

September Technik vor Ort



Mirz 2003 - Kommunikationsplattformen
fiir Schulen und Schulgemeinden

Die zunehmende Vernetzung erleichtert den Austausch
elektronischer Daten und Informationen. Wie kann die
Technik fir den Informationsaustausch an Schulen
nutzbringend eingesetzt werden?

Datum: Mittwoch, 19. Miérz 2003

Zeit: 14.00-17.20 Uhr

Ort: Aula Padagogische Hochschule Ziirich,
Rémistrasse 59

Leitung: Ronnie Fink,
Fachreferenten aus Wirtschaft und Schule

Programm:
- Anforderungen
Informationsfluss innerhalb von Schulen,
Anforderungen an ein Kommunikationsnetz
— Technisches
Geschlossene und offene Netze (Swisscom SiN)
— Rechtliches
Datenschutz und Datensichherheit
— Lésungen
Beispiele aus Schulgemeinden
Administrations-Software

Anmeldungen:

Anmeldungen zur Tagung erfolgen Uber die Internet-
adresse www.schulinformatik.ch. Die Startseite enthalt
einen Link zum Anmeldetalon.

Forderung der Lautbewusstheit

im Kindergarten

Moglichkeiten der Vorbeugung von
Lese- und Rechtschreibschwierigkeiten

Wiirzburger Trainingsprogramm

Samstag, 10. Mai 2003
9.30-16 Uhr
Kirchgemeindehaus Liebestrasse
Liebestrasse 3, 8400 Winterthur

Kursleiter ist der Heidelberger Diplompsychologe
Roland Laier, der an der Weiterentwicklung des Wiirz-
burger Trainingsprogramms mitarbeitet.

Inhalt:

- Bedeutung von Vorladuferfertigkeiten fiir das Lesen-
und Schreibenlernen im Vorschulalter

- Inhalte des Foérderprogramms und die Durchfiih-
rung im Kindergarten (u.a. mit Videodokumenta-
tionen)

Kursgeld: Fr. 60.—
(reduziert auf Fr. 40.- fiir Vollmitglieder des Verbandes
Dyslexie Schweiz)

Anmeldung bei:
Regina Kuhny, Blinten 15, 4446 Buckten
Tel. 062 299 10 85

Auskunft erteilt: Heidi Radecke, Tel. 052 242 73 54

Weitere Auskiinfte unter: http://verband-
dyslexie.ch/deutsch/kurse/winterthur1.htm

HfH

Interkantonale Hochschule fiir Heilpadagogik Ziirich

Ringvorlesungen 2003
zum Thema:

Rechtliche Gleichstellung
behinderter Menschen in der Schweiz

Dienstag, den 28. Januar 2003

Ein Jahrhundertgesetz fiir behinderte
Mitbiirgerinnen und Mitbiirger

Referentin: Dr. Caroline Klein
Gleichstellungsbeauftragte der Dach-
organisationenkonferenz DOK, Bern

Dienstag, den 8. April 2003
Gleichstellung: ein Streitgesprich

Referenten: Toni Bortoluzzi, Nationalrat
Dr. Hans Rudolf Schuppisser,
Vize-Direktor des Schweizerischen
Arbeitgeberverbandes
Peter Wehrli, Psychologe, Zentrum
fir Selbstbestimmtes Leben

Dienstag, den 24. Juni 2003

Gleichstellung im Lebens- und Berufsalltag
eines blinden Pfarrers

Referent:  Pfr. Jirg Spielmann, ref. Gemeindepfarrer
in Zirich-Hottingen
Mitinitiant des Restaurants sowie
des Expo-02-Projekts blindekuh

Dienstag, den 28. Oktober 2003

Auswirkung des Gleichstellungsartikels

auf heilpadagogische und sozialpadagogische
Institutionen

Referent:  Martin Haug, Heilpddagoge,
Leiter Bildungsclub Region Basel
Zeit: jeweils 18.00h bis ca. 19.00h,
anschliessend Aperitif
Ort: Aula 100 (1. OG) der Interkantonalen

Hochschule fiir Heilpddagogik,
Schaffhauserstrasse 239, 8057 Zirich
(Lageplan: www.hfh.ch)

Eintritt: frei

Informationsveranstaltung

Seniorinnen und Senioren in
Schule, Hort und Kindergarten

Auf Initiative des Seniorinnenrats Zirich besteht seit
1998 — im Rahmen des Dialogs zwischen den Genera-
tionen — das Projekt «Seniorinnen und Senioren in der
Schule».

Die Seniorinnen und Senioren amten als Klassenhilfen
und arbeiten als Freiwillige. Das Projekt startete im
Schulkreis Schwamendingen und weitete sich dank
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der ausgezeichneten Erfahrungen auf weitere Schul-
kreise aus. Nun ist es soweit, dass die Organisation
vom Schul- und Sportdepartement der Stadt Ziirich
und von der Pro Senectute Ziirich ibernommen wird.

Da das Projekt einem Bediirfnis entspricht, aber noch
zu wenig bekannt ist bei Lehrkraften und Seniorinnen
und Senioren, wird zu einer Informations-Veranstaltung
eingeladen.

Informations-Veranstaltung

Mittwoch, 19. Marz 2003, 14.30-16.30 Uhr
im Centrum 66, Hirschengraben 66, Ziirich
(vom Central 50 Meter Richtung Kunsthaus links)

Kurzer Bericht aus dem Seniorinnenrat, anschliessend

Podiumsgesprach mit

- Carlo Agostini, Seniorenklassenhilfe Albisrieden

- Gildo Biasio, Schulpflegeprasident Schwamendingen

— Heinz Burgstaller, Pro Senectute Ziirich

— Peter Enz, Leiter Abteilung Schulbetrieb und
Kindergarten, Schul- und Sportdepartement
der Stadt Ziirich

- Margrit Graf, Seniorinnenklassenhilfe Schwamen-
dingen

— Beatrix Maropoulos, Primarlehrerin Schwamendingen

— Zwei Schiilerinnen Albisrieden

Anschliessend Diskussion mit dem Publikum.
Moderation: Eva Mezger

Auskiinfte iiber das Projekt erteilen:

— Susanne Schneebeli
Herzogenmiihlestrasse 14, 8051 Zirich
Tel. 01 3221177, Fax 01 322 11 78
E-Mail: fam®@schneebeli.com

— Heinz Burgstaller
Tel. 01 421 51 51, Fax 01 421 51 21
E-Mail: heinz.burgstaller@zh.pro-senectute.ch

— Priska Kammerer
Tel./Fax 01 853 14 68
E-Mail: priska.kammerer@bluewin.ch

- Eva Mezger
Tel. 01 341 88 07
E-Mail: evamezger@bluewin.ch

Tagung

Kulturelle Tradierung und
religiose Sozialisation

29.-30. Mérz 2003, Universitat Ziirich

Die soziokulturelle Vielfalt in der europdischen Gesell-
schaft hat die offentlichen Schulen veranlasst, beste-
hende Konzepte der Erziehung zu Uberdenken. In
vielen Schweizer Kantonen werden angesichts des
zunehmenden religiosen Pluralismus derzeit neue
Lehrplane entwickelt. Dabei werden verschiedene
Modelle diskutiert, die von einer konfessionellen bis
konfessionsunabhangigen Ausrichtung des Religions-
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unterrichts reichen. Diesen Umstand nimmt die Religi-
onswissenschaft zum Anlass, in einer Tagung die aktuelle
Problematik mit grundsatzlichen Uberlegungen zur
religiosen Sozialisation zu verknupfen.

Organisation: Universitdt Ziirich, Theologische Fakul-
tat, Prof. Dr. C. Bochinger, Prof. Dr. R. Kunz, lic. phil.
K. Frank

Information: http://www.theol.unizh.ch/tagung2003

| &
CASTAGNA

Beratungsstelle fiir sexuell ausgebeutete
Kinder, weibliche Jugendliche und
in der Kindheit ausgebeutete Frauen

Weiterbildungsprogramm 2003

Sexuelle Ubergriffe unter Kindern und Jugendlichen
Freitag, 7. Februar, und Samstag, 8. Februar 2003

Einfiihrungskurs zur Arbeit mit dem Téter-Opfer-
System (Offenlegungsgesprache)
Freitag, 21. Méarz, und Samstag, 22. Mérz 2003

Das Trauma der sexuellen Ausbeutung
Freitag, 28. Marz, und Samstag, 29. Marz 2003

Einfiihrung ins Thema «Sexuelle Ausbeutung»
fiir interessierte Nicht-Fachpersonen
Samstag, 10. Mai 2003

Begleitung und Beratung weiblicher Jugendlicher
Freitag, 20. Juni, und Samstag, 21. Juni 2003

Einfilhrung ins Thema «Sexuelle Ausbeutung»
Freitag, 24. Oktober, und Samstag, 25. Oktober 2003

Umgang bei Verdacht auf sexuelle Ausbeutung
von Kindern und Jugendlichen
Freitag, 31. Oktober, und Samstag, 1. November 2003

Weitere Informationen:
Beratungsstelle CASTAGNA, Universitatsstr. 86, 8006
Zirich, Tel. 01 36090 40

Musik-Kurswochen Arosa 2003

Im Rahmen seiner «Musik-Kurswochen Arosa» fiihrt
der Kulturkreis Arosa im Sommer 2003 mehrere didak-
tische Kurse sowie Chorwochen durch, die sich an Kin-
dergédrtnerinnen und Lehrerlnnen richten. Nachfol-
gend eine Auswahl:

Chorgesang und Stimmbildung: 5. bis 13. Juli 2003

Unter der Leitung des Musikpadagogen Max Aeberli,
Jona, werden Werke russischer Komponisten einstu-
diert und aufgefiihrt. Parallel findet unter der Leitung
von Stefania Huonder und Lena Hauser ein Stimmbil-
dungskurs statt.



Dirigieren 6. bis 13. juli 2003

Wie leite und dirigiere ich ein Schiilerensemble oder
ein Laienorchester? In Praxis und Theorie wird diese
Frage in einem Workshop unter der Leitung von Chri-
stian Albrecht beantwortet.

Klange, Formen, Farben: 13. bis 19. Juli 2003

Unter der Leitung von Jean-Pierre Gerber, Sénger,
Maler und Bildhauer, erleben die Teilnehmenden die
faszinierende Verbindung zwischen Farbe, Form und
Musik. Im Vordergrund stehen das Spiel mit Farben,
Formen und Kléngen, das Horen von Musik, das Umset-
zen des Gehorten in Formen und Farben oder umge-
kehrt, das Experimentieren mit Pinsel, Ton und Klang.

Instrumentenbau: 20. bis 26. Juli 2003

Unter der Anleitung von Boris Lanz werden Schlag-
und Blasinstrumente gefertigt. Bauen und Spielen sol-
len in diesem Kurs eine Einheit bilden. Der Kurs richtet
sich an Lehrerlnnen und Kindergéartnerinnen, die
Impulse suchen, um mit ihren Schiilern Instrumente
zu bauen und damit spielen zu wollen.

Schulmusikwoche: 3. bis 9. August 2003

Im Baukastensystem werden den Kursteilnehmerinnen
folgende Workshops angeboten: Kinderlieder impro-
visieren (Theresa von Siebenthal), Rock und Pop
in der Schule (Friedrich Neumann), Musik und
Bewegung (Nelly Butler), Arbeiten mit dem Lehr-
mittel «Musik Sekundarstufe I» (Bernhard Weber),
Chorgesang (Bernhard Weber).

Prospektbezug/Infos:

Samtliche Kurse finden im Rahmen der «Musik-Kurs-
wochen Arosa 2003» statt. Die Kursgebihr betragt je
nach Kurs 250 bis 550 Franken. Seminaristinnen und
Seminaristen sowie Nichtverdienende (z.B. Arbeits-
lose) erhalten eine Erméssigung oder ein Stipendium
(auf Gesuch). Anmeldeschluss fir alle Kurse: 31. Mai
2003. Der vollstandige Kursprospekt kann unverbind-
lich beim Kulturkreis Arosa bezogen werden:

Kulturkreis Arosa, 7050 Arosa

Tel. 081 353 87 47, Fax 081 353 87 50
E-Mail:  kulturkreisarosa@swissonline.ch
Internet: www.kulturkreisarosa.ch

Gesamtschule fiir Theater Grenchen

Aus- und Weiterbildung
fiir das Amateurtheater
in der deutschen Schweiz

Als fiihrende Ausbildungsstatte fiir Theatermacher in
den rund 3500 Theatergruppen der deutschen Schweiz
spielt die Gesamtschule fiir Theater Grenchen GTG
eine bedeutende Rolle. Das Gratis-Kursprogramm
2003 ist soeben erschienen und beinhaltet ein brei-
tes Angebot an Ausbildungsmaglichkeiten. Erfahrene
und kompetente Kursleiterinnen und Kursleiter ver-
mitteln ihr Wissen in Schauspiel, Regie, Schminken,

Technik, Theaterwerkstatt usw. Als Bereicherung in
der Theaterwelt spricht das Programm u.a. auch lber
die GTG-Club-Mitgliedschaft und Events 2003 fir
Clubmitglieder.

Auskunft und Bestellung: Kurssekretariat der Gesamt-
schule fir Theater Grenchen, Jungfraustrasse 9, 3123
Belp, Tel./Fax 031 819 89 09.
www.theaterschulegrenchen.ch

Ferien-Workshop 2003 fiir Lehrkrifte
Afrikanische Djembé-Trommeln

Kurs E1 Friihlingsferien
Mo 7. bis Fr 11. April

je 10.00 bis 13.00 Uhr

Sommerferien
Mo 7. bis Fr 11. Juli
je 10.00 bis 13.00 Uhr

Sommerferien
Mo 14. bis Fr 18. Juli
je 10.00 bis 13.00 Uhr

Herbstferien
Mo 29. Sept. bis Fr 3. Okt.
je 10.00 bis 13.00 Uhr

Kurs E2

Kurs E3

Kurs E4

Herbstferien
Mo 6. bis Fr 10. Okt.
je 10.00 bis 13.00 Uhr

Kurs E5

Der Workshop vermittelt Grundlagen des Spielens der
Djembé- und Basstrommel. Im Verlauf des Workshops
erfolgt die Einflihrung in die Westafrikanische Djembé-
kultur und das Lernen der traditionellen Arrangements
und Rhythmen der Malinke (Mali, Senegal, Ghana,
Burkina Faso, Guinea, Elfenbeinkiste).

Kurskosten: Fr. 250.—
Djembés stehen am Kursort zur Verfligung.

Kursort/Leitung/Anmeldung:

Der Kurs findet in der Trommel- und Rhythmik-Schule
Digi Drum Bern-Liebefeld statt und wird von Didier
Gilgen, Musiker, organisiert und geleitet. Anmel-
dungen bitte an: Didier Gilgen, Chésereimatt 27,
1793 Jeuss, Tel. 079 222 66 37 oder 031 972 82 32,
E-Mail: digidrum@bluewin.ch.

Schulblatt ZH 2/2003 85

WEITERBILDUNG



VERSCHIEDENES

Volkerkundemuseum
der Universitat Ziirich

Pelikanstrasse 40, 8001 Zirich

Telefon 01 634 90 11, Fax 01 634 90 50
Webseite: www.musethno.unizh.ch
E-Mail: musethno@vmz.unizh.ch

Unsere Ausstellungen:

In den Strassen von Shanghai
Chinesisches und westliches Leben

in Fotografien (1910-1930) (bis 4. April 2003)

In den grossen Ausstellungssédlen wird bis Ende Marz
2003 die Ausstellung

Bambus im alten Japan

eingerichtet. Bis zu deren Er6ffnung wird deshalb als
einzige Ausstellung «In den Strassen von Shanghai»
zu besichtigen sein. Ganz im Zeichen Japans werden
auch die im Laufe des Jahres folgenden Ausstellungen
zum Bunraku-Puppentheater, zu Zen-Gewandern und
zur Kalligraphie stehen.

Offnungszeiten:
Di—-Fr 10-13 und 14-17 Uhr
Sa 14-17 Uhr
So 11-17 Uhr

Eintritt frei

Offentliche Filhrungen durch die Ausstellungen siehe
Programm Volkerkundemuseum oder auf unserer
Webseite.

Bildung und Entwicklung

Schulprojekte gegen Rassismus
und fiir Menschenrechte

Die Stiftung Bildung und Entwicklung betreut seit
zwei Jahren im Auftrag des Bundes den Fonds fir
Schulprojekte gegen Rassismus und flir Menschen-
rechte.

Unterstltzt werden Projekte in der Schweiz, die sich
fur die Wahrung der Menschenrechte einsetzen und
der Diskriminierung aufgrund von «Rasse», Herkunft,
Anschauung und Religion entgegenwirken.

Der ndchste Eingabetermin ist der 15. April 2003.
Besonders gefordert werden sollen diesmal Projekte
von und in Schulen sowie von Institutionen der
Lehrer/innenbildung.

Gesuche sind zu richten an: Stiftung Bildung und
Entwicklung, Zentralsekretariat, Monbijoustrasse 31,
Postfach, 3001 Bern.

Ein Antragsdossier mit Kriterien-Checkliste, Frage-
bogen und detaillierten Informationen kann Uber
die gleiche Adresse angefordert oder auch Uber
www.globaleducation.ch heruntergeladen werden.
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Zentralbibliothek Ziirich
Ausstellungen 2003

Katalogsaal:
Montag bis Freitag 8—20 Uhr, Samstag 8-16 Uhr

14. Januar — 20. Marz
Der Zentralbibliothek geschenkt

31. Mérz - 5. Juni
Verlage in der Zentralbibliothek Ziirich: Chronos Verlag

16. Juni — 23. August
Turicensia Latina.
Zirichs Vergangenheit im Spiegel lateinischer Texte

8. September — 15. November
Erotik zwischen Priiderie und Provokation

25. November — 22. Januar 2004
Ulrico Hoepli (1847-1935):
ein Thurgauer zwischen Limmat und Naviglio

Peter-Hans Frey Stiftung

Die Peter-Hans Frey Stiftung, Zirich, besteht seit 1989
mit dem Zweck, alljahrlich einen Preis fiir eine ausser-
ordentliche padagogische Leistung zu verleihen. Der
Preis kann Personen, die ihren standigen Wohnsitz in
der Schweiz haben, oder Schweizer Biirgern/Schwei-
zer Birgerinnen, die im Ausland tatig sind, zuerkannt
werden. Es dirfen Preise an Lehrkrafte an Berufs-,
Volks-, Mittel- und Hochschulen sowie an Fachschulen
und Anstalten, aber auch an private Forscher/Forsche-
rinnen mit praktischer Tatigkeit auf dem Gebiete der
Padagogik verliehen werden. Lehrer/Lehrerinnen an
offentlichen und privaten Schulen und Institutionen
werden in gleicher Weise berticksichtigt. Sind padago-
gische Leistungen gemeinsam von mehreren Personen
erbracht worden, so darf der Preis gemeinsam zuer-
kannt werden.

Der Preis der Peter-Hans Frey Stiftung wird jedes Jahr
im Herbst verliehen. Der Stiftungsrat, bestehend aus
Dr. Allan Guggenbihl (Prasident), Dr. Rémy Droz, Dr.
Urs Kirchgraber, Dr. Klaus Wegenast und Giovanni
Zamboni, entscheidet Uber die Vergabe des Preises, in
der Regel CHF 10000.-. Die néchste Preisverleihung
findet im Herbst 2003 statt.

Begriindete Nominationen werden an die Peter-
HansFreyStiftung, Kirchweg 61, 8102 Oberengs-
tringen, bis zum 31. Mérz 2003 erbeten.

Eigenbewerbungen kénnen nicht berticksichtigt wer-
den. Die Bewerbungen sollten von mindestens zwei
begriindeten Empfehlungen begleitet sein. Bitte be-
achten Sie, dass aus administrativen Griinden tber die
Bewerbungen keine Korrespondenz gefiihrt werden
kann. Wir bitten zudem, allféllige Unterlagen (z.B.
Biicher, Arbeitsunterlagen) erst auf Verlangen der
Stiftung zuzusenden.



«Das Fliegende Klassenzimmer»

Profitieren Sie von diesem Angebot - gestalten Sie
Webseiten, wo immer Sie wollen.

Im Rahmen des vom Lehrstellenbeschluss 2 unter-
stlitzten Projekts «Zlrcherinnen Lernen Informatik» ent-
wickelte die Zircher Lehrmeistervereinigung Informa-
tik das Angebot «Das Fliegende Klassenzimmer», von
welchem samtliche Klassen im Kanton Ziirich profitieren
kénnen. Es besteht aus einem Lehrmittel zur Websei-
tengestaltung und acht Notebooks, welche kabellos
vernetzt sind. Das Lehrmittel trdgt dem aktuellen Be-
diirfnis Rechnung, dass Jungen und Méadchen gleich-
berechtigt in der Informatik geférdert werden und
sich auf kreative, konstruktive und spannende Art In-
formatikwissen aneignen. Es ist auch unabhéngig von
den Notebooks einsetzbar und im Internet abrufbar.

Fir Lehrpersonen finden regelmadssig Schulungen statt,
so dass dem Einsatz des «Fliegenden Klassenzimmers»
nichts mehr im Wege steht — auch im Klassenlager!

Das gesamte Angebot mit Lehrmittel, Notebooks,
Schulung und Unterstiitzung ist kostenlos.

Ausflihrliche Informationen unter www.girlweb.ch
und/oder Nicole Kilchor

ZLI-Geschiéftsstelle, Hohlstrasse 550, 8048 Ziirich
Tel. 01 435 30 90, Fax 01 4353099

nk@zli.ch

Essstorungen

Essstorungen (Magersucht, Ess-Brechsucht und Ess-
Sucht) nehmen in der Schweiz stiandig zu. Schat-
zungsweise 10000 bis 50000 Personen sind davon
betroffen — zu 90% sind es junge Frauen zwischen
15 und 35 Jahren.

Pravention mit geeigneten Mitteln, dort wo diesbe-
zligliche Gefahr besteht, tut not, denn Essstérungen
werden noch immer nicht in geniligendem Mass er-
kannt und thematisiert.

Daher — und mit Hilfe finanzieller Unterstlitzung der
offentlichen Hand und privater Institutionen — hat die
AES in Zusammenarbeit mit Herrn Phil Danzer (Phil
Dénzer Audio Vision Ziirich) ein Video produziert, welches
sich mit der Problematik der Essstérungen befasst.

Das Video soll ein wichtiges Instrument zur Themati-
sierung, Besprechung, Auseinandersetzung und Pra-
vention von Essstérungen sein. Es eignet sich sehr gut
fur Gruppenarbeiten mit Jugendlichen, welche von
Fachleuten geleitet werden.

Die AES verfligt seit dem 1. Oktober 2002 (ber eine
offizielle Geschéftsstelle mit zwei neuen Mitarbeiterin-
nen, welche in einem Teilzeitpensum fiir die AES tatig
sind. Frau Christiane Schraer, lic. phil. klin. Psycholo-
gie Universitat Ziirich und dipl. Erwachsenenbildnerin
AEB (Akademie fiir Erwachsenenbildung) Zirich, bie-
tet den Betroffenen und/oder deren Angehdrigen Be-
ratungen an. Frau Karine Wallin, dipl. Ubersetzerin der
ETI (Ecole de Traduction et d’Interprétation), Univer-
sitait Genf, mit langjahriger Erfahrung in Marketing

und Projektleitung, betreut die administrativen und
organisatorischen Aufgaben der AES-Geschiftsstelle.

Offnungszeiten:

Geschdftsstelle:  Dienstags 9.15-13.30 Uhr
Donnerstags  9.15-13.00 Uhr

Anlaufstelle: Mittwochs 17.00-19.00 Uhr
Freitags 17.00-19.00 Uhr

Adresse:

Arbeitsgemeinschaft Ess-Storungen AES
Feldeggstrasse 69, 8008 Ziirich

Gesundheitsforderung in Schulen
Aktion zum Thema Sonnenschutz

Zum Thema Gesundheitserziehung und Gesundheits-
forderung in Schulen gehért auch die Pravention
gesundheitsschadigender Auswirkungen von Sonnen-
strahlen.

Derzeit lauft eine grosse Aktion fiir Schulklassen, Lehr-
personen und ganze Schulen zum Thema Sonnen-
schutz. Es handelt sich um ein gemeinsames Projekt
der schweizerischen Krebsliga in Zusammenarbeit
mit der Mobiliar, Euro 26 und Spirig. Es ist Lehrper-
sonen ab sofort bis zum 15. Februar 2003 mdglich,
fur Schulklassen fur Skitage, Skilager und Ausflige
kostenlos Sonnencremesets zu bestellen. Diese Aktion
scheint angesichts der bevorstehenden Skiferien in
vielen Schulen sehr sinnvoll.

Informationen dazu finden Sie auf www.zumnet.ch
unter «Kostenlose Aktion fir Ihren Skitag».

Schweizer Lehrer im UNESCO-
Deutsch-Sprachliager in Polen

Vom 5./6. Juli bis 2./3. August 2003 ladt Polen wie
jedes Jahr zu diesem Sprachlager zehn Lehrerinnen
jeden Alters und aller Stufen und zehn Mittelschiler-
Innen ein.

Lagerziel: intensiver Kulturaustausch zwischen den
polnischen Mittelschiilern (15- bis 19-j.) und den
Schweizern, die den Polen am Morgen im Unterricht
Deutsch als Umgangs- und Alltagssprache vermitteln
und am Nachmittag dieses in Lagerateliers anwen-
den. Zusammen mit der anschliessenden einwdchigen
offerierten Reise durch Polen ergibt das erlebten
Geschichtsunterricht, unerwartete menschliche und kul-
turelle Begegnungen, eine ganz neue Lehr-Erfahrung.

Interessenten wenden sich an den Beauftragten fiir
Sprachlager Polen der nationalen schweizerischen
UNESCO-Kommission, Zehnder Otmar, Lehrersemi-
nar, 6432 Rickenbach SZ, Telefon 041 811 28 39 (P),
0418187070 (S).

Kosten entstehen den Teilnehmern nur fir die Hin-
und Riickreise.
www.sprachlager.info
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Bildungsdirektion Volksschulamt
Aktuelle Stellvertretungen

Im Internet: www.volksschulamt.zh.ch
ab Tonband (rund um die Uhr): Tel. 043 259 42 90
Vikariatsbiiro (zu Biirozeiten): Tel. 043 259 22 70

Aktuelle Dauerstellen

Im Internet: www.volksschulamt.zh.ch
Stellenborse (zu Birozeiten): Tel. 043 259 42 89
Hinweis:

Das Tonband verfiigt iiber eine mehrstufige
Ansage. Mit dem Driicken der im Ansagetext
erwiahnten Nummer konnen die offenen
Stellen der gewiinschten Stufe angewahlit
werden.

Bildungsdirektion Volksschulamt

Kindergarten
Fur offene Kindergartenlehrstellen

fuhrt die Fachstelle Kindergarten von Marlies Stopper
ein Stellen-Tonband.

Tel. 0900 575 009 (Fr. 2.13/Min.), www.stopper.ch

Kantonsschule Wiedikon Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 (18. August
2003) sind in den folgenden Fachern Lehrstellen mbA
zu besetzen:

Bildnerisches Gestalten
(150 Stellenprozente)

Franzosisch (100 Stellenprozente)

Franzosisch und Italienisch
(100 Stellenprozente)

Bewerberinnen oder Bewerber missen ein Hochschul-
studium abgeschlossen haben, das Diplom fir das
Hohere Lehramt oder einen gleichwertigen Ausweis
besitzen sowie Uber ausreichende Lehrerfahrung auf
der Mittelschulstufe verfiigen.

Die Anstellung erfolgt gemadss Mittel- und Berufsschul-
lehrerverordnung als Lehrperson mit besonderen Auf-
gaben (mbA).

Das Sekretariat der Kantonsschule Wiedikon schickt
Ihnen gerne ein Anmeldeformular und erteilt Auskunft
liber die beizulegenden Unterlagen.

Bewerbungen sind bis zum 7. Mérz 2003 dem Rekto-
rat der Kantonsschule Wiedikon, Goldbrunnenstrasse
80, 8055 Ziirich, Telefon 01 457 71 11, einzureichen.
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Kantonsschule Ramibiihl Ziirich
Mathematisch-Naturwissen-
schaftliches Gymnasium (MNG)
mit Kunst- und Sportgymnasium

Auf Beginn des Friihlingssemesters 2004 (Februar
2004) ist am MNG Ramibiihl folgende Stelle (Mittel-
schullehrperson mbA) zu besetzen:

Lehrstelle fiir Musik
Vorausgesetzt werden:

— abgeschlossenes Studium in Schulmusik Il oder ent-
sprechender Abschluss

- langere Unterrichtserfahrung auf der Mittelschulstu-
fe

Das Sekretariat gibt auf Anfrage schriftliche Informa-
tionen Uber die Anstellungsbedingungen und die ein-
zureichenden Unterlagen ab. Die Informationen kon-
nen auch auf der Homesite des MNG (http://
intern.mng.ch) bezogen werden.

Bewerbungen sind bis zum 28. Februar 2003 dem
Rektorat des MNG Ramibiihl, Ramistrasse 58, 8001
Zirich, Telefon 01 265 64 64, einzureichen.

Sekundarschule <

fiir Gehorlose Ziirich '§ §
Fir die Schulung und Férderung '§ %
von horgeschadigten/gehorlosen 2 e
Jugendlichen suchen wir auf Beginn &S

des Schuljahres 2003/2004 eine

Oberstufenlehrperson
fiir die Niveaus
A, B und C

(Teilpensum in Absprache)

sfg

Die vielfaltige Lehrtétigkeit in unseren Kleinklassen
beinhaltet u.a. anschauliches Unterrichten und eine
individuelle Férderung unter Einbezug verschieden-
ster Kommunikationsmittel.

Als intensiv zusammen arbeitendes Team freuen wir
uns auf eine Lehrperson, die engagiert, kreativ und fle-
xibel ist.

Einen ersten Einblick in unsere Institution erhalten Sie
auf www.sek-gehoerlose.ch. Gerne gibt lhnen Schullei-
ter Ruedi Baumann (01 481 93 39) weitere Auskiinfte.
lhre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:
Sekundarschule fiir Gehorlose, Sekretariat, Albisstrasse
103, 8038 Ziirich.




RIMIS SWISS SCHOOL
Schweizer Schule Accra
Ghana

Auf den 1. September 2003 (Beginn des Schuljahres
2003/2004) suchen wir

1 Primarlehrer/in

(Mittelstufe 4.-6. Klasse + Franzosisch
Oberstufe 7.-9. Klasse)

Sie suchen:

— eine vielseitige und interessante Tatigkeit in einem
kleinen Team

- eine anspruchsvolle Unterrichtstatigkeit im Mehr-
klassensystem

— ein aktives Schulleben mit verschiedenen Schulan-
lassen

— eine familiare Schule mit kritischen Eltern

- unvergessliche neue Erfahrungen in und mit einer
anderen Kultur

Das konnen wir bieten.
Wir erwarten dazu:
— Flexibilitat und Belastbarkeit

— Bereitschaft zu vollem Einsatz bei tieferem Lohnan-
satz als in der Schweiz

- Unterrichtserfahrung, wenn mdglich Mehrklassen-
erfahrung

- Wille in einem afrikanischen Lande zu leben
- Englischkenntnisse

- Schweizer Biirgerrecht

Vertragsdauer: 3 Jahre

Anmeldeschluss: 25. Februar 2003

Informationen und Bewerbungsunterlagen erhal-
ten Sie bei der Bildungsdirektion des Kantons Zdrich:

Volksschulamt

Walchestrasse 21, 8090 Ziirich
Frau S. Gloor

Telefon 043 259 56 29

E-Mail: sandra.gloor@vsa.bid.zh.ch

Ziircher qp
Arbeitsgemeinschaft fiir é 9
Weiterbildung der @
Lehrkrifte des Kantons Ziirich

Die Zircher Arbeitsgemeinschaft fir Weiterbildung
der Lehrkrafte des Kantons Zirich (ZAL) sucht auf
Beginn des Schuljahres 2003/2004 fir die Leitung in
einem Zweierteam

Geschiftsleiterin oder Geschiftsleiter
Hauptaufgaben:

In Zusammenarbeit mit einem zweiten Geschéftsleiter
sind Sie verantwortlich fur

- Vertretung der ZAL nach aussen

— Betreuung der Kursverantwortlichen der ZAL, wel-
che die Weiterbildungsvorhaben der ZAL planen
und organisieren

- Verantwortlichkeit fuir die Jahresplanung und die Lei-
tung von Plenarsitzungen

— Zusammenarbeit mit der PHZH im Bereich der Kurse

- Koordination der Terminplanung und der Kursange-
bote der ZAL mit jenen der PHZH

- Konzeptarbeit im Bereich der Qualitdtssicherung

— Prasenzzeit im Sekretariat der Geschaftsstelle an
einem festen Nachmittag

Anforderungsprofil:

— Lehrerin oder Lehrer im Kanton Zirich mit einer
gewissen Berufserfahrung

— Interesse, sich vertieft mit schulpolitischen Angele-
genheiten im Bereich der Weiterbildung auseinan-
derzusetzen

— Teamfahigkeit, verbunden mit der Bereitschaft fiir
eigenstandiges Arbeiten

Wir bieten:
- Eine interessante, vielseitige und bereichernde
Tétigkeit in einem sich stdndig verdndernden

Bereich der Schule

- Entlastung von sechs Lektionen, bei einem Teilpen-
sum ist auch eine entsprechende Entschadigung
moglich

Sind Sie interessiert oder haben Fragen?

Wir freuen uns tber Ihren Anruf oder lhre Zuschrift.
Rita Crameri

Tel. 01 370 12 01(P)
01 371 59 40 (S)
rcrameri@bluewin.ch

Werner Lenggenhager
Tel./Fax: 052 385 24 05 (P)
lenggenhager@smile.ch
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Oberstufenschulpflege
Hausen a.A.

Die Kreisschulgemeinde
Hausen, Kappel, Rifferswil
sucht per Schuljahr 2003/04

ein/e Reallehrer/in

mit mathematischem Schwerpunkt
oder ein/e Sekundariehrer/in phil. 1l
mit Klassenlehrerfunktion zu 60-100%
Wir sind

- eine geleitete TaV-Schule im 2. Jahr

- eine Dreiteilige Sekundarschule in liberschaubarer
Grosse (150 Jugendliche)

- eine INIS-Schule (International Network of Innovati-
ve School Systems)

- eine Schule mit integrativen Zielsetzungen
Wir bieten thnen

— einen offenen, freundschaftlichen und humorvollen
Umgang im Lehrerteam

- gegenseitige Unterstlitzung im Kollegium bei der
Bewadltigung schwieriger Aufgaben

- eine gut ausgebaute Schulanlage in schoner, landli-
cher Umgebung

- eine moderne Infrastruktur (Zimmer mit Internetan-
schluss, Informatikzimmer, Mobile classroom etc.)

- Unterstiitzung durch eine aufgeschlossene, koope-
rative Schulpflege

lhr Profil

— Sie haben Freude an der Schule und der Wissensver-
mittlung

— Sie arbeiten auch gerne mit Schilern/innen mit
unterschiedlichem Leistungspotenzial

— Sie zeigen Interesse an Schulentwicklungsfragen

- Sie verflugen uber Innovationskraft

- Sie sind ein/e Teamplayer/in

Auf lhre Bewerbung freuen wir uns. Telefonische Aus-
kiinfte gibt lhnen gerne unser Schulleiter Toni Schon-
bachler, Telefon Biiro: 01 764 83 73, Privat: 01 764 19

13 (vom 15. bis 23.2.2003 abwesend), E-Mail: sek.sl.
hausen@bluewin.ch

Ihre vollstandige Bewerbung inkl. Foto senden Sie bit-
te an: Schulsekretariat Hausen, Postfach 111, 8915
Hausen am Albis, Telefon 01 764 83 83.
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PRIMARSCHULPFLEGE AFFOLTERN AM ALBIS

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 (August 2003)
sind an unserer Primarschule im schonen Sauliamt fol-
gende Stellen zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Unterstufe
- 1. Klasse (nicht im Schulprojekt 21)

1 Lehrstelle an der Mittelstufe
— 4. Klasse (nicht im Schulprojekt 21)

1 Lehrstelle fiir Handarbeit
fiir 24 Lektionen

In Affoltern a.A. finden Sie nebst einem angenehmen
Arbeitsklima eine gute Infrastruktur. Flr die Lehrstel-
len sind gute Englisch- und Computerkenntnisse
erwiinscht.

Fihlen Sie sich angesprochen? Lockt Sie das Unter-
richten in einer grossen Landgemeinde? Dann schrei-
ben Sie uns und senden Sie lhre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen baldmdoglichst an die Primar-
schule Affoltern a.A., Postfach 677, 8910 Affoltern a.A.

Fiir Auskiinfte steht Ihnen das Schulsekretariat, Telefon
043 322 60 10, gerne zur Verfligung.

Die Primarschulpflege Affoltern a.A.

Unsere sonderpéadagogische Schule bietet Kindern mit Verhaltens- und Lern-
schwierigkeiten ganzheitliche Forderung in zwei Abteilungen an. Im Sommer
2003 mochten wir der Unter- und der Mittelstufe eine Oberstufenabteilung
angliedern. Die Eroffnung der Oberstufe benétigt einen Bildungsratsent-
scheid, der noch nicht gefallen ist. Aus diesem Grund sind alle ausgeschrie-
benen Pensen mit einem Vorbehalt versehen. Auf Beginn des Schuljahres
2003/04 suchen wir fur unsere Mittelstufe (4.-6. Schuljahr)

eine Primarlehrperson
mit heilpddagogischer Zusatzaushildung

in einem Pensum von 100% (evtl. Pensenteilung, mind. 40%)

Oberstufenlehrperson
mit heilpddagogischer Zusatzaushbildung

in einem Pensum von 40-60%.

und eine

Wir bieten lhnen:

- ein ganzheitliches pddagogisches Konzept

— Mitarbeit in einem kleinen, motivierten Team

- eine herausfordernde padagogische Tatigkeit

- Besoldung nach den Richtlinien des Kantons Zurich

Sind Sie interessiert, die Kinder und Jugendlichen ganzheitlich zu begleiten
und zu verstehen? Sind Sie interessiert an einer intensiven Zusammenarbeit
im Team? Sind Sie interessiert, eine noch junge Schule mit aufbauen zu hel-
fen?

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns (iber |hr Bewerbungs-
schreiben mit Lebenslauf und Zeugnissen.

Adresse fiir Auskiinfte und Bewerbungsschreiben:
Stiftung Tagesschule Birke
Jacques Peyer, Schulleiter
Schulhaus Rossau

8932 Mettmenstetten

Telefon 01768 39 54 /Fax 01 768 39 55
E-Mail: tagesschule.birke@freesurf.ch




Interesse an einer neuen .
Herausforderung? @
Wir sind ein Schulheim fiir normalbegabte, verhal-
tensaufféllige Schiler von 11 bis 17 Jahren (4. Klasse —
Ende Schulzeit). Wir bieten max. 24 Knaben Erziehung
und Schulung. Unsere Schule fiihrt drei mehrklassige
Abteilungen (1 Mittel- und 2 Oberstufenklassen) mit
je 6-9 Schiilern.

Unser Heim befindet sich zwischen Zug und Affoltern
a.A. und ist gut mit der S9 (Uster—Zug) erreichbar.

Wir suchen auf den Schuljahresbeginn Sommer 2003
fur unsere heiminterne Schule eine engagierte,
lebensfreudige und fachlich kompetente

Lehrerin/Lehrer (Sek B/C)

Fur diese anspruchsvolle Aufgabe ist Berufserfahrung
und eine heilpddagogische Zusatzausbildung nétig,
die u.U. berufsbegleitend nachgeholt werden kann.

Wir bieten ein interessantes Arbeitsfeld in einem
Schulhaus mit guter Infrastruktur. Unsere Kultur ist
geprégt von einer engen fachlichen Zusammenarbeit
mit den beiden anderen Lehrkraften, Fachlehrern,
Schulassistent und Sozialpddagogen/-innen  der
Wohngruppen.

Unsere Anstellungsbedingungen orientieren sich an
den kantonalen Richtlinien.

Wenn Sie eine anspruchsvolle padagogische Arbeit in
einem interdisziplindren Team anspricht, wiirde unser
Schulleiter gerne mit Ihnen ins Gesprach kommen:

Martin Kissling, Schulleiter, 01 767 04 15.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen
Unterlagen an unseren Heimleiter, Dr. Dieter Loosli.

s

Ziircherische Pestalozzistiftung,
8934 Knonau
www.pestalozzistiftung.ch

Suchen Sie eine neue aschule

(4
Herausforderung an bevorzugter o
: S : Z Bonstega\
Wohnlage im Sauliamt mit o e"e:,

ausgezeichneten Verkehrs-

verbindungen in einem kollegialen

und aktiven Schulteam?

Wir suchen flr unsere dreiteilige Sekundarschule ab
den Sommerferien

zur Ubernahme einer 1. Klasse
Klassenlehrer/Klassenlehrerin Sek. B
28 Lektionen, Teilpensum maoglich

und

Lehrkraft fiir Handarbeit textil
evtl. Kombination mit Englisch

Teilpensum moglich

Wir wiinschen uns flexible und motivierte Lehrperso-
nen, die gerne zusammen mit engagierten Kollegin-
nen und Kollegen und einer kooperativen Schulpflege
zusammenarbeiten und die Schule optimal fir unsere
Jugendlichen mitgestalten.

Wir bieten ein hilfsbereites Schulteam mit ausgezeich-
neter Unterstlitzung. Der Wichtigkeit von standiger
Weiterbildung sind wir uns bewusst und unterstitzen
diese entsprechend grossziigig.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungsunterlagen und
bitten Sie, diese an Frau Edith Kiinzi, Oberstufenschu-
le Bonstetten, Postfach, 8906 Bonstetten, zu richten.
Telefonische Auskiinfte erteilt Ihnen der Schulleiter,
Herr Urs Bregenzer, Telefon 01 700 02 02, gerne.

was

Menschen Menschen

leben mit

Me]eben in

Traditione”

heiligist Fragen

Lehrmittelverlag '
des Kantons Zrich

Tel. 01 465 85 85
Fax 01 465 85 86
lehrmittelverlag@Imv.zh.ch
www.lehrmittelverlag.com

Menschen leben in
Religionen und Kulturen

Das neue Oberstufenlehrmittel der Interkantonalen Lehr-
mittelzentrale nimmt die Situation der Schule in einem
zunehmend interethnischen, interkulturellen und inter-
religiosen Kontext auf. Das dreiteilige Werk mit Zusatz-
materialien flr einen lebendigen Unterricht widmet sich
Sinnfragen und Traditionen sowie der Begegnung mit
Heiligtimern und Unzerstoérbarem.

Bitte entnehmen Sie die ausfihrlichen Angaben zu diesem
mehrfach ausgezeichneten Lehrmittel unserem Prospekt,
den Sie direkt bei uns beziehen kénnen.

Fur Bestellungen bis zum Betrag von Fr. 100.— wird ein Versand-
kostenanteil von Fr.6.50 verrechnet.
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Primarschule Kappel am Albis

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir
eine/n

Primarlehrerin/Primarlehrer

fur ein Teilpensum an einer Doppelklasse der 3./4.-
Klassler (ca. 15 bis 21 Wochenlektionen)

Wir wiinschen uns

— eine offene und frohliche Lehrperson, die der Schul-
entwicklung positiv gegentibersteht

— die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit einer Heil-
padagogin im Rahmen der integrativen Schulung
und weiteren Lehrkraften im Team

- Initiative und Kreativitat

Es erwarten Sie

- teamorientierte Lehrkréfte

- eine offene, unterstiitzende Schulpflege

- ein den neuen Lernformen entsprechend eingerich-
tetes Schulzimmer

- ein idyllisch gelegenes Schulhaus

Wir sind eine Uberschaubare landliche Primarschule
nahe der Zuger Kantonsgrenze mit drei integrativ
gefuihrten Doppelklassen. Wir nehmen zur Zeit noch
an den Projekten der Teilautonomen Volksschule TaV
und RESA teil, welche wir nachsten Sommer abschlies-
sen werden. Weitere Informationen zur Schule unter
http://mypage.bluewin.ch/schulekappel/index.html.

Falls Sie sich angesprochen fiihlen, wenden Sie sich an
Schulleiter Urs Guldener, Telefon 01 764 17 24, Schul-
haus 01 764 11 51, schulleitung.kappel@swissonline.
ch oder senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis 24.
Februar 2003 an: Schulhaus Témlimatt, Schulleitung,
8926 Kappel am Albis.

Florian — Brandschutz fiir Kinder

Feuer Ubt eine grosse Faszination
auf Kinder aus. In 15 Geschichten
begleiten die kleinen Leser die
Helden Florian und Nepomuk durch
das Jahr.

Wie verhalte ich mich bei Feuer-
ausbruch? Was tun bei Brandwun-
den? Was macht die Feuerwehr?
Antworten darauf und Hinweise in
altersgerechter Sprache informie- 57 Seiten, Ad, farbig
ren Kinder Gber BrandverhGtung.  jjjystriert, gebunden

Nr. 120 000.00

Lehrmittelverlag Fr. 15.00

des Kantons Zdrich

Tel. 01 465 85 85
Fax 01 465 85 86
lehrmittelverlag@Imv.zh.ch
www.lehrmittelverlag.com

Fur Bestellungen bis zum Betrag von
Fr. 100.- wird ein Versandkostenanteil
von Fr. 6.50 verrechnet.

Oberstufenschulpflege

g
Affoltern a.A./Aeugst a.A. Oberstufe

Ennetgraben

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 sind an unse-
rer Dreiteiligen Sekundarschule neu zu besetzen:

1 Lehrstelle (100%)
an der Sekundarstufe B

1 Lehrstelle (100%)
an der Sekundarstufe C

(Teilpensen sind moglich)

Affoltern am Albis liegt im schonen Einzugsgebiet der
Reuss in der geografischen Mitte zwischen den Stad-
ten Zirich und Zug. Die Oberstufe verfligt liber eine
moderne Infrastruktur und ist eine ausgesprochen
innovative Schule mit ausgezeichnetem Arbeitsklima.
Teamgeist pragt die Zusammenarbeit zwischen Leh-
rerschaft, Schulpflege und Schilerorganisation (Schi-
lerforum) und Ihr Engagement und lhre Mitsprache
sind auf allen Stufen gefragt und werden geschatzt.

Sind Sie interessiert und haben Sie Lust mit uns in
Kontakt zu treten?

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten
Sie bitte an das Schulsekretariat, Postfach 615, 8910
Affoltern a.A. Auskunft erteilt Ihnen gerne die Prasi-
dentin Frau Anneliese Bohler, 01 761 35 62.

E-Mail: oberstufe@affoltern-am-albis.ch

Oberstufe Andelfingen

Sek-B-Lehrperson fiir ein Vollpensum

Mochten Sie auf das Schuljahr 2003/2004 hin an der
Oberstufe Andelfingen eine erste B-Klasse tiberneh-
men?

Wir sind eine dreiteilige Sekundarschule im Zircher
Weinland mit 290 Schiilerinnen und Schiilern. 27 Leh-
rerinnen und Lehrer — auch Fach- und Teilzeitlehrper-
sonen — bilden ein gut kooperierendes Team.

Sind Sie interessiert? Senden Sie lhre Bewerbung bis
zum 7. Mérz 2003 an das Sekretariat der Oberstufe
Andelfingen, Hofwiesenstrasse 11, 8450 Andelfingen.
Gerne gibt lhnen Menno Huber, Schulleiter, abends
Auskunft unter Telefon 052 335 41 52.

92  schulblatt ZH 2/2003



Kloten Flughafenstadt
www.schulekloten.ch

Fir die heilpadagogische Begleitung
eines Kindes mit Down-Syndrom

im Kindergarten suchen wir auf
Frihjahr 03 eine/n

Schulische Heilpadagogin /
Schulischen Heilpadagogen
(Teilzeit: 7 Lektionen a 60 Min.)

lhr Aufgabengebiet umfasst:

— Forderunterricht entsprechend den individuellen
Bediirfnissen und dem Entwicklungsstand des
betroffenen Kindes

- Untefst(jtzung des Kindes bei der Teilnahme am
Regelunterricht

— Erstellen eines Forderplanes Ende Schuljahr

— Aktive Zusammenarbeit mit der Regelkindergéartne-
rin und Therapeutinnen

Unsere Erwartungen an Sie:

- Eine abgeschlosse Ausbildung in schulischer
Heilpddagogik

- Berufserfahrung

- Offenheit fir die Zusammenarbeit in einem
interdisziplinaren Team

— Eigeninitiative und Freude an einer selbststandigen
Tatigkeit

Wir bieten:

- Interessante, vielseitige, selbststandige Tatigkeit

— Team mit offenen und engagierten Lehrpersonen

- Regelmaéssige Austauschmdoglichkeiten mit der HPS
Winkel

~ Anstellung nach den kantonalen Richtlinien

Fir Fragen steht Ihnen Frau E. Fassler, Telefon 01 813
55 34, gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung an
das Schulsekretariat, Stadthaus, Postfach 921, 8302
Kloten.

Infolge Auslandaufenthalt
unserer langjahrigen
Schulleiterin suchen wir
auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
flr unser Schulhaus Dorf eine/einen

Schulleiterin oder Schulleiter

fir die Zeit eines Schuljahres; auf Wunsch kann
danach auch Uber eine weiterflihrende Schulleiter-
tatigkeit — im Team mit der jetzigen Stelleninhaberin —
verhandelt werden.

lhre Aufgaben:

- Mitarbeiterfiihrung (Schulhausteam ca. 12 Perso-
nen)

— Schulhaus-Leitung in administrativer Hinsicht
- Organisation des gesamten Schulbetriebes

— Zusammenarbeit mit anderen Schulhausern, Eltern,
Fachstellen und Behérden

- Budgetverantwortung

— zusétzliche Unterrichtstatigkeit (nach Absprache in
folgenden Fachern: Sonder E, Handarbeit/Turnen,
Entlastungsstunden Sonder A/Einschulungsklasse)

— Vertretung des Schulhauses Dorf in der Offentlich-
keit und in der Behorde

Wir bieten:

— TaV-Schule der ersten Generation

- eigenes Schulleitungsbiiro

— kollegiales Lehrerteam

- sorgféltige Einarbeitung und tatkraftige Unterstiit-
zung

— bestens eingerichtetes Schulhaus an zentraler und
schoner Lage mit 7 Schulklassen

— bei Bedarf Unterstiitzung durch Schulische Heil-
padagogen, Schulsozialarbeiter und Schulpsycholo-
ge

- eine aufgeschlossene Schulpflege

- ideale S-Bahn-Verbindungen

Wir erwarten:

- péadagogische Grundausbildung mit Praxiserfahrung

- Schulleiterausbildung oder Bereitschaft fir die Aus-
bildung

- Teamfahigkeit, Belastbarkeit und Flhrungsqualita-
ten

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung an das
Schulsekretariat Dietlikon, Bahnhofstrasse 60, 8305
Dietlikon. Fir Ausklinfte wenden Sie sich bitte an die
jetzige Stelleninhaberin, Renata Bollinger, Telefon 079
437 19 22 oder an die Personalverantwortliche der
Schulpflege, Christine Wyss Rebsamen, Telefon 01
834 06 58.

Schulpflege Dietlikon
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Kloten Flughafenstadt
www.schulekloten.ch

Kleingruppenschule Kloten
Gemeindeeigene Tagessonder-
schule mit Schulleitung

Die Kleingruppenschule Kloten eréffnet auf das Schul-
jahr 2003/04 eine 2. Gruppe mit Oberstufenkindern

1 oder 2 Lehrpersonen mit
heilpdadagogischer Zusatzausbildung
oder Erfahrung im Bereich Kleinklassen

Voll- oder Teilzeitpensum mdglich

Unsere Kleingruppenschule ist IV-anerkannt und wird
als geleitete Schule gefiihrt.

Eine intensive Zusammenarbeit und Austausch mit
schulischen und externen Stellen sind uns wichtig. Es
handelt sich um eine anspruchsvolle Lehrstelle in
einem kleinen, engagierten und kreativen Team. Leh-
rerschaft und Schulbehdrde pflegen eine offene
Gesprachskultur und unterstitzen sich gegenseitig.

Auskunfte erteilt Innen gerne unser Schulleiter P. Lae-
derach, Telefon 01 813 17 78 oder Natel 079 634 94
18.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung: Schulsekretariat
Kloten, Kirchgasse 7, 8302 Kloten, E-Mail: ruth.
boenzli@kloten.ch, Telefon 01 815 12 59.

Kloten Flughafenstadt
www.schulekloten.ch

Ab Schuljahr 2003/04
ist folgende Stelle zu besetzen:

1 Lehrstelle Sekundarschule C

Vollpensum — Teilpensum maglich

Die Klassenzimmer der neu renovierten Schulanlage
Spitz Oberstufe bieten eine moderne Infrastruktur und
erlauben einen vielfaltigen Unterricht. Das Schulhaus
ist mit dem o6ffentlichen Verkehr optimal erreichbar.

Bei uns pflegen Lehrerschaft und Schulbehérde eine
kooperative und engagierte Zusammenarbeit. Sie
unterstiitzen sich gegenseitig aktiv und leben eine
offene Gesprachskultur.

Der Lehrerschaft steht im Schulhaus Spitz Oberstufe
ein Sozialarbeiter zur Verfligung.

Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Frau R. Bonzli,
Schulsekretarin, Telefon 01 815 12 59. E-Mail: ruth.
boenzli@kloten.ch

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
Schulsekretariat Kloten, Kirchgasse 7, 8302 Kloten
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Kloten Flughafenstadt
www.schulekloten.ch

Ab Schuljahr 2003/04 sind
folgende Stellen zu besetzen:

2 Lehrstellen Mittelstufe - 4. Klasse
Vollpensum - Teilpensum mdglich

1 Lehrstelle Mittelstufe - 5. Klasse

Vollpensum — Teilpensum moglich

1 Lehrstelle Unterstufe — 1. Klasse
Teilpensum - 18 Wochenlektionen

Unsere vier Primarschulanlagen in Kloten bieten
jeweils rund 200 bis 250 Schiilerinnen und Schiilern
Platz und sind mit dem o6ffentlichen Verkehr optimal
erreichbar.

Bei uns pflegen Lehrerschaft und Schulbehérde eine
kooperative und engagierte Zusammenarbeit. Sie
unterstlitzen sich gegenseitig aktiv und leben eine
offene Gesprachskultur.

Unsere Schulhausteams freuen sich Uber interessierte
und innovative Lehrpersonen.

Néahere Auskiinfte erteilt Thnen gerne Frau R. Bonzli,
Schulsekretédrin, Telefon 01 815 12 59. E-Mail: ruth.
boenzli@kloten.ch

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
Schulsekretariat Kloten, Kirchgasse 7, 8302 Kloten

Primarschule Biilach Stadt Biilach

—

Kommen Sie ins schéne Zircher Unterlander Stadt-
chen Bilach, 15 Zugminuten ausserhalb des Ziircher
Stadtzentrums! Auf das neue Schuljahr 2003/04 (16.
August 2003) suchen wir fur unsere TaV-Schulhauser
Hohfuri und Schwerzgrueb

1 Heilpdadagogische Fachlehrperson,
60 Prozent

1 Heilpddagogische Fachlehrperson,
40 Prozent

Sie sind eine engagierte Personlichkeit und verfligen
Uber ausgewiesene Qualifikationen im HF-Bereich.
Interessiert Sie die Mitarbeit in einem TaV-Team der
ersten Generation? Eine lebendige, moderne Primar-
schule erwartet Sie. Mit ausgezeichneten Anstellungs-
bedingungen diirfen Sie rechnen.

Senden Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen an: Primarschule Biilach, David Hauser, Hans-
Hallergasse 9, 8180 Biilach

Auskiinfte erteilen:
Herr D. Hauser, Leiter Schulverwaltung, 01 863 13 40

Herr U. Bram, Frau C. Fontana, Schulleitung Hohfuri,
01 863 70 33

Herr C. Firer, Schulleiter Schwerzgrueb, 01 860 00 43
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Primarschule Biilach

Stadt Biilach g

!

Kommen Sie ins schone

Zircher Unterlander Stadtchen Biilach,

15 Zugsminuten ausserhalb des Zircher Stadtzen-
trums! Auf das neue Schuljahr 2003/04 (16. August
2003) suchen wir fiir unsere TaV-Schulen in Bilach

1 Primarlehrperson Mittelstufe
(Teilzeit, 12 Lektionen, 6. Klasse,
Stellenteilung)

1 Primarlehrperson Mittelstufe
(Vollpensum, 4. Klasse, Stellenteilung
maoglich)

2 Primarlehrpersonen Unterstufe
(Volipensum, 1. Klasse und 2. Klasse,
Stellenteilung moglich)

Sie sind eine engagierte padagogische Personlichkeit
und interessiert an der Mitwirkung in einem TaV-Team

der ersten Generation? Eine lebendige, moderne Pri-
marschule erwartet Sie.

Senden Sie lhre Bewerbung mit den lblichen Unter-
lagen an: Primarschule Bilach, David Hauser, Hans-
Hallergasse 9, 8180 Bulach.

Auskiinfte erteilt: Herr D. Hauser, Leiter Schulverwal-
tung, 01 86313 40

Schule Opfikon-Glattbrugg

Suchen Sie eine neue Herausforderung in einer lebhaf-
ten, verkehrstechnisch bestens erschlossenen Gemein-
de in der Agglomeration von Zirich? Ist eine multikul-
turelle Zusammensetzung der Klasse fiir Sie span-
nend? Haben Sie Freude an Primarstufenkindern?
Mochten Sie in einem aktiven Team mitwirken und
Schule mitgestalten? Dann sind Sie bei uns am richti-
gen Ort!

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
Lehrpersonen fiir

Unter- und Mittelstufe
Handarbeit (Primarschule, mind. 6 WL)
Hauswirtschaft (Oberstufe, mind. 6 WL)

Wir bieten:

- hervorragende Infrastruktur

- gute Weiterbildungsmoglichkeiten

- grosszligige, zeitgemasse Schulanlagen

Ob Sie nun erst die Ausbildung abschliessen werden,
bereits einige Jahre Berufserfahrung mitbringen oder
sich in einer Doppelstellenbesetzung bewerben wol-
len eine aufgeschlossene Lehrerschaft und eine
kooperative Schulpflege freuen sich, Sie kennenzu-
lernen.

lhre Bewerbung mit Foto richten Sie bitte an die
Schulpflege Opfikon, Oberhauserstrasse 3, 8152
Glattbrugg, Telefon 01 829 84 00.

Auf Beginn des
Schuljahres 2003/04

—fite
M llogeltors
suchen wir

motivierte und selbststandige

Primarlehrpersonen
fiir die Unter- und Mittelstufe

Fur unser Team wiinschen wir uns belastbare und fle-
xible Lehrpersonen. Motivationskraft und Teamfahig-
keit gehoren zu lhren Starken.

Sie suchen die padagogische Herausforderung und
die schulische Arbeit in einem offenen und angeneh-
men Arbeitsumfeld.

Wallisellen liegt verkehrstechnisch gut erschlossen vor
den Toren der Stadt Zirich. In den Schulhdusern ver-
figen wir Uber moderne, zeitgemasse Infrastrukturen.

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bitte
senden Sie diese mit den Ublichen Unterlagen an das
Schulsekretariat, Alte Winterthurerstrasse 26a, 8304
Wallisellen.

Haben Sie Fragen, kontaktieren Sie bitte unser Schul-
sekretariat per Telefon 01 877 60 98 oder Mail, kon-
takt@schule.wallisellen.ch.

—fule
et azeltors

Infolge Rucktritt des bisherigen Stelleninhabers
suchen wir per sofort oder bis spatestens 24. Februar
2003 eine

Lehrperson fiir die Mittelstufe
5. Klasse, Pensum 100%
lhr Profil

Sie haben Freude an der Schule und Wissensvermitt-
lung ist Ihnen wichtig. Sie sind interessiert, an einer
motivierten Schulhauskultur und -entwicklung mitzu-
arbeiten. Belastbarkeit und Durchsetzungsvermdgen
sind lhre Starke und Sie legen Wert auf gute Kommu-
nikation und Zusammenarbeit im Team.

Ai’beitsumfeld

Wallisellen hat eine gute Infrastruktur und ist verkehrs-
technisch gut erschlossen. Mit dem o6ffentlichen Ver-
kehr ist lhre neue Stelle schnell und gut erreichbar.
Das markante Schulhaus liegt wenige Fussminuten
vom Bahnhof in einer parkdhnlichen Anlage.

Haben Sie bereits Erfahrung im Lehrerberuf oder
fihlen Sie sich herausgefordert? Dann freuen wir uns
auf lhre Bewerbung!

Ihre Unterlagen richten Sie bitte direkt an das Schulse-
kretariat, Alte Winterthurerstrasse 26a, 8304 Wallisel-
len.

Haben Sie Fragen, kontaktieren Sie bitte unser Schul-

sekretariat per Telefon 01 877 60 98 oder Mail: kon-
takt@schule.wallisellen.ch
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Schule in Kleingruppen 240,08

Nattizellor

Die Schule in Kleingruppen ist
eine [V-anerkannte kommunale
Sonderschule fiir ca. 15 normalbegabte Kinder und
Jugendliche mit Beziehungs- und Verhaltensauffallig-
keiten.

Auf Beginn Schuljahr 2003/04 oder nach Vereinba-
rung suchen wir

2 Schulische Heilpadagoginnen/
-padagogen

Gesamtpensum ca. 130%
Pensenaufteilung in Absprache mit dem Team

Die Schule befindet sich an zentraler Lage in der
Gemeinde Wallisellen.

Sie arbeiten in einem interdisziplindren Team, das sich
gegenseitig austauscht und unterstitzt.

Ein Teil des Unterrichts erfolgt im Teamteaching.

Das padagogische Konzept der Schule erlaubt es,
eigene padagogische Ideen einzubringen und umzu-
setzen. Unsere Arbeit Uberprifen wir regelmassig in
Supervisionen, Teamweiterbildungen und Retraiten.

lhre Aufgaben sind:
— Unterricht und Betreuung von 4-6 Schiiler/innen

- Elternarbeit zusammen mit dem sozialpddagogi-
schen Mitarbeiter

- wochentliche Teamsitzung
Wir erwarten:
— Lehrerdiplom

- Zusatzausbildung in Heilpadagogik oder Bereit-
schaft zur Ausbildung in Heilpadagogik

- Berufserfahrung
Wir freuen uns auf Ihr Interesse und lhre Anfrage!

Peter Vogt und Urs Woodtli geben gerne unter Telefon
01 830 16 55 nadhere Auskiinfte.

Ihre Bewerbung senden Sie bis spatestens 20. Februar
2003 an: Schulsekretariat Wallisellen, alte Winterthu-
rerstrasse 26 A, 8304 Wallisellen.
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Infolge Fernwehs/
Weiterbildung der jetzigen
Stelleninhaber suchen

wir auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 fir unser Schulhaus Fadacher

“ hule dietlikon

eine Lehrkraft fiir die 2. Primarklasse
und eine Lehrkraft

fiir die 4. Primarklasse

Wir bieten:

— geleitete Schule der ersten TaV-Generation

— kollegiales Lehrerteam mit guter Zusammenarbeit
und steter Weiterentwicklung

— sorgféltige Einarbeitung und tatkraftige Unterstit-
zung

— gute Weiterbildungsmaglichkeiten

- bestens eingerichtetes Schulhaus an schoner Lage
mit ca. 12 Schulklassen

— Computer in der Primarschule

— bei Bedarf Unterstiitzung durch Schulische Heilpa-
dagogen, Schulsozialarbeiterin und Schulpsycholo-
gin

— eine aufgeschlossene Schulpflege

— ideale S-Bahn-Verbindungen

Wir suchen:

— Lehrkrafte, die engagiert, teamfahig und belastbar
sind und sich mit Freude und Geschick den schuli-
schen Herausforderungen stellen.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung an das
Schulsekretariat Dietlikon, Bahnhofstrasse 60, 8305
Dietlikon. Fiir Auskiinfte wenden Sie sich bitte an die
beiden Schulleiter Hansjakob Schmid und Daniela Ber-
net, Telefon 079 436 16 15 oder an das Schulsekreta-
riat, Telefon 01 835 82 15.

Schulpflege Dietlikon

Der begabte Paul

Paul, ein aufgewecktes Blrschchen, ist
bereits als Baby sehr musikalisch veran-
lagt. Dies soll gefordert werden, finden
die Eltern und unterstltzen den hoch
begabten Paul auf seinem Weg zum mu-
sikalischen Genie. Warum schliesslich
dochallesanders kommt, Paul aber trotz- : :
dem ein aussergewohnliches Kind bleibt g seiten, 215 mm x 215 mm,
und auch die Eltern zufrieden sind, das farbig llustriert

erzahlt Véronique Borg mit feiner Ironie.

Deutsche Ausgabe

Nr. 120 500.00 Fr. 16.50
Lehrmittelverlag L Franzosische Ausgabe
des Kantons Zrich Nr. 120 501.00 Fr. 16.50

Tel. 01 465 85 85
Fax 01 465 85 86
lehrmittelverlag@imv.zh.ch
www.lehrmittelverlag.com

Fir Bestellungen bis zum
Betrag von Fr. 100.- wird
ein Versandkostenanteil von
Fr.6.50 verrechnet.




Oberstufenschule Biilach

Das teilautonom geleitete Schulhaus Mettmenriet in
Bilach (Dreiteilige Sek) sucht fiir das neue Schuljahr
2003/04 eine ausgewiesene

Lehrperson fiir eine Sek B1 oder C1

Bilach ist mit seiner idyllischen Altstadt, seiner Lage
im Grinen und der Nahe zu Ziirich und Winterthur
ein attraktiver Arbeitsort. Das Schulhaus Mettmenriet
verfiigt Uber eine moderne Infrastruktur und liegt
ganz in der Nahe der Altstadt. Es erwartet Sie ein
offenes und kollegiales Lehrerinnen-Team sowie eine
kooperative und aufgeschlossene Schulpflege.

Fur Fragen wenden Sie sich bitte an die Schulleitung,
Frau Susanne Walther, Telefon 01 861 11 32, E-Mail:
sl-mettmi@bluewin.ch, oder an Schulsekretar Stefan
Eigenmann, Telefon 01 863 13 51, E-Mail oberstu-
fe@buelach.ch. lhre volistandige schriftliche Bewer-
bung senden Sie bitte so rasch als moglich an
die Oberstufenschule Biilach, Hans Haller-Gasse 9,
Postfach, 8180 Biilach.

Herzlichen Dank fir Ihre Bemiihungen.

Oberstufenschule Biilach

Schule Rafz

Auf den Beginn des neuen Schuljahres
(18. August 2003) suchen wir
fir unsere Primarschule Gotzen

eine Lehrperson
fiir eine 4. Primarklasse, Vollpensum

eine Lehrperson

fiir eine halbe 3. Primarklasse
Pensum 22 Lektionen
(Vollpensum fiir Halbklasse)

Bei uns erwartet Sie ein kollegiales und engagiertes
Lehrerteam, moderne Infrastruktur und eine aufge-
schlossene Behorde.

Wir freuen uns auf Bewerbungen von teamféhigen,
engagierten und flexiblen Lehrpersonen. Wenn Sie
sich angesprochen fiihlen, bitten wir Sie, Ihre Bewer-
bung mit den Gblichen Unterlagen an unser Schulse-
kretariat, Dorfstrasse 7, 8197 Rafz, zu senden.

Fir Auskiinfte stehen Thnen zur Verfligung der Haus-
vorstand des Schulhauses Gotzen, Herr Leander
Grand, Telefon Schulhaus 043 433 30 40 sowie die
Ressortleiterin Personal, Frau Iris Messmer, Telefon 01
869 11 49.

Schulbehérde Rafz

Gegliederte Sekundarschule
Niederhasli

RON

Sekundarschule
Niederhasli
Niederglatt
Hofstetten

Lust auf Veranderung?

An unserer Gegliederten
Sekundarschule sind auf Beginn
des Schuljahres 2003/04

hin verschiedene interessante Stellen zu besetzen.
Oberstufenlehrer/in fiir eine erste
G-Stammklasse

Handarbeitslehrer/in fiir ein Pensum
von ca. 50%

Hauswirtschaftslehrer/in fiir ein
Pensum von ca. 50%

ISF-Lehrer/in

evtl. Kleinklassenlehrer/in

Wir bieten

e ein kollegiales Team, das sich am TaV-Versuch be-
teiligt

e eine aufgeschlossene Schulleitung und eine offene,
unterstiitzende Schulpflege

e Zusammenarbeit mit einer Schulsozialarbeiterin im
Schulhaus

Partizipationsprojekte wie Schilerrat und Eltern-
forum

eine moderne Infrastruktur

eine schén gelegene Schulanlage am Mettmenhasli-
see

Wir erwarten

e offene, frohliche, aufgeschlossene und engagierte
Lehrpersonen

e Bereitschaft, sich an der Weiterentwicklung und
Zusammenarbeit im Team zu beteiligen

Sind Sie neugierig geworden? Besuchen Sie unsere
Homepage unter www.niniho.ch. Die Schulleitung ist
gerne bereit, Thnen weitere Auskiinfte zu erteilen oder
einen Gesprachstermin zu vereinbaren. Melden Sie
sich bei Jean-Pierre Schawalder, Schulleitung Seehal-
de, Telefon 01 850 30 75 oder schulleitung.seehal-
de@niniho.ch.

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie bitte
Ihre Bewerbungsunterlagen an die Sekundarschule
Niederhasli, Jean-Pierre Schawalder, Schulhaus See-
halde, 8155 Niederhasli.
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Boppelsen - die Perle am Liagernsiidhang

Die Primarschulpflege Boppelsen sucht:

ein(e) oder mehrere ISF-Lehrer(innen)

fur total 20 Stunden pro Woche auf Beginn des neuen
Schuljahres 2003/2004

ein(e) Mehrklassenlehrer(in)

fir die Unter- oder Mittelstufe ab Juni 2003 oder
Beginn Schuljahr 03/04

Boppelsen schmiegt sich an den Siidhang der Ldgern.
Durch die bevorzugte Lage scheint die Sonne auf 520
mii.M. oft mehr als im Furttal. So kénnen die Bopplisser
vor allem im Herbst oft auf ein Nebelmeer im Tal blicken.
Diese schéne Lage wird sehr geschdtzt und manchmal
ein wenig beneidet.

Sprechen Sie diese Worte an und mochten Sie in
einem

- kleinen, kollegialen Lehrerteam
— in einem naturnahen Schulhaus

- in einem Klassenzimmer mit moderner
Infrastruktur

arbeiten, so zégern Sie nicht und schicken lhre schrift-
liche Bewerbung mit Foto an: Primarschulpflege Bop-
pelsen, Oliver Stotz, Hinterdorfstrasse 5¢, 8113 Bop-
pelsen. Telefonische Auskiinfte ab ca. 19.00 Uhr. Tele-
fon 01 844 31 13.

Oberstufe Regensdorf/Buchs/Dillikon

Die Oberstufe Regensdorf/Buchs/Déllikon sucht auf
Beginn des Schuljahres 2003/2004 fiir das Schulhaus
Ruggenacher, Regensdorf (dreiteilige Sekundarschu-
le):

1 Lehrperson mit Ausbildung fiir eine
Sekundarklasse Typ A phil. |

welche interessiert ist, die Veranderung der Schulland-
schaft aktiv mitzugestalten. Als teilautonome Schule
wollen wir die gegebenen Mdglichkeiten nutzen, um
den Unterricht, aber auch unsere Schule fiir unsere
Jugendlichen zu optimieren. Lehrerschaftsinterne Hos-
pitationen und Schiilerrat sind Beispiele aktueller Pro-
jekte. Die Schwerpunkte in unserem Schulprogramm
(Kommunikation/Zusammenarbeit, Europaisches
Netzwerk Gesundheitsfordernder Schulen) geben
lhnen auch ausserhalb des Unterrichts Gelegenheit
zum Engagement. Zudem sind wir eine Kooperations-
schule der Pddagogischen Hochschule.

Auskiinfte erteilt Thnen gerne die Schulleitung (schul-
leitung@ruggenacher.ch), Peter Randegger, Tel. Schu-
le 01 840 33 81, Fax Schule 01 840 63 07, privat: 01
884 21 81, oder die Verwaltung: Tel. 01 840 63 91.

lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an die
Oberstufenschulpflege  Regensdorf/Buchs/Dallikon,
Riedthofstrasse 100, Postfach 302, 8105 Regensdorf.

Oberstufenschule Niederweningen

Auf den 24. Februar 2003 suchen wir flir unsere teilauto-
nome, gegliederte Sekundarschule eine(n)

ISF-Lehrerin

fiir 12-14 Wochenlektionen an zwei Tagen

sowie auf den 18. August 2003 eine(n)
G-Stammklassenlehrerin
und eine(n)
E-Stammklassenlehrerin

Wir sind eine mittelgrosse, innovative Schulgemeinde mit
gegenwartig 11 Stammklassen, einem [SF-Lehrer und
einem Schulsozialarbeiter.

Seit 1991 ist ISF bei uns ein fester Bestandteil der Schul-
hauskultur und geniesst die volle Unterstlitzung des
gesamten Lehrkorpers sowie der Schulpflege.

Es erwartet Sie eine moderne Schulanlage mit gut ausge-
bauter Infrastruktur (inkl. EDV-Raum mit Internet), eine
Gehminute vom Bahnhof Niederweningen Dorf und 35
S-Bahn-Minuten von Ziirich HB entfernt.

Wir wiinschen uns eine offene, flexible Personlichkeit,
die gerne im Team arbeitet.

Auf [hre Bewerbung freuen wir uns!

Telefonische Auskiinfte gibt Ihnen gerne unser Schulleiter,
Herr Hanspeter Ogi, Telefon 01 867 10 50, GSM 079 757
95 05, E-Mail: osn@bluewin.ch

Ihre Bewerbung erwartet: Frau Cornelia Haag, Bluemwis
19, 8165 Schleinikon

Primarschulpflege
Otelfingen

Unsere Schulerzahlen nehmen zu.
Darum suchen wir auf Beginn
des Schuljahres 2003/2004

eine Lehrperson fiir die 1./2.
Klasse, Doppelklasse, 100%

Wir sind eine innovative TaV-Schule im
unteren Furttal. Wollen Sie unsere
Schule aktiv mitgestalten? Bei uns
erwartet Sie ein aufgeschlossenes
Team.

lhre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen senden Sie bitte an die Pri-
marschule Otelfingen, Schulleitung,
Blhlstrasse 9, 8112 Otelfingen. Die
Schulleiter F.A. Peter und Ch. Bau-
mann stehen lhnen unter Telefon 01
844 67 55 oder via schulleitung@ps-
o.ch gerne fir weitere Ausklnfte zur

Verfigung.
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Primarschulgemeinde Oberglatt

Stadtnah und doch auf dem Land? lhr Wunsch ldsst
sich bei uns verwirklichen. Auf Beginn des Schuljahres
2003/04 suchen wir in unser innovatives Kollegium
eine motivierte, teamorientierte und humorvolle Lehr-
person fiir die folgende Klasse:

Mittelstufe, 6. Klasse (Vollpensum)

Ein engagiertes Lehrerteam und eine aufgeschlossene,
fortschrittliche Schulpflege erwarten Sie in einer mit-
telgrossen, eher landlichen und mit der S-Bahn gut
erschlossenen Gemeinde.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige schriftliche Bewer-
bung mit Foto. Postanschrift: Schulsekretariat, Hof-
stetterstrasse 7, 8154 Oberglatt. Fir weitere Informati-
on stehen wir unter Telefon 01 852 80 25 gerne zur
Verfuigung.

Beachten Sie auch unsere Homepage unter
www.schule.oberglatt.ch

Die Primarschulpflege

s

=

I/I\
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PRIMARSCHULE STADEL

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
eine Lehrperson fiir die 4. Klasse

12 - 17 Lektionen

fur das Schulleiter-Erganzungspensum.

Wir sind eine kleine, familidre TaV-Schule mit 6 Klas-
sen. Moderne Strukturen, Computerintegration im
Unterricht und ein engagiertes, kollegiales Lehrerteam
sind unsere grossen Starken.

Spricht Sie dieses Arbeitsumfeld an?

Dann informieren Sie sich auf der Homepage
www.primarschule-stadel.ch

Uber unsere offene, fortschrittliche Schule.

Wenn Sie Teil dieses motivierten Teams werden méch-
ten, dann freut sich die Schulpflege tber Ihre Bewer-
bung.

Senden Sie bitte die Bewerbungsunterlagen an die
Primarschule Stadel, Schulsekretariat, Kaiserstuhler-
strasse 50, 8174 Stadel b. Niederglatt.

Fir Fragen steht Ihnen die Schulleitung oder die
Schulpflege jederzeit gerne zur Verfligung.

Oberstufenschule
Dielsdorf-Steinmaur-Regensberg

An unserer dreiteiligen Sekundarschule ist auf Beginn
des Schuljahres 2003/2004

eine Lehrstelle fiir die Sekundarstufe B
(1. Klasse, Vollpensum)

neu zu besetzen. Es erwartet Sie ein engagiertes, kol-
legiales Team, eine gute Infrastruktur und eine offene,
kooperative Schulpflege. Sind Sie interessiert? Dann
senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den (iblichen
Unterlagen an: Oberstufenschule Dielsdorf, Sekretari-
at, Postfach 204, 8157 Dielsdorf. Auskiinfte unter Tele-
fon 01 853 04 14 oder osd.sekretariat@bluewin.ch.

Oberstufenschulpflege Dielsdorf

Oberstufenschule
Dielsdorf-Steinmaur-Regensberg

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir fiir
unsere dreiteilige Sekundarschule

eine schulische Heilpadagogin/
einen schulischen Heilpddagogen

fiir ein Pensum von 25 Lektionen.

lhre Hauptaufgabe besteht in der Férderung von Kin-
dern mit besonderen Bediirfnissen in Kleingruppen
oder im Teamteaching sowie in der Beratung von Klas-
senlehrpersonen.

Wir suchen eine engagierte, flexible und offene Lehr-
kraft, welche gerne in einem kollegialen Team - mit
einer aufgeschlossenen Schulpflege — unterrichten
mochte.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf lhren
Anruf auf Telefon 01 853 04 14, oder lhr E-Mail an
osd.sekretariat@bluewin.ch.

Oberstufenschulpflege Dielsdorf

Primarschulpflege Dillikon

Per sofort oder auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
suchen wir eine Lehrkraft fir

ISF-Stunden an der Unterstufe
(40%-Stelle)

Eine heilpadagogische Ausbildung ist wiinschenswert,
jedoch nicht Bedingung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den Ublichen Unterlagen an die Primarschul-
pflege Dallikon, Schulsekretariat, Grundacherstrasse
12, 8108 Dallikon, zu senden. Fir weitere Auskiinfte
wenden Sie sich bitte an Gabriela Greutmann, Ressort
Personelles, Telefon 01 884 64 80, oder Kathrin Altor-
fer, Hausvorstand, 01 844 23 45,
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Primar- und Oberstufenschule Stadel
bei Niederglatt

Auf den Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir
far unsere Primar- und gegliederte Sekundarschule

1 Handarbeitslehrerin textil
fiir ca. 9 Lektionen

In einer modern eingerichteten Schulanlage erwartet
Sie eine interessante Aufgabe an verschiedenen Schul-
stufen. Ein kollegiales und innovatives Schulhausteam
sowie eine kooperative und aufgeschlossene Schul-
pflege freuen sich, Sie in unserer vom offentlichen Ver-
kehr gut erschlossenen Gemeinde willkommen zu
heissen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, die
Unterlagen mit Foto an die Oberstufenschulpflege
Stadel, Frau Hannelore Prinz, Sandbuckstrasse 27,
8173 Neerach, Telefon 01 858 28 17, zu sénden. Wir
stehen Ihnen gerne fiir weitere Auskilinfte zur Verfi-

gung.
Heilpadagogische
; | Schule
4 | Rumlang

Kinder mit speziellem Forderbedarf sind unsere Her-
ausforderung und Freude. Unsere Frage lautet: Wo
sind die individuellen Bedirfnisse, Starken und Res-
sourcen der Schiilerinnen und Schiiler?

Primarschule Riimlang
Heilpadagogische Schule
Riimlang

Wir suchen per Sommer 2003 oder nach Vereinbarung
eine/n motivierte/n Heilpdadagogin/en

(Pensum ca. 80%) fir eine heterogen zusammenge-
setzte Vorstufen-Lerngruppe (6 Kinder).

Wenn Sie interessiert sind, schicken Sie lhre Bewer-
bung mit den ublichen Unterlagen an die HPS Rim-
lang, Rimelbachstrasse 30, 8153 Rimlang. Noch
nicht Gberzeugt? Fir weitere Auskinfte steht lhnen
Mirjam Eggenschwiler, Klassenlehrerin, Schulleiterin,
Telefon 01 844 40 24, oder Barbara Hardegger, Prasi-
dentin der HPS-Kommission, Telefon 01 817 30 52,
gerne zur Verfligung.
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Sekundarschule Unteres Furttal

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
eine

Hauswirtschaftslehrerin
fiir ein Pensum von ca. 12 Wochenlektionen.

Es besteht die Moglichkeit, Ihr Pensum mit anderen
Fachlehrerstunden zu erweitern.

An unserer Ubersichtlichen Schule mit ca. 140 Schiiler-
Innen erwartet Sie eine gute Infrastruktur. Eine enga-
giertes kollegiales Lehrerteam sowie eine aufgeschlos-
sene Schulpflege freuen sich auf lhre Bewerbung.

Fir Fragen steht lhnen gerne unser Schulleiter, Herr
Peter Sporri, zur Verfligung. (Telefon privat: 01 844 20
11/ Schule: 01 844 10 88). lhre Bewerbung richten
Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen an das Schulse-
kretariat, Ellenbergstrasse, 8112 Otelfingen.

Primarschulgemeinde

Birmensdorf

Als Erganzung fur unsere ISF-Lehrerin suchen wir per
1. Februar 2003

ISF-Lehrperson fiir 22 Wochenstunden/
1.-6. Primar

(HPS-Ausbildung wiinschenswert, jedoch nicht Bedin-
gung)

Sie sind bereit, sich in ein kleines, aber schlagkréftiges
Team einzubringen und sich mit unserer Schule zu
identifizieren. Engagiert und kompetent setzen Sie
sich fir unsere ISF-Kinder ein. Die Einbindung der
Eltern ist Ihnen ebenso wichtig wie die fachliche
Unterstiitzung unserer Regelklassenlehrkrafte.

Wir bieten lhnen eine grossziigige Infrastruktur, viel
Freiraum fiir kreative Ideen und ein Uberschaubares,
kollegiales Team von Lehrpersonen in einer landlichen
und doch stadtnahen Umgebung. Mehr Ulber Bir-
mensdorf als attraktiven Arbeitsort erfahren Sie unter
www.birmensdorf.ch.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an Bruno
Knecht, Prasident Primarschulpflege, Wulikerstrasse
11, 8903 Birmensdorf. Herr Knecht steht lhnen auch
jederzeit fur Auskiinfte zur Verfigung (Telefon G 01
384 71 11; P 01 737 18 59; E-Mail: brunoknecht@
swissonline.ch).




Primarschulgemeinde

Birmensdorf

lhre neue Stelle als

Logopidin/Logopide
fur ein Pensum von 40-50%
vorwiegend an Kindergarten und Unterstufe?

Zur Entlastung unserer bisherigen erfahrenen Logopa-
din suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
offene, flexible Person fir die Zusammenarbeit mit
unserem Logopadenteam.

Es erwartet Sie eine fortschrittliche Schulgemeinde
und ein aufgeschlossenes Lehrerteam.

Telefonische Auskiinfte erteilt lhnen gerne Frau Maja
Rajgl, 01 777 78 88.

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit den lblichen
Unterlagen an das Schulsekretariat, Kirchgasse 1,
8903 Birmensdorf.

Sekundarschvigemeinde

Birmensdorf — Aesch v
OIM

Infolge steigenden Schiilerzahlen suchen wir auf das
Schuljahr 2003/2004:

- Hauswirtschaftslehrperson fiir
Teilpensum 9 - 12 Lektionen
(evtl. mit Zusatzausbildungen)

- Sekundarlehrperson phil. |

- Reallehrperson

Unsere gegliederte Sekundarschule: Nicht zu gross
und nicht zu klein, nicht in der Stadt, aber in Stadt-
nahe, eine gute Infrastruktur, ein motiviertes Lehrer-
team, eine engagierte Behorde, als Unterstiitzung
Schul- und Jugendsozialarbeiter.

Sind Sie an einer der angebotenen Stellen interessiert,
so erwarten wir gerne lhre Bewerbung mit den (bli-
chen Unterlagen an Frau A. Grossen, Rebhalde 37,
8903 Birmensdorf. Fir ergdnzende Auskiinfte steht
Ihnen gerne zur Verfiigung: Frau A. Grossen, Telefon
01 737 10 32 oder Herr E. Weber, Telefon 01 737 12
68.

Oberstufen-Kreisschule Weiningen ZH

Unsere Rebbaugemeinde liegt am rechten Limmatufer
vor den Toren der Stadt Zirich. Auf Schuljahr
2003/2004 suchen wir fréhliche, engagierte Klassen-
lehrkrifte fir

zwei 1. Klassen Sek A, phil. |
Anforderung:
- entsprechendes CH-Lehrerpatent respektive

" — Zulassung zum Ziircherischen Schuldienst

Wir fihren die dreiteilige Sekundarschule mit Jahr-
gangsteams, welche neue Lehrkrédfte optimal unter-
stitzen.

Ausklinfte erteilt das Sekretariat, Telefon 01 750 47
02, E-Mail: sschulpflege@swissonline.ch.

Bewerbungen bitte an die Oberstufenschulpflege,
Badenerstrasse 36, 8104 Weiningen ZH.

Schulpflege und Lehrerschaft

Schule Schlieren

Gemeinsam mit verschiedenen Primarschulgemein-
den des Limmattals suchen wir zur Entlastung der
bestehenden Stellen (100%), per sofort oder nach
Vereinbarung, eine

Psychomotoriktherapeutin
oder einen -therapeuten
30-50% Teilpensum

Wenn Sie lber eine anerkannte Ausbildung als Psy-
chomotoriktherapeutin (oder -therapeut) verfliigen
und gerne mit Kindern arbeiten, freuen wir uns, Sie
kennenzulernen. Wir bieten lhnen eine selbstandige
Tatigkeit und zeitgemaésse Anstellungsbedingungen.

Haben wir |hr Interesse geweckt? lhre Bewerbungs-
unterlagen mit Foto senden Sie bitte an folgende
Adresse: Frau Sabin Waser, Haslernstrasse 20, 8104
Weiningen. Fir ergdnzende Auskiinfte steht Ihnen
Frau Waser gerne zur Verfligung: Telefon 01 750 55
88, E-Mail: sabin_waser@hotmail.com
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OBERENGSTRINGEN

Oberengstringen ist eine mittelgrosse Limmattaler
Gemeinde direkt am Zircher Stadtrand. Unsere Schule
nimmt seit Sommer 2002 am kantonalen Projekt TaV
teil; ab Sommer 2003 werden in allen Schuleinheiten
Schulleitungen eingerichtet.

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/04:
1 SchulleiterIn fiir Rebberg-Gubrist
(Primarschule und Kindergarten),
ca. 50% = 13 Entlastungsiektionen

Diese Stelle muss gemadss kantonalen Vorgaben mit
einer Lehrtatigkeit von 6 bis 16 Wochenlektionen
kombiniert werden. Dafiir gibt es folgende Mdoglich-
keiten:

— Teilpensum an einer neuen 4. Klasse
- 25%-Pensum im Kindergarten

- evtl. Fachlehrertatigkeit (z. B. Zeichnen, Werken, B-
Unterricht) an verschiedenen Primarschulklassen

1 Schulleiterin fiir Allmend-Brunewiis
(Dreiteilige Oberstufenschule),
ca. 35% = 10 Entlastungslektionen

Diese Stelle muss gemaéss kantonalen Vorgaben mit
einer Lehrtatigkeit von 6 bis 18 Wochenlektionen
kombiniert werden. Daflir gibt es folgende Mdoglich-
keiten:

— Teilpensum an einer Sek C oder an einer Kleinklasse
B Oberstufe

- evtl. Fachlehrertdtigkeit an verschiedenen Oberstu-
fenklassen

Fiir beide Stellen erwarten wir von lhnen:

— Fahigkeit und Interesse, padagogische, personelle
und organisatorische Fiihrungsaufgaben wahrzu-
nehmen

— Bereitschaft, sich intensiv mit den Bediirfnissen von
Schilerlnnen, Eltern, Lehrkraften, anderen Schulan-
gestellten und der Schulpflege auseinander zu set-
zen und bei allfélligen Problemen mit den Beteilig-
ten eine Losung zu suchen

— Bereitschaft zur Mitarbeit in kommunalen Gremien
(z. B. Schulleitungskonferenz)

— mindestens 4-jahrige Unterrichtserfahrung

— Bereitschaft, mindestens 3 Jahre als Schulleiterin in
Oberengstringen tatig zu sein

Wir bieten ihnen:

— Zusammenarbeit mit einem initiativen, motivierten
Team, das dem Projekt TaV gegentiiber sehr positiv
eingestellt ist.
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- Unterstlitzung durch die Schulkoordinatorin, eine
ausgebaute Schuladministration und eine offene,
kooperative Schulpflege

— Maoglichkeit, ab Herbst 2003 die kantonale TaV-
Schulleiterinnenausbildung zu absolvieren, falls Sie
noch keine entsprechende Ausbildung mitbringen

— schrittweise Einflihrung, Hilfestellung und Erfah-
rungsaustausch auf kommunaler Ebene

Unsere Schulkoordinatorin, Frau Esther Naef (Telefon
01 750 15 53, Mail: esther.naef@schule-oe.ch) gibt
Ihnen gern weitere Auskiinfte und/oder kann Sie mit
den TaV-Projektleiterinnen der betreffenden Schulein-
heiten verbinden. Wir freuen uns Uber lhre Stellenbe-
werbung an die Schule Oberengstringen, Frau Esther
Naef, Postfach, 8102 Oberengstringen (Homepage:
www.schule-oe.ch).

Aus Tauchern werden Flieger

Dieses Motto wird auch zu Ihrem Leitgedanken, wenn Sie sich fiir eine
Mitarbeit an unserer staatlich bewilligten privaten Tagesschule ent-
scheiden. Sie sehen es als Herausforderung aufgeweckte Schiilerinnen
und Schiiler, die ein Eingehen auf ihre individuellen Beddirfnisse in klei-
nen Klassen suchen, engagiert zu unterrichten. Auf Beginn des Schul-
jahres 2003/2004 (ab 18.8.2003) sind bei uns folgende Pensen, auf
Wunsch auch Teilpensen, zu besetzen:

Mittelstufe 28 Lektionen
Handarbeit 10-12 Lektionen

phil. I 28 Lektionen Sek A/B
phil. Il 14 Lektionen Sek A/B
Werken 9 Lektionen Sek A/B
Zeichnen 8 Lektionen

Sport 2 Lektionen

Falls Sie nach einer neuen Lehr- und Lernkultur Ausschau halten,
bitten wir Sie um mdglichst rasche Zustellung Ihrer vollstandigen
Bewerbungsunterlagen.

Fir Ihre Bemiihungen danken wir lhnen im Voraus herzlich.
S i L

Schule fiir individuelles Lernen

Schule fiir individuelles Lernen SiL AG, Frau R. Mettler, Schulleiterin,
Weissenbrunnenstrasse 41, 8903 Birmensdorf, Telefon 01 737 37 04,

Fax 01 737 41 82, mettler@sil-tagesschule.ch, www.sil-tagesschule.ch




Schule Diirnten _‘

Auf das Schuljahr 2003/2004

suchen wir fiir die Schuleinheit ’

Bogenacker-Tannenbdihl

eine Schulleiterin oder
einen Schulleiter.

Sie teilen die vielfdltige und interessante Aufgabe mit
einem intern designierten Teammitglied. Zusatzlich
unterrichten Sie eine Mittelstufenklasse; insgesamt ein
100%-Pensum.

In der Schuleinheit Bogenacker-Tannenbiihl erwartet
Sie ein engagiertes und kollegiales Lehrerteam, das
sich fiir das Wohl von 200 Kindern, in 14 Abteilungen,
von Kindergarten bis Mittelstufe, einsetzt.

Ihre Aufgaben

— Padagogische, personelle und administrative Co-Lei-
tung

— Mitarbeit in kommunalen Gremien

— Enge Zusammenarbeit mit der Schulleitungskolle-
gin, der Lehrerschaft, den Behorden und der Schul-
abteilung

Sie bringen mit
— Padagogische Ausbildung mit Praxiserfahrung

— Schulleiter/innenausbildung oder Bereitschaft, diese
in Angriff zu nehmen

— Kenntnisse in Schulentwicklung und Qualitatsmana-
gement

— Fihrungseigenschaften und -erfahrungen

Sie sind eine kreative, kommunikative und durchset-
zungsfahige Personlichkeit, die gerne im Team arbei-
tet, eine neue Herausforderung sucht sowie Gestal-
tungsmoglichkeiten und Eigenverantwortung schatzt.
Fuhlen Sie sich davon angesprochen?

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung mit
den Ublichen Unterlagen bis spatestens am 20. Febru-
ar 2003 an: Gemeindeverwaltung Diirnten, Schulab-
teilung, Postfach, 8635 Diirnten.

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne Yvonne Braun,
designierte Schulleiterin, Telefon 055 243 49 30 oder
Ernst Frei, Schulpfleger, Telefon 055 241 31 22,
abends.

S ~_engagiertes Team
SchulArt hilfsbereit und innovativ
Kunst-Galerie <

Schiilerinnenparlament

ETOG

Elternteam
Schulhausanlage

im Griinen

Race of Champions
neues Sportkonzept

Du bist die Lehrkraft, die wir suchen!

Oberstufenschule Gossau ZH

Auf Beginn des Schuljahres 03/04 suchen wir
Lehrpersonen fiir folgende Stellen:

ein(e) Sekundarlehrerin phil. 1i
auf der 3. Sek A (100%)

ein(e) Real- oder Oberschullehrerin
auf der 1. Sek C (100%)

Auf einem Rundgang mit der Schulleiterin kannst
du die Atmosphdre und etwas von der Kultur
unserer profilierten Schule spuren...

In einem Gesprach mit dir lernen wir uns kennen
und erfahren gegenseitig, ob du in unser Team
passt...

Sende deine Bewerbungsunterlagen an das Ober-
stufensekretariat, Frau V. Beeri, Schulhaus Berg 2,
Bergstrasse 47, 8625 Gossau.

Wir freuen uns lber dein Interesse und erwarten
gerne deinen Anruf an: Sabine Zaugg (Co-Schul-
leiterin), 01 935 20 63 (Schule)

oder 079 338 81 86 (Mobil). é :’\»\
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Oberstufenschule Riiti

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir

Hauswirtschaftslehrerin fiir
12-15 Lektionen/Woche

Wir sind eine aufgeschlossene Schule mit einem offe-
nen und interessierten Schulleiter-Team. Wir fiihren
eine dreiteilige Sekundarschule mit engagierten Jahr-
gangsteams und Schulsozialarbeit zur Unterstiitzung.
In unseren 2 Schulkiichen unterrichtet ein motiviertes
und erfahrenes Team.

Telefonische Auskiinfte gibt Ihnen gerne der Schullei-
ter, Peter Angehrn, Telefon Schule: 055 250 50 72,
Privat: 055 243 16 86, oder die Schulsekretarin, Chris-
ta Romer: Telefon 055 250 50 75.

Interessierte Lehrkrafte sind freundlich gebeten, ihre
schriftliche Bewerbung mit den ublichen Unterlagen
an das Sekretariat der Oberstufenschulpflege Riiti,
Postfach 634, 8630 Riiti, zu senden.

Die Oberstufenschulpflege

Primarschule Hinwil

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung
eine Logopidin/einen Logopéaden

fur die neu geschaffene zweite Logopadie-Stelle (ca.
10-12 Wochenlektionen) und/oder fiir die Neubeset-
zung der Logopadischen IV-Abklarungsstelle (4 wl).
Wiinschenswert ware fiir uns eine Fachperson, welche
beide Funktionen Ubernimmt. Fir die Austibung bei-
der Tatigkeiten ist eine logopddische Ausbildung
notig.

Wir bieten lhnen ein selbstdndiges Arbeiten im Team
und eine kollegiale Zusammenarbeit mit Lehrperso-
nen, Kindergartnerinnen und Behdrdenmitgliedern.

Hinwil ist eine prosperierende und verkehrstechnisch
gut erschlossene Gemeinde (S14/S5). Weitere Infor-
mationen finden Sie auch im Internet unter www.pri-
marschule-hinwil.ch.

Fihlen Sie sich angesprochen? Wenn ja, freuen wir
uns auf Ihre schriftliche Bewerbung und bitten Sie, die
Ublichen Unterlagen mit Foto raschmdoglichst an die
Primarschulpflege Hinwil, Bahnhofstrasse 14, 8340
Hinwil, zu senden. Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen ger-
ne das Schulsekretariat, 01 938 11 55.

IWW

staatlich bewilligte
Privatschule

An unserer privaten und staatlich bewil-
ligten Tagesschule unterrichten wir Kin-
der vom 1. bis 9. Schuljahr in Klassen mit
max. 10 Schilerinnen. Zur Erganzung
unseres Teams suchen wir

Primarlehrer/in 60%-100%
Reallehrer/in
Sekundarlehrer/in phil. I

Schul. Heilpadagogen/-in

Falls Sie sich angesprochen fiihlen und Sie
gerne in einem aufgeschlossenen und
kreativen Team arbeiten mdchten, bitten

wir Sie, sich mit uns in Verbindung zu set-
zen:

IWW AG, Zircherstrasse 13, 8620 Wetzi-

kon, Telefon 01 933 90 90, www.iww.ch,
E-Mail: info@iww.ch.

KleinGruppenSchule Wetzikon

Motorenstrasse 102, 8620 Wetzikon
Telefon 01 930 55 22, Fax 01 970 18 51
kgs.wetzikon@bluewin.ch

Die KleinGruppenSchule KGS Wetzikon ist eine
IV-anerkannte Sonderschule fiir normalbegabte
Kinder und Jugendliche mit schweren Bezie-
hungsstérungen und Verhaltensschwierigkei-
ten. Das Konzept ist sozialtherapeutisch ausge-
richtet.

Gesucht ab sofort oder ab Schuljahr 2003/04
eine heilpddagogische Lehrkraft

lhre Aufgaben:

e Betreuung und Férderung einer Gruppe von
5 bis 6 Schiilern

e Elternarbeit
e 3 Stunden Teamsitzung

Anforderungen:

* Lehrerinnendiplom mit heilpadagogischer
Zusatzausbildung

e Belastbare Personlichkeit
e Bereitschaft zur Teamarbeit

Der Schulleiter Robi Sulzer erteilt Ihnen gerne
weitere Auskinfte (01 930 55 22).
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Oberstufenschulgemeinde Wald

Die jetzige Stelleninhaberin wird

auf Ende Schuljahr pensioniert.

Deshalb suchen wir auf Beginn des
Schuljahres 2003/04 eine Lehrperson fiir

Handarbeit textil Oberstufe
(ca. 50-70%)

Eine kollegiale Lehrerschaft und eine aufgeschlossene
Schulbehorde freuen sich auf eine engagierte und
teamfahige Personlichkeit.

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann richten Sie bitte
Ihre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterla-
gen an die Oberstufenschulpflege Wald, Postfach 250,
8636 Wald/Telefon 055 256 52 12, E-Mail: os-sekreta-
riat@schule-wald.ch

Oberstufenschulgemeinde Wald

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04
suchen wir

eine schulische Heilpiddagogin/
einen schulischen Heilpadagogen
(ca. 80-100%)

Fur Lehrkrafte, die in der integrativen Schulungsform
ISF mitwirken moéchten, sind auch Teilpensen még-
lich.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie bei Frau G. Miiller,
Ressort Sonderschule, Telefon: 055 246 17 73 oder
E-Mail: gret.mueller@schule-wald.ch.

Eine kollegiale Lehrerschaft und eine aufgeschlossene
Schulbehérde freuen sich auf eine engagierte und
teamfahige Personlichkeit.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung mit
den ublichen Unterlagen an die Oberstufenschul-pfle-
ge Wald, Postfach 250, 8636 Wald/Telefon 055 256
52 12, os-sekretariat@schule-wald.ch.

Schulpflege Griiningen

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 ist bei uns zu
besetzen:

1 Lehrstelle an der Unterstufe
fiir eine halbe 1. Klasse

Wochenpensum 18 Lektionen, verteilt auf 5 Wochen-
tage

Ein kollegiales, dynamisches Lehrerteam und eine auf-
geschlossene Schulpflege freuen sich auf gute Zusam-
menarbeit. Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an
den Schulprésidenten, Herrn Alois Iten, Gubelgass,
8627 Griningen. Fur weitere Auskiinfte wenden Sie
sich an den Présidenten (Telefon 01 936 19 43) oder
an das Schulsekretariat (Telefon 01 975 11 50).

Die Schulpflege

Gemeinde Biaretswil

Fiir die Primarschule Baretswil,
Schulareal Dorf, suchen wir auf Beginn
des neuen Schuljahres 2003/04
folgende engagierte und teamfahige

heilpadagogische Lehrkraft im
Vollpensum fiir die zweijahrige
Einschulungsklasse A1/A2 sowie fiir ISF

Sind Sie an einer langfristigen Stelle in der landlichen
Umgebung von Baretswil interessiert? Ein kollegiales
Lehrerteam und eine kooperative Schulpflege freuen
sich auf Sie!

Haben Sie Fragen, dann wenden Sie sich bitte an den
Schulleiter P. Kdppel, Schulhaus Dorf, Telefon 01 939
38 30, E-Mail sl.odt@baeretswil.org. Ihre Bewerbungs-
unterlagen mit Foto senden Sie bitte an den Prasiden-
ten der Schulpflege Baretswil, Herr Th. Meier, Bettswil,
8344 Baretswil, E-Mail theo.meier@baeretswil.org.

Weitere Infos erhalten Sie unter
www.baeretswil.org

Gemeinde Baretswil

Fiur die Oberstufe Baretswil,

Schulhaus Letten, suchen wir auf Beginn
des neuen Schuljahres folgende
engagierte und teamfahige

Lehrperson fiir die 1. Sek B
(Vollpensum) per 18.8.03

Sind Sie an einer langfristigen Stelle in der landlichen
Umgebung von Baretswil interessiert? Ein kollegiales
Lehrerteam und eine kooperative Schulpflege freuen
sich auf Sie!

Haben Sie Fragen, dann wenden Sie sich bitte an den
Schulleiter K. Rottermann, Schulhaus Letten, Telefon
01 939 21 88, E-Mail: kurt.rottermann@baeretswil.
org. lhre Bewerbungsunterlagen mit Foto senden Sie
bitte an den Prasidenten der Schulpflege Béretswil,
Herr Th. Meier, Bettswil, 8344 Baretswil, E-Mail: theo.
meier@baeretswil.org.

Weitere Infos erhalten Sie unter
www.baeretswil.org
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Primarschulgemeinde Wald ZH

Die Primarschule Wald ZH betreut in
funf teilautonomen Schulen circa
1000 Kinder im Kindergarten, in der
Unter- und Mittelstufe. Wir sind eine
reformfreudige Schule, in der die padagogische
Entwicklung zum Wohle unserer Schiilerinnen und
Schiler im Mittelpunkt steht.

Auf das nachste Schuljahr suchen wir

engagierte Lehrpersonen

Die Internetseiten www.schule-wald.ch geben Aus-
kunft Gber unsere Schule und unser aktuelles Stellen-
angebot.

Primarschulpflege Wald ZH — www.schule-wald.ch

Telefon 055 256 52 11/
ps-sekretariat@schule-wald.ch

Primarschule Wolfhausen (e
www.schule-bubikon.ch \|!|||| hm"”

\g

Zur Ergdnzung unseres Teams suchen wir auf Beginn
des Schuljahres 2003/04

eine schulische Heilpadagogin/

Haben Sie Lust, in einer landlichen,
Ubersichtlichen und vom

offentlichen Verkehr gut erschlossenen
Gemeinde zu arbeiten?

einen schulischen Heilpadagogen

fr ein ISF-Pensum von 80-100% in unserem Dorfteil
Wolfhausen.

Sie unterstiitzen und foérdern Schilerinnen und
Schiiler mit besonderen Bedirfnissen von der ersten
bis zur sechsten Klasse. Wir wiinschen uns eine
humorvolle, engagierte Lehrperson mit viel Schwung,
die gerne in unserem kollegialen Team mitarbeitet.

Neben lhrer Arbeit mit den Kindern und Lehrkraften
gehort die Zusammenarbeit mit schulpsychologi-
schem Dienst, Schulpflege und Eltern zu dieser span-
nenden Tatigkeit.

Wir sind eine TaV-Schule im zweiten Projektjahr, die
Wert auf ein offenes Schulklima legt.

Zusammenarbeit unter den Lehrkréften ist uns wich-
tig. Fir diese Stelle ist eine heilpadagogische Ausbil-
dung wiinschenswert, aber nicht Bedingung.

Sind Sie interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, welche Sie

mit den ublichen Unterlagen an unser Schulsekretari-
at, Gemeindehaus, 8608 Bubikon, senden.

Fir weitere Auskinfte steht lhnen gerne der Schullei-
ter, Martin Schneider, Telefon 055 243 47 03, E-Mail
sl.primar.wolfhausen@bubikon.ch, zur Verfiigung.

106

Schulblatt ZH 2/2003

Oberstufe Langnau
Schuleinheit VORDER ZELG

/WW/M

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 (18. August
2003) suchen wir fir unsere dreiteilige Sekundarschu-
le

eine Schulleiterin oder einen Schulleiter

In einem Zweierteam (ca. 50% von 14 Lektionen)
Ubernehmen Sie die Leitung unserer Oberstufe, die
zur Zeit im ersten Jahr des TaV-Versuches steht.

lhr Arbeitsgebiet umfasst im Wesentlichen:
— Aufbau und Umsetzung einer Schulleitung
— ein Unterrichtspensum nach Absprache

Unser Team von erfahrenen und jiingeren Lehrperso-
nen betreut rund 170 Schiiler aufgeteilt in 11 Klassen.
Wir freuen uns auf eine motivierte Person, die sich mit
uns fiir die Schule einsetzt.

Was wir uns wiinschen und was Sie mitbringen:
— Interesse an Schulentwicklung

— Bereitschaft sich fir die Qualitat der Schule und das
Wohlbefinden aller an der Schule Beteiligten einzu-
setzen

— Flihrungseigenschaften

— Eigenstandigkeit

— Teamfahigkeit

— ausgepragte Sozialkompetenz

— aufgeschlossene padagogische Haltung
— gute kommunikative Fahigkeiten

— padagogische Ausbildung und Unterrichtserfahrung
an der Oberstufe

— Schulleiterausbildung oder die Bereitschaft eine sol-
che zu absolvieren

Langnau liegt verkehrsglinstig (SZU, S4) und hat
Uberschaubare Verhiltnisse sowie eine gute soziale
Durchmischung der Bevélkerung.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten
Sie bitte an die Schulprasidentin, Hanny Frohlich,
Schulsekretariat, Wolfgrabenstrasse 2, 8135 Langnau.
Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen der Projektleiter, Rai-
ner Feh, Telefon 01 713 40 08, oder Hanny Fréhlich,
Telefon 01 713 37 71.

Wir freuen uns, bald von lhnen zu horen und Sie dem-
nachst in Langnau begriissen zu diirfen.




&Lems‘{udio

j@Ngoi?:

Zweisprachige Tagesschule
Bilingual Day School

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 an unsere Tagesschule Kilchberg

Primarlehrerin/Primarlehrer
Mittelstufe, 60-80%

Der zweisprachige Unterricht findet im-
mersiv statt und richtet sich nach den Vor-
gaben des Lehrpians des Kantons Ziirich.

Die Lehrkrédfte unterrichten nur in ihrer
Muttersprache.

Wir erwarten:

e mehrjahrige Unterrichtserfahrung

Sk o Interesse an Schulentwicklung und §>|-

neuen Projekten (o

e deutsche Muttersprache und gute
Englischkenntnisse

e stufenibergreifendes Denken

e Konflikt- und Teamfahigkeit

e Die Einstellung «ich will etwas
bewegen»

Wir bieten:

e kollegiales und tragfahiges Teamé‘

e flexible, aufgeschlossene Q
Schulleitung

® Arbeit in zukunftweisenden
Schulprojekten

e Beratung und Unterstiitzung in
schulspezifischen Fragen

¢ interne Weiterbildung

Weitere Auskiinfte erteilt Thnen gerne
Herr Ivo Miiller, Schulleiter, 01 771 63 63.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewer-
bung mit den lblichen Unterlagen:

Lernstudio Junior, Herr lvo Miller «
Studerweg 3, 8802 Kilchberg ity
www.lernstudio-junior.ch

Schulkommission Kilchberg \ 9

o)
D
Mochten Sie mit uns zusammen —

neue Wege beschreiten?

74

) §

3

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/04 eine
heilpddagogische Fachlehrperson fiir ca. 12 Lektio-
nen Friihférderung in unseren Kindergarten und in
der Einschulungsklasse.

Eine heilpadagogische Frihférderung im Altersbereich
Kindergarten/Unterstufe erachten wir als eine wichti-
ge und nachhaltige Ergdnzung zu unseren therapeuti-
schen Angeboten und der ISF ab der Primarstufe. Das
neue Angebot soll in einem einjahrigen Versuch
erprobt und fir eine allfallige definitive Einfihrung
evaluiert werden.

Diese Stelle setzt voraus, dass Sie nebst lhren fachli-
chen Qualifikationen gut organisiert und flexibel sind,
die Zusammenarbeit mit verschiedenen Lehrpersonen
und der Behorde schdtzen, eigene Ideen mitbringen
und mit uns Visionen entwickeln.

Dafiir bieten wir Ihnen:

- schoner, verkehrsgiinstig gelegener Arbeitsort in

Stadtnahe
- engagiertes Team im Sonderschulbereich
- zeitgemasse Anstellungsbedingungen

- Unterstiitzung durch eine motivierte und aktive
Schulleitung (3. TaV-Jahr) und eine aufgeschlossene
und innovative Schulkommission

Fir ergdnzende Auskiinfte steht lhnen Frau E. van der
Staay, Ressortleiterin Sonderschulung, Telefon 01 715
38 18, gerne zur Verfigung. Das Schulsekretariat
erreichen Sie unter E-Mail: schulsekretariat@kilchberg.
zh.ch oder Telefon 01 716 33 00. Informationen zu
unserer Gemeinde oder Schule finden Sie unter
www.kilchberg.ch.

Wagen Sie den Versuch? Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen und Foto an
die Schulkommission Kilchberg, Alte Landstrasse 120,
8802 Kilchberg.

2h

SCHULPFLEGE RUSCHLIKON

Wir suchen wegen Mutterschaft und anschliessendem
unbezahltem Urlaub eine/einen

Psychomotoriktherapeutin oder
-therapeuten
fiir ein Teilpensum (/s Stelle)

ab sofort bis Ende Dezember 2003

Fuhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung an die Schulpflege Rischlikon, Pilgerweg
27, 8803 Rischlikon. Fir Auskiinfte steht lhnen die
Ressortleiterin Sonderschulung, Frau D. Weber, Tele-
fon 01 724 22 36, oder das Schulsekretariat, Telefon
01 704 60 15, gerne zur Verfligung.

Die Schulpflege
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Schulkommission Kilchberg N7
G 3

AUF DIESES ANGEBOT HABEN S I E
SCHON LANGE GEWARTET!
Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir

eine Logopadin/einen Logopidden

fur die Erteilung ambulanter Therapien im Teilpensum
von 16 Wochenstunden (inkl. 2 Biirostunden).

Kilchberg bietet viele Vorteile:

- ein schoner, verkehrsglinstig gelegener Arbeitsort in
Stadtnahe

- ein engagiertes Team im Bereich der schulischen
Sondermassnahmen

- eine motivierte und aktive Schulleitung (TaV-Projekt
im 3. Jahr)

- eine aufgeschlossene Schulkommission
- zeitgemadsse Anstellungsbedingungen

Fir weitere Auskilinfte steht Ihnen Frau E. van der
Staay, Ressortleiterin Sonderschulung, Telefon 01 715
38 18, gerne zur Verfligung. Das Schulsekretariat
erreichen Sie unter E-Mail: schulsekretariat@kilchberg.
zh.ch oder Telefon 01 716 33 00. Informationen zu
unserer Gemeinde oder Schule finden Sie unter
www.kilchberg.ch.

SIE MOCHTEN BEI UNS ARBEITEN?
SIE WERDEN ERWARTET -
DIE TUREN STEHEN OFFEN!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den {blichen
Unterlagen und Foto an das Schulsekretariat Kilch-
berg, Alte Landstrasse 120, 8802 Kilchberg, und auf
das Gesprach mit lhnen.

Schulkommission Kilchberg (Y
20

Wir suchen auf Beginn
des Schuljahres 2003/04 eine

Lehrkraft fiir die Primarschule
(Unterstufe)

(Vollpensum)

Die jetzige Stelleninhaberin sieht Mutterfreuden ent-
gegen und mochte ihre Erstklédssler an eine engagierte
Kollegin oder einen engagierten Kollegen weiterge-
ben. Wenn auch Sie Wert legen auf:

— ein gutes Klassen- und Schulhausklima

— einen verkehrsgiinstig gelegenen Arbeitsort in
Stadtndhe sowie gute Infrastrukturen

— ein kooperatives und engagiertes Schulhausteam

— Unterstlitzung durch eine motivierte und aktive
Schulleitung (bald im 3. TaV-Jahr)

— eine aufgeschlossene und innovative Schulkommis-
sion

dann nehmen Sie doch bitte mit uns Kontakt auf.

Fiir erganzende Auskiinfte steht lhnen Herr M. Steiger,
Ressortleiter Personalwesen, Telefon 01 715 31 50
oder die Schulleitung, Frau H. Bauer, Telefon 01 715
33 04 gerne zur Verfligung. Das Schulsekretariat errei-
chen Sie unter E-Mail: schulsekretariat@kilchberg.zh.ch
oder Telefon 01 716 33 00. Informationen zu unserer
Gemeinde oder Schule finden Sie unter www.kilch-
berg.ch.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen und Foto an die Schulkommission Kilch-
berg, Alte Landstrasse 120, 8802 Kilchberg.

SIHLAU bietet interessante Perspektiven!

Im Schuljahr 2003/04 werden unsere 7., 8. und 9. Klasse als Oberstufe mit neuer Struktur starten. Aktives
Weltinteresse, kiinstlerisches Uben und individuelle Férderung wollen wir als Schwerpunkte des
Unterrichtens in allen Fachern betonen. Fuir diese und andere anspruchsvolle Lehr- und Erziehungsaufgaben
suchen wir engagierte Personlichkeiten, die motiviert unsere Schule mittragen und mitgestalten:

Klassenlehrerin, 100%, fur die Unterstufe

Eurythmielehrerin, 100%, Vollpensum

Frau Monika Linsi, Schulleitung

Sihlstrasse 23, 8134 Adliswil

Klassenlehrerin, 100%, fur die Oberstufe; Deutsch und Geschichte, mit Vorzug inkl. Franzosisch oder Englisch
Franzosischlehrerin, Teilpensum 40% bis 60%, 7.-9. Klasse

Handarbeitslehrerin, 100%, fur die Unter-, Mittel- und Oberstufe

Als Schule mit Mittagstisch, 2 Kindergérten, 9 Klassen und Trager der Rudolf Steiner Mittelschule Ztrich
bieten wir einen attraktiven Arbeitsplatz am Rande der Stadt Zurich. Es erwartet Sie ein aufgeschlossenes
Kollegium. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Rudolf Steiner Schule Sihlau Adliswil

Telefon 01 709 20 26; e-mail: geschaeftsleitung@steiner-schule.ch
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Schule Horgen

Nach den Frihlingsferien (5. Mai 2003), eventuell
friiher, ist an unserer Dreiteiligen Sekundarschule

die Stelle an einer 2. Sekundarklasse B
neu zu besetzen.

Ein engagiertes, kollegiales Lehrerteam sowie eine auf-
geschlossene Schulpflege freuen sich tber Ihr Interes-
se.

Auskiinfte erteilt Thnen unser Schulleiter Theo Leut-
hold, Telefon 01 725 89 35, oder der Schulsekretar
Roger Herrmann, Telefon 01 728 42 77. Beachten Sie
auch die Homepage der Schule Horgen unter:
www.schule-horgen.ch

Bewerbungen senden Sie bitte mit den Ublichen
Unterlagen direkt an das Schulsekretariat Horgen,
Bahnhofstrasse 10, Postfach, 8810 Horgen.

Schulpflege Horgen

Schule Horgen

Offene, dynamische Lehrpersonen gesucht auf Beginn
des Schuljahres 2003/2004 fiir:

1. Klasse (Teilpensum) und
4. Klasse (Vollpensum)

16 Klassen, 7 Kindergarten, 400 Schulerinnen und
Schiiler sowie Kindergartenkinder, ca. 35 Lehrperso-
nen, grossziigige Schul- und Sportanlage hoch tber
dem Zirichsee, multikulturelle Mischung, Teilautono-
mie und Quims-Projekt, fortschrittliche Schulpflege —
das sind Fakten, die unsere Schule bestimmen. Wenn
Sie sich dadurch angesprochen fiihlen, offen, team-
fahig und voller Tatendrang sind und Multikultur eine
Herausforderung fir Sie ist, dann wiirden wir uns sehr
Uber ein Zeichen von lhnen freuen. Noch mehr Infor-
mationen finden Sie Ubrigens unter www.schule-hor-
gen.ch (schuleinheiten/waldegg)

Wir sind zu erreichen unter: 01 725 96 01 (Schullei-
tung Heidi Stlinzi oder Bruno Daneffel) oder wald-
egg@schule-horgen.ch

lhre Bewerbung senden Sie bitte mit den Gblichen
Unterlagen an das Schulsekretariat Horgen, Bahnhof-
strasse 10, Postfach, 8810 Horgen.

Schulpflege Horgen

Teilautonome Sekundarschule Thalwil

(Kooperationsschule der phzh)

Am Ende des laufenden Schuljahres 2002/2003 diir-
fen wir zwei Kollegen in den wohlverdienten Ruhe-
stand entlassen. Es ist insbesondere ihr Anliegen, aber
auch der Wunsch der Schulleitung, die Zukunft dieser
Klassen wieder in besten Handen zu wissen.

Wir suchen daher auf Beginn des Schuljahres 2003/04

- eine Kollegin oder einen Kollegen
an die Sek B

- eine Kollegin oder einen Kollegen
an die Sek C

Wir bieten:

- eine grossziigige Infrastruktur

— kollegiale Einflihrung und Begleitung

- Raum flr innovative, eigenverantwortliche Arbeit
und Schulentwicklung

- engagierte Jahrgangsteams
- eine offene, interessierte Schulleitung
Wir erwarten:

— Uberzeugte Arbeit mit unseren und fiir unsere
Schiiler und Schiilerinnen

- Teamfahigkeit

- Engagement in unserer TaV-Schule

— Freude an «Pionierarbeit»

Sie arbeiten:

- in und mit einem unkomplizierten, proaktiven Team
Sie werden unterstiitzt:

- von einer offenen Schulpflege

Sie profitieren:

- von der verkehrstechnisch glinstigen Lage Thalwils

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Die Schulleitungen
und die Schulpflege freuen sich auf lhre vollstandige
Bewerbung mit Foto an das Schulsekretariat Thalwil,
Rudishaldenstrasse 5, 8800 Thalwil. Telefonische Aus-
kiinfte erteilt Ihnen der verantwortliche Schulleiter:
Herr Ruedi Schénenberger, Schule Telefon 01 720 60
22, privat 01 724 03 44.

INSERATIONSSCHLUSS

Mirz-Ausgabe
17. Februar 2003
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Schule Thalwil

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
eine Logopidin/einen Logopidden

mit einem Wochenpensum von 14-20 Lektionen im
Ambulatorium.

Es erwartet Sie eine fortschrittliche Schulgemeinde
und ein kollegiales Team.

Ilhre Bewerbung mit Foto und den vollstandigen
Unterlagen richten Sie bitte an das Schulsekretariat,
Ausschuss Sonderschule, Rudishaldenstrasse 5, 8800
Thalwil. Telefonische Auskiinfte erteilen Ihnen gerne
Frau Beatrice Kern, Telefon 01 720 96 57, und Frau
Andrea Hattenschwiler (Logopédin), Telefon P: 01 715
5311, Telefon G: 01 722 21 35.

Die Schulpflege

Schule Riischlikon

Infolge eines Schwangerschaftsurlaubs von Mai bis
Dezember suchen wir nach den Frihlingsferien
(5. Mai) bis Ende Schuljahr eine Vikarin/einen Vikar fir

1 Lehrstelle an der Gegliederten
Sekundarschule
(Sekundarlehrerin phil. 1) 100%

Lehrbefahigung fur Italienisch erwiinscht, aber nicht
Bedingung

und vom 18. August bis Weihnachten 2003 eine Vika-
rin/einen Vikar fur

1 Lehrstelle an der Gegliederten
Sekundarschule
(Sekundarlehrerin phil. 1) 50%

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 (18. August
2003) ist in Rischlikon

1 Lehrstelle an der Gegliederten
Sekundarschule

(Reallehrerin oder Sekundarlehrerin
phil. 1) 75-100%

zu besetzen. Unsere Gegliederte Sekundarschule ist
eine geleitete Schule. Wir suchen eine flexible, team-
fahige Personlichkeit, die nebst den Herausforderun-
gen im Unterricht bereit ist, sich aktiv an der Schul-
entwicklung zu beteiligen. Es erwarten Sie ein offenes
Kollegium und eine aufgeschlossene Schulpflege.
Mehr Uber unsere Schule erfahren Sie unter www.
schulerueschlikon.ch

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an die Schulpflege,
Postfach, 8803 Riischlikon. Auskiinfte erteilt Ihnen
gerne der Schulleiter, Herr Stefan Bruhin, Telefon
Schule 01 704 60 24, Telefon privat 01 784 79 74.
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Schule Oberrieden

Auszug aus unserem Leitbild:
Die Schule Oberrieden ist ein Ort der Geborgenheit.

Geborgenheit ist die Voraussetzung fiir ein erfolgreiches
Lernen.

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
eine fréhliche, initiative Klassenlehrkraft fiir die

Mittelstufe (4. Klasse)

Hatten Sie Lust, in einer kleinen, landlichen Gemeinde
am Zurichsee zu unterrichten? Es erwartet Sie ein
engagiertes Lehrerteam und eine aufgeschlossene
Schulpflege.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann schreiben Sie
uns, senden Sie |hre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen an das Schulsekretariat, Gemeindehaus,
8942 Oberrieden. Telefonische Auskiinfte erteilt lhnen
gerne die Schulsekretérin, Frau S. Frohlich, Telefon 01
72271 21.

Schulpflege Oberrieden

Schule Richterswil-Samstagern

Auf Beginn des neuen Schuljahres 2003/2004 sind an
unserer Schule folgende Lehrstellen neu zu besetzen:

Primarlehrer/in fiir die Unterstufe
(Vollpensum)

Primarlehrer/in fiir die Mittelstufe
(Vollpensum)

Sekundarlehrer/in phil. 1l
fiir die 1. Abt. A (Vollpensum)

Haben wir lhr Interesse geweckt, an unserer Uber-
schaubaren Schule, sehr schon gelegen am Zirich-
seeufer, zu unterrichten? Sind Sie belastbar, gewohnt
selbststandig zu arbeiten, haben aber auch die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit in einem kollegialen
Team?

Dann erwarten wir gerne lhre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen bis spatestens 15. Februar 2003
an das Schulsekretariat, Postfach 473, 8805 Richters-
wil (fir Auskinfte wenden Sie sich bitte an den Schul-
sekretar Erwin Keller, Telefon 043 888 20 35).

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem harmonischen Team und gut einge-
richteten Schulrdumlichkeiten.

Die Schulpflege




Auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 suchen wir

SCHULEAHAYA HIRZEL

eine Legasthenietherapeutin/
einen Legasthenietherapeuten

fur 9 Lektionen pro Woche.

Wir bieten lhnen einen schonen Arbeitsplatz in einer
idyllischen Umgebung. Ebenso erwarten Sie ein kolle-
giales Team und eine kooperative und aufgeschlosse-
ne Schulbehdérde.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung an das
Schulsekretariat Hirzel, Bergstrasse 6, 8816 Hirzel. Fur
weitere Auskiinfte steht lhnen gerne Frau Gertrud
Meyer, Telefon 01 729 90 67 zur Verfligung.

Schule Zollikon

Auf Beginn des Schuljahres

2003/04 suchen wir:

— an unsere Primarschule Zollikerberg

1 Lehrperson an der Mittelstufe
(4. Klasse)

(Pensum 80%-100%)

— an unsere Sekundarschule Zollikon

1 ISF-Lehrperson

(Pensum 80%-100%)

Wir bieten:

— geleitete TaV-Schule

— gute Infrastruktur

— Computer, bald in jedem Schulzimmer
— gute Verkehrsverbindungen

— ab Schuljahr 2003/04 Tagesschule
an der Primarschule

Wir erwarten:

- Unterrichtserfahrung

— Team- und Konfliktfahigkeit

— Bereitschaft, an der Schulentwicklung mitzuarbeiten

— Fir die ISF-Stelle: HPS oder Bereitschaft zur entspre-
chenden Ausbildung

Ein kollegiales Lehrerteam und eine kooperative Schul-
pflege freuen sich auf lhre Bewerbung. Senden Sie
diese bitte mit den tblichen Unterlagen an das Schul-
sekretariat, Buchholzstrasse 5, 8702 Zollikon. Weitere
Auskiinfte erteilt Ihnen gerne unser Schulsekretar, Herr
Kurt Brunner, Telefon 01 396 37 50.

UBeTIKON amsee

Geleitete Schule Uetikon am See

Fur die Kinder des 2. Kindergartens und der
1. Klasse suchen wir auf das Schuljahr
2003/2004 eine

Musik-Grundschullehrperson,
40-60%
mit entsprechender Ausbildung.

Wir winschen uns eine teamfahige und
engagierte Fachlehrperson, die den Musik-
unterricht zu einem Erlebnis werden lasst.

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann freu-
en wir uns auf lhre Bewerbung an das
Schulsekretariat, Bergstrasse 89, 8707 Ueti-
kon am See.

Fiir Ausklinfte steht lhnen unsere KIGA-Stu-
fenleiterin, Frau Ruth Grolp, oder unsere
UST-Leiterin Frau Susanne Meier, Telefon
01 922 71 00, zur Verfiigung.

www.uetikon.org

UueTikon amsee

Geleitete Schule Uetikon am See

Auf das Schuljahr 2003/2004 suchen wir
fir eine zusatzlich neu geschaffene Stelle
an unserer Primar- und Sekundarschule

ein/e Turnlehrer/in, ca. 50%
evtl. mit Englisch
an der gegliederten Sek

Unser motiviertes und erfahrenes Team
freut sich auf die Bewerbung einer enga-
gierten, kollegialen Lehrperson.

Sind Sie neugierig geworden? Unser
Schulleiter, Herr Urs Stussi, ist gerne
bereit, lhnen weitere Auskiinfte unter
Telefon 01 922 71 00 zu erteilen.

Gerne erwarten wir |hre Bewerbung an
das Schulsekretariat, Bergstrasse 89,
8707 Uetikon am See.

www.uetikon.org

111

Schulblatt ZH 2/2003

STELLEN



STELLEN

UBTIKON aAm see

Wir sind eine stark wachsende Gemeinde am rechten Zirichseeufer.
Zurzeit umfasst unsere Schule rund 700 Schilerinnen und Schiiler
und 80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Freude am Gestalten und Weiterentwickeln einer zukunftsgerichte-
ten Schule - dies ist die Voraussetzung fiir unsere/n neue/n

Schulleiter/in

Als Bindeglied zwischen Schulpflege und Stufenleitungen tragen Sie
die padagogische, organisatorische und Fiihrungs-Verantwortung.
lIhre Tatigkeiten:

— 100% Schulleitung ohne Lehrtédtigkeit

— Padagogische Gesamtleitung

- Personalverantwortung

— Budgetverantwortung

Unsere Anforderungen:

- Padagogische Ausbildung mit Praxiserfahrung, vorzugsweise
Volksschullehrerdiplom

- Ausbildung im Schulmanagement

- Lebens-, Berufs- und Fithrungserfahrung
- Organisationstalent

- Politisches Verstandnis

- Interesse an der Gemeinde Uetikon

~ Hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft

Stellenantritt per 1. August 2003 oder nach Vereinbarung mit dem
jetzigen Stelleninhaber. Weitere Ausktinfte erteilen wir lhnen gerne
unter 01 922 71 00. lhre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an
das Schulsekretariat, Bergstrasse 89, 8707 Uetikon am See.

www.uetikon.org

UeTIKON aAmsee

Geleitete Schule Uetikon am See

Als Erganzung unseres engagierten Teams suchen wir
auf das Schuljahr 2003/2004 fiir unsere neuen Kinder-
garten

eine Kindergértnerin
mit Interesse an Fiihrungsaufgaben

Sie verfligen (Uber die Fahigkeit, stufenbezogene
Schulleitungsaufgaben im personellen, padagogi-
schen und organisatorischen Bereich zu (ibernehmen.
Daflir werden Sie entsprechend von der Unterrichts-
tatigkeit entlastet.

Ebenfalls auf das Schuljahr 2003/2004 suchen wir

eine Kindergéartnerin
(evtl. fiir Waldkindergarten)

wenn moglich mit Berufserfahrung.

Es erwartet Sie eine angenehme Zusammenarbeit in
einem aufgestellten Team an einer innovativen Schule.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns
Uber |hre Bewerbung an das Schulsekretariat, Berg-
strasse 89, 8707 Uetikon am See. Auskiinfte erteilt
Ihnen gerne unsere KIGA-Stufenleiterin, Frau Ruth
Grolp, oder unser Schulleiter, Herr Urs Stdissi, Telefon
01922 71-00.

www.uetikon.org

UeTIKON am see UeTikon amsee

Geleitete Schule Uetikon am See

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
suchen wir fur unsere gegliederte Sekund-
arschule

1 Lehrperson fiir die Klasse 2G,
90-100%

Wir suchen eine engagierte und teamorien-
tierte Personlichkeit, welche auch an Schul-
entwicklungsprozessen interessiert ist.

Die Schule Uetikon ist eine innovative
Schule. Ein kollegiales, aufgestelltes Lehr-
erlnnenteam und ein aufgeschlossenes
Schulleitungsteam freuen sich auf lhre
Bewerbung, adressiert an das Schulsekreta-
riat, Bergstrasse 89, 8707 Uetikon am See.

Weitere Auskiinfte erteilen Ihnen gerne
unsere SEK-Stufenleiterin, Frau Susanne
Rimoldi, oder unser Schulleiter, Herr Urs
Stissi, Telefon 01 922 71 00.

www.uetikon.org

Geleitete Schule Uetikon am See

Fur die Zeit vom 5. Mai bis 3. Oktober
2003 suchen wir infolge Mutterschafts-
urlaub fur unser SEK-Team

1 Fachlehrerin/Vikariat

fur ein Pensum von insgesamt 9 Lektio-
nen Englisch und Franzdsisch.

Wir freuen uns auf die Bewerbung von
engagierten Lehrpersonen, welche ger-
ne im Team arbeiten.

Fiir Auskiinfte wenden Sie sich bitte an
unsere SEK-Stufenleiterin, Frau Susanne
Rimoldi, oder an unseren Schulleiter,
Herr Urs Stiissi, Telefon 01 922 71 00.

Die Bewerbungsunterlagen richten Sie
bitte an das Schulsekretariat, Bergstras-
se 89, 8707 Uetikon am See.

www.uetikon.org
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Schule Erlenbach B ®E ERLENBACH

WP SCHULE s

Auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 suchen wir
fir die Gegliederte Sekundarschule Erlenbach

eine Oberstufenlehrperson fiir eine
G-Stammklasse

im Vollpensum- (auf Wunsch evtl. leicht reduziertes
Pensum maglich)

Sind Sie interessiert, an einer kleinen, Gbersichtlichen
Sekundarschule zu unterrichten, an welcher die Lehr-
personen noch alle Schiiler kennen? Wo viele Aufga-
ben im Team geldst und Probleme gemeinsam ange-
packt werden? Dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte
mit den Ublichen Unterlagen an die Schulpflege Erlen-
bach, Schulsekretariat, Postfach 384, 8703 Erlenbach.
Weitere Auskiinfte erteilen lhnen gerne der Schulleiter,
Christoph Kilchsperger, Telefon 01 910 07 93 (E-Mail:
loskilchis@swissonline.ch) oder die Schulverwaltung,
Telefon 01 910 95 07 (E-Mail: verwaltung@schule-
erlenbach.ch).

Schule Erlenbach B EERLENBACH

WP SCHULE ===

Vikariatsstelle
vom 1. April bis 12. Juli 2003

Ab 1. April 2003 ist an der Gegliederten Sekundar-
schule Erlenbach eine Vikariatsstelle fir

eine Lehrperson an einer G-Stammklasse
(Klassenlehrperson)
fiir ein Pensum von 19 Lektionen

zu besetzen. Es handelt sich um eine Stellvertretung
flir einen Mutterschaftsurlaub.

Ab Schuljahr 2003/2004 kann diese Stelle in eine feste
Anstellung umgewandelt werden mit einem vollen
oder leicht reduzierten Pensum. Die Klassenlehrer-
funktion kénnte nach Absprache eventuell auch mit
der heutigen Stelleninhaberin im Teilpensum Uber-
nommen werden.

Sind Sie interessiert, an einer kieinen, tbersichtlichen
Sekundarschule am rechten Zirichseeufer zu unter-
richten, an welcher die Lehrpersonen noch alle
Schiiler kennen? Wo viele Aufgaben im Team gel6st
und Probleme gemeinsam angepackt werden? Dann
senden Sie lhre Bewerbung bitte mit den Ublichen
Unterlagen an die Schulpflege Erlenbach, Schulsekre-
tariat, Postfach 384, 8703 Erlenbach. Weitere Aus-
kiinfte erteilen Ihnen gerne der Schulleiter, Christoph
Kilchsperger, Telefon 01 910 07 93 (E-Mail: loskil-
chis@swissonline.ch) oder die Schulverwaltung, Tele-
fon 071 910 95 07 (E-Mail: verwaltung@schule-erlen-
bach.ch).

Schule Erlenbach W ® ERLENBACH

YW SCHULE ==

Auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 suchen wir

eine schulische Heilpadagogin oder
einen schulischen Heilpdadagogen

flr ein Pensum von 14 Wochenstunden (50%) an der
Primarschule (v.a. Mittelstufe).

Sie unterstitzen und fordern Schilerlnnen mit Lern-
schwiéchen (Einzel- und Gruppenunterricht), in enger
Zusammenarbeit mit den Klassenlehrkraften, den
Eltern, dem Schulpsychologischen Dienst und der
Schulpflege.

Sie sind daran interessiert, tatkraftig an der weiteren
Entwicklung unseres integrativen Modells mitzuarbei-
ten und lhre Erfahrungen auf diesem Gebiet einzu-
bringen. Wir planen die Einfiihrung der ISF auf das
Schuljahr 2003/2004.

Fur diese Stelle ist eine heilpadagogische Ausbildung
notwendig. Sie sind offen, flexibel und gewohnt,
selbststandig zu arbeiten. Gleichzeitig sind Sie aber
auch bereit zur interdisziplinaren Zusammenarbeit mit
unserer kooperativen Lehrerschaft und kompetent in
der Gesprachsfiihrung.

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die fiir das Res-
sort Schiilerbelange verantwortliche Schulpflegerin,
Ruth Egg, Telefon 01 915 10 42, E-Mail: ruth.egg@
gmx.ch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen, welche Sie bitte an die Schulpflege Erlen-
bach, Schulverwaltung, Postfach 384, 8703 Erlen-
bach, senden. Telefon 01 910 95 07, E-Mail: verwal-
tung@schule-erlenbach.ch

Schule Zumikon

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
eine/n

Primarlehrerln Mittelstufe
fiir eine 4. Klasse

Kénnen Sie lachen, sich begeistern, Durststrecken aus-
halten, sich tber Erfolge freuen? Lieben Sie die Kom-
munikation — auch mit Eltern und Laien? Sind Sie
neugierig und lassen sich auch auf variantenreiche,
jugendliche Lern(um)wege ein? Sind Sie sowohl Lern-
begleiter als auch Wissensvermittler?

Sie konnten ideal in unser Lehrerlnnen- und Schul-
pflegeteam passen!

Gerne senden wir lhnen den ausfiihrlichen Stellen-
beschrieb mit Anforderungsprofil zu. Ein kurzer Anruf
per Telefon oder ein E-Mail geniigt:

Schule Zumikon
Sekretariat, Postfach 208, 8126 Zumikon
Telefon 01 918 02 64, E-Mail: schule@zumikon.ch
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Schulgemeinde Stifa

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir fir
unsere Einschulungsklasse eine(n)

Primarlehrer(in)

Pensum voraussichtlich 100%

Wenn Sie Uber eine HPS-Ausbildung verfiigen, brin-
gen Sie ideale Voraussetzungen fiir diese Kleinklasse
mit.

Bei Fragen erteilt Thnen die Prasidentin des Ausschus-
ses Stiitz- und Fordermassnahmen, Frau E. Schwerz-
mann, Telefon 01 926 35 35, gerne Auskunft.

Gleichzeitig suchen wir auf das neue Schuljahr eine(n)
Flotenlehrer(in)

Pensum ca. 6 Wochenlektionen

Wenn Sie den SAJM-Ausweis oder eine ebenblrtige
Ausbildung und Erfahrung im Gruppenunterricht
haben, bringen Sie ideale Voraussetzungen fiir die
Fachlehrstelle mit.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung, die Sie
bitte mit den ublichen Unterlagen an das Schulsekre-
tariat Stafa, Kirchbihlstrasse 28, 8712 Stédfa, senden.

Schulpflege Stéfa

Auf Beginn des Schuljahres E
2003/2004 suchen wir an SChUIe
unserer Mehrklassenschule me“en

in Bergmeilen (1.-3. Klasse)

zwei erfahrene Primarlehrpersonen

fiir ein gemeinsames Pensum
von 120 - 150%
(kann selber aufgeteilt werden)

Wir wiinschen uns zwei offene, initiative Lehrkrafte,
welche sich in der Schuleinheit engagieren und bereit
sind, mit den Eltern, Fachlehrkraften, Spezialdiensten
und dem Schiilerclub zusammenzuarbeiten. (Berg-
meilen ist Teil der geleiteten Schuleinheit Primar All-
mend.) Auch lhr Interesse an Fragen der Schulent-
wicklung und an neuen Lern- und Zusammenarbeits-
formen (z. B. Teamteaching) ist uns wichtig. Sie kon-
nen sich entweder zusammen mit einer Stellenpartne-
rin oder einem Stellenpartner bewerben oder als Ein-
zelperson mit Angabe des Wunschpensums.

lhre Fragen beantwortet lhnen Schulleiterin Esther
Heusser (Telefon 01 923 67 65).

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie mit den Ubli-
chen Unterlagen an das Schulsekretariat Meilen, Aus-
schuss Personalbelange, Postfach 277, 8706 Meilen.

Homepage: www.schulemeilen.ch
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Auf Beginn des Schuljahres ‘
2003/2004 suchen wir an SChUIe
unsere geleitete Schule mellen

eine Heilpadagogin oder
einen Heilpddagogen

mit Berufserfahrung im Kindergarten oder an der
Unterstufe

fiir ein 60%-Pensum

Die Lehrkraft ibernimmt die Umsetzung des Konzepts
und den Aufbau der integrativen Forderung im Kin-
dergarten.

Diese Arbeit erfordert eine konstruktive Zusammenar-
beit mit den Kindergartnerinnen, den Fachpersonen
und der Behorde.

Reizt Sie diese interessante Aufgabe an der geleiteten
Schule Meilen mit 12 Regelkindergéarten, so richten
Sie bitte lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen an das Schulsekretariat Meilen, Ausschuss
Personalbelange, Postfach 277, 8706 Meilen. lhre Fra-
gen beantwortet Ihnen die Prasidentin des Ausschus-
ses Schiilerbelange, Frau Karin Knecht (Telefon 01 923
51 82).

Homepage: www.schulemeilen.ch

!sch_ule
meilen

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir an
unserer geleiteten Schuleinheit Primar Feldmeilen

eine Primarlehrerin oder
einen Primarlehrer
an die zweijahrige Einschulungsklasse

Ein Abschluss als Sonderklassenlehrkraft oder in schu-
lischer Heilpddagogik ist erwiinscht, nicht aber Bedin-
gung.

Wir wiinschen uns eine offene, initiative Lehrkraft,
welche sich in der Schuleinheit engagiert und bereit
ist, mit den Eltern, Fachlehrkraften und Spezialdiens-
ten zusammenzuarbeiten.

Ilhre Fragen zur Einschulungsklasse beantwortet lhnen
Schulleiterin Barbara Rusterholz (Telefon 01 923 45
33).

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie mit den bli-
chen Unterlagen an das Schulsekretariat Meilen, Aus-
schuss Personalbelange, Postfach 277, 8706 Meilen.

Homepage: www.schulemeilen.ch




lsch_UIe
meilen

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir an
unserer geleiteten Schuleinheit Primar Allmend

eine Primarlehrperson fiir die 1. Klasse
(Pensum 80-100%)

Wir wiinschen uns eine offene, initiative Lehrkraft,
welche sich in der Schuleinheit engagiert und bereit
ist, mit den Eltern, Fachlehrkraften und Spezialdiens-
ten zusammenzuarbeiten. Auch ist uns ihr Interesse an
Fragen der Schulentwicklung und an neuen Lern- und
Zusammenarbeitsformen (z.B. Teamteaching) wich-
tig.

Ilhre Fragen beantwortet lhnen Schulleiterin Esther
Heusser (Telefon 01 923 67 65).

lhre schriftliche Bewerbung senden Sie mit den Ubli-
chen Unterlagen an das Schulsekretariat Meilen, Aus-
schuss Personalbelange, Postfach 277, 8706 Meilen.

Homepage: www.schulemeilen.ch

!schule
meilen

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir an
unserer geleiteten Schuleinheit Primar Feldmeilen

eine Primarlehrerin oder
einen Primarlehrer an eine 4. Klasse

Wir wiinschen uns eine offene, initiative Lehrkraft,
welche sich in der Schuleinheit engagiert und bereit
ist, mit den Eltern, Fachlehrkréaften und Spezialdiens-
ten zusammenzuarbeiten. Auch ist uns ihr Interesse an
Fragen der Schulentwicklung und an neuen Lern- und
Zusammenarbeitsformen (z.B. Teamteaching) wich-
tig.

lhre Fragen beantwortet lhnen Schulleiterin Barbara
Rusterholz (Telefon 01 923 45 33).

lhre schriftliche Bewerbung senden Sie mit den (bli-
chen Unterlagen an das Schulsekretariat Meilen, Aus-
schuss Personalbelange, Postfach 277, 8706 Meilen.

Homepage: www.schulemeilen.ch

Schulgemeinde Kiisnacht ZH

Wir suchen per 24.02.2003 oder
friher eine einsatzfreudige, motivierte
und frohliche

Handarbeitslehrerin

fur ein Teilpensum von 10 Wochenlektionen (8 Lektio-
nen Primarstufe, 2 Lektionen Oberstufe Freifach) je-
weils Montags ganzer Tag sowie Freitag vormittags.

Diese Stelle wird mit mindestens diesem Pensum im
nachsten Schuljahr weitergefiihrt.

Wir bieten ein offenes, engagiertes und innovatives
Team, eine aufgeschlossene Schulpflege und eine her-
vorragende Infrastruktur.

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne Frau Beatrice
Blschi, Verwaltungsvorsteherin Handarbeit, Telefon
01 910 35 09, oder der Schulleiter TaV Itschnach, Herr
Heinz Blassnig, Telefon 01 910 07 09.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den ublichen
Unterlagen an das Schulsekretariat, Heinrich Wett-
steinstrasse 18, 8700 Kiisnacht.

TaV-Schule Herrliberg

Wir sind eine innovative Schule und legen Wert auf
gute Zusammenarbeit. Wir sind daran, das Angebot
der Begabungs- und Begabtenférderung anzupassen
und das Konzept zu entwickeln. Wir suchen ab Sport-
ferien 2003 (Anfang Marz)

eine Lehrerin/einen Lehrer

fiir Begabtenforderung,

3-5 Lektionen pro Woche
Mathematisch-naturwissenschaftliche
Richtung

Sie unterstiitzen unsere Schiilerinnen und Schiiler mit
besonderen Begabungen in kleinen Gruppen. Sie sind
interessiert an der Zusammenarbeit mit den Klassen-
lehrpersonen und streben die Vernetzung lhres Unter-
richts mit der Regelklasse an. Sie sind der integrierten
Begabungférderung gegentiber aufgeschlossen und
haben Interesse, an der Entwicklungsarbeit mitzuwir-
ken.

Sie verfligen Uber vertiefte Kenntnisse im Bereich
Mathematik,  Naturwissenschaften und haben
padagogische Erfahrung (wenn médglich Lehrerpa-
tent).

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den (iblichen
Unterlagen moglichst bald an das Schulsekretariat
Herrliberg, Postfach 167, 8704 Herrliberg. Weitere
Auskiinfte erteilt lhnen gerne die Fachleiterin des Son-
derpadagogischen Bereichs, B. Gardin-Baumann,
Telefon 01 915 82 62 (vormittags).

Schulpflege Herrliberg
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TaV-Schule Herrliberg

Wir sind eine innovative Schule und legen Wert auf
gute Zusammenarbeit. Unser Sonderpadagogisches
Konzept ist integrativ ausgerichtet. Fir die Ergénzung
unseres Teams suchen wir auf Beginn des Schuljahres
2003/2004

eine Schulische Heilpddagogin /einen
Schulischen Heilpadagogen 40-50%

Sie unterstlitzen unsere Schilerinnen und Schiiler mit
besonderen Bediirfnissen im Klassenverband und in
kleinen Gruppen (Mittel- und evtl. Oberstufenbe-
reich). Auch sind Sie an Schulentwicklungsthemen
interessiert und bereit, in Zusammenarbeit mit allen
Beteiligten, unser Konzept weiterzuentwickeln.

Sie haben Erfahrung im Unterricht an der Volksschule
und sind im Besitz eines heilpddagogischen Diploms.
Interdisziplindrer Austausch und Einbezug der Eltern
sind flr Sie eine Selbstverstandlichkeit.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den (blichen
Unterlagen mdoglichst bald an das Schulsekretariat
Herrliberg, Postfach 167, 8704 Herrliberg. Weitere
Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die Fachleiterin des Son-
derpadagogischen Bereichs, B. Gardin-Baumann,
Telefon 01 915 82 62 (vormittags).

Schulpflege Herrliberg

Jugendmusikschule Hombrechtikon I

In Hombrechtikon wird an der Volksschule
der Blockzeitenunterricht eingefiihrt.

Wir suchen daher auf das Schuljahr 2003/04
(Beginn 18. August 2003)

drei bis vier Lehrkréfte fiir
Rhythmik und Musikalische Grundschule

Pensum: Pro Lehrkraft 6-10 Wochenstunden.

Die Lektionen werden morgens von 09.00-11.00 Uhr
stattfinden.

Infolge grosser Nachfrage ist zudem folgende Stelle zu
besetzen:

Keyboard
ca. 3 Wochenstunden, ausbaubar.

Wir erwarten eine entsprechende musikpadagogische
Ausbildung und Engagement im Musikschulbereich. Es
erwartet Sie ein aufgeschlossenes Musikschulteam und
eine angenehme Arbeitsatmosphare.

Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen richten
Sie bitte bis spdtestens Mitte Mérz 2003 an die Schul-
leitung der JMS Hombrechtikon, Martin Messmer,
Freihofstrasse 3, 8633 Wolfhausen, 055 243 45 45,
jmsh@gmx.ch.

Weitere Auskiinfte erteilen IThnen gerne der Schulleiter
Martin Messmer oder der Prasident: Erich Debrunner,
Blumenbergstrasse 15, 8634 Hombrechtikon, 055 244
34 54.
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Zweisprachige Schule
Bilingual School

Auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 suchen wir

Lehrperson fiir die Primarschulstufe
Deutsch sprechend

Unsere Stellen werden als Doppelstellen gefiihrt, mit
je einer Englisch und einer Deutsch sprechenden
Lehrperson pro Klasse.

Ein lebendiger Betrieb, in dem verschiedene Kulturen
zusammentreffen, erfordert Menschen mit hoher
Sozialkompetenz, Offenheit und Lernbereitschaft.

Wenn Sie bereit sind Verantwortung zu Gibernehmen,
sich Teamentwicklungsprozessen zu stellen und sich
aktiv an der Weiterentwicklung unserer Schule zu
beteiligen, freut sich ein engagiertes Team darauf,
Sie kennen zu lernen.

Wir bieten Besoldung nach Lohnskala Kanton Ziirich,
Weiterbildungsmaglichkeit, Supervision und eine gut
ausgebaute Infrastruktur.

Lehrpersonen mit Erfahrung und Freude am Beruf
senden ihre Bewerbung mit ausfiihrlichem Lebens-
lauf bitte an: Zweisprachige Schule Terra Nova, Frau
B. Landos, Florastrasse 19, 8700 Kiisnacht.

Teilautonome

Oberstufe Wila

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir fiir
folgende Lehrstellen Lehrkrafte:

- 1. Sek B/C mit Klassenlehrerfunktion

- 1. und 2. Sek A phil. Il
ohne Klassenlehrerfunktion

Sind Sie an einer interessanten Stelle in ruhiger, land-
licher Umgebung interessiert? Ein kollegiales Lehrer-
team, eine unterstlitzende Schulleitung und eine
kooperative Schulpflege freuen sich auf Sie.

Fur weitere Auskiinfte steht |hnen unser Schulleiter,
Herr Martin Hofmaier, gerne zur Verfligung (Telefon
052 385 22 97/hofmaier@bluewin.ch). Ihre vollstan-
dige Bewerbung senden Sie bitte direkt an die Ober-
stufenschulpflege Wila, z.H. Herr Boris Jovanovic,
Schulhaus Schweissriiti, 8492 Wila.




Das Pestalozziheim Buechweid

ist ein Schulheim fiir 70 lernbehinderte und verhal-
tensauffallige Kinder und Jugendliche. Zur Ergdanzung
unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung

eine Lehrkraft

mit heilpadagogischer Ausbildung oder der
Bereitschaft diese berufsbegleitend zu erwerben.

Der Schulleiter Gregor Sutter informiert Sie gerne
tiber diese Stelle. Telefon 079 549 51 83. Wir freuen
uns auf lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen an folgende Adresse: Pestalozziheim
Buechweid, Gesamtleitung, 8332 Russikon. Weitere
Informationen finden Sie unter: www.buechweid.ch

Schule Hittnau...
«Hit-now»
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Hittnau, das sonnige Dorf liber der Nebelgrenze mit
gut 500 Schiilerinnen und Schiilern vom Kindergarten
bis zur Oberstufe; die Schulanlage Hermetsbiel im
Griinen mit Atmosphédre und gut ausgebauter Infra-
struktur.

Wir suchen fiir das kommende Schuljahr 2003/2004:
Logopéddin/Logopiéde

oder

schulische Heilpadagogin/
schulischer Heilpddagoge

fir ein Teilpensum von 8-12 Lektionen

Wir wiinschen uns:

- offene, teamfahige und initiative Personlichkeit
— Motivation, Sachlichkeit und Humor

— Lust auf Zusammenarbeit

Wir bieten lhnen:

- grosszligige Schulanlage

— altersdurchmischtes, aufgeschlossenes Lehrerinnen-
team

— vielseitige, verantwortungsvolle und herausfordern-
de Aufgabe

- Zusammenarbeit in einem engagierten IF-Team mit
einer weiteren Logopadin und schulischen Heil-
padagogen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Frau C.
Bosshardt, Telefon 01 950 52 27.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto an: Schul-
gemeinde Hittnau, Schulsekretariat, Jakob Stutz-Stras-
se 50, 8335 Hittnau, E-Mail: schule@hittnau.ch/
www.schulehittnau.ch.

Oberstufenschule Weisslingen

Wir sind eine kleinere Landgemeinde mit Gegliederter
Sekundarschule und suchen auf Beginn des Schuljah-
res 2003/2004

1 Lehrperson

fiir ein Pensum von 15-18 Wochen-
stunden Hauswirtschaft,

evtl. weitere Fdcher nach Absprache

Wir sind eine geleitete Schule mit moderner Infra-
struktur und wlnschen uns eine initiative, kreative
und aufgestellte Lehrkraft. Eine interessierte, koopera-
tive Schulpflege unterstiitzt die Lehrerschaft in allen
Belangen. Gemeinsame und individuelle Weiterbil-
dung sind uns ein grosses Anliegen. Wenn Sie sich
auch flr Schulentwicklungsprojekte interessieren und
teamorientiert sind, freuen wir uns sehr auf lhre
schriftliche Bewerbung mit den tblichen Unterlagen.
Diese richten Sie bitte an folgende Adresse: Schullei-
tung Oberstufenschule Weisslingen, Dettenrieder-
strasse 20, 8484 Weisslingen.

Weitere Auskinfte erteilt Ihnen gerne auch Herr David
Steinbeck, Schulleitung, E-Mail: schulleitungos@
schuleweisslingen.ch oder Telefon 052 384 11 37 oder
052 384 11 82.

Primarschule Weisslingen

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04
suchen wir

eine Lehrperson fiir die 1. Klasse
und
eine Lehrperson fiir die 3./4. Klasse

Seit diesem Schuljahr sind wir eine TaV-Schule und
setzen uns speziell mit den Projekten Sonderpadago-
gik, Schulreformen, Schiiler-/Elternpartizipation und
PUQE auseinander.

Es erwartet Sie ein engagiertes, kollegiales Team, dem
eine gute Zusammenarbeit wichtig ist.

Sind Sie interessiert oder haben Sie noch Fragen?

Dann wenden Sie sich an unsere Schulleiterin oder
senden Sie Ihre Bewerbung mit den (blichen Unterla-
gen bis Anfang Marz an:

Frau Nadja Rohner

Schiitzengasse 11, 8484 Weisslingen
Telefon Schule: 052 384 16 68 oder
privat 052 384 13 87
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Schulpflege Lindau

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 sind in unserer
Gemeinde folgende Stellen an der Primarschule neu
zu besetzen:

Schulhaus Bachwis in Winterberg:
5. Klasse

Schulhaus Buck in Tagelswangen:
5./6. Klasse

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung, welche Sie bitte
an das Schulsekretariat Lindau, Tagelswangerstrasse 2,
8315 Lindau richten. Fir Auskinfte steht Ihnen gerne
Frau E. Bensalem zur Verfligung: Telefon 052 345 23
55 (Hyperlink mailto: bensaleme@schule-lindau.ch).

Primarschulpflege Uster

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
beginnt in Uster die flaichendeckende
Einflhrung der Integrativen
Schulungsform ISF. Wir suchen deshalb

ISF-Lehrpersonen
(Pensen von 50%-100%)

lhr Profil

Es interessiert Sie, zur Umsetzung und Weiterentwick-
lung der ISF-Konzepte aktiv und initiativ beizutragen.
Der offene, kollegiale Umgang im Lehrerteam und die
enge Zusammenarbeit mit den Klassenlehrpersonen
sind lhnen wichtig. Kindern mit Lernschwierigkeiten
begegnen Sie mit Einflihlungsvermégen und motivie-
ren und fordern sie durch individuellen, ansprechen-
den Unterricht.

Arbeitsumfeld

Unsere Stadt hat eine gute Infrastruktur. Mit dem
offentlichen Verkehr ist Ihre neue Stelle schnell
erreichbar (S-Bahn; ca. 15 Minuten ab Ziirich).

Anforderungen

Eine heilpadagogische Ausbildung ist wiinschenswert,
aber nicht Bedingung. Praktischer Tatigkeit in Grup-
pen- oder Einzelunterricht, insbesondere im Bereich
ISF, messen wir ebenfalls grosses Gewicht bei.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns
auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie sie bis 20.3.03
an: Primarschulpflege Uster, Ressort Lehrpersonal,
Stadthaus, 8610 Uster.

Haben Sie Fragen, wenden Sie sich bitte an das Pri-
marschulsekretariat Uster, Abteilung Lehrpersonal,
Frau S. Honegger (01 944 73 53, Di-Do). Sie stellt
gerne die Kontakte zu den betreffenden Schuleinhei-
ten her.

Primarschulpflege Uster

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
sind an unseren Schulen mehrere Stellen
neu zu besetzen. Wir suchen deshalb

1 Lehrperson fiir die Unterstufe

1 Lehrperson fiir die Mittelstufe
(4. Klasse)

1 Lehrperson fiir die Mittelstufe
(6. Klasse)

1 Lehrperson fiir die Mittelstufe
(6. Klasse, Teilpensum)

Wir priifen auch Angebote fiir Doppelstellen, Teil-
pensen und Vikariate. Sodann werden in den Berei-
chen Fachunterricht (z.B. Blockzeiten, Schwim-
men, Biblische Geschichte) und Handarbeit einzel-
ne Pensen zu vergeben sein.

lhr Profil

Sie haben Freude an der Schule und Wissensvermitt-
lung ist Ihnen wichtig. Es interessiert Sie, an einer
motivierenden Schulhauskultur mitzuarbeiten. Zudem
legen Sie Wert auf gute Kommunikation im Team, mit
den Eltern und der Behorde.

Arbeitsumfeld

Unsere Stadt hat eine gute Infrastruktur. Mit dem
offentlichen Verkehr ist lhre neue Stelle schnell
erreichbar (S-Bahn; ca. 15 Minuten ab Zirich). Trotz
der Grosse von Uster sind Sie in fiinf Minuten von fast
allen Schuleinheiten im Griinen.

Anforderungen

Haben Sie bereits Erfahrung im Lehrerberuf oder
schliessen Sie im Sommer 2003 lhre Ausbildung ab?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden
Sie sie bis 20.3.2003 an: Primarschulpflege Uster, Res-
sort Lehrpersonal, Stadthaus, 8610 Uster. Haben Sie
Fragen, kontaktieren Sie bitte unser Schulsekretariat
per Mail (PS@stadt-uster.ch).

Prinzessin Ardita
Ein albanisches Marchen

Ein aussergewodhnliches Fernrohr, eine
nicht heiratswillige Prinzessin und ein klu-
ger junger Mann spielen die Hauptrollen
in diesem auf Deutsch und Albanisch er-
zéahlten und liebevoll illustrierten Bilder-
buch von Silvia Husler. Fir Kindergarten
und Erstlesealter.

28 Seiten, A4, farbig illustriert
Nr.124 202.00

Lehrmittelverlag ]
. - des Kantons Ztrich
© Tel.014658585
Fax 01 465 85 86

lehrmittelverlag@imv.zh.ch
www.lehrmittelverlag.com

Fr. 18.30

Fir Bestellungen bis zum
Betrag von Fr. 100.- wird
ein Versandkostenanteil von
Fr. 6.50 verrechnet.
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Staatlich bewilligte Privatschule
KUK

An unserer Tagesschule unterrichten wir in
kleinen Klassen mit 10 bis 12 Schiilerinnen
und Schilern.

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir per Schuljahr 2003/2004

einen Heilpdadagogen/
eine Heilpddagogin

fiir eine Mittelstufenklasse
Pensum nach Absprache 70-100%

Falls Sie sich angesprochen fiihlen und gerne in einem kleinen
Team arbeiten, bitten wir Sie, sich mit uns in Verbindung zu setzen.

KUK, Ifangstrasse 12a, 8603 Schwerzenbach, Telefon 01 825 49 40

Oberstufenschule
Diibendorf - Schwerzenbach

S
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auch wenn sich unsere Schiilerinnen und Schiiler
der Sek B eine dynamische, motivierte, flexible,
engagierte Lehrperson mit viel Geduld und
Humor erhoffen.

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir
an die Dreiteilige Sekundarschule eine

Oberstufenlehrperson
zur Fithrung einer 1. Sekundarklasse B

Als kontaktfreudige und motivierte Lehrperson
sind Sie an Schulentwicklungsfragen interessiert
und schétzen die enge Zusammenarbeit im Jahr-
gangsteam. Bei uns pflegen Lehrerschaft und
Schulbehorde eine kooperative Zusammenarbeit
mit gegenseitiger aktiver Unterstiitzung und offe-
ner Gesprachskultur. Die modern eingerichteten
Klassenzimmer erlauben einen vielfédltigen Unter-
richt, bei dem jedoch stets das Wohl des Kindes
im Zentrum stehen soll. Die Schulanlage «Griize»
ist mit dem &ffentlichen Verkehr gut erreichbar.

Neugierig? Unter www.oberstufe-duebendorf.ch
erfahren Sie mehr tber unsere Schule.

Wir freuen uns auf die Zustellung lhrer Bewer-
bungsunterlagen an folgende Adresse: Oberstu-
fenschulpflege Diibendorf-Schwerzenbach, Sekre-
tariat, Neuhausstrasse 23, 8600 Diibendorf. |hr
Ansprechpartner ist Schulsekretar Jirg Futter. Sie
erreichen ihn vormittags mit der Nummer 043
355 22 44.

kunstundsportschule Ziircher Oberland
Sekundarschule fiir Kunst- und Sporttalente

Die Schulgemeinden des Ziircher Oberlandes eréffnen
im August 2003 mit Standort in Uster eine 6ffentliche
Sekundarschule fiir kiinstlerisch oder sportlich beson-
ders talentierte Jugendliche.

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir fiur die
1. und 2. Sekundarklasse an Entwicklungsfragen inter-
essierte, einsatzfreudige

Oberstufenlehrpersonen
(Voll- und Teilpensen)

Die beiden Klassen setzen sich gemischt aus E- und G-
Schiilerinnen und Schiilern zusammen, welche durch
ihr hohes ausserschulisches Engagement im Kunst-
oder Sportbereich spezielle Unterrichtsstrukturen und
eine teilweise individuelle Betreuung bendtigen. Wir
arbeiten sowohl mit geflihrtem Unterricht als auch
gleichgewichtig mit Methoden, welche individuelles
Lernen ermdglichen; mindestens zwei Hauptfacher
werden in zwei Niveaus gefihrt.

Die Schule bietet auch eine Betreuung lber Mittag
und im Anschluss an den Unterricht an.

Wir bieten:

— geleitete Schule mit kleinem, kollegialem Team
— Mdglichkeit, das Profil der Schule mitzugestalten
- aufgeschlossene Tragerschaft

Wir erwarten:

— Freude an der Betreuung von Schiilerinnen und
Schilern mit dieser besonderen Begabung

— Uberdurchschnittliches Engagement, Teamfahigkeit
und Flexibilitat

- Erfahrung mit individualisierendem Unterricht und
verschiedenen Lernniveaus

Der Schulleiter Urs Wegmann gibt lhnen gerne per-
sonlich weitere Auskiinfte (Telefon Schule 079 797 60
91 oder privat 01 941 11 49).

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung und bitten Sie,
diese mit den Ublichen Unterlagen bis 28. Februar
2003 an folgende Adresse zu senden:

Schulleitung KuSS ZO
Urs Wegmann, Breitigasse 52, 8610 Uster

6 Lektionen in Primarschule Uster

Suche Kollegin, die einen Tag in meiner 2. Klasse liber-
nimmt.

Telefon: 043 399 55 65
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Oberstufenschulgemeinde Uster

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
(18. August 2003) sind an unserer
dreiteiligen Sekundarschule verschiedene
Lehrstellen (Teilzeit moglich) zu besetzen:

1 Lehrstelle Sekundarschule B

1 Lehrstelle Kleinklasse D Oberstufe

Wir suchen offene, engagierte Personlichkeiten mit
Interesse an Schulentwicklungsfragen.

Motivierte und erfahrene Schulhausteams und eine
aufgeschlossene Schulpflege freuen sich auf Ihre
Bewerbung an folgende Adresse:

Sekretariat der Oberstufenschulpflege,
Stadthaus, 8610 Uster.

Auskiinfte erteilt unsere Schulsekretarin,
Frau E. Graf, Telefon 01 944 73 37
www.oberstufe-uster.ch

Schule Wangen-Briittisellen

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 ist an unserer
Schule im Ortsteil Brittisellen

1 Lehrstelle an einer Kleinklasse B/D
der Mittelstufe (50-100%-Pensum,
evtl. als Doppelstelle moglich)

neu zu besetzen.

Nebst den normalen Fachern ist vorgesehen, dass Sie
an dieser Klasse alle Sprachfacher, den Musik- und
Sportunterricht erteilen. Eine mannliche Lehrkraft
wird bevorzugt.

Zudem ist

1 weitere Lehrstelle an einer Kleinklasse
B/D der Mittelstufe (100%)

neu zu besetzen.

An unserer Ubersichtlichen Schule mit ca. 350
Schiiler/innen erwartet Sie eine gute Infrastruktur. Ein
engagiertes, kollegiales Lehrerteam sowie eine aufge-
schlossene Schulpflege freuen sich auf Ihre Bewer-
bung.

Senden Sie uns diese mit den iblichen Unterlagen
(mit Foto) an das Schulsekretariat, Stationsstrasse 10,
8306 Briittisellen. Dort werden lhnen durch den
Schulsekretdr Daniel Strehler auch gerne weitere Aus-
kiinfte erteilt (Telefon 01 805 91 91).

Die Schulpflege
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L | Schloss-Schule Uster

An unserer kleinen und Ubersichtlichen Privatschule
mit Klassen bis max. 12 Schiler/innen suchen wir auf
Beginn Schuljahr 2003/2004

Sekundarlehrer/in phil. 1l
Reallehrer/in
Teilpensum maoglich

Falls Sie vermehrt Zeit haben mochten, um sich den
Jugendlichen zu widmen, bietet lhnen unsere Schule
eine attraktive Alternative.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von engagierten
und motivierten Lehrkraften, welche sich in einer
familiaren Umgebung wohl fiihlen.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen an Schloss-Schule
Uster, Schlossweg 1, 8610 Uster. Fir nahere Auskinf-
te steht lhnen Herr K. Probst zur Verfligung. Telefon
01 942 07 04, Fax 01 942 07 08, schloss-
schule@schloss-schule.ch, http://schloss-schule.ch.

Primarschulgemeinde
Schwerzenbach

Wir suchen auf das Schuljahr 03/04
infolge Pensionierung

resp. Weiterbildung von

zwei unserer Kollegen

eine/n Lehrer/in fiir die Mittelstufe
(Ubernahme 6. Klasse im Vollpensum)

eine/n Lehrer/in fiir die Mittelstufe
(4. Klasse, evtl. 80% maoglich)

Sie sind eine motivierte, initiative und humorvolle Per-
sonlichkeit, welche viel Wert auf ein gutes Team legt.

Wir sind engagierte, kollegiale Lehrer/-innen und eine
kooperative, aufgeschlossene Schulbehdrde in einer
Uberschaubaren und verkehrstechnisch gut erschlos-
senen Gemeinde im Glatttal und freuen uns auf eine
gute Zusammenarbeit.

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbung mit
den Ublichen Unterlagen an das Sekretariat der Pri-
marschule, z.Hd. Wahlkommission/Frau A. Hunziker,
Heggerstrasse 4, 8603 Schwerzenbach.

Fur Auskiinfte steht lhnen Frau Hunziker von der
Schulpflege unter Telefon 01 825 53 04 oder unsere
Schulleiterin (HVplus), Frau Margrith Heutschi, unter
Telefon 043 355 52 47 gerne zur Verfligung.

Weitere Informationen Uber uns finden Sie auch im
WEB unter www.schwerzenbach.ch

Die Schulpflege




Schulgemeinde Egg

Auf das ndchste Schuljahr (2003/04) suchen wir fiir
die Schule Egg:

- Mittelstufenlehrperson
fiir eine 4. Klasse im Schulhaus Biitzi

- Reallehrperson in unserer
gegliederten Oberstufe (GS)

- Handarbeitslehrperson
(Teilpensum moglich)

- Schulleiter/in
in der Primarschuleinheit Esslingen
80-100%-Pensum (ca. 15 Stunden
Schulleitung, Rest Fachlehrerstunden)

Die Schule Egg ist zurzeit im dritten TaV-Projektjahr
und sucht daher engagierte und teamorientierte Mit-
arbeiter/innen. Wir bieten ein gutes Klima in einem
innovativen Team. Die Gemeindeschulpflege Egg setzt
sich daflir ein, dass die geleiteten Schulen im neuen
Schuljahr weitergefiihrt werden kénnen.

lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden
Sie bitte an die Schulpflege Egg ZH, Postfach 119,
8132 Egg ZH. Telefonische Auskiinfte tiber die ausge-
schriebenen Stellen erhalten Sie vom Schulsekretar |.
Goppel, Telefon 01 986 27 00.

Primarschulpflege Diibendorf

Auf Beginn des Schuljahres 2003/
2004 suchen wir zur Erganzung unse-
res Teams engagierte

Primarlehrerinnen
fiir die Mittelstufe
(4. und 6. Klasse)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung,
welche Sie unter Beilage der ublichen
Unterlagen und einem Foto an das
Primarschulsekretariat, Postfach 314,
Usterstrasse 16, 8600 Diibendorf 1,
richten wollen.

Weitere Auskilinfte erhalten Sie Uber
das Schulsekretariat, Telefon 01 801
69 24 (E-Mail: primarschule@dueben-
dorf.ch) oder von Frau A. Schwarz,
Telefon 01 820 20 23.

Primarschulpflege Diibendorf

Schulgemeinde Maur

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
sind in der Schulgemeinde Maur mehre-
re Lehrstellen neu zu besetzen. Wir
suchen deshalb folgende Lehrpersonen
fur:

1 Lehrstelle an der 1. Unterstufe
(Vollpensum)

1 Lehrstelle an der 3. Unterstufe
(Vollpensum)

sowie in unserem Oberstufenschulhaus Looren,
Forch

1 Lehrstelle Sekundarschule A
(50%), ‘phil.‘ 1]

1 Lehrstelle fiir Hauswirtschaft
(Vollpensum)

1 Lehrstelle fiir Handarbeit
(Pensum 14-17 Lektionen/Woche)

Kollegiale Lehrerteams und eine kooperative, offene
Schulpflege freuen sich auf teamfahige, aufgeschlos-
sene und engagierte Lehrkrafte.

Ihre Bewerbung mit Bild richten Sie bitten an das
Schulsekretariat, Postfach, 8124 Maur. Weitere Aus-
kiinfte erteilt Ihnen gerne Frau M. Mathys, Schulse-
kretar, Telefon 01 980 01 10, E-Mail: schule@maur.ch.

www.schule-maur.ch

Sekundarschule Elgg

Infolge Pensionierung des Stelleninhabers suchen wir
auf das Schuljahr 2003/04 eine/n

Sekundarlehrer/in phil. |

fur die 1. Klasse Abteilung A an unserer Dreiteiligen
Sekundarschule. Wir wiinschen uns eine engagierte,
initiative und teamfahige Lehrkraft. Es erwartet Sie
eine Schule mit rund 200 Schiiler/innen, ein kollegia-
les Lehrer/innenteam und eine aufgeschlossene Schul-
behérde. Die Stelle kann auch in zwei Teilpensen von
je 50% besetzt werden.

Sind Sie interessiert? Dann erwarten wir gerne lhre
Bewerbung mit den liblichen Unterlagen an die Prasi-
dentin der Sekundarschulpflege Elgg, Frau Karin Egli,
Schwimmbadstrasse 3, 8353 Elgg. Sie erteilt Ihnen
auch gerne néhere Auskiinfte unter Telefon 052 364
26 37.
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Schule Wiesendangen

(Y

Auf Beginn des Schuljahres 03/04
suchen wir Siel

Sie sind eine initiative, aufgeschlossene
Oberstufenlehrperson phil. |

Oberstufenlehrperson phil. 1l

- und mochten gerne eine 50-70%-Stelle an einer 1.
Sekundarklasse A mit Klassenlehrerfunktion Uber-
nehmen.

- Sie mochten Ihr Pensum gerne mit Fachlehrer-
stunden in den Bereichen Sport/Englisch/Musik/
Wahlfach erweitern.

- Sie engagieren sich gerne in einem kleinen Team.

— Wir sind eine geleitete Schule im 1. Projektjahr.

— In unserem kleinen Kollegium unterstiitzen wir uns
gegenseitig bei der Bewiltigung unserer anspruchs-
vollen Aufgabe.

— Ab Schuljahr 03/04 wird uns zusatzlich ein Schul-
sozialarbeiter in unserer Arbeit begleiten.

— Es erwartet Sie eine Schulhausanlage mit moderner
Infrastruktur.

— Eine interessierte, kooperative Schulpflege mit
Schulsekretariat unterstiitzt die Lehrerschaft in allen
Belangen.

- Unter www.schule-wiesendangen.ch erfahren Sie
noch mehr tber unsere Schule.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit
den ublichen Unterlagen an das Schulsekretariat, Post-
fach, 8542 Wiesendangen richten.

Fir Fragen steht lhnen gerne Susanne Steinmann,
Schulleiterin, zur Verfiigung (Telefon 052 337 46 77,
E-Mail: schulleitung@schule-wiesendangen.ch).

Die im Sommer 02 neu gegriindete christliche Privat-
schule SalZH in Winterthur sucht ab August 03 eine

Handarbeitslehrerin fir 4-6 Lektionen
und eine(n)
Mittelstufenlehrerin/Mittelstufenlehrer

mit Pioniergeist zum Aufbau einer Mittelstufe.

Sie unterrichten maximal 15 normalbegabte Mittelstu-
fenschilerlnnen, jahrgangsubergreifend 4. und 5.
Klasse, nach dem Zircher Lehrplan in Winterthur
Seen. Teilpensum allenfalls moglich.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie an: Vreni
Schneider, Am Iberghang 15g, 8405 Winterthur. Tele-
fon 052 232 05 31, www.salzh.ch
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Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 suchen wir fiir
unsere Kleinklasse B/D auf Primarschulstufe eine
motivierte

Lehrkraft mit heilpiddagogischer
Ausbildung

Sie sind offen, flexibel und schatzen ein intaktes
Umfeld an einer lberschaubaren Schule — auf dem
Land und dennoch in Stadtnahe.

Es erwartet Sie ein aufgestelltes, kollegiales Lehrer-
team und eine engagierte Schulbehérde.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bit-
te Ihre Bewerbung an die Primarschulpflege Dinhard,
Postfach, 8474 Dinhard.

Fiir weitere Auskiinfte steht Ihnen Frau Denise Matter,
Sonderpadagogik, gerne zur Verfligung, Telefon 052
336 22 25, denise.matter@schule-dinhard.ch.

Schule Wiesendangen

Auf Beginn des Schuljahres 03/04
suchen wir Sie!

Sie sind eine erfahrene und initiative

Lehrperson fiir die Unterstufe
(3. Klasse)

— Sie unterrichten die Kinder teilweise gemeinsam mit
unserer Schulischen Heilpadagogin im Teamtea-
ching.

— Sie sind belastbar und unterrichten beherzt und
durchdacht.

— Sie bringen die Bereitschaft mit, an praktischer
Schulentwicklung mitzuwirken.

— Wir sind eine geleitete Schule im 1. Projektjahr.

— In unserem Kollegium unterstiitzen wir uns gegen-
seitig bei der Bewdltigung unserer anspruchsvollen
Aufgabe.

— Eine interessierte, kooperative Schulpflege mit
Schulsekretariat unterstiitzt die Lehrerschaft in allen
Belangen.

— Unter www.schule-wiesendangen.ch erfahren Sie
noch mehr liber unsere Schule.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit
den Ublichen Unterlagen an das Schulsekretariat, Post-
fach, 8542 Wiesendangen richten.

Fir Fragen stehen lhnen die zwei Schulleiterinnen
Susanne Sloof und Marianne Steinmann zur Verfi-
gung (Telefon Biliro 052 337 46 77, Telefon Schulhaus
052 337 22 73, E-Mail: schulleitung@schule-wiesen-
dangen.ch).




Schule Wiesendangen

0y

Auf Beginn des Schuljahres 03/04
suchen wir Sie!

Sie sind eine initiative, aufgeschlossene

Hauswirtschaftslehrerin

—und mochten gerne 9-12 Lektionen Hauswirt-
schaftsunterricht erteilen.

— Evtl. méchten Sie lhr Pensum gerne mit anderen
Fachlehrerstunden in den Bereichen Sport/Eng-
lisch/Musik/Wahlfach erweitern.

- Sie engagieren sich gerne in einem kleinen Team.

— Wir sind eine geleitete Schule im 1. Projektjahr.

— In unserem kleinen Kollegium unterstiitzen wir uns
gegenseitig bei der Bewidltigung unserer an-
spruchsvollen Aufgabe.

— Ab Schuljahr 03/04 wird uns zusatzlich ein Schulso-
zialarbeiter in unserer Arbeit begleiten.

- Eine interessierte, kooperative Schulpflege mit
Schulsekretariat unterstiitzt die Lehrerschaft in allen
Belangen.

- Unter www.schule-wiesendangen.ch erfahren Sie
noch mehr tiber unsere Schule.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit
den liblichen Unterlagen an das Schulsekretariat, Post-
fach, 8542 Wiesendangen richten.

Fir Fragen steht lhnen gerne Susanne Steinmann,
Schulleiterin, zur Verfligung (Telefon 052 337 46 77,
E-Mail: schulleitung@schule-wiesendangen.ch).

Neftenbach - lhr neuer Arbeitsort
in der Nihe von Winterthur?

Auf Beginn des Schuljahres 2003/04 bauen wir unser
ISF-Angebot aus und suchen darum zur Ergdnzung
unseres Lehrerinnenteams im Primarschulhaus Auen-
rain

eine ISF-Lehrperson
fiir 24 bis 26 Wochenlektionen

Wir wiinschen uns eine fréhliche und innovative Lehr-
person mit HPS-Ausbildung, die bereit ist, bei der Aus-
gestaltung des ISF-Konzepts mitzuwirken.

Unsere Primarschule mit rund 380 Schiilerinnen und
Schiilern befindet sich mitten im TaV-Projekt. Bringen
Sie lhre Ideen ein und unterstiitzen Sie uns mit Ihrer
Fachkompetenz und Ihrem Einsatz! Unser engagiertes
und altersméssig gut durchmischtes Team wartet
gespannt auf lhre Bewerbung! Weitere Auskiinfte
erteilt lhnen gerne unsere ISF-Lehrerin, Frau Iris Ml-
ler, Telefon 079 337 83 84.

lhre Unterlagen mit Foto schicken Sie bitte an das
Schulsekretariat, Frau Esther Scalvinoni-Kobe, Post-
fach 157, 8413 Neftenbach, Telefon 052 315 35 43.

Stadt Winterthur
Departement Schule und Sport
Fachdienste

Wir suchen eine/einen

Leiterin/Leiter Logopiédischer Dienst
(100% oder im Job-Sharing)

fur den Aufbau dieses Dienstes in der Stadt Winterthur
Aufgabenbereich

- Fachliche, personelle und administrative Leitung

- Qualitatsentwicklung und Projektarbeit

- Therapeutische Tatigkeit

— Zusammenarbeit mit Lehrpersonen, Eltern,
Behorden und Amtsstellen

- Offentlichkeitsarbeit
Wir erwarten
— Abgeschlossene Ausbildung in Logopddie

— Fihrungs- und Organisationserfahrung bzw.
-Ausbildung

— Freude an der Weiterentwickung von bestehenden
Strukturen

- Innovations- und Kommunikationsfahigkeiten

Fragen beantworten lhnen gerne Frau Walser, Telefon
052 267 67 48, oder die Fachvorsteherinnen Frau
Grob und Frau Strapp, Telefon 052 21212 17.

Sind Sie bereit eine neue Herausforderung anzuneh-
men, dann senden Sie bitte lhre Bewerbung bis
spatestens 11. Februar 2003 an: Departement Schule
und Sport, Fachdienste, Frau A. Walser, Postfach,
8402 Winterthur.

Stadt Winterthur

Departement Schule und Sport

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
im Schulkreis Seen

eine Oberstufenlehrperson
fur eine 1. Sek B fiir ein Vollpensum
sowie

Primarlehrpersonen fiir eine 4. Klasse
fur ein Teilpensum von ca. 12 Wochenlektionen

Interessiert? Dann senden Sie lhre vollstandige Bewer-
bung an die Prasidentin Frau Susanne Haelg, Land-
vogt-Waserstrasse 53a, 8405 Winterthur, E-Mail:
susanne.haelg@win.ch. Fir Fragen steht sie lhnen
selbstverstéandlich zur Verfligung, 052 238 18 81.

123

Schulblatt ZH 2/2003

STELLEN



STELLEN

Stadt Winterthur
Departement Schule und Sport

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
im Schulkreis Oberwinterthur

eine Hauswirtschaftsiehrperson
(mit Volksschullehrpatent)

fur ein Pensum von 20 bis 26 Wochenlektionen
sowie

eine Handarbeitslehrperson

(mit Volksschullehrpatent)

fur ein Pensum vom ca. 18 Wochenlektionen

Welche engagierten Lehrpersonen mochten in einem
kollegialen Team unterrichten?

Interessiert? Dann bewerben Sie sich doch bitte mit
den Ublichen Unterlagen bei Frau Vreni Gross, Talwie-
senstrasse 7, 8404 Winterthur, Telefon 052 242 94 69,
Fax 052 242 52 28, E-Mail: vrenigross@bluemail.ch

im Schulhaus Rychenberg
eine Oberstufenlehrperson phil. |

fur eine 1. Stammklasse E
fur ein Vollpensum
sowie

im Schulhaus Guggenbihl

eine Primarlehrperson

als Stellenpartnerin fiir eine 2. Klasse
fur ein Teilpensum von ca. 50%

Interessiert? Dann senden Sie lhre vollsténdige Bewer-
bung an Frau Annemarie Gluch, Rychenbergstrasse
272, 8404 Winterthur, 052 242 84 02, E-Mail: a-d.
gluch@bluewin.ch

im Schulkreis Seen
Lehrpersonen fiir die Unterstufe

Lehrpersonen fiir die Mittelstufe

sowie

eine Oberstufenlehrperson
fur eine Sek B
fur ein Teilpensum von ca. 14 Wochenlektionen

Interessiert? Dann senden Sie lhre vollstandige Bewer-
bung an die Prasidentin Frau Susanne Haelg, Land-
vogt-Waser-Strasse 53a, 8405 Winterthur, E-Mail:
susanne.haelg@win.ch. Fir Fragen steht sie Ihnen
selbstverstandlich zur Verfligung, 052 238 18 81.
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im Schulkreis Veltheim
Schulhaus Feld

eine Oberstufenlehrperson
flr eine Sonderklasse D
flir ein Vollpensum

Wenn Sie sich fiir diese Lehrstelle interessieren, senden
Sie lhre vollstdandige Bewerbung an die Prasidentin
Frau Dora Weigold, Feldstrasse 35, 8400 Winterthur,
E-Mail: dora.weigold@win.ch, 052 222 91 86.

im Schulkreis Wiilflingen

Lehrpersonen fiir die Unterstufe
fir Vollpensen und Teilpensen

Lehrpersonen fiir die Mittelstufe
flr Vollpensen und Teilpensen

eine Primarlehrperson

fur eine Kleinklasse A

sowie

eine Oberstufenlehrperson
fur eine Sek B

befristet auf 1 Jahr

Interessiert? Dann senden Sie lhre vollstandige Bewer-
bung an die Prasidentin Frau Verena Farber, Wlflin-
gerstrasse 253, 8408 Winterthur, E-Mail: verena.faer-
ber@win.ch, 052 223 23 86.

im Schulkreis Mattenbach

eine Primarlehrperson

flr die Mittelstufe

flir ein Vollpensum

sowie

eine Oberstufenlehrperson
phil. | fir eine Sek A

fir ein Vollpensum

Interessiert? Dann senden Sie lhre vollstdndige Bewer-
bung an den Prasidenten Herrn Ruedi Ehrsam, Pflanz-
schulstrasse 24, 8400 Winterthur, E-Mail: ruedi.ehr-
sam®@win.ch, 052 233 85 36




Oberstufenschulgemeinde
Turbenthal-Wildberg

In unser Oberstufenschulhaus Breiti in Turbenthal
suchen wir auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 fur
unsere TaV-Schule

eine Oberstufenlehrerin oder
einen Oberstufenlehrer
fiir eine Stammklasse G (100%)

Im Lehrer- und in den Jahrgangsteams pflegen wir
einen kollegialen, offenen und kooperativen Umgang.
Wir arbeiten an einer eigenstandigen Schulhauskultur.
Schulentwicklung ist flr uns selbstverstandlich, wir
sind Neuerungen gegentiber aufgeschlossen.

Als kontaktfreudige und flexible Lehrkraft sind Sie an
Schulentwicklungsfragen interessiert und schitzen die
enge Zusammenarbeit im Jahrgangsteam und mit den
IF-Lehrern. Der Komfort und die moderne Infrastruk-
tur unseres neuen Schulhauses erleichtern lhre Arbeit.
Auch die Unterstiitzung des gesamten Lehrerteams,
der Schulleitung und der Behorde helfen mit, Ihre
Arbeits- und Lebensqualitdt zu verbessern.

Wir freuen uns (ber Ihre Bewerbung an das Schulse-
kretariat, St. Gallerstrasse, 8488 Turbenthal. Fir Aus-
kiinfte stehen lhnen gerne die Schulleiter, Peter
Schnyder oder Beat Spaltenstein, Telefon 052 397 22
70, zur Verfligung.

Kreisschulpflege Waidberg

1
Quartierschule Milchbuck B él;é 1y 1;21
: 3
Wir suchen auf Beginn % 4, ;f,?*
des Schuljahres 2003/2004 1 5‘::*%&;##“
4

zur Besetzung von Doppelstellen:

1 Lehrperson
3. Sekundarschule A, phil. I, 50%

1 Lehrperson 1. Sekundarschule A,
phil. 11, 50-70%
(mit Englischausbildung)

Wir wiirden uns freuen, Sie als teamfdhige, flexible
und belastbare Personlichkeit in unserer jungen Quar-
tierschule begrissen zu dirfen. Ein aufgeschlossenes
und dynamisches Lehrerteam erwartet lhre Mitarbeit
und Ihr Engagement im Schulalltag.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den tblichen Unterlagen an den Prasidenten der
Kreisschulpflege Waidberg, Herrn Urs Berger, Rotbuch-
strasse 42, 8037 Ziirich, zu richten. Auf allfallige Fragen
gibt Ihnen die Schulleitung, Herr Matile und Herr Lud-
wig, Telefon 01 368 38 86/8 oder das Schulsekretariat,
Frau Luthi, Telefon 01 360 37 62 gerne Auskunft.

Freie Evangelische Schule Ziirich

Zur Erganzung und Erweiterung unseres Teams auf
der Oberstufe suchen wir auf den Beginn des Schul-
jahres 2003/04 fir die Sekundarschule A erfahrene
Lehrpersonen fiir die folgenden Pensen:

phil. I, 60-100% (2 Stellen)
phil. 11, 80-100%

Interessant flir uns ware auch ein bereits eingespieltes
Team.

Uns sind wichtig: ein lebendiger Unterricht und ein
breites Methodenrepertoire; eine gute Beziehung zu
den Lernenden; ein aktiv gestalteter Kontakt zu den
Eltern; Mitarbeit im Team; eine christliche Werthal-
tung.

Wir haben nicht nur Erwartungen, sondern auch eini-
ges zu bieten: Interessante padagogische Projekte,
Unterstlitzung in schwierigen Situationen, Flexibilitat,
integrierte Weiterbildung und vieles mehr.

Far erste Informationen finden Sie uns unter

www.fesz.ch oder Telefon 043 268 84 84.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an das Rektorat der
Freien Evangelischen Schule Zirich, P. Scheuermeier,
Waldmannstrasse 9, 8024 Zirich.

Kreisschulpflege Waidberg

Eine abwechslungsreiche Arbeit erwartet Sie in unse-
rem mit rund 500 Lehrpersonen dotierten Schulkreis
Waidberg.

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/04,
d.h. per 18. August 2003, Lehrpersonen fir die ver-
schiedenen Schulstufen:

2 Lehrstellen Unterstufe, 1. Klasse
1 Lehrstelle Mittelstufe, 4. Klasse

2 Lehrstellen Mittelstufe,
Kleinklassen D4 und D6

1 Lehrstelle Sekundarstufe B,
Kleinklasse D1

1 Lehrstelle Sekundarstufe A, phil. Il

Teilpensum Handarbeit

Sie wagen, unterstiitzt von einer engagierten Schul-
pflege, das Kunststiick, beherzt und durchdacht zu
unterrichten und gleichzeitig die Umsetzung der ver-
schiedenen Schulreformen aktiv mitzugestalten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den Ublichen Unterlagen an den Prasidenten
der Kreisschulpflege Waidberg, Herrn Urs Berger, Rot-
buchstrasse 42, 8037 Ziirich, zu richten. Auskiinfte
erteilt Ihnen gerne das Schulsekretariat, Telefon 01
360 37 62.
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Kreisschulpflege Glattal der Stadt Ziirich
Klassen fiir Mannschaftssport (MSP)

Auf das Schuljahr 2002/03 wurde im Schulkreis Glattal
das Schulprojekt «Klassen fiir Mannschaftssport»
gestartet. Mit der Schaffung dieses Angebotes wird
den begabtesten Mannschaftssportlerinnen eine bes-
sere und systematischere schulische und ausserschuli-
sche Ausbildung im Juniorenalter ermdglicht. Im End-
ausbau werden 6 Jahrgangsklassen im Oberstufenalter
(7. bis 9. Schuljahr) gefiihrt. Aufgenommen werden
Jugendliche, die in einer gezielten sportlichen Ausbil-
dung stehen. Die einzelnen Klassen setzen sich jeweils
aus Lernenden aller Leistungsstufen zusammen. Auf
die individuellen Leistungsunterschiede wird mit
Massnahmen der inneren Differenzierung (Binnendif-
ferenzierung) eingegangen. Der Unterricht erfolgt auf
der Grundlage des Lehrplans fiir die Volksschule und
richtet sich nach dessen Zielsetzungen. In gewissen
Fachern wird deshalb eine reduzierte Ausbildung
angeboten.

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
fur die Erweiterung dieses Schulprojektes noch folgen-
de Lehrkréfte :

1 Lehrkraft phil. | oder Reallehrerin
(ca. 80%)

1 Lehrkraft phil. | oder Reallehrerin
(100%)
1 Lehrkraft phil. Il oder Reallehrerin
(100%)

3 Fachlehrerinnen fiir Englisch und
Mensch und Umwelt (G/Gg)
fiir 8-10 Lektionen

1 Handarbeitslehrerin (T/NT)
fiir 8 Lektionen

In diesem als Gesamtoberstufe geflihrten Projekt
erwartet Sie:

- Eine herausfordernde Téatigkeit mit sportlich talen-
tierten Jugendlichen

— Unterrichtstatigkeit auf allen Niveaus

— Teamarbeit und Teamteaching

- Offene Unterrichtsformen und Individualisierung
Fihlen Sie sich angesprochen?

Senden Sie Ihre Bewerbung mit den liblichen Unterla-
gen an den Projektleiter: Kurt Becker, Ziircherstrasse
59, 8102 Oberengstringen

Haben Sie Fragen?

Gerne geben |hnen Kurt Becker, 078 751 51 84, und
Stephanie Cavelti, 079 328 85 91 ndhere Auskunft.
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Kreisschulpflege Glattal

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir fir
die Quartierschule Riedenhalden in Zirich-Affoltern
eine(n)

Schulleiter(in)/Sekundariehrkraft
(Pensum Schulleitung 10 Lektionen/
Unterricht 6-18 Lektionen)

Die Quartierschule Riedenhalden besteht aus 25 Ein-
heiten vom Kindergarten bis zur 9. Klasse der Ober-
stufe und wird in Co-Leitung gefiihrt.

Als Schulleiter/in flihren und unterstiitzen Sie das
Team in den Bereichen Qualitatsentwicklung, Organi-
sation und Administration. Wir suchen eine engagier-
te und belastbare Personlichkeit. Sie freuen sich auf
die Zusammenarbeit mit einem gut eingespielten
Team und einer aufgeschlossenen Schulpflege.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden
Sie bitte an die Prasidentin der Kreisschulpflege Glatt-
tal, Frau D. Dubois, Oberwiesenstrasse 66, 8050 Zi-
rich.

Auskunft erhalten Sie auch durch den Schulleiter der
Quartierschule Riedenhalden, Herrn R. Humbel, Tele-
fon 01 371 22 35.

Kreisschulpflege Glattal der Stadt Ziirich

Unser Schulkreis in Zirich-Nord wachst; neue Ideen
lassen sich verwirklichen. Es werden auf Beginn des
Schuljahres 2003/2004 auch zusatzliche Stellen
geschaffen:

1 Lehrstelle an der Sekundarschule C,
Vollpensum

1 Lehrstelle an der Sekundarschule B,
Vollpensum

1 Lehrstelle an der 4. KKD
Div. Lehrstellen an der Primarschule

Verschiedene Teilpensen Handarbeit
und Hauswirtschaft

Es erwartet Sie eine interessante Aufgabe, ein kollegia-
les und innovatives Schulhausteam sowie eine Schul-
pflege, die Sie in lhrer Arbeit unterstiitzt. Auskunft
erteilt lhnen das Schulsekretariat, Frau D. Bader (01
315 55 01). Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und
bitten Sie, diese mit den Ublichen Unterlagen an die
Prasidentin der Kreisschulpflege Glattal, Frau D.
Dubois, Oberwiesenstrasse 66, 8050 Zirich, zu sen-
den.




Haus Sonnenberg &

Sozialpddagogische Wohngruppen und Schlaufenschule

Oberer Heuelsteig 15, CH-8030 Ziirich
Telefon 01 251 39 93, Fax 01 251 30 13
E-Mail info.haus.sonnenberg@zkj.ch
www. haus-sonnenberg.ch

Fiir unsere Schlaufenschule suchen wir auf Schuljah-
resbeginn 2003/2004 oder nach Vereinbarung

1 Primarlehrer, 80%

Schulischer Heilpédidagoge
mit der Zusatzfunktion (5%) eines Schulleiters

fiir die Mittelstufe.

Die Schlaufenschule wurde als neues Projekt im Jahr
2000 gestartet und wird nun auf den Sommer defi-
nitiv weitergeftihrt. Sie befindet sich im gleichen
Gebdude, zusammen mit zwei Wohngruppen von
schulpflichtigen Kindern, welche mehrheitlich die
externen Schulen besuchen. Die Schlaufenschule
nimmt 10 bis 12 Unter- und Mittelstufenschiilerin-
nen auf, die aus verschiedenen Griinden vortiberge-
hend ausserhalb ihrer Stammklasse betreut und
geschult werden. Ziel des Heim- oder Tagesaufent-
halts in der Schlaufenschule ist die Reintegration in
ein Angebot der Volksschule innerhalb eines Jahres.
Sie sind eine der zwei Lehrpersonen, welche zusam-
men mit zwei Sozialpédagoginnen ein Team bilden.

Wir wiinschen uns von lhnen:

— Interesse und Initiative, unsere Schule
weiterzuentwickeln

— Freude an einer besonderen heilpddagogischen
Herausforderung

— Einfiihlsamkeit und Belastbarkeit

— Primarlehrerdiplom, mit heilpddagogischer
Zusatzausbildung

— Bereitschaft zur interdisziplindren Zusammen-
arbeit in einem Team

Wir bieten lhnen:

— Einen schénen Arbeitsplatz inmitten einer
nattirlichen Umgebung

— Grosse Selbststdndigkeit und Eigenverantwortung

— Ein fachlich qualifiziertes und untersttitzendes
Arbeitsumfeld (Teamarbeit)

— Fallsupervision

— Anstellungsbedingungen nach kantonalen
Richtlinien

— Gute Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Interessiert? Dann rufen Sie unseren Gesamtleiter,
Herr Hanspeter Naef, Telefon 01 251 39 93 jeweils
zwischen 9 und 12 Uhr, an. lhre schriftlichen Bewer-
bungsunterlagen senden Sie bitte direkt an die oben
stehende Adresse.

stiftung ziircher kinder- und jugendheime

Kreisschulpflege Ziirichberg
der Stadt Ziirich

Fur die Oberstufe K&S
suchen wir auf Beginn
des Schuljahres 2003/04 (18. August 2003)

1 Handarbeitslehrerin

flir ein Pensum von 11 Wochenstunden.

Wir unterrichten individualisierend mit besonderen
Arbeits- und Lerntechniken an einer Gesamt-Oberstu-
fe, die von kinstlerisch und sportlich besonders fahi-
gen Schiilerinnen und Schiilern besucht wird.

Wir wiinschen uns eine Handarbeitslehrerin, die sich
eine enge Zusammenarbeit mit einem kleinen Team
vorstellen kann und sich gerne an Schul- und Team-
entwicklung beteiligt.

Offenheit gegeniiber unkonventionellem Unterricht
und Flexibilitdt sind fiir uns wichtige Voraussetzungen.

Engagierte Handarbeitslehrerinnen bitten wir, Bewer-
bungen so bald als moglich an die Présidentin der
Kreisschulpflege Zirichberg, Frau H. Lienhard, Post-
fach, 8025 Ziirich, zu richten. Die Schulleitung der
Oberstufe K&S, Frau R. Hofmann und Herr S. Spiihler,
erteilen lhnen gerne Auskunft unter Telefon 01 381 52
16.

Kreisschulpflege Ziirichberg
der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres
2003/2004 (18. August 2003)
sind im Schulkreis Zirichberg

Lehrstellen (auch Teilzeitstellen)
auf der Primar- und Oberstufe Sek. A
phil. 1 und Il

neu zu besetzen.

Haben Sie Freude an der Arbeit mit Kindern oder
Jugendlichen? Sind Sie interessiert an der Entwicklung
unserer Volksschule? Wenn ja, haben wir grosses Inter-
esse.an lhnen.

Kollegiale Schulhausteams und eine offene, kooperati-
ve Schulpflege freuen sich auf Ihre schriftliche Bewer-
bung.

Fir Fragen steht Ihnen die Leiterin des Schulsekreta-
riates, Frau Anita Rudolf, Telefon 01 266 15 41, gerne
zur Verfligung.

Ihre Unterlagen senden Sie bitte an die Prasidentin der
Kreisschulpflege Zirichberg, Frau Hanna Lienhard,
Postfach, 8025 Ziirich.

Die Kreisschulpflege Ziirichberg

127

Schulblatt ZH 2/2003

STELLEN



STELLEN

Kreisschulpflege Ziirichberg
der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres
2003/04 suchen wir in ein
motiviertes und erfahrenes Team

eine Handarbeitslehrerin
flir ein Pensum von 12 Wochenlektionen.

Sind Sie eine engagierte und an Teamentwicklung
interessierte Personlichkeit? Dann freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit den Ublichen Unter-
lagen an die Prasidentin der Kreisschulpflege Ziirich-
berg, Frau Hanna Lienhard, Postfach, 8025 Zirich
richten.

Fiir nahere Auskiinfte steht Ihnen die Leiterin des
Schulsekretariates, Frau Anita Rudolf, Telefon 01 266
15 41, gerne zur Verfligung.

Die Kreisschulpflege Ziirichberg

Privatschule Logartis, Ziirich

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/2004
folgende Lehrpersonen:

1 Real- oder Sekundarlehrerin 50 -100%

1 Hauswirtschaftslehrperson 35%
Sie sind

— eine engagierte und flexible Lehrperson

- teamfahig und kollegial

— strukturiert, aber dennoch kreativ denkend und
arbeitend

— mit Teamteaching und offenen Unterrichtsformen

vertraut oder Sie mochten diese Unterrichtsarten
kennen lernen

Wir bieten

— ein tragfahiges Team, welches sich durch samtliche
obgenannten Eigenschaften und Fahigkeiten
auszeichnet

- ein den heutigen Beddrfnissen gerecht werdendes,
zeitgemasses Schulungsmodell

— weitgehende Mitbestimmungs- und
Mitwirkungsrechte

— einen sicheren und zukunftsorientierten
Arbeitsplatz; gleiche Entlohnung wie beim Staat

Weitere Auskiinfte: Telefon 01 380 09 89 (Frau V. Bod-
mer, Schulleiterin). Ihre schriftliche Bewerbung rich-

ten Sie an: Privatschule Logartis AG, Mainaustrasse 49,
8008 Ziirich.
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Kreisschulpflege Schwamendingen
der Stadt Ziirich

Im Schulkreis Schwamendingen sind auf Beginn des
Schuljahres 2003/04 verschiedene Lehrstellen neu zu
besetzen:

— an der Unterstufe
— an der Mittelstufe

— eine Lehrstelle an 1. Sekundarklasse A,
phil. I

- eine Lehrstelle an 1. Sekundarklasse A,
phil. Il

- eine Lehrstelle an 2. Sekundarklasse B
- Handarbeit (auch Teilzeit)
- Haushaltkunde (auch Teilzeit)

- voraussichtlich eine 50%-Lehrstelle an
einer Kleinklasse A

Es erwarten Sie an Zusammenarbeit interessierte Kol-
leginnen und Kollegen und eine aufgeschlossene
Schulpflege.

Schwamendingen ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
(Tram 7 und 9, S-Bahn Station Stettbach) gut zu errei-
chen.

Interessierte Lehrerinnen und Lehrer bitten wir, die
Bewerbung mit den {iblichen Unterlagen an den Prasi-
denten der Kreisschulpflege Schwamendingen, Herr
Gildo Biasio, Postfach 117, 8051 Zlrich, zu richten.

Das Schulsekretariat erteilt lhnen auch gerne Auskunft
unter Telefon 01 325 37 16.
info.ksp-schwamendingen@ssd.stzh.ch

Wir freuen uns, wenn Sie sich fir eine unserer Stellen
interessieren, und wir erwarten gerne lhre Bewer-
bung.

Die Kreisschulpflege

Schulhaus Stettbach

Ich suche

Vikarin fiir Handarbeit textil Oberstufe
24 Stunden pro Woche: vom 5. Mai bis 2. Juni 2003.

Dora Wettstein, Schulhaus Stettbach, 8051 Ziirich,
Telefon 01 322 87 52, Telefon privat 01 321 27 32.




Kreisschulpflege Letzi der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 suchen wir
Lehrkrafte fur folgende Lehrstellen:

-1 Lehrstelle
an der 1. Sekundarklasse B

- 2 Lehrstellen
an der 2. Sekundarklasse C

- 1 Lehrstelle
an einer Kleinklasse B, Unterstufe

— 2 Lehrstellen an der Unterstufe
-1 Lehrstelle an der Mittelstufe,
5. Klasse

Wenn Sie sich fir eine dieser Lehrstellen interessieren,
bitten wir Sie, lhre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen an folgende Adresse zu senden:

Kreisschulpflege Letzi, Herr Ernst Weibel, Dachslern-
strasse 2, 8048 Ziirich.

Néhere Auskiinfte erteilen lhnen gerne der Schulprasi-
dent oder das Sekretariat, Telefon 043 311 70 63 oder
E-Mail: info.ksp-letzi@ssd.stzh.ch (www.letzi.info)

Freie Primarschule Ziirich

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2003/2004

1 Primarlehrkraft (evtl. mit Zusatzausbildung
in Schulischer Heilpadagogik)

fur ein Teilpensum von ca. 16 Wochenlektionen
Wir...:

Kleine, private, unabhangige Mehrklassen-Tagesschu-
le Mittelstufe (21 Kinder) / integrierte heilpddagogi-
sche Abteilung / im Technopark Ziirich — ein Ort des
Forschens, Entdecken, Umsetzen von kreativen Ideen /
Loftschule — neuartiges Raumkonzept / Unterricht aus-
schliesslich im Teamteaching / Integration von Kin-
dern mit unterschiedlichen Stérken und Schwéchen

...wilinschen:

eine offene, kreative, teamfdhige Lehrperson, die
bereit ist, mit uns unkonventionelle Wege zu gehen.

Wir bieten Hand (Teamarbeit, Teamteaching, Supervi-
sion) und spannende Projekte.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung: Freie Primarschu-
le Zirich, Martin Ruch-jucker (Schulleiter), Techno-
parkstrasse 1, 8005 Zirich, Tel. 01 445 29 20.

Rudolf Steiner Schule Ziirich-Plattenstrasse

Wir suchen auf das Schuljahr 2003/2004 Lehrkréfte fir
folgende Aufgaben:

Klassenlehrer/in 1. Klasse

Klassenlehrer/in 7. Klasse
(Zusammenarbeit mit Mittelstufenteam
moglich)

Handarbeit Unterstufe/Mittelstufe
(Vollpensum)

Englisch Schwerpunkt Mittelstufe
(Teilpensum)

Turnen Schwerpunkt Mittelstufe
(Teilpensum)

Interessent/innen an menschenbildender Pdadagogik,
Selbstverwaltung und innovativen Projekten wenden
sich bitte an die Personalstelle des Lehrerkollegiums,
Plattenstrasse 37, CH-8032 Zirich, Telefon 0041 (0)1
251 45 02.

. A
K/NDERSPITAL zﬁnlcug

Universitats-Kinderklinik - Eleonoren-Stiftung

Sonderpddagogisch-therapeutische Tagesschule

Wir suchen auf den Beginn des Schuljahres 2003/
2004 eine(n)

schulische Heilpddagogin/
schulischen Heilpadagogen
(Unterstufe 100%)

In unserer Schule unterrichten wir Kinder, die Auf-
falligkeiten im sozialen, emotionalen und kogniti-
ven Bereich haben.

Wenn Sie schulische Erfahrungen mit Kindern in
schwierigen Lebenssituationen haben und interes-
siert sind, in einem kleinen, interdisziplindren
Team fir diese Kinder eine positive, ihnen ent-
sprechende Lernatmosphédre zu gestalten, freuen
wir uns auf lhre schriftiche Bewerbung. Die
Anstellungsbedingungen entsprechen denen der
anderen Sonderschulen des Kantons Zdrich.

Anfragen und Bewerbungen richten Sie bitte an:

Sonderpéddagogisch-therapeutische Tagesschule
Margreth Wannenmacher, Schulleiterin
Hochstrasse 62, 8044 Zirich

Telefon 01 251 50 33

- J
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Ringlikon macht Kinder stark

Das Schulinternat Ringlikon ist Tagesschule und
Wocheninternat fiir 36 Schiiler und Schiilerinnen der
Unter- und Mittelstufe mit besonderen Bedirfnissen
im schulischen, sozialen und emotionalen Bereich. Es
ist ab HB Ziirich mit der Uetlibergbahn in 16 Minuten
erreichbar.

Per sofort oder auf Schuljahresbeginn 2003/2004
suchen wir

1 Psychomotorik-Therapeutin
(10 Wochenlektionen)

mit Fahigkeiten zu vernetztem Arbeiten und entspre-
chender heilpadagogischer Ausbildung.

Wir sind ein zusammenarbeitsfreudiges, engagiertes
und humorvolles Schulteam mit professioneller Schul-
leitung und verschiedenen Teamentwicklungsgefas-
sen.

Unsere Kinder werden zusatzlich durch Logopadie,
heilpddagogischen Forderunterricht und Kinder-Psy-
chotherapie unterstitzt.

Im Wohnbereich konnen wir uns auf ein kompetentes
Sozialpadagoglnnen-Team abstiitzen.

Eine eigene Turnhalle, Malraum, Musikraum, Schul-
kiiche, Schulgarten und eine prachtvolle, sonnige
Lage mitten im Erholungsgebiet des Uetlibergs berei-
chern unsere Unterrichtsmoglichkeiten.

Unsere Besoldung richtet sich nach kantonalen Ansat-
zen.

Wir freuen uns auf ein spannendes Gesprach!

Schulinternat Ringlikon, Uetlibergstrasse 45, 8142
Uitikon, Telefon 01 405 25 25

ISO 9001-zertifiziert, homepage: www.ringlikon.ch

Kontaktperson: Adrian (Schulleiter),
adrian.romer@zkj.ch

Romer

Sekundarlehrerin phil. |

mit mehreren Jahren Berufserfahrung sucht auf
August 2003

eine neue Herausforderung

in der Region Zircher Oberland, rechtes Ziirichsee-
Ufer.

Ich freue mich auf lhr Angebot, welches Sie mir per
E-Mail zusenden konnen. E-Mail-Adresse: monslupa@
hotmail.com
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Suche auf das Schuljahr 2003/04

ein langeres Vikariat in der Handarbeit
(Primarstufe)
Bin interessiert an einem ganzjahrigen oder mehr-

monatigen Vikariat, am liebsten in der Stadt Zirich
oder naherer Agglomeration.

Melden Sie sich unter der Telefonnummer 01 463 80
46.

Primarlehrerin

Wiedereinsteigerin sucht auf Schuljahr 2003/2004
Stelle flir B-Unterricht an der Unterstufe, 4-6 Lektio-
nen, Bezirk Winterthur.

Auf einen Anruf freut sich Heidi Hunsperger, 8523
Hagenbuch, 052 364 20 89 ab 10. Februar 2003.

Entlastungsstunden

Welche

Unterstufeniehrkraft

will sich bis Ende Schuljahr gerne um 4 bis 6 Lektio-
nen pro Woche entlasten? Montags oder freitags.
Interessierte melden sich bitte bei Sabine Joder unter
der Nummer 043 960 04 91.

Engagierte Sonderschullehrerin

aus Bayern, 32, auch in der Lehrerausbildung tatig,
sucht aus privaten Griinden auf August 2003

eine Stelle an einer Sonderschule
fiir Lernbehinderte oder
fiir Erziehungsschwierige

im Kanton Zirich. E-Mail-Adresse: carlaelsner@

hotmail.com

Primarlehrerin (29)

sucht

Vikariat oder Dauerstelle (60-80%)
fiir die Mittelstufe (4., 5. Klasse)
im Raum Ziircher Oberland bis Schmerikon.

Telefon 055 254 40 18, 076 374 33 30 oder E-Mail:
deak@bug.ch




Vikarin gesucht?
Erfahrene, junge Primarlehrerin Gbernimmt ab Mitte

Februar

Vertretungen der Unter- und
Mittelstufe

Ich freue mich auf Ihr Angebot.
Telefon 076 328 59 90, E-Mail: cjdc@hotmail.com

Ab sofort:

Teil- oder Vollpensum auf der
Mittel- oder Oberstufe

ZH-Oberland, ZH-Weinland, Region Winterthur
ich habe 7 Jahre Schulerfahrung.
Offerten an: 079 263 91 94

Ich (w./]g. 76) suche

Stellenpartnerin (20-50%)
bzw. eine Teilzeitstelle von 50-80%
an einer Mittelstufe

fur das neue Schuljahr. Ich habe dreijahrige Berufser-
fahrung sowie Erfahrung im Unterrichten mit einer
Stellenpartnerin. Ich wohne in Birmensdorf ZH, bin
aber mobil. Ich freue mich uber jedes Stellenangebot
bzw. liber jedes Interesse einer méglichen Stellenpart-

nerin.

Priska Leuenberger, Telefon: 01 777 75 23, Natel: 076

514 66 04, E-Mail: Priskaleuenberger@yahoo.de

G
Gemeimitzige HE|[LPADAGOGISCHE SCHULE

und Hilfsgesellschaft

derstadtstallen ST.GALLEN

Wir sind eine Tagesschule fiir Kinder und Jugendliche mit einer
geistigen Behinderung. Infolge bevorstehender Pensionierung
einer Lehrkraft suchen wir fur die ganzheitliche Forderung
unserer Schiilerinnen und Schiiler ab August 2003

Heilpddagogin oder Heilpddagogen
(evtl. Primarlehrerin oder -lehrer mit Erfahrung)

flr ein Unterrichtspensum von 30% oder 60%.

lhre Aufgaben:

- Die Klassenverantwortung teilen mit der jetzigen
Lehrkraft

- Planen und Durchfiihren der Férderdiagnostik
- Zusammenarbeit mit dem Forderteam
- Mitarbeit in Arbeitsgruppen und im Grossteam

Wir bieten:
- Fachberatung, interne Fortbildung

- Ein aufgestelltes Team, das sich das Ziel gesetzt hat, sich wei-
terzuentwickeln

- Anstellung nach kantonalen Richtlinien (Sonderschulkon-
zept, Volksschulgesetz)

Bewerbungsunterlagen und Fragen nimmt gerne die Leiterin
der Heilpddagogischen Schule, Frau Elisabeth Hofmann-Hubat-
ka, entgegen.

Heilpadagogische Schule St. Gallen, Steingriieblistrasse 1,
Postfach 69, 9003 St. Gallen, Telefon 071 245 54 11,
Fax 071 245 42 65, E-Mail: leitung.hps.sg@ghgsg.ch

Bildung
ist das beste Kapital

Arbeiten Sie gerne in einem kleinen Team in fami-
lidgrer Atmosphére? Schétzen Sie lberschaubare
Klassengrossen, in denen differenziert gearbeitet
werden kann? Haben Sie Lust, neue Wege zu
gehen? Dann haben wir lhr Interesse geweckt.

Auf Beginn des Schuljahres 2003/2004 (11.
August 2003) suchen wir:

1 Primarlehrkraft fiir die
Verbereitungsklasse (80-100%)
Stelle fir ein Jahr befristet. lhre Aufgabe besteht

darin, eine kleine 6. Klasse optimal auf die Ober-
stufe vorzubereiten.

1 Oberstufenlehrkraft fiir Informatik
(ca. 10 bis 12 Lektionen)

1 Oberstufenlehrkraft fiir Musik
(ca. 8 bis 10 Lektionen)

Optimal wére eine Lehrkraft fiir beide Facher.

Haben Sie Lust, bei uns zu arbeiten? Wir freuen
uns auf lhren Anruf oder lhre Bewerbungsschrei-
ben bis 28. Februar 2003 an den Schulleiter der
nsf, Ruedi Jucker, Schmidgasse 7, 8500 Frauen-
feld, Telefon 052 720 50 50, Fax 052 720 50 53,
nsf@ifks.ch, www.nsf-frauenfeld.ch
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Schulblatt des Kantons Ziirich

Redaktion/Stelleninserate: Tel. 043 259 23 14

Bildungsdirektion, 8090 Ziirich Fax 01 262 07 42
E-Mail: schulblatt@gs.bid.zh.ch
Ubrige Inserate: Kretz AG, Tel. 01928 56 09
Zirichsee Zeitschriftenverlag: Fax 01928 56 00
E-Mail: mtraber@kretzag.ch

Tel. 0848 80 55 21
Fax 0848 80 55 20
abo@zsz.ch

Abonnemente/Mutationen:
Zirichsee Presse AG:
E-Mail:

Beamtenversicherungskasse

Stampfenbachstr. 63, 8090 Ziirich Tel. 043 259 42 00
Bildungsdirektion

Bildungsplanung

Walchestrasse 21, 8090 Ziirich Fax 043 259 51 30
E-Mail: Bildungsplanung@gs.bid.zh.ch
Bildungsmonitoring Tel. 043 259 53 50
Bildungsstatistik Tel. 043 259 53 78
Qualitatsmanagement,

Querschnittaufgaben Tel. 043 259 53 50

Bildungsdirektion
Volksschulamt

Walchestrasse 21, 8090 Zirich
www.volksschulamt.zh.ch

Fax Allgemeines Tel. 043 259 51 31
Fax Lehrpersonal Tel. 043 259 51 41
Fax schule&kultur Tel. 043 322 24 33
Volksschulamt (Leitung,

Finanzen, Kommunikation) Tel. 043 259 22 51
Abteilung Lehrpersonal Tel. 043 259 22 66
Vikariatsburo Tel. 043 259 22 70
Stellenbdrse Website Tel. 043 259 42 89
Stellentonband Stellvertretungen Tel. 043 259 42 90
Stellentonband Kindergarten Tel. 0900 575 009

Abteilung Dienstleistungen
(Rechtsdienst, Schulhausbauten) Tel. 043 259 22 55

Lehrmittelverlag des Kantons Ziirich

Raffelstr. 32, Postfach, 8045 Ziirich Fax 01 465 85 86
Zentrale/Bestellungen Tel. 01 465 85 85
E-Mail: lehrmittelverlag@Imv.zh.ch

E-Shop: www.lehrmittelverlag.com
Lernmedien-Shop,
Stampfenbachstr. 121 Tel. 01 360 49 49
Berufseinfiihrung

Primarlehrerinnen- und Primarlehrerseminar
Beratung flir Berufseinsteiger/innen Tel. 01 317 95 20
Schaffhauserstr. 228, 8057 Zirich Fax 01 3179510
Logopéddisches Beratungstelefon

Sprachheilschule Stafa Tel. 019281915
Jeden Do 13.00-14.00 h  Schulferien ausgenommen
E-Mail: logopaedie@sprachi.ch
Kantonale Beratungsstelle fiir horgeschadigte
Kinder und Jugendliche Tel. 014871050
Kalchbihlstrasse 79, 8038 Zlirich Fax 01 487 10 55
E-Mail: beratungsstelle@zgsz.ch
Schule der Stadt Ziirich fir Sehbehinderte
(Beratungsstelle fiir

sehbehinderte Kinder) Tel. 01 43248 50
Eugen Huber-Str. 6, 8048 Zirich Fax 01 433 04 23
Bildungsdirektion

Mittelschul- und Berufsbildungsamt
Kaspar-Escher-Haus, 8090 Zirich Tel. 043 259 43 81
Abteilung Mittel-

und Berufsschulen Tel. 043 259 43 93

Stabsabteilung Tel. 043 259 43 79
Rechnungswesen Tel. 043 259 43 70
Rechtsdienst Tel. 043 259 43 90
Besoldungen Mittelschulen Tel. 043 259 42 94
Besoldungen Berufsschulen Tel. 043 259 23 66
EDV-Koordination Tel. 043 259 77 27
Abteilung Lehraufsicht Tel. 043 259 77 00

Abteilung Bildungsentwicklung  Tel. 043 259 77 50

Bildungsdirektion

Lehrpersonalbeauftragte Tel. 043 259 22 65
Behordenschulung Tel. 043 259 22 58
schule&kultur Tel. 043 322 24 44
Schulérztlicher Dienst Tel. 01 2656476
Abteilung Padagogisches
(Unterrichtsfragen/Lehrmittel) Tel. 043 259 22 62
Lehrmittelbestellungen

(Lehrmittelverlag) Tel. 01 465 85 85
Interkulturelle Padagogik Tel. 043 259 53 61
Sonderschulung Tel. 043 259 22 91
Abteilung Schulentwicklung Tel. 043 259 53 88
Schulbegleitung Tel. 043 259 53 53
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Hochschulamt Fax 043 259 51 61
8090 Ziirich Tel. 043 259 23 31
Ziircher Fachhochschule Tel. 043 259 23 31
Finanzen Tel. 043 259 23 55

Lehrerbildung,

Vorschulstufe Volksschule
Personelles

Besoldungen Lehrerseminare/PH
Planung und Bauten

Hoheres Lehramt Mittelschulen
Winterthurerstr. 30, 8033 Ziirich

Hoheres Lehramt Berufsschulen
8090 Zirich

Weiterbildung fiir Lehrpersonen
an Berufsschulen

8090 Zirich

Tel. 043 259 42 97
Tel. 043 259 23 36
Tel. 043 259 23 63
Tel. 043 259 23 35
Fax 01 634 49 54
Tel. 01 634 28 83

Fax 043 259 77 57
Tel. 043 259 78 80

Fax 043 259 77 57
Tel. 043 259 78 70
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