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E Interkantonale Lehrmittelzentrale

Die ilz und der Lehrmittelverlag des
Kantons Ziirich an der MAGISTRA 2001

Die Lehrmittel- und Fachausstellung MAGISTRA bildet
traditionell Bestandteil der Schweizerischen Lehrerin-
nen- und Lehrerbildungskurse. 2001 finden die Som-
merkurse und die MAGISTRA in Rapperswil statt.

Die MAGISTRA vermittelt einen reprasentativen Quer-
schnitt durch die aktuellen Angebote an Lehr- und
Lernmitteln, Unterrichtshilfen, Multimediaprodukten,
padagogischen und didaktischen Hilfsmitteln, Einrich-
tungen sowie Materialien und Geraten fur Werken
und Gestalten.

Die Interkantonale Lehrmittelzentrale ilz stellt als Ent-
wicklungs- und Koordinationsstelle fur 13 staatliche
Verlage die neuesten Lehr- und Lernmittel aus dem
Sortiment ilz sowie weitere kantonale Produkte vor,
so — unter vielen anderen — die neuen Sprachlehrmittel

e «envol», Franzosisch 6. Klasse

¢ «Menschen leben in Religionen und Kulturen»,
Religionslehrmittel fur die Oberstufe

e «Welt der Wérter 1-3», vollstandig
Uberarbeitetes Sprachlehrmittel Oberstufe

Die MAGISTRA 2001 findet vom Dienstag, 10. Juli,
bis Donnerstag, 19. Juli 2001, in den Turnhallen
der Schulanlage «Hanflander», Rapperswil (beim
Kurszentrum) statt. 106412

Offnungszeiten:

16.00-19.00 h

11.30-19.00 h durchgehend
11.30-14.00 h und 16.00-19.00 h
11.30-14.00 h

Dienstag  10.07.01
Mittwoch  11.07.01
Donnerstag 12.07.01
Freitag 13.07.01

11.30-14.00 h und 16.00-19.00 h
11.30-19.00 h durchgehend
11.30-14.00 h und 16.00-19.00 h

Dienstag 17.07.01
Mittwoch  18.07.01
Donnerstag 19.07.01

Die ilz und der Lehrmittelverlag des Kantons Zirich
freuen sich auf Ihren Besuch.

e
Q505551200
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Lehrmittelverlag
. des Kantons Ziirich

Es war einmal eine Idee ...

Bilderbuch-Illlustratoren
iiber die Schulter geblickt

21. Juni bis 7. September 2001,
Stadthaus Ziirich

Diese Ausstellung ist fiir alle gedacht, die Buchil-
lustrationen lieben und mehr lGiber die Umstande
erfahren wollen, unter denen diese Kunstwerke
entstehen. Die Leichtigkeit des Ergebnisses ver-
birgt gerade hier, wieviel ernsthafte Entscheidun-
gen und professionelles Kénnen einem gelunge-
nen Bilderbuch vorausgehen. Wie geht ein Illust-
rator vor? Wie lang ist der Weg von der Idee zum
fertigen Bild?

In der Ausstellung bieten Fotografien dem Besu-
cher die Mdglichkeit, Einblick in Ateliers zu tun,
in denen einige der beriihmtesten Bilderbicher
in der Schweiz und in Deutschland entstanden
sind. Auch die Kinder kommen nicht zu kurz, fir
sie sind in der Ausstellung besondere Lese-,
Mal-, und Bastelecken eingerichtet, und ihre
Lieblingsfiguren stehen in Kindergrésse vor
ihnen.

Die in der Ausstellung prasentierten lllustra-
torinnen und lllustratoren gehéren zu den re-
nommiertesten Bilderbuch-Kiinstlern und Grafi-
kern im deutschsprachigen Raum.

Offnungszeiten:

Mo - Fr 8.00 - 18.00 Uhr
Sa, So geschlossen
Workshops:

Fir Erwachsene und Kinder im schulpflichtigen
Alter, sowie Schulklassen geeignet.

Im Musiksaal des Stadthauses, Anmeldung er-
wiinscht.

«Stein im Bild» mit Audrey Marti-Pichard,
Illustratorin

Mi, 29. August 2001, 14.00-16.00

Mi, 5. September 2001, 14.00-16.00

Buchstaben-Werkstatt mit Esther Spinner,
Schriftstellerin

Mittwoch, 4. Juli 2001, 16.00-17.30
Donnerstag, 19. Juli 2001, 14.00-15.30
Mittwoch, 22. August 2001, 16.00-17.30

Anmeldung und Information:
Alessandra Rupena/Daniela Lienhard
Prasidialdepartement der Stadt Ziirich
Stadthaus, Stadthausquai 17

Tel: 01 216 31 23, Fax: 01 212 14 04
Email: ausstellungen@prd.stzh.ch




SCHULBLATT

DES KANTONS ZURICH

Redaktionsschluss fiir die Nummer 9 2001: 14. August 2001

Redaktion/

Lehrstelleninserate: Bildungsdirektion, Schulblatt, 8090 Zirich
Fax 01/262 07 42, Schulblatt@gs.bid.zh.ch

Ubrige Inserate: Druckerei Miiller, Werder & Co. AG,
Tel. 01/260 94 04

Abonnemente/ Druckerei Miiller, Werder & Co. AG,

Adressanderungen: Tel. 01/260 94 03

Abonnement: Fr. 55.— pro Jahr

Druck: Miiller, Werder & Co. AG, 8032 Ziirich
Auflage: 17 000 Exemplare Bildungsdirektion Lehrmittelverlag des Kantons Zirich
erscheint 11x jahrlich % des Kantons Ziirich

514 ALLGEMEINES

514 Schulsynode, Kapitels- und Synodaldaten 2002, Berichtigung
514  Schulsynode, Protokoll der Referentenkonferenz

520 Fachstelle fiir Sexualpadagogik

520  Kantonale Schulsportanlasse 2001/2002

521 VOLKSSCHULE

521 EDK, Reform des Sprachenunterrichts

521 Franzosischunterricht an Primarschule, Zusatzsausbildung
522 TaV, Weiterbildungsangebote fiir geleitete Schulen

525 Lehrerschaft, Altersriicktritte auf Ende Schuljahr

526 MITTELSCHULEN UND BERUFSBILDUNG
526 Informatikmittelschule — IMS+, Anmeldung

527 HOCHSCHULEN
527 Universitat, Promotionen Mai 2001
529 Universitat, Personelles

531 WEITERBILDUNG
531 Pestalozzianum und ZAL
538  WWF, Naturerlebnispadagogik

539 VERSCHIEDENES

539 Neuerscheinung, «Was wissen Kinder tiber Sprache»

539 Neuerscheinung, «Schulische Integration von Kindern mit Behinderung»
539 Ausstellung, «Architektur aus Papier»

540  Peace Plaease, Festival fiir den Frieden

541 STELLEN

Titelblatt: Schulweg, Peter Jungen, 2. Klasse
(Archiv der Kinder- und Jugendzeichnung, Pestalozzianum Ziirich) Schulblatt ZH 7/8 2001 513




ALLGEMEINES

Kapitels- und Synodaldaten 2002
Berichtigung (siehe Schulblatt 5/2001)

Im Bezirk Andelfingen findet das Schulkapitel am
Dienstag, 12. November 2002, statt.
Synodalvorstand

Schulsynode des Kantons Ziirich

Protokoll der
Referentenkonferenz

Begutachtung der Lehrmittel «Gott hat viele
Namen», «Orizzonti» und «Das isch Musig 1-3»

Mittwoch, 16. Mai 2001, 14.15 bis 16.05 Uhr, Seminar
fur Padagogische Grundausbildung, Ramistrasse 59,
8001 Ziirich, Aula

Traktanden:

1. Begriissung und Administratives

2. Mitteilungen des Synodalvorstands

3. Lehrmittelbegutachtung:

3.1 Erlauterungen der Thesen zu «Gott hat viele
Namen»
Referentin: Christine Fischer

3.2 Erlauterungen der Thesen zu «Orizzonti»
Referatspersonen: René Gerth, Susanne Grin-
eisen, Ruth Keller und Luisa Wachter

3.2 Erlauterungen der Thesen zu «Das isch Musig
1-3»
Referent: Helmut W. Diggelmann, Synodalvor-
stand

4. Empfehlungen zur Verhandlungsfiihrung

5. Erfahrungsaustausch aus den Kapitelsversamm-
lungen vom Marz 2001

6. Allfalliges

Anwesend:

Synodalvorstand:
Karl Eggmann, Prasident (Vorsitz)
Helmut W. Diggelmann, Aktuar

Schulkapitel:
22 Kapitelsprasidentinnen und -présidenten
16 Kapitelsreferentinnen und -referenten

Referatspersonen:
Christine Fischer, ZKM
René Gerth

Susanne Griineisen
Ruth Keller

Luisa Wachter

Gaste:

Ruth Hofmann, Bildungsratin

Prof. Markus Biirgi, Bildungsrat

Peter Moll, Projektleiter «Gott hat viele Namen»
Jurg Futter, Prasident ZKM

Urs Loosli, Prasident SekZH

Gisela Polloni, Bl, Lehrmittelsekretariat
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Entschuldigt:

Prof. Stefan Rubin, Synodalvorstand
Geschéftsleitung ZLV

Vorstand ELK

Heinz Frischknecht, MLV

Christine Hack, Prasidentin ZLH

1. Begriissung und Administratives

Der Prasident der Schulsynode leitet die Sitzung mit
folgenden Worten ein:

«Ein Maler hat immer zu viele Farben auf seiner
Palette. Ein Musiker hat immer zu viele Téne auf sei-
ner Klaviatur. (Jean Cocteau)

<Wenn wir keine Farben sehen kénnten?> — Diesen Ti-
tel wahlte kirzlich eine meiner Schiilerinnen, als ich
ihnen den Auftrag erteilte, <Was-ware-wenn-Ge-
schichten> zu verfassen, und sie malte ein wahres
Schreckenszenario einer schwarzweissen oder grauen
Welt, in welcher es sich kaum zu leben lohnt. - Ein
Indiz, wie gross fiir die Kinder das Bedirfnis nach
bunten Farben ist, ein Bediirfnis, dem die heute zur
Begutachtung stehenden Lehrmittul in hohem Mass
entsprechen. Dass man des Guten aber auch zu viel
tun kann, werden wir am Beispiel des Italienisch-
Lehrmittels <Orizzonti> sehen: Da erging es dem Lay-
outer wohl wie dem Maler mit seiner Palette.

Ausser der Farbigkeit haben die drei Lehrmittel noch
etwas gemeinsam: Sie sind alle sehr, sehr umfang-
reich. Sie bieten eine Stofffiille, welche in der zur Ver-
fligung stehenden Zeit unmdoglich bewidltigt werden
kann. Dem ist natirlich entgegenzuhalten, dass bei
der Entstehung dieser Lehrmittel wohl kaum je die
Vorstellung bestanden hat, dass sie von Anfang bis
zum Schluss durchgearbeitet werden sollen, und
auch das Lehrmittel-Obligatorium ist ja entsprechend
formuliert. Die Lehrperson plant und gestaltet den
Unterricht in eigener Verantwortung nach giiltigen
methodisch-didaktischen Grundsédtzen und setzt das
Lehrmittel dementsprechend als Unterstiitzung ein,
wobei selbstverstandlich eine sinnvolle Auswahl zu
treffen ist. Das ist nicht immer ganz einfach und setzt
eine gute Kenntnis des Lehrmittels voraus. Sonst er-
geht es ihr wie dem Musiker, der zu viele Téne hat.

Erschwerend kommt dazu, dass zur Zeit ein Trend
auszumachen ist, die Lehrmittel <teacher-proof> zu
gestalten. Um den Lernerfolg auch bei ungeschickter
Verwendung zu gewahrleisten, werden sie in zunuh-
mendem Mass unterrichtsleitend oder gar -bestim-
mend. Moglicherweise hangt das auch mit der
ernlichternden Erkenntnis zusammen, wonach dem
Lehrplan die erhoffte Steuerungsfunktion fehlt: Die
Lehrmittel sollens richten. Wenn dann mit dem Hin-
weis auf «didaktisierte> und <«strukturierte> Lehrmittel
Ausbildungszeit eingespart werden soll, kommt das
aber einer Entmiindigung der Lehrpersonen gleich.

Ahnlich verhangnisvoll ist es, wenn versucht wird,
per Dekret die Verwendung als ungeeignet erachteter
Zusatzlehrmittel zu unterbinden, wie das kirzlich fur
den Franzosischunterricht an der Oberstufe gesche-
hen ist. Wenn uns Lehrkraften verboten wird, Fehler
zu machen, werden wir auch nicht mehr allzu vieles
richtig machen.»



2. Mitteilungen des Synodalvorstands

2.1 Informationen iiber die Titigkeit des Lehr-
mittelsekretariat

Anlasslich einer Aussprache vom 5. Februar zwischen
dem Lehrmittelsekretariat und Vertretungen der Stu-
fen- und Fachorganisationen wurde unter anderem
der Wunsch nach einem besseren Informationsfluss
zwischen dem Lehrmittelsekretariat und den Lehrer-
organisationen gedussert. In diesem Zusammenhang
machte das Lehrmittelsekretariat kiirzlich auf seine
Homepage www.bildungsdirektion.ch/unterrichtsfra-
gen aufmerksam, auf welcher man sich liber den
neuesten Stand der kantonalen Lehrmittelprojekte
und Uber die Tatigkeit des Lehrmittelsekretariats in-
formieren kann.

2.2 Franzosisch-Lehrmittel Oberstufe

Wie bereits angedeutet hat der Bildungsrat kiirzlich
ein Schreiben an die Présidien der Bezirks- und der
Oberstufenschulpflegen gerichtet mit der Bitte, dar-
auf zu achten, dass das vom Verlag orkz herausgege-
bene Erganzungslehrmittel «en vogue» nicht verwen-
det werde, da es einer langst Uberholten Methodik
entspreche, und dass entsprechende Beschaffungsge-
suche abzulehnen seien. Der Synodalvorstand hat
darauf in einem Brief an den Bildungsrat seinem Be-
fremden Ausdruck gegeben und kritische Fragen ge-
stellt, deren Beantwortung noch aussteht.

2.3 Entwicklungsmassnahmen im Bereich
Schulinformatik

Am 24. April 2001 hat die Bildungsdirektion be-
schlossen, das urspriinglich bis Ende 2001 laufende
Forderprogramm fir die Informatikintegration an der
Primarschule bis Ende 2002 weiterzufiihren. Im Hin-
blick auf die ab dem Schuljahr 2003/04 geplante
Generalisierung wird zudem ein Pilotversuch mit max.
15 Lehrpersonen fir das vorgesehene Coaching/
Animatoren-Modell durchgefiihrt. Damit wird das Pe-
stalozzianum bzw. die Pddagogische Hochschule in
Absprache mit der Bildungsplanung beauftragt. Die
Kosten dafiir werden durch eine Reduktion der Aus-
bildung von Informatikbeauftragten ausgeglichen.

2.4 Begutachtungen 2001/2002

Fir die Kapitelsversammlungen im September und
im November sind mit grésster Wahrscheinlichkeit
keine Begutachtungen zu erwarten. Im néchsten Jahr
sind die Lehrmittel Treffpunkt Sprache Mittelstufe,
Geometrie Realschule sowie Mathematik fiir Real-
und Oberschule zu begutachten. Die genauen Ter-
mine werden noch bekannt gegeben.

2.5 Termine

2001: Mittwoch, 22. August
Abgeordnetenkonferez Lehrmittelbegutachtung
2002: Mittwoch, 23. Januar
Referentenkonferenz Lehrmittel

Mittwoch, 6. Mirz
Kapitelsprasidentenkonferenz

Mittwoch, 3. April

Versammlung der Prosynode

Mittwoch, 10. April
Abgeordnetenkonferenz Lehrmittel
Montag, 24. Juni
Synodalversammlung

2.6 Weitere Mitteilungen

Christine Nyffenegger, Kapitelsprasidentin Ziirich
Abt. 2, fordert ihre Kolleginnen und Kollegen der
Stadt Zirich auf, im Zusammenhang mit der um-
fangreichen Organisation des Weiterbildungskapitels
vom September, ihr allfillige Fehler betreffend Leh-
rerlisten rasch zu melden.

Ruth Hofmann, Bildungsratin, mochte, dass das Ge-
schéft «Lernbeurteilung und Zeugnisse» so bald wie
moglich in den Bildungsrat kommt, sodass dieses
Thema doch noch in den Novemberkapiteln zur Be-
gutachtung vorgelegt wiirde. Die neue Art der Beur-
teilung werde viel Zeit beanspruchen, sie moéchte
aber nicht, dass immer neue Dinge die Lehrerschaft
belaste. Markus Birgi denkt, dass eine allféllige
November-Begutachtung bis zu den Sommerferien
bekannt sein drfte.

Helmut W. Diggelmann, Synodalvorstand, Mitglied
der entsprechenden Arbeitsgemeinschaft, weist da-
rauf hin, dass das erwdhnte Geschéft sorgfaltig vor-
bereitet und behandelt werden muss, und appelliert,
das Geschaft moglichst erst fiir das Marzkapitel 2002
vorzusehen. Es bleibe auch dann noch genligend Zeit
zur Umsetzung. Auch der Synodalprasident halt die
Frist bis zum November angesichts der dazwischen
liegenden Sommerferien fiir zu kurz.

3. Lehrmittelbegutachtung:

Die Referate der drei Lehrmittelbegutachtungen lie-
gen schriftlich vor und sind zu Beginn der heutigen
Veranstaltungen verteilt worden. Dazu gehérige Fo-
liensatze konnen am Schluss der Referentenkonferenz
bezogen werden.

3.1 Erlauterungen der Thesen zur Lehrmittel-
begutachtung «Gott hat viele Namen»,
Referentin: Christine Fischer

«Gott hat viele Namen» ist mehr als nur ein Lehrmit-
tel. Es ist ein umfassendes, gut gegliedertes, ausge-
wogen und ansprechend gestaltetes Lehrwerk.

Es bietet:

—umfassende Hintergrund- und Zusatzinformationen
aus den Bereichen Religion, Kultur, Geschichte, For-
schung und Psychologie

—ausreichendes und gut ausgewahltes didaktisches
Material

- Planungshilfen fiir den Unterricht

—ein Ubersichtliches Inhaltesverzeichnis

- ein Glossar

- weiterflihrende Hinweise

—individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten fiir Lehr-
krafte

Gedanke und Ziel

«Gott hat viele Namen» heisst das Lehrmittel fur
Biblische Geschichte auf der Mittelstufe. Dieser Titel
verrat schon die Idee, die dahintersteckt, namlich in
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unterschiedlichen Formen und auf verschiedene
Arten von Gott und religiésen Inhalten zu sprechen.
Religiose Erfahrungen sind vielfaltig, vor allem in
einer pluralistischen Gesellschaft: Diesen will das
Lehrmittel Rechnung tragen.

Im Vorwort steht: Das Lehrmittel verfolgt zwei Inten-

tionen. Es soll erstens die Begegnung der Schiilerin-
nen und Schiler mit ihrer religisen Umwelt ermdg-
lichen und zweitens die religiose Innenwelt der
Schiilerinnen und Schiiler durch Bilder, Geschichten,
Ahnungen und Erkenntnisse beleben.

Konzept und Inhalt

Das Mittelstufenlehrmittel «Gott hat viele Namen»
baut auf dem Unterstufenlehrmittel «Gott hat viele
Gesichter» auf. Es beinhaltet zwei Lehrerordner und
ein Schiilerbuch. Das Schiilerbuch ist als lllustration
und Ergdnzung zum Lehrerkommentar gedacht. Es
kann nicht selbststandig damit gearbeitet werden, je-
doch animiert die ansprechende Aufmachung zum
Blattern, Betrachten, Lesen und Nachdenken, was die
Kinder gerne bestdtigen, und zwar auch solche aus
anderen Religions- und Kulturbereichen.

Im alttestamentlichen Teil bestehen die lllustrationen
aus gemalten Bildern (Folie Schiilerbuch Seite 38,
David).

Im neutestamentlichen Teil sind es aktuelle und nach-
empfundene Fotografien aus dem nahdstlichen Raum
(Folie Schiilerbuch Seite 86, Maria aus Magdala er-
zahlt).

Schwerpunkt bleiben die biblischen Geschichten. Ih-
nen ist der erste Ordner gewidmet. In unserer abend-
landischen christlichen Welt sind die Erzéhlungen aus
der Bibel immer noch ein wichtiges kulturelles Erbe.
Viele Werke aus der darstellenden Kunst, Literatur
und Musik bleiben unverstandlich, wenn man die
entsprechenden biblischen Geschichten nicht kennt.

Mittelstufenschilerinnen und -schiiler zeigen ein be-
sonderes Interesse fiir Menschen, welche sich trotz
Gefahren bewahren und durchsetzen. Dem wurde in
der Themenauswahl Rechnung tragen (Folie Lehrer-
kommentar Seite 188, Aufstieg und Thronnachfolge-
geschichten Davids).

Der zweite Ordner befasst sich mit ausserbiblischen
Themen, welche auf den Themenbereichen des Un-
terstufenlehrmittels aufbauen.

Einsatz im Unterricht

Das Lehrwerk «Gott hat viele Namen» kann vielfaltig
im Unterricht eingesetzt werden. Es ist sehr geeignet
fur den facherlibergreifenden Unterricht in Mensch
und Umwelt, Sprache sowie Gestaltung und Musik.
Fir den Fachunterricht missen einzelne Themen re-
duziert und angepasst werden.

Dank

Ein herzlicher Dank gebiihrt dem Autorenteam fiir
dieses hervorragende, qualitativ hoch stehende und
praxisnahe Werk.
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Antrag

Wir beantragen, das Lehrmittel «Gott hat viele Na-
men» obligatorisch zu erklaren.

Der Synodalprasident verdankt die Ausfiihrungen
herzlich. Nachdem sich keine Fragen stellen, leitet er
Uber zur zweiten Begutachtung.

3.2 Erlauterungen der Thesen zur Lehrmittel-
begutachtung «Orizzonti»
Referatspersonen: René Gerth, Susanne Grin-
eisen, Ruth Keller, und Luisa Wachter

Wohl erstmals stellen gleich vier Referatspersonen die
erganzenden Unterlagen zur Begutachtung vor. Sie
haben sich bereits friiher mit dem Werk beschiftigt
und haben fiir heute eine umfangreiche Dokumenta-
tion zusammengestellt.

Der Einsatz des Lehrmittels muss mit der folgenden
Ausgangslage beurteilt werden: meist handelt es sich
um Sammelklassen aus Sekundarabteilungen A, B
und C. Oft fehlen Schiilerinnen und Schiiler im Un-
terricht, da die Programme ihrer Klassen nicht
einheitlich sind (Klassenlager, Exkursionen, Projekt-
wochen usw.). Zum Teil wird auch im Mehrklassen-
system unterrichtet (Anfinger und Fortgeschrittene
bzw. Freifach, Wahlfach). Einheitliche Klassen aus
dem gleichen Niveau A oder B sind eher selten. Viele
Schiilerinnen und Schiiler vermégen den hohen An-
forderungen nicht zu gentigen, welche das Lehrmit-
tel an sie stellt, namlich eigenstandiges und auto-
didaktisches Arbeiten, vernetztes Denken, Selbstdis-
ziplin. Manchmal stellt der Italienisch-Unterricht auch
ein Auffangbecken fiir demotivierte Franzdsisch-Schu-
lerinnen und -Schiiler der Sekundarschule B und C
dar, welche Franzosisch abwahlen, weil sie dort zu
schwach sind.

Das Lehrmittel stellt hohe Anspriiche. Die Jugend-
lichen sollen weitgehend autonom arbeiten, sich
selber steuern, ein hohes Mass an Entdeckerwillen
mitbringen, kognitiv und miteinander arbeiten. Die
Realitat sieht aber anders aus: die Sekundarschiilerin-
nen und -schiiler B und C sind klar tGberfordert. Auch
Jugendliche der Sekundarschule A stossen an Gren-
zen. Das Lehrmittel sollte dieser Realitdit Rechnung
tragen.

Alle hier gemachten Aussagen belegen die vier Refe-
renten mit zahlreichen Beispielen aus dem Lehrmittel;
zusatzlich werden sie mit authentischen Aussagen
von Schiilerinnen und Schiilern untermauert.

Der Einstieg ins Lehrmittel ist schwierig und uniiber-
sichtlich (Verweise auf vorangegangene Seiten und
Ubungen, plétzliches Auftauchen neuer Verbformen,
was zu Verunsicherungen fiihrt, handschriftliche
Texte, welche miihsam zu lesen sind, ein Wort-
schatz, der fiir Anfanger zu schwierig ist, oder die
Aufforderung, Uber Ferienerlebnisse zu erzahlen, ob-
wohl der Wortschatz dafir fehlt).

Die «Unita» sind zu lang und zu komplex. Sie enthal-
ten zu viele grammatikalische Strukturen. Ein roter
Faden ist nicht immer erkennbar. (Man bleibt viel zu



lange bei einem Thema wie Ferien, obwohl zahlrei-
che Jugendliche zu Hause bleiben. Es ist kein zykli-
sches Lernen Erkennbar, die Progression ist fiir die Ju-
gendlichen nicht ersichtlich.)

Es werden oft Themen aufgegriffen, zu deren Diskus-
sion den Jugendlichen der minimal notwendige
Wortschatz fehlt. So muss zu viel Deutsch gespro-
chen werden.

Der Wortschatz der «Unita» (z.B. in Unita 1 ca. 400
Woérter) ist zu umfangreich. Die Vermischung von fett
und normal gedruckten Wértern im Wortverzeichnis
sorgt fuir Verwirrung.

Ubungen und Texte sind z.T. sehr schwierig. Mittlere
und schwachere Schiilerinnen und Schiiler sind lber-
fordert. Es existieren zu wenig Ubungsmdglichkeiten
zur Vertiefung des Stoffes.

Die Anregungen zur Selbsttatigkeit sind oft wenig
praxisorientiert. Die Ubungen im «Fai da te» kénnen
nur bedingt gelost werden, da deren Reihenfolge
nicht dem «Libro» entspricht. Ebenso werden im «Fai
da te» grammatikalische Themen aufgegriffen, die im
«Libro» nicht eingefiihrt wurden. Dazu sind die
Ubungen oft zu kompliziert und die Arbeitsauftrage
zu unklar. Das «Fai da te» dient nicht zur Vertiefung
und Unterstiitzung der im «Libro» behandelten The-
men.

Der Lehrerordner und die «Bussola» unterstiitzen die
Arbeit mit dem Lehrerordner nicht in ausreichendem
Masse. Man wollte originell sein, das Bemiihen der
Autoren wird anerkannt, aber die vielen Piktogramme
sollte man kennen, sie erklaren sich nicht von selbst.

Die CD enthélt nicht alle im Lehrmittel aufgefiihrten
Hortexte. Die wenigen Hortexte sind jedoch weit-
gehend authentisch. Die Hintergrundsgerausche er-
schweren oft deren Verstandnis. Eine zusatzliche Ver-
sion ohne Hintergrundsgerausche wire sinnvoll. Die
Hortexte sind vom Wortschatz her anspruchsvoll.
Schwichere und durchschnittliche Schiilerinnen und
Schiiler sind {iberfordert.

Die Referatspersonen weisen darauf hin, dass das
Buch die Absicht hat, mehr Material anzubieten, da-
mit ausgewahlt werden kann; die Erfahrung aber ist
anders: Die Schiilerinnen und Schiiler wollen gefihrt
werden, haben das Bedirfnis, mehr zu verstehen,
Werden aber zugleich getrdstet, nicht alles verstehen
zu miissen. Ahnliche Erfahrungen werden iibrigens
auch beim neuen Franzésischlehrmittel «envol» ge-
Macht. Man braucht viel zu viel Zeit zum Erklaren.

Die Jugendlichen werden zu Gespriachen aufgefor-
dert, deren Wortschatz sie noch gar nicht kennen.
Immer wieder werden sie mit Texten konfrontiert,
Welche die Kenntnis von Fachausdriicken, z.B. Ballon-
fahren, voraussetzen, welche die Jugendlichen in der
Anfangsphase (berfordern. Oft fehlt nicht nur der
Wortschatz, sondern auch der kulturelle Hintergrund.

Pas Lehrmittel hat zwei Auszeichnungen erhalten. Es
Ist sehr farbig, es spricht an. Wird die grafische Ge-
staltung aber im Hinblick auf Unterstiitzung des Ler-

nens fur die Jugendlichen beurteilt, muss klar gesagt
werden, dass das Buch lberladen ist, dass mit Grafi-
ken Ubertrieben worden ist. Ein Durcheinander von
Farben, eine zu grosse Zahl von Symbolen, verwirren
die mittleren bis schwacheren Schiilerinnen und
Schiiler.

Im Nachgang fragt sich jemand aus dem Publikum,
weshalb man in den Thesen fiir die grosse Arbeit
dankt, welche in der Volksschule nicht brauchbar ist.
Entsprechend hélt ein Referent fest, dass dies der
Usanz entspreche. Zu diesem Lehrmittel sind eigent-
lich keine Alternativen bekannt, gewiss gebe es hand-
lichere, friihere, mit welchen die Jugendlichen besser
lernten. Bei der Erarbeitung konnte man Erfahrungen
dieser Art aber nicht einbringen, das Buch musste ni-
veaulibergreifend werden. Heute steht die Volks-
schule mit leeren Handen da. Die mittleren bis
schwécheren Schiilerinnen und Schiiler sind nicht be-
reit, so zu arbeiten.

Der Synodalprasident halt fest, dass der in den vorlie-
genden Thesen formulierte Antrag in Zusammenar-
beit mit dem Synodalvorstand ausgehandelt worden
sind, dass eigentlich ein anderes Lehrmittel geschaf-
fen werden miisste. Wegen des immer noch fehlen-
den Gesamtsprachenkonzepts kenne man aber den
kiinftigen Stellenwert des lItalienischunterrichts noch
nicht, weshalb man das Recht haben miisse, ein Lehr-
mittel der eigenen Wahl einzusetzen. Die Kantonale
Lehrmittelkommission wird danach die Aufgabe ha-
ben, ein neues Lehrmittel in Auftrag zu geben. Er
dankt den vier Referatspersonen herzlich fir das
grosse Engagement.

3.3 Erlauterungen der Thesen zur Lehrmittel-
begutachtung: «Das isch Musig 1-3»
Referent: Helmut W. Diggelmann, Synodalvorstand

Das Referat wurde von der Vertreterin der Elementar-
lehrerkonferenz, Bettina B&schenstein, verfasst. Da
sich leider niemand aus der betreffenden Konferenz
in der Lage sah, das Referat heute personlich vorzu-
stellen, hat dies der Aktuar der Schulsynode, Helmut
W. Diggelmann, kurzfristig ibernommen.

Konzept

Dem Lehrmittel liegt ein Grundkonzept von Willy
Heusser und Maria Tresa Splett-Sialm zugrunde. W.
Heusser ist Autor der Bande fiir die ersten beiden
Schuljahre. Frau Splett hat die Lehrmittel fir die 3.
und die 4. Klasse verfasst.

Ubersicht iiber die Materialien

Fir jedes Schuljahr wurde ein Handbuch fiir Lehrper-
sonen geschaffen. Es handelt sich um Ringordner.
Daneben sind Tontrdger mit Horbeispielen sowie
Arbeitsblatter fur die Schiilerinnen und Schiiler er-
héltlich. Fur die 1. und die 2. Klasse sind dies Map-
pen mit losen Blattern, fiir die dritte Klasse .ist es ein
broschiertes Buch. Zu den Biichern von W. Heusser
kénnen ebenfalls Folien fiir den Projektor bezogen
werden.
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Inhalt

Im Lehrplan des Kantons Ziirich werden Ziele und In-
halte im Bereich Musik mit den beiden Lernfeldern
«Musik héren» und «Musik machen» beschrieben. W.
Heusser schreibt in seinem Vorwort: «Das isch Musig»
soll die Schiilerinnen und Schiiler zu bewussterem
Horen und allgemein zu konzentrierterem Wahrneh-
men fiihren. Das Lehrmittel regt zu individuellem
und gemeinschaftlichem Gestalten an und entwickelt
Verstandnis fiir musikalische Gesetzmassigkeiten und
Abbildungsformen (Zitat-Ende).

Die Unterrichtsvorschlage im Handbuch sind in drei
Blocke eingeteilt: «Musig lose», «Musig lase» und
«Musig mache». Zu jedem Teilgebiet liegt eine grosse
Zahl von Anregungen zur Gestaltung des Unterrichts
vor (Folie 1). Die einzelnen Unterrichtvorschlage sind
sehr Ubersichtlich dargestellt. Querverweise zu den
Zusatzmaterialen erleichtern die Vorbereitungsarbeit
der Lehrperson.

Die Horbeispiele auf den Tontrdgern unterstiitzen
den Musikunterricht optimal.

Im Zentrum aller Aktivitaten im Musikunterricht ste-
hen Singen und Bewegen.

Jedem Lehrerband ist ein reiches Angebot mit tradi-
tionellen und aktuellen Liedern beigefiigt (Folien 2
und 3). Die Liedblatter sind oft mit Anregungen zu
bewegungsmassiger und instrumentaler Ausgestal-
tung versehen.

«Das isch Musig» ermdglicht den Kindern auch die
Begegnung mit Musik aus anderen Kulturen (Folie 4)
und mit den Werken grosser Meister (Folie 5).

Einige Vorschldge regen zu facheriibergreifenden Un-
terrichtssequenzen an, in denen Musik und gestalteri-
sches Tun sich erganzen (Folie 6).

Die Arbeitsblatter enthalten leider oft mehr Anregun-
gen fiir die Lehrperson denn sinnvolle Arbeitsauftrage
fur die Schiilerinnen und Schiiler (Folien 7 und 8).

Gedanken zu den Thesen

Mit dem vorliegenden Lehrmittel kann ein erlebnis-
reicher und umfassender Musik- und Singunterricht
erteilt werden.

Das ganze Werk ist sehr umfangreich, sodass nur ein
kleiner Teil der Ideen im Schulalltag verwirklicht wer-
den kann. Da entgegen dem urspriinglichen Konzept
auf die Schaffung von Fortsetzungsbédnden fiir die 5.
und 6. Klasse verzichtet werden musste, ist zu Uberle-
gen, ob nicht die beiden ersten Bande fiir die Unter-
stufe und die Béande 3 und 4 fiir die ganze Mittelstufe
eingesetzt werden kénnten.

Es ist fragwiirdig, den Kindern die Arbeitsblatter in
der vorliegenden Form abzugeben. Von der grossen
Zahl von Blattern (fur die dritte Klasse werden deren
127 angeboten!) kann wohl nur der kleinste Teil ein-
gesetzt werden. Die restlichen Blatter miissen dann
unbearbeitet entsorgt werden, was weder vom finan-
ziellen noch vom &kologischen Standpunkt aus ver-
tretbar ist.
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Anstelle der farbigen Blatter sollten einige wenige
sinnvolle Arbeitsauftrdge als schwarz/weisse Kopier-
vorlagen angeboten werden.

Blatter, die nur zur lllustration dienen, kdnnten — wo
dies noch nicht geschehen ist — als Folien beigefiigt
werden. Eventuell kdnnten auch Vorlagen zur Herstel-
lung von mehrfach verwendbaren Veranschaulichun-
gen (Poster oder Karten fiir die Moltonwand und die
Wandtafel) gestaltet werden (Folie 9).

Die ersten beiden Bande enthalten ein didaktisches
Glossar (Folie 10).

Fiir die dritte Klasse wiére ein solches ebenfalls niitz-
lich. (Die Begutachtung des Lehrmittels fiir die vierte
Klasse wird spater erfolgen.)

Fir den heutigen Referenten, der selbst Oberstufen-
lehrer ist, war das Eintauchen in ein Lehrmittel der
Unterstufe eine eindriickliche Erfahrung, wie wichtig
es ist, sich mit dem Unterricht und den Unterrichts-
mitteln anderer Stufen zu befassen, deren Schiilerin-
nen und Schiiler spater «ibernommen» werden.

Der Synodalprésident dankt seinem Vorstandskolle-
gen fiir die vorziigliche Prasentation.

4. Empfehlungen zur Verhandlungsfiihrung

Die vorliegenden Referate sowie die soeben gehorten
Ausfiihrungen lassen keine weitere Fragen aufkom-
men.

5. Erfahrungsaustausch aus den
Kapitelsversammlungen vom Marz 2001

Der Synodalprésident erinnert an einen Wunsch, der
am Einflihrungskurs fiir Kapitelsvorstande im Dezem-
ber/Januar gedussert worden ist. Demnach sollte im
Anschluss an die erste Versammlung im Marz ein Er-
fahrungsaustausch gepflegt werden. «Wir haben ver-
sprochen, diesen Wunsch an der heutigen Referen-
tenkonferenz aufzunehmen.

—Welche positiven Erwartungen haben sich erfiillt,
welche nicht?

—Welche Befiirchtungen haben sich bewahrheitet,
welche nicht?

—Welches waren die grossten Hirden bei den Vorbe-
reitungsarbeiten, wie wurden sie gemeistert?

—Welche Empfehlungen kénnt ihr aufgrund der er-
sten Erfahrungen weitergegeben?»

Eine Kapitelsprasidentin macht ein Kompliment an
den Synodalvorstand und die Referentenkonferenz
anfangs Januar, welche die Angst zur Durchfiihrung
einer Kapitelsversammlung genommen hatten. Dies
zeigten auch wieder die Unterlagen und die Aus-
fihrungen von heute. Man sei sicherlich nervos ge-
wesen, die Versammlung selbst erschien ihr wie ein
Traum, die nachtrédglichen positiven Riickmeldungen
bestatigten ihr, dass sie gut angekommen sei. Andere
Teilnehmende machten ahnliche Erfahrungen.

Ein Problem stellte sich fir einen anderen Kapitels-
prasidenten: Wann und wie darf man einen Kapitular
bei nicht endenwollender Rede unterbrechen, ohne
ihm das demokratische Recht zur Meinungsausserung



zu nehmen. In der anschliessenden kurzen Diskussion
schalt sich heraus, dass dieses Verhalten wegen auf-
kommender Unruhe im Saal oft auf den Votanten sel-
ber zurlickschlagt; empfehlenswert sei, einen Ret-
tungsanker im Saal zu haben, d.h. jemanden, der ei-
nen Ordnungsantrag auf Abbruch der Diskussion
oder auf Nichteintreten stellt. Denkbar ware auch
eine vorgangige Redezeitbeschrankung, welche von
der Versammlung gutgeheissen werden misste. Vor-
beugend sollte verlangt werden, dass Antriage vor-
gangig schriftlich dem Vorstand einzureichen seien,
obwohl weitere Antrdge wahrend der Versammlung
durchaus mdoglich sind. Markus Biirgi, Bildungsrat,
meint, dass in solchen Momenten der Vorstand gar
die Pflicht habe, einzuschreiten und die Versammlung
aufzufordern, einen Ordnungsantrag zu stellen.

Fiir einen Kapitelprasidenten war die Verhandlungs-
fihrung mit 200 Kapitularen ein neues Erlebnis, wo-
bei er Unterstiitzung von friiheren Kapitelprasidenten
erhielt.

Zwei weitere Teilnehmende erfuhren ein eigentliches,
positives Machtgefiihl.

Ein Kapitelsprasident erinnert an das Problem, dass
das Interesse nur fiir einen Teil der Versammelten be-
stehe, z.B. bei der Begutachtung eines Lehrmittels. Es
bleibe die Frage, inwieweit so eine seridse Auseinan-
dersetzung mit der Materie garantiert werden koénne.
Der Synodalprasident hat dafiir zwar ein gewisses
Verstandnis, es sei aber gerade auch eine Gelegen-
heit, einen vertieften Einblick in die Lehrmittel der
anderen Stufen zu gewinnen, deshalb auch die Be-
reitstellung farbiger Folien. Wenn Antréage an den Bil-
dungsrat gemacht wiirden, sollten diese auch von
der Gesamtlehrerschaft getragen werden. Eine Unter-
stufenlehrkraft pflichtet bei und meint, dass eine
Lehrperson im Hinblick auf ein Gesamtsprachenkon-
zept z.B. gerade beim lItalienisch-Lehrmittel Bescheid
wissen miisse, wie das Lehrmittel aufgebaut sei, da-
mit man auch uber die eigenen Lehrmittel fir
Deutsch, Englisch oder Franzésisch entsprechende
Gedanken anstellen kénne.

Eine Kapitelsprasidentin erfuhr durch ihre Funktion
ein neues Rollenverstandnis. Wichtig war ihr der Ein-
flhrungskurs fiir neue Kapitelsvorstainde im Dezem-
ber und Januar, was sie dort gelernt hatte. Eine an-
dere Teilnehmende empfindet die sich immer wieder-
holenden Fragen beim Abstimmungsprozedere als
monoton, was auch der Synodalprasident bestatigt,
es sei aber bei umfangreichen Beratungen kaum zu
vermeiden.

Der Synodalprisident verspricht, die Kapitelsprésidien
rasch (bis vor den Sommerferien) zu informieren,
sollte es noch eine Begutachtung fiir den November
geben. Die Diskussionen und die bevorstehende
Medienkonferenz bzw. Veréffentlichung des neuen
Bildungsgesetzes und des Volksschulgesetzes am
31. Mai 2001 haben den Synodalvorstand bewogen,
das Thema der zukiinftigen Lehrermitsprache auf die
Traktandenliste der Synodalversammlung vom 25. Juni
2001 zu sutzen. Er wird dariiber in einem Versand an

die Schulhéuser informieren, sobald er die Vorlage
kennt, und erhofft sich einen grésseren Aufmarsch
zur Versammlung.

Eine Unterstufenlehrkraft, welche in ihrer Gemeinde
als Materialverwalterin wirkt, erlebte regelmassige
Kurzungen des Budgets. Sie fragt, ob es diesbeziigli-
che Richtlinien gebe. Der Synodalprasident erklart,
dass bei einem Obligatorium ein Lehrmittel von der
Schulgemeinde angeschafft werden muss. Dies hat
z.B. beim neuen Franzdsischlehrmittel «envol» zu ho-
hen Kosten gefiihrt. Da weitere entsprechende Lehr-
mittel in Entwicklung sind, ist es wichtig, dass das
Lehrmittelsekretariat friihzeitig dartiber informiert. Im
Weiteren sind gemadss Gisela Polloni auch dem Lehr-
mittelsekretariat keine Richtlinien fiir die Budgetie-
rung durch die Gemeinden bekannt.

Zuletzt wird das Problem angesprochen, inwieweit
man die von der Gemeinde angestellten Fachlehr-
krafte fir Italienisch zur Teilnahme an den bevorste-
henden Kapiteln aufmerksam machen kann. Dies
wird von Bezirk zu Bezirk verschieden gehandhabt:
Sie werden speziell dazu eingeladen oder z.B. in der
Stadt Zirich von den Referatspersonen daraufhin an-
gesprochen.

6. Alifalliges

Bevor sich die Kapitelspréasidentinnen und -prasiden-
ten bzw. ihre Referatspersonen auf die bereitliegen-
den Foliensatze stiirzen, bleibt dem Synodalprasiden-
ten die Moglichkeit, den Kolleginnen und Kollegen
zu danken, welche bei der Thesenerabeitung mitge-
holfen haben, aber auch den Tagesreferatspersonen
fur ihr engagiertes Auftreten. Gegen die Verhand-
lungsfihrung werden keine Einwdnde erhoben. Ein
Dank geht wie immer auch an das Seminar fir
Padagogische Grundausbildung fiir die Gastfreund-
schaft. Er schliesst unter dem Applaus der Teilneh-
menden die Referentenkonferenz um 16.05 Uhr.

Geroldswil, 4. Juni 2001

Der Aktuar der Schulsynode:
Helmut W. Diggelmann

KLASSENLAGER

LOW BUDGET

Herberge Hohwald

7265 DAVOS-Wolfgang

Telefon 081416 20 40
Fax 081413 09 36

E-Mail davosolaf@freesurf.ch
Homepage www.herberge.net
107718
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«Lust und Frust» Fachstelle fiir
Sexualpadagogik

Wir haben |hnen im letzten Schulblatt die neue Fach-

stelle fiir Sexualpddagogik «Lust und Frust» vorge-
stellt. Leider haben“wir dabei vergessen, Adresse, Te-
lefonnummer und Offnungszeiten anzugeben.

«Lust und Frust»
Fachstelle fiir Sexualpadagogik

Langstrasse 21, 8004 Ziirich
Tel. 01 / 299 30 44

Fax 01 / 299 30 59

E-Mail: info@lustundfrust.ch
www.lustundfrust.ch

Offnungszeiten von «Lust und Frust»
Telefonisch oder nach Vereinbarung:

Montag 14-18 Uhr
Mittwoch 12-20 Uhr
Freitag 9-13 Uhr
Sexsprechstunde ohne Voranmeldung:
Mittwoch 15-20 Uhr

Bildungsdirektion Volksschulamt

Kantonale Schulsportanlidsse 2001/2002

Datum Sportart Disziplinen Ort Teilnehmende Schulblatt

26. Sep 01 Leichtathletik-  Finfkampf Uster Schulsportgruppen 5/01
meeting Klassen- und Turnabt.

Nov/Dez 01 Volleyball- Mini bis 6er Bilach Schulsportgruppen 9/01
turnier Klassen- und Turnabt.

16./23. Jan. 02 Fussball 145 Hallenfussball Meilen Schulsportgruppen 9/01
Finalturnier 16.01:A/C 23.01: B/M Klassen- und Turnabt.

Jan—April 02 Basketball- Ziirich Schulsportgruppen 10/01
turnier Klassen- und Turnabt.

13.Médrz 02  Schneesporttag Ski+Snowboard Hoch-Ybrig Knaben- und 12/01

Méadchenteams

27. Marz 02 Badminton Mannschaftsturnier Adliswil Schulsportgruppen 1/02
Finalturnier Klassen- und Turnabt.

27. Marz / Handball Ser + 7er Handball Zirich + Meilen  Schulsportgruppen 11/01

03. April 02 Finalturnier Klassen- und Turnabt.

27.Miarz 02  Schwimmen Lagen u. Staffeln Uitikon Schulsportgruppen 12/01
Wettkampf Klassen- und Turnabt.

3. April 02 oL Zweierteams Schulsportgruppen 3/02
Kantonallauf Klassen- und Turnabt.

6. April 02 Glatttallauf Lauferstafette Diibendorf Schulsportgruppen 1/02

Klassen- und Turnabt.

6./13. April 02 Tischtennis Mannschaftsturnier Wadenswil Schulsportgruppen 10/01
Finalturnier Klassen- und Turnabt. '

10. April 02 Unihockey Kleinfeld Kn: Biilach Schulsportgruppen 10/01
Finalturnier Md: Ziirich Klassen- und Turnabt.

15. Mai 02 Polysportive Schwimmen, Laufen  Schlieren Schulhausteams 3/02
Stafette MTB, Bladen, Kl.kal.sch.

8./15./22./29. Fussball 1+6 Rasenfussball Ziirich Klassen- und Turnabt. 3/02

Mai 02 Finalturniere CS-Cup

25. Juni 02 Toss-Stafette Lauferstafette Winterthur Klassenteams 4/02

Hansruedi Pauli, Schulsportchef Kanton Ziirich
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EDK
Schweizerische Konferenz der kantonalen
Erziehungsdirektoren

Reform des Sprachenunter-
richts: Mehrheitliche Zustim-
mung - kein formeller Erlass
der Empfehlungen

Trotz hohem Konsens — kein formeller Erlass der Emp-
fehlungen zur Koordination des Sprachenunterrichts
durch die Schweizerische Konferenz der kantonalen
Erziehungsdirektoren (EDK): Mit einem Stimmenver-
héltnis von 15:1 bei acht Enthaltungen wurde den
Empfehlungen zum Sprachenunterricht zwar zuge-
stimmt, der vorgelegte Text erreichte aber damit die
von den EDK-Statuten fiir den formellen Erlass von
Empfehlungen vorgeschriebene Zweidrittelsmehrheit
nicht. Zu diesem Ergebnis fiihrten von allem Mei-
nungsverschiedenheiten beziiglich Einstiegsfremd-
sprache. Bis auf weiteres sollen Reformprojekte zum
Sprachenunterricht auf (sprach)-regionaler Ebene
koordiniert werden. Grundlage bilden dabei die Rah-
menvorgaben der Empfehlungen, die im Verlauf der
intensiven Diskussionen — mit Ausnahme der Ein-
stiegsfremdsprache - weitgehend unbestritten ge-
blieben sind.

Zentrale Inhalte der Reform sind zwei Fremdsprachen
ab Primarschulstufe (zweite Landessprache und Eng-
lisch), gleiche Zielvorgaben fiir beide Fremdsprachen
bis am Ende der obligatorischen Schulzeit und zu-
satzliche kulturelle Ziele und Inhalte fur die zweite
Landessprache, qualitative Verbesserung des gesamten
Sprachenunterrichts und kontinuierliche Evaluation.

Bis auf weiteres sollen die entsprechenden Projekte in
den Regionen und Sprachregionen koordiniert wer-
den. Obwohl nicht formell erlassen, werden die in-
haltlich weitgehend unbestrittenen Empfehlungen
weiterhin als Rahmenvorgaben fiir laufende Projekte
dienen, insbesondere jene zur qualitativen Verbesse-
rung und zur kontinuierlichen Evaluation des Spra-
chenunterrichts. -

Zentral bleibt weiterhin die Absicht, den Sprachen-
unterricht tiber die Vorgabe von Zielen am Ende der
obligatorischen Schulzeit zu steuern: unabhingig
vom Beginn sollen sowohl in der zweiten Landesspra-
che als auch in Englisch vergleichbare Sprachkompe-
tenzen erreicht werden, der Unterricht der zweiten
Landessprache wird um zusatzliche kulturelle Inhalte
und Ziele ergénzt. Die gesamtschweizerische Zusam-
Menarbeit bleibt also nach wie vor gefordert,
Schwerpunkte werden sein:

* Festlegung der Ziele des Sprachenunterrichts am
Ende der obligatorischen Schule (im Zusammen-
hang mit den Bestrebungen der EDK zur Harmoni-
sierung der Volksschule);

* Anpassung der Ziele des Sprachenunterrichts auf
der Sekundarstufe Il und Entwicklung eines
Gesamtsprachenkonzepts fiir diese Stufe;

e Landesweite Evaluation des Unterrichts in den Lan-
dessprachen;

e Aufbau eines schweizerischen KompetenZzentrums
fir Mehrsprachigkeit;

* Forderung des Austausches von Schilerinnen und
Schilern, Lehrerinnen und Lehrern Uber die
Sprachgrenzen.

Volksschulamt
Lehrmittelsekretariat

Franzosischunterricht an der
Primarschule. Zusatzausbildung

Der Bildungsrat hat am 15. Mai 2001 beschlossen:

I. Der Franzosischunterricht an der Primarstufe
kann nur von Lehrkraften mit entsprechender
Zusatzausbildung erteilt werden.

Il. Das Pestalozzianum wird beauftragt, Lehrkraften
der Volksschule eine Zusatzausbildung anzubie-
ten, welche zur Befdhigung fiihrt, Franzdsischun-
terricht an der Mittelstufe zu unterrichten.

lll. Die Unterrichtsbefahigung wird erteilt, wenn der
Methodik-/Didaktikkurs vollumfanglich besucht
und die Sprachpriifung bestanden worden ist.

IV. Die Teilnahme an der Zusatzausbildung ist, aus-
genommen die Kosten fiir die Lehrmittel, unent-
geltlich. Den Teilnehmenden werden keine Ent-
schadigungen fiir auswartige Verpflegungen und
Fahrtkosten ausgerichtet. Fir teilzeitlich ange-
stellte Lehrpersonen erfolgen keine Ausgleichs-
zahlungen.

V. Die Stellvertretungskosten fiir den ersten dreitagi-
gen Ausbildungsblock werden nach dem {ibli-
chen Schlissel zwischen dem Kanton und den
Schulgemeinden aufgeteilt. Fir allfallige Stellver-
tretungskosten fiir die beiden Einzelausbildungs-
tage werden vom Kanton keine Beitrdage geleistet.

VI. Die Aufsicht Uber die Zusatzausbildung obliegt
der Kommission Weiterbildung des Bildungsrats.
Sie ist ebenfalls fiir die konzeptionelle und orga-
nisatorische Ausgestaltung der Zusatzausbildung,
die Genehmigung der Ausbildungsreglemente,
die Aufnahme der Teilnehmenden, die Begleitung
der Ausbildung sowie fiir die Erteilung der Fahig-
keitsausweise zustandig.

VIl. Die operative Leitung der Zusatzausbildung
gehort in den Verantwortungsbereich der Projekt-
leitung. Diese besteht je aus einer Vertretung der
Bildungsdirektion, Volksschulamt, und dem Pesta-
lozzianum.

VIil. Die Kosten der Zusatzausbildung gehen zulasten
des Kantons.

IX. Die Bildungsdirektion wird beauftragt, die not-
wendigen Mittel bereit zu stellen.

Volksschulamt
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Weiterbildungsangebote fiir
geleitete Schulen

Im Auftrag der Bildungsdirektion werden in den kom-
menden Monaten verschiedene Weiterbildungs-An-
gebote fiir teameigene Praxisexpertlnnen (20 Tage)
und Moderatorinnen (5 Tage) fir selbstorganisierte
schulinterne Entwicklung ausgeschrieben. Die Weiter-
bildungen richten sich an Personen, die einen pada-
gogischen Schwerpunkt bzw. ein Teilprojekt betreuen.

Leitidee «Qualitédtssicherung durch Rollendifferen-
zierung»

Lehrkrafte werden heute zunehmend mit sehr kom-
plexen Fragestellungen konfrontiert. Sie kénnen den
schulischen Alltag nur dann bewiltigen, wenn sie
sich vom Prinzip «alle konnen alles und alle machen
alles» verabschieden. Fiir bestimmte Entwicklungs-
schwerpunkte werden sie teaminterne Spezialisten
bezeichnen und mit den entsprechenden Kompeten-
zen ausstatten miissen. Dadurch erhoht sich die Mit-
verantwortung im Team fiir die Bearbeitung der
anstehenden Aufgaben, was wesentlich zur Siche-
rung und Entwicklung der Qualitat beitrégt.

Sowohl in der TaV-Entwicklung als auch in der Um-
setzung von RESA, Quims und Schulprojekt 21 sind
gewisse Spezialisierungen einzelner Lehrkrafte not-
wendig und sinnvoll. Diese Rollendifferenzierung
durch schulinterne Moderatorinnen und Moderato-
ren wirkt flir das gesamte Schulteam spirbar entlas-
tend.

Das vorliegende Weiterbildungskonzept ist dieser
Idee verpflichtet: Es richtet sich nach den Prinzipien
der begleiteten Selbstorganisation und des Empower-
ments von Schulteams. Die Kompetenzen der Lehr-
krafte und die Qualitat der Schule sollen unter best-
moglicher Nutzung der vorhandenen eigenen Res-
sourcen weiterentwickelt werden.

Ziel der Weiterbildungen
Die Teilnehmenden werden darin unterstutzt,

e als teaminterne Moderatorinnen mit ihrem Kollegi-
um schulinterne Weiterbildungen und Teilprojekte
zum gewahlten Thema zu realisieren

e durch die projektbezogene Weiterbildung ihre
Kenntnisse im Fachbereich und zur Projektrealisati-
on zu erweitern

¢ Erfahrungen auszuwerten und Vorschlage zur Wei-
terarbeit zu entwickeln.

Die Schulen werden darin unterstitzt,

e Teilprojekte mit den eigenen Ressourcen durchzu-
fihren und zu leiten

e die Spezialisierung und Arbeitsteilung im Schul-
team zu foérdern

e primdr padagogisch interessierten Lehrpersonen
neue Mdoglichkeiten zur beruflichen Weiterentwick-
lung im angestammten Beruf zu er6ffnen
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® Lehrpersonen weiter zu qualifizieren, die spater im
Zusammenhang mit der Volksschulreform als
schulhausinterne Moderatorinnen zu bestimmten
Themen oder als Praxisexpertinnen auch in ande-
ren Schulen eingesetzt werden kénnen.

Die Weiterbildungsangebote im Uberblick

Die Angebote werden auf die absehbaren europai-
schen Weiterbildungsstandards der Fachhochschulen
(ECTS-Normen) ausgerichtet. Die Ausbildungsinstitu-
tionen sorgen dafiir, dass die Angebote mit den
Nachdiplomweiterbildungen an den (heil-)pddagogi-
schen Fachhochschulen im Kanton Ziirich kompatibel
sind.

Projektmanagement und Kenntnisse zu den Prozes-
sen der Schulentwicklung sind Bestandteil jedes
Angebots.

Es werden folgende Weiterbildungstypen angeboten:

1. Nachdiplomkurse fiir teameigene Praxisexpert-
Innen (20 Tage).

Die Praxisexpertinnen und -experten kénnen im eige-
nen Team Teilprojekte zu ihrem Fachgebiet leiten und
Funktionen fiir das ganze Schulhaus tibernehmen.
Weiter sind sie in der Lage, an einzelnen Teamtagen
andere Schulen zu informieren.

Vorgesehen sind folgende Themenbereiche:

e Lernen: Selbstandiges Lernen, Erweiterte Lernfor-
men, Unterricht in heterogenen Gruppen, integra-
tive Schulungsform, interkulturelle Fragestellungen.

* Qualitaitsmanagement: Qualitatsentwicklung, Selbst-
evaluation, Schulprogramm.

Diese Angebote werden nach den Sommerferien im
September-Schulblatt Nr. 9 und auf www.tav.ch pub-
lik gemacht.

2. Weiterbildungskurse fiir teameigene Moderator-
Innen (Module a 5 Tage).

Schulhausinterne Moderatorinnen und -moderatoren
konnen im eigenen Team Teilprojekte zu ihrem Fach-
gebiet leiten und Funktionen fiir das ganze Schulhaus
Ubernehmen. Alle Angebote sind mehrteilig und
erstrecken sich iber mehrere Monate Unterrichtszeit.

Im letzten Schulblatt Nr. 6 und auf www.tav.ch wur-
den bereits folgende Weiterbildungen ausgeschrie-
ben, welche von der Interkantonalen Fachhochschule
fur Heilpadagogik angeboten werden:

Modul 1: Integrative Schulungsform
Modul 2: Kompetenzerweiterung im Unterrichten
von heterogenen Gruppen

Modul 3: Umgang mit schwierigen Schiilerinnen und

Schiilern
Modul 4: Kollegiale Beratung
Modul 5: Interkulturelle Fragestellungen

Anmeldeunterlagen:
01/ 267 50 85 oder dlz@hpzh.ch



Im vorliegenden Schulblatt Nr.7/8 kommt die 2.
Tranche von 5-tdgigen Modulen zur Ausschreibung,
welche vom Pestalozzianum angeboten werden:

Modul 6: Veranderungsprozesse steuern im System
Schule

Modul 7: Zusammenarbeit Lehrpersonen - Eltern —
Behorden

Modul 8: Schulkima - ein Element von Schulqualitat

Modul 9: Padagogische Schulentwicklung

Modul 10: Selbst gesteuertes Lernen

Anmeldeunterlagen:
01 / 360 47 40 oder schulpro@pestalozzianum.ch

Rahmenbedingungen

Die Angebote richten sich primdr an Teilnehmende
aus Projektschulen (21, Quims, TaV, RESA), stehen
aber auch anderen Teilnehmenden (im Rahmen der
beschrankten Ressourcen) offen.

Die Weiterbildungen erstrecken sich berufsbegleitend
liber mehrere Wochen und beziehen sich auf konkre-
te Umsetzungsprojekte der Teilnehmenden an ihren
Schulen. Die Teilnehmenden sind dazu von ihrer
Schule und Beh6rde mandatiert.

Die Bildungsdirektion finanziert bis Sommer 2003 die
genannten Weiterbildungen {iber den TaV-Projektkre-
dit. Fir die Teilnehmenden werden damit keine Kurs-
gelder erhoben. Die Weiterbildungen finden wenn
maoglich in der unterrichtsfreien Zeit statt. Fir allfalli-
ge Vikariate sind die Gemeinden besorgt.

Anzahl der Moderatorinnen pro Schulteam: Pro Schu-
leinheit konnen je nach Grosse des Teams 1-2 Perso-
nen pro Thema zu Moderatorinnen/Moderatoren
gewahlt werden. Kleine Schulen kénnen kooperieren.

Wir freuen uns lber eine rege Nutzung des Angebots
und sind gespannt auf Ihre Riickmeldungen.

TaV-Projektleitungsteam

Ausschreibung Teil 2:

Weiterbildungskurse fir teameigene
Moderatorinnen

Ziele und Inhalte

Alle funf Angebote sind auf das Ziel hin angelegt,
Lehrpersonen zu befdhigen, Schul- und Unterrichts-
entwicklung sowie Projekte kompetent durchzu-
flihren, zu leiten oder zu begleiten. Das beinhaltet
zwei Aspekte: Sich in der Sache auskennen, um die es
geht, und Uber gewisse Kenntnisse und Fahigkeiten
im Bereich der Durchfiihrung von Entwicklungsvor-
haben und Projekten verfiigen. Die Inhalte der ange-
botenen Module entsprechen dieser zweifachen Ziel-
setzung. Einerseits geht es um den Gegenstand, der
im Titel des Moduls angesprochen ist, und anderer-
seits werden Prozesselemente mit einem ganz kon-
kreten Bezug zu den laufenden Entwicklungsvor-
haben und Projekten der Teilnehmenden behandelt;
Fragen von Initilerung, Durchfiihrung und Evaluation
sowie die Rollengestaltung bilden einen integrierten
Bestandteil der fiinf Angebote.

Ausbildungsstruktur

Jedes Angebot entspricht einem Modul gemadss den
europaischen ECTS-Normen fiir Fachhochschulen;
der Zeitaufwand bewegt sich im Bereich von 45
Stunden oder 5 ganzen Tagen. Alle Angebote
erstrecken sich iber mindestens drei Monate Unter-
richtszeit nach folgendem Ablauf:

e Problemstellung und Vorwissen klaren: Real laufen-
de Projekte aufgreifen, Aufgabe in der neuen Funk-
tion definieren, Vorwissen und Erfahrungen der
Teilnehmenden aktualisieren, usw.

e Input, Verarbeitung: Vorwissen erweitern und mo-
difizieren, Vorerfahrung reflektieren, theoretische
Inputs verarbeiten,

e Planung: Umsetzung eines schulinternen Teilpro-
jekts planen, Feedback durch die Kursleitung

e Praxisumsetzung in der Funktion als Moderatorin in
der eigenen Schule

e Evaluation, Reflexion und Weiterentwicklung: Erfah-
rungsaustausch im Kurs, Coaching und Unterstiit-
zung, z.T. vor Ort

Weiterbildungsangebote

e Modul 6: Veranderungsprozesse steuern im
System Schule

Merkmale von Veranderungsprozessen, Grundlagen

der Schulischen Organisationsentwicklung, Organisa-

tionsmodelle, Projektorganisation und Projektmana-

gement, Umgang mit Widerstanden, Fiihrungsgrund-

satze, Beispiele aus der Schulpraxis

Leitung: Eliane Bernet, Regina Meister, Verena Ulrich

Termine zum Modul «Verdanderungsprozesse steuern
im System Schule»:

1. Kursblock: Fachliche Einfiihrung

Freitag, 18. Januar 2002  14.00-17.00+18.30-20.30
Samstag, 19. Januar 2002 09.00-12.00+13.30-16.30
2. Kursblock: Planung und Beginn Umsetzung

Freitag, 1. Marz 2002 16.30-19.30
Samstag, 2. Marz 2002 09.00-12.00+13.30-16.30
3. Kursblock: Umsetzung und Erfahrungsaustausch
Samstag, 13. April 2002  09.00-12.00+13.30-16.30
Mittwoch, 22. Mai 2002 14.00-17.00
4. Kursblock: Evaluation und Abschluss

Samstag, 29. Juni 2002  09.00 -12.00+13.30-16.30

e Modul 7: Zusammenarbeit Lehrpersonen -
Eltern — Behorden
Richtet sich an Eltern, Lehrpersonen, Behérdemitglie-

der (idealerweise mehrere Personen aus der gleichen

Schulgemeinde).

Gesetzliche Grundlagen, Spielrdume, Grenzen und
Modelle von Elternmitwirkung, Konzepte aus der
Schweiz und dem Ausland, Konzept fiir die eigene
Schule, Beispiele von Zusammenarbeit Schule -
Eltern, Offentlichkeitsarbeit, Kommunikation, Pro-
jektmanagement.

Leitung: Hans Batscher, Hein Do6nni, Maya Mulle,
Charles-Marc Weber
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Termine zum Modul Zusammenarbeit Lehrpersonen —
Eltern — Behorden:

2 mal Freitagabend/Samstag

7. Dezember, 17-21 Uhr und 8. Dezember 2001,
8.30-17 Uhr

4. Januar, 17-21 Uhr und 5. Januar 2002, 8.30-17 Uhr
1 Tag Coaching (individuell) verteilt auf sechs Monate
1 Schlusstag am Samstag, 8. Juni 2002, 8.30-17 Uxr

e Modul 8: Schulklima - ein Element von Schul-
qualitat

Voraussetzungen eines forderlichen Schulklimas, Star-
kung der Menschen in der Schulgemeinschaft (Res-
sourcenorientierung, Schutzfaktoren, partizipative
Schulhauskultur, konstruktiver Umgang mit Konflik-
ten), Gestaltung des Lebensraumes Schule nach
padagogischen, sozialen und ‘6kologischen Gesichts-
punkten, Vernetzung mit der Gemeinde (Lokale
Agenda 21 und Schule).

Umsetzung im Schulalltag: Standortbestimmung im
eigenen Schulhaus, Methoden der Pravention und
Intervention, nachhaltige Projekte der Gesundheits-
forderung (Ottawa Charta), Sucht- und Gewalt-
pravention und Umweltbildung.

Leitung: Walter Kern, Ueli Nagel, Chris Szaday

Termine zum Modul «Schulklima»
Fachliche Einfiihrung und Planung:
Freitag, 25. Januar 2002,

14.00 bis 17.00 und 18.30 bis 21.30 Uhr
Samstag, 26. Januar 2002,

09.00 bis 12.00 und 13.30 bis 16.30 Uhr

Standortbestimmung und Beginn Umsetzung:
Mittwoch, 13. Marz 2002 14.00-17.00 Uhr
Mittwoch, 3. April 2002 14.00-17.00 Uhr
Umsetzung, Reflexion und Auswertung:

Samstag, 25. Mai 2002 09.00-12.00+13.30-16.30 Uhr
Samstag, 15. Juni 2002 09.00-12.00+13.30-16.30 Uhr

e Modul 9:

Begriff, Ziele, glinstige Voraussetzungen, Instrumente
der Padagogischen Schulentwicklung und Umset-
zungsschritte, Beispiele und Erfahrungen aus der
Schulpraxis, Projekte durchfiihren: Wie starte ich ein
Projekt? Wie lege ich Ziele fest? Wie erreiche ich das
Team? Wie stelle ich Verbindlichkeit her? Woran muss
ich bei der Umsetzung denken?

Padagogische Schulentwicklung

Leitung: Regina Meister, Martin Keller

Termine:
Einfihrung  Freitag, 11.1.2002  16.00-19.30 Uhr
Samstag, 12.1.2002 08.30-17.00 Uhr
Planung Samstag, 2.2.2002  08.30-17.00 Uhr
Umsetzung Samstag, 6.4.2002  08.30-17.00 Uhr
Coaching Mittwoch, 29.5.2002 14.00-17.00 Uhr
' Mittwoch, 26.6.2002 14.00-17.00 Uhr
Evaluation  Samstag, 7.9.2002  08.30-12.00 Uhr

* Modul 10: Selbst gesteuertes Lernen

Uberblick: Wo iiberall eigenstindiges Lernen méglich
ist, Verhidltnis von Fremd- und Selbststeuerung,
...Prinzipien: Freiheit und Verantwortung, Rolle des
Computers, Gewichtung von Lernprozessen und
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Lernprodukten, ...Didaktische Formen: Offene Aufga-
ben, Arbeit am Computer, Projektunterricht, Freie
Arbeit, Lerntagebuch, ...Denk- und Lernstrategien:
Ubersicht, Beispiele, Beobachtung und Férderung
von Lernstrategien, ...Metakognition: Das eigene Ler-
nen in die Hand nehmen; Planen, Uberwachen und
Evaluieren des Lernprozesses, ...Beurteilung: Auswir-
kungen von selbst gesteuertem Lernen auf die Beur-
teilungskultur; Fremd-, Selbst- und Peerbeurteilung

Leitung: Martin Keller, Charles-Marc Weber

Termine:
Einflihrung Freitag, 26.10.2001 16.00-19.30 Uhr

Samstag, 27.10.2002 08.30-17.00 Uhr
Planung und Umsetzung

Samstag, 24.11.2002 08.30-17.00 Uhr
Erfahrungsaustausch und Coaching

Mittwoch, 23.1.2002 13.30-17.00 Uhr
Ein halber Tag Coaching: nach Absprache

Mittwoch, 26.6.2002 14.00-17.00 Uhr
Evaluation und Abschluss

Mittwoch, 10.4.2002

Organisation

13.30-20.00 Uhr

e Anmeldung
Eine ausfiihrliche Beschreibung der Angebote und
Anmeldeformulare fiir die Module 6-10 sind erhalt-
lich bei: Pestalozzianum, Schulinterne Weiterbil-
dung, Stampfenbachstrasse 115, Postfach, 8035
Zirich, Telefon: 01 360 47 40, email:
schulpro@pestalozzianum.ch

Anmeldeschluss fiur Modul 6-10:
30. September 2001

e Konzeptverantwortung fiir Modul 6-10:
Dr. R. Isler, 01 360 47 24 (nur donnerstags), email:
ruedi.isler@pestalozzianum.ch

* Kosten:
Die Kosten fir die Module werden von der Bil-
dungsdirektion getragen. Spesen (Reisekosten, Mit-
tagessen) sowie allfdllige Vikariatskosten gehen zu
Lasten der Teilnehmenden bzw. der Schulgemein-
den

e Gruppengrosse:
Max 25 Teilnehmende pro Modul

e Teilnehmende:
Prioritdét haben Teilnehmende aus den Projekten
TaV, RESA, 21 und Quims. Alle Teilnehmenden miis-
sen sicherstellen, dass sie von Schulleitung/Team
und oder Behorde einen Auftrag fiir die Leitung
eines schulinternen Teilprojekts haben.



Altersriicktritte per Ende
Schuljahr (15. August 2001)

Name, Vorname Schulort
Altdorfer Daniela Dibendorf
Anderegg Robert Horger

Arzner Sylva Richterswil

Bachi Bernhard Bauma

Balzli Daniel Seuzach

Bauer Werner Adetswil/Baretswil
Boss Marlies Aesch, Forch

Bosshard Heinz
Bouvard Bruno
Brauchli Roland
Bresch Erika
Briigger Peter
Buchmann Hans

Burtscher-Doswald Marlucie

Buzzi Enrico
Castiglioni Rudolf
Dallmeier Ulrich
Derungs Erwin
Diener Heiner
Diener Monika
Dreyer Hedy

Duie Barbara

Ebner Lisa

Eggmann Verena
Engel Therese
Fankhauser Verena
Fankhauser Walter
Feller Ruth

Fischer Deutsch Ruth
Fliickiger Rolf
Forster Heinz
Forster Viktor
Frauenlob Hans
Frenks Susi

Furrer Werner
Gerber Christine
Girsberger-Isler Heidi
Gmiinder Karl

Good Hans Peter
Gotti Werner
Gruber Helen
Griininger Bernadette
Hagger Fred
Hatz-Eichler Barbara
Hauri Hedi

Hottiger Elisabeth
Hiibscher Elisabeth
Isenegger Hanspeter
Itin Urs

Jaggli Ueli

Kélin Emil

Keller Regina
Klinger Rudolf

K6hli Hans-Peter
Krahenbiihl Ernst

Winterthur-Stadt
Zirich-Zurichberg
Gossau ZH
Zurich-Limmattal
Ossingen
Dibendorf
Hettlingen
Affoltern a.A.
Adliswil

Bulach

Dietikon

Uster

Hausen am Albis
Dibendorf
Zirich-Letzi
Dietikon
Wadenswil
Turbenthal
Zirich-Uto

Wila
Winterthur-Tdss
Zrich-Glattal
Kollbrunn
Schwerzenbach
Ziirich-Waidberg
Oberengstringen
Kisnacht
Kiisnacht
Herrliberg

Eglisau
Zirich-Limmattal
Zirich-Zirichberg
Regensdorf
Dibendorf
Ziirich-Zirichberg
Zollikon
Zirich-Zirichberg
Dachsen
Zurich-Uto
Ziirich-Schwamendingen
Neftenbach
Zurich-Limmattal
Horgen

Gossau ZH
Zurich-Limmattal
llinau-Effretikon
Zurich-Waidberg
Dielsdorf

Kreienbiihl-Affolter Christine Kloten

Kunz René
Linn Elsbeth

llinau-Effetikon
Winkel

Lips Walter

Loher Jakob

Luzio August
Mattenberger Heinz
Matthys Ursula

Meier Christine
Melliger Elvira

Mettler Xaver

Miiller Max

Miintener Karl

Murer Alois

Murer Christian
Nageli Hansjiirg
Nef-Bliggensdorfer Irene
Niffeler Leo
Pfenninger Friedemann
Poll Kurt

Rahn Andreas

Reinl Rolf

Renz-Rupp Yvonne
Reutlinger Ernst
Rickenbacher Loys
Rieder-Stahli Charlotte
Ruch-Eichenberger Trudi
Riiegg Walter

Salis Claudio

Scheuter Verena
Schibler Bettina
Schmid Emil

Schmid Ursina
Schnegg Andres
Schnyder Hanswalter
Schwager Willi
Schweizer Ulrich
Schweizer Walter
Siegrist Markus

Sigg Frank

Springer Fritz
Stadtmann Verena
Steiner Ulrich
Steiner-Brandli Elsbeth
Stoop Weber Marlis
Stopper Hans
Strohbach Helen
Stinzi Silvia
Sulzer-Ungricht Verena
Thoma Rolf

Tovarek Judith

Titsch Teresa
Veronesi Silvio

Vogt Milly

Von der Crone Markus
Wahl Klaus
Waiblinger Will

Waigel Albina
Wegmann Bruno
Weinmann Erwin
Weiss-Sudler Heidy
Woerlen Alice

Ziegler Felix

Ziist Elead

Zweifel Reinhard

Die Redaktion
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Zirich-Limmattal
Dietlikon

Dietikon
Ziirich-Schwamendingen
Richterswil _
Ziirich-Schwamendingen
Zirich-Limmattal
Affoltern a.A.

Bilach

Biilach

Hinwil

Urdorf

Uster

Aeugstertal
Fischenthal
Zirich-Limmattal
Biilach

Buchs

Wadenswil
Winterthur-Veltheim
Zirich-Uto

Schlieren
Mettmenstetten
Dietikon

Embrach
Zirich-Glattal
Zirich-Schwamendingen
Ziirich-Zirichberg
Zirich-Schwamendingen
Zirich-Schwamendingen
Eglisau

Hirzel

Esslingen

Griiningen

Horgen

Zollikon

Kloten
Ziirich-Waidberg
Urdorf

Adliswil

Steinmaur

Mannedorf

Uster

Rati

Diirnten
Wiesendangen
Wadenswil

Wald

Kusnacht

Wadenswil

Dietlikon

Hedingen

Stafa

Hombrechtikon
Dietlikon

Bassersdorf

Kiisnacht

Volketswil
Ziirich-Schwamendingen
Choltobel

Wetzikon

Benken
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MITTELSCHULEN UND BERUFSBILDUNG

Informatikmittelschule - IMS+

Die Informatikmittelschule bietet zwei Abschlisse: die
kaufmannische Berufsmaturitdit und das eidgends-
sische Fahigkeitzeugnis in Informatik (Richtung Appli-
kationsentwicklung).

Die Abschlisse der Informatikmittelschulen 6ffnen

kanti hottingen ©

Kantonsschule
Hottingen

Mittwoch, 29.8.2001
19.30 Uhr in der Aula
der Kantonsschule

Orientierungsabend

Hottingen
Anmeldeschluss 10.9.2001
Einreichen ZLI-Test 30.9.2001

Aufnahmepriifung 29./30.10.2001

5.9.2001, 13.30-16.30
am ZLI, Hohlstr. 550
8048 Ziirich

Tag der offenen Tir

7.9.2001, ganzer Tag
an der Kantonsschule

Hottingen
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den Zugang zu Fachhochschulen. So erhalten Absol-
ventinnen und Absolventen der IMS+ priifungsfreien
Zugang sowohl zu Informatik-Studiengdngen (z.B.
Kommunikation und Informatik) wie auch zu den
Lehrgdngen des Departements Wirtschaft und Ver-
waltung der Zircher Hochschule Winterthur. Fir
andere Fachhochschulen gilt dies sinngemass.

Kantonsschule
Enge

Dienstag, 28.8.2001
20.00 Uhr in der Aula
der Kantonsschule
Enge

10.9.2001
30.9.2001
29./30.10.2001

5.9.2001, 13.30-16.30
am ZLI, Hohlstr. 550
8048 Zrich

8.9.2001, vormittags
an der Kantonsschule
Enge

Kantonsschule
Biielrain

Donnerstag, 23.8.2001
20.0 Uhrin der Aula
der Kantonsschule
Bielrain

10.9.2001
20.9.2001
29./30.10.2001

7.9.2001
Anmeldung auf dem
Sekretariat bis 5.9.2001

Das aktuelle Unterrichtshilfsmittel
«No Smoke — More Power»

*Ta banentlon fiir das
6. bis 9. Schuljahr
* Modern Methodik (Leittexte,
Gruppenarbeit, Rollenspiele)
» Mit allen Hilfsmitteln (Handbuch,
~2Videos, Experiment, Folien)

. » Zentrale Themen: Rauchen in

_der Schule, Einstieg ins Rauchen,

Wirkung und Schédlichkeit,

Pasﬁvrauchen Werbung, Rauchstop
« Elternbriefvorlage und weiter-
gehende Informationen

«(ﬂgswersandkosten)
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Universitat
Promotionen

Die Universitat Zurich verlieh im Monat Mai 2001 auf
Grund der abgelegten Priifungen und gestiitzt auf
die nachstehend verzeichneten Dissertationen folgen-
de Diplome:

1. Theologische Fakultit
Doktor/in der Theologie

Pfeiffer Matthias, von Beggingen SH in Schaffhausen
«Einweisung in das neue Sein. Neutestamentliche
Erwagungen zur Grundlegung der Ethik»

Zirich, den 31. Mai 2001
Der Dekan: I.U. Dalferth

2. Rechtswissenschaftliche Fakultat

Brandli Thomas, von Winterthur und Wald ZH in
Ménchaltorf

«Arbeitsvertrag und Nebenbeschiftigung. Unter be-
sonderer Beriicksichtigung von Nebenbeschiftigungs-
verboten im Individualarbeitsrecht»

Brunschwig Colette, von Hitten ZH und Zirich in
Ziirich

«Visualisierung von Rechtsnormen. Legal Design»
Gubser Michael, von Quarten SG in Bach
«Strafenterbung de lege lata — de lege ferenda unter

Beriicksichtigung des deutschen und &sterreichischen
Rechts»

Hess-Blumer Andri, von Mettmenstetten ZH in Wet-
zikon

«Die Schutzschrift nach eidgendssischem und ziirche-
rischem Recht»

Heusser Pierre, von Hinwil ZH in Ziirich
«Stimm- und Wahlrecht fiir Auslanderinnen und Aus-
lander»

Hoch Patrick M., von Basel in Meilen
«Auflésung und Liquidation der einfachen Gesell-
schaft»

Thaler Paul, von Ziirich und Gaiserwald SG in Ober-
engstringen

«Die Durchsetzung der Immaterialgiiterrechte in der
Schweiz und in der VR China»

Ziirich, den 31. Mai 2001

Der Dekan: H. Rey

3. Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit
a) Doktor/in der Wirtschaftswissenschaften
keine

b) Doktor/in der Informatik

keine

<) Lizentiaten der Wirtschaftswissenschaften
vom 16. Mai 2001

Berger Urs, von Marthalen ZH, in Alten
Bianchi René, von Hergiswil LU, in Ebikon

Bollinger Martin, von Pfungen ZH, in Kloten
Damanwandi Siranusch, von Basel, in Ziirich
Fassler Stefan, von Bihler AR, in Ziirich

Gysel Ueli, von Ziirich, in Zirich

Keller Philippe, von Mandach AG, in Dielsdorf
Langhart Michael, von Oberstammheim, in Niirensdorf
Lozza Sandro, von Villmergen AG, in Fislisbach
Liithi Adrian, von Signau BE, in Aesch

Maier Manuela, von Hinwil ZH, in Winterthur
Monn Nicole, von Tujetsch GR, in Ennetbaden
Miiller Stefan, von Holzikon AG, in Holzikon
Prontera Donato, von ltalien, in Baar

Sorensen Martin, von Ziirich, in Ziirich

Spitzer Patrick, von Griiningen ZH, in Schéfflisdorf
Tiifekgi Ertugrul, von der Tirkei, in Buchs

Zesiger Thomas, von Bargen BE, in Zirich

4. Medizinische Fakultit
a) Doktor/in der Medizin

Abegg Mathias Heinrich, von/in Ziirich
«Therapieversuche bei Retinitis Pigmentosa: Licht am
Ende des Tunnels?”

Berli Reto Stefan, von Zirich in Sack
«Klinischer Outcome nach In-Stent-Restenosen: Pradi-
katoren und Risikofaktoren klinischer Endpunkte»

Biichel Roland, von Riithi SG in Diepoldsau
«Quantifizierung des regionalen zerebralen Blutflusses
mittels der Positronenemissionstomographie. Metho-
denvergleich»

Calzoni Edoardo Massimo, von Brusio GR in Zirich
«Qualitatsmanagement in der Chirurgie: Das Modell
der Arbeitsgemeinschaft fiir Qualitatssicherung in der
Chirurgie (AQC) im Spannungsfeld zwischen Politik
und Versicherungen»

Clavadetscher Gregor Roland, von Oetwil am See
ZH in Jona
«Therapiekonzept beim Hypopharynxkarzinom»

von Holzen Urs Werner, von Buochs NW in Becken-
ried

«Morbiditat und Letalitat des stumpfen und penetrie-
renden Lebertraumas»

Kieni Conti Sonja, von Tamins GR in Schlieren
«Laserkonisationen und Vaporisationen der Portio»

Marchiondi Sandro Mario, von Gebenstorf AG in
Aarau

«Einfluss der operativen Augeninnendrucksenkung auf
die Papillenparameter bei Glaukompatienten. Unter-
suchung mit Scanning Laser Tomographie und Polari-
metrie vor und nach Trabekulektomie»

Marx Andreas, von Vilters-Wangs SG in Zirich
«The significance of Fas/Apo-1 in the pathophyisology
of traumatic brain injury»
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Marti Lukas M., von Zell LU in St. Gallen
«Das Diagnose- und Behandlungsspektrum einer chir-
urgischen Notfallstation im Schwerpunktspital, unter-

“sucht am Spital Mannedorf»

Meyer Philipp, von Luzern in Cham

«Postoperatives Outcome und postoperative Lebens-
qualitat der Aortenchirurgie am nicht-universitaten
Spital»

Novak Allan, von/in Zirich

«Reitan C. Ein neuer, computerisierter, psychometri-
scher Test zur Beurteilung der hepatischen Enzepha-
lopathie»

Oxenius Angela, von Fadllanden ZH in Zirich
«Segmentation und 3D-Rekonstruktion des Dickdar-
mes aus einem digitalen, anatomischen Datensatz»

Peternac Daniel, von Neuhausen am Rheinfall in
Schaffhausen

«Das adjustierbare Gastric Banding-Auswirkungen auf
den proximalen Pouch und den Osophagus»

Setterberg Ann Caroline, von Herrliberg ZH in
Zirich

Indikation, Technik und Resultate der Incusersatz-Sta-
pedotomie»

Sprotte Barbara Andrea, von Rapperswil SG in Jona
«Wund- und Blasendrainage bei Sectio caesarea»

Schleich Andreas, von/in Zirich

«Wirksamkeit eines konzentrischen und eines exzentri-
schen Trainings der Unterschenkelmuskulatur bei ver-
gleichbarem intramuskuldren Energieverbrauch»

Visca Eva, aus Deutschland in Reinach

«Erfahrungen mit der Langzeittokolyse an der Klinik
fir Geburtshilfe des Universitétsspitals Zirich. Retro-
spektive Analyse des Jahres 1995»

Zenklusen Reinhild Gertrud, von Ried-Brig VS in
Zirich

«Immunbiologie von ZNS-Metastasen beim metasta-
sierenden Melanom»

b) Doktor/in der Zahnmedizin

Bonoli Gabriele, von Breganzona Tl in Sundlauen
«Verhalten des benachbarten Attachementniveau und
der Pontikauflage nach chirurgischer Augmentation
des lokalen Alveolarkammerdefekts mittels Weichge-
webe»

Schonheid Susanne, aus Deutschland in Siebnen
«Adhasivsysteme flr zahnfarbene Restaurationen. Eine
Ubersicht»

Ziirich, den 31. Mai 2001

Der Dekan: G. Burg

5. Veterindarmedizinische Fakultit
Doktor/in der Veterinirmedizin

Bruppacher Katharina Marcella, von Zollikon ZH in
Langenthal

«Die Auswirkung von Gestagenen auf den Knochen-
stoffwechsel beim Schaf»
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Haag Silke, aus Deutschland in Zirich
«Untersuchungen zur Kontrolle des
Membranpotentials durch Glukagon»

hepatischen

Langenbach Anke, aus/in Deutschland

«Medial patellar luxation and hip dysplasia in cats.
Mediale Patellarluxation und Hiftgelenksdysplasie bei
Katzen»

Lenz Jana, aus Deutschland in Wolfhalden
«Mikrosatelliten-Kopplungsanalyse in Zusammenhang
mit der digitalen Hyperkeratose der Irish Terrier»

Matter Ursula, von Kolliken AG in Ziirich
«Gelenksdysplasie beim Hund. Anleitung zum Erstel-
len von Rontgenaufnahmen der Hiiftgelenke und der
Ellbogengelenke»

Zirich, den 31. Mai 2001
Der Dekan: M. Wanner

6. Philosophische Fakultit
Doktor/in der Philosophie

Baum Angelica, von Naters VS in Bern
«Selbstgefiihl und reflektierte Neigung. Ethik und
Asthetik bei Shaftesbury»

De Rosa Raffaele, von Windisch AG und Italien in
Schaffhausen

«Quod Alamanni dicunt. | manoscritti della Lex Ala-
mannorum e il loro lessico antico alto tedesco.

Quod Alamann dicunt. Lo studio dei termini antico
alto tedeschi dellaLex Alamannorum (VIII secolo)»

Hagmann Werner, von Sevelen SG in Ziirich

«Krisen- und Kriegsjahre im Werdenberg. Wirtschaftli-
che Not und politischer Wandel in einem Bezirk des
St. Galler Rheintals zwischen 1930 und 1945»

Piros Andrea, von/in Zirich
«Die Adoleszenzkrise: Themen und Bilder. Adoleszen-
krise in Spielfilmen»

Strassle Thomas, von Kirchberg SG in Ennetbaden
«'Vom Unverstand zum Verstand durchs Feuer’. Studien
zu Grimmelshausens Simplicissimus Teutsch»

Trezzini Bruno, von/in Ziirich
«Staat, Gesellschaft und Globalisierung: Entwicklungs-
theoretische Betrachtungen am Beispiel Malaysias»

Zirich, den 31. Mai 2001
Der Dekan: H.P. Isler

7. Mathematisch-naturwissenschaftliche
Fakultat

Doktor/in der Naturwissenschaften

Deschamps Nathalie, aus Frankreich in Zirich
«Interactions of Macrocyclic Polyamines with d-Block
Metal Cations: an Electrospray lonization Mass Spec-
trometric Study»

Kraushaar Urs, von Obersiggenthal AG in Ziirich
«Sexual Size Dimorphism and Population Genetic
Structure in the Dung Flies Scathophaga Stercoraria
and Sepsis Cynipsea»



Gabernet Hiersemenzel Laetitia, aus Frankreich in
Walchwil
«Functional und Structural Characterization of Finger
Representations in the Lateral Premotor Cortex of the
Monkey»

Petermann Markus, von Kirchberg SG in Zirich
«Three Critical Exponents in Statistical Mechanics»

Ritzmann Christine, von Osterfingen SH in Zirich
«Strong Pointwise Estimates for the Weakly Self-Avoi-
ding Walk. A New Perspective on the Lace Expansion»

Schradin Carsten, aus Deutschland in Zirich
«Paternal Care in New World Monkeys with Special
Reference to the Goeldi’s Monkey (Callimico goeldii)»

Steinhoff Dirk F., aus Deutschland in Ziirich
«Sperzifische Selektion, Expansion und Differenzierung
von gentransduzierten Zellen fir eine Stammzell-
Gentherapie»

Zirich, den 31. Mai 2001
Der Dekan: K. Brassel

| Betriebs ferien

Das Lokal an der Stampfenbachstrasse

bleibt vom :
16. Juli bis 6. August 200

geschlossen.

Flr das uns entgegengebrachte Vertrauen
danken wir unseren Kundinnen und
Kunden. Wir freuen uns, Sie ab der vierten
Schulferienwoche wieder begrissen zu
durfen und wiinschen Ihnen einen sonnen-
reichen Sommer.

Lern ‘ Medien ' Shop

Stampfenbachstrasse 121, 8006 Zirich
Tel. 01 360 49 49, Fax 01 360 49 98
Dienstag bis Freitag 10-18 Uhr 126414

Lehrmittelverlag des Kantons Ziirich e Pestalozzianum Ztrich e Stiftung Bildung und Entwicklung

Universitit

Theologische Fakultit

Habilitation. Dr. Jan Bauke-Ruegg, geboren 15. De-
zember 1963, erhilt auf sein Gesuch auf Beginn des
Wintersemesters 2001 die venia legendi fiir das
Gebiet «Systematische Theologie».

Habilitation. Dr. Jirgen Seidel, geboren 24. Februar
1945, erhdlt auf sein Gesuch auf Beginn des Winter-
semesters 2001 die venia legendi fiir das Gebiet
«Neuere Kirchengeschichte, insbesondere Kirchenge-
schichte der Schweiz».

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit
keine

Medizinische Fakultit

Titularprofessor. PD Dr. Ralf W. Baumgartner, gebo-
ren 19. November 1956, wird in seiner Eigenschaft
als Privatdozent zum Titularprofessor ernannt.

Titularprofessor. PD Dr. Urs Gerber, geboren 23.
Februar 1954, wird in seiner Eigenschaft als Privat-
dozent zum Titularprofessor ernannt.

Titularprofessor. PD Dr. Werner Wichmann, geboren
29. Mérz 1947, wird in seiner Eigenschaft als Privat-
dozent zum Titularprofessor ernannt.

Habilitation. Dr. Heinz Boker, geboren 6. Dezember
1950, erhélt auf sein Gesuch auf Beginn des Winter-
semesters 2001/2002 die venia legendi fir das
Gebiet «Klinische Psychiatrie».

Habilitation. Dr. Paolo Claudio Cassina, geboren 10.
Juli 1963, erhélt auf sein Gesuch auf Beginn des Win-
tersemesters 2001/2002 die venia legendi fur das
Gebiet «Chirurgie».

Habilitation. Dr. Georg Friedrich Eich, geboren 18.
Juni 1954, erhilt auf sein Gesuch auf Beginn des Win-
tersemesters 2001/2002 die venia legendi fir das
Gebiet «Kinderradiologie».

Habilitation. Dr. Farhad Hafezi, geboren 1. Novem-
ber 1967, erhilt auf sein Gesuch auf Beginn des Win-
tersemesters 2001/2002 die venia legendi flr das
Gebiet «Ophthalmologie».

Habilitation. Dr. Thierry Hennet, geboren 27. April
1965, erhélt auf sein Gesuch auf Beginn des Winter-
semesters 2001/2002 die venia legendi fir das
Gebiet «Physiologie».

Habilitation. Dr. Anne Frances Mannion, geboren
18. November 1962, erhdlt auf ihr Gesuch auf
Beginn des Wintersemesters 2001/2002 die venia
legendi fiir das Gebiet «Physikalische Medizin».

Habilitation. Dr. Hans L. Rieder, geboren 20. Sep-
tember 1950, erhilt auf sein Gesuch auf Beginn des
Wintersemesters 2001/2002 die venia legendi fiir das
Gebiet «Sozial- und Praventivmedizin».
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Veterindr-medizinische Fakultit
keine

Philosophische Fakultit

Habilitation. Dr. Johanna Pfaff-Czarnecka, geboren
20. Juli 1956, erhdlt auf ihr Gesuch auf Beginn des
Wintersemesters 2001/2002 die venia legendi fiir das
Gebiet «Ethnologie».

Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultit
keine

FREIER PADAGOGISCHER ARBEITSKREIS

Impulse

fur Erziehende

14. JAHRESKURS ZUR EINFUHRUNG IN DIE
PADAGOGIK RUDOLF STEINERS

Der Jahreskurs will interessierten Lehrerinnen, Leh-
rern, Kindergirtnerinnen, Eltern, Erzieherinnen und
Erziehern Gelegenheit bieten, die Pidagogik Rudolf
Steiners in ihren Grundziigen im Laufe eines Jahres
praxisbezogen kennenzulernen.

Kiinstlerische ~ Ubungskurse in  Sprachgestaltung,
Eurythmie, Malen und Formenzeichen erginzen und
vertiefen die mehr seminaristisch gehaltene Erarbei-
tung der Grundlagen.

Ort: Ziirich

Dauer: 30 mal Mittwochs 15.30-20.30 Uhr
Leitung: P. Biichi, U. Moser, D. Wirz

Kosten: Fr. 1400.—

Beginn: 22. August 2001

Auskunft, Prospekte, Anmeldung:

P. Biichi, Utzikon 4, 8634 Hombrechtikon,

Tel. 055 244 19 06 126514
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Pestalozzianum
fiir Schule und Bildung ®

Die eigene Berufspraxis ubérprufen
und optimieren - seine Selbst-, Sozial-
und Fachkompetenz erweitern

Supervisiongruppe fiir Lehrerinnen und Lehrer
aller Stufen sowie Kindergartnerinnen und Kinder-
gartner

Berufliche Erfahrungen und Probleme kénnen mit Kolle-
ginnen und Kollegen, welche nicht dem eigenen Team
angehdren, meist sehr offen besprochen und reflektiert
werden. Der professionelle Austausch mit Lehrpersonen
aus anderen Schulgemeinden und anderen Stufen ver-
mittelt zudem neue Impulse und Ideen. Die Super-
visionsgruppe bietet die Moglichkeit dazu.

Ziel:

In vertrauensvoller Atmosphére erarbeiten Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer sinnvolle Lésungen fiir anste-
hende Probleme aus ihrer Schulpraxis und reflektieren
kritisch ihr Verhalten im Umgang mit Schilerinnen
und Schiilern, Kolleginnen und Kollegen, mit Eltern
und Behdorden.

Fur die Teilnahme wird die Bereitschaft vorausgesetzt,
aktiv mitzuarbeiten und Fragestellungen aus der eige-
nen Arbeit einzubringen. Damit eine gewisse Konti-
nuitat in der Gruppe gewabhrleistet ist, wird eine halb-
jahrige Mitarbeit vorausgesetzt. Durchschnittlich fin-
den in einem halben Schuljahr acht bis zehn Grup-
pensitzungen statt, die je zwei Stunden dauern.

Ab August sind wieder Plétze frei in folgender Gruppe:

Zeit: 30. August, 13. und 27. September,
1., 15. und 29. November,
13. Dez., 17. und 31. Januar 2001
jeweils Donnerstag 17.30-19.30 Uhr
Leitung: Joachim Diener, Pestalozzianum

Zirich, Personal-, Team- und Organi-
sationsentwicklung

Ort: Ziirich

Anmeldung: bis 22. August 2001

Zur Beachtung:
® Kosten: Fr. 20.- pro Stunde
* Anmeldung und Auskdinfte:
Pestalozzianum, Beratung,
Postfach, 8035 Ziirich
Telefon 01/360 27 01
E-Mail: beratung@pestalozzianum.ch
* Auf Wunsch kann mit dem Leiter ein unverbind-
liches kostenloses Vorgesprich vereinbart werden.

Pestalozzianum
fir Schule und Bildung

Supervisionsgruppe fur Kinder-
géartnerinnen und Kindergirtner

Berufliche Erfahrungen und Probleme kénnen mit Kol-
leginnen und Kollegen, welche nicht dem eigenen
Team angehoren, meist sehr offen besprochen wer-
den. Der professionelle Austausch mit Lehrpersonen
aus anderen Schulgemeinden vermittelt. zudem neue
Impulse und Ideen. Die Supervisionsgruppe bietet die
Maglichkeit dazu.

Ziel:

In vertrauensvoller Atmosphare erarbeiten Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer sinnvolle Losungen fiir anste-
hende Probleme aus ihrer Schulpraxis und reflektieren
kritisch ihr Verhalten im Umgang mit Schiilerinnen
und Schiilern, Kolleginnen und Kollegen, mit Eltern
und Behorden.

Fur die Teilnahme wird die Bereitschaft vorausgesetzt,
aktiv mitzuarbeiten und Fragestellungen aus der eige-
nen Arbeit einzubringen. Damit eine gewisse Kon-
tinuitdt in der Gruppe gewadhrleistet ist, wird eine
halbjahrige Mitarbeit vorausgesetzt. Durchschnittlich
finden in einem halben Schuljahr acht bis zehn Grup-
pensitzungen statt, die je zwei Stunden dauern.

In die Supervisionsgruppe fiir Kindergéartnerinnen und
Kindergartner sind wieder Neueintritte moglich:

Termine: 28.8./119./259./23.10. / 6.11. /
20.11./ 4.12. / 18.12.2001

Zeit: jeweils Dienstag, 17.30-19.30 Uhr

Leitung: Verena Graf Wirz, externe Beraterin

Pestalozzianum
Ort: Ziirich, Beckenhof
Anmeldung: bis 14.8.2001

Zur Beachtung:

e Kosten: Fr. 20.— pro Stunde

e Anmeldung und Auskiinfte:
Pestalozzianum, Personal-, Team- und
Organisationsentwicklung
Gaugerstrasse 3, Postfach
8035 Ziirich
Telefon: 01 360 27 01
E-Mail: beratung@pestalozzianum.ch
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fir Sekundar- und
Realschiilerlnnen mit dem Ziel
* KV-Lehre )

* KV-Informatiklehre

* Biirolehre/Gesamtlehre

* Kaufméannische Berufsmatura
+ Detailhandelslehre

Verlangen Sie unsere
ausfithrliche Dokumentation
unter Tel, 01/272 75 00.

Schule fiir Forderkurse
Josefstrasse 225, 8005 Zirich, Fax 01/272 75 I5
E-Mail: sfk.zuerich@sfk.ch

sind Outsourcing oder Coaching

fur Sie keine Fremdworte?

Mochten Sie sich entlasten, haben Sie einen Kapazitats-
engpass?

Erfahrener, ehemaliger Schulleiter unterstiitzt Schul-
behdorden und -leitungen in ihrer Tatigkeit. Bevorzugte
Mandate: Schulleitung auf Zeit, Mitarbeiterbeurteilung und
-selektion, Sekretariatsservice, Projektleitung/-beratung.

Daniel Wieser Bildungsunternehmen; Schulung/Coa-
ching/Bildungsprojekte

8964 Rudolfstetten

Tel. 056 631 20 90, Fax 056 631 20 89,

E-Mail: daniel.wieser@bluewin.ch 113200

532

Schulblatt ZH 7/8 2001

Weiterbildung
Kurssekretariat:

Tel. 01/360 47 20/21
Fax 01/360 47 90

Pestalozzianum
fir Schule und Bildung

Angebote Schule & Museum

Anmeldungen:

Einflihrung fur Lehrerinnen und Lehrer:
an das Kurssekretariat, s. oben oder
E-mail: monika.fritz@pestalozzianum.ch

Workshops fiir Schulklassen:

bitte schriftlich an:

Pestalozzianum, Schule & Museum
Postfach, 8035 Ziirich

Fax: 01 360 47 97

E-mail: schule.museum®@pestalozzianum.ch

Mit folgenden Angaben:
e Titel des Angebots
e Name und Adresse der Lehrkraft, private Telefon-
nummer
Name und Adresse des Schulhauses
Klasse, Stufe, Anzahl Schiler/innen
Bitte 3 mogliche Daten zur Auswahl angeben

Migros Museum: Und das soll Kunst sein
«Let’s be friends»

Werke aus der Sammlung und «Cloaca» von Wim
Delvoye, Ausstellung vom 24. August bis Okt. 2001

Was fiir ein Esel: klein, sympathisch und scheinbar ein
wenig bedriickt. Auf dem Riicken eine schwere Last.
Und dann: eine Maschine, die wie der menschliche
Verdauungsapparat funktioniert. Das neueste Projekt
des belgischen Kiinstlers Wim Delvoye besteht aus
einer komplizierten Apparatur, welche den mensch-
lichen Verdauungstrakt als ereignisreiches Happening
simuliert. Zweimal téglich gefiittert, wird einmal tag-
lich das produziert, was wir alle Tage produzieren.
Was hat der menschliche Prozess von Aufnehmen und
Verarbeiten mit Kunst zu tun? «Cloaca», der Esel und
weitere Werke aus der Sammlung geben einen Ein-
blick in die Kunstproduktion der letzten Jahre und
nehmen aktiv Bezug auf das Leben - als Folge davon
kommen sich Kunst und Leben erfreulich nahe. Kunst-
werke fordern uns heraus. Kinder, Jugendliche und
Erwachsene werden in der Ausstellung dazu angeregt,
zu schauen und ihre Sicht in Wort und Tat mitzuteilen.

1. Einfuhrung fiir Lehrerinnen und Lehrer
941 107.01

Leitung: Rein Wolfs und Gianni Jetzer, Migros
Museum

Dauer: 1 Mittwochnachmittag

Datum: 12. Sept. 2001, 14.00-16.00 Uhr

Zur Beachtung:
* Kurskostenanteil Fr. 20.—
e Anmeldung bis 22. August 2001



2. Workshops fiir Schulklassen
3.-5. Schuljahr

Marleen Mollemann, Kiinstlerin
Montag, 3./17./24. Sept. und

1. Okt. 2001, 09.00-11.00 und
14-16 Uhr

Freitag, 7./14./21./28. Sept. und
5. Okt. 2001, 09.00-11.00 Uhr

7.-10. Schuljahr

Leitung:
Daten:

Leitung: Karin Dummermuth und Silvia Hilde-
brand, Museumspadagoginnen
Daten: Dienstag, 18. und 25. Sept.,

09.00-11.00 Uhr
Donnerstag, 20. und 27.Sept.,
09.00-11.00 Uhr
Ort: Migros Museum fiir Gegenwarts-
kunst, Limmatstrasse 270, Ziirich
keine fiur Stadt Ziirich, andere
Fr. 100.—-

Anmeldung: bis 10. August 2001

Kosten:

Sammlgng Oskar Reinhart
«AM ROMERHOLZ»

Museumspéadagogik

Wenn eine(r) eine Reise tut.

Wir reisen oft!

Kleine und grosse Reisen gehoren zu unserem Alltag.
Wir reisen zur Arbeit, am Wochenende in den Ausgang,
oder in die Ferien. Manchmal reisen wir auch bloss in
Gedanken, manchmal aus Notwendigkeit.

Wie reisten die Menschen friiher, wie haben sie ihre
Freizeit verbracht? Was waren ihre Destinationen, wohin
reisten sie in ihrer Fantasie?

Wir betrachten Werke aus verschiedenen Epochen und
versuchen die grossen und kleinen Reisen nachzuvoll-
ziehen.

«Spieglein Spieglein an der Wand...... »

Das eigene Aussehen ist uns wichtig.
Wie sehen wir uns gern, wie sehen uns die anderen?
Weshalb lassen wir uns fotografieren und portratieren?

Quer durch die Epochen betrachten wir verschiedene
Portrats. Wie stellten sich die Menschen frither dar? Was
fir Geschichten erzahlen uns die Bilder? Durch
Beschreiben, Assoziieren, Vergleichen versuchen wir
den Personen naher zu kommen. Wir stellen aber auch
Fragen zur Technik der Malerei, zu ihrem Umfeld und
ihrem Hintergrund.

Mit Theaterutensilien verkleiden wir uns danach selber,
schliipfen in eine andere Person und machen von allen
je ein Polaroidportrat zum mitnehmen.

Geeignet fiir Schulklassen aller Altersstufen
Termin Dienstag- oder Mittwochmorgen ab 10 Uhr.
Dauer 1 1/2 bis 1 3/4 Stunden

Anmeldung Anfragen telefonisch oder mit Fax an
Kristina Gersbach, Kunsthistorikerin. Tel: 01/ 463 92 85

Dieses Angebot richtet sich an Klassen aus der gesam-
ten Schweiz. Die Workshops sind kostenlos.

Tyi wara

- Antilopenwesen, lehr uns den
Anbau der Hirse

- Kunst der Bamana aus Mali

Ausstellung vom 9. Sept. bis 16. Dez. 2001

Oh mbote oh! Nach einem Begriissungslied treten wir
ein in die Welt der Bamana, die in der Trockensavanne
in Mali leben. Wie kann der trockene Boden bearbeitet
und fruchtbar werden, fragten sich die Bamana vor
langer Zeit. Sie bekamen Hilfe vom Antilopenwesen
Tyi wara, welches zu den Menschen kam und mit sei-
nen Fissen in der Erde scharrte. Durch die Erschiitte-
rung |6sten sich Hirsekdrner vom Stengel und fielen in
die Erde. So lehrte Tji wara die Menschen, wie sie den
dornigen Busch der Savanne in Hirsefelder verwan-
deln kdnnen. Und was passierte dann?

In der Ausstellung erfahren wir die Fortsetzung der
Geschichte und gemeinsam machen wir uns auf die
Suche nach den wunderschonen Tyi wara-Masken.
Chiga, Sanger und Musiker aus dem Kongo, wird uns
auf dieser Entdeckungsreise durch die Ausstellung
begleiten. Eine faszinierende Verbindung von Masken,
Mythen und Musik. Die rund hundert ausgestellten
Kunstwerke geben einen Uberblick iiber alle Bereiche
des kiinstlerischen Schaffens der Bamana.

1. Einfiihrung fiir Lehrerinnen und Lehrer
941 108.01

Leitung: Katharina Kagi, Museumspéadagoin
Museum Rietberg
Chiga Elongama, Musiker und Sanger
aus dem Kongo

Ort: Ziirich

Dauer: 1 Donnerstagabend

Zeit 27. Sept. 2001, 18.00-20.00 Uhr

Zur Beachtung:
e Kurskostenanteil Fr. 20.—
e  Anmeldung bis 31. August 2001

2. Workshops fiir Schulklassen
1.-4. Schuljahr, ohne Stadt Ziirich

Katharina Kagi, Museumspadagogin
Museum Rietberg

Chiga Elongama, Musiker und Sianger
aus dem Kongo

Ort: Museum Rietberg, Ziirich

Leitung:

Daten: Donnerstag, 25. Okt., 1./8./15. und
22. Nov. 2001, 09-11.30 und
13.30-16.00 Uhr

Kosten: Fr. 100.—-

Anmeldung: bis 28. September 2001
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Weiterbildung
Kurssekretariat:
Tel. 01/360 47 20

Pestalezzianum
fir Schule und Bildung

Fax 01/360 47 90

In diesen Kursen des Pestalozzianums
sind noch Plitze frei

Beachten Sie bitte die erste Detailausschreibung
im Kursprogramm oder im Schulblatt - Anmeldun-
gen bitte sofort.

Kurssekretariat: Tel. 01 360 47 20/21, Fax 01 360 47 90

211 114.01

211 115.01

211 122.01

231 102.01

231 105.01

241 103.01
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Schule durch die «Brille der Schiile-
rinnen und Schiiler» betrachtet
Zirich, 2 Mittwochabende und

evtl. 1 Abend nach Absprache

5.und 12. Sept. 2001, 18.00-21.00 Uhr

Unzufrieden? Auf der Suche?!
Eigene Lehrprozesse unter der Lupe
Zirich, 3 Mittwochnachmittage

5. Sept., 14. Nov. 2001 und 23. Jan.
2002, 14.00-18.00 Uhr

Schiilerinnen und Schiiler lernen
Peer-Mediation

Aufbaukurs «Mediation in der Schule»
Ziurich, 1 Samstag, 2 Mittwochnach-
mittage, 2 Dienstagabende

Samstag: 1. Sept. 2001, 08.30-12.00
und 13.30-16.30 Uhr

Mittwoch: 19. Sept. und 24. Okt. 2001,
14.00-17.30 Uhr

Dienstag: 13. Nov. und 4. Dez. 2001,
18.00-21.00 Uhr

Schule und Familie in verschiedenen
Kulturen

Grundlagen fiir eine bessere Verstan-
digung mit Schiilerinnen, Schiilern
und Eltern auslandischer Herkunft
Ziirich, 1 Samstag

15. Sept. 2001, 08.30-12.00 und
13.00-16.00 Uhr

Albanischsprachige Kinder und
Jugendliche im Spannungsfeld
familidrer und schulischer Erziehung
Ziirich, 3 Mittwochabende

12./19. und 26. Sept. 2001,
18.00-21.00 Uhr

Unterrichtsformen konkret
Frontal-, Werkstatt-, Projekt-,
Wochenplan- und Klassenrat-Arbeit
Hand in Hand

Ziirich und Rotschuo, 1 Dienstagabend,
4 Tage Herbstferien, 1 Wochenende
Vorbereitung: 18. Sept. 2001,
18.00-21.00 Uhr

Kurs: 8.-11. Okt. 2001, 09.00-16.30
Nachbereitungswochenende in
Rotschuo am Vierwaldstattersee:
23./24. Marz 2002, 09.30-17.00 Uhr
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241 108.01

311 103.01

311 104.01

311 106.01

431 103.01

431 103.01

511 106.02

511 111.01

531 114.01

Ist Lernen lernbar?

Zirich, 3 Mittwochabende
12./19. und 26. Sept. 2001,
16.00-19.00 Uhr

Eigene Starken entdecken und
ausbauen

Ressourcenmanagement fiir Lehr-
krafte mit dem Zircher Ressourcen-
Modell (ZRM)

Aufbaukurs I: Zirich, 2 Samstage,
15. und 22. Sept. 2001, 10.00-13.00
und 14.00-18.00 Uhr

~ Tandem Basiskurs

Ziirich, 3 Samstage
1. Sept., 27. Okt. und 24. Nov. 2001,
09.00-17.00 Uhr

Individuelles Selbstmanagement im
Lehrberuf

Zurich, 1 Samstagvormittag

15. und 29. Sept. 2001, 08.30-12.00
und 13.30-16.30 Uhr

3. Nov. 2001, 08.30-12.30 Uhr

Tierbeobachtung im Zoo

Ziirich und Ziircher Zoo

1 Dienstagabend, 1 Samstag
Einflihrungsabend: 11. Sept. 2001,
19.00-21.30 Uhr

Exkursion: 15. Sept. 2001, 08.00-15.00

Auf dem Pilgerweg nach Einsiedeln
Ziirich und Pféffikon SZ / Einsiedeln

1 Dienstagabend, 1 Samstag
Einfiihrungsabend: 4. Sept. 2001,
19.00-21.30 Uhr

Exkursion: 16. Sept. 2001, 09.00-17.00

Dialogisches Lernen mit den Lehr-
biichern «ich du wir 123» und «ich du
wir 456» (U. Ruf & P. Gallin)

Ziirich, 4 Samstage

29. Sept., 10. Nov., 8. Dez. 2001 und
19. Jan. 2002, 09.30-15.30 Uhr

In den Wind geschrieben? -

Fir die Katz gelernt?

Mittel und Wege, Sprache im
Gedichtnis zu verankern

Ziirich, 1 Donnerstagabend, 1 Samstag
30. Aug. 2001, 17.00-20.00 Uhr

8. Sept. 2001, 09.00-12.00 und
13.00-16.00 Uhr

Weiterbildung fiir Englisch an der
Primarschule: ,
The Integration of the Computer into
the Young Learners Classroom
Zirich, 1 session of 6 hours

22nd September 2001, 08.30-12.00
and 13.30-16.30 h



531 115.01

921 110.04

921 112.02

921 113.03

921 118.02

921 125.02

Weiterbildung fiir Englisch an der
Primarschule:

English through the Web

Zirich, 2 Wednesday afternoons
12th September and 3rd October
2001, 14.00-17.30 h

Schule und Internet:

Daten austauschen per E-Mail
Ziirich, 1 Montagabend

4. Sept. 2001, 18.00-21.00 Uhr

Schule und Internet:

Informationen beurteilen und ordnen
Zirich, 1 Montagabend >

17. Sept. 2001, 18.00-21.00 Uhr

Schule und Internet:
Informationen gestalten und
publizieren

Zirich, 3 Mittwochabende

29. Aug., 12. und 26. Sept. 2001,

18.00-21.00 Uhr

Motivationskurs Computereinsatz in
der Schule :

Ziirich, 2 Dienstagabende .
18. und 25. Sept. 2001, 18.00-21.00

Problemkreis Datenaustausch
Unterstiitzung fiir einen problem-
loseren Datenaustausch

Zirich, 1 Montagabend

27. Aug. 2001, 18.30-21.30 Uhr

é@ ZAL
Ziircher Arbeitsgemeinschaft fiir Weiterbildung der

Lehrkrafte des Kantons Ziirich (ZAL)
Kurssekretariat: Tel. 01 360 47 25, Fax 01 360 47 90

Elementarlehrerinnen- und Elementarlehrerkonferenz
des Kantons Zirich

Gespriche fithren mit Eltern und mit

Lernenden
Beratung - Problemlésung

Zielgruppe: Alle

Ziel:

e Eigene Verhaltensmuster wahrend eines Gesprachs
wahrnehmen kénnen

e Grundelemente fir unterschiedliche Gespréache
kennen lernen

e Verschiedene Ansatze fiir das aktive Gestalten von
Gesprachen durchgespielt haben

Inhalt:

e Wie fiihre und erlebe ich Gesprache?

e Was passiert auf der nonverbalen Ebene?

e Theoretische Sequenzen zu den Grundlagen der
Kommunikation
Ubungen zu Fallbeispielen
Beispiele aus der eigenen Praxis angehen

321 117.01

Leitung: Margrith Heutschi, Primarlehrerin,
Auslikon

Ort: Ziirich

Dauer: 4 Montagabende

Zeit: 29. Okt., 5./12. und 19. Nov. 2001,
17.30-20.30 Uhr

Zur Beachtung:
e Kurskostenanteil Fr. 110.—
e Anmeldung bis 1. September 2001
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Padagogische Vereinigung des LV ZH

Einfithrung in den orientalischen Tanz
(Bauchtanz) Il, Fortsetzungskurs

Zielgruppe: Alle

Ziel:

Dieser Tanz beinhaltet langsam sinnliche und rhyth-
misch feurige Bewegungen auf allen Kdrperebenen.
Dadurch werden die Beweglichkeit und Koordination
verbessert, ebenso erreichen wir einen optimalen
Tonus im Beckenboden, was sich positiv auf die inne-
ren Organe auswirkt, die Verdauung verbessert und
die Wirbelsaule entlastet.

Inhalt:

e Vertiefung und Erweiterung der Grundbewegun-
gen im orientalischen Tanz

¢ Neue tanzerische Anteile aus verschiedenen Regio-
nen des Mittleren Ostens

e Anwendung einfacher Choreografieeinheiten,
spielerisches Bewegen mit Tiichern und Schleiern
Einsatz verschiedener Musikbeispiele
Verstandnis und Integration von Elementen orien-
talischer Kultur
Chance zur Versohnung mit dem eigenen Korper
Material flir den Bewegungsunterricht oder fir
Projektwochen

631 151.01

‘Leitung: Sibylla Spiess, Tanzpadagogin VdG,
Thalwil

Ort: Ziirich

Dauer: 4 Donnerstagabende

Zeit: 1./8./29. Nov. und 6. Dez. 2001,

17.30-20.00 Uhr

Zur Beachtung:
e Kurskostenanteil Fr. 90.—
* Anmeldung bis 30. September 2001
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Elementarlehrerinnen- und
Elementarlehrerkonferenz des Kantons Ziirich

Mathematik 2. Klasse
Schwerpunkte - Ubungsformen -
Zusatzstoff

Zielgruppe: Unterstufe

Ziel:

Ausgehend vom 2.-Klass-Lehrmittel mochten wir das
methodische Repertoire erweitern

Inhalt:

e Schwerpunkte im 2.-Klass-Stoff

. Ubungsformen, Spielformen, weiteres Arbeitsma-
terial

e Zusatzstoff

711 109.01

Leitung: Barbara Giannini-Weiss,
Primarlehrerin, Mannedorf

Christina Ziegler, Primarlehrerin,

Uster
Ort: Bassersdorf
Dauer: 1 Mittwochnachmittag
Zeit: 24. Okt. 2001, 14.00-17.00 Uhr

Zur Beachtung:
e Kurskostenanteil Fr. 35.-
e Anmeldung bis 1. September 2001

Mathematik 3. Klasse
Schwerpunkte - Ubungsformen -
Zusatzstoff

Zielgruppe: Unterstufe

Ziel:
Ausgehend vom 3.-Klass-Lehrmittel mochten wir das
methodische Repertoire erweitern

Inhalt:

e Schwerpunkte im 3.-Klass-Stoff

e Ubungsformen, Spielformen, weiteres Arbeits-
material

e Zusatzstoff

711 108.01
Leitung: Barbara Giannini-Weiss,
Primarlehrerin, Mannedorf

Christina Ziegler, Primarlehrerin,

Uster
Ort: Bassersdorf
Dauer: 1 Mittwochnachmittag
Zeit: 14. Nov. 2001, 14.00-17.00 Uhr

Zur Beachtung:
e Kurskostenanteil Fr. 35.—
e Anmeldung bis 1. September 2001



In diesen Kursen der ZAL sind noch

Pliatze frei:

Beachten Sie bitte die erste Detailausschreibung
im Kursprogramm oder im Schulblatt - Anmeldun-
gen bitte sofort.

Kurssekretariat: Tel. 01 360 47 25, Fax 01 360 47 90

311 113.01

721 101.01

821 104.01

451 105.01

621 111.01

431 115.01

431 116.01

521 110.01

531 107.03

Elementarlehrerinnen- und Elementar-
lehrerkonferenz des Kantons Ziirich:
Energietankstelle, Fortsetzungskurs
Zirich, 2 Montagabende

27. Aug. und 3. Sept. 2001,
17.30-20.00 Uhr

Geometrie auf der Unterstufe

Ein Tummelfeld fur ganzheitliches,
mathematisches Tun

Zollikon, 1 Mittwochnachmittag

26. Sept. 2001, 14.00-17.00 Uhr

Kantonalverband Zirich fiir Sport in
der Schule:

Sportspiele auf der Oberstufe
Zurich-Oerlikon, 3 Montagabende
27. Aug., 3. und 17. Sept. 2001,
17.30-20.30 Uhr

Padagogische Vereinigung des LV ZH:
Ziirich von Rudolf Brun bis Ulrich
Zwingli

2 Rundgéange durch die Altstadt und
ein Besuch im Landesmuseum
Ziirich, 3 Donnerstagabende

13./20. und 27. Sept. 2001,
17.30-19.30 Uhr

Aquarellieren 2

Zirich — Botanischer Garten

3 Mittwochnachmittage

29. Aug., 5. und 12. Sept. 2001,
14.00-17.00 Uhr

Sekundarlehrkrafte des Kantons Zurich:
Coca Cola im Unterricht

Ein facheriibergreifendes Thema fiir
den Natur- und Technik-Unterricht
Ziirich, 1 Mittwochnachmittag

5. Sept. 2001, 14.00-17.00 Uhr

Elektronik auf der Oberstufe
Winterthur, 4 Samstagvormittage
1./15./22. und 29. Sept. 2001,
09.00-12.00 Uhr

Sinnliche Spiele im Fremdsprachen-
unterricht

Urdorf, 3 Samstagvormittage

1./8. und 22. Sept. 2001, 09.30-12.30

English Brush-up

Ziirich, 4 Donnerstagabende
6./13./20. und 27. Sept. 2001,
19.00-21.00 Uhr

531 107.03

921 106.02

431 102.01

521 109.01

611 102.01

611 120.01

611 133.01

611 137.01

English Brush-up

Ziirich, 4 Donnerstagabende
6./13./20. und 27. Sept. 2001,
19.00-21.00 Uhr

Ziircher Arbeitsgemeinschaft
fur Weiterbildung der Lehrkréfte des
Kantons ZH:

ClarisWorks: Rechnen, Datenbank
Aufbaukurs

Ziirich, 4 Montagabende
3./17./24. Sept. und 1. Okt. 2001,
18.00-21.00 Uhr

Zircher Kantonale Mittelstufen-
konferenz:

Lebensraum Ried

a) Vogelleben im Ried

b) Kleintiere imund am Wasser
Neeracherried, 2 Mittwochnachmittage
29. Aug. und 5. Sep. 2001,
14.00-17.00 Uhr

Spielerisch Fremdsprachen lehren
Franzosisch/Deutsch (auch fiir Fremd-
sprachige)

Zirich, 2 Mittwochnachmittage

12. und 26. Sept. 2001, 14.00-17.00

Zurcher Verein fiir Handarbeit und
Schulreform:

Einfiihrungskurs fiir nichttextile
Handarbeit Primarschule
Werkstoffbereich Papier, Wochenkurs
zu 30 Stunden

Zirich-City, 5 Tage (Herbstferien)
8.-12. Okt. 2001, 09.00-12.00 und
13.00-16.00 Uhr

Holzbearbeitungsmaschinen:
Kreissdge, Oberfrase, Hobel- und
Nutenfrdasmaschine

Zirich-Triemli, 5 Dienstagabende
21./28. Aug., 4./11. und 18. Sept. 2001,
18.00-21.00 Uhr

Spielereien mit Papier und Karton
Zirich-Unterstrass, 6 Donnerstagabende
30. Aug., 6./13./20./27. Sept. und

4. Okt. 2001, 18.00-21.00 Uhr

Kreatives Gestalten mit Gips
Winterthur, 4 Donnerstagabende
13./20./27. Sept. und 4. Okt. 2001,
18.00-21.00 Uhr
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Bildungsstelle WWF

Im Herbst 2001 bietet der WWF das Modul Naturer-
lebnispadagogik an. Das Modul ist Bestandteil des
Weiterbildungsbaukastens des WWF Schweiz. Dieser
wurde nach den Richtlinien des Bundesamtes fur
Berufsbildung und Technologie BBT entwickelt und
tragt ein entsprechendes Label.

Modul: Naturerlebnispadagogik

Naturerlebnispadagogik will die Beziehung von
Mensch und Natur durch ganzheitliches Erleben for-
dern und neu kniipfen. Im Weiterbildungsmodul der
Bildungsstelle WWF werden padagogisch-didaktische
Madglichkeiten aufgezeigt, Natur zielgruppenorientiert
an verschiedenen Lernorten erlebbar zu machen.
Methodische Grundelemente sind Erleben, Handlung
und Reflexion, die den Prozess des umweltgerechten
Denkens und nachhaltigen Handelns unterstiitzen sol-
len. Als Kompetenznachweis erarbeiten die Teilneh-
menden eine stufen- und themenangepasste Aktion.

Anbieter: Bildungsstelle WWF, Bollwerk 35, 3011 Bern
Telefon 031 312 12 62, Fax 031 310 50 50
e-mail wwfbildung@bluewin.ch

06/07. September, 19./20. Oktober,
16./17. November 2001, 19. Januar 2002
Orte: Asp ob Aarau und Bern

Kosten:  Fr. 1200.—

Anmeldeschluss: 15. August 2001

Daten:

IL-SALI

Schule fir Angewandte Linguistik

Hoéhere Fachschule fuir Sprachberufe
Staatlich anerkannte Diplome fir

Journalismus
Sprachunterricht
Ubersetzen

Berufsbegleitende Ausbildung
Weiterbildung und Allgemeinbildung

Flexibilitat durch individuelle
Stundenplangestaltung

Semesterdauer:
Oktober - Februar, Mérz - Juli

SAL
Schule fir Angewandte Linguistik
Sonneggstrasse 82, 8006 Zurich

Tel.01 361 75 55, Fax 01 362 46 66
E-Mail: info@sal.ch, www.sal.ch

Fit fiir den PC

Sommerferien-Spezialkurs
fiir Lehrerinnen und Lehrer

Sie erleben praxisbezogen, wie Sie den PC gezielt
benutzen und einsetzen kénnen

« flir den Unterricht

< im Unterricht

* privat

In unserem 4-tagigen Intensivkurs fiihren wir Sie von
den ersten Schritten mit dem PC bis zum Surfen im
Internet und geben Ihnen wertvolle Tipps und Tricks
fir den Alltag mit.

Am 6./7./9. und 10. August 2001
zum heissen Sommerpreis von Fr. 1200.-

Wir beraten Sie gerne und senden Ihnen auf Wunsch
die detaillierte Kursausschreibung.

olz

Organisation und Informatik der Stadt Ziirich
Ausbildungszentrum Forrlibuckstrasse 180
Kurssekretariat 01 279 93 28 113600

Dossier Unterricht und Planung
(MAB)

Erfahrene Lehrperson und Marketingprofi erstellen
lhnen

e lhr personliches Qualifikations-Dossier (MAB)
e diskret, schnell und professionell

* prasentationsfertig

* zu fairen Konditionen.

Sind Sie interessiert? Dann verlangen Sie noch heute
unsere Unterlagen.

Tel 052-722 20 54 Fax 052-722 20 57

e-mail: sutterbml@bluewin.ch 107818
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Nachhilfeunterricht

Seit 1995 haben wir weit iiber 1000 Kindern und Jugendlichen geholfen,
bessere Schulleistungen zu bringen und Schulstress abzubauen.
Wir bieten giinstige Preise (Einzel Fr. 56.-, Gruppe ab Fr. 22.-),

Unterricht in der Néihe (Stadt und Kanton) und sympathische, junge
Lehrer und Lehrerinnen, mit denen Ihr Kind gerne arbeiten wird -

garantiert!
Gymi-Prep-Kurse

in Kleinstgruppen (2 - 5 Teilnehmende) fiir Sekundarschitlerlnnen hier
s¢i uns an der Miihlegasse in Ziirich. Wie in der Nachhilfe gilt auch hier

wir sind giinstiger und personlicher!

Bestellen Sie unverbindlich und kostenlos unsere Broschiiren
und/oder lassen Sie sich von uns am Telefon beraten:

Thiwk! v Logo

www.Logos-Lehrerteam.ch




Wehr, Silke: Was wissen Kinder
iiber Sprache?

Die Bedeutung von Meta-Sprache fiir den Erwerb der
Schrift- und Lautsprache; Forschungsiberblick, theo-
retische Klarungen — Arbeitshilfen fir die sprachheil-
padagogische und logopédische Praxis.

Haupt-Verlag: Bern, Stuttgart und Wien 2001, 193
Seiten. CHF 28.—, ISBN 3-258-06312-5

Ziel der vorliegenden Publikation ist, einen For-
schungsiiberblick tber das zur Zeit in der Sprachwis-
senschaft und in verwandten Gebieten viel diskutierte
Konstrukt der Meta-Sprache zu geben. Insbesondere
soll der Stellenwert der Meta-Sprache fiir den Erwerb
der Laut- und Schriftsprache herausgearbeitet sowie
Ableitungen fiir die Arbeit mit sprachauffalligen Kin-
dern vorgenommen werden. Ferner soll eine Beispiel-
sammlung kindlicher metasprachlicher Ausserungen
ermdglichen, den Entwicklungsstand von Vorschulkin-
dem hinsichtlich des anstehenden Schriftspracher-
werbs besser einzuschatzen. Eine Auflistung geeignet
erscheinender Spielideen zur Forderung der meta-
sprachlichen Entwicklung in der sprachheilpadagogi-
schen Arbeit rundet diese umfassende Zielsetzung ab.

Alle Fachpersonen, die sich mit Fragen eines gtinsti-
gen Ubergangs vom Kindergarten in die Grundschule
oder allgemein mit den sprachlichen und kognitiven
Voraussetzungen fiir den Beginn des schriftsprachli-
chen Unterrichts in der Schule beschaftigen, werden
zum Nachdenken und Weiterforschen angeregt. So ist
zum Beispiel wiinschenswert, dass aufgrund der mit
diesem Buch vorliegenden Basis die zur Zeit vieldisku-
tierten Abklarungs- und Screeningverfahren zur Erfas-
sung der glinstigen Voraussetzungen fir die Schrift-
sprache kritisch Uberpriift und weiter entwickelt wer-
den. Uber eines ist man sich ja einig: Es ist alles zu
unternehmen, dass gerade der Anfang der schulischen
Unterweisung der Schriftsprache moglichst geschmei-
dig verlduft. Dazu sind fundierte Vorkenntnisse liber
den Entwicklungsstand der metasprachlichen Kennt-
nisse von Kindern unerlasslich.

Das vorliegende Buch liefert zur Auseinandersetzung
mit diesen Fragen sehr viele Materialien und Anregun-
gen. Sprachheilpddagoginnen, Logopadinnen, Kin-
dergértnerinnen, Grundschullehrerinnen und weitere
am Spracherwerb interessierte Pddagoglnnen und
Psychologinnen kénnen mit diesem Buch den Zugang
zur aktuellen Diskussion liber Meta-Sprache finden.

Schulische Integration von
Kindern mit Behinderung

Viele Eltern wiinschen sich, dass ihr behindertes Kind
die Regelschule besuchen kann. Dies ist aber meist mit
Schwierigkeiten verbunden. Die Neuerscheinung der
SVCG weist in einem Fachteil, der sich an Eltern, Lehr-
krafte und Mitglieder von Behdrden richtet, auf die
Rahmenbedingungen hin. Diese miissen in einem
individuellen Integrationskonzept festgehalten wer-

den. Dadurch, dass alle Beteiligten gemeinsam die
Verantwortung tragen, werden die Eltern entlastet. Im
Illustrationsteil, der sich an Kinder mit und ohne
Behinderung richtet, wird das Anderssein thematisiert.
Nic, ein Schmetterling, hat Schwierigkeiten mit dem
Fliegen, wird aber schliesslich doch in der Gemein-
schaft aufgenommen.

Ob schulische Integration eines Kindes mit Behinde-
rung moglich ist, hangt heute von ganz verschiede-
nen Faktoren ab. Dazu gehoren die besonderen For-
derbedirfnisse des Kindes, die Einstellung von Schul-
behdrden und Lehrkraften und insbesondere ein gros-
ses Engagement der Eltern. Seit 1997 unterstiitzt die
Invalidenversicherung (V) die schulische Integration
von Kindern mit geistiger Behinderung. Unter be-
stimmten Voraussetzungen wird eine Stiitzlehrkraft bis
maximal 6 Stunden pro Woche finanziert, die die Ein-
zelférderung ibernimmt. Nicht immer ist eine schu-
lische Integration sinnvoll und mdéglich. Dies betrifft
insbesondere Kinder mit schweren und/oder mehr-
fachen Behinderungen, denn sie bendtigen eine
intensive individuelle Férderung, die oft nur eine
IVSonderschule anbieten kann. Anderseits werden die-
se Schulen aufgerufen, die schwerstbehinderten Kin-
der kiinftig besser in ihren Klassen zu integrieren.

Schliesslich geht das Buch ein auf neue Tendenzen im
Volksschulwesen (Basisstufe flir vier- bis achtjahrige
Kinder) und auf aktuelle sozialpolitische Vorstdsse
(Gleichstellung von Menschen mit Behinderung etc.).
Dadurch liesse sich die heute unbefriedigende Situa-
tion verbessern.

Die zweiteilige Publikation (Fachteil, 48 Seiten, und
mehrfarbiger lllustrationsteil, 32 Seiten) kann bezo-
gen werden bei der SVCG, Postfach 645, 4501 Solo-
thurn oder im Buchhandel, ISBN 3-95211 26-4-X
(Preis Fr. 35.— und Fr. 5.- Versandkosten).

Gewerbemuseum Winterthur

Architektur aus Papier
Hauser, Kirchen, Monumente - eine Welt im Kleinen
17. Juni-30. September 2001

Von der mittelalterlichen Burg bis zum modernen
Kraftwerk, vom Taj Mahal bis zur Bauhaus-Architektur:
Das Gewerbernuseum prasentiert Highlights aus der
Sammlung Dieter Nievergelt, Winterthur. Zu sehen
sind Modellbaubogen von Baudenkmadlern aus aller
Welt. Ob Werbegeschenk, Unterrichtsmittel oder Frei-
zeitvergniigen — die Ausstellung zeigt die Vielfalt der
Welt im Kleinen und zeichnet die Erfolgsgeschichte
eines populédren Bildmediums nach.

Erwachsene haben die Gelegenheit, unter der Leitung
des Modellbauers Dieter Nievergelt das Bauwerk ihrer
Wahl nachzubauen. Modellbaubogen sind im Muse-
um erhaltlich.

Zur Ausstellung erscheint ein Begleitbuch, 144 Seiten,
Fr. 30.- sowie ein Katalog aller aus gestellten Modelle
und Modellbaubogen, 24 Seiten, Fr. 10.-.
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Rahmenveranstaltungen und Angebote

« Offentliche Fiihrungen mit Dieter Nievergelt:
Sonntag, jeweils 11.00-12.00 Uhr, 24.6., 15.7.,
29.7.,12.8., 26.8.,9.9., 23.9.

e Workshops fiir Erwachsene mit Dieter Nievergelt:
Sonntag, jeweils nach den Fithrungen,
von 13.00-16.30 Uhr. Unkostenbeitrag

¢ Angebote fir Lehrkrafte sowie Workshops fiir Schul-
klassen auf Anfrage

Offnungszeiten: Dienstag bis Sonntag, 10.00~17.00 Uhr
Donnerstag, 10.00-20.00 Uhr, Montag geschlossen
Eintritt frei, Albanifest 30.6./1.7. geschlossen

1. August/Bettag 16.9. gedffnet

Informationen: Gewerbemuseum Winterthur
Kirchplatz 14, 8400 Winterthur

Telefon: 052 267 51 36, Fax: 052 267 68 20
E-mail: gewerbemuseum@win.ch
www.gewerbemuseum.ch

Peace Please

Menschen tanzen, Kinder singen und schreiben
Gedichte, Schulklassen spielen Theater, Auslanderin-
nen und Schweizerlnnen erzédhlen einander, Erlebnisse
und Erfahrungen, Menschen reden, Tanzen, Singen,
Sind, Zusammen, Fir den Frieden

Peace Please — ein Festival flr den Frieden.

Ein Festival fir alle, die Lust haben, aktiv mit zu gestal-
ten oder einfach zuzuschauen...

Datum: 5. bis 8. Juni 2002, Ort: Region Ostschweiz
Mitmachen: Schon jetzt!

M'itmachen kénnt ihr als Schulklasse, Schiler/-innen-
gruppe, Jugendgruppen, Band, Theatergruppe, Ein-
zelperson... und alle, die Lust haben...

— lhr gestaltet im Vorfeld ein eigenes Projekt (z.B. ein Thea-
terstlick, einen Film, eine Ausstellung, ein Musical, Lie-
der, Texte zu ... zum Thema Frieden) und présentiert sie
am Festival. ODER...

— lhr helft bei der Organisation des Peace Please Festivals
mit und meldet euch bei der Globalen Initiative. ODER...

— lhr schreibt Friedensgeschichten und schickt sie uns ein
(eine zuféllige Auswahl davon wird am Festival vorgele-
sen). ODER...

— |hr werdet am Weltfriedenstag (18. Sept. 2001) aktiv
und meldet euch bei uns, um mitzuteilen, was ihr vor-
habt oder zu erfahren, was in eurer Region bereits lauft.

Anmelden:

Bis im Marz 2002 kénnen sich Schulklassen und Grup-
pen, die ihre Produktion vorfiihren wollen, anmelden.
Nach der Anmeldung folgen néhere Informationen
und die Einteilung im Programm.

Organisation:

Globale Initiative (Jugendfriedensorganisation) und
Forum fiir Friedenserziehung

Globale Initiative, Dorf, 6284 Gelfingen

Telefon: Silvie Bossert (0041) 041 917 06 18
gi@globalinitiative.org, www.globalinitiative.org
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TEACHER TRAINING

Courses from the University of Cam-
bridge Local Examinations Syndicate

CERTIFICATE FOR OVERSEAS
TEACHERS OF ENGLISH
(COTE)

A unique course combining language deve-

lopment with the methodology of teaching

English to children and youngsters. Interme-

diate level English is required to join this

course.

Who? Teachers/future teachers of
English to children and youngsters

Where? Klubschule Migros Winterthur

When? Wednesdays 13.30-18.00

How long? 40 weeks

Start date? Wednesday 29 August 2001

DIPLOMA IN ENGLISH
LANGUAGE TEACHING TO
ADULTS (DELTA)

A higher level course to explore, examine and
reflect on ELT theory and practice. Mother
tongue or proficiency level English is required
to join this course.
Who? Experienced teachers of

English
Where? Klubschule Migros St.Gallen
When? Fridays 09.30-16.30
How long? 30 weeks
Start date? Friday 14 September 2001

Contact Lee Walker
on 071 228 16 09 or
lee.walker@ksmos.ch
for more information klubschule
or to order a brochure. migros

www.klubschule.ch




Bildungsdirektion Volksschulamt

Aktuelle Stellvertretungen

Im Internet: www. blldungsdlrektion ch
ab Tonband (rund um die Uhr) Tel. 01/259 42 90
Vlkarlatsburo (zu Biirozeiten):  Tel. 01 /259 22 70

Aktuelle Lehrstellen/Dauerstellen L

Im Internet: www. bildungsdirektion ch
ab Tonband (rund um die Uhr): Tel. 01/259 42 89
Verweserburo (zu Burozelten) Tel 01 /259 22 66/81

‘‘‘‘‘

Hinwels

Die beiden Tonbinder verﬂlgen neu iiber cine
mehrstuﬂge Ansage. Mit dem Driicken der im
Ansagetext erwihnten Nummer kénnen die

offenen Stellen der gewnnschten Stufe ange-
wﬁhlt werden. i -

Bildungsdlrektion Volksschulamt

flhrt die Fachstelle Kmdergarten von M jrhe Sitopper
ein Stellen“’l‘onband o

Tel. o9oo s7s oo9 (Fr 9 13/Mm )

Kreisschulpflege Waidberg der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 sind im Schul-
kreis Waidberg (vom Ziirich HB direkt zu erreichen)
die folgenden Stellen zu besetzen:

Primarschule 4. Klasse

Primarschule 6. Klasse
(auch als Jahresvikariat moglich)

1 Lehrstelle ISF Mittelstufe 50%-100%
(HPS erwiinscht)

1 Lehrstelle an einer 2. Sek A phil. 1l

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung mit den (iblichen
Unterlagen an den Présidenten der Kreisschulpflege
Waidberg, Herr Urs Berger, Rotbuchstrasse 42, 8037
Zirich. Auf Ihre Fragen geben er oder das Schulsekre-
tariat, Telefon 01/360 37 62, gerne Auskunft.

Kreisschulpflege Glattal der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 sind im Schul-
kreis Glattal folgende Stellen neu zu besetzen:

2 Lehrstellen an der Unterstufe
3 Lehrstellen an der Mittelstufe

2 Lehrstellen an der Kleinklasse A
(Einschulungsklasse)

1 Lehrstelle an der Kleinklasse E/M

1 Lehrstelle an der Sekundarschule,
Niveau A, phil. |

1 Lehrstelle an der Sekundarschule,
Niveau A, phil. Il

2 Lehrstellen an der Sekundarschule,
Niveau B

2 Lehrstellen an der Sekundarschule,
Niveau C

Teilpensen Handarbeit

Ein kollegiales Lehrerteam und eine offene, kooperati-
ve Schulpflege freuen sich auf lhre schriftliche Bewer-
bung mit Foto. Diese richten Sie bitte an die Prasiden-
tin der Kreisschulpflege Glattal, Frau D. Dubois,
Gubelstrasse 9, 8050 Ziirich, Telefon 01/315 55 01.

Die Kreisschulpflege

Kreisschulpflege Letzi der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir
Lehrkrafte fir die

Kleinklasse D Mittelstufe

Handarbeitsunterricht diverse Pensen an
der UST, MST + OST

Teilweise haben wir auch noch Kleinpensen an der Pri-
marschule fir Teamteaching (UST) und Gruppennach-
hilfeunterricht (UST + MST) im Umfang von 5-16 W/h
zu vergeben.

Detaillierte Auskunft auf Anfrage.

Wenn Sie sich fiir eine dieser Lehrstellen interessieren,
bitten wir Sie, lhre Bewerbung mit den (blichen
Unterlagen an den Préasidenten der Kreisschulpflege
Letzi, Herrn Ernst Weibel, Dachslernstrasse 2, 8048
Zirich, zu richten.

Nihere Auskiinfte erteilen lhnen gerne der Schulprasi-
dent und das Schulsekretariat, Telefon 01/431 39 80
oder via E-Mail: ksp.letzi@ssd.stzh.ch.

Die Kreisschulpflege
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Berufswahlschule der Stadt Ziirich

Wir geben Jugendlichen im 9. oder einem weiteren
Schuljahr Gelegenheit zur Abrundung ihrer Schulbil-
dung und helfen bei der Berufswahl.

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 suchen wir sicher

eine Stellvertretung fiir eine Lehrkraft
fiir allgemeinen Unterricht

fur insgesamt 16 Wochenstunden, voraussichtlich bis
Weihnachten 2001, anschliessend noch fiir 8 Wochen-
stunden bis Ostern 2002.

Evt. wird zusatzlich noch eine Stelle (28 Wochenstun-
den). frei fur ‘

eine Lehrkraft fiir allgemeinen
Unterricht

Sie unterrichten die Facher Mathematik, Deutsch, all-
gemeine Lebenskunde und Sport. Sie konnen Compu-
ter (Mac) im Unterricht einsetzen.

Attraktive Stundenpldne: Sie unterrichten in Blocken
zu je 4 Lektionen.

Ihre Bewerbung mit den liblichen Unterlagen richten
Sie bitte moglichst rasch an:

Schul- und Sportdepartement der Stadt Ziirich,
Berufswahlschule, Postfach 1317, 8040 Ziirich. Aus-
kiinfte: Telefon 01/404 22 55, Balz Wettstein, Schullei-
ter.

Suche per November 2001 eine Stelle als

Sportlehrerin
im Kanton Zirich.

Bin gebiirtige Hollanderin, spreche aber sehr gut
deutsch und habe auch schon in der Schweiz gearbei-
tet.

Zurzeit arbeite ich aber noch in Holland.
Bitte melden bei: veltmankarin@hotmail.com

Vikariat gesucht

Ich bin Primarlehrerin (MST), 38-jahrig, und suche
immer wieder langere Vikariate (4-8 Wochen) an
Orten, die ab Zirich-Oerlikon oder Affoltern am Albis
mit OeV gut erreichbar sind.

Irene Fuchs, Telefon 01/371 00 43 (Tel. Eltern) oder
besser E-Mail: fuchs-meyer@swissonline.ch.
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Gesucht: Vikariate

Primarlehrerin mit mehrjahriger Berufserfahrung sucht
langere Vertretung(en) vom 20. August bis Nov./Dez.
2001, 80-100% in 2.—4. Klasse.

Bis 30 km von Affoltern am Albis entfernt.
M. Hassig, Telefon 01/761 84 19.

Sehr geehrte Damen und Herren

2 Primarlehrer

suchen eine 100% Stelle auf das Schuljahr 2001/2002
Aufteilung: 70-80% / 20-30%

Region rechts Seeufer bis Stafa, Stufe egal
Kontaktperson: T. Jeker, Telefon 01/201 56 01

E-Mail: tjeker@dplanet.ch

Erfahrene Primarlehrerin
(Ust. und Mst.)

sucht Teilzeitstelle (12-14 Lektionen)
per Marz 2002 (nach Sportferien).
Ich biete:

— Erfahrung im Fihren von Mehrklassen

— Gute Computerkenntnisse auf Macintosh (Compu-
terkustodin)

— Erfahrung in Erwachsenenbildung

- Sehr gute Englischkenntnisse
Diplom)

- Erfahrung bei der Ausbildung von Studentinnen

Bevorzugte Region: Stadt Zirich und nérdliche Agglo-

meration.

E-Mail: job.diskret@bluewin.ch
Telefon: 076/319 26 27

(High-School-

Theaterpiddagoge und Primarlehrer sucht

Stelle als Leiter des Freifachs
Theater/einer Theatergruppe

(alle Stufen)

auf Schuljahr 2001/02

Unterricht nachmittags, ev. abends.
Region und Stadt Ziirich

Kontaktperson: U. von Arx, Telefon 01/440 37 38, E-
Mail: beo@dplanet.ch

Primarlehrer sucht
40-50%-Pensum Entlastungsstunden

(z.B. Werken, Bildnerisches Gestalten, ..., auch von
verschiedenen Klassen) auf Schuljahr 2001/02. Unter-
richt vorzugsweise morgens, Region und Stadt Zirich.

Kontaktperson: U. von Arx, Telefon 01/440 37 38,
beo@dplanet.ch




Bonstetten

An bevorzugter Wohnlage im Sauliamt mit ausge-
zeichneten Verkehrsverbindungen suchen wir fiir un-
sere dreiteilige Sekundarschule auf Beginn des neuen
Schuljahres noch Kolleginnen und Kollegen in unser
Lehrerteam.

Wir wiinschen uns Lehrerpersonlichkeiten, welche mit
grossem Verantwortungsgefiihl die ihnen anvertrau-
ten, wissbegierigen Schiilerinnen und Schiiler unter-
richten und leiten.

Wir bieten ein kollegiales, hilfsbereites Schulteam und
ausgezeichnete Unterstiitzung. Eine Schulpflege, die
sich der Wichtigkeit standiger Weiterbildung bewusst
ist und entsprechend grossziligig unterstutzt.

Suchen Sie eine Stelle als:

1 Fachlehrer/in,
mit Ausbildung Sek. phil | oder Real,

fur vorwiegend fremdsprachige Facher (18 Lektionen)

1 Fachlehrer/in
mit Ausbildung Sek. phil Ii,

auf Wunsch Klassenlehrer (19 Lektionen)

1 Klassenlehrer/in mit Ausbildung Real,
zur Ubernahme einer 3. Klasse (volles Pensum)

Der Schulleiter, Herr C. Hauri, erteilt Ihnen gerne wei-
tere Auskilnfte. Sie erreichen ihn im Lehrerzimmer
unter Telefon 01/700 02 02, oder jeweils wahrend den
Sprechstunden montags 13.45-15.00 Uhr und don-
nerstags 08.15-09.45 Uhr.

www.bonstetten.com/oberstufe //
E-Mail: obbonstetten@bigfoot.com.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten Sie,
diese an die Oberstufenschule Bonstetten, Schulsekre-
tariat, 8906 Bonstetten, zu richten.

Im Widmer 8135 Schuleinheit
Langnau a.A.

Widmerstrasse 6 8135 Langnau am

- Albis, Telefon 01/713 45 66

Wir suchen auf Schuljahr 2001/02 (20. August)

aufgestellte Lehrperson

die sich einer 18 kopfigen, gut vorbereiteten 6. Klasse
annimmt. Wenn es lhnen bei uns gefillt, dirfen Sie
selbstverstéandlich bleiben, und dann einen eigenen
Klassenzug tibernehmen. Wir sind ein fréhliches, gut
eingespieltes Team mit 12 Klassen und 4 Kindergar-
ten, das mit voller Uberzeugung im TaV-Projekt mit-
macht. Wir bieten Ihnen tatkréftige Unterstlitzung bei
der Einarbeitung und ISF im Teamteaching. Wir sind
mit nagelneuen Computer-Inseln ausgeristet und
machen regelmassig Work-Shops zum Kennenlernen
von neuer Software.

Unser Schulhaus liegt sehr zentral und doch im Grii-
nen und ist mit der S-Bahn gut zu erreichen.

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung und wiirden Sie
gerne personlich kennen lernen.

Schuleinheit Im Widmer
Schulleiterin Beatrice Hodel
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Gemeinde Langnau a/A

Wer soll unsere Schiiler fordern und férdern, wenn
sie keinen Lehrer haben? Helfen Sie uns und kom-
men Sie nach Langnau - wir freuen uns auf Sie!

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 (20. August)
suchen wir fiir unsere Dreiteilige Oberstufe

eine Lehrperson Sek. C
fiir ein Pensum vom 100% (1.-3. Sek. C)

Sie sind eine junge und erfahrene Lehrperson, der
Zusammenarbeit im Team ein wichtiges Anliegen ist.

Sie haben Freude am Teamteaching mit der ISF-Lehr-
person.

Sie sind an Weiterbildung interessiert und

Sie haben einen guten Draht zu leistungsschwacheren
Schiilerinnen und Schiilern.

Wir sind ein Team von erfahrenen, engagierten und
hilfsbereiten Lehrpersonen und freuen uns auf eine
neue Kollegin, einen neuen Kollegen, die (der) sich an
unserer Schule engagiert. Unsere Schule hat als eine
der wenigen ein gut funktionierendes fortschrittliches
ISF-Modell, das Ihnen bei Ihrer Arbeit die notwendige
Unterstitzung garantiert.

Langnau, eine Gemeinde im Griinen, mit seinen
knapp 7000 Einwohnern und rund 170 Oberstufen-
schilerinnen und -schiilern liegt verkehrsgiinstig
(SZU, S4), hat noch (berschaubare Verhéltnisse und
eine gute soziale Durchmischung in der Bevdlkerung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen
Unterlagen an die Schulprasidentin, Hanny Frohlich,
Wolfgrabenstrasse 2, 8135 Langnau (Telefon 01/713
37 71).

Wir freuen uns, bald von Ihnen zu héren und Sie dem-
nachst in Langnau begriissen zu diirfen.
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Schulpflege Langnau am Albis

Die Stérungsbilder und psychischen Blockaden haben
merklich zugenommen, weshalb wir dringend das
Logopadie-Angebot stundenmassig anpassen miissen.
Wir suchen deshalb als Ergdanzung

eine Logopidin
fur ein Teilpensum vom 4 bis 6 Lektionen pro Woche.

Als mittelgrosse, im Griinen gelegene Schulgemeinde
im verkehrstechnisch gut erschlossenen Sihltal bieten
wir Ihnen eine interessante Arbeitsmoglichkeit in
einem gut eingespielten Team von qualifizierten
Padagogen.

Bitte melden Sie sich telefonisch im Schulsekretariat
(Telefon 01/713 37 71) oder senden Sie uns lhre

handschriftiche Bewerbung an die Schulpflege
Langnau, Wolfgrabenstrasse 2, 8135 Langnau. :

Wir freuen uns, Sie bald zu einem Gesprach einladen
zu diirfen.

Primarschule Schénenberg

Fur das kommende Schuljahr 2001/2002 suchen wir
eine Lehrkraft fir

1 Mittelstufen-Vollzeitstelle.

Wir sind eine landliche, kleine, innovationsfreudige
TaV-Schule mit ISF. Unsere Gemeinde liegt im Siidzip-
fel des Kantons und ist auch mit 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln gut erreichbar.

Lehrkréfte, die eine gute Schulstimmung zu schétzen
wissen und die bereit sind, tatkraftig ihren Teil dazu
beizutragen, sind herzlich eingeladen, sich mit den
Ublichen Unterlagen zu bewerben bei:

Schulleitung, Schulhaus Dorf, 8824 Schonenberg.

Die Schulleitung ist erreichbar unter der Telefonnum-
mer 01/788 25 85 und steht lhnen gerne auch fiir
weitere Auskinfte zu Verfligung.




Schulgemeinde Kiisnacht

Wir suchen infolge Mutterschaftsurlaub an unsere Ein-
schulungsklasse A

eine Lehrkraft

fur ein 100%-Penum vom 22. Oktober 2001 bis 19.
April 2002. Nach dem Mutterschaftsurlaub ist an der
gleichen Stelle nach den Friihlingsferien ein Teilpen-
sum von 3 Tagen pro Woche unbefristet zu besetzen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen, die Sie bitte an das Schulsekretariat Kus-
nacht, Heinrich Wettstein-Strasse 18, 8700 Kisnacht,
richten wollen.

Schulpflege Kiisnacht

|schule
meilen

Auf Beginn des Schuljahres 2000/01 suchen wir an
unsere TaV-Primarschule in Dorfmeilen

eine Logopiadin / einen Logopadaden
im Teilpensum von ca. 12 Wochenlektionen

Ein offenes Schulhausteam und eine innovative Schul-
pflege erwarten gerne lhre Ber-werbung mit den (b-
lichen Unterlagen. Auskunft erteilen Peter Dreher, Res-
sortverantwortlicher (Tel. 01 938 44 67 G) sowie E.
joh. Krapf, Schulsekretar (01 923 54 66). Ihre Bewer-
bung senden Sie bitte an das Schulsekretariat Meilen,
Ausschuss Personalbelange, Postfach 277, 8706 Mei-
len.

Schulgemeinde Oetwil am See

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir
eine

Lehrperson fiir den ISF-Forderunterricht
fiir ein Teilpensum 7 Lektionen.
IV-Anerkennung erwiinscht.

Wir unterrichten an unserer Primarschule ca. 360
Schiilerinnen und Schiler.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie
diese mit den blichen Unterlagen an die

Schulpflege Oetwil am See, Postfach 178, 8618 Oet-
wil am See.

Fir Auskiinfte stehen lhnen gerne zur Verfligung

- der Schulprasident, Herr W. Stahel,
Telefon 01/929 05 73

- das Schulsekretariat, Telefon 01/929 29 02,
oder E-Mail: sekretariat@schule-oetwil.ch.

Schulgemeinde Oetwil am See

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir

1 Logopéadin/Logopidden
fiir 4-6 Wochenlektionen.

Unsere Logopadin freut sich auf eine Kollegin oder
einen Kollegen.

Fir weitere Auskiinfte stehen Ihnen gerne zur Verfi-

gung

— die Prasidentin der Schilerkommission, Frau G.
Diethelm, Telefon 01/799 18 13,

— das Schulsekretariat, Telefon 01/929 29 02, oder E-
Mail: sekretariat@schule-oetwil.ch.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an die Schulpflege
Oetwil am See, Schulsekretariat, Postfach 178, 8618
Oetwil am See.

Schulgemeinde Oetwil am See

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir fur
unsere Dreiteilige Sekundarschule eine

Lehrperson fiir die Sek. A, phil. 1l

fur ein Teilpensum 16-18 Lektionen.

Wir unterrichten an unserer Sekundarschule mit ISF,
ca. 150 Schilerinnen und Schiiler.

Suchen Sie eine Herausforderung an einer kleineren
Schule, wo Sie in lhrer persénlichen Entwicklung
unterstiitzt werden?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie
diese mit den Ublichen Unterlagen an die

Schulpflege Oetwil am See, Postfach 178, 8618 Oet-
wil am See.

Fir Stundenplanauskiinfte und Fragen zum Schulbe-
trieb wenden Sie sich bitte an Herrn O. Schlosser
(Telefon/Fax Schulhaus Breiti 01/929 10 12 oder E-
Mail: otto@schlosser.ch).

Fur weitere Auskiinfte stehen lhnen gerne zur Verfi-
gung

der Schulprasident, Herr W. Stahel,

Telefon 01/929 05 73

das Schulsekretariat, Telefon 01/929 29 02, oder
E-Mail: sekretariat@schule-oetwil.ch.
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Schule Zumikon

Auf Oktober 2001 oder nach Vereinbarung suchen wir
fir unsere Schule mit rund 430 Kyndergarten-, Pri-
mar- und Sekundarschiilerinnen

eine Psychomotorik-Therapeutin

einen Psychomotorik-Therapeuten
fir ein Pensum von ca. 40%.

Die Stelle bietet eine gut eingerichtete Infrastruktur,
weitgehend freie Gestaltung der Arbeitszeit, selbst-
standiges Arbeiten, Beitrdge an Weiterbildung und
Supervision sowie ein angenehmes Arbeitsklima und
Unterstiitzung durch eine engagierte Schulpflege.

Haben Sie Freude an der Arbeit mit Kindern, rufen Sie
uns an oder schicken Sie uns Ihre Bewerbung mit Foto
— auch per E-Mail - an:

Schule Zumikon
Sekretariat, Postfach 208, 8126 Zumikon
Telefon 01/918 02 64, E-Mail: schule@zumikon.ch

Primarschulgemeinde Diirnten

Auf Schuljahr 2001/2002 suchen wir eine engagierte
heilpadagogische Fachlehrkraft fir

Legasthenie- und Dyskalkulietherapie
fur ein Teilpensum von ca. 8 Lektionen pro Woche.

Wir wiirden uns freuen, Sie als teamfahige und flexible
Personlichkeit bei uns begriissen zu diirfen. Ein aufge-
schlossenes Lehrerteam sowie eine engagierte Schul-
pflege freut sich auf die Zusammenarbeit mit Ihnen.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen senden
Sie bitte an das Primarschulsekretariat, Schulstrasse
5a, 8632 Tann.

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne Brigitte Toller,
Prasidentin der Sonderschulkommission, Telefon
055/240 41 89, oder das Primarschulsekretariat, Tele-
fon 055/260 28 60.

Primarschulpflege Diirnten

Primarschulgemeinde Diirnten

Auf Schuljahr 2001/2002 sind in Dirnten

1 Lehrstelle an der Mittelstufe (4. Klasse)
mit einem Vollpensum

sowie

1 Lehrstelle an der Mittelstufe (4. Klasse)
mit einem Teilpensum

neu zu besetzen.

Wir wiirden uns freuen, Sie als teamfahige, flexible
und engagierte Personlichkeit bei uns begriissen zu
durfen. Sie unterrichten lhre Schiilerinnen und
Schiiler in einem Uberschaubaren schonen Schulhaus
in der Gemeinde Diirnten mit einer angenehmen Kilas-
sengrosse.

Ein kleines, aufgeschlossenes Lehrerteam erwartet lhre
Mitarbeit und Ihr Engagement fiir die Gestaltung des
Schulalltags.

Fur das Vollpensum kénnen wir uns auch eine Doppel-
besetzung vorstellen. Interessiert? Dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen
an Herrn R. Reimprecht, Daheimstrasse 4, 8632 Tann.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie unter Telefon 079/356
90 44 (R. Reimprecht).

Primarschulpflege Diirnten
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Primarschule Gossau ZH

Fur die Schulhausteams der beiden Aussenwachten
Grit und Bertschikon suchen wir aufs neue Schuljahr
2001/2002 dringend je eine Erganzung.

Im Schulhaus Wolfrichti, Grit, ist

1 Lehrstelle fiir die 6. Klasse, 100%

neu zu besetzen. ISF im Team-Teaching empfinden Sie
als ideale Form der integrativen Férderung und freuen
sich, in einem engagierten und kollegialen Team mit-
zuarbeiten.

Im Schulhaus Méannetsriet, Bertschikon, ist
1 Lehrstelle fiir die 3./4. Klasse, 100%

(plus 3 Entlastungslektionen zum Parallelisieren)

neu zu besetzen. Als motivierte und aufgeschlossene
Lehrperson arbeiten Sie gerne in einem kleinen Schul-
hausteam mit und freuen sich auf die Herausforde-
rung an einer Doppelklasse.

Weiter sind im Schulhaus Mannetsriet

3 Lektionen Handarbeit

(plus 2 Entlastungslektionen) — textil + nicht textil - an
der 4. Halbklasse zu besetzen.

Wir freuen uns Sie kennenzulernen! Bitte richten Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen an das Primarschulsekre-
tariat, Frau U. Witzig, Berghofstrasse 4, 8625 Gossau.
Fir Auskiinfte steht Ihnen Frau F. Maier, Personalkom-
mission, gerne zur Verfiigung (Telefon 01/975 12 12).




Primarschule Gossau ZH

An unserer Primarschule sind im neuen Schuljahr
2001/2002

diverse Entlastungs- und Mehrlektionen

(ab 3 Lektionen) zu besetzen.

Wir freuen uns Sie kennenzulernen! Bitte richten Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen an das Primarschulsekre-
tariat, Frau U. Witzig, Berghofstrasse 4, 8625 Gossau.
Fir Ausklinfte steht Ihnen Frau F. Maier, Personalkom-
mission, gerne zur Verfligung (Telefon 01/975 12 12).

Oberstufenschule Gossau

Beurteilung unserer Schule nach
3 TaV-Projektjahren

Mochtest du an dieser Schule unterrichten?
Wir suchen

eine(n) Sekundariehrerin phil.ll
(mind. 50%)

oder

eine(n) Reallehrerin (100%)

Du machst ...

zunachst einen Rundgang mit dem Schulleiter,
damit du ...

die Atmosphire und etwas von der Kultur unserer pro-
filierten Schule spurst.
Wir machen ...

danach ein Gesprach mit dir ab,
damit wir ...

dich kennen lernen und dabei gegenseitig erfahren,
ob du in unser hervorragendes Team passt.

Du sendest deine Bewerbungsunterlagen an das
Oberstufensekretariat, Frau V. Beeri, Bergstrasse, 8625
Gossau

Wir freuen uns tber dein Interesse und erwarten ger-
ne deinen Anruf an: Matthias Wiirgler (Co-Schulleiter)
055/243 10 28 (abends) oder
01/935 20 63 (tagsiiber)

~ Schule Griiningen

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 (wenn nétig
spater) sind bei uns zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Oberstufe,
Gegliederte Sekundar

als Klassenlehrer/in der G2, Vollpensum, evtl. mit Eng-
lisch-Fahigkeitsausweis

Bewerbungen von Mittelstufenlehrkraften werden
gerne beriicksichtigt.

1 Lehrstelle an der Oberstufe, Geglieder-
te Sekundar

als Klassenlehrer/in der G3, Teilpensum ca. 15
Wochenlektionen, evtl. mit Englisch-Fahigkeitsausweis

Bewerbungen von Mittelstufenlehrkraften werden
gerne beriicksichtigt.

Musik an der Oberstufe

Wochenpensum 4 Lektionen

Religion
2 Wochenlektionen BS (4. Klasse)

1 Legasthenie- u. Dyskalkulie-
Fachlehrkraft

Wochenpensum 6-8 Lektionen
1 Lehrstelle an der Unterstufe, 2. Klasse

Infolge Mutterschaft, ab 22. Oktober 2001, Wochen-
pensum 24 Lektionen.

Ein kollegiales Team und eine aufgeschlossene Schul-
pflege freuen sich auf gute Zusammenarbeit. Bewer-
bungsunterlagen senden Sie bitte an die Schulprasi-
dentin, Frau Eveline Meyer, im Haufland 2, 8627 Gri-
ningen. Fir weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte
an die Prasidentin (Telefon 01/935 49 01) oder an das
Schulsekretariat (Telefon 01/975 11 50).

Die Schulpflege

547

Schulblatt ZH 7/8 2001

STELLEN



STELLEN

Primarschule Seegridben

Sind Sie interessiert, ab Sommer 2001 an unserer
Schule eine

ISF-Lehrstelle (Teilpensum 40-60%)

zu Ubernehmen? Fir diese Tatigkeit ist eine heil-
padagogische Ausbildung nétig. Denkbar wire auch
eine Lehrperson mit heilpadagogischer Zusatzausbil-
dung oder Interesse daran, diese berufsbegleitend zu
erwerben.

Ihr Arbeitsort Seegrében liegt Giber dem Pféffikersee
(Raum Wetzikon/Uster) in landlicher Umgebung, mit
S-Bahn-Verkehrsverbindungen nach Zirich und Rap-
perswil.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie
Ihre vollstandigen Unterlagen an: Werner Messikom-
mer, Prasident Primarschulpflege, Im Dorf 29, 8607
Seegraben.

Telefonische Auskiinfte erteilen lhnen gerne der Praési-
dent der Primarschulpflege, Werner Messikommer,
Telefon 01/932 10 32 oder Ruth Peier, Schreiberin,
Telefon 01/930 49 93.

Primarschulpflege Seegraben

Primarschulgemeinde Wald

Auf Beginn des neuen Schuljahres 2001/02 bieten wir
folgende Lehrstellen im Teilpensum an:

Schule Laupen

Lehrkraft fiir die 5. Klasse (6 Lektionen)
und Schule Ried

Handarbeitslehrerin (7 Lektionen)

Die Primarschule Wald nimmt am Projekt , Teilautono-
me Volksschule” teil.

Die Schulteams sowie die Schulpflege freuen sich auf
Sie als engagierte Personlichkeit. Gerne erwarten wir
lhre schriftliche Bewerbung mit den {iblichen Unterla-
gen an die Primarschulpflege Wald, Marianne Diener,
Prasidentin der Personalkommission, Neufeldstrasse
12, 8636 Wald, Telefon 055/246 33 18.

Primarschulpflege Wald
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Primarschulgemeinde Wetzikon

Schule am Aemmetweg Sonderschule

Die Schule am Aemmetweg (Sonderschule Wetzikon)
ist eine vom Bundesamt fiir Sozialversicherungen
(BSV) und vom Kanton Ziirich anerkannte Tagesschu-
le fiir Schilerinnen und Schiiler mit Lernschwéchen,
geistiger, kérperlicher oder mehrfacher Behinderung,
Wahrnehmungs- und/oder  Sprachentwicklungs-
stérungen.

Auf Januar 2002 suchen wir eine

Psychomotorik-Therapeutin

fiir 3 Wochenlektionen (Montagnachmittag)

Haben Sie Interesse, drei bewegungsfreudige Schiile-
rinnen (12-, 14-, 15-jahrig) individuell therapeutisch
zu begleiten?

Fuhlen Sie sich angesprochen? Nahere Auskiinfte

erteilen Thnen gerne das Sekretariat oder der Schullei-
ter, Herr P. Roten, lic.phil. | (Telefon 01/933 53 70).

Schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen Unterla-
gen (mit Foto) sind zu richten an:

Schule am Aemmetweg, Aemmetweg 14,
8620 Wetzikon.

Primarschulpflege Diibendorf

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir zur
Erganzung unseres Teams engagierte

Primarlehrerinnen
fiir die 5. Klasse im Vollpensum.

Diibendorf ist mit der S-Bahn von Zirich aus in 15
Minuten erreichbar. Unsere Schulhauser befinden sich
nur 5-10 Minuten vom Bahnhof entfernt.

Interessiert Sie das Unterrichten in einer mittelgrossen
Gemeinde mit 9 Schulhadusern?

Es erwartet Sie ein initiatives und engagiertes Lehrer-
Innen-Team sowie eine aufgeschlossene und unter-
stiitzende Schulpflege.

Haben wir lhre Neugier geweckt und mochten Sie
mehr lber unsere Schule erfahren?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie Gber das Schulsekreta-
riat, Telefon 01/801 69 24

(E-Mail: primarschule@duebendorf.ch) oder von Frau
A. Schwarz, Telefon 01/820 20 23 (abends).

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen und einem Foto an das Primarschulsekre-
tariat, Postfach 314, Usterstrasse 16, 8600 Diibendorf 1.

Die Primarschulpflege Diibendorf




Gemeindeschulpflege Volketswil

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir
dringend

1 Logopidin oder Logopaden
flir 12 Wochenlektionen

Wir legen Wert auf eine interdisziplindre Zusammenar-
beit mit der Lehrerschaft und freuen uns auf eine
engagierte und einsatzfreudige Mitarbeiterin oder
Mitarbeiter.

Wer sich fiir die Arbeit in einem aufgeschlossenen und
kollegialen Team an einer TaV-Schule bewerben
mochte, richte die liblichen Bewerbungsunterlagen
an die Gemeindeschulpflege Volketswil, Ressort
Schiilerbelange, Zentralstrasse 5, 8604 Volketswil,
Telefon 01/908 34 40 oder Frau Muther, Telefon
01/908 20 34.

Gemeindeschulpflege Volketswil

Gemeindeschulpflege Hittnau
Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 2001/2002

Oberstufenlehrerin / Oberstufenlehrer

fur ein Vollpensum an einer 2. Stammkl. E (phil. I)
sowie fir ein Vollpensum an einer 1. Stammkl. G

Logopéadin

fur ein Teilpensum von 12 Lektionen

Primarlehrerin/Primalehrer

fur ein Teilpensum an einer 6. Kl. (25-27 Lekt.)
Befristete Stelle fiir das Schuljahr 2001/2002

Wir sind eine relativ kleine, Ubersichtliche Primar- und
Oberstufenschule (gegl. Sek.) mit ISF.

Es erwartet Sie eine landliche Umgebung und ein kol-
legiales, vielseitiges Kollegium.

Wir wiinschen uns motivierte und engagierte Lehrper-
sonen. Auskunft erteilt lhnen gerne Frau C. Bosshardt,
Tel. 01 950 52 27

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung (mit Foto) an:

Gemeindeschulpflege Hittnau, Herr H.-J. Zimmer-
mann, Jakob Stutz-Strasse 50, 8335 Hittnau

Tapetenwechsel notig?

Wir bieten eine Alternative auf den Malediven.
Zwei Médchen, 8 und 10 Jahre (2.+4. Klasse) suchen

eine Lehrerin

fiir ca. 6 Monte ab ca. 1. September 2001 bis ca.
1. Juni 2002 (Ferien nach Absprache).

Bitte senden Sie lhre schriftliche Bewerbung an
S. Didi, c/o Fam. Boeller, Rebenstrasse 26,
8307 Effretikon.

Schulgemeinde Russikon
Zircher Oberland, 3900 Einwohner

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir

Lehrkrifte fiir die Mittelstufe
4. und 5. Klasse

eine Lehrkraft fiir die Mittelstufe
5./6. Doppelklasse ’
in der Aussenwacht Madetswil

Teilpensen resp. Doppelbesetzungen sind moglich!

Ein kollegiales Lehrerteam und eine unterstiitzende
Schulpflege freuen sich auf lhre Bewerbung. Sind Sie
neuen Entwicklungen im Volksschulbereich gegeni-
ber offen und aufgeschlossen? Unsere Schule nimmt
teil am Schulversuch «Schulprojekt 21».

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung mit
Foto und den ublichen Unterlagen so rasch wie mog-
lich an: Schulsekretariat, 8332 Russikon.

Die Schulpflege

Primarschule Rickenbach

Infolge des unerwarteten Wegzuges einer unserer
Lehrpersonen wird auf Beginn des neuen Schuljahres
2001/2002

eine Lehrstelle an der Mittelstufe
(4. Klasse)

frei. Wenn Sie in unserem Dorfteil Sulz in einem enga-
gierten Team mitwirken mochten, so bewerben Sie
sich bitte schriftlich oder telefonisch bei unserer
Aktuarin der Primarschulpflege: Brigit Graf, Im Felix 10,
Sulz, 8544 Rickenbach-Attikon, Telefon 052/337 19 27.

Sie finden uns auch im Internet unter
www.primarschule-rickenbach.ch
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Primarschule Seuzach

Gerne mochten wir Sie kennenlernen!

Sie — eine aufgestellte Lehrperson, die eine neue Her-
ausforderung oder den Wiedereinstieg in den Beruf
sucht!

Wir — eine Schule mit Drive — suchen auf Beginn des
Schuljahres 2001/02 noch die folgenden Personen:

Lehrperson fiir eine 4. Klasse

Lehrperson fiir eine 6. Klasse

(einfache Klasse mit ca. 16 Schiilerinnen)

Heilpadagogische Fachlehrperson
fiir 12-15 Lektionen

Fir die 4. Klasse ist auch eine Doppelbesetzung mog-
lich.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung,
die Sie bitte an die Primarschulpflege Seuzach, Schul-
sekretariat, Postfach, 8472 Seuzach (Telefon 052/
320 47 31) schicken.

Die Primarschulpflege

Wiesendangen

Suchen Sie eine neue Herausforderung?

Wir bieten Ihnen die Méglichkeit beim Erarbeiten des
Konzeptes und bei der Einflihrung der

integrativen Schulungsform

an einer lebendigen und fortschrittlichen Schule mit-
zuarbeiten. Um dieses Projekt zum Leben zu
erwecken, mochten wir bereits im Schuljahr 01/02 mit
einer kleinen Gruppe ISF-Schiiler starten und ab dem
Schuljahr 02/03 ganz auf die integrative Forderung
umstellen. Dazu brauchen wir Sie. Haben Sie eine Aus-
bildung als

schulische Heilpidagogin

oder mdchten Sie sich in diesem Bereich weiterbilden?
Suchen Sie eine Anstellung fiir ca. 40-50 %, kénnten
sich aber auch vorstellen auf 100 % aufzustocken,
oder im Jobsharing zu arbeiten? Dann nehmen Sie mit
uns Kontakt auf. Wir sind offen fiir weitere Varianten.

Fur die Beantwortung von Fragen steht lhnen Herr
M. Truninger (Telefon 052 / 337 30 01) gerne zur Ver-
figung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: Schulpflege Wie-
sendangen, Schulsekretariat, 8542 Wiesendangen,
Telefon 052 320 92 29.
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Primarschulgemeinde Berg am Irchel

Kennen Sie Biillerbii oder Berg am Irchel?

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002, 20.8.2001,
suchen wir flr unsere Schule eine/n engagierte/n und
frohliche/n

Lehrerin oder Lehrer fiir die Unterstufe.

3-Klassen-Abteilung inklusive Landleben mit Kiihen,
Pipi Langstrumpf und Michel.

Auch eine Doppelbesetzung ist méglich.

Auf Sie freuen sich - eine kooperative Schulbehérde,
erwartungsvolle Eltern und voll Spannung - die Schii-
lerinnen und Schiiler unserer kleinen, aber aufregen-
den Gemeinde.

Waire das etwas fiir Sie? Jal Nehmen Sie heute noch
unverziglich Kontakt auf mit dem Vizeprasidenten der
Schulpflege, Herrn R. Hachler, Telefon 052/318 21 11,
oder Natel: 079/600 00 66, Dorfstrasse 37, 8415 Berg
am Irchel — oder schicken Sie uns die (iblichen Unter-
lagen.

Gegliederte Sekundarschule Stammheim

Auf das Schuljahr 2001/2002 suchen wir

1 Sekundariehrerin phil.

Suchen Sie eine neue Herausforderung als Klassenleh-
rerin einer 1. Sekundarklasse?

Schétzen Sie eine Ubersichtliche Schule in landlicher
Umgebung?

Sind Sie eine offene und engagierte Lehrerpersonlich-
keit?

Ja!

Dann sind Sie genau die richtige Lehrperson, die wir
fur unsere Schiilerinnen suchen.

Ein kooperatives, kollegiales Lehrerteam, eine gute
Infrastruktur sowie eine aufgeschlossene Schulbehér-
de freuen sich auf lhr Interesse.

Fur Auskinfte steht Ihnen unser Schulprasident, Ernst
Rutz, gerne zur Verfligung. Telefon P: 052/745 22 68,
G: 052/745 33 22. '

Ihre Bewerbung richten Sie an: Oberstufenschulpflege
Stammheim, Hornerweg 23, 8477 Oberstammheim.




Gegliederte Sekundarschule Stammheim
Auf das Schuljahr 2001/2002 suchen wir

1 Reallehrerin oder Primarlehrerin
mit Zusatzausbildung

Suchen Sie eine neue Herausforderung als Klassenleh-
rerin einer Oberstufenklasse?

Sind Sie engagiert, zuverldssig und bereit sich fiir
unsere Schule einzusetzen?

Ja!

Dann sind Sie genau die richtige Lehrperson, die wir
flir unsere Schiilerinnen suchen.

Ein kooperatives, kollegiales Lehrerteam, eine gute
Infrastruktur sowie eine aufgeschlossene Schulbehor-
de freuen sich auf lhr Interesse.

Fur Auskinfte steht lhnen unser Schulprasident, Ernst
Rutz, gerne zur Verfligung. Telefon P: 052/745 22 68,
G: 052/745 33 22.

Ihre Bewerbung richten Sie an: Oberstufenschulpflege
Stammheim, Hornerweg 23, 8477 Oberstammheim.

Primarschule Henggart

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir:

1 Mittelstufenlehrkraft fiir eine 4. Klasse
1 Mittelstufenlehrkraft fiir eine 6. Klasse

Fiir beide Stellen gilt: Pensum 100%,
Doppelstellenbesetzung moglich.

Engagieren Sie sich gerne in einem Schulhausteam in
einer landlichen Umgebung im Ziircher Weinland
(§33)?

In Henggart erwartet Sie eine liberschaubare Schule
mit ca.140 Kindern (7 Primarschulklassen), ein kleines,
kollegiales Lehrerteam und eine aufgeschlossene
Schulpflege. Wir schatzen die gute Zusammenarbeit
zwischen Lehrkraften, Eltern und Schulpflege.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Prasidentin Primarschulpflege Henggart, Frau Fran-
coise Stucki, Meisenwiesstrasse 10b, 8444 Henggart.
Nahere Auskinfte erteilt ihnen gerne Frau F. Stucki,
Telefon 052/316 21 43.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Primarschulpflege Henggart

ﬂ " m BERUFSWAHLSCHULE
» \Al BULACH

BWS Berufswahlschule Biilach

Auf Schuljahr 2001/2002 ist an der BWS folgende
Stelle zu besetzen:

1 Lehrstelle Berufswahl-, Real- oder
Sekundarlehrer, Phil |

Die Stelle deckt im Gesamtrahmen der BWS primar die
Fihrung des Hauswirtschaftlichen Jahreskurses, ande-
rerseits Fremdsprachenunterricht auf verschiedenen
Stufen und allgemeinbildende Facher an den Werk-
stattklassen und Maschinen- und Geratewart-Lehrlin-
gen ab.

lhre Bewerbung mit den tliblichen Unterlagen richten
Sie an die Berufswahlschule Bilach, Hinterbirchstrasse
20, 8180 .Biilach. Verlangen Sie Unterlagen mit dem
genauen Stellenbeschrieb.

Flr weitere Auskiinfte steht Ihnen der Schulleiter, Wal-
ter Fehr, Telefon 01/872 90 70 und Fax 01/872 90 71,
gerne zur Verfligung.

Unsere Schule finden Sie auch im Internet unter:
http://www.bws-buelach.ch, E-Mail: info@bws.ch

Schule Kloten
Sind Sie flexibel, kooperativ und engagiert? Dann soll-
ten wir uns kennenlernen!

An der Schule der Flughafenstadt Kloten sind auf
Beginn des Schuljahres 2001/02 die folgenden
Lehrstellen zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Unterstufe
Teilpensum

1 Lehrstelle an der Mittelstufe

Vollpensum

1 Lehrstelle an der Oberschule (Sek C)

Vollpensum

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, welche Sie bitte
an folgende Adresse richten: Schulsekretariat Kloten,
Frau R. Bonzli, Stadthaus, Kirchgasse 7, 8302 Kloten.

Gerne erteilen wir lhen auch telefonische Auskiinfte:
01 81512 59.
e-mail: ruth.boenzli@kloten.ch

Schulpflege Kloten
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SCHULE GLATTFELDEN

Auf Beginn des neuen Schuljahres 2001/2002 suchen
wir an unserer Primarschule

3
&

1 Lehrkraft fiir ein Teilpensum an der
4. Klasse

12 Wochenlektionen, jeweils Donnerstag/Freitag

Weitere Auskiinfte zu dieser Stelle erteilt Ihnen gerne
der Hausvorstand, Schulhaus Eichholzli, Herr Ruedi
Meyer, unter Tel. 01/867 06 23 oder privat Tel.
01/867 41 94.

Ausserdem suchen wir

1 Logopidin/Logopiaden
50%-Stelle
(auf Wunsch auch kleineres Pensum méglich)

Fur Auskiinfte steht Ihnen die bisherige Stelleninha-
berin, Frau S. Gmiir, Telefon 01/867 10 28, gerne zur
Verfligung.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den vollstandigen
Unterlagen richten Sie bitte an das Schulsekretariat,
Dorfstrasse 55, 8192 Glattfelden.

Schulpflege Glattfelden

Schulgemeinde Niirensdorf

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002, 20. August
2001, sind in unserer Schulgemeinde neu zu beset-
zen:

2 Lehrstellen an der Sekundarschule A+B
Vollzeit- oder Teilzeitstellen nach Absprache

Real - Sek. phil. I - Sek. phil. Il - Primar
(dreiteilige Sekundarschule)

Wir sind eine Ubersichtliche Sekundarschule mit 130
Schiilerinnen/Schiilern. Das Schulhaus Hatzenbdhl ist
schén gelegen, verfiigt Uber eine ausgezeichnete
Infrastruktur und ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
von Ziirich und Winterthur aus gut zu erreichen.

Weitere Informationen unter
www.schule-nuerensdorf.ch

Auskiinfte erteilt der zustandige Schulpfleger, Herr
Roland Burri, Telefon G. 01/874 46 46, P. 01/836 80
83 oder der Stundenplanordner, Herr Peter Schmid,
Schulhaus, Telefon 01/836 87 47, P. 01/803 06 02,
E-Mail hatzenbuehl@bluewin.chSind Sie interessiert?
Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme.

552

Schulblatt ZH 7/8 2001

Primarschule Boppelsen

Unsere Unterstufenlehrerin geht in die Babypause,
darum suchen wir ab 22. Oktober 2001

eine(n) Vikar(in) fiir 1. und 2. Klasse

Es besteht die Moglichkeit fiir eine spatere Festan-
stellung.

Sind Sie flexibel und begeisterungsfahig?

Wir sind eine kleine landliche Gemeinde im unteren
Furttal und bieten eine moderne, gute Infrastruktur
mit EDV-Zimmer.

Ein kleines kollegiales, harmonierendes Lehrerteam
und eine offene, kooperative Schulpflege freuen sich
auf lhre schriftliche Bewerbung mit Foto. Diese sen-
den Sie bitte an den Prasidenten der Schulpflege, Ste-
phan Hanggi, Hinterdorfstrasse 3a, 8113 Boppelsen.
Telefonische Auskiinfte ab ca. 18.00 Uhr: Telefon
01/844 48 93.

Primarschulpflege Boppelsen

Primarschule Dillikon

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir
eine Lehrkraft fir die

Lehrstelle an der Sonderklasse B
(UST/MST)

Eine heilpddagogische Ausbildung ist wiinschenswert,
jedoch nicht Bedingung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den Ublichen Unterlagen an die Primarschul-
pflege Dallikon, Schulsekretariat, Grundacherstrasse
12, 8108 Dallikon, zu senden. Fur weitere Auskiinfte
wenden Sie sich bitte an Frau Klara Sttissi, Ressort Per-
sonelles, Telefon 01/844 35 48.

Primarschulpflege Dallikon




Primarschule Dielsdorf

Auf Beginn des neuen Schuljahres 2001/02 suchen wir
eine

Lehrperson fiir ISF (mind. 17 Wochenlektionen)
Integrative SchulungsForm

Die Primarschule Dielsdorf fordert Schiiler und Schiile-
rinnen seit zehn Jahren in allen Schulhdusern nach
dem ISF-Modell. Ihnen steht fiir den Gruppenunter-
richt ein modernes Klassenzimmer mit PC zur Verfii-
gung.

Wir wiinschen uns eine initiative, frohliche und team-
orientierte Personlichkeit, die unsere Kinder mit Lern-
schwierigkeiten fordert und auch die Lehrkréfte bei
ihrer Arbeit unterstiitzt. Eine heilpddagogische Zusatz-
ausbildung ist wiinschenswert, aber nicht Vorausset-
zung.

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung und bitten Sie,
diese mit den Ublichen Unterlagen an das Sekretariat
der Primarschule, zH Herrn E. Zryd, Postfach 120,
8157 Dielsdorf (Telefon 01 853 23 35) zu richten.

Primarschule Dielsdorf

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 suchen wir fiir die
Mittelstufe eine offene und engagierte

Lehrperson fiir eine 5. Klasse

Wir legen Wert auf Teamarbeit, Kollegialitat und akti-
ve Mitarbeit bei der Schulentwicklung. Neben einem
kollegialen Lehrkorper erwartet Sie ein modernes Klas-
senzimmer mit PC-Anlage.

Dielsdorf ist eine aufstrebende, an der S-Bahn ange-
schlossene Gemeinde im Zircher Unterland.

Die Schulpflege und das Kollegium freuen sich, Sie
bald kennenzulernen. Ihre Bewerbung mit den ibli-
chen Unterlagen senden Sie bitte an das Sekretariat
der Primarschule, zH Herrn E. Zryd, Postfach 120,
8157 Dielsdorf (Tel. 01 853 23 35).

Oberstufenschule Dielsdorf-Steinmaur-
Regensberg

An unserer dreiteiligen Sekundarschule ist auf Beginn
des Schuljahres 2001/2002

eine Lehrstelle fiir die Sekundarstufe A (phil. 1)

neu zu besetzen. Es erwartet Sie ein engagiertes, kol-
legiales Team, eine gute Infrastruktur und eine offene,
kooperative Schulpflege. Sind Sie interessiert? Dann
senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen an: Frau B. Hausermann, Ressort Personel-
les OSP Dielsdorf, Freilerstrasse 6, 8157 Dielsdorf.

Auskiinfte unter Telefon 01/853 16 13.
Oberstufenschulpflege Dielsdorf

Schul-Zweckverband Bezirk Dielsdorf
Wir suchen ab Schuljahr 2001/2002 eine

Logopéadin
fur das Ambulatorium in Dielsdorf (21 Stunden).

Es erwarten Sie ein engagiertes, kollegiales Team, eine
gute Infrastruktur und ein aufgeschlossener Arbeit-
geber.

Mochten Sie mehr iber diese interessante Stelle erfah-
ren? Dann freuen wir uns auf lhren Anruf. Frau E.
Meier, Ressortleiterin Logopadie, Telefon 01/844 58 15,
gibt Ihnen gerne weitere Auskiinfte.

Ihre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen richten
Sie bitte an Schul-Zweckverband Dielsdorf, Kronen-
strasse 10, Postfach 170, 8157 Dielsdorf.
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Primarschule Niederhasli
Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir

eine Lehrperson fiir die Sonderklasse D
Mittelstufe

Pensum 100% und

eine IF-Lehrperson
fir mindestens 10-Wochen-Lektionen

Wir suchen eine motivierte, offene und flexible Per-
sonlichkeit mit

— Primarlehrerausbildung - eine heilpddagogische
Zusatzausbildung oder Berufserfahrung im Bereich
Sonderschulung waren wiinschenswert

— Freude an individualisierendem Unterricht, um
schwichere Kinder in ihrer Entwicklung zu férdern
und zu stltzen

- Interesse an einer Arbeit, welche hohe Teamfahig-
keit, Eigenverantwortung und Engagement erfor-
dert.

Wie bieten:

— vielseitige und selbstéandige Tatigkeit in kooperati-
vem Lehrerteam

— Besoldung nach kantonalen Richtlinien

Es erwartet Sie ein engagiertes und kollegiales Lehrer-
team sowie eine aufgeschlossene Schulbehoérde in
einer grosseren, verkehrstechnisch gut erschlossenen
Ziircher Landgemeinde (S-Bahn/Nordring).

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir erwarten gerne
Ihre Bewerbungsunterlagen an das Sekretariat der Pri-
marschule, Dorfstrasse 37, 8155 Niederhasli, Telefon
01/850 06 20, E-Mail: www.ps-niederhasli.ch.

Primarschule Niederhasli

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir

1 engagierte Lehrkraft fiir Stiitz- und
Forderunterricht

Wochenpensum 10-15 Lektionen.

Es erwartet Sie ein kollegiales Lehrerteam sowie eine
aufgeschlossene Schulbehorde in einer grosseren, ver-
kehrstechnisch gut gelegenen Landgemeinde (S-Bahn/
Nordring).

Sind Sie interessiert? Fir weitere Auskiinfte wenden
Sie sich an die Ressortleiterin Sonderschulung, Frau M.
Hahn, Telefon 01/850 02 02.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, welche Sie an fol-
gende Adresse senden wollen: Sekretariat der Primar-
schule Niederhasli, Dorfstrasse 37, 8155 Niederhasli,
Telefon 01/850 06 20, www.ps-niederhasli.ch.
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Oberstufenschule Niederhasli-Niederglatt-
Hofstetten

Auf das Schuljahres 2001/2002 suchen wir fiir unsere
Gegliederte Sekundarschule folgende Lehrpersonen:

Reallehrer/Reallehrerin

Teil- bis Vollpensum

Sekundarlehrer/Sekundariehrerin phil. |
und phil. Il

Teil- bis Vollpensum

Es erwarten Sie ein kollegiales Lehrerteam, das sich am
TaV-Versuch beteiligt sowie eine unterstiitzende, offe-
ne Schulpflege. Ihr kiinftiger Arbeitsort ist eine schon
gelegene Schulanlage mit guter Infrastruktur und mit
der S-Bahn gut erreichbar.

Sollten Sie sich angesprochen fiihlen, senden Sie uns
bitte Ihre Bewerbunsunterlagen an die Oberstufen-
schulpflege, Dorfstrasse 4, Postfach 221, 8155 Nieder-
hasli. Fir Auskiinfte wenden Sie sich an den Schulpra-
sidenten, Herr Ernst Pfister, Telefon 01/851 17 91
(abends).

Primarschulgemeinde Oberglatt

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 sind in unserer
rasch wachsenden Gemeinde noch folgende Stellen
frei:

Handarbeit (Teilpensum, 12 Lektionen)
Logopidie (Vollpensum 100%)

fiir Logopadie, Legasthenie und Dyskalkulietherapie

Es erwarten Sie ein kollegiales Lehrerteam und eine
aufgeschlossene, fortschrittliche Schulpflege in einer
mittelgrossen, eher landlichen und mit der S-Bahn gut
erschlossenen Gemeinde.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte mit den
Ublichen Unterlagen an das Schulsekretariat, Hofstet-
terstrasse 7, 8154 Oberglatt, Telefon 01/852 80 25.
Fir telefonische Auskiinfte stehen wir gerne zur Verfi-
gung.

Die Primarschulpflege




Stiftung Schloss Regensberg

In unserem Schulheim leben Kinder und Jugendliche
mit schulischen und sozialen Schwierigkeiten. Viele
von ihnen haben Sprachprobleme. Wir erweitern
unser Therapieangebot in Logopéadie und suchen auf
Beginn des Schuljahres 2001/2002

eine Logopéddin oder einen Logopéaden

Pensum ca. vier Lektionen pro Woche
(Mittwoch- oder Donnerstagvormittag oder Freitag)

Sie sind flexibel und belastbar und betrachten die
Arbeit mit Kindern, die aufgrund von schwierigen
Lebensumstanden besondere Bedirfnisse haben, als
fachliche und persénliche Herausforderung.

Sie arbeiten gerne selbstdndig und haben gleichzeitig
die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verschiede-
nen Bezugspersonen des Kindes.

Die Anstellungsbedingungen entsprechen den kanto-
nalen Richtlinien. Im Schloss Regensberg steht einer
der schonsten Arbeitsplatze im Kanton Zirich fiir Sie
bereit.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte raschméglichst an
Hugo Ottiger, Heimleitung Stiftung Schloss Regens-
berg, 8158 Regensberg, Telefon 01/853 12 02, Fax
01/853 26 12, www.schlossregensberg.ch, E-Mail:
info@schlossregensberg.ch

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Doris Fritschi,
Heimpsychologin.

Primarschule Regensdorf

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 haben wir in
unserer Schulgemeinde eine unbefristete Stelle neu zu
besetzen:

Handarbeitslehrerin fiir ein Pensum von
6 Stunden pro Woche

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den Ublichen Unterlagen an das Schulsekreta-
riat der Primarschule Regensdorf, Stationsstrasse 29,
8105 Regensdorf, zu senden.

Néhere Auskiinfte erteilt lhnen gerne die Ressortleite-
rin, Frau M. Frei, Telefon 01/840 10 63, oder Herr A.
Siffert, Schulsekretar, Telefon 01/840 13 50. Wir freu-
en uns auf lhre Bewerbung.

Primarschulpflege Regensdorf

Primarschule Regensdorf

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 ist in unserer
Schulgemeinde die ‘

Lehrstelle an der Sonderklasse B
(UST/MST)

neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den Ublichen Unterlagen an das Schulsekretari-
at der Primarschule Regensdorf, Stationsstrasse 29,
8105 Regensdorf, zu senden. Fiir Auskiinfte steht
Ihnen gerne Frau E. Albert, Telefon 01/840 53 15,
oder Herr A. Siffert, Schulsekretar, Telefon 01/840 13
50, zur Verfligung.

Primarschulpflege Regensdorf

Primarschule Regensdorf

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 ist in unserer
Schulgemeinde die '

Lehrstelle an der Sonderklasse D4

neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, die-
se mit den Ublichen Unterlagen an das Schulsekretari-
at der Primarschule Regensdorf, Stationsstrasse 29,
8105 Regensdorf, zu senden. Fir Auskiinfte steht
Ihnen gerne Frau E. Albert, Telefon 01/840 53 15 oder
Herr A. Siffert, Schulsekretar, Telefon 01/840 13 50,
zur Verfligung.

Primarschulpflege Regensdorf

Primarschule Regensdorf

Wir suchen per 20. August 2001 oder nach Vereinba-
rung

Logopadinnen oder einen Logopiaden

fur ein Gesamtpensum von ca. 39 Wochenstunden. In
der Aufteilung der Wochenstunden pro Person sind
wir flexibel.

Ist lhnen die gute Zusammenarbeit mit Lehrern,
Eltern, Fachkraften und Schulbehérde ein Anliegen?
Ein kollegiales Lehrerteam und eine kooperative Schul-
pflege freuen sich auf Ihre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre schriftliche Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an das Sekretariat der Primar-
schule Regensdorf, Stationsstrasse 29, 8105 Regens-
dorf.

Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die Prasidentin,
Frau Ursula Wandfluh, Telefon 01/840 13 75, oder
Herr A. Siffert, Schulsekretar, Telefon 01/840 13 50.

Primarschulpflege Regensdorf

555

Schulblatt ZH 7/8 2001

STELLEN



STELLEN

Primarschule Regensdorf

Wir suchen per 20. August 2001 oder nach Vereinba-
rung

eine Sonderpiddagogin oder einen Son-
derpiadagogen

fiir ein Pensum zwischen 10 und 16 Wochenstunden.

Ist Ihnen die gute Zusammenarbeit mit Lehrern,
Eltern, Fachkraften und Schulbehérde ein Anliegen?
Ein kollegiales Lehrerteam und eine kooperative Schul-
pflege freuen sich auf lhre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre schriftliche Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an das Sekretariat der Primar-
schule Regensdorf, Stationsstrasse 29, 8105 Regens-
dorf.

Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne die Prasidentin,
Frau Ursula Wandfluh, Telefon 01/840 13 75, oder
Herr A. Siffert, Schulsekretar, Telefon 01/840 13 50.

Primarschulpflege Regensdorf

Suche Vikariatsstelle

Handarbeitslehrerin Textil/Nichttextil

mit mehrjahriger Erfahrung, August bis Oktober 2001.
Petra Dietel
Telefon 01/817 24 89, myala@hotmail.com

[¢]

Sekundarschule Riimlang-Oberglatt

Auf das Schuljahr 2001/2002 suchen wir fir eine
1. Sek B

eine engagierte Reallehrperson

mit Ausbildung als Real-, Sekundar- oder
Primarlehrerin.

Wir freuen uns auf eine teamfdhige, flexible und moti-
vierende Personlichkeit und erwarten gerne lhre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen.

Sekundarschulpflege Rimlang-Oberglatt,
Schulsekretariat, Postfach 179,

8153 Riimlang, Telefon 01 880 77 60,
E-Mail SEK-RO@bluewin.ch
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Schule Dietikon

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 sind an unserer
Schule neu zu besetzen:

1 Lehrstelle an einer Kleinklasse A1 + 1l
(Vollpensum)

1 Lehrstelle an einer Kleinklasse A 1l
(Teilpensum)

1 Lehrstelle an einer Kleinklasse D

1 ISF-Lehrstelle an der Mittelstufe

1 Lehrstelle an einer 5. Primarklasse

1 Lehrstelle an einer 4. Primarklasse
(ab 1. Dezember 2001)

3 Lehrstellen an der Sekundarschule B

2 Lehrstellen fiir Handarbeit
(Teilpensum, Primarstufe resp. Primar-/Oberstufe)

1 Lehrstelle fiir Hauswirtschaft
(Teilpensum)

Ferner suchen wir Lehrpersonen mit Primarlehrer-
ausbildung fiir den Unterricht in Deutsch fiir Fremd-
sprachige (Teil- oder Vollpensen) und/oder Biblischer
Geschichte (Teilpensen).

Gerne erwarten wir lhre Bewerbung mit den {blichen
Unterlagen an die Schulpflege Dietikon, Stadthaus,
Bremgartnerstrasse 22, 8953 Dietikon.

Schulpflege Dietikon

Oberstufenschulpflege Diibendorf-Schwerzen-
bach

Auf das Schuljahr 2001/2002 warten die zukiinftigen
Schiilerinnen und Schiiler folgender Sekundarklassen
auf lhre /n

Oberstufenlehrer/in phil. I -
2. Sekundarklasse A mit Vollpensum

Oberstufenlehrer/in phil. I -
1. Sekundarklasse A mit Teilpensum

Sie werden von aufgeschlossenen Kollegien herzlich
willkommen geheissen und arbeiten in engagierten
Schulhausteams mit. Durch lhre Teamfahigkeit und
Ihren Einsatz gestalten Sie den Schulalltag an der
Oberstufenschule aktiv mit.

Gerne geben wir |hnen nahere Auskiinfte (Telefon
01/821 61 16 vormittags, E-Mail: sekretariat@oberstu-
fe-duebendorf.ch) und freuen uns tiber Ihre Bewer-
bung mit Foto, welche Sie bitte an folgende Adresse
senden wollen:

Oberstufenschulpflege Diibendorf, Sekretariat, Neu-
hausstrasse 23, 8600 Diibendorf




Schulgemeinde Oberengstringen

Die Volksschule Oberengstringen, auf der Sonnenseite
des Zircher Limmattals direkt an der Stadtgrenze
gelegen, mit einem Mischsystem von ISF und Klein-
klassen, sucht auf Schulanfang 2001/2002 (Mitte
August 2001)

1 Klassenlehrkraft 1. Klasse

(19 Lektionen)

Hier handelt es sich um eine halbe Klasse (ca. 12 Schi-
lerinnen).

1 Klassenlehrkraft 4. Klasse (23 Lektionen)

Dies ist eine sehr kleine Klasse (ca. 12 Schiilerinnen),
die in der Handarbeit nicht geteilt wird.

1 Lehrkraft Sek A, phil. 1 (80%)

Ideal ware es, wenn Sie auch Turnen erteilten konnten.

1 Klassenlehrkraft 1. Sek B

Es erwarten Sie:

— anspruchsvolle Kinder und Jugendliche

— ein kooperatives, initiatives Lehrerinnenteam

- eine aufgeschlossene und begeisterungsfahige
Schulpflege

Wir wiinschen uns:

- engagierte, teamfahige und humorvolle Lehrkrafte
die Bereitschaft, sich auf die anstehenden Schulent-
wicklungsprozesse einzulassen, sie mitzugestalten
und mitzutragen

- eine aktive Zusammenarbeit mit den Eltern

Wir freuen uns, wenn Sie lhre vollstaindigen Bewer-
bungsunterlagen an unsere Personalkommission,
Schulsekretariat, Postfach 95, 8102 Oberengstringen,
senden. Selbstverstandlich steht lhnen unsere Schul-
leitung (Telefon 01/750 15 57) fiir weiter Auskiinfte
gerne zur Verfligung.

Schule Schlieren

In der Zusammenarbeit zwischen Schule, Kindern,
Eltern, Behorden und weiteren Bezugspersonen bieten
wir volles Engagement und Professionalitat!

Auf Beginn des neuen Schuljahres 2001/2002 sind an
unserer Schule

verschiedene Pensen zu besetzen:

Unterstufe

- 1. Klasse (Teilpensum)
- Sonderklasse D (2./3. Klasse) 20 Lektionen

Mittelstufe

- 4. Klasse (Doppelstelle; 12 Lektionen)
- 5. Klasse (Projekt 21) (11 - 15 Lektionen)
- 6. Klasse (Projekt 21) Vollpensum (Teilzeit mdglich)

Oberstufe

- 2. Sekundarschule B Vollpensum

- 2./3. Oberschule (ab Herbst)
- Handarbeit (20-24 Lektionen)

Logopidie
- 50%-Stelle

Es erwartet Sie:

- stadtnahe Gemeinde (im 1/2-Stunden-Takt der
offentlichen Verkehrsmittel mit Ziirich verbunden)

- gut ausgebautes Forderkonzept

- engagiertes, kollegiales Lehrerteam sowie eine
kooperative Schulbehérde und Verwaltung

Weitere Auskiinfte erteilen lhnen gerne

- Esther Huber, Ressortleiterin Unterstufe (Telefon
01/730 31 85)

- Maja Buchmann, Ressortleiterin Mittelstufe (Tele-
fon 01/730 31 77)

- Cornelia Battaglia, Ressortleiterin Oberstufe (Tele-
fon 01/730 85 35)

- Walter Seiler, Ressortleiter Sonderschule (Telefon
01/730 46 03)

- das Schulsekretariat (Telefon 01/738 14 60).

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, welche Sie mit
den ublichen Unterlagen an folgende Adresse senden:
Schulpflege Schlieren, Stadthaus, Postfach, 8952
Schlieren

557

Schulblatt ZH 7/8 2001

STELLEN



STELLEN

Oberstufen-Kreisschule 8104 Weiningen/ZH

Auf Schuljahr 2001/2002 suchen wir flr unsere
Dreiteilige Sekundarschule (20 Klassen)
frohliche, engagierte Klassenlehrkréfte fir

e eine 1. Sek A phil Il
e eine 1. Sek B

e eine 3. Sek C (kleine Klasse)

Doppelbesetzung mdglich, allenfalls Primarlehrkraft
mit Schulerfahrung oder phil. | resp. phil. Il mit Teil-
pensum.

Unsere Jahrgangteams brauchen kréftige Arme, die
am gleichen Strick ziehen und Persénlichkeiten, die
unsere Schule mitgestalten.

Fur einen Augenschein und um unseren Puls zu fiihlen
sind Sie im Lehrerzimmer jederzeit herzlich will-
kommen. Auskinfte erteilt das Sekretariat Telefon
01/750 47 02. Bewerbungen bitte an die Oberstufen-
schulpflege, Badenerstrasse 36, Postfach, 8104 Wei-
ningen. E-Mail: sschulpflege@swissonline.ch

Die Oberstufenschulpflege

Oberstufenschulpflege Obfelden-Ottenbach

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 suchen wir fol-
gende Lehrkrifte :

Hauswirtschaftslehrerin

fur ein Pensum vom 15 Lektionen/Woche

1 Englischlehrer/in _
fiir ein Pensum von 6 Lektionen/Woche

Wenn Sie Freude und Erfahrung mit Jugendlichen
haben, freuen sich eine teamféahige Lehrerschaft sowie
eine kommunikative Schulpflege auf die Zusammenar-
beit.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden
Sie bitte an Frau A. Eberle, Rebenstrasse 9, 8913
Ottenbach, Telefon 01/761 25 29.
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Primarschulgemeinde Biretswil

Fir die Aussenwachten Maiwinkel und Berg suchen
wir auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 engagierte,
teamfahige Lehrpersonen

Maiwinkel:
Mittelstufenlehrkraft

fur die 5./6. Klasse (Vollpensum)
und
Berg:

Gesamtschule 1.-6. Klasse (Vollpensum)

Mit dem neuen Schuljahr starten wir den 3-jahrigen
TaV-Versuch. Arbeiten Sie gerne in landlicher Umge-
bung mit einem kollegialen Lehrerteam und einer
kooperativen Schulpflege zusammen, dann senden
Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Foto an den Prasi-
denten der Primarschulpflege, Theo Meier, Bettswil,
8344 Baretswil (E-Mail: primarschule@baeretswil.org /
Telefon 01/939 11 93). Vor ihm erhalten Sie auch ger-
ne weitere Auskiinfte.




Schule Briitten

Zur Ergdnzung eines Zweierteams suchen wir auf
Beginn des Schuljahres 2001/2002

eine Lehrkraft fiir die Mittelstufe
(4. Klasse)

fiir ein Pensum von 26 bis 28 Lektionen.

Fur die Klasse von ca. 30 Kindern stehen insgesamt 39
Wochenlektionen zur Verfligung. Davon werden 12
bis 13 Lektionen von einer Lehrerin mit langjéhriger
Erfahrung in unserer Gemeinde (ibernommen.

Wir sind eine Schule mit ca. 160 Schiilerinnen und
Schiilern in der Nahe von Winterthur und bieten:

— ein von Lehrkraften und Schulpflegemitgliedern
gemeinsam erarbeitetes Leitbild

— eine kleine Einschulungsklasse

— ein Férdermodell fiir schwéchere Kinder

— ein Pilotprojekt fiir ein Fordermodell fiir begabte
Kinder

— Computer in jedem Schulzimmer

- ein Konzept fiir die Mitarbeiterbeurteilung

- einen regen Austausch im Lehrerteam und zwi-
schen Lehrkréften und Schulpflege

— eine gegeniiber neuen Projekten aufgeschlossene
Schulpflege

- den ersten Offentlichen Waldkindergarten der
Schweiz

Sind Sie eine initiative und selbstandige Personlich-
keit, die auch Freude an einer engen Zusammenarbeit
im Zweierteam hat. Bedeutet fiir Sie unser Angebot
eine Herausforderung, die Sie gerne annehmen méch-
ten?”

Wir wiirden uns freuen, Sie kennenzulernen. Bitte sen-
den Sie lhre Unterlagen an die Schulpflege Briitten,
Sekretariat, Postfach, 8311 Briitten, oder rufen Sie
unsere Ressortleiterin flir das Personal, Francoise
Bachem, an: Telefon 052/345 36 79.

Die Schulpflege

Stellenausschreibung

Wir sind eine Gruppe von sechs Studentlnnen der
Schauspielschule Ziirich. Wir bringen nebst unserer
Lehrerausbildung verschiedenste Erfahrungen in den
Bereichen Hort, Jugendarbeit, Schule und Heim mit
und werden professionell in Atemtechnik, Rhythmik,
Sprech- und Bewegungslehre ausgebildet.

Wir sind interessiert, in padagogischen Institutionen,
die unsere Fahigkeiten einsetzen kénnten, auf ver-
schiedenste Weise zu arbeiten (Teilpensen; Stadt
Ziirich).

Info unter Telefon 01/291 15 78 Dominique Jaun
079/444 70 50 Philip Siegel

Schulgemeinde Oberengstringen

Die Volksschule Oberengstringen, auf der Sonnenseite
des Ziircher Limmattals direkt an der Stadtgrenze
gelegen, mit einem Mischsystem von ISF und Klein-
klassen, sucht auf Schulanfang 2001/2002 (Mitte
August 2001)

1 Klassenlehrkraft 1. Klasse
(19 Lektionen)

Hier handelt es sich um eine halbe Klasse (ca. 12 Schi-
lerinnen)

1 Klassenlehrkraft 4. Klasse

(23 Lektionen)

Dies ist eine sehr kleine Klasse (ca. 12 Schiilerinnen),
die in der Handarbeit nicht geteilt wird.

1 Lehrkraft Sek A, phil. 1 (80%)

Ideal ware es, wenn Sie auch Turnen erteilen kénnten.

1 Klassenlehrkraft 1. Sek B
Es erwarten Sie:

— anspruchsvolle Kinder und Jugendliche

— ein kooperatives, initiatives Lehrerinnenteam

- eine aufgeschlossene und begeisterungsfahige
Schulpflege

Wir wiinschen uns:

- engagierte, teamfdhige und humorvolle Lehrkrafte

— die Bereitschaft, sich auf die anstehenden Schul-
entwicklungsprozesse einzulassen, sie mitzugestal-
ten und mitzutragen

- eine aktive Zusammenarbeit mit den Eltern

Wir freuen uns, wenn Sie lhre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen an unsere Personalkommission,
Schulsekretariat, Postfach 95, 8102 Oberengstringen,
senden. Selbstverstandlich steht lhnen unsere Schul-
leitung (Telefon 01/750 15 57) fur weitere Auskiinfte
gerne zur Verfligung.

559

Schulblatt ZH 7/8 2001

STELLEN



STELLEN

|sch_u|e
meilen

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 suchen wir an
unsere TaV-Primarschule Feldmeilen

Primarlehrerin oder Primarlehrer
an eine halbe 1. Klasse

(Teilpensum: 19 Lektionen)

und nach Méglichkeit zusétzlich 3 Entléstungslektio-
nen.

Die Schule Meilen steht im 2. TaV-Projektjahr und ist
bekannt fiir ein vielféltiges, gemeindeinternes Weiter-
bildungsangebot. Das Team der Primarschule Feld-
meilen freut sich auf eine Kollegin, einen Kollegen,
welcher die eingeleitete eigenstdndige Schulhauskul-
tur mitzugestalten bereit ist.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie mit den (bli-
chen Unterlagen an das Schulsekretariat Meilen, Aus-
schuss Personalbelange, Postfach 277, 8706 Meilen.
Fir Fragen steht lhnen Frau G. Suter (Telefon 01/923
60 07) oder der Schulsekretér, E. Joh. Krapf (Telefon
01/923 54 66) gerne zur Verfligung.

Primarschule Embrach

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 ist an unserer
Schule

1 Lehrstelle Mittelstufe
(Vollpensum, Stellenteilung maglich)

neu zu besetzen. Wir wiinschen uns teamfahige und
engagierte Lehrkrafte, welche unser Team ergdnzen
mochten.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns,
Sie kennen zu lernen.

Auskiinfte erteilen der Schulprasident, Herr René Hart-
mann, Telefon Privat 01/865 54 57 (abends), oder das
Schulsekretariat, Telefon 01/865 07 21. Bewerbungen
senden Sie bitte an das Schulsekretariat Embrach, z.H.
von Herrn René Hartmann, Ebnetstrasse 11, 8424
Embrach.

Primarschulpflege Embrach
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Unsere Schulgemeinde
befindet sich im zircheri-
schen Limmattal. In unseren
drei Schulanlagen und 7
Kindergarten, welche uber
ideale Infrastrukturen
verfliigen, besuchen ca. 740
Schul- und Kindergar-
tenkinder den Schulunterricht.
Auf Beginn des Schuljahres
01/02 suchen wir motivierte und
einsatzfreudige Lehrpersonen flr
eine

‘Primarschule
Oetwil-Geroldswil

1. Klasse (100%)
4. Klasse (80%)

6. Klasse (80%)

Wir wiinschen uns flexible und teamfahige Person-
lichkeiten, die mit Freude und Initiative unseren
Schulalltag mitgestalten. Es erwartet Sie ein enga-
giertes Lehrerinnenteam sowie eine offene, koope-
rative Schulpflege.

Mochten Sie mehr (liber eine dieser interessanten
Stellen erfahren? Dann senden Sie bitte lhre Be-
werbung mit den Ublichen Unterlagen an die Pri-
marschulpflege Oetwil-Geroldswil, Postfach, 8954
Geroldswil. Wir geben lhnen auch gerne nahere
Auskinfte unter Telefon 01/748 23 00 (Schulse-
kretariat).




Schule Wangen-Briittisellen

Auf Beginn des Schuljahres 2001/02 sind an unserer
Schule folgende Stellen neu zu besetzen:

1 Handarbeitslehrerin fiir den Ortsteil
Wangen (10 Lektionen)

1 Handarbeitslehrerin fiir den Ortsteil
Briittisellen (12 Lektionen)

(Die beiden Stellen kénnen evtl. auch miteinander
kombiniert werden)

Ortsteil Brittisellen:

1 Lehrstelle an der Mittelstufe (6. Klasse)

1 Lehrstelle an einer Kleinklasse
(4./5.B/D)

An unserer mittelgrossen Schulgemeinde (6100 Ein-
wohner/innen) erwartet Sie in allen Schulhdusern ein
angenehmes Arbeitsklima in kollegialen Lehrerteams
sowie eine aufgeschlossene Schulpflege.

Wir wiinschen uns flexible und teamféahige Personlich-
keiten, die mit Freude und Engagement unseren
Schulalltag mitgestalten. Haben wir Sie angespro-
chen? Dann freuen wir uns auf Sie.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (mit
Foto) senden Sie bitte an das Schulsekretariat, Sta-
tionsstrasse 10, 8306 Briittisellen. Dort werden lhnen
durch den Schulsekretdr Daniel Strehler auch gerne
weitere Auskiinfte erteilt (Tel. 01 / 805 91 91).

Die Schulpflege

back to school

ist ein Projekt des Ergdnzenden Arbeitsmarktes und der
Volksschule, welches schulmiiden Schiilerinnen und
Schiilern der Oberstufe ein Time-out ermdglicht.

Ab 20. August 2001 oder nach Vereinbarung suchen wir

Lehrperson fiir Einzel- oder
Kleingruppenunterricht (70-80%)

Wir erwarten:

— Lehrpatent der Oberstufe

— Erfahrung und Belastungsfahigkeit im Umgang mit
Jugendlichen in Krisensituationen

— Freude an wechselnden Aufgabenstellungen

— Interesse an vernetzter und selbstédndiger Arbeit

— Sozialpddagogische und heilpddagogische Kennt-
nisse und Interessen

Wir bieten:

— Eine Anstellung gemadss stddtischen Richtlinien

— Coaching durch die beteiligten Fachleute

Auskiinfte erteilen Ihnen gerne Frau L. Biderbost, SPD

Limmattal, Telefon 01/299 30 48.

Ihre Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen senden Sie

bitte an: Schulpsychologischer Dienst Limmattal, Lang-

strasse 21, 8004 Ziirich

126614

Sozialdepartement der Stadt Ziirich

Kreisschulpflege Ziirichberg der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 (20. August
2001) ist im Schulkreis Zirichberg

1 Lehrstelle an der Mittelstufe (5. Klasse)
(Vollpensum) '
neu zu besetzen.

Wir freuen uns, Sie als teamfahige und engagierte Per-
sonlichkeit bei uns begriissen zu diirfen. Ein kollegia-
les Schulhausteam und eine offene, kooperative Schul-
pflege erwartet gerne lhre schriftliche Bewerbung.

Fur Fragen steht Ihnen das Schulsekretariat Zirich-
berg, Telefon 01/266 15 40, gerne zur Verfligung.

Ihre Unterlagen senden Sie bitte an die Prasidentin der
Kreisschulpflege Ziirichberg, Frau Hanna Lienhard,
Postfach, 8025 Ziirich.

Kreisschulpflege Ziirichberg
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Gemeindeschupflege
Zell ZH

a

...und das in einer liebenswerten Gegend im
sonnigen Tosstal.

Per 20. August 2001 oder nach Vereinbarung
suchen wir

Lehrerin oder Lehrer fiir

- unsere dreiteilige Sekundarschule
Niveau A, phil. 1 (niedrige Schulerzahl,
parallelisiert)

- unsere 4. Primarklasse in Rikon

Falls Sie das nétige Interesse und die
erforderlichen Fahigkeiten mitbringen, freuen wir
uns heute schon darauf, Sie demnachst
kennenzulernen.

Offene und engagierte Lehrkrafte, welche ein
kollegiales Team schatzen und gerne in einer
modernen Schulanlage unterrichten mdchten,
wirden in unser Schulteam passen. |hr Arbeitsort,
die Schulanlage in Rikon ist nur eine Gehminute
vom Bahnhof entfernt. 147704

Wir habew einiges zw bieten
wnd sind neugierig auf Siel

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit den ublichen
Unterlagen an die Gemeindeschulpflege Zell,
Schulsekretariat, 8486 Rikon. Auskunft erteilt
Ihnen gerne unsere Schulsekretarin, Frau Edith
Wicki Tel. 052 383 20 33, e-mail: schule.zell
@bluewin.ch oder wenden Sie sich an unseren
Prasidenten, Herrn Peter Kyburz,

Tel. G: 052 354 97 52, Tel. P: 052 383 16 08.
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Schule Kloten
Sind Sie flexibel, kooperativ und engagiert? Dann soll-
ten wir uns kennenlernen!

An der Schule der Flughafenstadt Kloten sind auf
Beginn des Schuljahres 2001/02 die folgenden
Lehrstellen zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Unterstufe

Vollpensum

1 Lehrstelle an der Mittelstufe

Vollpensum

1 Lehrstelle an der Oberschule (Sek C)

Vollpensum

1 Lehrstelle fiir ISF-Forderunterricht an
der Mittelstufe

Teilpensum: mindestens 10 bis 12 Lektionen/Woche

Eine heilpadagogische Ausbildung ist wiinschenswert,
jedoch nicht Bedingung.

1 Teilzeit-Lehrstelle fiir Musikunterricht
an der Oberstufe

3 Lektionen Musik / 2 Lektionen Wahlfachkurs Musical

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, welche Sie bitte
an folgende Adresse richten:

Schulsekretariat Kloten, Frau R. Bonzli, Stadthaus,
Kirchgasse 7, 8302 Kloten.

Gerne erteilen wir lhen auch telefonische Auskiinfte:
018151259

e-mail: ruth.boenzli@kloten.ch 147804




Kantonsschule Ziircher Oberland
8620 Wetzikon

Wir flihren eine gymnasiale Unterstufe (7./8. Schul-
jahr) und alle fiinf ziircherischen MAR-Maturitatsprofi-
le sowie eine HandelsmittelschulePlus. Wir suchen auf
Mitte August 2002

Mittelschullehrpersonen mbaA fiir

Franzosisch (ca. 200%, evtl. in Verbindung mit
einem andern Fach)

Englisch (ca. 200%)
Wirtschaft und Recht (50%)

Es handelt sich um unbefristete Anstellungen ,mit
besonderen Aufgaben” nach der ziircherischen Mittel-
und Berufsschullehrerverordnung.

Wir setzen voraus

— ein abgeschlossenes Studium

— das ziircherische oder ein gleichwertiges Diplom
fur das Hohere Lehramt

— Unterrichtserfahrung auf Stufe Gymnasium

Sie erhalten die Bewerbungsunterlagen via
Telefon 01 933 08 16, Fax 933 08 10 oder
E-mail regina.glatz@kzo.ch.

Wir erwarten lhre Bewerbung bis zum 11. Juli 2001 an
dieKantonsschule Ziircher Oberland, Rektorat, Buhl-
strasse 36, 8620 Wetzikon.

www.kzo.ch

Das Gymnasium im Ziircher Oberland 148204

. wo
Q@ e St
Primarschule acher
Schofflisdorf — Oberweningen

Wir sind eine zukunftsorientierte Primarschule mit 13
Klassen (inkl. ISF) und drei Kindergdrten im Zircher
Unterland (mit S5 30 Min bis Zirich; mit Auto 10 Min
ab Baden).

Auf Beginn des Schuljahres 2001/2002 werden bei
uns infolge Weiterbildung, Berufung in ein Schulsekre-
tariat sowie Arbeitsweg drei Stellen frei an der

Mittelstufe

(wahlweise 5., 6 oder 5./6. Klasse) sowie eine Stelle in
der

Handarbeit
(12 Lektionen an zwei Tagen)

Wir suchen motivierte Lehrer und Lehrerinnen, welche
unsere Schule aktiv mitgestalten. Eine optimale Bevdl-
kerungsstruktur erlaubt partnerschaftliche Elternkon-
takte und die laufende Verbesserung der Schulqua-
litat. Die Gestaltung einer eigenen Hompage, das Ein-
setzen einer Schulleitung, Entlastung durch ein Schul-
sekretariat sowie eine attraktive Zirkuswoche im kom-
menden Herbst sind Projekte mit denen wir uns
momentan beschéftigen. Lehrerteam und Schul-
behorde pflegen eine kollegiale, kooperative Zusam-
menarbeit mit gegenseitiger aktiver Unterstiitzung
und offener Gesprachskultur.

Unsere grossziigigen Schulzimmern sind gut einge-
richtet und mit je drei iMac (inkl. Laserdrucker) ausge-
stattet und erlauben einen vielfdltigen Unterricht, bei
dem stets das Wohl des Kindes im Zentrum stehen
soll. Unsere Schulanlage NRietlii ist optimal ins Dorf
integriert und befindet sich abseits von Verkehrslarm
im Gehbereich von Feld und Wald.

Interessiert Sie das Unterrichten an einer liberschau-
baren Schule in landlicher Umgebung?

Frau Ursula Surber ((01/856 19 29;
e-mail: ursula.surber@bluewin.ch) von der
Schulpflege freut sich auf lhre Kontaktaufnahme. 14104
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ADRESSEN

Schulblatt des Kantons Ziirich

Fax 01/262 07 42
Tel. 01/259 23 14

Redaktion/Lehrstelleninserate:
Bildungsdirektion, 8090 Zirich

E-Mail: schulblatt@gs.bid.zh.ch Fax 01/262 07 42
Ubrige Inserate: Fax 01/251 31 98
Druckerei Miiller, Werder & Co. AG Tel. 01/260 94 04
Abonnemente/Mutationen: Fax 01/251 31 98
Druckerei Miiller, Werder & Co. AG Tel. 01/260 94 03

Bildungsdirektion
Finanzabteilung
Besoldungen, Walchetor, 8090 Ziirich

Primarschule Tel. 01/259 23 64
Oberstufe Tel. 01/259 42 92
Handarbeit/Hauswirtschaft Tel. 01/259 42 91
Mittelschulen Tel. 01/259 23 63

Beamtenversicherungskasse
Stampfenbachstr. 63, 8090 Ziirich Tel. 01/259 42 00

www.bildungsdirektion.ch

Bildungsdirektion

Bildungsplanung

Walchestrasse 21, 8090 Ziirich Fax 01/259 51 30
E-Mail: Bildungsplanung@gs.bid.zh.ch

Bildungsstatistik Tel. 01/259 53 78

Evaluationsbegleitung Tel. 01/259 53 50

Schulinformatik Tel. 01/259 53 50

Neue Schulaufsicht Tel. 01/259 53 76

Schulprojekt 21 Tel. 01/259 53 42

Bildungsdirektion Fax, Allgemeines 01/259 51 31

Volksschulamt Fax, Personelles 01/259 51 41
Walchestrasse 21, 8090 Ziirich

Rechtsdienst Tel. 01/259 22 55
Lehrpersonalbeauftragter Tel. 01/259 22 65
Personelles Tel. 01/259 22 69
Stellentonband Lehrstellen Tel. 01/259 42 89
Vikariatsbiiro Tel. 01/259 22 70
Stellentonband Stellvertretungen  Tel. 01/259 42 90
Stellentonband Kindergarten Tel. 0900 575 009
Stellen von Stellentonband Tel. 01/259 22 66
Vikariatsbesoldungen Tel. 01/259 22 72
Unterrichtsfragen/Lehrmittelsekr.  Tel. 01/259 22 62
Lehrmittelbestellungen Tel. 01/465 85 85
Interkulturelle Padagogik Tel. 01/259 53 61
Sonderschulung Tel. 01/259 22 91
Schulbauten Tel. 01/259 22 89
Handarbeitskoordinatorin Tel. 01/850 39 14
Hauswirtschaftskoordinatorin Tel. 01/788 10 33
Ausbildung Englisch- und

Italienischunterricht (SFA) Tel. 01/268 46 58
Schularztlicher Dienst

Ramistrasse 58, 8001 Zirich Tel. 01/265 64 76
Schule und Theater Tel. 01/360 47 87

Stampfenbachstr. 115, 8035 Ziirich Fax 01/360 47 97

Projekte
Oberstufenreform
Teilautonome VS, TAV
Schulbegleitung TAV

Tel. 01/259 22 97
Tel. 01/259 53 88
Tel. 01/259 53 53

Lehrmittelverlag des Kantons Ziirich
Réffelstr. 32, Postfach, 8045 Ziirich Fax 01/465 85 86
Zentrale/Bestellungen Tel. 01/465 85 85
E-Mail: lehrmittelverlag@Imv.zh.ch
www.lehrmittelverlag.com
Lernmedien-Shop
Stampfenbachstr. 121

Tel. 01/360 49 49

Berufseinfiihrung

Primarlehrerinnen- und Primarlehrerseminar
Beratung fiir Berufseinsteiger/innen Tel. 01/317 95 20

Schaffhauserstr. 228, 8057 Ziirich

Fax 01/317 9510

Beratungstelefon fiir logopéadische Fragen

Sprachheilschule Stéfa

Jeden Dienstag, 10.30-11.30 Uhr

Tel. 01/928 19 15

Fax 01/928 19 09

E-Mail: logopaedie@sprachi.ch

Kinder
Postfach, 8026 Zirich

Tel. 01/295 10 50
Fax 01/295 10 55

Schule der Stadt Ziirich fiir Sehbehinderte
(Beratungsstelle fiir sehbehinderte Kinder)

Eugen Huber-Str. 6, 8048 Ziirich

Bildungsdirektion

Tel. 01/432 48 50
Fax 01/433 04 23

Mittelschul- und Berufsbildungsamt
Kaspar-Escher-Haus, 8090 Ziirich  Tel. 01/259 43 81

Stabsabteilung

Kaspar-Escher-Haus, 8090 Ziirich  Tel. 01/259 43 79

Abteilung Mittel- und
Berufsschulen

Kaspar-Escher-Haus, 8090 Zirich  Tel. 01/259 43 93

Abteilung Lehraufsicht
Abteilung Bildungsentwicklung

Tel. 01/447 27 00
Tel. 01/447 27 50

Stabsabteilung, Sektor EDV-Koordination
Ausstellungsstrasse 80, 8090 Zirich Tel. 01/447 27 27

Stabsabteilung, Sektor Rechnungswesen
Kaspar-Escher-Haus, 8090 Ziirich  Tel. 01/259 43 70

Bildungsdirektion
Hochschulamt

8090 Zirich

Fachhochschule Ziirich

EDV

Kostenrechnung

Lehrerbildung, Vorschulstufe
Volksschule

Personelles

Planung und Bauten

Hoheres Lehramt

Mittelschulen

Winterthurerstr. 30, 8033 Ziirich
Hoheres Lehramt

Berufsschulen

8090 Ziirich

Weiterbildung fiir Lehr-
personen an Berufsschulen
8090 Ziirich

Fax 01/259 51 61
Tel. 01/259 23 31
Tel. 01/259 42 97
Tel. 01/259 23 47
Tel. 01/259 23 45

Tel. 01/259 42 97
Tel. 01/259 23 36
Tel. 01/259 23 33

Fax 01/634 49 54
Tel. 01/634 28 83

Fax 01/447 27 57
Tel. 01/447 27 80

Fax 01/447 27 57
Tel. 01/447 27 90

Bildungsdirektion

Amt fiir Jugend und Berufsberatung
Schaffhauserstrasse 78, 8090 Ziirich

Amtsleitung

Jugend- und Familienhilfe
Kleinkindberatung

Elternbildung

Kinder- und Jugendheime
Sonderschulheime

Stipendien

Zentralstelle fur

Studien- und Berufsberatung

— Zweigstelle Hirschengraben 28

- Zweigstelle Hottingen

Tel. 01/259 23 71
Fax 01/259 51 34
Tel. 01/259 23 80
Tel. 01/259 23 98
Tel. 01/259 23 81
Tel. 01/259 23 78
Tel. 01/259 23 76
Tel. 01/259 23 26

Tel. 01/259 23 89
Tel. 01/261 50 20
Fax 01/262 08 33
Tel. 01/261 50 20




Pestalozzianum
Postfach, 8035 Zirich = o . e1:Ye -
Zentrale Tel. 01/360 48 00 Phanomene sind ideale VWeagbereite

und zusatzlich Di-Do Tel. 01/360 47 00
Fax 01/360 48 96

E-Mail: info@pestalozzianum.ch G seibsiandaige aul ale op
Internet: http://www.pestalozzianum.ch O e Q erfrave oer 500
Bibliothek: pielerisch-lenrreiche «Phdnobjexte
Pestalozzianum aae orama ®
Bibliothek/Mediothek Di-Fr Ausgabe 10-17.30 Uhr; eiterdenke
Sa Ausgabe 10-14.45 Uhr
Bestellungen, Verlangerungen, Anfragen Di-Sa 8-10 Uhr A o snderao o A

ADRESSEN

Beckenhofstrasse 31-37
8006 Ziirich ZH
Jugendbibliothek

Tel. 01/360 48 00

Di-Fr Ausgabe 13-17.30 Sa Ausgabe 13-14.45 Uhr

Lernmedien-Shop
Bestellungen, Auskiinfte
Offnungszeiten:

Dienstag bis Freitag, 10-18 Uhr

Beratung

Personal-, Team- und
Organisationsentwicklung
Sekretariat
Beratungstelefon

Forschung und Entwicklung
Schulpadagogik
Sozialpadagogik
Pestalozziforschung
Medienbildung

Umweltbildung

Gesundheitserziehung
und Suchtpravention

Kulturelle Bildung:
Theater
Museum/Literatur

Musik

Weiterbildung
Weiterbildungskurse

Tel. 01/360 48 48

Tel. 01/360 49 49
Fax 01/360 49 98

Tel. 01/360 27 01
Tel. 01/360 27 72
Fax 01/363 95 03

Tel. 01/360 48 24
Tel. 01/360 48 28
Tel. 01/360 48 63
Tel. 01/360 49 00
Tel. 01/360 47 70
Fax 01/360 47 95

Tel. 01/360 47 74
Fax 01/360 47 95

Tel. 01/360 48 51
Tel. 01/360 47 89
Fax 01/360 47 97
Tel. 01/360 47 77

Fax 01/360 47 90

Kurssekretariat Pestalozzianum Tel. 01/360 47 20/21

Kurssekretariat ZAL
Beh6rdenschulung
Weiterbildungslehrgiange
Sekretariat

Schulinterne Weiterbildung
Sekretariat

Englisch an der Primarschule
Medien/Informatik
Verlag

Informatikausbildung

Tagungszentrum Schloss Au
8804 Au

Sekretariat

Tel. 01/360 47 25
Tel. 01/360 47 30

Tel. 01/360 47 50
Fax 01/360 47 96

Tel. 01/360 47 40
Tel. 01/360 48 25

Tel. 01/360 48 00
Tel. 01/360 49 00
Fax 01/360 49 01

Tel. 01/782 09 09
Fax 01/782 09 08

TIXL
TILLL



r Verlangen Sie unsere spezielle Schulpreisliste!
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Letec Schwerzenbach

Stationsstr. 53, 8603 Schwerzenbach
Tel. 01 908 44 66, Fax 908 44 22
Letec Bern

Kramgasse 46, 3011 Bern

Tel. 031 312 58 85, Fax 312 53 05
Letec Chur

Kalchbuhlstrasse 18, 7000 Chur

Tel. 081 250 13 53, Fax 250 13 56
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Hard- und Software fur den Schulbereich

Planung und Realisation von Netzwerkldsungen

Netzwerkadministration Windows NT/2000, ASIP

Kompetente Beratung in unseren acht Filialen

Schulpreise gemass Apple-Richtlinien

Wir bringen Sie und lhre Schuler ins Internet

Kompetenter Service, Win- und Mac-Plattform

Letec Oberentfelden
Bahnhofstr. 4, 5036 Oberentfelden
Tel. 062 723 05 55, Fax 723 05 63
Letec Sargans

Grossfeldstrasse 18, 7320 Sargans
Tel. 081 710 01 44, Fax 710 01 45
Letec Schaffhausen

Im Hagli 2, 8207 Schaffhausen

Tel. 052 643 66 67, Fax 643 33 70

Letec St. Gallen

Schitzengasse 4, 9000 St. Gallen
Tel. 071 228 58 68, Fax 228 58 69
Letec Ziirich

Weinbergstrasse 24, 8001 Zurich
Tel. 01 253 60 10, Fax 253 60 11

Hotline 0900 57 60 37 Fr. 3.13 Min.

http://preisliste.letec.ch




	...

