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Februar 1998

Allgemeines

Mitteilungen der kantonalen Schulbehérde

Schulsynode des Kantons Ziirich

Protokoll der Referentenkonferenz

Begutachtung
Gesetz i'gber die Ausbildung der Lehrkrafte und liber die Padagogische Hochschule

Mittwoch, 17. Dezember 1997, 14.15-16.25 Uhr, Seminar fUr Padagogische Grundausbildung,
Réamistrasse 59, 8001 Zirich, Horsaal 215

Traktanden:

Begrissung und Administratives
Mitteilungen des Synodalvorstands
Erlduterungen der Erziehungsdirektion
Erlauterungen der Synodalthesen
Empfehlungen zur Verhandlungsfiihrung
Allfalliges

2

Anwesend:

Synodalvorstand: Markus Blrgi, Prasident (Vorsitz)
Helmut W. Diggelmann, Vizeprasident
Karl Eggmann, Aktuar

Schulkapitel: 23 Kapitelsprasidentinnen und -présidenten, bzw. Stellvertretungen
7 Kapitelsreferentinnen und -referenten

Tagesreferenten:  Prof. Dr. Arthur Straessle, ED, Chef Abt. Mittel- und Fachhochschulen
Bernhard Buhler, Sekundarlehrer

Géaste: Rudolf Hofmann, ED, Abt. Mittel- und Fachhochschulen
Frau Dr. Judith Unteregger, ED, Padagoglsche Abteilung
Reto Vannini, ED, Abt. Volksschule
Frau Marion Heidelberger, ELK
Jurg Futter, ZKM
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Hans Peter Krahenbiihl, ORKZ

Urs Loosli, SKZ

Frau Marie-Louise Stiefel, ZKHLV

Frau Ursula Frischknecht, ZLH

Frau Regina Stauffer, VPOD/SL

Frau Catherine Walter-Laager, VPKKZ

Frau Gabi Walter, VKZ

Willy Nabholz, LKB

11 Présidentinnen von Kindergartenkapiteln

Entschuldigt: Hans Peter Fehr, ER
Frau Irene Enderli, ER
Frau Regina Fretz, ED, Abt. Volksschule
Dr. Peter Hubler, ED, Chef PA
- Xavier Monn, Prasident MLV
Elisabeth Vetterli Farber, Prasidentin KSH

1. Begrissung und Administratives

Der Prasident der Schulsynode, Markus Burgi, eréffnet die Konferenz mit persénlichen Be-
merkungen zur allgegenwaértigen Kritik an unserem Schulwesen:

«Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Géste

Kritik an der Schule ist wohl so alt wie die Schule selbst. Dies ist sicher auch richtig so, denn
Kritik bringt der Schule die notwendigen Anstdsse fir eine Weiterentwicklung und fur Verbes-
serungen. Eine wesentliche Aufgabe der Schule ist es, sich fortwahrend mit dem Wandel der
Gesellschaft auseinanderzusetzen und sich entsprechend weiterzuentwickeln.

In letzter Zeit — vielleicht hat dies mit meiner neuen Funktion im Schulwesen zu tun — wurde
ich nun mehrmals kurz hintereinander mit harten Aussagen Uber unsere Volksschule konfron-
tiert. So lese ich zum Beispiel in einem Expertenbericht, der Schule gelinge es nicht, das
Potential der Schulerinnen und Schiler in gewissen Unterrichtsbereichen addquat zu férdern.
Oder ich vernehme im Gesprach Uber eine bestimmte sonderpddagogische Massnahme die
Meinung einer Schulpsychologin, dass in diesem Punkt die Schule versage. Solche Aussagen
tun weh, zumindest den Personen, welche sich mit unserer Volksschule identifizieren. Sie
wecken unmittelbar Abwehrreaktionen, wenn nicht gar Aggressionen. Damit helfen sie Gber-
haupt nicht, die Auseinandersetzung um die entsprechende Problematlk zu foérdern. Im
Gegenteil, sie behindern das Gesprach.

Bei dem, was in solchen Momenten ablauft, spielt meines Erachtens unsere Einstellung zum
Beruf eine entscheidende Rolle. Die meisten von uns Lehrerinnen und Lehrern identifizieren
sich ausserordentlich stark mit ihrer Rolle als Lehrperson und stellen ihr ganzes Engagement
und ihre ganze Persénlichkeit in den Dienst der ihnen anvertrauten Kinder. Es ist firr sie <Beru-
fung:, in der Schule zu stehen, und das Unterrichten ist fir sie kein «Job> — vorldufig wenig-
stens. Ich bin sehr froh, dass dies noch so ist. Die Vision einer zum Dienstleistungsbetrieb
verkommenden Schule, in welcher nur noch die Anspriiche der Kunden zu befriedigen sind,
erflllt mich mit Schrecken.

Kritik an der Schule ist notwendig. Die Kritiker sollten ihre Anhregungen aber so formulieren,
dass sie auch ankommen, angenommen werden kénnen. Andererseits sollten wir Lehrerinnen
und Lehrer vielleicht auch etwas offener werden fUr Sichtweisen von aussen. Wir sollten sie
zum Anlass nehmen, unsere Arbeit zu hinterfragen und uns fur die Entwicklung der Schule
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einzusetzen. Ungerechtfertigte Anwiirfe oder deplazierte Forderungen sollten wir aber ebenso
klar, unmissverstandlich und hoflich zuriickweisen. Es ist der Ton, der die Musik macht, sagt
das Sprichwort. Die politische Musik — und vermehrt auch jene der Schulpolitik — wird immer
aggressiver und damit unannehmbarer. Sie ist zunehmend auf Konfrontation anstatt auf den
Dialog und die effektive Auseinandersetzung mit den Problemen ausgerichtet. Immer mehr
Stationen sind auf <Senden»> gestellt, immer weniger auf <Empfang-. Ich wiinsche mir oft einen
besseren Ton, der Musik <Schulpolitik: wiirden dann vielleicht auch mehr zuh&ren.

In diesem Sinne heisse ich Sie sehr herzlich an unserer heutigen Referentenkonferenz zu
einem brisanten schulpolitischen Thema willkommen.»

Markus BUrgi stellt die heutigen Referatspersonen vor:
Dr. A. Straessle, Chef der Abteilung Mittel- und Fachhochschulen der ED
Bernhard Bihler, Sekundarlehrer, ehemaliger Synodalprésident

Die Traktandenliste wird stillschweigend genehmigt.

Der Vizeprasident, Helmut W. Diggelmann, erlautert kurz das Administrative.

2. Mitteilungen des Synodalvorstands

Der Synodalprésident erdffnet eine Reihe von Mitteilungen, die den Kapitelsprésidien schrift-
lich abgegeben werden: ‘

«2.1 Jahresberichte

Der Synodalvorstand dankt den Préasidien der Kapitel fur die eingegangenen Jahresberichte.
Diese sind fir ihn nicht nur von Bedeutung im Zusammenhang mit der eigenen Berichterstat-
tung, sondern geben auch die Moglichkeit, in den 23 Kapiteln den Puls zu fihlen. Gerade im
Zusammenhang mit der in nachster Zukunft in Angriff zu nehmenden Reform der &ffentlich-
rechtlichen Organisation der Lehrerschaft ist es fir inn wichtig zu wissen, wo in den Kapiteln
der Schuh driickt.

2.2 Synodalreform

Nachdem vor wenigen Jahren eine Reform der staatlichen Organisation der Lehrerschaft
abgebrochen wurde, ist eine solche in den nachsten Jahren wieder an die Hand zu nehmen.
Konkrete Anlasse dazu sind einerseits die Eingliederung der Berufsbildung in die Erziehungs-
direktion und andererseits die Tatsache, dass im Unterrichtsgesetz neben der Synode und
den Kapiteln nicht mehr viel stehen bleibt, wenn die neuen Gesetze fir die Universitét, die
Fachhochschulen, die Lehrerbildung und die Mittelschulen in Kraft treten. In bezug auf eine
Neuorganisation sind ja auch Postulate der Synode bereits mehrere Jahre eingereicht. Der
Synodalvorstand ist momentan daran, sich dazu weitere Gedanken zu machen. Als Grundla-
ge bietet sich das Synodalgutachten zum Organisationsgesetz fir den Unterricht (OGU) an.
Mit der Lehrerinnen- und Lehrerkonferenz der Berufsschulen LKB, der Schwesterorganisation
der Schulsynode, sind noch fur diesen Winter erste Gesprédche geplant.

2.3 Lehrplan-Begutachtung

Da die Begutachtung des Lehrplans der Volksschule vom Marz auf den Juni verschoben wer-
den musste, steht uns fir dieses grosse Geschéft jetzt genligend Vorbereitungszeit zur Verfii-
gung. Dies erachten wir auch als notwendig, damit die Meinungen der Kapitularinnen und
Kapitularen zu.den Thesen vor Beginn der Kapitelsversammlungen bereits gemacht sind. Nur
so wird es moglich sein, Uber die Thesen an einem einzigen Halbtag zu entscheiden. Die
gedruckten Thesen werden den Kapiteln aus diesem Grunde bereits im Februar zugestellt,
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damit sie friihzeitig genug an die Kapitularinnen und Kapitularen versandt werden kénnen. So
ist es mdglich, dass die grundlegenden Diskussionen in den Lehrerzimmern, Konventen und
eventuellen Stufenversammlungen stattfinden kénnen. Die freien Lehrerorganisationen haben
wir bereits gebeten, zu dieser Vorbereitung der Entscheidungen wenn maoglich beizutragen.

24 LQS

Die Vorlage einer <Lohnabhéngigen Qualifikation der Lehrkréfte> ist mittlerweile bekannt. Alle
interessierten Kreise sind zur Vernehmlassung eingeladen. Der Synodalvorstand nimmt als
Massstab fiir seine Vernehmlassungsantwort das Synodalgutachten von 1992. Wir ersuchen
alle, sich mit einem verstarkten Blick auf die konkreten Auswirkungen auf den Unterricht mit
dieser Vorlage zu befassen. '

2.5 Zeugnisse und Lernbeurteilung

Am 13. August 1996 erteilte der Erziehungsrat einer ED-internen Arbeitsgruppe den Auftrag,
«...grundsétzliche Aspekte der Beurteilung von Schilerinnen und Schilern an der Volksschule
aufzuzeigen, Dokumente und mit ihnen verbundene Ablaufe zu Uberarbeiten sowie Hilfsmittel
fur die Lernbeurteilung zu entwickeln.. Bewusst war keine Mitarbeit der Lehrerschaft vorgese-
hen, daflr die Mdéglichkeit, anschliessend zum Enrtwurf ausflhrlich Stellung nehmen zu kén-
nen. Der Synodalvorstand wurde nun vor wenigen Wochen wie alle anderen von fertigen
Papieren Uberrascht, welche bereits zur Benltzung in die Schulgemeinden gelangt sind.
Begriindet wurde dieses Vorgehen vom Erziehungsdirektor damit, dass der Erziehungsrat
gerade den schwécheren Schiilerinnen und Schilern sofort mit dem neuen Zeugnisbeiblatt
bei der Lehrstellensuche helfen wollte. Da aus diesem Grund keine Begutachtung stattfinden
konnte, ist vorderhand der Gebrauch der neuen Formulare absolut freiwillig und darf auch
durch die Gemeinde der Lehrerschaft nicht befohlen werden. Der Synodalvorstand bedauert
es sehr, dass die Lehrerschaft bis zur Fertigstellung nie in die Arbeit einbezogen wurde und
jetzt vor einem nicht in allen Teilen befriedigenden Ergebnis steht.

2.6 Ubertrittsverordnung

Am 28. Oktober 1997 beschloss der Regierungsrat die neue Verordnung lber den Ubertritt in
die Oberstufe der Volksschule, welche mittlerweile publiziert wurde. Sie ist ein integraler
Bestandteil der Reform der Oberstufe. Hauptsachlich in zwei Punkten entspricht die Verord-
nung nicht den Winschen der Oberstufenlehrerschaft und auch nicht den Weisungen zur
Gesetzesvorlage. Dies betrifft einerseits den Einbezug der Notenwerte und andererseits die
Anzahl der Umstufungstermine innerhalb der Oberstufe. Diese Tatsache hat bei den Lehrkraf-
ten der Oberstufe grossen Unmut ausgelost.

2.7 Neuregelung des Privatunterrichts

Eine Neuregelung des Privatunterrichts befindet sich momentan in der Vernehmlassung. Der
Synodalvorstand begriisst dieses Unternehmen, sind doch die entsprechenden Bestimmun-
gen heute in den verschiedensten Rechtsgrundlagen unibersichtlich verstreut. Das Geschaft
wird die Kapitel nicht beschéftigen. Wir fordern aber alle interessierten Kolleginnen und Kolle-
gen auf, sich Uber die freien Lehrerorganisationen an der Vernehmlassung zu beteiligen.

2.8 Evaluation der Sekundarstufe |

Im Auftrage des Erziehungsrats wurde durch die Universitédt Bern eine gross angelegte Eva-
luation auf der Sekundarstufe | durchgefiihrt. Eine Kurzfassung des Berichts wurde im Schul-
blatt 10/97 abgedruckt: Einige Zeitungen haben ebenfalls sehr punktuell Gber wenige Ergeb-
nisse berichtet.

Mit Befriedigung nahm der Synodalvorstand zur Kenntnis, dass die herkdmmliche Oberstufe
und AVO-Schulen gleichwertig abgeschnitten haben. Ein grosser Teil der lbrigen Resultate
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bringt nichts Neues, sondern bestatigt bekannte Tatsachen, wenn auch das Ausmass
bestimmter Abweichungen vorher nicht bekannt war. :

In aller Form weist der Synodalvorstand aber das Prasentieren von Interpretationen der erho-
benen Daten als wissenschaftlich erwiesene Tatsachen zurlick, wenn diese von vorher nicht
geklarten Annahmen ausgehen. Es besteht die Gefahr, dass solche unmittelbar als Hand-
lungsbedarf fir schulpolitische Entscheide verstanden werden kénnten, bevor sie grindlich
hinterfragt worden sind.

2.9 Bildungsrat

Dem Vernehmen nach wurde das Geschaft bezlglich des Wechsels der Berufsbildung in die
Erziehungsdirektion vom Regierungsrat genehmigt und an den Kantonsrat weitergeleitet. Es
ist vorgesehen, dass im zukinftigen Bildungsrat wieder zwei Abordnungen.der Synode - je
eine fir die Volks- und die Mittelschulen - Einsitz nehmen sollen, wie Erziehungsrat Hans
Peter Fehr es uns vor zwei Monaten hier dargestellt hat. Die Synode hétte das Vorschlags—
recht, die Wahl wirde durch den Kantonsrat erfolgen. Der Synodalvorstand ist der Uberzeu-
gung, dass diese Losung zu unterstlitzen sei.

2.10 Termine

Die in den letzten Mitteilungen-vom Oktober 1997 abgedruckten Termine haben nach wie vor
Gultigkeit. Der Synodalvorstand hat beschlossen, im November 1998 eine Lehrmittelbegut-
achtung anzusetzen. Zudem ist es denkbar, dass weitere Geschéfte bis dahin zur Behand-
lung anstehen. In alter Tradition versucht der Synodalvorstand auf jeden Fall, die September-
yersammlungen der Kapitel von Begutachtungsgeschéften freizuhalten.

2.11 Englisch-Obligatorium

Seit gestern ist der Beschluss des Erziehungsrates zur Frage des obligatorischen Englisch-
unterrichts bekannt. Kurz die wichtigsten Punkte: Englisch wird obligatorisch ab 7. Schuljahr
der Volksschule im Umfang von drei Lektionen wochentlich. Die Erziehungsdirektion wird
beauftragt, Massnahmen in die Wege zu leiten, damit die nétige Anzahl Lehrkréfte zur Verfi-
gung stehen. Frihestmoglicher Zeitpunkt der Einfihrung ist das Schuljahr 1999/2000. Fur
weitere Entscheide wird der Bericht der EDK abgewartet, der bis Mitte 1998 vorliegen soll.

2.12 Schreiben des Lehrmittelsekretariats

Der Erziehungsrat hat das Synodalgutachten vom 14. Mai 1997 zur Kenntnis genommen und
erklart auf Antrag der Schulsynode das Obligatorium fur <Arithmetik und Algebra 1-3,
Sekundarschule; <Algebra> fur die 3. Klasse, Oberschule und Geometrie 1-3>, Oberschule.
Wege zur Mathematik, Geometrie>, Mittelstufe bleibt, ebenfalls auf Antrag der Schulsynode,
provisorisch-obligatorisch.»

3. Erlauterungen der Erziehungsdirektion

Prof. Dr. Arthur Straessle stellt die Gesetzesvorlage vor:

«3.1. Entstehungsgeschichte _ ,

Der Erziehungsrat setzte im Herbst 1992 eine Kommission <Zukunft der Zircher Lehrerbil-
dung- (LB 2000) ein mit dem Auftrag, das seit 1978 geltende «Gesetz Uber die Ausbildung von
Lehrern flr die Vorschulstufe und die Volksschule (Lehrerbildungsgesetz) zu lberpriifen und
Vorschlage zur Anpassung der Lehrerbildung an die heute absehbaren zuklnftigen Entwick-
lungen im Bildungswesen> vorzulegen. Wegleitend waren dabei der neue Lehrplan der Volks-
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schule, die geplante Reform der Oberstufe und Entwicklungen der Lehrerbildung ausserhalb
des Kantons Zirich

Die Kommission legte im Januar 1996 das Resultat ihrer Arbeit als Bericht in Form von teil-
weise formulierten Gesetzestexten vor. Der Erzieh'ungsrat beschloss im Marz 1996, diesen
Kommissionsbericht Uber die zukinftige Lehrerbildung in die Vernehmlassung zu geben, mit
Ruicksicht auf jungste Entwicklungen im Bildungsbereich aber flnf Zusatzfragen zu stellen.
Diese Entwicklungen hatten ihren Niederschlag beispielsweise im Eidgendssischen Fach-
hochschulgesetz, im Konkordat Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschlissen und in
den Empfehlungen der EDK <«zur Lehrerbildung und zu den Padagogischen Hochschulen:
gefunden. Die funf Zusatzfragen des Erziehungsrates galten den Themen <Fachergruppen-
lehrkrafts, <Stufenlehrkaft auf der Sekundarstufe I», <Eingangsstufenlehrkraft:, <Zulassungsvor-
aussetzungen: sowie «dnstitutionen der Lehrerinnen- und Lehrerbildungs.

Die Vernehmlassung dauerte bis Ende April 1997 und hatte 7168 Stellungnahmen zur Folge:
125 von Schulpflegen
18 von verschiedenen Lehrerbildungsinstitutionen
10 von politischen Parteien und Gewerkschaften,
4 von Lehrer- und Lehrerinnenorganisationen (z.B. Synode und ZKLLV)
- 11 von Amtern, von der Universitit, von Berufsorganisationen usw.

Gestltzt auf die Auswertungsergebnisse fallte der Erziehungsrat am 13. Mai 1997 einige Vor-
entscheidungen, die als Grundlage fur die Ausarbeitung eines Gesetzesentwurfes <Uber die
Ausbildung der Lehrkréafte und Uber die Padagogische Hochschule> dienten. Im Sommer 1997
bereinigte der Erziehungsrat die Textvorlage nach ausfiihrlicher Diskussion zuhanden des
Regierungsrates, der den Gesetzesentwurf am 31. Juli 1997 zur Vernehmlassung freigab.

3.2 Aufbau des Gesetzes

Der Gesetzesentwurf lehnt sich im Aufbau an die Entwirfe fur ein Universitéts-, ein Fach-
hochschul- und ein Mittelschulgesetz an. Er beschrénkt sich auf wesentliche Aussagen, ver-
zichtet auf Bestimmungen, die bereits in anderen Gesetzen geregelt sind (z.B. im Personalge-
setz), und Uberldsst die Detailregelung einer Verordnung. Die Aussagen zum Entwicklungs-
und Finanzplan, zu Globalbudget und Kontrakten, zu Controlling und interner Qualitatssiche-
rung-weisen auf die Fihrungsgrundsatze des New Public Managements hin.

Der Gesetzesentwurf gliedert sich in neun ungleich lange und unterschiedlich gewichtige Teile:

Teil 1 (§§ 1-8) enthélt die Grundlagen. Der Kanton verpflichtet sich unter anderem zu einer
qualitativ hochstehenden Ausbildung und zur Schaffung einer Pdédagogischen Hoch-
schule. Der Kanton kann mit anderen Schultrdgern 6ffentlichen oder privaten Rechts
- beispielsweise mit dem Evangelischen Lehrerseminar Unterstrass — Vereinbarungen
uber Zusammenarbeit und Koordination abschliessen.

Teil 2 (§§ 9-19) gilt der Ausbildung der Lehrkrafte fiir die Volks- und die Vorschule. Er unter-
scheidet bei der Grundausbildung zwischen Basis- und Diplomstudium und &ussert
sich zu den Zulassungsbedingungen sowie zur Ausbildung der Lehrkréfte fur die ein-
zelnen Stufen (Primarschule, Sekundarschule, Vorschule) beziehungsweise fir gestal-
terisch-musische Facher, Sport und Hauswirtschaft..

Teil 3 (§§ 20-21) beschrankt sich auf Aussagen zur Ausbildung und zu den Zulassungsbe-
dingungen fUr das Hdhere Lehramt (Lehrkrafte fir Fachhochschulen, Mittel- oder
Berufsschulen).
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Teil 4 (§§ 22-26) umfasst Artikel zur Fort- und Weiterbildung, zu anwendungsorientierter
und abteilungstbergreifender Forschung und Entwicklung sowie zu Dienstleistungen
fur Dritte. Er unterstreicht, dass die Ausbildung der Lehrkrafte fiir Sonderklassen an
einer besonderen Heilpddagogischen Hochschule erfolgen soll.

Teil 5 (§§ 27-29) halt die Aufgaben und Zustandigkeiten der kantonalen Behdrden fest (Kan-
tonsrat, Regierungsrat, Erziehungsrat). Der Kantonsrat (bt die Oberaufsicht Gber die
Pé&dagogische Hochschule aus.

Teil 6 (§§ 30-46) bezieht sich auf die Organisation der Pddagogischen Hochschule und auf
deren Organe. Der Gesetzesentwurf unterscheidet zwischen Schulrat, Schulleitung,
Senat, Abteilungen, Schulpersonal und Studierenden. Der Schulrat ist das oberste
Organ der Padagogischen Hochschule und wird vom Regierungsrat gewahlt.

Teil 7 (8§ 47-52) regelt die Finanzen. Neben den Staats- und Drittmitteln werden auch die
Gebuhren fur die Studierenden behandelt. Diese sollen vom Regierungsrat festgelegt
werden und umfassen analog zu den Bestimmungen im Universitdts- und im Fach-
hochschulgesetz auch eine Semestergebunhr.

Teil 8 (§§ 53-54) enthalt zwei Artikel zur Rechtspflege und zum Titelschutz. Fir Rekurs-
entscheide kann der Regierungsrat eine Rekurskommission einsetzen.

Teil 9 (§§ 55-58) schliesst das Gesetz mit Schluss- und Ubergangsbestimmungen ab. Der
Regierungsrat wird fur die Pddagogische Hochschule eine Verordnung erlassen. Er
bestimmt auch den Zeitpunkt des Inkrafttretens des neuen Lehrerbildungsgesetzes.

Die folgenden Abschnitte beschrénken sich auf Hinweise zu den wichtigsten Unterschieden
zwischen dem Gesetzesentwurf von 1997 und dem geltenden Lehrerbildungsgesetz von 1978.

3.3 Die Pddagogische Hochschule

Alle staatlichen Seminare fir die Ausbildung von Lehrkraften der Vorschule und der Volks-
schule sollen in einer Padagogischen Hochschule (PH) zusammengefasst werden: das Semi-
nar fur Padagogische Grundausbildung, das Primarlehrerseminar, das Real- und Oberschul-
lehrerseminar, das Arbeitslehrerinnen- und das Hauswirtschaftslehrerinnenseminar sowie das
Kindergarten- und Hortseminar. Dariiber hinaus soll auch die unterrichtspraktische Ausbil-
dung der Lehrkréafte fiir die Sekundarstufen | und Il unter Einbezug der Lehrpersonen fir die
Mittel- und Berufsschulen an dieser Paddagogischen Hochschule integriert werden. Nach bis-
heriger Regelung ist die Sekundar- und Fachlehrerausbildung Uber ein selbstandiges Institut
an der Universitat untergebracht, wo auch das Hohere Lehramt fUr Lehrerinnen und Lehrer
der Mittelschulen angesiedelt ist.

Die fachwissenschaftliche Ausbildung der Lehrkréfte fir die Sekundarstufen | und Il soll aller-
dings im Rahmen eines Zusammenarbeitsvertrages weiterhin an der Universitat, an der ETHZ
oder an anderen Hochschulen stattfinden. Auch der Schwerpunkt, der neu zur Grundausbil-
dung von Lehrkraften fiir die Primarschule gehért und dem vertieften Studium in einem Fach
dienen soll, kann an der Universitdt oder an einer anderen Hochschule gewahit werden. Aus
diesen Griinden sollten die einzelnen Abteilungen der P&dagogischen Hochschule auch
raumlich im niheren Umkreis der Universitdt konzentriert werden kénnen. Dem stehen aller-
dings zusétzliche Raumbedurfnisse der Universitat selber und die hohen finanziellen Aufwen-
dungen entgegen, die ein solcher Konzentrationsprozess zur Folge haben musste.

Die Padagogische Hochschule umfasst zundchst die Grundausbildung mit einem Basis- und
einem Diplomstudium. Der Gesetzesentwurf dussert sich nicht zur Organisation des Basisstu-
diums, das bisher vom Seminar fiir PAdagogische Grundausbildung angeboten wurde, son-
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dern halt lediglich fest, es diene insbesondere der Eignungsabklarung, wéahrend das Diplom-
studium die fUr die gewéhlte Ausbildung erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten vermittle.
Die Regelstudiendauer soll wie bisher sechs Semester dauern; flr Lehrkrafte an der Sekun-
darschule sind weiterhin acht Semester vorgesehen.

Neben der Grundausbildung und der Berufseinfihrung umfasst die Padagogische Hochschu-
le auch die Bereiche der Fort- und Weiterbildung, der anwendungsorientierten Forschung und
Entwicklung sowie der Dienstleistungen fir Dritte. Diesbezlglich orientiert sich der Gesetzes-
entwurf an den eidgendssischen Anforderungen flir eine Fachhochschule. Demgegeniiber
betreiben die heutigen Seminare noch kaum Bildungsforschung, und die Fort- und Weiterbil-
dung erfolgt getrennt am Pestalozzianum und an weiteren Bildungsstatten. Hier werden neue
Formen der Zusammenarbeit zwischen der Padagogischen Hochschule und anderen staatli-
chen oder nichtstaatlichen Institutionen zu suchen sein.

Damit die Padagogische Hochschule inren umfassenden Auftrag erflillen kann, setzt sie sich
aus verschiedenen Abteilungen zusammen, neben die Institute und weitere Organisations-
einheiten treten konnen. Die Abteilungen werden im Gesetzesentwurf bewusst nicht naher
beschrieben, sondern sollen spater von der Verordnung bezeichnet werden. Sie ersetzen also
nicht einfach die bisherigen Seminare oder Ausbildungsgénge, sondern kénnen auch nach
anderen Kriterien gebildet werden.

Die Padagogische Hochschule wird auf strategischer Ebene von Kantons- und Regierungsrat
gefilhrt. Dem Erziehungsrat kommt die allgemeine Aufsicht zu; er ist ausserdem beispielswei-
se flr die Ernennung und Entlassung von Mitgliedern der Schulleitung sowie flr die Genehmi-
gung der Lehrplédne zusténdig. Ein siebenképfiger Schulrat, vom Regierungsrat gewahlt, ist
das oberste Organ der Padagogischen Hochschule. Die vorgesehene Aufhebung des Beam-
tenstatus fihrt auch bei den Lehrkraften zur Abschaffung der Wahl auf sechs Jahre durch die
- Regierung und zur Unterteilung in Lehrpersonen mit unbefristeter und mit befristeter Anstel-
lung. Neu wird der Schulrat die Abteilungsleitungen sowie die Dozierenden mit unbefristeter
Anstellung ernennen und entlassen, wahrend die Schulleitung fur das lbrige Schulpersonal
. zustandig sein wird. - '

Operatives Leitungsorgan der P&dagogischen Hochschule ist die Schulleitung, bestehend
aus der Rektorin oder dem Rektor, den Prorektorinnen oder Prorektoren und einer Verwal-
tungsdirektorin oder einem Verwaltungsdirektor. Die Interessen der Dozierenden mit unbefri-
steter Anstellung, des Mittelbaus mit seinen Assistentinnen und Assistenten flr Lehre und
Forschung, des administrativen und technischen Personals sowie der Studierenden sollen
wie an der Universitat von einem Senat wahrgenommen werden. Dieser kann zu allen Fragen
Stellung nehmen, die fiir die Schule von erheblicher Bedeutung sind.

4.  Zulassungsbedingungen und -beschrénkungen

Die Zulassungsbedingungen sind relativ offen formuliert. Insbesondere wird darauf verzichtet,
fur alle Stufen der Vor- und der Volksschule einheitlich die gymnasiale Maturitat zu verlangen.
Ausweise Uber eine als gleichwertig anerkannte Vorbildung oder Uber eine abgeschlossene
Ausbildung an einer anerkannten Padagogischen Hochschule berechtigen ebenfalls zum
Zugang. Allerdings wird fir die Zulassung zum Studium als kiinftige Lehrkraft an der Sekund-
arschule ausdriicklich das <«Lehrdiplom der Primarschule einer anerkannten Padagogischen
Hochschule> und fur kunftige Primarlehrerinnen und -lehrer das <« ehrdiplom an einer aner-
kannten Padagogischen Hochschule: verlangt.

Von angehenden Lehrkraften fur die Vorschule sowie flr gestalterisch-musische Féacher,
Sport und Hauswirtschaft wird fir die Zulassung zum Studium das Diplom einer dreijahrigen
Diplom- oder Handelsmittelschule, eine eidgendssisch anerkannte Berufsmaturitat oder eine
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erfolgreich bestandene Aufnahmepriifung mit den Anforderungen einer Berufsmaturitat ver-
langt. Ein <Ausweis Uber eine abgeschlossene Ausbildung an einer anerkannten Padagogi-
schen Hochschule> geniligt ebenfalls.

Schliesslich ist auch die Zulassung von Berufstatigen mit mehrjahriger Berufserfahrung fiir die
Vorschule und fiir alle Stufen der Volksschule méglich; die Zulassungsbedingungen sollen
vom Erziehungsrat geregelt werden. ‘

Zulassungsbeschrdnkungen kdnnen vom Regierungsrat auf Antrag des Schulrats angeordnet
werden, wenn ein ordnungsgemasser Studienbetrieb beispielsweise aus Platzgriinden oder
aus finanziellen Erwagungen nicht mehr mdéglich ist. Die Beschrankungen kénnen sich auf
einzelne Aus-, Fort- und Weiterbildungsangebote beziehen und sind nur dann zuldssig, wenn
die Padagogische Hochschule vorgéngig alle geeigneten Massnahmen zu ihrer Vermeidung
ausgeschopft hat. Ahnlich werden die Zulassungsbeschrankungen auch im Universitats- und
im Fachhochschulgesetz formuliert.

Anzumerken ist, dass die Zulassung zum Studium wie bisher mit Auflagen verbunden oder
ganz verweigert werden kann, wenn die personliche oder gesundheitliche Eignung zum Lehr-
beruf ungentigend ist oder fehlt.

5.  Besonderheiten bei den Ausbildungsgéngen fir Vor- und Volksschule

Der Gesetzesentwurf verzichtet auf die Ausbildung von Eingangs- oder Basisstufenlehrkréften,
die sowohl an der Vorschule als auch auf der Unterstufe der Primarschule zum Einsatz kdmen,
obwohl diese in einigen anderen Kantonen bereits vorgesehen sind und die gemeinsame
Ausbildung der Vier- bis Achtjédhrigen von der EDK und andern Kreisen diskutiert wird.

Der Gesetzesentwurf sieht ferner keine Féchergruppenlehrkréfte fir die Primarschule vor,
auch nicht fir die Mittelstufe. Vielmehr wird am Prinzip des <Allrounders> festgehalten,
wonach eine Lehrperson in der Regel eine Klasse betreut. Deshalb soll die Grundausbildung
mit Ausnahme abwahlbarer Facher, welche vom Erziehungsrat festzulegen sind, weiterhin
den gesamten Lehrstoff der Primarschule umfassen.

Der Verzicht auf die Basisstufenlehrkraft und auf die Féchergruppenlehrkraft an der Primar-
schule entspricht dem eindeutigen Resultat der ersten Vernehmlassung. Hingegen waren die
Meinungen zum Thema <Stufenlehrkraft auf der Sekundarstufe > sehr kontrovers. Eine solche
Stufenlehrkraft ist zugleich eine Fdchergruppeniehrkraft, die an der Dreiteiligen oder an der
Gegliederten Sekundarschule Uber die Lehrbeféhigung flr mehr als drei — auch selektionswirk-
same — Facher in allen Klassen und auf allen Stufen oder Niveaus verfugt. Sie Ubemimmit
gemeinsam mit weiteren, sie fiAchermassig ergdnzenden Lehrpersonen die Ausbildung und
Erziehung der jeweiligen Klassen, in denen sie unterrichtet. Der Gesetzesentwurf gibt der Aus-
bildung flexibel einsetzbarer Stufen- bzw. Fachergruppenlehrkrafte den Vorzug gegeniber den
heutigen unterschiedlichen Ausbildungsgéangen fiir Sekundar-, Real- und Oberschullehrkréfte.

Der Gesetzesentwurf sieht ausserdem die Lehrkraft flir gestalterisch-musische Fédcher, Sport
und Hauswirtschaft vor, deren Grundausbildung zur Unterrichtsbeféhigung an der Primar-
schule dienen soll, wobei der Erziehungsrat auch in diesem Fall die abwéahlbaren Facher fest-
legen wird. Flr die zusatzliche Unterrichtsbeféhigung an der Sekundarschule ist neu zudem
das wissenschaftliche Studium in einem weiteren, selektionswirksamen Fach erforderlich
(beispielsweise flr den Unterricht in Englisch).

6.  Weiteres Vorgehen

Das Vernehmlassungsverfahren dauert bis Ende Februar 1998. Anschliessend wird der Erzie-
hungsrat den Gesetzesentwurf auf der Grundlage der Vernehmlassungsergebnisse bereinigen
und an den Regierungsrat weiterleiten. Dieser sollte im Frihjahr den Text zuhanden der kan-
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tonsratlichen Kommission verabschieden, so dass sich auch das Parlament noch in dieser
Legislaturperiode damit auseinandersetzen kann. Eine Volksabstimmung ist allerdings kaum
vor dem Herbst 1999 zu erwarten. Bei einem positiven Ausgang wird ein mehrjahriger Ent-
wicklungsplan in Kraft treten, der zur Grindung der P&dagogischen Hochschule und damit
zur Reorganisation der Lehrerbildung flihren soll.»

4. Erlauterungen der Synodalthesen
Die Synodalthesen werden von Bernhard Blihler vorgestellt:

«Liebe Kolleginnen und Kollegen

Am 30.7.97 hat der Regierungsrat beschlossen, die im Titel erwéahnte Gesetzesvorlage in die
Vernehmlassung zu geben und von der Synode begutachten zu lassen. Der Abgabetermin fiir
beide Verfahren ist der 27.2.98. Die fir die Schulsynode beschlussfassende Abgeordneten-
konferenz ist auf Mittwoch, den 25.2.98, festgesetzt worden.

Die Erziehungsratlichen Kommission <Lehrerbildung 2000, in der die Lehrerschaft breit vertre-
ten war, hat nach vier Jahren intensiver Abklarungen einen beinahe einstimmigen Antrag
zuhanden des Erziehungsrates erarbeitet, den dieser — zusammen mit funf Zusatzfragen — vor
einem Jahr in die Vernehmlassung gab. In entscheidenden Punkten entspricht der nun vorlie-
gene Gesetzesentwurf weder dem Antrag der Erziehungsratlichen Kommission noch den sehr
deutlich ausgefallenen Rickmeldungen im Rahmen der Vernehmlassung. Es erstaunt daher
nicht, dass die Thesen der Lehrerorganisationen kritisch bis klar ablehnend ausgefallen sind.

Zum ersten Mal in der Geschichte der Synode ist in diesem Zusammenhang auf Wunsch der

Geschaéftsleitung des ZLV der Versuch gewagt worden, die Thesen im Rahmen des kantona-

len Dachverbands der freien Lehrerorganisationen erarbeiten zu lassen, mit dem Ziel, die

unterschiedlichen Standpunkte bereits in dieser Phase zu diskutieren und mit einer einhelli-

gen Meinung nach aussen zu treten. In den Hauptpunkten ist das auch gelungen. So besteht

Einigkeit in den folgenden: Forderungen:

1. Die Lehrerbildung muss an einem selbsténdigen Institut der Universitat angesiedelt sein.

2. Die gymnasiale Matur muss eine der verbindlichen Grundvoraussetzungen fir die Zulas-
sung zu sédmtlichen Ausbildungsgéngen sein.

3. Alle Ausbildungsgénge flir die Volksschule und die Vorschulstufe missen sich auf ein
gemeinsames Basisstudium abstitzen.

Fast einstimmig wird vom ZLV auch das System der Fachergruppen- bzw. Stufenlehrkraft
abgelehnt. Der Teufel liegt bekanntlich im Detail, und so ist es nicht verwunderlich, dass in
einer ganzen Reihe von Einzelpunkten kein Konsens gefunden werden konnte. Vor allem in
der Frage, wie die kunftige Ausbildung der heutigen Handarbeits- und Hauswirtschaftslehr-
kréafte aussehen soll, gehen die Vorstellungen noch weit auseinander. Auch die Thesenvor-
schldge des VPOD markieren klare gegenteilige Positionen in grundlegenden Fragen. Diese
beiden Voraussetzungen kdnnten flr eine langere Auseinandersetzungen an den Kapitelsver-
sammlungen sorgen.

Die vom Synodalvorstand zusammengefassten Thesen wurde allen Lehrerorganisationen zur
Stellungnahme vorgelegt. Dort, wo samtliche Vorstande der ZLV-Mitgliederorganisationen
einer Meinung waren, ist im Thesenpapier das Kiirzel des ZLV zu finden. War dies nicht der
Fall, fehlt dieses konsequenterweise. Die Sektion Lehrberufe des VPOD ist nicht nach Stufen-
organisationen gegliedert. Deshalb erscheint von dieser Lehrerorganisation immer nur das
Kirzel des gesamten Verbandes.
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Im Zusammenhang mit dieser Stellungnahme wurden sowohl vom VPOD als auch von den
ORKZ Einwande zum Thesenpapier als Ganzes vorgebracht und Anderungsantrige einge-
reicht, die aber aus Termingriinden nicht mehr beriicksichtigt werden konnten. Die Befiirwor-
tung bzw. Ablehnung einzelner Thesen durch diese zwei Lehrerorganisationen wird aus dem
vorliegenden Thesenpapier ersichtlich, die Erlauterungen werden im Referat dargelegt.

Alifallige Uberschneidungen und Redundanzen in diesem Thesenpapier sind in dessen Glie-
derung begriindet. Sie werden im abschliessenden Synodalgutachten entfallen.

Im Referat wird nur dann zu den einzelnen Thesen Stellung genommen, wenn aus Sicht des
Synodalvorstands ein entsprechender Erkldrungs- oder Begriindungsbedarf besteht.

Selbstverstandlich steht es anlasslich der Kapitelsversammlungen samtlichen Kapitularinnen
und Kapitularen frei — ob sie in einer Lehrergewerkschaft organisiert sind oder nicht - ihre
Anliegen oder die einer ihr nahestehenden Gruppierung vorzubringen und entsprechende
Antrage zu stellen.

I Grundsétzliches

These 1

Der VPOD beflirwortet zwar den Inhalt der grundséatzlichen Thesen, verweigert aber die
Zustimmung zur-vorliegenden Formulierung, weil er einer wesentlich knapperen Fassung den
Vorzug geben méchte. '

These 2

Der VPOD unterstltzt diesen Antrag nicht, weil aus seiner Sicht die Lehrerbildung und die
Entwicklung der Schule in einer stdndigen Wechselwirkung stehen.

These 3

Die ZLH betont zu dieser These, dass die Ausbildung der Hauswirtschaftslehrkrafte auch bei
einer Integration in die Sekundarstufe | keine Einbusse im Vergleich zu heute erleiden darf.
Fir den VPOD ist die These zu allgemein formuliert. Sie soll deshalb weggelassen werden.

Thesen 4.a und 4.b

Das Fachergruppenprinzip wird vom ZLV fast einhellig abgelehnt, dies fiir die gesamte Volks-
schule. Der VPOD hingegen beflirwortet eine einheitliche Ausbildung der Oberstufenlehrper-
sonen zu Fachergruppen- bzw. Stufenlehrkraften. Die SKZ schreibt dazu: <Eine generelle Ein-
fihrung von Fachergruppenlehrkraften im Sinne der EDK lehnt die SKZ ab. Die bisherigen
Sekundarlehrkrafte haben zwar auch ein limitiertes Facherspektrum, aber mit einem deutli-
chen Schwerpunkt im Bereich phil. | oder phil. I, wobei fir eine ganze Palette von Fachern
(Handarbeit, Sport, Gesang, Englisch usw.) zusétzlich eine Lehrbefédhigung erworben werden
kann. Die Lehrkrafte mit schwécheren Schilerinnen und Schiilern brauchen eine Ausbildung
mit erweiterem Facherspektrum, um, wie die bisherigen Real- und Oberschullehrkréfte, ihre
Aufgabe erfiillen zu kénnen. Fachergruppenlehrkrifte sind an der Dreiteiligen Sekundarschule
nicht brauchbar (erweiterte Betreuung von schwacheren Schilerinnen und Schilern praktisch
nicht mdglich).»

Da es sich bei den Thesen 4.a und 4.b um Alternativen handelt, kann nur die eine oder die
andere angenommen werden, es sei denn, es wirden entsprechende Anderungen beantragt,
z.B. Die generelle Ausrichtung ... wird abgelehnt.> Hingegen ... beflirwortet die Lehrerschaft .....
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These 5

Diese These soll die Aussagen der Thesen 1 und 2 verdeutlichen. Aus der Sicht des VPOD
hat sie nur indirekt mit der Lehrerbildung zu tun.

These 6

In dieser These geht es um die Rahmenbedingungen, von denen die Konzipierung der
zukinftigen Lehrerbildung ausgehen soll. Die Punkte 6.1 bis 6.6 sind nicht als Alternativen zu
verstehen, sie betonen lediglich unterschiedliche Forderungen, die an eine zukiinftige
Lehrerbildung gestellt werden sollen.

These 6.3

Unter <Gleichwertigkeit> verstehen die Vertretungen der Lehrerorganisationen lediglich die
demokratische Gleichberechtigung im Rahmen der kollegialen Gremien. Die Fragen einer ein-
heitlichen Besoldung oder Pensenberechtigung kénnen nicht im Rahmen dieser Vorlage aus-
diskutiert werden.

These 6.5

Da der VPOD das Fachergruppensystem an der Oberstufe beflirwortet, kann er diese These
nicht unterstitzen. Nach seiner Meinung soll fir Lehrkrafte der Sekundarstufe | im Rahmen
der Fortbildung die Mdglichkeit zur Erweiterung des Fécherspektrums geboten werden.

These 6.6

Die SKZ betont, dass fir die Betreuung und Ausbildung von Jugendlichen im Alter von 13 bis
16 Jahren Lehrpersonen bendtigt werden, deren Ausbildung speziell auf die Bedurfnisse der
in dieser Entwicklungsphase sehr verschiedenen Schulerinnen und Schiler ausgerichtet ist.

I Ausb'ildungsgéi.nge, Studiendauer

These 7
Hier kann auf die Darlegungen zu den Thesen 1, 2 und 5 verwiesen werden.

These 8

Aus der Sicht des ZLV und seiner Mitgliedorganisationen kann nur eine Ausbildung auf uni-
versitdrem Niveau den immer hdheren Anforderungen an den Lehrerberuf Rechnung tragen
und Gewahr fir die Zulassung zu weiterflhrenden Studien bieten.

These 9

Im Grundsatz stimmen alle Lehrerorganisationen einer flexibel organisierten Lehrerbildung zu.
Abweichungen gibt es aber bei den einzelnen Grundanforderungen. Der VPOD hatte zudem
einer knapper gefassten These den Vorzug gegeben.

Thesen 9.3a und 9.3b

Die Organisationen, welche die These 9.3a unterzeichnet haben, fordern die Anrechenbarkeit
vorangegangener Studienleistungen und erachten die Méglichkeit eines jederzeit méglichen
Umstiegs als nicht sinnvoll. Die ELK argumentiert, dass auch eine Oberstufenlehrperson, wel-
che z.B. an der Elementarstufe unterrichten méchte, den entsprechenden Ausbildungsgang
voll, d.h. von A bis Z, durchlaufen soll, wahrend der VPOD und der ZKHLV eine grundsétzlich
modular aufgebaute Ausbildung postulieren, in der alle Stufenausbildungsmodule so ausge-
staltet sind, dass jederzeit ein Umsteigen in eine andere Stufenausbildung méglich ist. Die
Skizze auf der Folie versucht, die modular aufgebaute Ausbildung zu verdeutlichen. "
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These 9.4

Fur die ORKZ, SKZ und den ZLV ist die Notwendigkeit einer individuell auszugestaltenden
Grund- und Weiterausbildung nicht gegeben, wahrend fiir die andern Lehrerorganisationen
diese Forderung wesentlich ist und auch als realisierbar erscheint.

These 9.5

Die hier unterzeichnenden Lehrerorgan.isationeri erachten es als wichtig, dass in der heutigen
Zeit, wo sich alle Menschen lebenslang weiterbilden mUlssen, die Méglichkeit eines Teilzeit-
studiums auch fir Lehrpersonen ausdrlicklich gefordert wird.

Thesen 10.a und 10.b

Vor allem die Hauswirtschaftslehrerinnen wehren sich gegen eine Vereinigung ihres Berufs mit
demjenigen der Handarbeitslehrerinnen, denn sie vermdgen darin keine Verbesserung ihrer
Situation zu erkennen, sondern beflirchten im Gegenteil eine Zementierung der Randsténdig-
keit des von ihnen unterrichteten Fachs. Sie winschen auch keine Erweiterung ihrer Lehrbe-
fahigung in Richtung Primarstufe und méchten sich in ihrer padagogischen Ausbildung wei-
terhin auf die Sekundarstufe | und die daran anschliessenden Jahrgange sowie auf die
Erwachsenenbildung konzentrieren.

Der ZKHLV und der VPOD unterstiitzen These 10.b, weil sie in 10.a keine fiir sie gliltige Alter-
native sehen. Wie spéter in der vom ZKHLV formulierten These zum Ausdruck gebracht wird,
fordern die Handarbeitslehrerinnen die Schaffung eines neuen Lehrertypus fur musisch-
gestalterische Facher und Sport, aber ohne Hauswirtschaft, wahrend der VPOD mit seiner
gleichzeitigen Zustimmung zu beiden Alternativthesen vor allem zum Ausdruck bringen will,
wie sehr ihm an einem fir alle Ausbildungsgange gultigen Studienschwerpunkt gelegen ist.

These 11

Die Lehrerorganisationen, welche diese These unterstltzen, sprechen sich fur einen Studien-
schwerpunkt fir sdmtliche Ausbildungszweige, also auch fiir die zukiinftigen Lehrpersonen
der Vorschulstufe, sprich Kindergarten, aus. Sie méchten damit auch die in These 6.3 postu-
lierte Gleichwertigkeit der Lehrberufe unterstreichen.

These 12

Noch einmal wird hier die Aussage von These 10.a unterstrichen. Die ORKZ und die SKZ
kdnnen These 12 allerdings nicht unterstiitzen, da sie ja in These 13.b bzw. 14.c fir beide
Berufskategorien die Integration in die Primar- bzw. Sekundarlehrerausbildung verlangen.

Thesen 13.aund 13.b

Wahrend mehrere Lehrerorganisationen — insbesondere die ZLH - die Integration der Ausbil-
dung fur das Fach Hauswirtschaft an bestimmte Bedingungen knipfen méchten, um den
hohen Stellenwert dieses Faches in der zuklUnftigen Ausbildung zu betonen, wollen die
ORKZ, SKZ und der VPOD, dass an dieser Stelle keine Details genannt werden. Unter
«Grundqualifikation> und <Schwerpunktbildung> im ersten und zweiten Spiegelstrich wird eine
zeitliche und qualitative Betonung des Unterrichts in Hauswirtschaft verstanden. Kenntnisse
und Fahigkeiten fiir den Lebensbereich Haushalt sind aus der Sicht der ZLH die Grundlage
einer selbstandigen und verantwortungsbewussten Lebensflihrung. Eine <«Schnellbleiche> fur
die Lehrbefdhigung in diesem Fach kann deshalb aus ihrer Sicht in keinem Fall akzeptiert
werden. Zudem sollen die Hauswirtschaftslehrkrafte Uber die doppelte Lehrbefahigung
sowohl an der Volks- wie auch an der Fortbildungsschule verfigen.
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Thesen 14.a, b und c

Im Rahmen einer Eventualabstimmung ist an dieser Stelle auszumarchen, ob eine allféllige
Ausbildung von <Lehrkraften flir die gestalterisch-musischen Facher und Sport: (also der bis-
herigen Handarbeitslehrerinnen) '

a) in einem eigenstandigen Ausbildungsgang von 6 Semestern wie bisher zur Lehrbeféhi-
gung auf allen Stufen fiihren soll, wobei lediglich die Lehrbefédhigung fiir das (zusatzliche)
kognitive Fach stufenbezogen und mit der entsprechenden Ausbildungsdauer erworben wer-
den soll

oder ob diese

b) in einem eigenstandigen Ausbildungsgang von 6 Semestern vorerst lediglich zur Befahi-
gung auf der Primarschulstufe fihren soll. Fiir den Unterricht an der Oberstufe misste eine
Zusatzausbildung von mindestens 2 Semestern.absolviert werden

oder ob diese Ausbildung

c) in diejenige der Lehrkrafte flrr die Primarschule bzw. der Sekundarstufe | zu integrieren
wére. Bei dieser Losung c) missten sich die angehende <Lehrkréfte fir die gestalterisch-
musischen Facher und Sport> von Anfang entweder flr den Unterricht an der Primarschule
oder fir die Sekundarstufe | entscheiden. Die Ausbildungsdauer wiirde entsprechend 6 bzw.
8 Semester betragen. Diese Ldsung wird vom ZKHLV abgelehnt. Er befiirchtet damit einen
massiven Abbau des Stellenwerts des Fachs Handarbeit.

These 16

Mit dieser These wird versucht, die Position der Fach- und Fachgruppenlehrkrifte bei der
Pensenverteilung zu verbessern, ohne flur die Klassenlehrkréfte das Recht auf ein Vollpensum
zu gefahrden. Es geht also um eine Art Besitzstandwahrung: Niemand soll sein Pensum auf
Kosten einer Kollegin oder eines Kollegen ausweiten kénnen, und bei einer generellen Pen-
senreduktion sollen die Klassenlehrkrafte nicht mehr einseitig bevorzugt werden.

Der VPOD nimmt zu dieser These nicht Stellung, da sie nach seiner Ansicht eine gewerk-
schaftliche Frage betrifft.

Il Zulassungsbedingungen

These 17 ) V
Die Begrundung zu dieser sehr zentralen Aussage erfolgt in These 18:

These 18

Alle Verb&nde sind sich einig in der Forderung nach der gymnasialen Matur oder einer als
gleichwertig anerkannten Vorbildung als einheitliche Zulassungsbedingung fur sdmtliche Aus-
bildungsgénge.

These 19

Die KSH und ZLLH sowie der ZKHLV und der VPOD mdéchten den Begriff «gleichwertig anerkann-
te Vorbildung: konkretisieren. Damit soll die bisherige Diskriminierung der typischen Frauenbe-
rufe und der entsprechenden Facherpalette aufgehoben werden. Fir eine Handarbeitslehrerin,
die an der Fortbildungsschule unterrichten will, soll nach dem Willen der ZKHLV zudem das
Diplom einer :Damenschneiderin BMS: als Zulassungsbedingung Giltigkeit erlangen.
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Von den Ubrigen Lehrerorganisationen kénnen die hier aufgefiihrten Vorgaben zum heutigen
Zeitpunkt nicht unterstltzt werden, da sie eine Lehrerbildung beflrworten, die sich aus-
schliesslich auf die gymnasiale Maturitat abstitzt. Sie wollen sich damit gegen jegliche Ver-
wasserung dieser Zulassungsbedingung stellen.

IV Ausbildungsinstitutionen

Thesen 20.a und 20.b

Wahrend der ZLV und seine Mitgliederorganisationen die zuklinftige Lehrerbildung klar an der
Universitat bzw. an einem selbsténdigen Institut der Universitédt ansiedeln méchten und dies
auch in These 21 begriinden, befiirwortet der VPOD die Schaffung einer Padagogischen
Hochschule. An dieser Stelle ist anlasslich der Kapitelsversammlung das Abstimmungsresul-
tat zu These 8 zu beachten.

These 22

Die ELK, KSH, ZLH sowie der MLV, ZKHLV und VPOD wollen eine klare Aussage zu einem
maoglichen numerus clausus, zu deutsch <Zulassungsbeschrankung», indem sie diesen héch-
stens im Rahmen einer Eignungsabklarung sehen. Die Ubrigen Lehrerorganisationen enthalten
sich einer entsprechenden Forderung. Sie méchten der Forderung nach einer universitaren
Ausbildung Nachdruck verleihen, indem sie auf jegliches Privileg gegeniliber der tbrigen Stu-
dentenschaft verzichten.

Thesen 23, 24 und 25

Diese Thesen nehmen Stellung zu § 48 der Gesetzesvorlage. Auch wenn dort steht, dass die
finanzielle Unterstlitzung durch Dritte Zweck und Auftrag der Pddagogischen Hochschule
nicht beeintréachtigen durften, ist doch zu befiirchten, dass Abhangigkeiten entstehen, wenn
die Einnahmen aus dritter Hand die Kosten von Dienstleistungen wesentlich Ubersteigen. Die
These 24 ist somit als deutliche Absage gegen jede Art von Sponsoring zu verstehen.

These 26

Diese wird vom MLV und VPOD unterstitzt: Der Staat soll die von ihm geforderte Ausbildung
im Rahmen der obligatorischen Schulen auch vollumféanglich selbst berappen, da er ja als
Arbeitgeber faktisch Uber ein Monopol verfiigt.

Die ORKZ und der ZKM lehnen eine solche Regelung, welche die angehenden Lehrkrafte
gegenliber den andern Studierenden an der Universitét privilegieren wirde, ausdrlcklich ab.
Man sollte aus ihrer Sicht die Ansiedlung der Lehrerbildung an der Universitat nicht durch sol-
che kontraproduktiven Forderungen geféhrden. -

V Allgemeines

These 27

Nach der Uberzeugung der Lehrerverbande (iberlasst die Gesetzesvorlage zu viele wesentli-
che Entscheide dem Regierungs- bzw. dem Erziehungsrat und entzieht sie somit der direkten
Mitsprache durch das Volk. Sie fordern deshalb eine neue Vorlage, die klarere Richtlinien fir
die Verordnungsebene schafft.
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These 28

Wie bereits mit These 2 angedeutet, wehrt sich die Lehrerschaft dagegen, dass mit der Neu-
regelung der Lehrerbildung Weichen gestellt werden, welche die Stellung und die Aufgaben
der Lehrerschaft und damit letztlich auch die Entwicklung der Volksschule bestimmen.

These 29

Die ZKM, KSH, ORKZ, SKZ, ZLH und der MLV betonen mit dieser These das Bisherige. Sie
wollen das Bewaéhrte rlcksichtsvoll, geméssigt und schrittweise verdndern, wahrend ELK,
ZKHLY und VPOD eine grundsétzlich neue, von bisherigen Strukturen unbelastete Lehrerbil-
dung winschen.

These 30

Dass eine Neugestaltung der Lehrerbildung nach sinnvollen Ubergangsregelungen ruft, diirfte
auf der Hand liegen. Allerdings gehen dabei die Meinungen (ber das richtige Mass an Gross-
zlgigkeit etwas auseinander, weshalb diese These nicht von allen Lehrerorganisationen
unterstitzt wird.»

Von Seiten der Zuhorerschaft werden diverse Fragen gestellt und Ergdnzungen angebracht:

Marie-Louise Stiefel,iZKHLV, legt Wert auf die Erwéhnung der zur gymnasialen Maturitétsreife
fuhrenden Zusatzausbildung in These 19.

Bei den Abstimmungen zu den Thesen 8 und 20 bzw. 21 muss darauf geachtet wérden, dass
keine widersprichlichen Aussagen entstehen. -

Regina Stauffer prazisiert: «Der VPOD lehnt das Fachergruppenprinzip an der Primarschule
nicht ab. Die Projektionsfolie muss entsprechend korrigiert werden. Der VPOD unterstitzt
sowohl These 10.a als auch 10.b, weil aus seiner Sicht damit kein Widerspruch besteht. Der
Verband lehnt zwar die Schaffung des neuen Lehrertypus ab, spricht sich aber auf der andern
Seite fur einen Studienschwerpunkt fUr alle Ausbildungsgénge aus. Die Pensenverteilung hat
nichts mit der Ausbildung zu tun (These 16).»

Hans Peter Kréhenbuhl teilt mit, dass von Seiten der ORKZ an den Kapitelsversammlungen
keine weiteren Antrage nachgereicht werden.

Marion Heidelberger relativiert die Aussage zu These 9.3a bzw. 9.3b, wonach fur ein Wechsel von
der Ober- an die Primarschulstufe nochmals die gesamte Ausbildung zu durchlaufen sein soll.

Dr. Arthur Straessle sieht auch die Méglichkeit, eine Padagogische Hochschule als selbstan-
diges Institut der Universitdt zu fuhren. Konsequenz davon wére einerseits die gymnasiale
Matur als einheitliche Zulassungsbedingung und andererseits die Unterstellung unter den
Universitatsrat als Aufsichtsgremium.

Marion Heidelberger, ELK, fiihrt eine weitere Begriindung fir den Wunsch nach der Zuord-
nung zur Universitat an: Sie beflirchtet, dass eine Padagogische Hochschule eher als Spar-
objekt herhalten musste.

Der Prasident dankt beiden Referenten, die von der Versammlung mit einem Applaus belohnt
werden.
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5. Empfehlungen zur Verhandlungsfiihrung
Der Prasident erteilt einige Ratschlége fur den erfolgreichen Ablauf der Versammlungen:

«<An den Januarversammlungen der Schulkapitel ist damit zu rechnen, dass durch verschie-
dene Antrdge aus den Reihen der Kapitularinnen und Kapitularen das Verhandlungsgeschick
der Prasidentinnen und Prasidenten in besonderem Mass gefordert wird. Da bereits bei den
Vorbereitungsarbeiten entsprechende Fragen aufgetaucht sind, hat der Synodalvorstand die
Abteilung Volksschule um eine juristische Klarung insbesondere der Stellung der Synodalthe-
sen gebeten. Um die Arbeit der Kapitelsprasidien zu erleichtern, mdchte der Synodalvorstand
hier die wichtigsten Punkte festhalten:

5.1 Jedes Kapitel ist nach dem Gesetz verpflichtet, ein Gutachten Uber das entsprechende
Geschéaft abzugeben. Es besteht demzufolge die Pflicht fir die Versammiung, auf das
Geschéft einzutreten, dieses zu behandeln und dem Synodalvorstand ein Gutachten
zuhanden der Abgeordnetenkonferenz einzureichen. Eine Eintretensdebatte zum Ge-
schéaft findet demzufolge nicht statt.

5.2 Die Synodalthesen sind ein Hilfsmittel fiir einen praktikablen und sinnvollen Ablauf bei der
Erstellung eines Gutachtens. Sie sollen sicherstellen, dass bei der Beratung keine
wesentlichen Aspekte vergessen gehen, und eine sinnvolle Verhandlung an der Abgeord-
netenkonferenz gewéhrleisten. Der Synodalvorstand trégt die Verantwortung fir die Syn-
odalthesen. Die Kapitelsvorstande haben sie ihren Mitgliedern zuzustellen.

5.3 Die einzelnen Kapitel sind nicht verpflichtet, das Geschéft anhand der Synodalthesen zu
beraten. Flr ein anderes Vorgehen misste die Versammlung aber einen formellen Ord-
nungsantrag gutheissen, nicht auf die Synodalthesen einzutreten. Ein Gutachten zum ent-
sprechenden Geschéft ware dann trotzdem zu erstellen, wozu ein alternativer Text vorge-
legt werden misste. Jedes Mitglied des Schulkapitels hat das Recht, zu diesem Zweck
einen Antrag einzubringen. Es Iage dann in der Verantwortung der Versammlungsleitung,
auf die Folgen eines solchen Entscheids hinzuweisen. Insbesondere sollte die Versamm-
lung wissen, dass ihr Beschluss nur einer von dreiundzwanzig ist und dass das Gutach-
ten der Schulsynode erst an der Abgeordnetenkonferenz entsteht. Da dort mit grosster
Wahrscheinlichkeit die Synodalthesen wegleitend sind fur die Entscheidungsfindung, soll-
te sinnvollerweise jede Versammlung zu diesen Stellung nehmen.

5.4 Den Synodalthesen steht bei Abstimmungen keine Vorrangstellung gegentber allfélligen
Antrédgen aus der Versammlung zu.» '

Diese Empfehlungen werden noch in schriftlicher Form nachgereicht.

Auf die Frage, wie weit die von der ORKZ verfassten Alternativthesen gestreut worden seien,
erklart Hans Peter Krdhenbihl, dass sie den Sektionsprasidenten abgegeben worden seien.
Es sei aber nicht auszuschliessen, dass sie von diesen weitergegeben worden sein kénnten.
In einem weiteren Papier seien Kommentare zu den vorliegenden Synodalthesen und Rat-
schlage fur das Vorgehen in den Versammlungen abgegeben worden. Rita Stierli, Kapitels-
koordinatorin, bittet um die Abgabe dieses Papiers an die Kapitelsprasidien.

Auf eine entsprechende Frage erklért der Synodalprasident, dass es nicht zuldssig sei, mit
einem Ordnungsantrag das Einreichen von Sachantrdgen in den Kapitelsversammlungen
generell zu unterbinden.
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Auf die Frage, ob es sinnvoll sei, das Referat zu den Thesen an einem Stlick zu halten und ob
nicht eher These flr These erlautert und gleich anschliessend durch die Versammlung bera-
ten werden sollte, spricht sich der Préasident fir das erstgenannte Verfahren aus und emp-
fiehlt, fur ein abweichendes Vorgehen die Zustimmung der Versammiung einzuholen.

6. Allfalliges

Auf die Bitte nach einer aktualisierten Adressliste der Kapitelsprésidien erklart der Aktuar,
dass diese im Schulblatt 10/97 veré6ffentlicht worden ist.

Vor den Januar—Kap;teIsversammIungen findet vorausszchtlach keine freiwnhge Zusammen-
kunft der Kapitelsprasidien statt.

Der Prasident dankt dem SPG flr das Gastrecht, den Tagesreferenten fir lhre Vortrage, den
Kolleginnen und Kollegen flr die Mitarbeit in der Kommission LB 2000 und in der Thesen-
arbeitsgruppe.

Gegen die Verhandlungsflihrung werden keine Einwande erhoben.

Um 16.25 Uhr schliesst der Prasident die Versammlung mit den besten Winschen fur die
bevorstehenden Festtage und den Jahreswechsel.

Schoénenberg, 24. Dezember 1997

Der Aktuar der Schulsynode
Karl Eggmann

Hauswirtschaftliche Fortbildung
(erziehungsrétliche Erlasse)

(Auszug aus dem Erziehungsratsbeschluss vom 16. Dez. 1997)

A. Ausgangslage

Am 28. September 1986 haben die Stimmberechtigten des Kantons Zirich das Gesetz Uber
die hauswirtschaftliche Fortbildung (FBG) angenommen. Mit diesem Gesetz wurde das haus-
wirtschaftliche Obligatorium fiir junge Frauen schrittweise aufgehoben und dafiir Handarbeit
und Hauswirtschaft fir M&dchen und Knaben in die Volksschule und in die Mittelschulen ein-
gebaut.

Ein Schwerpunkt des neuen Gesetzes ist die Verankerung der freiwilligen hauswirt-
schaftlichen Fortbildung als Aufgabe der Schulgemeinden. Diese werden verpflichtet, flr ein
Mindestangebot an hauswirtschaftlichen Fortbildungskursen fiir Erwachsene und schulent-
lassene Jugendliche in den Bereichen Haushalt und Familie zu sorgen und einen haus-
wirtschaftlichen Jahreskurs zur allgemeinen und hauswirtschaftlichen Fortbildung sowie zur
Foérderung der -Berufsreife von schulentlassenen Jugendlichen anzubieten. Damit soll sicher-
gestellt werden, dass allen interessierten Jugendlichen und Erwachsenen die Méglichkeit
einer vertieften Ausblldung in diesen Bereichen offensteht.

Der Staat beteiligt sich weiterhin an den Kosten, wobei § 8 FBG Betriebsbeitrage bis zur Half-
te der beitragsberechtigten Kosten zuldsst und Pauschalierung erlaubt.
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Am 27. Oktober 1987 hat der Erziehungsrat beschlossen, zur Erarbeitung von Grundlagen flr
die im neuen Gesetz vorgesehenen Erlasse eine Arbeitsgruppe zu bilden. Mit Beschluss vom
5. April 1988 bzw. vom 7. Juni 1988 hat er deren Mitglieder ernannt.

Zusammen mit verwaltungsinternen Stellen sind Vollziehungsbestimmungen zum Gesetz lber
die hauswirtschaftliche Fortbildung vom 28. September 1986 erarbeitet worden, welche sich
in die folgenden flnf Teile gliedern:
- Verordnung des Regierungsrats Uber die hauswirtschaftliche Fortbildung
- Empfehlungen des Erziehungsrats Uber die Aufsicht in den hauswirtschaftlichen Fortbil-
dungsschulen '
— Hauswirtschaftliche Fortbildungskurse. Grundlagen des Erziehungsrats
— Hauswirtschaftlicher Jahreskurs. Rahmenlehrplan des Erziehungsrats
— Empfehlungen der Erziehungsdirektion flr die Kurs- und Schulgelder sowie die Besol-
‘ dungen der Lehrkrafte an den hauswirtschaftlichen Fortbildungsschulen

Am 16. Januar 1992 hat die Arbeitsgruppe in ihrer Schlusssitzung zu den gesamten Vollzie-
hungsbestimmungen Stellung genommen.

Der Erziehungsrat hat am 11. Februar 1992 die «Voliziehungsbestimmungen» gesamthaft zur
\Kenhtnis genommen und beschlossen, die Konferenz der Lehrkréfte der hauswirtschaftlichen
Fortbildungsschulen zur Begutachtung einzuladen und eine breite freie Vernehmlassung
anzuordnen. Bis zum Abschluss der Vernehmlassung am 31. Juli 1992 sind nebst der Begut-
achtung durch die Konferenz der Lehrkréfte der hauswirtschaftlichen Fortbildungsschule des
Kantons Zirich 90 Stellungnahmen eingegangen.

Nach Uberarbeitung der Vollziehungsbestimmungen zum Gesetz liber die hauswirtschaftliche
Fortbildung vom 28. September 1986 hatte das Fortbildungsgesetz auf Beginn des Schuljah-
res 1994/95 planmassig in Kraft treten sollen. Gleichzeitig sollten das alte Gesetz Uber die
Hauswirtschaftliche Fortbildungsschule vom 5. Juli 1931 sowie die darauf beruhenden Erlas-
se aufgehoben werden.

1993 ist die Erziehungsdirektion vom Regierungsrat zwecks Umsetzung der Sparmassnah-
men gemass Haushaltsanierungsplan 96 (Massnahme E. h. 104) mit der «Abschaffung der
Angebotspflicht der Gemeinden fir freiwillige Fortbildungskurse» beauftragt worden. Das
Gesetz vom 28. September 1986 und die Vollziehungsbestimmungen konnten demzufolge
noch nicht in Kraft gesetzt werden. Da jedoch ab Schuljahr 1994/95 alle Schilerinnen und
Schiiler der Volksschule obligatorischen Unterricht in Haushaltkunde erhalten, konnte das
hauswirtschaftliche Obligatorium fir junge Frauen definitiv aufgehoben werden. Der Regie-
rungsrat hat die entsprechenden Grundlagen im alten Gesetz lUber die Hauswirtschaftliche
Fortbildungsschule vom 5. Juli 1931 und die darauf beruhenden Vollziehungsbestimmungen
auf Beginn des Schuljahrs 1994/95 aufgehoben.

Im Rahmen der Vernehmlassung zum Gesetz Uber Massnahmen zur Haushaltsanierung ist
die vorgeschlagene Gesetzesanderung grundsatzlich beflrwortet worden. Am 8. Juli 1996 hat
jedoch der Kantonsrat das Eintreten auf die Anderung des Gesetzes (iber die hauswirtschaft-
liche Fortbildungsschule mit 60 zu 59 Stimmen abgelehnt. Damit muss das Gesetz Uber die
hauswirtschaftliche Fortbildung vom 28. September 1986 unveréndert in Kraft gesetzt wer-
den. Der Regierungsrat hat am 18. Juni 1997 die Verordnung Uber die hauswirtschaftliche
Fortbildung beschlossen. Diese umschreibt die Verpflichtung der Schulgemeinden. Fur die
beitragsberechtigten Ausgaben werden Pauschalen festgesetzt und die je nach finanzieller
Leistungsfahigkeit der Schultragerinnen abgestuften Kostenanteile des Staates festgelegt.
Am 15. Dezember 1997 hat der Kantonsrat die Verordnung genehmigt. Mit den vorliegenden
Ausfihrungsbestimmungen soll sie auf Beginn des Schuljahrs 1998/99 in Kraft treten. Gleich-
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zeitig sollen das Gesetz lUber die Hauswirtschaftliche Fortbildungsschule vom 5. Juli 1931
und die darauf beruhende Verordnung uber die Besoldung der Lehrkrafte und die Leistungen
des Staates fiir die Hauswirtschaftliche Fortbildungsschule vom 1. Dezember 1949 aufgeho-
ben werden. '

B. Empfehlungen liber die Aufsicht in den hauswirtschaftlichen
Fortbildungsschulen
(Beilage 1)

. Uberblick

Gemass § 6 Abs. 2 des Gesetzes Uber die hauswirtschaftliche Fortbildung vom 28. Septem-
ber 1986 regelt der Erziehungsrat die Aufsicht Uber die hauswirtschaftlichen Fortbildungs-
schulen. Die vorliegenden Empfehlungen lber die Aufsicht in den hauswirtschaftlichen Fort-
bildungsschulen umschreiben die Aufsichtsstrukturen in den fir die hauswirtschaftliche Fort-
bildung zusténdigen Schulgemeinden.

Wird die hauswirtschaftliche Fortbildungsschule von der Schulgemeinde selbst gefilhrt, steht
es der zustandigen Schulpflege frei, zu ihrer Entlastung einen Ausschuss mit der Aufsicht zu
betrauen. Fir die direkte Aufsicht hat die Schulpflege, bzw. ein allenfalls zustandiger Aus-
schuss derselben, die sog. Fortbildungskommission zu ernennen, der mindestens ein Mit-
glied der Schulpflege angehért. Die Fortbildungskommission kann entweder als unselbsténdi-
ge Kommission mit beratender Funktion oder aber als Kommission mit selbstédndigen Verwal-
tungsbefugnissen im Sinne von § 56 Gemeindegesetz geflhrt werden.

Beteiligen sich weitere Schulgemeinden mittels Anschlussvertrag an einer Fortbildungs-
schule, soll die Fortbildungskommission, unter Berlicksichtigung der gegebenen Verhéltnisse,
wenn moglich mindestens um je ein von den angeschlossenen Gemeinden bezeichnetes Mit-
glied ergénzt werden. '

Die Schulordnung wird im einzelnen von der gemass § 1 des Gesetzes uber die hauswirt-
schaftliche Fortbildung fur die Fortbildung verantwortlichen Schulgemeinde bzw. je nach den
vertraglichen Modalitaten allenfalls in Zusammenarbeit mit angeschlossenen Schulgemeinden
bestimmt.

Die Stadte Zlrich und Winterthur sowie die Ubrigen in Ziff. 7 der Empfehlungen erwéahnten
Schultrager bilden je eigene Aufsichtsstrukturen.

Auf eine Aufsicht auf Bezirksebene wird verzichtet.

Il. Kommentar zu den einzelnen Bestimmungen

Zu Ziff. 1: Aufsicht der Schulpflege

Wird die hauswirtschaftliche Fortbildungsschule von der Schulgemeinde gefiihrt, ist die
Gemeindeschulpflege flr die Aufsicht zustandig. Um die Gesamtschulpflege zu entlasten,
kann ein Ausschuss gebildet werden (vgl. § 57 Gemeindegesetz). Dieser wird von der
Schulpflege gewéhlt und besteht aus mindestens drei Mitgliedern der Schulpflege.

Zu Ziff. 2 und 3: Fortbildungskommission: Wahl und Aufgaben

Um die Schulpflegen derjenigen Gemeinden, welche eine eigene Fortbildungsschule flhren,
zu entlasten, ist flr den Vollzug der direkten Aufsicht eine Kommission fur die Fortbildungs-
schule vorgesehen (Fortbildungskommission; Ziff. 2 Abs. 1). Dabei ist von Vorteil, dass sich
dieses Gremium auf die Belange der Fortbildungsschule spezialisieren kann, da die Schul-
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pflege entsprechend ihren Hauptfunktionen auf die Volksschule ausgerichtet ist. Die Fort-
bildungskommission kann als Kommission mit unselbstandigen Verwaltungsbefugnissen oder
aber als Kommission mit selbstéandigen Verwaltungsbefugnissen im Sinne von § 56 Gemein-
degesetz ausgestaltet werden. Ob die Kommission lediglich mit der Visitation der Lehrkrafte
betraut wird oder ob ihr im Fortbildungsschulbereich weitere Funktionen im finanziellen, per-
sonellen und organisatorisch-administrativen Bereich Ubertragen werden, bestimmen die
jeweiligen Schulgemeinden selbst, da es sich bei der hauswirtschaftlichen Fortbildung um
eine Gemeindeaufgabe handelt. Der Erziehungsrat hat geméss § 6 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die hauswirtschaftliche Fortbildung lediglich die Kompetenz, die Aufsicht zu regeln.

Eine Kommission mit unselbstiandigen Verwaltungsbefugnissen hat keine Entscheid-
kompetenz, sondern lediglich beratende, unterstlitzende und zuhanden der Schulpflege
antragstellende Funktionen. Die Zahl der Mitglieder sowie der Lehrervertreter ist in der
Gemeindeordnung festzulegen. Wahlt eine Schulgemeinde eine Fortbildungskommission (vgl.
Ziff. 2 Abs.1), so besteht diese im Minimum aus drei Mitgliedern, wovon mindestens eines
gleichzeitig Mitglied der Schulpflege sein muss, damit der Informationsfluss gewéhrleistet ist.
Wahlorgan ist die Schulpflege; die Amtsdauer betragt vier Jahre.

Samtliche finanziellen und administrativen Belange, einschliesslich Anstellung der Lehrkréafte,
kénnen — zwecks Entlastung der Gemeindeschulpflegen - auch einer Kommission mit selb-
stindigen Verwaltungsbefugnissen Ubertragen werden. Den Vorsitz fiihrt diesfalls geméss
§ 56 des Gemeindegesetzes von Amtes wegen ein Mitglied der Gemeindevorsteherschaft.
Mitgliederzahl, Aufgaben und Kompetenzen der Kommission werden durch die Gemeinde-
ordnung bestimmt. Die Kommission handelt im Rahmen der ihr Ubertragenen Befugnisse
selbsténdig und ist nicht den Weisungen und der Dienstaufsicht der Schulpflege unterworfen.
Die Wahl der Mitglieder erfolgt in der Regel durch die Schulpflege. In Gemeinden, in welchen
das Schulwesen in die politische Gemeinde integriert ist, kann die Wahl grundsétzlich auch
durch den Gemeinde- oder Stadtrat erfolgen.

An der Fortbildungsschule kénnen auch andere Schulgemeinden durch Anschlussvertrag
beteiligt sein (Ziff. 2 Abs. 2). Eine direkte Vertretung der angeschlossenen Gemeinden in der
Schulpflege der die Fortbildungsschule fihrenden Gemeinde ist nicht méglich, da in die
Gemeindebehdrden nur Stimmberechtigte mit Wohnsitz in der betreffenden Gemeinde wahi-
bar sind (Ziff. 2 Abs. 3 Wahlgesetz). Die die Fortbildungsschule flihnrende Schulgemeinde soll
daher den angeschlossenen Gemeinden Mitbestimmungs- und Mitwirkungsrechte gewahren,
indem sie diesen in der Fortbildungskommission eine angemessene Vertretung einraumt.

Die Kommissionsmitglieder besuchen die Lehrkrafte nach einer von ihnen selbst festgelegten
Ordnung (Ziff. 3). Die Anzahl und Dauer der Besuche bestimmt die Kommission selbst, da das
Beschaftigungsvolumen der Lehrkréfte an der hauswirtschaftlichen Fortbildungsschule sehr
unterschiedlich ist. Die Mitglieder besprechen ihre Eindricke und Beobachtungen im
Anschluss an den Schulbesuch mit der Lehrkraft und vermerken ihren Besuch in geeigneter
Weise (Ziff. 3). Sofern ein Visitationsbuch vorliegt, ist von der Mdglichkeit eines Eintrags
Gebrauch zu machen.

Zu Ziff. 4 und 5: Vertretung der Lehrkréfte und der Kommissionsmitglieder

Eine Vertretung der Lehrkrafte der Fortbildungsschule nimmt an den Kommissionssitzungen
mit beratender Stimme teil (Ziff. 4 Abs. 1). Wenn spezielle Geschéfte es erfordern, kann die
Fortbildungskommission auch weitere Lehrkréfte beiziehen (Ziff. 4 Abs. 2).

Werden Fortbildungsschulgeschéfte an den Schulpflegesitzungen behandelt, haben auch je
eine Vertretung der Kommission sowie der Lehrerschaft daran teilzunehmen (Ziff. 5). Bezlg-
lich der Vertretung der Fortbildungskommission ist zu prazisieren, dass diese geméass Ziff. 2
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durch mindestens ein Mitglied, welches zugleich der Schulpflege angehéren muss, an den
Schulpflegesitzungen mit Stimmrecht vertreten ist. Um jedoch eine Mitwirkung und Orientie-
rung der angeschlossenen Schulgemeinden zu gewahrleisten, sind dieselben sinnvollerweise
bei der Abordnung der Kommissionsmitglieder zu berticksichtigen. Solchen zuséatzlichen Ver-
treterinnen und Vertretern der Kommission kommt lediglich eine beratende Funktion zu, d.h.,
sie mussen vor den in ihren Aufgabenbereich fallenden Entscheidungen angehért werden. Die
Vertretung der Lehrkrdfte nimmt ebenfalls mit beratender Stimme an den Sitzungen der
Schulpflege teil. -

Die Zahi der jeweiligen Vertreter und Vertreterinnen wird von der Schulpflege bestimmt.

Zu Ziff. 6: Berichterstattung

Am Ende des Schuljahrs hat die Kommission die Schulpflege sowie die Schulpflegen allen-
falls angeschlossener Gemeinden Uber ihre Tatigkeit und den allgemeinen Stand der Fortbil-
dungsschule zu orientieren. :

Zu Ziff. 7: Besondere Aufsicht

Bei den Fortbildungsschulen der Stadte Zurich und Winterthur bestehen je eigene Aufsichts-
kommissionen. Bei den Zweckverbadnden und den neutralen Organisationen richtet sich die
Aufsicht nach der entsprechenden Verbandsordnung.

C. Grundlagen fiir die hauswirtschaftlichen Fortbildungskurse
Gemass § 6 FBG bestimmt der Erziehungsrat die Unterrichtsfacher fiir die hauswirt-
schaftlichen Fortbildungskurse.

Allgemeine Leitideen umschreiben die generellen Zielsetzungen und den Erziehungé— und Bil-
dungsauftrag der hauswirtschaftlichen Fortbildungskurse. : '

Die Fortbildungskurse sind in vier Unterrichtsbereiche gegliedert:
1. Haushalt, Ernahrung und Gesundheit

2. Kleidung und Mode, Gestaltung

3. Elternbildung

4. Staat, Wirtschaft und Recht

In einer Ubersicht wird inhaltlich der Rahmen abgesteckt, in dem die Schulgemeinden Kurse
durchflihren kénnen. Flr jeden der vier Unterrichtsbereiche gelten Leitideen und Richtziele. In
den Leitideen werden die Bedeutung des jeweiligen Unterrichtsbereichs sowie Schwerpunkte
der entsprechenden Kursthemen aufgezeigt. Die Richtziele umschreiben Zielsetzungen fiir die
Kurse im Sinne von Idealvorstellungen.

D. Rahmenlehrplan fiir den hauswirtschaftlichen Jahreskurs
Gemass § 6 FBG erlgsst der Erziehungsrat fur den hauswirtschaftlichen Jahreskurs einen
Rahmenlehrplan.

Allgemeine Leitideen umschreiben die generellen Zielsetzungen und den Erziehungs- und Bil-
dungsauftrag des Jahreskurses.
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Die Lerninhalte des Jahreskurses werden in sechs Unterrichtsbereiche aufgefachert.

LN~

6.

Sprache

Mathematik, Technik und Natur
Haushalt ynd Ernéhrung
Handarbeit, Gestaltung und Musik
Familie, Gesellschaft und Beruf
Sport

Die Lektionentafel des Jahreskurses umfasst einen Pflicht- und einen Wahlbereich. Im Pflicht-
bereich sind die pro Unterrichtsbereich flr alle Schulen sowie alle Schiilerinnen und Schiiler
verbindlich geltenden Lektionen festgehalten. Durch ein differenziertes Lektionenangebot im
Wahlbereich sollen und kdnnen die Schulen den unterschiedlichen Vorbildungen und Bedrf-
nissen der Schilerinnen und Schiiler allep Begabungsstufen Rechnung tragen.

In den Leitideen und Richtzielen werden die wichtigsten Lernziele flr die sechs Unterrichts-
bereiche umschrieben. -

Auf Antrag der Direktion des Erziehungswesens’

beschliesst der Erziehungsrat:

VI.

Die Empfehlungen Uber die Aufsicht in den hauswirtschaftlichen Fortbildungsschulen
werden gemass Beilage 1 erlassen.

Die Grundlagen fUr die hauswirtschaftlichen Fortbildungskurse werden geméass Beilage 2
erlassen.

. Der Rahmenlehrplan fir den hauswirtschaftlichen Jahreskurs wird geméss Beilage 3

erlassen.

Die unter Ziff. 1.-lll. aufgeflihrten Erlasse werden auf das Schuljahr 1998/99 in Kraft
gesetzt.

Der Erlass «Lehrplan und Organisation der freiwilligen Kurse der Hauswirtschaftlichen
Fortbildungsschule des Kantons Zirich» vom 1. September 1970 wird auf Beginn des
Schuljahrs 1998/99 aufgehoben.

Publikation des Beschlusses des Erziehungsrats und der Empfehlungen tber die Aufsicht
in den hauswirtschaftlichen Fortbildungsschulen im Schulblatt.

Die Erziehungsdirektion
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Schulpflege

Fortbildungs-
kommission
a) Wahl

b) Vertrefung anderer
Schulgemeinden

c) Aufgaben

d) Teilnahme der
Lehrkrafte

e) Vertretung in der
Schulpflege

f) Berichterstattung

Besondere Aufsicht

Inkraftsetzung

104

Beilage 1

Aufsicht in den hauswirtschaftlichen Fortbildungsschulen
Empfehlungen :
(vom 16. Dezember 1997)"

1.

]

Aufsicht in den Schulgemeinden

Hauswirtschaftliche Fortbildungsschulen, die von Schulgemeinden
gefiihrt werden, unterstehen der Aufsicht der Gemeindeschulpflege.

In Schulgemeinden, welche eine eigene Fortbildungsschule flihren,
wahlt die Schulpflege auf eine vierjahrige Amtsdauer eine Kommission
fur die Durchfihrung der Aufsicht Uber die Fortbildungsschule. Minde-
stens ein Mitglied der Kommission ist auch Mitglied der Schulpflege.

Wenn der Schulgemeinde zur Fihrung der Fortbildungsschule andere
Schulgemeinden angeschlossen sind, so soll diesen unter Berlicksich-
tigung der besonderen Verhéltnisse zwischen den Vertragsgemeinden
eine angemessene Vertretung in der Kommission eingerdumt werden.

Die Mitglieder der Fortbildungskommission besuchen die Lehrkréfte
der Fortbildungsschule nach einer von ihnen selbst festgelegten Ord-
nung und bestétigen ihren Besuch in geeigneter Weise. Im Anschluss
an den Schulbesuch besprechen sie ihre Beobachtungen und Ein-
driicke mit der Lehrkraft. '

Eine Vertretung der Lehrkréfte der Fortbildungsschule nimmt an den

Sitzungen der Fortbildungskommission mit beratender Stimme teil.
Bei Bedarf kann die Kommission auch weitere Lehrkrafte beiziehen.

Je eine Vertretung der Kommission sowie der Lehrkrafte nehmen an
der Behandlung der Fortbildungsgeschéfte in der Schulpflege mit bera-
tender Stimme teil. Die Schulpflege bestimmt die Zahl der Vertreter und
Vertreterinnen. Sie soll in angemessener Weise die Kommissions-
mitglieder der angeschlossenen Gemeinden berlcksichtigen.

Am Ende des Schuljahrs erstattet die Kommission der Schulpflege und
den Schulpflegen allenfalls angeschlossener Schulgemeinden Bericht
tber ihre Téatigkeit und den Stand der Fortbildungsschule.

Aufsicht in den Stadten Zirich und Winterthur sowie bei den Uibri-
gen Schultragerinnen und Schultrdgern

Die Stadte Zirich und Winterthur sowie Zweckverbénde,'gemeinnUtzige,
politisch konfessionell neutrale Organisationen oder der Staat als Schul-
trager von Fortbildungsschulen bilden je eigene Aufsichtsstrukturen.

Diese Empfehlungen gelten ab Schuljahresbeginn 1998/99.

Im Namen des Erziehungsrats

Der Sekretar:
Hassler

Der Prasident:
Buschor

' Vom Erziehungsrat erlassen.
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Volksschule |
Staatsbeitrage fiir das Volksschulwesen

Rechtsgrundlagen

Die Staatsbeitrage, die 1998 an die Aufwendungen im Jahre 1997 ausgerichtet werden, stiit-
zen sich auf die folgenden Gesetze und Verordnungen:

- Gesetz Uber die Leistungen des Staates fir das Volksschulwesen (Schulleistungsgesetz)

. vom 2. Februar 1919

— Gesetz Uber die Besoldung der Volksschullehrer (Lehrerbesoldungsgesetz) vom 3. Juli
1949

- Verordnung zum Schulleistungsgesetz (Schulleistungsverordnung) vom 10. September
1986 : : :

- Verordnung Uber die Einteilung der Schulgemeinden in Beitragsklassen und Uber die
Staatsbeitragsansétze (Beitragsklassenverordnung) vom 5. Februar 1986

Gesuche

Die Gesuche um Ausrichtung von Staatsbeitrdgen an die Aufwendungen der Schulgemeinden
im Jahre 1997 sind unter dem Vorbehalt der besonderen Bestimmungen fur Schulhausbauten
bis spéatestens 31. Mai 1998 einzureichen. Der Anspruch auf einen Staatsbeitrag verfallt,
wenn das Gesuch nicht fristgerecht eingereicht wird.

Nach § 2 der Verordnung zum Schulleistungsgesetz vom 10. September 1986 dient das
Kalenderjahr als Grundlage zur Berechnung der Staatsbeitrage.

Soweit Pauschalbeitrdge zur Anwendung gelangen, sind Belege nur auf ausdriickliches Ver-
langen einzureichen.

Beitragsformulare bedirfen keines Begleitschreibens. Sie miissen alle erforderlichen Angaben
enthalten. Vollsténdig ausgeflillte Gesuchsformulare erleichtern die Bearbeitung.

Einreichen der Gesuche
Die Gesuche sind an die Erziehungsdirektion, Abteilung Volksschule, 8090 Zurich, zu richten:

1. Schulhausanlagen
(§§ 11-22 Schulleistungsverordnung)
2. Schilerpauschale
(§§ 6-8 Schulleistungsverordnung)
3. Schulpsychologischer Dienst
(§ 24 Schulleistungsverordnung)
4. Kommunale Sonderschulen
(§§ 25 und 26 Schulleistungsverordnung)
5. Stiitz- und Férdermassnahmen
(§§ 28 und 29 Schulleistungsverordnung)
6. Deutschkurse fiir fremdsprachige Volksschuler
(§§ 28 und 29 Schulleistungsverordnung)
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7. Mundartkurse flr Fremdsprachige im Kindergarten
(8§ 28 und 29 Schulleistungsverordnung)
8. Auswartige Sonderschulung und -erziehung
(§ 30 Schulleistungsverordnung)
9. Fachlehrerbesoldungen und Mehrstundenentschadigungen
(§ 37 Lehrerbesoldungsverordnung)
10. Altersentlastungen
(§§ 33 und 37 Lehrerbesoldungsverordnung)
11. Werkjahr/Berufswahljahr
(§ 56 Volksschulgesetz, § 5 Beitragsklassenverordnung)
12. Gemeindeeigene Sonderklassen E
(ERB vom 24. Marz 1992, § 5 Beitragsklassenverordnung)
13. Jahreskurse, 10. Schuljahr
(§ 56" Volksschulgesetz und § 23 Schulleistungsverordnung)

Fir jede der obgenannten Sachgruppen, fir die um einen Staatsbeitrag nachgesucht wird, ist
ein besonderes Begehren unter Verwendung der zugestellten Formulare einzureichen. Gesuche,
die oben unter verschiedenen Ziffern aufgezanhlt sind, durfen nicht zusammengefasst werden.

An die anrechenbaren Kosten wird jeweils ein Staatsbeitrag geméss Finanzkraftindex der
Gemeinde ausgerichtet (vgl. Skalen I-IV im Anhang).

Erlauterungen zu einzelnen Gesuchen

1. Schulhausanlagen

Abrechnungen Uber Schulhausneubauten und Erwelterungsbauten kénnen der Erziehungsdi-
rektion jederzeit eingereicht werden (siehe auch die Richtlinien fir Schulhausanlagen vom
5. Oktober 1988).

— Gestiltzt auf § 18 Abs. 1 in Verbindung mit § 19 der Verordnung zum Schulleistungsge-
“setz (Schulleistungsverordnung) vom 10. September 1986, diirfen die Bauarbeiten nicht
begonnen werden, bevor die Projekte und Projektdnderungen vom Regierungsrat geneh-
migt sind. Bei Missachtung dieser Verordnung kann gestiitzt auf § 10 Abs. 4 des Staats-
beitragsgesetzes vom 1. April 1990 der Kostenanteil gekirzt werden.

- An die Kosten von Hauptreparaturen, fir die vor der Ausfiihrung nicht um Genehmigung
nachgesucht wurde, werden keine Staatsbgitrége gewahrt.

Den Gesuchen um Festsetzung und Ausrichtung der Staatsbeitrdge sind beizulegen:

1. Die von der Gemeinde oder der Rechnungsprifungskommission genehmigte Abrech-
nung. Normierungen wie CRB, SIA und die ergdnzenden Bestimmungen des Kantons
sind anzuwenden. Die anldsslich der Projektgenehmigung als nicht beitragsberechtigt
bezeichneten Bestandteile sind nach Mdéglichkeit auszuscheiden; Einnahmen im Sinne
von § 30 Ziffern 3 und 4 der Verordnung zum Schulleistungsgesetz sind zu belegen.
Erwiinscht ist Rechnungsstellung getrennt nach Arbeitsgattungen und nach Baukdrpern.
Die von den Unternehmern geltend gemachte Teuerung ist entsprechend der SIA-Norm
118 beziehungsweise den ergdnzenden Bestimmungen des Kantons abzurechnen.

106 o 2/98



2. Die quittierten Rechnungsbelege mit detaillierten Kostenangaben, entsprechend der in
der Abrechnung beobachteten Reihenfolge laufend numeriert. Wo Pauschalpreise verein-
bart wurden, ist der Arbeitsvertrag beizulegen.

3. Bei Umgebungsarbeiten ist ein Plan mit eingetragenen Grundstlcksgrenzen und mit
samtlichen Wegen, Anlagen, Bepflanzungen sowie Zu- und Ableitungen inner- und aus-
serhalb des Baugrundstilicks einzureichen.

4. Der notarielle Ausweis Uber den Landerwerb und der dazugehdrende Mutations- oder
Situationsplan. ‘

5. Bei Neu- und Erweiterungsbauten: Eine kubische Berechnung nach SIA-Norm und Plan-
schema, nach den einzelnen Baukérpern unterteilt. Eine Begriindung allfélliger Uber-
schreitungen des Kostenvoranschlags (sofern nicht schon friiher gemeldet), wenn sie
10% der Bausumme Ubersteigen.

Bei Neu- und Erweiterungsbauten ist das Datum des Bezugs zu nennen. Vor Aufstellung der
Bauabrechnung ist Fiihlungnahme mit dem kantonalen Hochbauamt erwiinscht.

2. Schiilerpauschale
Der Beitrag filr den allgemeinen Schulbetrieb ist insbesondere bestimmt fiir:

Lehrmittel, Schul- und Verbrauchsmaterialien
Klassenlager, Klassentausch, Kurs- und Projektwochen
Besoldungen fur Freifacher und Kurse
Schulbibliotheken

bewegliche Einrichtungen

Schiilertransporte und -verpflegung

2eooTe

Fur die Berechnung des Staatsbeitrages ist der Schulerbestand per 1. November des Vorjah-
res (Stichtag) massgebend.

3. Schulpsychologischer Dienst

Die beitragsberechtigten Kosten richten sich nach § 24 der Schulleistungsverordnung.
Behandlungskosten sind nicht beitragsberechtigt.

Sind Gemeinden einem Zweckverband angeschlossen, so hat nur der Zweckverband ein ent-
sprechendes Gesuch einzureichen.

4. Kommunale Sonderschulen

Sonderschuleinrichtungen von Gemeinden (Schulen flr cerebral geldhmte Kinder, Schulen fir
geistig Behinderte und &hnliche) werden, sofern sie vom Regierungsrat als beitragsberechtigt
anerkannt worden sind, gemass § 12 des Schulleistungsgesetzes subventioniert.

Als Sonderschulen gelten auch Sonderkindergérten (zum Beispiel Sprachheilkindergérten).

5. Stiitz- und Férdermassnahmen

Dazu gehoéren nur Einzelunterricht, Aufgabenhilfe, Sprachheilunterricht, Legasthenie- und
Dyskalkuliebehandlungen, psychomotorische Therapie, Psychotherapie und Rhythmikunter-
richt. Andere Therapien sind nicht beitragsberechtigt. Aufzufiihren ist die Anzahl Schiler, fur
die am 1. November des Vorjahres eine Massnahme lief, die Gesamtzahl der Volksschiler der
Schulgemeinde sowie die tatsachlichen Ausgaben im abgelaufenen Kalenderjahr (inkl. Sozial-
leistungen). Die beitragsberechtigte Pauschale betragt nach § 29 der Schulleistungsverord-
nung Fr. 2300.- pro Schiiler. '
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Fir die Stlitz- und Férdermassnahmen wird die Pauschale fir 10% des Volksschiilerbestan-
des der Schulgemeinde angerechnet (Kontingentierung). Die beitragsberechtigten Kosten
errechnen sich, indem die Pauschale mit 10% des Schiilerbestandes der Gemeinde multipli-
ziert wird. Liegen die tatsachlichen Ausgaben der Gemeinde aber unter den so errechneten
Kosten, werden nur die tatsédchlichen Ausgaben angerechnet.

6. Deutschkurse fiir fremdsprachige Volksschiler

Aufzufiihren sind die Anzahl der Kinder, die am 1. November des Vorjahres dem Deutsch-
unterricht fur Fremdsprachige zugeteilt waren, sowie die tatsédchlichen Ausgaben der Ge-
meinde im abgelaufenen Kalenderjahr (inkl. Sozialleistungen).

Die beitragsberechtigte Pauschale betrdgt nach § 29 der Schulleistungsverordnung Fr. 2300.—-
pro Schiller.

Die Kosten flir Schiler, die Integrationskurse in privaten Schulen oder in anderen Gemeinden
besuchen, sind auf dem Formular Nr. 200 400 (Sonderschulung und -erziehung) aufzufihren.

7. Mundartkurse fiir Fremdsprachige im Kindergarten

Aufzufliihren sind die Anzahl der Kinder, die am 1. November des Vorjahres den Mundartkur-
sen zugeteilt waren, sowie die tatsachlichen Ausgaben der Gemeinde (inkl. Sozialleistungen).
Die beitragsberechtigte Pauschale betragt nach § 29 der Schulleistungsverordnung Fr. 500.—-
pro Kind.

8. Auswartige Sonderschulung und -erziehung

An die Auslagen der Gemeinden flr auswartige Sonderschulung leistet der Staat Beitrdge bis
zu drei Vierteln. Nicht beitragsberechtigt sind Schulgelder fir Normalklassen und Sonderklas-
sen der Volksschule (Sonderklasse A, B, C, D, E), Werkjahrschulen und kantonale Schulen
(Kantonale Gehoérlosenschule und Kinderheim Briischhalde). Auslagen fiir die auswartige
Sonderschulung in Privatschulen, die nicht als Sonderschulen anerkannt sind, werden flr die
Subventionierung nur angerechnet, wenn fiir den Schiiler eine Verfligung fiir eine Zulassung
als Sonderschulung im Einzelfall vorliegt. Die entsprechende Verfligung ist dem Gesuch bei-
zulegen.

9. Fachlehrerbesoldungen und Mehrstundenentschidigungen

Gemaéss § 37 der Lehrerbesoldungsverordung sind hdchstens beitragsberechtigt:

— eine Jahresstunde je Primarschulabteilung, an der Biblische Geschichte erteilt wird;

- zwei Jahresstunden je Mehrklassenabteilung mit getrenntem Franzdsischunterricht;

— zwei oder drei Jahresstunden je Wahlfachorganisation;

— zwei Jahresstunden je Wahlfachabteilung;

- zwei Jahresstunden (1. Klasse) oder eine Jahresstunde (2. Klasse) flr konfessionell-
kooperativen Religionsunterricht an der Oberstufe.

Die obenstehenden Staatsbeitrage diirfen nur beansprucht werden, soweit Mehrstunden bzw.
Entlastungsstunden tats&chlich angefallen sind.

10. Altersentlastungen

An die Kosten der Altersentlastung werden Staatsbeitrage ausgerichtet, jedoch héchstens bis
zu drei Stunden pro anspruchsberechtigte Lehrkraft. Die Fachlehrerbesoldungen und Mehr-
stundenentschédigungen fir altersbedingte Entlastungen sind zu /25 je Jahresstunde bis zur
geltenden Héchstbesoldung fir gewahlte Lehrer und Verweser staatsbeitragsberechtigt.
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Fir die Geltendmachung von Staatsbeitrédgen sind die besonderen Formulare (Primarschule =
blau, Oberstufe = rosa) zu benitzen. Belege missen nicht eingereicht werden.
11. Werkjahr/Berufswahljahr '

Die Lehrkrafte und die an sie ausbezahlten Besoldungen sind einzeln aufzufiihren. Nach § 5
der Beitragsklassenverordnung ist der Staatsbeitrag gleich hoch wie der Staatsanteil an den
Grundbesoldungen der Volksschullehrer.

Bei Zweckverbanden ist das gewogene Mittel der Finanzkraftindizes der beteiligten Gemein-
den massgebend.
12. Gemeindeeigene Sonderklassen E

Grundlage zur Errichtung von kommunalen Sonderklassen E ist u.a. der Erziehungsratsbe-
schluss vom 24. Marz 1992.

Nach § 5 der Beitragsklassenverordnung ist der Staatsbeitrag gleich hoch wie der Staatsan-
teil an den Grundbesoldungen der Volksschullehrer.

Die Lehrkréafte und die an sie ausbezahlten Besoldungen sind in der Rechnung einzeln aufzu-
flhren.

13. Jahreskurse, 10. Schuljahr

Die Lehrkrafte und dle an sie ausbezahlten Besoldungen sind in der Rechnung einzeln aufzu-
fUhren.

Bei Zweckverbénden ist das gewogene Mittel der Finanzkraftindizes der beteiligten Gemein-
den massgebend.

Anhang

Subventionsskalen
Ab 1. Januar 1998 gelten folgende Beitragsskalen:

Finanzkraftindex | ] ] v

% % % %
bis 103 56 75 50 75
104-105 53.0 40 20 66
106-107 ©49.0 20 15 62
108-109 45.0 14 12 58
110-111 41.0 5 9 55
112-113 37.0 9 7 54
114-115 33.0 7 5 53
116-117 . 29.0 5 4 52
118-119 © 250 4 3 51
120 und mehr 21.0 3 2 50
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Anwendung

Skala I: .

Staatsanteil an der Grundbesoldung der Lehrer, Verweser und Vikare
Staatsbeitrédge an:

—  Stitz- und Férdermassnahmen

-~ Deutschkurse fiir fremdsprachige Volksschuler

— Mundartkurse fir Fremdsprachige im Kindergarten

— Biblische Geschichte und Franzdsisch an Mehrklassenabteilungen der Primarschule
- Wahlfach ;

- Religionsunterricht an der Oberstufe

- Altersentlastungen

- Werkjahr, Schulen zur Erfillung des 9. Schuljahres

- Gemeindeeigene Sonderklassen E

Skala II:

- Schilerpauschale

- Kommunale Sonderschulen, Sachaufwand
- Auswartige Sonderschulung und -erziehung

Skala IlI:

—  Schulhausanlagen

Schulpsychologischer Dienst

Kommunale Sonderschulen, Investitionsbeitrage
Jahreskurse, 10. Schuljahr

Skala IV: .
— Kommunale Sonderschulen, Personalaufwand (z.B. Heilpddagogische Sonderschulen,
Sonderschulen flr cerebral Gelahmte, Sprachheilkindergérten)

Die Skala | wird jahrlich so angepasst, dass der gesetzlich vorgeschriebene Staatsanteil von
insgesamt einem Drittel an den Grundbesoldungen eingehalten wird. Der Staatsanteil betragt
aber mindestens 20% und hdchstens 56%. Die Ubrigen Skalen bleiben unveréndert.

Die Erziehungsdirektion
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Grundbesoldungen ab 1. Januar 1998 der gewahliten
Lehrkrafte, Verweserinnen und Verweser der Volksschule
sowie der Handarbeits- und Haushaltungslehrerinnen und
-lehrer an der Volks- und Fortbildungsschule

Kategorie | Kategorie Il Kategorie Il Kategorie IV

(Klasse 17 BVO, (Klasse 19 BVO, (Klasse 20 BVO, (Klasse 21 BVO,
Besoldungsreglement Besoldungsreglement Besoldungsreglement Besoldungsreglement

13.01) 10.01) 11.01 und 12.01) 12.02)
Stufe Grundbesoldung - Stufe Grundbesoldung Stufe Grundbesoldung Stufe Grundbesoldung
inkl. 13. Mt. Bes. inkl. 13. Mt. Bes. inkl. 13. Mt. Bes. inkl. 13. Mt. Bes.
30 113 143 30 128 963 29 137 943 29 147 685
29 110910 29 126 418 28 135 222 28 144 770
Zusatzstufen (§ 2c Lehrerbesoldungsverordnung)
28 108 677 28 123 872 )
27 106 444 27 121 328 27 132 498 27 141 855
24-26 104 211 24-26 118 781 26 129 775 26 138 942
23 101 978 23 116236 23-25 127053 23-25 136 025
20-22 99 745 20-22 113 691 22 124 331 22 133 111
19 98 213 19 111 146 19-21 121 608 19-21 130 195
16-18 95 981 16-18 108 600 18 118 886 18 127 282
15 93 376 15 105 631 15-17 116 162 15-17 124 366
14 90 771 14 102 661 14 112 988 14 120 966
13 88 164 13 99 692 13 109 810 13 117 565
10-12 85 561 10-12 97 425 10-12 106 633 10-12 114165
9 83 657 9 94 456 9 103 457 9 110 764
8 81 053 8 91 486 8 100 282 8 107 363
7 78 447 7 88 516 7 97 808 7 103 964
6 75 842 6 85 547 6 94 631 6 100 563
3 73 237 5 83 279 5 91 455 5 97 864
4 70 631 4 80 310 4 88 279 4 94 464
3 68 025 3 77 341 3> 85 101 3 91 064
2 65 419 2 74 372 2 81923 2 87 663
1 62 813 1 71403 1 78 746 1 84 262

Besoldungskategorien gemass § 1 Lehrerbesoldungsverordnung

Kat.| Handarbeits- und Haushaltungslehrer ‘

Kat.'ll Lehrer an Normalklassen und Sonderklassen E der Primarschule
Lehrer an Sonderklassen A, B, C, D der Primarschule ohne Fahigkeitszeugnis als
Sonderklassenlehrer

Kat. lll Lehrer an Normalklassen und Sonderklassen E der Oberstufe
Lehrer an Sonderklassen A, B, C, D der Primarschule mit Fahigkeitszeugnis als Son-
derklassenlehrer |
Lehrer an Sonderklassen B, C, D der Oberstufe ohne Fahigkeitszeugnis als. Sonder-
klassenlehrer _

Kat. IV Lehrer an Sonderklassen B, C, D der Oberstufe mit Fahigkeitszeugnis als Sonderklas-
senlehrer



Anmerkung

Die Besoldungseinreihung ist auf der monatlichen Besoldungsabrechnung jeweils ausge-
druckt: z.B. 10.01.15. Die ersten vier Ziffern bezeichnen das Besoldungsreglement und damit
die Kategorie, die beiden letzten die Besoldungsstufe.

Zur Grundbesoldung werden folgende Zulagen ausgerichtet (§ 25 Lehrerbesoldungsverord-
nung):
Volksschule

- Zweiklassen-Zulage Fr. 2969.- jahrlich
fur Lehrkrafte an Mehrklassenabteilungen mit zwei Klassen

- Mehrklassen-Zulage Fr. 5938.- jahrlich
fur Lehrkrafte an Mehrklassenabteilungen mit mehr als zwei Klassen

'Die Zulage wird anteilmassig zum Pensum ausgerichtet.

Handarbeit und Hauswirtschaft

— Far den Unterricht an Mehrklassenabteilungen Fr. 114.20 je Jahresstunde
— Fur den Unterricht in zwei und mehr Gemeinden Fr. 1485.— jahrlich (pauschal)

Lehrkrafte an Sonderklassen erhalten keine Zulagen.

Vikariatsansatze, gultig ab 1. Januar 1998

Grundbesoldung der Vikarinnen und Vikare mit Fahigkeitszeugnis (FZ) pro Unterrichtslektion

mit folgenden Anmerkungen: ‘

- Vikarinnen und Vikare ohne Fahigkeitszeugnis erhalten 80% der Grundbesoldung.

— Vikarinnen und Vikare, die Lehrpersonen an Mehrklassenabteilungen vertreten, erhalten die
Zulagen anteilmassig.

Primarschule mitFZ  inkl. inkl. ohne FZ inkl. - inkl.
2KI.-Zul.  Mehrkl.-Zul. 2KIL.-Zul.  Mehrkl.-Zul.

Unterstufe (1., 2. und 3. Klassen) .........ccccoeeeueee. Fr.66.25 Fr.69.00 Fr.71.75 Fr.53.00 Fr.55.75 Fr.58.50

Mittelstufe (4., 5. und 6. Klassen) ............ccceuennee Fr.68.60 Fr.71.45 Fr.74.30 Fr.54.90 Fr.57.75 Fr.60.60

Sonderklassen E; Sonderklassen A, B, G, D....... Fr.68.60 — — Fr.5490 — —_

ohne Fahigkeitszeugnis als Sonderklassenlehrer

Sonderklassen A, B, C, D .....eucervcevreneessrenrseennins Fr. 7565 — — — — —

mit Fahigkeitszeugnis als Sonderklassenlehrer
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Oberstufe mitFZ  inkl. inkl. ohne FZ inkl. inkl.

2KI.-Zul.  Mehrkl.-Zul. 2Kl.-Zul.  Mehrkl.-Zul.

1. und 2. Klassen der Real- und Oberschule ...... Fr.73.05 Fr.75.80 Fr. 7855 Fr.58.45 Fr.61.20 Fr.63.95
3. Klassen der Real- und Oberschule ................. Fr.75.65 Fr.78.50 Fr 81.35 Fr.60.55 Fr.63.40 Fr.66.25
alle Sekundarklassen.........c.cvereierceiiiesennonnns Fr.75.65 Fr.78.50 Fr.81.35 Fr.60.55 Fr.63.40 Fr. 66.25
Sonderklassen E; Sonderklassen B, C, D ........... Fr.75.65 — - Fr.6055 — —

ohne Fahigkeitszeugnis als Sonderklassenlehrer

Sonderklassen B, C, D ...voveeeeeveee e Fr.80.95 — — — — -

mit Fahigkeitszeugnis als Sonderklassentehrer

Handarbeit und Haushaltungskunde Fr.65.00 Fr.68.06 — Fr.52.00 Fr.55.06 —

Die Besoldung wird flr die tatsdchlich erteilten Unterrichtslektionen geméss Unterrichtsver-
pflichtung ausgerichtet.

In den Besoldungsanséatzen sind 13. Monatsbesoldung, Spesen sowie Entschadigungen fiir
Sonntage, Feiertage, weitere Ruhetage und Ferien inbegriffen. Als Berechnungsgrundlage
gelten 223 Tage pro Schuljahr und die Sechstagewoche.

Die Erziehungsdirektion

Anrechnung von Dienstjahren und Einreihung in die Besoldungsstufen
fur das Kalenderjahr 1998
|

Rechtliche Grundlagen: .
a) §§ 2 und 5 Lehrerbesoldungsverordnung.

b) Regierungsratsbeschluss Nr. 3415 vom 4. Dezember 1996 betreffend Ihkraf‘tsetzung der
gednderten Lehrerbesoldungsverordnung :

c) Regierungsratsbeschllsse bezugllch Besoldungen (Stufenanstiege), Ausrlchten der Teue-
rungszulage, Sparmassnahmen usw.

Es gilt:

1. Zu 100% werden nach Praxis der Erziehungsdirektion Schuldienste angerechnet, die eine
Unterrichtstatigkeit an einer ganzen Klasse darstellen. Unterrichtstétigkeiten im Teilpen-
sum an ganzen Klassen werden entsprechend aufgerechnet.

2. Das Erteilen von Stitz- und Forderunterricht, Logopédie-, Legasthenie- und Dyskalkulie-
therapie, Deutschunterricht fiir Fremdsprachige usw. wird als anderweitige Berufstéatigkeit
zu 50% angerechnet.

3. Die Zeit, welche nicht im Schuldienst vollbracht worden ist, also z.B. die Tatigkeit als
Mutter und Hausfrau, Studium usw., gilt als anderweitige Berufstatigkeit, welche ebenfalls
zu 50% angerechnet wird.
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Berechnung:

1.

Die Dienstjahre werden wie folgt berechnet: -

Vom aktuellen Alter werden bei Lehrkréften an der Prlmarschuie 23 Jahre, bei denjenigen
an der Oberstufe 24 Jahre fur die Ausbildungszeit abgezogen, womit die maximal magli-
che Zahl von Dienstjahren bestimmt ist. Die Zeit der geleisteten Schuldienste werden zu
100% angerechnet. Die verbleibende Differenz zur maximal méglichen Zahl von Dienst-
jahren wird in der Regel zu 50% angerechnet. |

Aufgrund der vorliegenden Tabelle wird fiir Lehrpersonen der Handarbeit und Hauswirt-
schaft (Kategorie I), flir Primarlehrpersonen an Normalklassen der Primarstufe (Kategorie
[) und fiir Oberstufenlehrpersonen an Normalklassen der Oberstufe (Kategorie IH) die ent-
sprechende Besoldungsstufe zugewiesen. |

Dienstjahre Besoldungs- Dienstjahre Besoldungs-  Dienstjahre Besoldungs-

1998 stufen ab 1998 stufen ab 1998 stufen ab
1.1.1998 . 1.1.1998 ' 1.1.1998
0 1 i 7 21 15
1 1 12 8 22 15
2 2 13 9 23 15
3 2 14 10 24 15
4 3 18 10 25 15
5 3 16 10 26 : 16
6 4 1 ' 10 27 . 4
7 4 18" ' 11 28 17
8 5 19 - 13 29 18
9 5 20 18 30ff. 20
10 6
3. Lehrpersonen, die gemass Ziffer 2 vorstehend eingereiht wurden, neu jedoch Anspruch

auf die Besoldung einer andern Kategorie haben, werden geméss nachstehender Tabelle
in die neue Besoldungsstufe der entsprechenden Kategorie tberflhrt.

Kategérienwechsel .

Primar-Lehrpersonen ~ Oberstufen-Lehrpersonen ’
Wechsel Kat. Il -> Kat. Il Kat. Il -> Kat. IV  Kat. lll -> Kat. IV Kat. Ill -> Kat. |l
Fahigkeitszeugnis als Sd.-Kl.-Lehrer als Sd.-Kl.-Lehrer als Sd.-Kl.-Lehrer
Sonderklassenl.  Primar Oberstufe Oberstufe
Stufenfremd an der Oberstufe an der Primar
bisherige neue neue neue : neue |
Besoldungsstufe Besoldungsstufe  Besoldungsstufe Besoldungsstufe Besoldungsstufe
30 : individuell * individuell
29 individuell individuell individuell 28
28 23 individuell individuell 27
27 22 18 23 26
26 21 17 22 25
25 20 16 21 24
24 19 15 20 23
23 18 . 156 , 19 22
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Primar-Lehrpersonen Oberstufen-Lehrpersonen ’
Wechsel Kat. Il -> Kat. Ill  Kat. Il -> Kat. IV Kat. lll -> Kat. [V Kat. lll -> Kat.ll

Fahigkeitszeugnis als Sd.-Kl.-Lehrer als Sd.-Kl.-Lehrer als Sd.—KI.—Lehrér
Sonderklassenl.  Primar Oberstufe Oberstufe
Stufenfremd an der Oberstufe an der Primar
bisherige neue neue neue neue
Besoldungsstufe Besoldungsstufe Besoldungsstufe Besoldungsstufe Besoldungsstufe
22 17 14 18 21
21 16 14 17 20
20 15 14 16 19
19 15 14 15 18
18 14 13 15 17
17 ' 14 — 13 14 16
16 13 12 14 .15
15 12 11 - 14 14
14 11 . 10 13 13
13 10 9 12 12
12 9 8 ol 11
11 8 7 10 10
10 8 7- g9 - 9

9 7 6 8 8

8 6 8 7 7

7 5 4 6 6

6 4 3 5 5

5 4 3 4 4

4 2 2 3 3

3 2 1 2 2

2 1 1 2 1

1 1 1 1 1

Die Erziehungsdirektion

Besoldungen der Kindergértnerinnen und Kindergartner |
(Empfehlungen ab 1.1.1998)

1. Pensum

Das Normpensum einer Kindergértnerin oder eines Kindergértners betragt 23 Arbeitsstunden
mit Kindern pro Woche, mindestens 18 Stunden davon sind Unterricht in Ganz- oder Halb-
klassen. Die lbrigen maximal funf Stunden dienen der Férderung von einzelnen Kindern in
kleinen Gruppen oder als Auffangzeit. Die weiteren Aufgaben, wie Elternarbeit, Zusammenar-
beit mit Behdrden, Fortbildung usw., gelten als unterrichtsfreie Arbeitszeit und finden nicht
innerhalb der 23 Stunden statt.

Eine Anstellung im Umfang des Normpensums ist anzustreben.
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2. Besoldungsskala Kategorie K

Die nachstehende Skala gilt flir ein Normpensum gemass Ziffer 1 (wdchentlich 23 Arbeits-
stunden mit Kindern). Weicht die Zahl der Wochenarbeitsstunden mit Kindern davon ab, wird
die Besoldung pro Stunde um 4,35% erhéht oder reduziert. '

Stufe Jahresgrundbesoldung Bemerkungen
30 Fr. 96 564 Leistungsbeurteilung nétig *
29 Fr. 94 659 Leistungsbeurteilung nétig *
28 Fr. 92 754
27 Fr. 90 850
24-26 Fr. 88 942 Wartejahre
23 Fr. 87 037
2022 ~ Fr. 85131 . Wartejahre

19 Fr. 83 226

16-18 Fr. 81319 _ - Wartejahre

15 Fr. 79658 -

14 Fr. 77 434

13 Ft. 75211 ‘

10-12 Fr. 72 986 Wartejahre

9 Fr. 70762 :

8 Fr. 68 540

7 Fr. 66 878

6 Fr. 64 654

5 Fr. 62 430

4 Fr. 60208

3 Fr. 57 986

2 Fr. 55763

1 Fr. 53 541

* Eine Kindergértnerin/ein Kindergartner, welche bzw. welcher ausgewiesene besondere Lei-
stungen erbringt, kann die Gemeinde aufgrund einer Leistungsbeurteilung um jeweils eine
Stufe in die Leistungsstufen (Stufen 29 bzw. 30) beférdern. Eine Beférderung ist friihestens
drei Jahre nach der letzten Stufenerhéhung zulassig.

Bei ungentgenden Leistungen kann die Gemeinde den 'Aufstieg in eine hdhere Stufe verweigern.

3. Dienstjahresanrechnung und Besoldungseinstufung bei Neueintritten

Grundsatz: Dienstjahre als Kindergéartnerin oder Kindergartner werden ab dem 22. Altersjahr
voll angerechnet. Gleichwertig zahlt die Tatigkeit als Hortnerin oder Hortner in einem &ffentli-
chen Hort, falls ein Doppelpatent Kindergarten/Hort vorliegt. Anderweitige Berufstatigkeit
sowie die Zeit als Hausfrau und/oder Mutter kénnen zur Halfte angerechnet werden. Kinder-
géartnerinnen oder Kindergartner, deren Ausbildungszeit kiirzer war als die ziircherische
(Abschluss vor dem 22. Altersjahr), werden entsprechend tiefer eingestuft. Ist dies nicht mdg-
lich, erfolgt im gleichen Verhéltnis ein Stillstand beim Stufenaufstieg. . -

Aufgrund der berechneten Dienstjahre kann aus der folgenden Tabelle die Besoldungsstufe
abgelesen werden: -
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Dienstjahre Besoldungsstufe neu

30ff. .20
29 18
28 17
27 10 ' !
26 16
25 15
24 15
23 15
22 15
21 15
20 15
19 13
18 11
17 10
16 10
15 10
14 10
13 9
12 8
11 b4
10 6
9 5
8 5
7 4
6 4
5 3
4 3
3 2
2 2
1 1
0 1

Fir das Kalenderjahr 1998 ist kein Stufenanstieg vorgesehen.

4. Vikariatsbesoldungen

In den Besoldungsansatzen sind Spesen sowie die Entschadigung fir Sonntage, Feiertage,
weitere Ruhetage und Ferien inbegriffen. Als Berechnungsgrundlage gilt die Stufe 1, 223 Tage
pro Schuljahr und die Sechstagewoche.

a) Vikarinnen und Vikare mit anerkanntem Diplom Fr. 62.65
b) Seminaristinnen und Seminaristen (vor dem Diplomabschluss) Fr. 50.10

Ein Einsatz gemass lit. b) kommt nur in Betracht, wenn keine Kindergértnerin oder kein Kin-
dergértner gemass lit. a) eingesetzt werden kann. Die Ansatze werden nur fur die effektiv
geleisteten Arbeitsstunden mit Kindern ausgerichtet.
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Bei langer dauernden Vikariaten, spatestens nach 20 Schulwochen im gleichen Schuljahr und
an der gleichen Stelle, kann die Gemeinde die Vikarin bzw. den Vikar riickwirkend -ab Beginn
des Vikariats wie eine festangestellte Kindergdrtnerin bzw. ein festangestellter Kindergartner
besolden (d.h. unter Anrechnung der Dienstjahre). Steht vor der Anstellung fest, dass das Vika-
riat langer als 20 Schulwochen dauern wird, kann ab Beginn des Vikariats die Besoldung wie
bei einer festangestellten Kindergartnerin bzw. einem festangestellten Kindergartner ausgerichtet
werden.

Bei Krankheit, Unfall, Schwangerschaft oder bei Abwesenheit wegen militarischer Kurse
erhalten Vikarinnen und Vikare die volle Besoldung, solange das Vikariat dauert, langstens
jedoch fur vier Wochen. Bei Abwesenheit wegen militarischer Instruktionskurse erhalten Ledi-
ge ohne Unterstutzungspflicht drei Viertel der Besoldung. Die Erwerbsersatzentschadigung
fallt fir diese Zeit der Gemeinde zu, soweit sie die Besoldungsleistung nicht lUbersteigt.

5. Leistungsbeurteilung

Fir eine Leistungsbeurteilung bestehen derzeit noch keine Grundlagen. In diesem Zusam-
menhang wird auf die Vernehmlassung zur Mitarbeiterbeurteilung flir Lehrkrafte der Volks-
schule («Zlrcher LQS») verwiesen.

Die Erziehungsdirektion
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Schuljahr 1998/99

Personaleinsatz an der Volksschule
Anderungen gegentber dem Vorjahr sind kursiv gedruckt (Ausnahme: aktualisierte Daten)

.
Il
.
IV.

-t

w N

VL.

Pk te o

VL.

—t

Viil.

2/98

Inhaltsverzeichnis '
Grundlagen
Lehrstellen

Freiwerdende Stellen

Altersriicktritte

a) ordentlich

b) vorzeitig

Ordentliche Riickiritte

a) Gewahlte Lehrkrafte

b) Verweser/innen oy

c) Kindigung von Verwesereien durch die Erziehungsdirektion
Ausserordentliche Rucktritte

a) Pensionierungen aus gesundheitlichen Griinden

b) Schwangerschaft/Mutterschaft

c) Ausserordentliche Kiindigung durch Lehrkraft

d) Aufhebung von Verwesereien durch die Erziehungsdirektion

Stellenbesetzung

Allgemeines

Reihenfolge des Einsatzes

Ablauf der Besetzung

Ausschreibung

Bewerbungen

Verweseranforderung

Dienstjahres- und Besoldungseinstufung
Verweserabordnung

f) Korrekturen

Stellenantritt .

Laoogs

Anderung des Anstellungsverhiltnisses.

Neuwahlen ‘ _

Verzicht auf die Wahistelle, Anstellung als Verweser/in
Doppelbesetzungen und Mehrfachteilungen
Teilpensen

Besoldete Entlastungen

Administrativer Ablauf

Termine
Formulare
Adressen

Allgemeines

119



Il. Grundlagen

Die Grundlagen finden sich u.a. im Unterrichtsgesetz vom 23. Dezember 1859 (§§ 277-279
und § 300), in der Lehrerbesoldungsverordnung vom 5. Marz 1986 und in den Statuten der
Beamtenversicherungskasse vom 27. Januar 1988.

lll. Lehrstellen

Der Erziehungsrat entscheidet tUber die Bewilligung samtlicher Lehrstellen. Antragsformulare
fur neue Lehrstellen kénnen bei der Erziehungsdirektion, Abt. Volksschule, bestellt werden.
Die Gesuche sind auf dem Ublichen Weg Uber die Bezirksschulpflegen einzureichen.

Die Abteilungsbildungen und allfillige Begehren um Errichten neuer Lehrstellen fiir das
Schuljahr 1998/99 sind bis spatestens 1. Marz 1998 der Erziehungsdirektion, Abt. Volks-
schule, mit den dafir vorgesehenen Formularen mitzuteilen. "

Fiir den Handarbeits- und den Hauswirtschaftsunterricht entfallen solche Eingaben.

Den Schulpflegen wird spétestens Ende Marz 1998 mitgeteilt, wie viele Lehrstellen dem
Erziehungsrat zur Bewilligung vorgelegt werden.

Sollte es sich zeigen, dass wegen unerwarteter Veranderungen der prognostizierten Schuler-
zahlen

— bereits bewilligte Lehrstellen doch nicht bendtigt werden,

- unbedingt eine zuséatzliche Lehrstelle eréffnet werden sollte,

- Anderungen von Pensen in bezug auf inren Umfang unumgénglich sind,

hat dies die Schulpflege bis am 10. Juli 1998 schriftlich der Erziehungsdirektion zu melden.

IV. Freiwerdende Stellen

Grundsétzlich ist bei freiwerdenden Stellen kritisch zu hinterfragen, ob die Lehrstelle unbe-
dingt wieder besetzt werden muss.

1. Altersriicktritte

a) ordentlich

Volksschullehrkréfte sind zwischen dem vollendeten 62. und 65. Altersjahr berechtigt, aus
dem Staatsdienst zuriickzutreten (§ 22 Statuten der Beamtenversicherungskasse).

- Auf das vollendete 65. Altersjahr sind sie auf Ende des Schuljahres 1997/98 zum Rucktritt
verpflichtet. Sie werden auf diesen Zeitpunkt von Amtes wegen durch den Erziehungsrat
aus dem Schuldienst entlassen (Lehrkrafte mit Geburtstag 15.8.1933 und &ltere).

- Lehrkrafte, die das 62. Altersjahr am 15. Februar oder friher vollenden, kénnen friihe-
stens auf das unmittelbar vorangehende, die Ubrigen friihestens auf das folgende Schul-
jahresende zurilicktreten (zwischen dem 16.8.1933 und 15.2.1937 Geborene). Sie haben
ihr Ricktrittsgesuch bis 15. Februar 1998 schriftlich der Erziehungsdirektion einzu-
reichen.

b) vorzeitig (Lehrkréfte, geboren zwischen dem 16.2.1937 und dem 15.8.1938)

Versicherte kénnen nach Vollendung des 60. Altersjahres freiwillig zuriicktreten und eine
Altersrente beziehen. Der Riicktritt hat bei Volksschullehrkraften auf Ende des Schuljahres zu
erfolgen (§ 23 Statuten der Beamtenversicherungskasse). Sie haben ihr Ricktrittsgesuch
bis 15. Februar 1998 schriftlich der Erziehungsdirektion einzureichen.
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2. Ordentliche Riicktritte

a) Gewaébhlte Lehrkréfte

Gewahlte Lehrkrafte kdnnen ordentlicherweise nur auf das Ende eines Schuljahres zuriicktre-
ten. Kiindigungen auf Ende des Schuljahres 1997/98 sind bis 15. April 1998 schriftlich der
Erziehungsdirektion einzureichen.

b) Verweser/innen

Verweser/innen kénnen das Anstellungsverhéltnis unter Einhaltung einer viermonatigen Kiin-
digungsfrist auf Ende des Schuljahres kiindigen.

Der spateste Kiindigungstermin auf Ende des Schuljahres 1997/98 ist demzufolge der
15. April 1998.

¢) Kiindigung von Verwesereien durch die Erziehungsdirektion .

Méchte eine Schulpflege fiir das neue Schuljahr 1998/99 auf eine weitere Anstellung des Ver-
wesers/der Verweserin verzichten, hat sie dem Verweser/der Verweserin die Griinde hierfir
darzulegen.

Der Antrag der Schulpflege ist mit den riotwendigen Akten bis spétestens 15. Marz 1998
schriftlich der Erziehungsdirektion einzureichen. Aus den Unterlagen muss ersichtlich sein,
wann und auf welche Weise die Schulpflege dem Verweser/der Verweserin die Grinde, die
zum Antrag der Kiindigung gefihrt haben, zur Kenntnis gebracht hat.

3. Ausserordentliche Riicktritte

Ausserordentliche Ricktritte sind nicht an das Schuljahresende gebunden. Die freiwerdende
Lehrstelle darf erst am Tage nach dem Rucktritt der amtierenden Lehrkraft mit einem Verwe-
ser/einer Verweserin neu besetzt werden. Diesem Umstand ist bei der Planung der Stellenbe-
setzung unbedingt Rechnung zu tragen.

a) Pensionierungen aus gesundheitlichen Griinden

Flr Pensionierungen aus gesundheitlichen Grinden ist auf Antrag der Schulpflege und/oder
der Lehrkraft eine umfassende vertrauensarztliche Untersuchung nétig. Die Entlassung aus
dem aktiven Schuldienst aus gesundheitlichen Griinden erfolgt durch den Erziehungsrat auf
Antrag der Erziehungsdirektion.

b) Schwangerschaft/Mutterschaft

Die betroffene Lehrerin muss erst nach der Niederkunft ihr Anstellungsverhaltnis neu bestim-
men. Tritt die Lehrerin zurtick, verflgt die Erziehungsdirektion den Zeitpunkt des Rucktritts.
Erst am Tage nach dem Rucktritt darf die Lehrstelle mit einem Verweser/einer Verweserin neu
besetzt werden.

Wichtig: Im Zusammenhang mit einem Schwangerschafts-/Mutterschaftsurlaub darf das Pen-
sum der betroffenen Lehrerin nicht veréndert werden. Eine allfdllige Anderung ist erst auf die
Beendigung des Urlaubs vorzunehmen. ' ’

¢) Ausserordentliche Kindigung durch Lehrkraft

Ausserordentliche Kiindigungen wahrend des Schuljahres oder Klndigungen mit klrzerer
Kundigungsfrist sind nur méglich bei Vorliegen besonderer Griinde und sofern daraus der
Schule kein Nachteil erwachst.

Die Erziehungsdirektion entscheidet dariiber nach Anhéren der Schulpflege.

Aus wichtigen Griinden kann der Verweser/die Verweserin jederzeit das Anstellungsverhéltnis
fristlos auflésen. Eine fristlose Aufldsung muss schriftlich begriindet werden, wenn die andere
Partei dies verlangt.
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d) Authebung von Verwesereien durch die Erziehungsdirektion

Ein befristetes oder ein unbefristetes Anstellungsverhéltnis kann von der Erziehungsdirektion
nach Anhdren der Schulpflege im Laufe des Schuljahres unter Einhaltung einer viermonatigen
Kindigungsfrist jederzeit gekiindigt werden, wenn die Lehrstelle durch Wahl besetzt oder aus
organisatorischen Griinden (Rickgang der Schillerzahlen, Zusammenlegung von Klassen
usw.) aufgehoben werden muss.

Aus wichtigen Griinden kann die Erziehungsdirektion jederzeit das Anstellungsverhélinis frist-
los auflésen. Eine fristlose Auflésung muss schriftlich begriindet werden, wenn die andere
Partei dies verlangt.

V. Stellenbesetzung

1. Alilgemeines

Wird eine freigewordene Lehrstelle von der Gemeinde. nicht durch Wahl besetzt, ordnet die
Erziehungsdirektion auf Antrag der Schulpflege und im Einvernehmen mit der Personalkom-
mission des Erziehungsrates einen Verweser/eine Verweserin ab.

2. Reihenfolge des Einsatzes

In der Abstimmung vom September 1996 haben die Stimmbdurger/innen die interkantonale

Vereinbarung Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschlissen angenommen. Die diesbe-

zuglichen rechtlichen Grundlagen muissen aber erst noch entsprechend geadndert bzw.

geschaffen werden. Bis zu diesem Zeitpunkt werden an der Volksschule des Kantons Zirich

Lehrkrafte nach folgender Prioritat eingesetzt:

1. Lehrkrafte mit zlrcherischem Féahigkeitszeugnis. (Sind diese auslandische Staatsan-

- gehorige, ist durch die Schulpflegen zu prifen, ob sie im Besitze einer glltigen Arbeits-
und Aufenthaltsbewilligung sind.) ‘ '

2. Absolventen/Absolventinnen der Zircherischen Lehrerbildungsanstalten mit bestandener
Fahigkeitsprifung; aber ohne Fahigkeitszeugnis.

3. Ausserkantonale Lehrkrafte mit mindestens einjahriger Unterrichtspraxis.
Nach § 9 Lehrerbildungsgesetz kann der Erziehungsrat zur Gewinnung tiichtiger Lehrkréf-
te ausserkantonale Fahigkeitszeugnisse ganz oder teilweise anerkennen, wenn nicht
geniigend Lehrkréfte mit zlircherischem Fahigkeitszeugnis zur Verfigung stehen. Uber
die Zulassung als Verweser/in entscheidet nach einem Bewerbungsverfahren die Perso-
nalkommission des Erziehungsrates. Entsprechende Formulare sind bei der Erziehungs-
direktion zu beziehen.

4. Auslandische Lehrkrdfte ohne schweizerische Ausbildung diirfen nicht eingesetzt
werden.

3. Ablauf der Besetzung

a) Ausschreibung

Die Schulpflegen kénnen freie Lehrstellen im Schulblatt und in der Tagespresse ausschreiben
und/oder den betreffenden Seminarien bekanntgeben.

Stellen, die bis zum 30. April 1998 nicht besetzt werden kdnnen, sind der Erziehungsdirektion
zu melden. Die Schulpflegen haben aber die Méglichkeit, nach diesem Termin die Stellen
auszuschreiben und ein Auswahlverfahren durchzufihren. Die Erziehungsdirektion unterstitzt
die Stellenbesetzung durch das Fiihren eines Stellenbulletins, das direkt an die stellensu-
chenden Lehrkréafte abgegeben wird.
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b) Bewerbungen

Interessierte Lehrkrafte bewerben sich direkt bei der Schulpflege. Diese nimmt das Auswahi-
verfahren vor. Da die Abordnung durch die Erziehungsdirektion erfolgt, ist von definitiven
Zusagen abzusehen.

Den Seminarabsolventen und -absolventinnen ist es gestattet, sich bei den Schulpflegen
direkt zu bewerben. Sie kbnnen zu Vorstellungsgesprachen eingeladen werden. Die Abgabe
von Qualifikations- oder Praktikumsberichten durch die Seminarleitungen ist nicht gestattet.
Ebenso ist der Besuch von Praktikumsstunden bzw. von Lernvikariaten bei Lehrerstudenten
und -studentinnen in anderen Gemeinden nicht statthaft. Die Abordnung von Studenten und
Studentinnen erfolgt unter dem Vorbehalt des Bestehens der Fahigkeitsprifung.

Junglehrer/innen, die die Fahigkeitsprifung bestanden haben, aber noch kein Fahigkeits-
zeugnis besitzen (z.B. bei fehlendem ausserschulischem Praktikum), kénnen ebenfalls abge-
ordnet werden. Sie erhalten als Vikar/in 80% der ordentlichen Verweserbesoldung. Fir das
Absolvieren des ausserschulischen Praktikums im Verlaufe der Tatigkeit als Vikar/in wird ein
unbesoldeter Urlaub gewahrt.

c) Verweseranforderung

Die Schulpflege reicht der Erziehungsdirektion die Verweseranforderung ein. Der Verweser/die
Verweserin bestatigt mit seiner/ihrer Unterschrift die Vereinbarung mit der Schulpflege (Antritt
der Stelle, Pensum usw.).

d) Dienstjahres- und Besoldungseinstufung ‘

Die Erziehungsdirektion entscheidet Uber die Anrechnung von Dienstjahren. Sie, nimmt die
Einteilung in die Besoldungsstufen vor. Fiir die Dienstjahreseinstufung hat der Verweser/die
Verweserin der Erzuehungsdwektlon umgehend eine Aufstellung Uber die bisherigen Tatigkei-
ten (Lehrtdtigkeitt, anderweltlge Berufstatigkeiten) unter Angabe des jeweiligen Beschafti-
gungsgrades einzureichen.

Antrage auf eine hdhere Einstufung sind von der Lehrkraft der Erziehungsdirektion unter Bei-
lage von Arbeitsbescheinigungen schriftlich einzureichen. Eine allféllige Anrechnung erfolgt
auf Beginn des dem Antrag folgenden Monats.

e) Verweserabordnung

Der Versand der Verweserabordnungen erfolgt durch die Emehungsdlrektlon im Juli 1998.
Der Verweser/die Verweserin hat der Abordnung zuzustimmen. Die Zustimmung gilt als
erteilt, wenn der Verweser/die Verweserin nicht bis spatestens 15. Juli 1998 den Nichtantritt
der Lehrstelle der Erziehungsdirektion schriftlich bekanntgibt.

Das Anstellungsverhaltnis ist grundséatzlich unbefristet, ausser wenn von Anfang an in
gegenseitigem Einverstandnis eine bestimmte Anstellungsdauer vereinbart wird. Eine Anfor-
derung flr eine befristete Dauer muss der Erziehungsdirektion gegeniiber schriftlich begrin-
det werden.

) Korrekturen
Die Schulpflegen und die Lehrkrafte sind verpflichtet, die Abordnungen zu kontrollieren.
Allfallige Korrekturen sind der Erziehungsdirektion bis spatestens 31. Juli 1998 zu melden.

4. Stellenantritt

Neue Lehrkrafte sind verpflichtet, sich mit der Schuibﬂege und der bisherigen Lehrkraft Gber
die Lehrstelle und den Stellenantritt eingehend zu besprechen.
Die Kontaktgesprache missen vor Beginn der Sommerferien 1998 abgeschlossen sein.
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VI. Anderung des Anstellungsverhiltnisses

1. Neuwahlen

Wahlen auf Teilpensen sind nicht maoglich. (Ausnahme Handarbeits- und Hauswirt-
schaftslehrer/innen)

Neuwahlen sind auch wahrend des Schuljahres méglich. Bei Neuwahlen muss die Entwick-

lung der Schilerzahlen berlicksichtigt werden.

2. Verzicht auf die Wahistelle, Anstellung als Verweser/in

Lehrkrafte, die im Hinblick auf die Weiterfiihrung einer doppelt besetzten Lehrstelle oder eines
Teilpensums auf inre Wahlstelle verzichten, haben dies bis spatestens 15. Februar 1998 der
Erziehungsdirektion und der Schulpflege schriftlich mitzuteilen. Wird das Anstellungsver-
héltnis als Verweser/in weitergeflhrt, reicht die Schulpflege eine Verweseranforderung ein.

3. Doppelbesetzungen und Mehrfachteilungen

Fir das Schuljahr 1998/99 sind samtliche Doppelbesetzungen (§ 32 Abs. 3 Lehrerbesol-
dungsverordnung) sowie Mehrfachteilungen, das heisst, es teilen sich mehrere Lehrpersonen
aus schulorganisatorischen Grinden eine Lehrstelle (vor allem auf der Oberstufe), auf dem
Formular «Doppelbesetzungen/Mehrfachteilungen» im Mé&ppchen «Stellenbesetzung» mit
Angabe der genauen Pensen der Lehrkréfte einzutragen. Bewilligungsinstanz fir die Errich-
tung von Doppelbesetzungen und Mehrfachteilungen ist die Schulpflege. Formelle Antrége an
die Erziehungsdirektion sind demnach nicht erforderlich. Ausnahmeregelungen (Anderung der
Pensen wahrend des Schuljahres, Errichten einer Doppelbesetzung/Mehrfachteilung wahrend
des Schuljahres, Pensen ausserhalb des vorgeschriebenen Minimums usw.) bediirfen vorgén-
gig der Bewilligung der Erziehungsdirektion.

Anderungen der Doppelbesetzungs- und Mehrfachteilungspensen nach Genehmigung
der Stundenplédne sind durch die Schulpflege bis spétestens 30. Juni 1998 der Erzie-
hungsdirektion schriftlich zu melden.

4. Teilpensen

Gewéhlte Lehrkrafte erteilen grundséatzlich ein volles Pensum. Gewdahlte Handarbeits- und
Hauswirtschaftslehrkrafte missen ihr Wahlpensum einhalten.

In Ausnahmefillen (gesundheitliche oder schulorganisatorische Griinde) ist eine Stundenre-
duktion (Teilbeurlaubung) flr die Dauer eines Schuljahres méglich. Zustandig flr die Bewilli-
gung ist die Erziehungsdirektion auf begrindeten Antrag der betreffenden Lehrkraft und der
Schulpflege. Die Stellvertretung kann unabhéngig vom Pensum durch die Erziehungsdirektion
errichtet werden.

Die Erziehungsdirektion wird versuchsweise im Schuljahr 1998/99 auch Antrdge auf Teilpen-
sen aufgrund persénlicher Grinde bewdhgen Dabei miissen alle folgenden Bedingungen
erfullt sein:

- Die Gemefndeschuipﬁege unterstiitzt den Antrag.

— Die Lehrperson erteilt mindestens 20 Wochenlektionen.

— Gewdhlte Lehrpersonen, die wéhrend den letzten drei Jahren ein gegeniiber dem Wahi-
pensum reduziertes Pensum erteilt haben, missen bei Weiterfiihrung des reduzierten
Pensums auf die Wabhistelle verzichten. Liegt das Fihren eines Teilpensums v.a. im Inter-
esse der Schule, kann die Erziehungsdirektion Abweichungen bewilligen.

y
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- Stellvertretungen mit Pensen von weniger als acht Wochenstunden miissen durch Fach-
lehrpersonen der Gemeinde (inkl. deren Stellvertretungen) abgedeckt werden. Die Besol-
dung wird durch die Gemeinde ausgerichtet, der Staatsanteil kann mittels Rechnung ein-
gefordert werden.

- Stellvertretungen im Umfang von acht oder mehr Wochenstunden kénnen durch die
Erziehungsdirektion errichtet werden.

- Stellvertretungen, die Lehrkréfte der Handarbeit und Hauswirtschaft iibbernehmen, werden
unabhéngig vom Pensum durch die Erziehungsdirektion errichtet.

- Die Umwandlung eines Dienstaltersgeschenks in Form eines Teilurlaubs ist nicht méglich.

Die Lehrpersonen reichen der Schulpflege zuhanden der Erziehungsdirektion rechtzeitig ein

Gesuch ein. Die Schulpflege nimmt dazu Stelfung und reicht die Dokumente als Beilage zum

Méppchen «Stellenbesetzung» bis 30. April 1998 der Erziehungsdirektion ein.

Bei unbefristeten Verweseranstellungen hat die Schulpflege dem Verweser/der Verweserin all-
falige Pensumsédnderungen im Hinblick auf das Schuljahr 1998/99 rechtzeitig schriftlich
bekanntzugeben. Die Erziehungsdirektion wird darliber mit einer Kopie als Beilage zum
Méppchen «Stellenbesetzung» in Kenntnis gesetzt. Ist die betroffene Lehrperson damit nicht
einverstanden, muss der Erziehungsdirektion die ordentliche (evtl. ausserordentliche) Kindi-
gung beantragt werden. '

Lektionen im Bereich Handarbeit und Hauswirtschaft diirfen m.ir‘unter Vorbehalt zuge-
sichert werden.

5. Besoldete Entlastungen

Die Schulpflegen entlasten die betroffenen Lehrkréfte innerhalb der rechtlichen Grundlagen in
eigener Kompetenz fir: ' '

- Altersentlastung

- Entlastung des Wahifachorganisators

- AVO-Schulleiter-Entlastung

- AVO-Klassenlehrer-Entlastung

- TaV-Schulleiter-Entlastung

Stellvertretungen fiir altersentlastete Lehrpersonen und fur den Wahlfachorganisator werden
durch die Schulpflege sichergestellt.

Berechtigt zur Altersentlastung sind Lehrkrafte, die am 15. August 1942 oder friiher geboren
wurden. § 33 Lehrerbesoldungsverordnung hélt im Ubrigen fest, dass bei Erteilen von Mehr-
stunden kein Anspruch auf Altersentlastung besteht. Die Schulpflegen werden angehalten,
Abweichungen nur in zwingenden Ausnahmeféllen vorzusehen. Vikariate fur Mehrstunden im
Bereich des AVO werden in Zusammenarbeit mit der Pddagogischen Abteilung durch die
Erziehungsdirektion errichtet, Vikariate fiir die Altersentlastung von Handarbeits- und Haus-
wirtschafts-Lehrkraften durch die Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft. Fir Vikariate im
Bereich TaV gelten die Projektvereinbarungen. :

Weitere besoldete Entlastungen, insbesonders fiir Haus- und Gemeindedmter (Hausvorste-
her/in, Konventsprésidium usw.) sowie fiir Tatigkeiten in Behdrden (u.a. Bezirksschulpflege,
Stundenplanordner), in Lehrerorganisationen und in Projekten, missen der Erziehungsdirek-
tion zur Bewilligung beantragt werden.
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VIl. Administrativer Ablauf

b
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. Termine-

Im Dezember 1997
Anfang Januar 1998

2. Februar 1998

Anfang Februar 1998

Bis 15. Februar 1998

Bis 1. Marz 1998

Bis 15. Marz 1998
Bis 15. April 1998

Bis 30. April 1998

Laufend

Bis 30. Juni 1998
Anfang Juli 1998
Bis 10. Juli 1998

Bis 15. Juli 1998

Bis 31..Juli 1998
Bis 15. August 1998

Ende August 1998

Bis 10. September 1998

Oktober 1998

Versand Weisung «Personaleinsatz an der Volksschule» an die
Schulgemeinden. '

Versand der Unterlagen zur Stellenbesetzung an die Schulge-
meinden.

Informationsveranstaltung der Erziehungsdirektion flr samtli-
che Schulpflegen.

Veroffentlichung Weisung «Personaleinsatz an der Volksschu-
!e:» im Schulblatt des Kantons Zirich. ‘
Lehrkrafte reichen der Erziehungsdirektion das Rucktritts-
schreiben fur Altersricktritte ein.

Schulpflegen melden die auf Beginn des Schuljahres 1998/99
vorgesehenen Abteilungen der Erziehungsdirektion und rei-
chen ihre Gesuche um Errichtung neuer Lehrstellen ein.
Schulpflegen stellen der Erziehungsdirektion Antrag fiir die
Kiindigung von Verwesern/Verweserinnen.

Letzter Kindigungstermin fur Lehrkréifte per Ende Schuljahr
1997/98.

Schulpflegen senden die Unterlagen zur Stellenbesetzung in
jedem Fall (auch bei noch unbesetzten Stellen) an die Erzie-
hungsdirektion zurlick (M&ppchen «Stellenbesetzung», Verwe-
seranforderungen, Formular «Doppelbesetzungen/Mehrfachtei-
lungen», Antrage auf Stundenreduktionen und Teilbeurlaubun-
gen, Formular «Lehrkréfte an stufenfremden Abteilungen»).
Erziehungsdirektion versendet Liste «Doppelbesetzungen/
Mehrfachteilungen». Schulpflegen kontrollieren diese und
melden umgehend allfallige Fehler.

Schulpflegen melden allféllige Korrekturen (v.a. betreffend
Pensen bei Doppelbesetzungen). '
Erziehungsdirektion versendet Verweserabordnungen.
Schulpflegen melden allféllige Veranderungen der prognosti-
zierten Schilerzahlen in bezug auf Abteilungsbildungen und
Umfang von Pensen.

Schulpflegen melden die Anzahl der Lektionen und die Zula-
genberechtigung der Handarbeits- und Hauswirtschaftslehr-
krafte mit dem daflir vorgesehenen Formular an die Erzie-
hungsdirektion, Abt. Finanzen.

Schulpflegen melden allféllige Korrekturen zu den Verweser-
abordnungen.

Schulpflegen senden die Stundenpléne der Handarbeits- und
Hauswirtschaftslehrkréfte an die Erziehungsdirektion.
Erziehungsdirektion versendet Listen «Zulagen» und Verfl-
gungen Doppelbesetzungen/Mehrfachteilungen an die Schul-
pflegen.

Schulpflegen kontrollieren die Liste «Zulagen» und erstatten
Rickmeldung an die Erziehungsdirektion.

Auszahlung der Zulagen, rlickwirkend per 16.8.1998.
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2. Formulare

Mit dem im Januar 1998 zugestellten Mappchen «Stellenbesetzung» haben die Schulpflegen
alle auf Ende des laufenden bzw. auf Beginn des neuen Schuljahres voraussehbaren Ande-
rungen in der Zusammensetzung des Lehrkorpers (Pensionierungen, Ricktritte, Neuwahlen
usw.) zu melden.

Mit dem Mappchen «Stellenbesetzung» erhélt die Schulpflege eine Aufstellung samtlicher
bisheriger Lehrkrafte (gewahlte Lehrkrafte und Verweser/innen). Die Liste ist auf Volistandig-
keit zu prifen. Fir jede einzelne Lehrkraft (davon ausgenommen sind Handarbeits- und
Hauswirtschaftslehrkrafte) sind fir das Schuljahr 1998/99 folgende Angaben zu machen:

- Klasse

- Pensum/zu erteilende Wochenstunden

Zulageberechtigung (Code eintragen geméss Angaben des Schreibens)

Bei Doppelbesetzungen: Partner/Partnerin

Austretende Lehrkrafte sind zu streichen, neue Lehrkrafte, sofern bereits bekannt, mit den
erforderlichen Angaben aufzufihren.

Neue Verweser/innen sind immer — also auch wahrend des Schuljahres — mit dem Formular
«Verweser-Anforderung» anzufordern.

Nach der Unterzeichnung der Vereinbarung erhélt die Schulpﬂege die 1. Seite, die Lehrkraft
die 2. Seite des Formulars (Garnitur). Auf der Rlckseite der Seiten sind u.a. die Anstellungs-
bedingungen vermerkt.

Die 3. Seite ist zusammen mit dem Mappchen «Stellenbesetzung» an die Erziehungsdirektion
zurlickzusenden. Bisherige, unbefristet abgeordnete Verweser/innen benétigen auch bei Pen-
sumsdnderungen kein neues Formular «Verweser-Anforderung». Hingegen sind befristet
Angestellte mittels Formular neu anzufordern, falls ihre Verweserei im folgenden Schuljahr
weitergefiihrt werden soll. '

3. Adressen
Die vollstédndigen Adressen der beiden Abteilungen lauten:

Erziehungsdirektion Erziehungsdirektion
Abteilung Volksschule . Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft
Personelles Personelles

8090 Zurich 8090 Zurich

VIIl. Aligemeines

Wo nichts anderes vermerkt ist, gelten diese Bestimmungen sowohl fir die Abteilung Volks-
schule als auch fur die Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft.

Fur allfallige Auskunfte wende man sich bitte direkt an:

Abteilung Volksschule Telefon 01/259 22 69
Abteilung Handarbeit Telefon 01/259 22 78

und Hauswirtschaft Telefon 01/259 22 80

Erziehungsdirektion

Abteilung Volksschule
Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft
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Neugestaltung der Einschulung
und der Oberstufe der Volksschule

Volksschulgesetz
Anderung vom 28. September 1997

Volksschulverordnung
“Anderung vom 10. Dezember 1997

Ubertrittsverordnung fiir die Dreiteilige und Gegliederte
Sekundarschule

Neuerlass vom 28. Oktober 1997
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Neugestaltung der Einschulung
und der Oberstufe der Volksschule

Anderung des Volksschulgesetzes

Am 28. September 1997 haben die Stimmberechtigten des Kantons Ziirich folgenden Ande-
rungen des Volksschulgesetzes zugestimmt. Sie treten auf den 1. Januar 1998 in Kraft.

Anderung der Volksschulverordnung

Gestutzt auf die Anderungen des Volksschulgesetzes vom 28. September 1997 betreffend die
Einschulung und die Reform der Oberstufe hat der Regierungsrat am 10. Dezember 1997 fol-
gende erforderliche Anpassungen der Volksschulverordnung vorgenommen. Sie treten auf
den 1. Januar 1998 in Kraft.

Neue Ubertrittsverordnung fiir die Dreiteilige und die Gegliederte
Sekundarschule

Nachdem die Stimmberechtigten des Kantons Zlrich am 28. September 1997 der Reform
der Oberstufe der Volksschule (Anderung des Volksschulgesetzes) zugestimmt haben, hat
der Regierungsrat am 28. Oktober 1997 fUr die Dreiteilige und die Gegliederte Sekundar-
schule eine neue Ubertrittsverordnung erlassen. Sie tritt auf den 1. Januar 1998 in Kraft und
gilt ab diesem Datum flr diejenigen Schulen, die eine der beiden neuen Organisationsfor-
men fir die Oberstufe einfuhren. Fur die herkémmlichen Oberschulen, Realschulen und
Sekundarschulen gelten bis zur Umsetzung der Oberstufenreform die bisherigen rechtlichen
Bestimmungen.
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Volksschulgesetz (Anderung)
(vom 28. September 1997)

Art. | :
Das Volksschulgesetz vom 11. Juni 1829 wird wie folgt geandert:

§ 10, Die Volksschule des Kantons Ziirich umfasst folgende Abteilungen: |
a) die Primarschule;
b) die Oberstufe.

§10. Jedes Kind, das bis zum 30. April eines Jahres das sechste Altersjahr vollendet,
wird auf Beginn des néchsten Schuljahres schulpflichtig.

Die Schulpflege kann bis um ein Jahr jingere Kinder auf Beginn des Schuljahres in die
erste Klasse aufnehmen.

Sind Schulschwierigkeiten vor Schulbeginn voraussehbar oder treten solche wéhrend des
ersten Schuljahres auf, kann die Schulpflege eine sonderpadagogisch begleitete Einschulung
beschliessen oder die Einschulung um ein Jahr zurtickstellen.

Der Erziehungsrat regelt die Einzelheiten.

Vierter Abschnitt: Oberstufe

1. Allgemeine Bestimmungen

§54. Die Oberstufe schliesst an die sechste Klasse der Primarschule an und dauert
drei Jahre.

Die Oberstufe vertieft und erweitert die in der Primarschule erworbenen Kenntnisse und
Fahigkeiten. Sie hilft den Schiilern, ihre Fahigkeiten und Neigungen zu erkennen, und bereitet
auf die weiteren Ausbildungsgénge in der Berufsbildung oder an einer Mittelschule vor.

§ 55.  In der Oberstufe wird der Unterricht auf verschiedenen Anforderungsstufen er‘tellt
Den Gemeinden stehen als Organisationsformen zur Wahl:
a) die Dreiteilige Sekundarschule,
b) die Gegliederte Sekundarschule.

Die Gemeinde kann die Organisatiohsform wechseln. Darlber entscheiden je nach
Gemeindeordnung die Gemeindeversammlung, der Grosse Gemeinderat oder die Stimmbe-
rechtigten durch Urnenabstimmung.

Entscheidet sich die Gemeinde fir einen Wechsel der Organisationsform, so ist er innert
drei Jahren vorzunehmen.

Wechselt eine Gemeinde ihre Organisationsform der Oberstufe, bleibt diese fiir minde-
stens acht Jahre in Kraft.

Der Erziehungsrat erlasst weitere Bestimmungen im Hinblick auf den Wechsel der Organi-
sationsform.

§ 65a. Der Erziehungsrat kann auf Antrag der Schulpflege aus besonderen Griinden
Abweichungen bewilligen.

§ 56. Der Erziehungsrat bestimmt die Unterrichtsziele sowie die Lektionentafel der
Oberstufe. \
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Der Unterricht in Handarbeit wird weitergefiihrt; in Haushaltkunde erhalten die Schiiler
eine Grundausbildung.

Der Erziehungsrat kann Freifacher einfiihren. Er bestimmt die Voraussetzungen fir ihre
Fdhrung, ihren Besuch und eine allféllige Angebotspflicht. .
§57. Knaben und Madchen werden dieselben Unterrichtsgegenstédnde angeboten.

Der Unterricht wird fir Knaben und Madchen gemeinsam erteilt, soweit nicht der Léhrplan
Ausnahmen vorsieht oder einzelne Unterrichtsprojekte Abweichungen erfordern.

Geschlechtsgetrennter Unterricht ist méglich, soweit er die tatséchliche Gleichstellung der
Geschlechter fordert.

§ 58.  Die Verordnung bestimmt die fir den jeweiligen Unterricht zulassige Abteilungs-
grosse.

Der Erziehungsrat regelt den Einsatz der Lehrpersonen.

§59. Wo es die értlichen Verhiltnisse erfordern, kénnen durch die Schiilerzuteilung

oder durch die Bildung eines Zweckverbandes besondere Schulkreise fir die Oberstufe
errichtet werden.

Die Schulgemeinden kénnen die Besorgung einzelner Aufgaben ihrer Verwaltung einer der
beteiligten Gemeinden oder gemeinsam bestellten Organen Gbertragen.

§ 60.  Im Ubrigen finden die Bestimmungen Uber die Primarschule auf die Oberstufe
sinngemasse Anwendung.

2. Die Dreiteilige Sekundarschule

§61.  Die Dreiteilige Sekundarschule umfasst die Abteilungen A, B und C. Sie werden
auf drei unterschiedlichen Anforderungsstufen gefiihrt, wobei die Abteilung A die anspruchs-
vollste Stufe ist.

§ 62. In den jeweiligen Abteilungen werden alle Facher unterrichtet.

Die Abteilungen kénnen auch mehrklassig geflihrt werden.

§ 63.  Die Oberstufenschulpflege entscheidet iiber die Zuteilung der Schiiler in die Drei-

teilige Sekundarschule im letzten Quartal der Primarschule. Grundlage fir die Zuweisung in
eine der Abteilungen A, B oder C ist eine Gesamtbeurteilung.

Die Schulpflege beschliesst Uber Wechsel innerhalb der Dreiteiligen Sekundarschule.
Die Verordnung regelt das Verfahren und die Termine.

3. Die Gegliederte Sekundarschule y
§ 64. An der Gegliederten Sekundarschule werden Stammklassen und Niveaugruppen
gebildet.

§65. In den Stammklassen werden alle Facher, ausgenommen die Niveaufacher, unter-
richtet. Die Stammklassen werden auf einer grundlegenden und einer erweiterten Anforde-
rungsstufe geflhrt.

In zwei Fachern werden Lerngruppen mit drei unterschiedlichen Anforderungen gebildet,
auf grundlegendem, mittlerem und erweitertem Niveau.

Der Erziehungsrat bestimmt, welche Facher in Niveaugruppen gefiihrt werden kénnen. Die
Schulpflege wahit daraus die beiden Facher aus.
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Stammklassen und Niveaugruppen kénnen auch in kombinierten Abteilungen geflihrt wer-
den.

§66. Die Oberstufenschulpflege entscheidet Uber die Zuteilung der Schiiler in die
Gegliederte Sekundarschule im letzten Quartal der Primarschule. Dabei sind fir die Stamm-
klassen die Gesamtbeurteilung und fur die Niveaugruppen die Leistungen und Fahlgkelten in
den entsprechenden Fachern massgebend.

Die Zuteilung zu einzelnen Niveaugruppen kann nach einer Beobachtungszeit erfolgen.
' Die Schulpflege beschliesst iiber Wechsel innerhalb der Gegliederten Sekundarschule.
Die Verordnung regelt das Verfahren und die Termine.

4. Jahreskurse

§67. Das letzte Jahr der Schulpflicht kann auch durch den Besuch von Jahreskursen
erfullt werden. Die Lehrpléane bedirfen der Genehmigung des Erziehungsrates.

Der Erziehungsrat bestimmt die Kurse, auf deren Besuch ein Anspruch besteht.
§68. Durch Beschluss der Schulgemeinde und mit Bewilligung des Erziehungsrates

kénnen ‘weitere fakultative Jahres- oder Halbjahreskurse eingefiihrt werden. Die Lehrplane
bedirfen der Genehmigung des Erziehungsrates.

§§ 69 und 70 werden aufgehoben.

§92. Die Verordnungsbestimmungen, die sich auf die §§ 17, 19 und 58 Abs. 1 bezie-
hen, bedirfen der Genehmlgung des Kantonsrates.

§93. Die Gemelnde entscheidet innert drei Jahren nach Inkrafttreten des Gesetzes
Uber die Organisationsform ihrer Oberstufe. Zustédndig fiir den Entscheid sind je nach
Gemeindeordnung die Gemeindeversammlung, der Grosse Gemeinderat oder die Stimmbe-
rechtigten durch Urnenabstimmung.

Innert vier Jahren ab Inkrafttreten des Gesetzes muss in den ersten Klassen der Oberstufe
mit der neuen Organisationsform begonnen werden.

Der Erziehungsrat erldsst weitere Bestimmungen im Hinblick auf die Wahl der Organisa-
tionsform.

Art. Il

Dieses Gesetz untersteht der Volksabstimmung. Der Regierungsrat bestimmt den Zeit-
punkt des Inkraftiretens.

Zurich, den 14. April 1997

Im Namen des Kantonsrates
Die Prasidentin: Der Sekretar:
Esther Holm Thomas Dahler
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Volksschulverordnung (Anderung)
(vom 10. Dezember 1997)

Der Regierungsrat beschliesst:

I. Die Volksschulverordnung vom 31. Mérz 1900 wird wie folgt geéndert:

§9a. Die Dreiteilige und die Gegliederte Sekundarschule umfassen je drei Jahrgangs-
klassen. ' :

Neben den Regelklassen fiihren die Oberstufenschulgemeinden flir sich oder in Verbin-
dung mit andern Gemeinden Sonderklassen flir Kinder, welche diese besondere Unterstiit-
zung brauchen.

§ 10a. An der Dreiteiligen Sekundarschule gelten folgende Schiilerzahlen als Richtwerte:
a) 25 in den Abteilungen A und B; '
b) 21 in mehrklassigen Abteilungen;
c) 18 in der Abteilung C.

§10b. An der Gegliederten Sekundarschule gelten folgende Schiilerzahlen als Richtwer-
te:

a) 25 in Stammklassen mit erweiterten Anforderungen sowie in Niveaugruppen mit erweiter-
ten und mittleren Anforderungen;

b) 21 in Stammklassen mit grundlegenden Anforderungen, in kombinierten Stammklassen
sowie in kombinierten Niveaugruppen mit mittleren/erweiterten Anforderungen;

c) 18 in Niveaugruppen mit grundlegenden Anforderungen sowie in kombinierten Niveau-
gruppen mit grundlegenden/mittleren Anforderungen.

§ 10c. Sonderklassen sollen in der Regel nicht mehr als 14 Schiiler umfassen.

§10d. Wird die Abteilungsgrésse voraussichtlich wahrend langerer Zeit Uberschritten, so
ist die Abteilung zu teilen. Anstelle der Teilung kann von der Erziehungsdirektion ein Entlas-
tungsvikariat errichtet werden.

§ 11a. Klassenlehrer der Sekundarschule miissen wéchentlich mindestens 7 Lektionen,
Sport nicht mitgezahlt, an der eigenen Klasse erteilen.

§12.  wird aufgehoben.

§ 13.  Der Lehrplan und die Lehrmittel fir den konfessionell-kooperativen Religions-
unterricht sind vor der Einfuhrung den anerkannten Kirchen zur Begutachtung vorzulegen.

§40. Gesuche um vorzeitige Aufnahme in die Volksschule oder um Riickstellung sind
der Schulpflege bis zu einem von ihr bekanntgemachten Termin einzureichen.

Die Schulpflege entscheidet auf Gesuch der Eltern und nach Anhdren der Kindergartnerin
Uber vorzeitige Aufnahme. Sie zieht einen Schulpsychologen oder Schularzt bei.

§ 51.  Die Schulpflege beschliesst auf Gesuch der Eltern oder auf Antrag der Kinder-
gartnerin, des Schulpsychologen oder des Schularztes fir Kinder mit voraussehbaren Schul-
schwierigkeiten Uber eine sonderpddagogisch begleitete Einschulung. Diese hat sich auf
einen Bericht des Schulpsychologen und ein Zeugnis des Schularztes abzustltzen. In Aus-
nahmeféllen kann die Schulpflege die Riickstellung um ein Jahr beschliessen.

Bei Schulschwierigkeiten im Laufe des ersten Halbjahres der 1. Klasse ist eine sonder-
padagogisch begleitete Einschulung oder eine Riickstellung nach dem gleichen Verfahren
maoglich.
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§60. Abs. 1 unveréandert.

Die Schulpflege kann auf Gesuch der Eltern oder auf Antrag des Lehrers Schiler aus
besonderen Griinden vom Besuch einzelner Facher befreien.

Il. Die Anderungen der §§ 9a, 11a, 12, 13, 40, 51 und 60 treten auf den 1. Januar 1998 in
Kraft.

Die Anderungen der §§ 10a-10d treten auf den 1. April 1998 in Kraft, vorbehdltlich der
Genehmigung durch den Kantonsrat.

lll. Veréffentlichung in der Gesetzessammlung.
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Verordnung iiber den Ubertritt in die Oberstufe der
Volksschule

(Ubertrittsverordnung)

(vom 28. Oktober 1997)

Der Regierungsrat,

gestutzt auf §§ 63 Abs. 3 und 66 Abs. 4 des Volksschulgesetzes vom 11.
Juni 1899,

beschliesst:

I. Allgemeines

§1. Diese Verordnung regelt das Verfahren und die Termine flr
den Ubertritt von der 6. Klasse in die Oberstufe und den Wechsel oder
die Umstufung innerhalb der Oberstufe.

§ 2.

Diese Verordnung gilt auch flr Privatschulen.

Il. Ubertritt aus der Primarschule in die Oberstufe

1. Gemeinsame Bestimmungen

§ 3. Die Erziehungsberechtigten, die im folgenden als Eltern
bezeichnet werden, werden Uber die Organisationsform der Oberstufe
sowie Uber die Grundséatze der Zuteilung orientiert.

§4. Die Primarschulpflege bewilligt auf Gesuch der Eltern in
begriindeten Féllen eine Wiederholung der 6. Klasse.

§ 5. Die Anmeldung von Schiilerinnen und Schilern in ein Gymna-
sium hat auf das Ubertrittsverfahren keinen Einfluss. Steht die Aufnahme
ins Gymnasium fest, entfallen die Zuteilungsbeschlisse.

§ 6. Schulerinnen und Schuler, die nach Abschluss der 6. Klasse
acht Schuljahre vollendet haben, kdnnen das letzte obligatorische Schul-
jahr auch durch den Besuch besonderer Jahreskurse erfiillen.

§7. Schilerinnen und Schiiler aus Sonderklassen der Primar-
schule, die dem Lehrplan verpflichtet sind, unterstehen dem ordentlichen
Ubertrittsverfahren.

§ 8. Schiilerinnen und Schiller aus Sonderklassen der Primar-
schule, die nicht dem Lehrplan verpflichtet sind, treten in die entspre-
chende Sonderklasse der Oberstufe liber.

~ Sie sind zum Eintritt in die Regelklassen der Oberstufe berechtigt,
wenn aufgrund einer Ubertrittsempfehlung durch die Klassenlehrperson
oder eines Antrages der Eltern angenommen werden kann, dass sie die
Anforderungen der betreffenden Abteilung oder Stammklasse und
Niveaugruppen zu erfiillen vermégen.

Die Oberstufenschulpflege entscheidet aufgrund der Akten. Sie kann
Stellungnahmen einholen.
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2. Ubertritt in die Dreiteilige Sekundarschule

§9. Die Lehrperson der 6. Klasse nimmt flr jede Schulerin und
jeden Schiler eine Gesamtbeurteilung vor und stellt den Eltern bis Mitte
Marz eine Ubertrittsempfehlung zu.

§ 10. Die Lehrperson fuihrt mit den Eltern, in der Regel in Anwesen-
heit der Schiilerin oder des Schiilers, ein Gesprach Uber die Ubertritts-
empfehlung. Das Gesprachsergebnis wird schriftlich festgehalten. Bei
Uneinigkeit werden Lehrpersonen der Oberstufe zu einer weiteren Aus-
sprache beigezogen.

§ 11.  Die Lehrperson stellt bis spatestens Ende April einen Antrag
auf Zuteilung in eine Abteilung und teilt diesen den Eltern schriftlich mit.
Der Antrag beruht auf der Gesamtbeurteilung der Schilerin oder des
Schilers und dem Elterngesprach.

§12. Sind Eltern mit dem Zuteilungsantrag nicht einverstanden,
kébnnen sie innert zehn Tagen bei der Oberstufenschulpflege dessen
Uberprifung verlangen.

Die Oberstufenschulpflege klart die schulischen Kenntnisse und
Fahigkeiten der Schilerin oder des Schiilers ab. Es durfen keine Prifun-
gen durchgefihrt werden.

§13. Die Oberstufenschulpflege entscheidet Uber die Zuteilung.
Diese gilt bis mindestens zum ersten Umteilungstermin.

3. Ubertritt in die Gegliederte Sekundarschule

§ 14.  Die Lehrperson der 6. Klasse nimmt fir jede Schulerin und
jeden Schiller eine Gesamtbeurteilung vor und stellt dem Einstufungskon-
vent bis Mitte Mérz eine Ubertrittsempfehlung zu.

§ 15. Am Einstufungskonvent nehmen die Lehrpersonen der 6.
Klassen sowie die zukiinftigen Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer der
1. Klassen der Oberstufe oder eine Abordnung teil.

Der Einstufungskonvent nimmt eine provisorische Zuteilung vor.

§ 16.  Die Lehrperson fiihrt mit den Eltern, in der Regel in Anwesen-
heit der Schilerin oder des Schilers, ein Gesprach Uber die provisorische
Zuteilung. Das Gesprachsergebnis wird schriftlich festgehalten.

§ 17.  Der Einstufungskonvent stellt bis spatestens Ende April einen
Antrag auf Zuteilung in eine Stammklasse und in die Niveaugruppen und
teilt diesen den Eltern schriftlich mit. Der Antrag beruht auf der Empfeh-
lung der Lehrperson und dem Elterngespréch.

§18. Sind Eltern mit dem Zuteilungsantrag nicht einverstanden,
kénnen sie innert zehn Tagen bei der Oberstufenschulpflege dessen

Uberprtifung verlangen.

Die Oberstufenschulpflege klart die schulischen Kenntnisse und
Fahigkeiten der Schiilerin oder des Schiilers ab. Es durfen keine Prifun-
gen durchgefuhrt werden.
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§19. Die Oberstufenschulpflege entscheidet Uber die Zuteilung.
Diese gilt bis mindestens zum ersten Umstufungstermin.

In einzelnen Fachern, insbesondere in Franzdsisch, erfolgt die Zutei-
lung in die Niveaugruppe anlésslich des ersten Umstufungstermins.

lll. Wechsel oder Umstufung innerhalb der Oberstufe

1. Gemeinsame Bestimmungen

§ 20. Ein Wechsel oder eine Umstufung ist Ende November, Mitte
April und auf Ende des Schuljahres mdglich.

§21.  Auf Antrag einer Lehrperson oder auf Gesuch der Eltern wird
ein Wechsel angeordnet oder eine Umstufung vorgenommen, wenn ange-
nommen werden muss, dass eine Schilerin oder ein Schiler in einer
anderen Abteilung oder in einer anderen Stammklasse oder Niveaugrup-
pe besser geférdert werden kann. ‘

2. Wechsel innerhalb der Dreiteiligen Sekundarschule

§22. Die Klassenlehrperson nimmt flr die Schilerin oder den
Schiler eine Gesamtbeurteilung vor und fihrt mit den Eltern ein
Gesprach. Das Gesprachsergebnis wird schriftlich festgehalten.

Das Elterngesprach entféllt, wenn die Lehrperson dem Gesuch der
Eltern zustimmt.

§23. Aufgrund der Gesamtbeurteilung der Schiilerin oder des
Schilers sowie des Gesprachs mit den Eltern verfasst die Klassenlehr-
person einen Antrag zuhanden der Oberstufenschulpflege und teilt diesen
den Eltern schriftlich mit.

§24.  Sind Eltern mit dem Antrag nicht einverstanden,_kénnen sie
innert zehn Tagen bei der Oberstufenschulpflege dessen Uberpriifung
verlangen.

§25. Die Oberstufenschulpflege entscheidet ber einen Wechsel.
Sie kann weitere Abkldrungen treffen. Prifungen sind ausgeschlossen.

§26. Auf Antrag der Lehrperson der neuen Abteilung kann die
Oberstufenschulpflege der umgeteilten Schilerin oder dem umgeteilten
Schiiler Férderlektionen bewilligen.

3. Umstufung innerhalb der Gegliederten Sekundarschule

§27. Der Umstufungskonvent nimmt fir die Schilerin oder den
Schiler eine Gesamtbeurteilung vor und beschliesst Uber einen provisori-
schen Antrag.

Am Umstufungskonvent nehmen grundsatzlich alle Lehrpersonen teil,
welche die Schilerin oder den Schiiler unterrichten.

A
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§28. Die Klassenlehrperson oder die Lehrperson der betroffenen
Niveaugruppe fuhrt mit den Eltern ein Gespréch. Das Gesprachsergebnis

wird schriftlich festgehalten.

Das Elterngesprach entfillt, wenn der Umstufungskonvent dem
Gesuch der Eltern zustimmt.

§29. Der Umsthungskonvent beschliesst Uber den Antrag an die
Oberstufenschulpflege und teilt diesen den Eltern schriftlich mit.

§ 30. Sind Eltern mit dem Antrag nicht einverstanden, kénnen sie
innert zehn Tagen bei der Oberstufenschulpflege dessen Uberpriifung
verlangen.

§ 31.  Die Oberstufenschulpflege entscheidet lUber eine Umstufung.
Sie kann weitere Abklarungen treffen. Prifungen sind ausgeschlossen.

§32. Auf Antrag der Lehrperson der neuen Stammklasse oder
Niveaugruppe kann die Oberstufenschulpflege der umgestuften Schiilerin
oder dem umgestuften Schuler Férderlektionen bewilligen.

IV. Besondere Bestimmungen

§ 33.  Repetitionen finden in der Oberstufe in der Regel keine statt.
Die Oberstufenschulpflege kann auf Gesuch oder mit dem Einverstédndnis
der Eltern ausnahmsweise die Wiederholung eines Schuljahres beschlies-
sen.

§34. Fur die Oberstufenschulen, die eine andere Organisations-
form haben, regelt der Erziehungsrat den Ubertritt und den Wechsel.

§ 35. Privatschulen sind an den letzten Zuteilungsentscheid der Ober-
stufenschulpflege vor Eintritt der Schiilerin oder des Schilers in eine Pri-
vatschule gebunden.

§ 36. Bei einem Wohnortswechsel in eine Gemeinde mit der ande-
ren Organisationsform trifft die Schulpflege des bisherigen Schulorts auf
Antrag der Lehrpersonen der Oberstufe einen Zuteilungsentscheid. Dieser
ist fir die Schulpflege des neuen Schulorts bis zum néchsten Termin fur
Wechsel oder Umstufungen verbindlich.

V. Schlussbestimmungen
§ 37.  Diese Verordnung tritt auf den 1. Januar 1998 in Kraft.

Fur die Oberschule, die Realschule und die Sekundarschule gelten
weiterhin die bisherigen Bestimmungen.

Im Namen des Regierungsrates
Der Prasident: Der Staatsschreiber:
Buschor Husi
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Freiwillige Lehrerfortbildung
Kursbeitrage/Kostenregelung 1998

Die Sparauftrage von Kantons- und Regierungsrat zwingen uns, in allen Bereichen Massnah-
men zur Verbesserung der finanziellen Situation unseres Kantons einzuleiten. Daher werden
seit Beginn dieses Jahres fUr Kurse des Pestalozzianums und der Zircher Arbeitsgemein-
schaft fur Lehrerfortbildung (ZAL) Kurskosten erhoben, wodurch den Kursbesuchenden in der
Regel mindestens 50% der Durchfihrungskosten belastet werden. Nach wie vor werden die-
se Kurse durch namhafte Staatsbeitrdge (iberhaupt erst méglich und unterstehen zudem der
Aufsicht der erziehungsratlichen Kommission flr Fort- und Weiterbildung.

Die erwadhnte Neuregelung hat zur Folge, dass fur Fortbildungsangebote anderer Institutio-
nen, auf welche die Erziehungsdirektion keinen Einfluss hat, auch keine Beitrdge mehr ausbe-
zahlt werden.

Eine Ausnahme bilden die Kurse des Schweizerischen Vereins fiir Schule und Fortbildung
(SVSF), die wahrend der Sommerferien stattfinden. Deren reine Kurskosten (ohne Materialko-
sten, Reise, Unterkunft und Verpflegung) werden zu 50% riickvergutet. Formulare fir entspre-
chende Beitragsgesuche erhalten Sie bei der Erziehungsdirektion, Abteilung Volksschule,
8090 Zirich, Telefon 01/259 22 62.

Die Erziehungsdirektion

Nachtrag zur Volksschulgesetzessammiung

Die Erziehungsdirektion ist zusammen mit dem Lehrmittelverlag daran, die Gesetzessamm-
lung der Volksschule von 1993 zu Uberarbeiten. Die Herausgabe der aktualisierten Fassung
ist auf Juni 1998 geplant, weshalb dieses Jahr darauf verzichtet wird, die 1997 in Kraft getre-
tenen neuen Erlasse als Nachtrdge dem Schulblatt beizulegen. Die im Zusammenhang mit
der Oberstufenreform und dem vorzeitigen Schuleintritt gednderten Rechtserlasse sind den
Schulpflegen jedoch zugestellt worden. Das Verwaltungsrechtspflegegesetz in der Fassung
vom 8. Juni 1997 (in Kraft seit 1. Januar 1998) kann hingegen direkt bei der Staatskanzlei
(Telefon 01/259 20 28) bezogen werden. Fir Rechtsauskiinfte im gesamten Bereich der
Volksschule steht zudem weiterhin der Sektor Rechtsdienst/Schulorganisation der Abteilung
Volksschule (Telefon 01/259 22 55) zur Verfligung.

Erziehungsdirektion
Abteilung Volksschule
Rechtsdienst/Schulorganisation

Kantonale Fachberatung fiir den Handarbeitsunterricht,
nichttextiler Bereich, an der Mittelstufe.

Riicktritte und Wiederbesetzung

Der fur die Bezirke Meilen und Zirich zustandige kantonale Fachberater flr den nichttextilen
Bereich des Handarbeitsunterrichts an der Mittelstufe, Hansrudolf Frei, Primarlehrer in Zirich,

hat auf Ende des Schuljahres 1997/98 seinen Ricktritt erkldrt. Nach einem langere Zeit
zurlickliegenden Rucktritt ist auch der Posten des Fachberaters, der fiir die Bezirke Andelfin-
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gen, Bilach, Dielsdorf und Winterthur zusténdig ist, wieder zu besetzen. Als Nachfolgerinnen
bzw. Nachfolger werden zwei an der Mittelstufe titige Lehrpersonen gesucht.

Die Aufgabe als Fachberaterin/Fachberater umfasst im wesentlichen:
- Beratung der Schulpflegen bei der Planung von Werkstatten und Werkraumen in Zusam-
" menarbeit mit Erziehungsdirektion und Hochbauamt
- Begutachtung der geplanten Werkstdtten und Werkraume bei Neu- und Umbauten von
Schulhausanlagen sowie bei Renovationen
— Erstellung von Richtlinien fur die Einrichtung von Werkstéatten und Werkraumen
— Abnahme von neuen Werkstéatten und Werkrdumen

Die Tatigkeit wird im Nebenamt und ohne Gewd&hrung einer Entlastung vom ordentlichen
Pflichtpensum ausgelbt. Die Entschadigung erfolgt nach Aufwand gemé&ss kantonalen
Ansétzen fur Sitzungs- und Taggelder.

Nahere Auskunft (ber den Aufgabenkreis erteilt der Obmann der kantonalen Fachberater: Fri-
dolin Hosli, Reallehrer, Ifang 7, 8197 Rafz, Telefon 01/869 02 55.

Voraussetzungen fir die Ausibung der Fachberatung im nichttextilen Bereich des Handar-

beitsunterrichts sind: ;

— Mehrjahrige Unterrichtspraxis und insbesondere Erfahrung im nichttextilen Bereich des
- Handarbeitsunterrichts ' _ _

- Besonderes Interesse fir den Handarbeitsunterricht (Papier/Holz/Ton) an der Mittelstufe

— Freude am Umgang mit Behérden und Lehrerschaft

- Lehrtéatigkeit in den genannten Bezirken erwlinscht, aber nicht Bedingung

Zustandig fur die Einreichung der Nominationen an den Erziehungsrat ist der Synodalvor-
stand. An der Tatigkeit interessierte Lehrpersonen richten deshalb ihre Bewerbung bis spéate-
stens 30. April 1998 an den Prasidenten der Schulsynode des Kantons Zunch Herr Markus
Blirgi, Zinzikerstrasse 20a, 8404 Winterthur.

Die Erziehungsdirektion

Informationen zu laufenden Lehrmittel-Projekten

1. Franzosisch 5.-9. Klasse - Mst/Ost
Projekt der Interkantonalen Lehrmittelzentrale und des Kantons Zirich

Das neue Lehrwerk orientiert sich an den bestehenden Lehrpldnen der verschiedenen Kanto-
ne. Die Entwicklung erfolgt durch ein Autorenteam (Kantone Appenzell, St. Gallen, Thurgau,
Zirich) in Zusammenarbeit mit der Interkantonalen Lehrmittelzentrale.

Aufbau:

Der Aufbau des Lehrmittels ist zyklisch. Das bedeutet, dass die Kenntnisse, welche die Schii-
lerinnen und Schiler auf einem gewissen Gebiet erworben haben, im nachsten Zyklus ver-
festigt und erweitert werden. Dank Binnendifferenzierung wird das Lehrmittel in allen Schul-
typen (zweiter und dritter Zyklus) verwendet werden kénnen.

1. Zyklus Primarschule
2. Zyklus 1./2. Oberstufe
3. Zyklus (2.)/3. Oberstufe
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Modularitat:

Dem Lehrwerk liegt ein zunehmend modularer Aufbau zugrunde. Im ersten Zyklus wird die
Wabhlfreiheit am kleinsten sein. Schilerinnen und Schiiler werden jedoch bereits im 6. Schul-
jahr auf die an der Oberstufe verwendeten Unterrichtsformen vorbereitet. Im zweiten Zyklus
wird ergéanzend zum Lehrbuch eine Reihe von Modulen, bestehend aus themenzentrierten
Unterrichtseinheiten, zur Verfigung stehen. Erst im dritten Zyklus wird es méglich sein, die
Abfolge der Einheiten und Module weitgehend selber zu bestimmen und damit den Bedurf-
nissen der Klasse Rechnung zu tragen. :

Lehrwerkteile 5.-9. Schuljahr:

Grundlage Lehrwerk 1 Handbuch (fur 5.-9. Schuljahr)
fur jedes Schuljahr . 1 Schilerbuch

1 Kommentar

1 Lésungsheft
plus weitere Begleitmaterialien fir jedes Schuljahr

Zeitplan (bei rollender Produktion):

erste Manuskriptseiten zum Test ab Frihjahr 1998

erste Probekapitel ab Herbst 1998
Primarschule 5. Klasse ' Schulbeginn 1999/2000
Oberstufe 7. Klasse Schulbeginn 1999/2000

Praxisbezug

Wir suchen Lehrerinnen und Lehrer der 5. und 7. Klasse, die sich interessieren, ab Frihjahr
resp. Herbst 1998 mit ihrer Klasse einzelne Manuskriptteile auszuprobieren.

2. Deutsch 2./3. Klasse Ust

Ein Projekt der Interkantonalen Lehrmittelzentrale und des Kantons Ziirich

Das Fundament ist gelegt!

Es ist soweit: Nachdem die Projektierung, das Bewilligungsverfahren und die Bauorganisation
erledigt sind, fahren jetzt die Bagger auf. Entstehen soll ein neuer Unterstufen-Sprachtrakt am
ilz-Lehrmittelhaus. Wie das Gebdude schliesslich aussehen wird, lasst sich im Moment vor
Ort noch nicht erkennen; die wichtigsten Ziele des Projektes sind aber aus der Planung klar
ersichtlich:

SplLZ wird ein Lern- und Lehrmittel ...

- flr alle, die von Sprache fasziniert sind und Lust haben, mit ihrer Klasse immer wieder
neue sprachliche Entdeckungen zu machen;

— flr alle, die nicht in erster Linie Fehler aufspiren, sondern Fahlgkelten wahrnehmen und
unterstlitzen mochten, und zwar bei sprachllch starken wie auch bei sprachlich eher un-
sicheren Kindern;

— fur alle, die ihren Schilerinnen und Schulern viel zutrauen und sich in Gesprachen gerne
mit ihrem Leben, Denken und Lernen auseinandersetzen;

- fur alle, die die sprachliche Vielfalt ihrer Klasse nicht nur als Problem, sondern auch als
Chance gerade flir sprachliches Lernen erleben;

~ fur alle, die Sprachunterricht auf der Unterstufe vor allem als sprachliches Handeln ver-
stehen, die Entwicklung der individuellen Sprachfahigkeiten aber zusétzlich gezielt unter-
stiitzen méchten;
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— fir alle, die Uberzeugt sind, dass Kinder nicht nur im Austausch mit Erwachsenen, son-
dern auch durch gemeinsames Tun und Nachdenken mit anderen Kindern lernen;

— fur alle, die gerne eigene Projekte durchflhren, aber auch einmal froh smd um gebrauchs-
fertige Unterrichtssequenzen;

— fur alle, die Sprache gerne mit anderen Bereichen zu ganzheitlichen Lernsequenzen ver-
binden;

— fir alle, die die Offenheit der Sprachlehrpléne schatzen, sich aber zusétzliche Orientie-
rungshilfen wiinschen;

- flr alle?!

Wir werden uns bemihen, den Bau termingerecht fertigzustellen, und freuen uns jetzt schon
darauf, die neuen Raume den Kindern und Lehrpersonen zu Ubergeben.

Praxisbezug:

Wir suchen Lehrerinnen und Lehrer der Unterstufe, die interessiert sind, ab Januar 1998 mit
ihrer Klasse einzelne Manuskriptteile auszuprobieren.

Zeitplan:

erste Manuskripftteile Frihjahr 1998 .
geplante Herausgabe des Lehrmittels Schulbeginn 2000/2001

3. Handarbeit nicht-textil 7.-9. Klasse Ost

Am 30. September 1997 hat der Erziehungsrat der Schaffung eines material- und fachertiber-
greifenden Lehrmittels fir den nichttextilen Handarbeitsunterricht an der Oberstufe zuge-
stimmt. Das Lehrmittel schliesst an «Formen, Falten, Feilen» der Primarschule an.

Projektorganisation:
Kanton Zdirich -

Herausgebender Verlag:
Lehrmittelverlag des Kantons Zirich

Inhaltliche Projektleiterin:
Verena Speiser Niggli, Arbeitslehrerinnenseminar Zurich

Projektgruppe/Autorenteam:
Verena Speiser Niggli
Marianne Sinner

Thomas Jenny

Zeitplan:
erste Manuskriptteile Frihjahr 1998
geplante Herausgabe des Lehrmittels Schulbeginn 2000/2001

Fragen zu einem der Projekte sind zu richten an:
Erzienungsdirektion des Kantons Zurich

Abteilung Volksschule

Lehrmittelsekretariat

Postfach

8090 Zurich

Telefon 01/259 22 96 und 259 22 59
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Lehrerschaft

Entlassungen

gewahlter Lehrkrafte und Verweser/innen aus dem Schuldienst unter Verdankung der gelei-

steten Dienste:

Name, Vorname Schulort

a) Primarschule

Grossglauser Karl Déagerlen
Kulle-Monhart Désirée Hochfelden
Soland-Huber Rita Schlieren
Schlapfer-Merz Gabriele Uster
Wenger-Aeschimann Ursula Béretswil
b) Sekundarschule

Spirig Kuno Ludwig Richterswil
Hinschied

Name, Vorname Todestag Schulort
Dinner Heinrich 8.12.1997
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Schulsport

Gerateturnwettkampf
Mittwochnachmittag, 18. Marz 1998

A Kategorien

1. Mannschaften:

M3 Méadchen

K3 Knaben

G3 = Madchen/Knaben (gemischt)

2. Einzel:
E1 6. Primar und 1. Oberstufe
E2 2. und 3. Oberstufe und Kantonsschule

In erster Linie ist der Geratewettkampf, wie die Ubrigen Schulsportanidsse, ein Mannschafts-
wettkampf. Um aber einen zusatzlichen Anreiz geben zu kénnen, wird auch eine Einzelrang-
liste geflhrt. '

B Wettkampf

Angeboten werden 5 Disziplinen, wobei mindestens 4 absolviert werden mussen:
- Barren/Stufenbarren

- Schaukelringe

- Bodenturnen

- Reck

-~ Minitrampolin

Fir das Mannschaftsresultat zahlen die 4 besten Resultate der Teilnehmenden. Es kann also
auch eine Disziplin ausgelassen werden. _

Eine Ubung setzt sich aus 4 obligatorischen Elementen zusammen. Es miissen aber noch
weitere 1 bis 2 freie Elemente eingebaut werden.

Grundlage: «Turnen und Sport in der Schule, Geriteturnen, Band 7» und «Sporttest der
Oberstufe» '

Elementenlisten und das Wertungsreglement werden den angemeldeten Mannschaften recht-
zeitig zugestellt. Bei der Wertung wird die Ausfiihrung hdher gewichtet als die Schwierigkeit.

C Administratives
Datum Mittwoch, 18. Mérz 19298, Beginn 14.00 Uhr
Wettkampfort Weiningen, Oberstufenschulhaus

Anmeldetermin 15. Februar 1998
an: Max Burgis, Postfach, 8104 Weiningen

Auszeichnungen  Mannschaftspreise fur die ersten drei der Rangliste
Einzelpreise fUr die besten 40% jeder Kategorie

Wettkampfleitung Max Burgis, Weiningen, Telefon 01/750 30 85
und Auskunft Elsbeth Leemann, Weiningen, Telefon 01/750 04 08
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Mittel- und Fachhochschulen

Hottingen Ziirich

Wah/ von Dr. Peter Stalder, dipl. Geogr., geborén 1954, Hauptlehrer fir Geographie auf
Beginn des Friihlingssemesters 1998 als Prorektor.

Freudenberg Ziirich

Rucktritt. Prof. Dr. Bruno Denzler, geboren 17. Juni 1939, Hauptlehrer fir Latein und Grie-
chisch, wird unter Verdankung der geleisteten Dienste auf Ende des Friihlingssemesters 1999
in den Ruhestand versetzt.

Enge Ziirich
Professortitel. Dr. Martin Simon, Dipl. Phys., geboren 21. Oktober 1953, Hauptlehrer fiir Physik und
Mathematik, wird auf Beginn des Friihlingssemesters 1998 der Titel eines Professors verliehen.

Rucktritt. Prof. Dr. Walter Eggspuhler, geboren 18. Mai 1938, in Schénenberg, Hauptlehrer fiir
Wirtschaft und Recht, wird unter Verdankung der geleisteten Dienste auf Ende des Frihlings-
semesters 1999 in den Ruhestand versetzt.

Rucktritt. Prof. Peter Moor, dipl. Handelslehrer, geboren 23. Mai 1938, in Kloten, Hauptlehrer
fir Wirtschaft und Recht, wird unter Verdankung der- geleisteten Dienste auf Ende des Friih-
lingssemesters 1999 in den Ruhestand versetzt.

Im Lee Winterthur

Rdcktritt. Prof. Dr. Alfred Schoch, geboren 2. Marz 1938, in Andelfingen, Hauptlehrer fir Phy-
sik und Mathematik, wird unter Verdankung der geleisteten Dienste auf Ende des Friihlings-
semesters 1998 in den Ruhestand versetzt.

Zircher Oberland

Ruicktritt. PD Prof. Dr. Kurt Schérer, geboren 1. Februar 1933, in Stéfa, Hauptlehrer flir Roma-
nische Sprachen, wird infolge Erreichens der Altersgrenze unter Verdankung der geleisteten
Dienste auf Ende des Herbstsemesters 1997/98 in den Ruhestand versetzt.

Kiisnacht

Professortitel. Prorektor Dr. Peter Ritzmann, geboren 13. Mai 1953, Hauptlehrer fir Mathema-
tik, wird auf Beginn des Frihlingssemesters 1998 der Titel eines Professors verliehen.

Seminar fiir Padagogische Grundausbildung

Rucktritt. Vizedirektor Peter Vontobel, Dipl. Psychologe, geboren 28. September 1948, in
Stafa, Seminarlehrer fir Padagogik/Psychologie, Allgemeine Didaktik und Schulpraktische
Ausbildung, wird entsprechend seinem Gesuch unter Verdankung der geleisteten Dienste auf
Ende des Wintersemesters 1997/98 als Vizedirektor entlassen.

Primarlehrerseminar

Ricktritt. Hans Peter Friess, geboren 26. Februar 1936, in Winterthur, Seminarlehrer, Berater
flr Junglehrerinnen und Junglehrer, wird entsprechend seinem Gesuch unter Verdankung der
geleisteten Dienste auf Ende des Frihlingssemesters 1998 in den Ruhestand versetzt.
Hdheres Lehramt Mittelschulen

Wahl von Hania Bociek B.A., lic. phil., geboren 3. Marz 1958, in Zirich, zur Fachdidaktikerin
far Englisch, mit Amtsantritt auf den 16. April 1998.
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Konservatorium und Musikhochschule Ziirich
Schulmusikstudium

Seminar fiir Schulmusik |
(Musikunterricht an der Oberstufe der Volksschule)

Voraussetzungen: )

— Musikstudium an der Berufsschule eines Konservatoriums (evtl. Diplom) oder
— Primar-, Real- oder Sekundarlehrdiplom, usw.

- musiktheoretische Grundkenntnisse

— fortgeschrittene Stufe im Instrumentalspiel

- stimmliche Voraussetzungen

Das Studium kann auch neben einer beruflichen Tatigkeit absolviert werden und dauert vier
(evtl. sechs) Semester.:

Aufnahmeprifung: 15. Mai 1998
Studienbeginn: 17. August 1998

Seminar fir Schulmusik Il
(Fachunterricht an Mittelschulen, staatliches Diplom)

Voraussetzungen:
- Maturitatsprifung oder Abschluss eines Lehrerseminars und
- Fortgeschrittenes Musikstudium an der Berufsabteilung oder Lehrdiplom

Das Seminar verlangt ein Vollstudium und umfasst 15 bis 20 Wochenstunden, die zum Teil an
der Universitédt zu belegen sind. Es dauert vier (evtl. sechs) Semester.

Aufnahmeprifung: 16. Mai 1998

Studienbeginn: 28. September 1998 (Ubungsschule ab 17. August 1998)

Weitere Informationen Uber Schulmusik | und Il kdnnen den speziellen Prospekten entnom-
men werden. Sie sind erhéltlich im Sekretariat des Konservatoriums Zirich, Florhofgasse 6,
8001 Zurich (01/268 30 40). Auskunft und Beratung beim Leiter der Abteilung Schulmusik,
Karl Scheuber (01/364 13 80).

Anmeldefrist fir Schulmusik | und ll: 31. Méarz 1998

Sekundar- und Fachlehrerausbildung (SFA)
an der Universitat Zirich

Obligatorische Veranstaltungen im Rahmen der Berufseinfiihrung im Herbst 1998

Gemass RRB vom 5.6.1996 und ERB vom 16.4.1996 haben Berufseinsteiger/innen, die das
Wahlbarkeitszeugnis erhalten méchten, auch die obligatorischen Veranstaltungen der Berufs-
einfihrung zu besuchen. Die Stellvertretung wird durch sogenannte Lernvikariate (SFA-Stu-
dierende am Ende ihrer Ausbildung) sichergestellt.

Die nachste Moglichkeit zum Besuch dieser obligatorischen Veranstaltungen im Rahmen der
Berufseinfuhrung bietet sich den Sekundarlehrer/innen des Kantons Zirich vom 31. August
1998 bis 26. September 1998. Die schriftliche Anmeldung hat bis spatestens 15. April
1998 an folgende Adresse zu erfolgen:
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Direktion der Sekundar- und Fachlehrerausbildung an der Universitat Zilrich, Berufsein-
flhrung/Lernvikariat, Voltastrasse 59, 8044 Zirich, Telefon 01/251 19 54.

Interessierte erhalten Informationsunterlagen und Anmeldeformulare an oben genannter Adresse.

Die Erziehungsdirektion

Seminar fiir Padagogische Grundausbildung SPG
Anmeldung fir den Studienbeginn im Herbst 1998

Die Ausbildung zur Primar- oder Oberstufenlehrkraft im Kanton Zirich gliedert sich in eine
gemeinsame zweisemestrige Grundausbildung und in die stufenspezifischen Studiengénge
(Lehrkrafte flr die Primarschule vier Semester, flir die Real- und Oberschule sowie fiir die
Sekundarschule sechs Semester).

Aufnahmebedingungen

Voraussetzungen sind ein Maturitdtsausweis, der an der Universitat Zirich zur Immatrikula-
tion berechtigt, sowie ein Ausweis Uber die gesundheitliche Eignung zum Beruf der Lehrerin
oder des Lehrers. ‘

Beginn dieses einjdhrigen Studienganges
Montag, 19. Oktober 1998

Anmeldung

Anmeldeformulare kénnen auf dem Sekretariat des SPG, Abteilung 2, Ramistrasse 59, 8001
Zurich, Telefon 01/268 46 20, Fax 01/268 46 23, bezogen werden. Die vollstdndigen Anmelde-
unterlagen sind bis spatestens 1. April 1998 an diese Adresse zu senden.

Die Erziehungsdirektion

Hoheres Lehramt fiir Berufsschulen an der UniverSitéit
Zirich |

Die nachstehenden Kandidatinnen und Kandidaten haben 1997 die Diplomprifung fir das
Hohere Lehramt im allgemeinbildenden Unterricht der Berufsschulen an der Universitét
Zirich bestanden:

Janine Allimann, geb. 9.8.60, von Seehof (BE), in Zirich

Mauro Darman, geb. 8.4.64, von Appenzell, in Niederuzwil

Roland Frei, geb. 15.4.64, von Baar, in Baar

Edwin Grlter, geb. 2.10.50, von Geuensee (LU), in Willisau

Thomas Maeder, geb. 22.11.62, von Lurtigen (FR), in Biel

Edith Matt, geb. 8.4.65, von Schlieren und Berominster, in Zirich
Peter Schneider, geb. 5.10.55, von Dirnten (ZH), in Untersiggenthal
Hans Stadelmann, geb. 8.1.60, von Escholzmatt (LU), in Zurich
Paul Wicki, geb. 11.5.56, von Escholzmatt (LU), in Zirich
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Universitat

Medizinische Fakultat

Habilitation. Dr. med. Alfred Buck, geboren 21. April 1954, von Kloten, erhalt auf sein Gesuch
auf Beginn des Sommersemesters 1998 die venia legendi fur das Gebiet «Medizinische
Radiologie, speziell Nuklearmedizin».

Habilitation. Dr. med. Thomas Martin Kiing, geboren 22. Januar 1963, von Pfaffikon und ame-
rikanischer Staatsangehdriger, erhalt auf sein Gesuch auf Beginn des Sommersemesters
1998 die venia legendi fur das Gebiet «Experimentelle Immunologie/Experimentelle Dermato-
logie».

Habilitation. Dr. Brigitte Schurch, geboren 13. Juli 1956, von Woblfisberg BE, erhalt auf ihr
Gesuch auf Beginn des Sommersemesters 1998 die venia legendi flir das Gebiet «Physikali-
sche Medizin und Rehabilitation».

Habilitation. Dr. med. Paul Robert Vogt, geboren 10. Januar 1957, von Burglen TG, erhalt auf
sein Gesuch auf Beginn des Sommersemesters 1998 die venia legendi fiir das Gebiet «Chi-
rurgie, insbesondere Herz- und Gefésschirurgie».

Habilitation. Dr. med. Gregor Zind, geboren 29. Juli 1959, von Luzern, erhalt auf sein Gesuch
auf Beginn des Sommersemesters 1998 dle venia legendi flr das Gebiet «Chirurgie, speziell
Herz- und Gefasschirurgie».

Weiterfiihrung des Professortitels. Prof. Dr. Etienne Perret, geboren 1936, von La Sagne und
Les Ponts-de-Martel NE, Privatdozent fir das Gebiet «Neuropsychologie — Medizinische Psy-
chologie», wird die Weiterfiihrung des Professortitels nach seinem Rucktritt auf Ende des
Sommersemesters 1998 gestattet.

Philosophische Fakultat Il

Wahl! von Prof. Dr. Yin-Long Qui, geboren 11. August 1964, chinesischer Staatsangehériger,
in Bloomington, Indiana (USA), zum Assustenzprofessor fur «Systematische Botanik», mit
Amtsantritt am 1. Méarz 1998.

Weiterfihrung des Professortitels. Prof. Dr. Hans Bihlmann, geboren 1930, von Sempach LU,
Privatdozent fir das Gebiet «Versicherungsmathematik und Mathematische Statistik», wird
die Weiterflhrung des Professortitels nach seinem Rucktritt auf Ende des Sommersemesters
1997 gestattet.
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Promotionen

Die Universitat Ziirich verlieh im Monat Dezember 1997 aufgrund der abgelegten Prifungen
und gestuitzt auf die nachstehend verzeichneten Dissertationen folgende Diplome:

Name, Blrger- und Wohnort

Thema

1. Rechtswissenschaftliche Fakultat

a) Doktorin der Rechtswissenschaft

Behrens Nicola
von und in Zlrich

«ZUrich in der Helvetik. Die Anfdnge der lokalen Ver-

waltung»

b) Lizentiat der Rechtswissenschaftlichen Fakultét

Name Burgerort Wohnort

Agustoni Roberto von Zurich , in Zrich

Aladag Tlin von Winterthur ZH in Winterthur .
Alkalay Gabi von Zurich in Hegnau
Baumgartner Heinz von Oberriet SG in Abtwil

Bauried! Christine von Ettenhausen TG in Davos Dorf
Biedermann Claudia von Herrliberg ZH in Zurich

Bihrer Andreas von Zlrich in Zurich

Bill Beat von Kernenried BE in Thalwil

Bisig Nicole von Zlrich in Zurich

Blauer Daniel
Blattmann Michelle D.
Blesi Regula

Bonat Lino
Brandenberg Manuel
Branschi Nicola D.
Brochetta Carlo
Bucher Herbert
Bugler Reto
Blhler Carmela
Bihrer Annette
Cadisch Reto
Catanese Antonino
Clavien Barbara
Diem Walter

Droese Lorenz

Duff Leonhard
Eichenberger Stephanie
Elgass Gabriela
Engelberger Pascal
Enriquez Miguel

Fah Christa

Fischli Daniela

Frei Nina Josefine
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von Brugg AG und Méhlin AG
von Wadenswil ZH
von Schwanden GL

- von Bellinzona Tl

von Zug

von Kiisnacht ZH und Solothurn
von Chiasso Tl

von Humlikon ZH

von Ermatingen TG

von Wildberg ZH

von Bibern SH

von Praz GR

von Herrliberg ZH

von Miége VS

von Herisau AR

von Deutschland

von Sumvitg GR

von ZUrich und Beinwil a.S. AG
von Ennetbirgen NW

von Stansstad NW

von Spanien

von Kaltbrunn SG

von Linthal GL

von Au SG

in Oberrieden
in Uetikon am See
in Netstal

in Bellinzona
in Zug

in Kiisnacht
in Chiasso

in Mannedorf
in Thalwil

in Busslingen
in Schaffhausen
in Winterthur
in Herrliberg
in Zrich

in Zurich

in ZUrich

in Sumvitg

in Kiisnacht
in Kriens

in Stansstad
in Uster

in Zurich

in Wadenswil
in Chur
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Name Blrgerort Wohnort
Fritsche Claudia von Appenzell in Zurich
Gautschi Carol Tanja von Zirich und Zollikon ZH in Zollikon
Gerspacher Lars von Zirich und Kallern AG in Rt

Gisler Susanne von Flaach ZH in Flaach
Gloor Felix von Schéftland AG in Zurich
Goetz Marc Louis von Frauenfeld TG in Dubendorf
Gola Pascale von Zirich in Glattbrugg
Gozzi Niccold von Nesslau SG in Dietlikon
Graf Sibylle von Speicher AR in Boswil
Grell Boris von Basel BS in Zurich
Guggenbihl Eveline von Zirich in Wettingen
Haag Urs von Herrliberg ZH in Herrliberg
Harsanyi André von Dubendorf ZH in Gutenswil
Hartmann Michael von Meggen LU in Zarich
Hauser Karin von Nafels GL in Zdrich
Heer Dominik von Glarus in Gockhausen
Hegner Ruth von Galgenen SZ in Zurich
Holenstein Christoph von Zurich in Zurich
Hrvoic Tatjana von Wetzikon ZH in Wetzikon
Hufschmid René von Niederwil AG und Ebikon LU in Seon
Hunger Patrick von Thusis GR ‘ in Kiisnacht ZH
Hussain-Probst Ewa von Neftenbach und Kilchberg ZH in Zurich
Huter Patrick von Affoltern a.A. ZH in Affoltern a.A.
Imbach Patrick von Pfeffikon LU in Zarich
Infanger Dominik von Isenthal UR in Chur
Jager Lucia von Pfafers-Vattis SG in Kloten
Jeggli-Zimmermann Rita von Lengnau AG in Lengnau
Jost Peggy von Luzern in Luzern
Kaegi Adrian von Zurich in Uitikon
Kammerlander—Signer Simone von Appenzell Al in Urdorf
Keim Jtirg von Zurich in Zurich
Kistler Brigitte von Reichenburg SZ in HUnenberg
Klantschi Mathis von Zurich in Zurich
Kloter Joachim von Kloten ZH und Lengnau AG in Wettingen
Koeppen Clarissa von llinau-Effretikon ZH in Effretikon
Kovarik Michele von Hinwil ZH in Wirenlos
Krauthammer Pascal von Le Peuchapatte JU in Zarich
Kropf Petra von Teuffenthal BE in Benglen
Kubler Martin von Bulach ZH in Bulach
Kunz Nadja von Brittnau AG in Lenzburg
Kuprecht Karolina von Zirich und Oeschgen AG in Erlenbach
Lang Christian von Cazis GR : in Gachnang
Lang Gabriela von Alberswil LU in Lenzburg
Lenoir Yvonne von Deutschland in Zirich
Lerch André von Sachseln OW in Ebikon
Leutwyler Catherine von Jegenstorf BE in Baden

Lienhard Philippe
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von Herisau AR

in Frauenfeld
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Name Burgerort Wohnort

Lips Michael von Spreitenbach AG in Zirich
Lischer Monika von Muhen AG in Ruschlikon
Lusser Judith von Schattdorf UR in Cham
Maag Bjorn Petter von Zurich in Zirich
Martens Annette von Schlieren ZH in Winterthur
Marti Pia von Zell LU in'Forch
Martin Nathalie Marianne von Zirich und Genf in Genf
Mazzotta Roman von Tobel TG in Mellingen
Meier Rolf von Zirich in Tann '
Meier Tobias von Dietlikon ZH in Dietlikon
Meier Urs von Zirich in Zurich
Mercay Cashell Isabelle von Asuel JU in Wallenschwil
Meyer Claudia von Neuenkirch LU in Zollikon
Michel Raphael von Dottikon AG in Geroldswil
Mdiller Barbara von Kilchberg ZH in Schindellegi
Miiller Bertold von Wettingen AG in Wettingen
Miiller Daniel Xaver von Holzrhode-Oberriet SG in Zurich
Mdiller Rolf von Zuzwil SG in Zarich
Naef Dominique von St. Gallen in Bllach
Nageli Catherine von Marthalen ZH in Wildensbuch
Nafz Sylvia von Deutschland in Zurich
Niederer Emanuel von Zirich ' in Zurich
Nussberger-Gossner Nicole = von Zurich in Zurich
Ongaro Omar von ltalien in Zurich
Parisi Tommaso von ltalien in Luzern
Payllier Nicole von Le Landeron NE in Lenzburg
Petri Verena von Hiinenberg ZG in Cham
Pfeifer Peter von Andelfingen in Horgen
Pietruszak Thomas von Meilen ZH in Meilen
Port Nicola von Deutschland in Ruschlikon
Protz Christoph von Langnau ZH in Langnau
Rathgeb Christian von Zurich in Rh&zins
Rauber Christina von Erlenbach ZH in Erlenbach
Rienzo Marina von Etzelkofen BE ‘ in Gossau
Rigamonti Cyrill von Rothenthurm SZ in Hadlikon
Risi Carola von Buochs NW in Bellikon
Rupp Matthias von Steffisburg BE in Zirich
Sattler Daniel von Baar ZG in Goldau
Scharer Tanja von Zirich in Zurich
Scherrer Ursula von Kirchberg SG in Winterthur
Schmid Markus von Zlrich in Zirich
Schneller Madeleine von Basel in Weinfelden
Schoch Corinne von Wadenswil ZH in Zarich
Schroder Heiko von Koélliken AG in Zarich
Schweiger Christoph von Baar ZG in Baar
Sohm Martin von Basel in Zdrich
Sommer Walter von Wyssachen BE in Flawil
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Name Biirgerort Wohnort

Soso Mate von Brugg AG in Brugg
Spillmann Markus von Hedingen ZH und Zlrich in Zurich
Stanek Mirjam von Zlrich in Winterthur
Steinegger Michelle von Altendorf SZ , in Breganzona
Steiner Andrea Brigitte von Niederhasli ZH und Mastrils GR  in Niederhasli
Stieger Peter von Oberriet SG in Zarich
Stéssel Casanova Cornelia von Ingenbohl SZ in Zdrich

Strahl Andrea von Sulgen TG in Leimbach
Stidli Pascal 'von Degersheim SG in Zurich

Stutz Michéle : von Bremgarten, Arni und Islisberg AG in Bremgérten
Theis Contessina - von Schaffhausen in Zurich
Tscharner Bernasconi Claudia von Zirich ' in Zirich
Vavricka Viktor J. von Winterthur ZH in Zurich

Vik Tanja von Uster ZH in Uster

Voélger Marion von Wildberg ZH in Zarich

Vrba Lucie von Opfikon ZH in Seegraben
Walter Philip ' von Grachen VS in Remetschwil
Weinmann Lukas von Meilen ZH in Griningen
Wenger Christian von Winterthur ZH in Winterthur
Werlen Stephan von Zirich in Rischlikon
Wiesner Claudia von Bottmingen BL in Breganzona
Willimann Adrian von Pfaffnau LU in Zug
Wittgenstein Philipp von Deutschland in Zarich
‘Whiest Flurina von Kilchberg ZH in Bulach

Wulf Malin von Schweden in Benglen
Wyder Judith-Elisabeth von Zurich in Zurich

Wyss Judith von Ringgenberg BE in Grit

Zeiter Christina von Lalden VS in Feldmeilen
Zingg Stephan von Zlrich in Zurich

Zollet Daniele von Winterthur ZH in Winterthur
Zumbach Andreas ' von Baar ZG in Baar

Zurich, den 22. Dezember 1997

Der Dekan: A. Kolz

2. Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

a) Doktor/in der Wirtschaftswissenschaft

Name, Blrger- und Wohnort Thema

Ehlern Svend «International Private Banking. A study on internatio-
von Danemark : nal private banking with special focus on the portfolio
in Kloten management business»

"Grand Simon _ «Paradoxical Organization of Multinational Corpora-
von Ramosch GR tions»

in Zirich
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Name, Birger- und Wohnort

Thema

Haumoiller Stefan
von Liestal BL
in Bollingen

‘Mazzoni Claudio
von ltalien

in Zlrich

Straub Rolf

von Egnach TG
in Bulach

Frost Jetta
von Deutschland
in ZUurich

«Restrukturierung des Kreditgeschifts. Moderne
Ansatze und Entwicklungstendenzen im Kredit-

geschéaft der Banken»

«Die Integration der Schweizer Finanzmarkte. Ein Ver-
gleich verschiedener Anséatze zur Messung der Kapi-
talmobilitdt und Integration der Finanzmarkte»

«Benchmarking. Eine Darstellung des Benchmarking
als modernes Instrument zur Leistungsverbesserung»

«Die Koordinations- und Orientierungsfunktion der

- Organisation»

b) Lizentiat der Wirtschaftswissenschaft

Name Burgerort Wohnort
Altwegg Lorenz von Zollikon ZH in Zollikon
Baechler Konrad von Moérschwil SG in Zurich
Baldinger Gustav T. von Kilchberg ZH in Richterswil
Baumann Roland von Schdnenberg ZH in Zurich
Bayer Arnt von Deutschland in Zdrich
Berlinger Bruno von Reinach BL in Zurich
Beuret Patrick von Ziirich in Adliswil
Bielser Michael Thomas von Pratteln BL in Zarich
Borer Marco von Beinwil SO in Wildegg
Bossard Bruno von Kriens LU in Zurich
Braun Ulrich von Klingnau AG in Zurich
Brown Martin von Irland in Zurich
Brunschwig Patrick von Zurich in Wallisellen
Burth Nicole von Lichtensteig SG in Zurich
Cosi Romano von Arvigo GR in Chur
Donzé Roger von Zurich in Zurich
Dreier Werner von Trub BE in Kuttigen
Duran Taner von Brugg AG in Brugg
Federer Matteo von Berneck SG in Zarich
Follmi Angela von Feusisberg SZ in Glattbrugg
Frey Reto von Wohlen AG in Wettingen
Frick Markus - von Zirich in Herrliberg
Gasser Christoph von Schwyz in Rapperswil
Gisin Rafael von Lauwil BL in Zarich
Gotte Lorenz F. von Wildhaus SG in Zirich
Grubenmann Mario von Appenzell Al - in Thalwil
Guthauser Roger von Thalwil ZH und Zeiningen AG in Thalwil
Gutzwiller Andreas von Basel in Basel
Haind| Jeffrey von Straubenzell SG in Zurich
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Name

Blrgerort

Wohnort

Halter Roland
Hancock Rolf J.
Hess Christian
Huber Patrick
Higli René
Jezler Lukas
Jordan Daniel
Kalin Markus
Kappler Andreas

Kertesz Gerard Daniel

Krmpotic Roman
Lai Marcello

Landi Georges
Landolt Fridolin
Lehmann André
Leuthard Markus
Loeb Marc

Luder Andreas
Mannhart Barbara
Mathys Daniel
Mayer Jirgen
Meier Lars
Meissner Stephan
Merz Roger
Mettier Ivo

Meyer Michael
Mor Pedro Ramon
Morell Lukas
Orlow Olivier

Ott Markus
Pedaja Priit

Peter Daniel

Piaz Jean-Marc
Podlewski Marzena

Raschle Micaéla Brigitta

Reimmann Beat
Reisenthaler Roman
Riesselmann Oliver
Rudin Marc

Rucker Detlev

Ruff Martin

Rusconi Diego

Rutz Samuel

Saxe Stefan

Schapper Gerhard Reinhold
Schérer Corinne Barbara

Schatti Gerda
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von Giswil OW

von Grosswangen LU
von Hefenhofen TG
von Nebikon LU
von Brislach BL
von Schaffhausen
von Horgen ZH

von Einsiedeln SZ
von Wattwil SG

von Zurich

von Kroatien

von [talien

von Basel _

von Nafels GL

von Eggiwil BE

von Merenschwand AG
von Muri BE

von Hochstetten BE
von Flums SG

von Linden BE

von Brugg AG

von Braunau TG
von Uster ZH

von Unterageri ZG
von Langwies GR
von Meilen ZH

von Zirich,

von Bern

von Zirich

von Winterthur ZH und Hofstetten
von Estland

von Adligenswil LU, Neuenkirch LU
von Zirich

von Zirich

von Winterthur ZH
von Kisnacht ZH
von Winterthur ZH
von Deutschland
von Arboldswil BL
von Deutschland
von ZUrich

von Stabio Tl

von Winterthur ZH
von Adliswil ZH

von Buchs SG

von Zirich

von Galgenen SZ

in Hiinenberg
in Wetzikon

in Speicher AR
in Zollikerberg
in Oensingen
in Zurich

in Horgen

in Tuggen

in Adliswil

in Zarich

in Neuenhof
in Zarich

in Rheinfelden
in Zurzach

in Bottighofen

in Egg

in Zlrich

in Zollikon

in Baar

in Frenkendorf
in Brugg

in Zirich

in Uster

in Zug

in Chur

in Meilen

in Zlrich

in Zumikon

in Zurich

in Raterschen
in Zurich

in Adligenswil
in Zollikon

in Zurich

in Wermatswil
in Zirich

in Winterthur
in Zirich

in Niederglatt
in Oberglatt
in Zirich

in Uster

in Schlieren
in Adliswil

in Schwerzenbach

in Adliswil
in Lachen



Name Blrgerort Wohnort
Scherrer Patrick Noél von Mosnang SG in Zarich .
Schill Philipp E. von Basel in ZUrich

Schmid Andreas von Moriken-Wildegg AG: in Zarich
Schneebeli Michael von Winterthur ZH in Winterthur
Soller Peter von Schocherswil TG in Samstagern
Stapfer Peter von Horgen ZH in Unterentfelden

Steiner Andreas
Strittmatter Marco
Sulser Hanspeter
Szalai-Schibler Monika
Thielmann Alexander
Umbricht Claudia
Umbricht Roland

von Ah Julia

Wicki Hans

Willi Andreas
Wohlfahrtstatter Claudia
Zehnder Rolf
Zimmermann Beat
Zimmermann Rolf
Zogg Reto

Zi']rich, den 22. Dezember 1997
Der Dekan: P. Kall

3. Medizinische Fakultat
a) Doktor/in der Medizin

von Aarwangen BE

von Zlrich und Bébikon AG
von Winterthur ZH

von Déniken. SO

von Deutschland

von Kilchberg ZH

von Untersiggenthal AG
von Sachseln OW

von Menznau LU und Horw LU
von Horw LU

von Jona SG

von Einsiedeln SZ

von Oberengstringen ZH
von Schwandi GL

von Grabs SG

in Zurich

in Zurich

in Winterthur

in Oberentfelden
in Krefeld

in Pfaffhausen

in Untersiggenthal
in Thalwil

in Zurich

in Zurich

in Zarich

in Dietikon

in Oberengstringen
in Pfaffikon

in Wil

Name, Biirger- und Wohnort

Thema

Amstein Margret
von Dibendorf ZH
in ZUrich

Graetz Galleon Tell

von Steckborn TG
in Meilen

Miller Andreas Peter
von Zirich und Basel
in Binningen '

Nauer Dominik

von Zutich und Hagglingen AG
in Bilach

Plebani Giuseppe -
von Bellinzona Tl
in Comano
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«Der langfristige Verlauf von Essstérungen in der Ado-
leszenz in zwei verschiedenen européischen Regio-
nen»

«Sonographisches Huftdysplasie-Sreening. Resultate
bei Erstuntersuchungen im Wochenbett im Vergleich
mit Resultaten bei der Erstuntersuchung in der 2.-9.

. Lebenswoche»

«Sphinkterrekonstruktion nach der Uberlappungs-
technik bei Inkontinenz»

«Re-Evaluation des Raucher-Entwdéhnungskurses der
Fachstelle «nicht mehr rauchen.. Arbeitsgemeinschaft
von Krebsliga und Lungenliga des Kantons Zirich»

«Rivascolarizzazione delle occlusoni arteriose agli arti
inferiori con aterotomo di Rotacs: follow-up a medio-

lungo termine»
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Name, Burger- und Wohnort

Thema

Wick Jirg Peter
von Zuzwil SG
in Buchs

Witta Andrea

von Zirich und Uznach SG
in Zurich

Zwinggi Barbara

von Neudorf LU
in Zurich

b) Doktor/in der Zahnmedizin
keine

Zurich, den 22. Dezember 1997
Der Dekan: M. Turina

4. Veterinar-medizinische Fakultit

Doktor/in der Veterindrmedizin

Follmer Ursula
von Deutschland
in Wangen

Kaufmann Christine
von Riehen BS

in Zirich

Staub Daniel M.

von Oberbliren SG
in Zollikerberg

Zurich, den 22. Dezember 1997
Der Dekan: A. Pospischil

5. Philosophische Fakultét |
a) Doktor/in der Phijlosophie

Abegglen Walter R. C.
von Iseltwald BE
in Pfaffhausen

Acosta-Hauser Alessandra
von Hitten ZH
in Zurich
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«Kongenitale Hypothyreose: Intellektuelle und neuro-
motorische Entwicklung im Alter von 7 bis 10 Jahren»

«Zur Problematik des Passivrauchens am Arbeits-
platz: Eine Umfrage am Universitatsspital Zirich»

~ «Liposarkome Grad I-II: Eine retrospektive Evaluation

von 17 Patientlnnen aus den Jahren 1973—1992»

' «Untersuchungen zur Wirkung des Flavonoids Quer-

cetin auf die elektrophysiologischen Parameter und
den Elektrolyttransport am Darm der Ratte»

«Einfluss von akutem Stress auf den Sexualzykips
beim Rind»

«CliniPharm: ein computerunterstitztes Arzneimittel-
informationssystem auf dem Internet»

«Schaffhauser Schreinerhandwerk»

«|ppolito Nievo. Confessioni d’un ltaliano. Struttura,
spazio e poetica»
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Name, Blrger- und Wohnort

Thema

Bezzola Tobia

von Comologno Tl
in Zurich

Bigler Walter

von Rubigen BE
in Danikon

Bittner Jean-Martin
von Basel

in ZUrich

Fankauser Regula

von Trub und Adelboden BE
in Bern

Fried-Sieber Gabriella Ruth
von Valzeina GR und Widnau SG
in Chur

Hofer Roger
von Rothrist AG
in Winterthur

Jacob-Hugon Christine
von Martigny VS
in Wallisellen

Kaiser Nora

von Winterthur ZH und Biberist SO

in Uitikon

Meier Thomas
von Bllach ZH
in Schaffhausen

Morel von Schulthess Johanna
von Zirich und Mannedorf ZH
in Ruschlikon

Ritzmann-Blickenstorfer Heiner
von und in Zlrich

Pliss Siegrist Daniela
von Rothrist AG
in Lenzburg

Schoch Willi
von Lichtensteig SG
in Basel

2/98

«Die Rhetorik bei Kant, Fichte und Hegel. Ein Beitrag
zur Philosophiegeschichte der Rhetorik»

«Figures of Madness in Saul Bellow’s Longer Fiction»

«S&nger, Songs und triebhafte Rede. Rock als Erzahl-
weise»

«Des Dichters Sophia. Weiblichkeitsentwiirfe im Werk
von Novalis»

«|’ltaliano parlato dai grigionitaliani — materiali di
lavoro e spunti di analisi»

. «Gegenstand und Methode. Untersuchungen zur

fruhen Wissenschaftslehre Emil Lasks»

«'oeuvre jongleresque de Jean Bodel. L’art de sédui-
re un public»

«Personlichkeit, Traum und Phantasie. Eine experi-
mentelle Untersuchung von 11- bis 13jahrigen Kin-
dern»

«Die Reagan-Doktrin. Die Feindbilder. Die Freundbil-
der. Afghanistan, Angola, Kambodscha, Nicaragua»

«Elsi Giaugue 1900-1989. Wegbereiterin der textilen
Kunst»

«Alternative Neue Welt. Die Ursachen der schweizeri-
schen Uberseeauswanderung im 19. und friihen 20.
Jahrhundert»

«Diskriminierende Sprachformen. <Er ist Tamile, aber
er ist sehr nett»»

«Die Bevolkerung der Stadt St. Gallen im Jahre 1411»
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Name, Blrger- und Wohnort

Thema

Seiler Mark Andreas

von Zermatt VS, Brig VS und Blit-

zingen VS
in Zurich

Spiess Claudia

von Wald AR und Berneck SG

in Zirich

Spillmann-Weber Inge

von Zrich und Zollikon ZH

in Zirich
Winter Daniel

von Thayngen SH
in Dietikon

b) Lizentiat der Philosophischen Fakuitét | / Termin 12. Dezember 1997

«[IOTHZIZ MTOIHZEQZ. Alexandrinische Dichtung

scher Deutung»

KATA AEIITON in strukturaler und humanethologi-

«Studienwechsel. Ausmass, Bedingungen und Fol-

gen»

«Die Zlrcher Sittenmandate 1301-1797. Gelegen-
heitsschriften im Wandel der Zeit»

«Ein Fest fUr Pestalozzi ein Fest der Nation oder: Die
Inszenierung des Padagogischen»

Name Burgerort Wohnort
Andermatt Alois von Merenschwand AG in Zurich

Arber Andrea Elisabeth von Granichen AG in Zirich

Arz Fraefel Nicole von Deutschland in Hiinenberg
Baechi Kaspar von Zollikon und Embrach ZH in Zurich
Barbaric Myriam von Mels SG in Zurich

Basler Melbourne Mirjam von Bottenwil AG in Aarau

Beeler Hans von Arth SZ in Richterswil
Berzins Christian Valdis von Koblenz AG in Luzern

Bickel Barbara von Zirich g in Schaffhausen

Bieber-Delfosse Gabrielle

Bigger Marion
Bilgerig Marco
Bircher Patrick

Blum Corina Elisabeth
Blumenstein Martin
Boller Peter Heinrich
Bosli Bettina

Braml Ariane

Braun lise

Brun Peter
Brunschwiler Felix
Buschhaus Ines

Butz Rufus

Caviezel Martina
Classen Oliver Hermann
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von Rheinfelden AG

und Stlsslingen SO

von Vilters SG und Zirich
von Baar ZG

von Wolflinswil AG

von Zirich und Oetwil ZH -

von Niederbipp BE
von Zirich und Gossau ZH
von Zurich

von Dietikon ZH

von Osterreich

von Luzern

von Bettwiesen TG |
von Rueggisberg BE
von Uzwil SG

von Valendas GR
von Deutschland

in Rheinfelden

in Zurich

in Luzern

in Wolflinswil
in Zurich

in Oberwil ZG
in Zurich

in Schwerzenbach
in ZUrich

in Wettingen
in ZUrich

in Braunau

in Luzern

in Rossruti

in Zirich

in Zurich
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Name

Birgerort

Wohnort

Corrodi Markus
Dahinden Janine
Daster Franziska
De Polo Marion
Deller Peter

Dosch Marc

Eck David
Elibal-Tandogan Aynur
Erni Thomas

Favre Sonia

Figi Katharina
Fischer Natascha
Flihler Salome
Frehner Andrea
Fuchs Karin

Furrer Brigitte
Gadmer Thomas
Gallmann Annegret
Gautschi Yvonne
Giaquinto Lara
Glanzmann Sonya
Gleiser Cla
Gnéadinger Christina
Gredig Gian Marco
Gysi Sandra

Haas Robert

Hagen Helga

Heibei Jacqueline-Nicole
Hess Heidi

Hess Michael
Hofmann Martin
Hofstetter Sandra
Holzer Jacqueline Elisabeth
Horst Folker

Huber Maya

Hug Kathrin

Hugi Andreas
Hiissy-Schlatter Gabriella
Isch Pfister Daniela
Jéackli Johanna
Jufer Heinz

Jungen Bettina
Jutz Hanspeter
Kessler Eva

Kober Barbara
Koch Elke

2/98

von Fehraltorf und llinau ZH
von Zirich

von Murgenthal AG
von Roche d'Or JU
von Winterthur ZH
von Tinizong GR
von Villars-Lussery VD
von der Tirkei

von Wolhusen LU
von St.-Gingolph VS
von Fischenthal ZH
von Walliswil-Bipp BE
von Zlrich

von Zug

von Buchrain LU
von Zlrich

von Davos GR

von Kiusnacht ZH
von Grénichen AG
von Dielsdorf ZH
von Menznau LU
von Opfikon ZH

von Ramsen SH
von Safien GR

von Aarau

von Appenzell

von Vaduz FL

von Kiissnacht SZ
von Unterégeri ZG
von Engelberg OW
von Weggis LU

von Benken SG

von Brig-Glis VS
von Deutschland
von Zurich

von Basel

von Luzern

von Safenwil AG und Frankreich

von Nennigkofen SO
von Berneck SG

von Melchnau BE
von Frutigen BE

von Hochdorf LU
von Glarus

von Schlieren ZH
von Osterreich

in Neftenbach
in Zirich
in Zlrich

- in Zirich

in Dlrnten
in Chur

in Zirich

in Basel

in Wil

in Zirich

in Zirich

in Effretikon
in Zurich

in Zug

"in Flasch

in Zurich

in Zirich

in Guarda

in Oberwil ZG
in Dielsdorf

in Zirich

in Oberrieden
in Schaffhausen
in Neuhausen
in Zurich

in Fidaz

in Vaduz

in Zirich

in Ziirich

in Wollerau

in Goldach

in Regensdorf
in Zurich

in Meilen

in Zurich

in Wettswil

in Pfaffhausen
in Suhr

in Dirnten

in Zirich

in Baar

in Zirich

in Wettingen
in Zirich

in Zlrich

in Allenwinden
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Name Burgerort Wohnort
Koeberle Susanna von Zirich in Zirich
Kuhenuri Nader von Olten SO in Zurich
Lieber Claudia von Heiden AR in Luzern
Luthiger Benno von Risch ZG in Zirich
Maranta Alessandro von Poschiavo GR in Zlrich
Marmet Kathrin von Frutigen BE in Zurich
Marti Claudia von Doppleschwand LU in Zlrich
Maschke Thomas von Deutschland in Zdrich
Mathis Christof von Regensdorf ZH in Zurich
Mattmdller Heidi von Mauren TG in St. Gallen
Meier Urs von Winterthur ZH in Winterthur
Meier Ursula von Thalwil ZH in Zdrich
Meili Ruth von Embrach ZH in Zarich
Messmer Dorothee von Thal SG in St. Gallen
Mom Carla von Schlieren ZH in Uster
Niggli Rosmarie von Wolfwil SO in Mannedorf
Oggier Joseph von Zirich und Varen VS in Zurich
Pagnoni Vera von Muralto Tl in Zirich '
Pianezzi Elda | von Vezia Tl in Zurich
Pinna Suisstrunk Corinna von Neftenbach ZH in Erlenbach
Raab Nigel Anthony von Gais AR in Zurich
Raemy Jean-Claude von Plaffeien FR in Zarich

Rahm Regula
Ramundo Carmela

von Schaffhausen
von Full-Reuenthal AG

in Schaffhausen
in Schonenwerd

Remy-Paquay Ruh Linda von Buch SH in Suhr
Rezzonico Vanessa von Sementina Tl in ZUrich
Ricklin Martina von Zlrich in Zarich
Riedweg Elisabeth von Zurich in Winterthur
Rimoli Sonia von Viganello Tl in Zdrich
Rissi Stefan von Wartau SG in Zrich
Roetheli Christoph Marc von Hagendorf SO in Zug
Rohner Jorg von Schénengrund AR in Zdrich
Russi Annalise von Andermatt UR in Altdorf
Ratti Nicole von Balsthal SO in Herrliberg
Salvisberg Alexander von Muhleberg BE in Luzern
Schéffer Maja von Eriz BE in Zirich
Schmid Herbert von Oberehrendingen AG in Zlrich
Schmid Rebekka von Oberehrendingen AG in Fislisbach
Schneuwly Karin von Zurich in Zurich
Schnurrenberger Daniel von Bauma ZH in Zirich
Schoénholzer Stephanie-Marie von Bischofszell TG in Zurich
Schweizer Sandra von Homburg TG in St. Gallen

Siegerist Markus von Winterthur ZH und Schaffhause.n in Rickenbach-Attikon

Sievert Kaj-Gunnar von Wettingen AG in Baden
Simmerle Lucretia von Hombrechtikon ZH in Hombrechtikon
Sonderegger Peter von Rehetobel AR in Luzern
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Name Birgerort Wohnort
Spinthiropoulos Antje von Zlirich in Zlrich
Staehelin Charlotte von Basel in Zlrich
Steinbrecher Aline von Deutschland in Zirich
Steinbrlck Regina von Zurich in Beckenried
Steinmann-Feller Regula von Zell ZH in Dinhard
Stocker Yvonne von Thayngen SH in Greifensee
Strassle Thomas von Kirchberg SG in Brugg
Stremlow Jlrgen von Amriswil TG in Luzern
Studer Gregor von Harkingen SO in Zurich
Taskin Aydin von der Turkei in Zurich
Tondeur Raffael von Zirich und Porrentruy JU in Zurich
Tschander Ladina von Zernez GR und Zirich in Zurich
Tschudi Rolf von Zirich in Zurich
Tuor Guido von Somvix GR in Zurich
Tupik Alexander von Tschechien in Zurich
Vincenz Pieder von Schlans GR in Zurich
Vogt Daniel von Schiipfen BE in Zlrich
Weber Bruno von Reigoldswil BL in Zdrich
Weber Egon von Eschenz TG in Wilen
Weber Pascal von Liestal BL in Erlenbach
Wehrli Christa von Engwilen und Waldi TG in Steinen
Weibel Heinz von Umiken und Effingen AG in Blinzen
Wendel Susanne von Weinfelden TG in Zarich
Wettach Ralph von Wittenbach SG in Zdrich
Wild Katja von Untersiggenthal AG in Wil
Wilhelm Caroline von Schiers GR in Zirich
Zagaria Pina von ltalien in Minchwilen
Zahner Cornelia von Schénis SG in Zrich
Zimmermann Tabea von Wattenwil BE in Hinenberg
Zifle Rebekka von Baar ZG in Zirich
Zirich, den 22. Dezember 1997

Der Dekan: U. Fries

6. Philosophische Fakultét Il

Doktor/in der Philosophie

Name, Birger- und Wohnort Thema .

Bircher Urs

von Praden GR

in Zurich

Kagi Martin Werner
von Zell ZH

in Seuzach

2/98

«Infection structure formation in Phytophthora palmi-
vora: a cytological and physiological evaluation of

appressorium induction»

«Erzeugung und Reaktionen von Thiocarbonyl-yliden;
Umsetzungen von a-Diazocarbonyl-Verbindungen mit

S=C-Doppelbindungen»
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Name, Blrger- und Wohnort

Thema

Lippert-Stephan Eva-Maria
von Deutschland

in ZUrich

Schmidt Regula

von Zlrich

in Kilchberg

Schélihorn Andreas
von Deutschland
in Basel

Zurich, den 22. Dezember 1997
Der Dekan: H. Haefner
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«Exploratory Visualization in Environmental Data Ana-
lysis»

«Mechanismus of sex determination Musca domesti-
cal.»

«Microbial Degradation of chlorinated aliphatic and
aromatic compounds. Application of bacteria in the
treatment of contaminated groundwater»
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Kurse und Tagungen

' 9000
g@’ 00000
0000@
0000
@ 000 : oy
ZAL . @@ Pestalozzianum Zijrich

Zircher Arbeitsgemeinschaft Pestalozzianum Ziirich
fiir Fort- und Weiterbildung Abteilung Fort- und Weiterbildung
der Lehrerinnen und Lehrer Auenstrasse 4, Postfach
des Kantons Ziirich (ZAL) 8600 Dubendorf 1 Fax 01/801 13 19
Auenstrasse 4, Postfach . Abteilungsleitung
8600 Dubendorf 1 Fax 01/801 13 19 e Jorg Schett
e Sekretariat - Tel. 01/801 13 26 * Sekretariat Tel. 01/801 13 13
Geschiftsleitung Zentrale und dezentrale
e Brigitte Maag Fortbildung
" Untermatt 6 e Jacques Schildknecht/Regina Meister

8902 Urdorf  Fax/Tel. 01/734 36 29 e Sekretariat Tel. 01/801 13 30
e Werner Lenggenhager Organisation

Wannenstrasse 53 e Hans Bétscher

8610 Uster  Fax/Tel. 01/941 25 76 ¢ Sekretariat Tel. 01/801 13 22
Kurssekretariat Tel. 01/801 13 25 Kurssekretariat Tel. 01/801 13 20
(Kursplatze, Administration) B (Kursplétze, Administration)
e Ursula Mdiller ¢ Brigitt Pult
e Markus Kurath * Monika Fritz
Franzésisch an der Primarschule ’
* Dora Montanari, Montag und Donnerstag Tel. 01/801 13 34
Zeichendidaktik fiir Handarbeitslehrerinnen |
* Ruth Strassler, spaterer Nachmittag und abends Tel. 01/869 14 31
e Sekretariat (Administration) Tel. 01/801 13 25

Biblische Geschichte an der Primarschule / -
* Rosmarie Gantenbein, jeweils am Montag, 14-17 Uhr Tel. 01/801 13 35

Behérdenschulung :
* Sekretariat (Administration) . Tel. 01/801 13 50
~ Das neue Kurs 1998 ist erschienen.

Zu Fr. 10.

- Pestalozzianum, Telefonzentrale, Bex
- Pestalozzianum
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498 101

498 101.01

Erstausschreibung

Pestalozzianum Zirich

Gott hat viele Namen
EinfUuhrungskurs in das neue Lehrmittel fur glie Mittelstufe

Kurszielgruppe: Primar Mittelstufe

Das neue Lehrmittel baut auf dem Lehrmittel «Goﬁ hat viele Gesichter» (1.-3.
Schuljahr) auf

Ziel:
e Das neue Lehrmittel fliir die Mittelstufe in seiner Vielfalt kennenlernen und
didaktisch in die Praxis umsetzen

Inhalt:
e Autorinnen und Autoren geben Lese- und Planungshilfen zur Vorbereitung und
- Durchflhrung von B-Unterricht mit dem neuen Lehrmittel (inkl. Schilerbuch)
— Lehrerkommentar Band 1: Altes und Neues Testament
— Lehrerkommentar Band 2: Judentum, Islam, religiése Phinomene und
Symbole, Lebensbilder

Leitung: Isabel Metzler, Primarlehrerin, Samstagern
Christof Schudel, Primarlehrer/Lehrer fiir B- und L-Didaktik am PLS
Unterstrass, Zirich
Benedetg Beeli, Theologe, Katechetische Arbeitsstelle, Aarau

Ort: Stettbach

Dauer: 1 Mittwochnachmittag

Zeit: 25. Marz 98, 14-17 Uhr
Anmeldung bis 9. Marz 1998 mit der offiziellen Anmeldekarte

Dauer: 1 Mittwochnachmittag

498 101.02 Zeit: 1. April 98, 14-17 Uhr

Anmeldung bis 9. Marz 1998 mit der offiziellen Anmeldekarte

Dauer: 1. Samstagvormittag

498 101.03 Zeit: 20. Juni 98, 9-12 Uhr
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Anmeldung bis 10. April 1998 mit der offiziellen Anmeldekarte

Zur Beachtung:

¢ Bitte das Lehrmittel «Gott hat viele Namen» in den Kurs mitbringen
(erhaltich beim Lehrmittelverlag des Kantons Ziirich, Réffelstr. 32, 8045 Zirich).

e Auskunft: Rosmarie Gantenbein, Pestalozzianum, Abt. Fort- und Weiterbil-
dung, B-Primar, Auenstrasse 4, 8600 Dibendorf 1
Telefon 01/801 13 35

e Kurskostenanteil: Fr. 50.—
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528 101

Neuausschreibung

Pestalozzianum ZUrich

Didaktikkurs 6/98

Zielgruppe: Primar Unter- und Mittelstufe sowie weitere Interessierte Lehrkréafte

Leitung:

Ort:
Dauer:

528 101.05 Zeit:

2/98

Dora Montanari, Primar/Didaktiklehrerin, Zirich
Hanspeter Mathys, Seminarlehrer, lic. phil. I, Solothurn
Stettbach

17 Tage .

- Teil A: 10-14. Aug. 1998 (5 ganze Tage, Sommerferien)

Teil B: Mittwoch: 26. Aug./ 2./9. Sept./ 21. und 28. Okt. 1998
Samstag: 7. und 14. Nov. 1998 (7 Einzeltage)
Teil C:  5.-9. Okt 1998 (5 ganze Tage, Herbstferien)

Zur Beachtung:

* Beachten Sie bitte den ausfihrlichen Text im Kursprogramm 1998

* Auskunft: Dora Montanari, Pestalozzianum,
Abt. Fort- und Weiterbildung, Franzésisch an der Primarschule, Postfach 319,
8600 Dubendorf 1, Telefon 01/801 13 34

e Anmeldung bis 10. Juni 1998 mit der offiziellen Anmeldekarte
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Mitteilungen aus dem Pestalozzianum Ziirich

Neu ab 1998
Lernmedien-Shop

Am 6. Januar 1998 hat der Lernmedien-Shop an der Stampfenbachstrasse 121 in Zirich sei-
ne Pforten geotffnet. Er wird vom Pestalozzianum Ziirich, dem Lehrmittelverlag des Kantons
Zirich und der Stiftung Bildung und Entwicklung in Partnerschaft geflihrt. Alle drei Institutio-
nen prasentieren und verkaufen hier ihr Sortiment und bieten Information und Beratung an.

Lernmedien-Shop
Information, Beratung, Verkauf
Stampfenbachstrasse 121, 8006 Zirich
Telefon: 01/368 26 43/46, Fax: 01/368 26 49

Offnungszeiten
Dienstag bis Freitag,
jeweils von 10.00 bis 18.00 Uhr

Tag der offenen Tir
Mittwoch, 4. Februar 1998,
10 bis 20 Uhr
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Fortbildungsangebote verschiedener Institutionen

Voranzeige

Ausbildungsgang flr Handarbeits- und Hauswirtschaftslehrerinnen am Schweizerischen In-
stitut fir Berufspadagogik in Zollikofen.

«Studiengang HW» 2000/03 fiir Berufsschullehrer/innen der fachkundllchen Richtung in
den Bereichen Hauswirtschaft und/oder Handarbeit

Daten und Termine:

Anmeldung: Januar 1999

Ergédnzungsstudium: spatestens im Schuljahr 1999/2000
Berufspadagogisches Studium: Beginn August 2000

Diplomierung je nach Studienvariante, voraussichtlich Juli 2003

B 27

«Studiengang HW» 2000/03 fiir Berufsschulléhrer/innen der fachkundlichen Ric‘htung in
den Bereichen Hauswirtschaft und/oder Handarbeit

Ziel:

Der Studiengang flr Fachlehrerinnen und -lehrer an hauswirtschaftlichen Berufs- und Fach-
schulen fiihrt zum eidgendssischen Diplom als Berufsschullehrerin bzw. Berufsschullehrer der
fachkundlichen-hauswirtschaftlichen Richtung.

Gliederung des Studiums:

Das Erganzungsstudium wird individuell vereinbart und richtet sich innerhalb der Rahmenben

dingungen des SIBP nach der personlichen Vorbildung. Es umfasst ein Haus-/Betriebsprakti-

kum, eine Vertiefung und Erweiterung der fachlichen Grundlagen und ein Mentorat.

Das Schwergewicht des berufspadagogischen Studiums liegt auf dem didaktischen, fachdi-

daktischen und padagogisch-psychologischen Gebiet.

Das berufspadagogische Studium HW wird zurzeit neu organisiert. Voraussichtlich wird es

drei Jahre dauern in der folgenden Gliederung:

— Im ersten Jahr zwei Wochentage Studium, im zweiten Jahr zwei Wochentage Studium, im
dritten Jahr ein Wochentag Studium («teilzeit-berufsbegleitend» 3 Jahre). In den ersten
beiden Jahren entspricht das Studium einer Arbeitsbelastung von 50%.

Dazu kommen insgesamt 10 Blockwochen.

Wahrend der gesamten Studienzeit unterrichten Sie an mindestens einem Wochentag.

Zulassungsbedingungen:
Abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafts- und/oder Handarbeitslehrer/in.

Mindestens 2 Jahre Unterrichtspraxis in der Regel. als haupt- oder nebenamtliche Lehrtatig-
keit an einer hauswirtschaftlichen Berufs- oder Fachschule oder an hauswirtschaftlichen
Kursen. '
Abgeschlossenes Erganzungsstudium und erflllte Bedingungen des Aufnahmeverfahrens.
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Leitung:
Ruth Rohr, Ausb:ldungslelterm

Die Kursausschreibung mit der Anmeldemdglichkeit erfolgt spater. Fir ndhere Auskinfte
wenden Sie sich an: Erziehungsdirektion, Hauswirtschaftliche Fortbildungsschule, Walche-
strasse 21, 8090 Zurich, Telefon 01/259 22 79.

Die Erziehungsdirektion

Neuausschreibung

Ziircher Kantonale Mittelstufenkonferenz

Heimatkundliche Tagung vom 9. September 1998 in Konstanz (D)
Flr Lehrerinnen und Lehrer alller Stufen

Dieses Jahr kénnen Sie mit uns grenziberschreitende Erfahrungen und Informationen in und
um Konstanz (D) sammeln. 20 Programme stehen flr Sie zur Wahl bereit. Viel Vergniigen!

Programm-Ubersicht

Nr. Code D: einige Dislokationen zu Fuss
M: mittlere Marsche (1-3 Stunden)
L: langere Mérsche, Wanderungen (langer als 3 Stunden)
V: Velo-Programm :

D Okologie und Naturerziehung auf der Blumeninsel Mainau

2. M Grosse Personlichkeiten — Annette von Droste-Hulshoff und Graf Lennart Berna-
: dotte, ein Ausschnitt aus ihrem Leben

3. D Historischer Stadtrundgang — Auf den Spuren des Konzils

Historisches Gedachtnis — Das Konstanzer Stadtarchiv

Historischer Stadtrundgang — Wande erzahlen Geschichten ...

5. D Historischer Stadtrundgang — Von Wuostgraben und anderen stillen Ortchen ...
Szenenwechsel: Schiffe, Fische und der Bodensee

s
O

6. D Stadtgeschichte und Weingeschichte — Konstanz und seine Spitalkellerei
7. D Lebendiges Konstanz - Stadtrundgang und Rosengartenmuseum mit seiner
Kunst, Kultur, Geschichte und Jugendarbeit
8. L Zukunftsfahiger Bodensee — Dauerhafte umweltvertrégliche Entwicklung und Nut-
zung der Bodenseeregion
9. D Auf den Spuren der Vergangenheit - Abenteuer der Arch&ologie
10. D Gemuseinsel Reichenau — Kultur und Natur
1. V Kunst und Kultur — Landwirtschaft und Naturschutz
12. 'V Gemise, Kirchen und Touristen - Velotour
13 L Erkundung kontrastreicher Naturlandschaften am Bodensee
14. M Naturerlebnis und Kulturgeschichte rund um die Konstanzer Bucht
15. M Besuch der Hegau-Vulkanlandschaft und der Burgruine Hohentwiel
16. D Vergangenheit und Gegenwart der Stadt Uberlingen
17. D Willkommen in der Vergangenheit — die Pfahlbauten und ihre Bedeutung
18. M Naturnahe Waldwirtschaft auf dem Bodanriick — Exkursion mit dem Férster
19. D Einblick in die internationale Bodenseeschiffahrt und die Geschichte des Zeppe-
lins, Besuch des Schulmuseums Friedrichshafen
200 M Geheimnisvolle Vogelwelt — in Theorie und Praxis
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Leitung: Jacqueline Steudler, Im Bungert 5, 8172 Niederglatt, Telefon 01/851 10 93

Ort: Konstanz (D)
Dauer: 1 Mittwoch, ganzer Tag
Zeit: 9. September 1998

Anmeldung:  bis 31. Méarz 1998

Tagungsbeitrage:

a) ZKM-Mitglieder
im Schuldienst der Stadte Winterthur und Zirich  Fr. 48.—
ubrige ' Fr. 96.-

b) Nichtmitglieder
im Schuldienst der Stadte Winterthur und Zirich  Fr. 68.—

ubrige Fr.116.—
¢) Andere Teilnehmerinhen und Teilnehmer Fr. 136.—
Zur Beachtung:

Den Gemeinden wird empfohlen, den Teilnehmenden Fr. 48.— als Gemeindebeitrag zuriickzu-
erstatten.

Allen Teilnehmenden, die in Winterthur oder Zlrich im Schuldienst stehen, ist der Gemein-
debeitrag bereits vom Tagungsbeitrag abgezogen worden.

Interessentinnen und Interessenten mussen zuerst bei der Tagungsleiterin die ausflhrlichen
Unterlagen anfordern, worauf die Anmeldung durch die Einzahlung des Tagungsbeitrages
erfolgen kann.

Bitte keine ZAL-Anmeldekarten verwenden!

Symposium 98 der SKSM am 14./15. Marz 1998 in Porrentruy

Die Schweizer Konferenz Schulmusik SKSM bezweckt, die Schulmusik in allen Kantonen und
Regionen der Schweiz zu férdern und die interkantonale Zusammenarbeit zu erleichtern. Fir
Lehrkréafte aller Stufen organisiert die SKSM am Samstag/Sonntag, 14./15. Marz 1998, zum
drittenmal ein Symposium, diesmal unter dem Titel «Musikunterricht an der Volksschule im
Welschland». Die Zusammenarbeit Gber die Sprachgrenzen hinweg hat bei der SKSM Tradi-
tion, weshalb die Wahl des Tagungsthemas und von Porrentruy als Tagungsort durchaus in
diesem Sinne zu verstehen ist. Interessierten Lehrpersonen aus der Deutschschweiz bietet
sich bei diesem Symposium also die Gelegenheit, sich mit den Methoden des Musikunter-
richts in der Romandie vertraut zu machen und mit Kolleginnen und Kollegen aus der West-
schweiz zu singen, zu musizieren und zu kommunizieren. Alles wird aber auch simultan ins
Deutsche Ubersetzt.

Prospekte mit ndheren Angaben Uber das Symposium sind erhéltlich beim Sekretariat der
SKSM, Ernst Waldemar Weber, Haldenau 20, 3074 Muri. Anmeldungen sind bis spéatestens
20. Februar 1998 an die gleiche Adresse zu senden. Tagungskosten sowie Reise, Unterkunft
und Verpflegung gehen zu Lasten der Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Die Erziehungsdirek-
tion richtet keine Tagungsbeitrage aus.

Die Erziehungsdirektion

2/98 169



Heilpadagogisches Seminar Ziirich

3 Sicht- und Handlungsweisen in der Heilpddagogik

Zielsetzungen: ‘

e Kennenlernen unterschiedlicher Betrachtungs- und Erklarungsweisen von Behinderung.

e FErkennen von Zusammenhangen und Wechselwirkungen zwischen Welt- und Men-
schenbild einerseits und Erklarung von Behinderung andererseits.

* Ableiten von Auswirkungen und Herstellen von Bezligen zu konkreten Situationen.

* Reflexion der eigenen Sicht- und Handlungsweise und derjenigen der Institution, in der
man z.Z. wirkt (Bestandesaufnahme, mégliche Korrekturen, Optimierung der Ubereinstim-
mung).

Inhalte: Die wichtigsten Sicht- und Handlungsweisen in der Heilpddagogik, u.a.: das karita-
tive, das exorzistisch/esoterische, das medizinisch/personorientierte, das schulsystemorien-
tierte, das gesellschaftskritische, das rehabilitative, das interaktionistische Paradigma.

Kursleitung: Dr. Alois Brli

Kurspléatze: 20 -

Zeit: 2 Mittwoche von 9.30-16.30 Uhr: -
18. und 25. Méarz 1998 '

Ort: Zirich

Kursgebuhr: Fr. 250.—-

Anmeldeschluss: 17. Februar 1998

21 Heilende Krafte im kindlichen Spiel

Zielsetzung: Das Spiel ist die Sprache des Kindes. Mit seinen Spielaktivitdten méchte es sich
uns mitteilen. Wir versuchen zu- verstehen, was das Kind uns mit seinem Spiel erzdhlen
mdchte. Dabei steht die Frage im Zentrum, wie wir dem Kind begegnen, damit sich die hei-
lenden Krafte im Spiel bestmdglich entfalten kénnen.

Arbeitsweise: Die praktische Arbeit an konkreten Situationen aus dem Berufsalltag der Teil-
nehmerlnnen wird ergénzt durch theoretische Reflexion, durch Erfahrungsaustausch und Dis-
kussion.

Kursleitung: Ruth Hobi

Kursplatze: beschrankt
Zeit: Teil I:  Freitag, 3. April 98, von 9.30-17.30 Uhr
Samstag, 4. April 98, von 9.30-13.30 Uhr
Teil Il:  Individuelle Erprobung im eigenen Erfahrungs- und Praxisfeld

Teil lll:  Mittwoch, 17. Juni 98, von 9.30-17.30 Uhr
Austausch und Auswertung
Ort: Kinderhaus Artergut, Klosbachstrasse 25, 8032 Zirich
Kursgebuhr: Fr. 380.—
Anmeldeschluss: 15. Marz 1998
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55 Hilfen flrs Beratungsgesprach

Zielsetzung: Bewussteres Erfahren und Weiterentwickeln des eigenen Gespréchs- und Bera-
tungsstils.

Starkung des Vertrauens in die eigenen Mdéglichkeiten, mit anderen Menschen (Eltern, Mitar-
beitern, Vorgesetzten, Behdrdevertretern u.a.m.) Probleme, Stérungen, Konflikte im Gespréch
angemessen anzugehen und zu bearbeiten. Ausbau der Méglichkeiten, tber Befund und tber
Therapieplane situationsgemass orientieren zu kdénnen. Beraten, ohne «Rat zu geben»,
zuhdren, ohne «zu verhdren». '

Arbeitsweise: Auswertung und Verarbeitung von Erfahrungen der Teilnehmerinnen; gemeinsa-
mes Uberdenken von Fragestellungen zum Thema; Auffrischen und Vertiefen von theoreti-
schen Grundlagen zum Themenkreis Beratung; Rollenspiele; Ubungen.

Kursleitung: Dr. Ruedi Arn
Kursplatze: 20
Zeit: 3 Tage von 9.15-16.30 Uhr:

Mittwoch, 4. Méarz 98
Donnerstag, 5. Méarz 98
Freitag, 6. Méarz 98

Ort: Zlrich

Kursgebuhr: Fr. 350.—-

Anmeldeschluss: 20. Februar 1998

38 Das «schwierige Kind» im Kindergarten und auf der Unterstufe
Forderdiagnostische Ansatze im Kindergarten und auf der Unterstufe

Fortbildungskurs flr Kind‘ergéir‘mérinnen aus der deutschsprachigen Schweiz.

Zielsetzungen:

e Uberpriifen und Weiterentwickeln des eigenen Weges vom Bemerken von Auffalligkeiten
bis zur padagogischen Massnahime

e Foérderung der Kompetenz, (Heil-)Padagogisches Beobachten, Interpretieren, Planen und
Handeln als ein prozesshaftes Geschehen zu verstehen

e Kennenlernen und Anwenden von Grundbegriffen der Forderdiagnostik im Kindergarten
und auf der Unterstufe

e \Verbesserte Hilfe fiir das «schwierige Kind» durch Optimierung der Zusammenarbeit zwi-
schen Kindergarten und Unterstufe, besonders auf den Gebieten Beobachtung, Erfas-
sung und langerfristiger Planung

* Erarbeiten von Ansétzen von férderdiagnostischem Denken und Vorgehen in der eigenen

Praxis

Kursleitung: Dr. Ruedi Arn

Kursplétze: 18

Zeit:- 4 Mittwochnachmittage von 14.15-16.45 Uhr:
Teil I:  25. Mérz, 1. und 29. April 98 _

' Teil ll:  Individuelle Erprobung im eigenen Erfahrungs- und Praxisfeld

Teil lll: 3. Juni 98; Austausch und Auswertung

Ort: Vereinshaus Glockenhof, Sihistrasse 33, 8021 Zirich

Kursgebuhr: Fr. 225.-

Anmeldeschluss: 1. April 1998
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72 Gruppengespriache effizienter leiten — Kaderkurs

Seminar fur Sozialpddagoglnnen, Schulische Heilpddagoginnen, Gruppenleiterinnen in heil-
padagogischen Institutionen, Physio- und Ergotherapeutinnen an Therapiestellen, Fachleute
an Beratungsstellen, die regelméssig Gruppengesprache leiten.

Zielsetzungen:

¢ Bewussteres Erfahren der erkung des eigenen Leiterverhaltens

¢ Entwicklung der Kompetenz, Gruppengesprache in verschiedener Hinsicht optimal zu lei-
ten (bezlglich Thema, Fachkompetenz, Befindlichkeit, Atmosphare, Okonomie, Transpa-
renz, Echtheit u.a.m.) .

e Erkennen, Angehen von Leerldaufen, von verdeckten und offenen Konflikten in Gruppen-
gespréachen

e FErarbeiten, Erproben und Auswerten von effizienteren Lésungen

Kursleitung: Kari Aschwanden
Kursplatze: 16
Zeit: 5 Mittwoche von 9.15-16.45 Uhr:

18. Méarz, 8. April, 27. Mai, 1. Juli und 23. Sept. 98
Ort: Vereinshaus Glockenhof, Sihlstrasse 33, 8021 Zurich
Kursgebihr: Fr. 375.—

Anmeldeschluss: 1. Februar 1998

69 Praxisanleitung ein Problem? Kaderkurs

Dieses Seminar (Kompaktseminar) richtet sich an Fachleute (Heilpddagogen, Sozialpddago-
gen, Therapeuten, Leiter u.a.m.), die Praktikanten oder Berufsanfanger einflihren, beraten,
begleiten und beurteilen. Es dient auch der Vorbereitung auf diese anspruchsvolle Aufgabe.

Zielsetzungen:
e Vertiefte Auseinandersetzung
— mit der Bedeutung dieser anspruchsvollen Aufgabe
— mit der neuen Berufsrolle
— mit unterschiedlichen Formen der Beratung, Begleitung und Beurteilung
e Erarbeitung von geeigneten Lésungsansdtzen und Organisationsformen fur die eigene
‘Situation
¢ Erstellen einer Dokumentation zum Thema

Aus dem Programm:
e Praxisanleitung als Bindeglied zwischen der Ausbildungssituation und den Anforderungen
der Berufspraxis
e Zur Rollenproblematik als
- Kollegin im gleichen Arbeitsfeld
— \Vertreterin der eigenen Institution
— Vertreterin der Ausbildungsinstitution
— Persénlichkeit mit eigenen Ziel- und Wertvorstellungen
- «Anféangerin» in dieser Aufgabe
— Urteilende und Berichterstatterin
e Entwickeln von Lésungsansatzen in schwierigen Situationen
¢ Planung der eigenen Praxisanleitungsaufgabe
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Kursleitung: Markus Eberhard, Dr. Ruedi Arn

Kursplatze: 16
Zeit: 5 Tage von 9.15-16.45 Uhr:
14., 15. Mai, 26. Juni, 21., 22. Sept. 98
Ort: - Vereinshaus Glockenhof, Sihlstrasse 33, 8021 Ziirich
Kursgebuhr: Fr. 480.—

Anmeldeschluss: 1. April 1998

A Y

Kurs- und Anmeldeunterlagen sowie das neue Kursprogramm 98/99 erhalten Sie im Kurs-
sekretariat:

HPS Zirich, Abt. Fortbildung, Kantonsschulstrasse 1, 8001 Zirich

Telefon 01/267 50 85, Fax 01/267 50 86, e-mail: hpszuerich@access.ch

Evangélisches Tagungs- und Studienzentrum Boldern
theologische themen flir heute-

Den Antijudaismus ver-lernen

Montag bis Mittwoch, 2.-4. Marz 1998, auf Boldern, Mannedorf

Was Christen vom Judentum lernen kénnen. Neue Wege im Unterricht, in der Erwachsenen-
bildung und im personlichen Leben. Mit Dekan Albrecht Lohrbacher, Religionspadagoge.

Detailprogramm und Information: Evangelisches Tagungs- und Studienzentrum Boldern,
Postfach, 8708 Mannedorf, Telefon 01/921 71 21, Fax 01/921 71 29,
E-Mail: tagungen@boldern.ch
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Ausstellungen

Volkerkundemuseum der Universitat Zirich
Pelikanstrasse 40, 8001 Zirich
Unsere Ausstellungen:

¢ Naxi: Dinge — Mythen - Piktogramme
(bis 3. Mai 1998) .

e Mitten in Zurich Meditieren Uber Tod und Leben: Tibetisches Bardo-Mandala
(bis 8. Mérz 1998)

Offnungszeiten:

Di—-Fr 10-13 und 14-17 Uhr
Sa 14-17 Uhr

So 11-17 Uhr

Eintritt frei

1T
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Verschiedenes

Theater-Projekt Patumbah
fir Theater-, Musik- und Tanzbegeisterte in Zirich, an 6 Wochenenden ab April 98

Das Theaterstlck «Villa Patumbah» handelt von Liebeslust, Pleiten, Festen, Tragbédien und
Komddien ihrer Bewohner: BelLlLa z.B. liebt ihren Tanz und rosa Seidenstrimpfe, Pia die
Bibel, Riccardo das Geld, Alberto die Frau von Riccardo. Na, und so weiter ...

Fiir More Info: Theateratelier inova, Zirich, Telefon 01/371 13 42
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Offene Lehrstellen

ERZIEHUNGSDIREKTION Abteilung Volksschule ERZIEHUNGSDIREKTION
Aktuelle

Stellvertretungen

> ab Tonband rund um die Uhr:  Tel. 01/259 42 90
Vikariatsburo (zu Blrozeiten):  Tel. 01/259 22 70

Aktuelle

Verwesereien

»  ab Tonband rund um die Uhr:  Tel. 01/259 42 89
Verwesereien (zu Burozeiten):  Tel. 01/259 22 66/69

ERZIEHUNGSDIREKTION Abteilung Volksschule ERZIEHUNGSDIREKTION

ERZIEHUNGSDIREKTION Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft
H'ANDARBEIT

Aktuelle S tellvertretungen

und Verwesereien

B ab Tonband rund um die Uhr:  Tel. 01/259 31 31
werktags: Tel. 01/259 22 81

ERZIEHUNGSDIREKTION Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft
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EDK-Ost

Koleiter/Koleiterin Intensivfortbildung

Die EDK-Ost fuhrt jahrlich zwei vollzeitliche Lehrerfortbildungskurse von 13 Wochen Dauer fir
Lehrkréfte aller Stufen durch. Diese Kurse bieten die Chance, nach einer langeren Zeit der
Berufsaktivitat, sich mit der eigenen Tatigkeit auseinanderzusetzen, die berufliche Kompetenz
weiterzuentwickeln und sich zusammen mit Kolleginnen und Kollegen beruflich und person-
lich weiterzubilden. Das Programm wird durch die Interessen und Erfahrungen der Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer mitgestaltet.

Wir suchen eine Persdnlichkeit als
Koleiterin oder Koleiter der Intensivfortbildung,

welche Uber Erfahrung im Unte‘rric‘ht an der Volksschule und in der Erwachsenenbildung ver-
fagt.

Der Stellenantritt erfolgt auf Juni 1998 oder nach Vereinbarung. Die Mitarbeit in einem Pen-
sum von ca. 50 bis 80% ist auf 2 bis 3 Jahre befristet. Arbeitsort ist Rorschach. Es ist
winschbar, dass der gegenwaértige Arbeitgeber eine entsprechende Freistellung auf Zeit
bewilligt. ‘ ;

Auskunft erteilt der Leiter der Intensivfortbildung, Dr. Ruedi Stambach, oder der Koleiter, Richi
Bischof, Muller-Friedberg-Strasse 34, 9400 Rorschach (Telefon 071/858 71 40). Bewerbun-
gen sind bis 14. Februar 1998 zu richten an:

Werner "Vetsch, Prasident der Arbeitsgruppe Intensivfortbildung, Kreuzbergstrasse, 9472
Grabs. .
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Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst des Kantons Ziirich

Im neu zu eréffnenden Zentrum fir Kinder- und Jugendpsychiatrie suchen wir fiir die Tages-
Klinik fur Kinder

eine Sonderklassenlehrerin / einen Sonderklassenlehrer 100%
(schulische Heilpadagogen)

eine heilpadagogische Kindergartnerin 80%

eine Fordertherapeutin / einen Férdertherapeuten 30 bis 70%
(schulische Heilpadagogen, Psychologe mit pad. Grundausbildung 0.4.)
eine Logopadin / einen Logopéden ca. 30%

auf das Schuljahr 1998/99.

Die Tagesklinik ist eine halbstationdre kinderpsychiatrische Einrichtung, welche Kinder mit
vielfaltigen kinderpsychiatrischen, psychosozialen und schulischen Problemstellungen vom
Kindergartenalter bis Ende Mittelstufe behandelt.

Wir sind ein interdisziplindr arbeitendes Team, bestehend aus Arzten, Psychologen, Schul-
und Sozialpddagogen, die eng zusammenarbeiten. Die Kinder werden in kleinen Gruppen
von 5 bis 7 Schiilern stufeniibergreifend unterrichtet und betreut. Besonderes Gewicht erhélt
dabei die individuelle Einzelférderung.

Wenn Sie schulische Erfahrung haben, Interesse zeigen, aktiv mit anderen Fachbereichen”
zusammenzuarbeiten und die Herausforderung einer anspruchsvollen padagogischen Auf-
gabe nicht scheuen, erwarten wir gerne lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen.

Dr. Chr_istoph Walder, Oberarzt, und Dr. Barbara Doll, Oberérztin, Tagesklinik fir Kinder- und
Jugendpsychiatrie, Spiegelhofstrasse 45, 8032 Zlrich.

178 2/98



Psychiatrische Universitits-Poliklinik fiir Kinder und Jugendliche, Ziirich

Fir die Klinikschule des Zentrums fir Kinder- und Jugendpsychiatrie suchen wir auf das
Schuljahr 1998/99 und friher

Lehrerinnen und Lehrer,

die schultypubergreifend den Unterricht fir 13- bis 17jéhrige Jugendliche in drei Kleinklassen
mit maximal 9 Schulern erteilen werden.

Anstellungsvoraussetzungen:

e Berufserfahrung im Oberstufenbereich

e Teamfahigkeit und Bereitschaft zu interdisziplindrer Zusammenarbeit
e Bereitschaft zu zeitlicher Flexibilitat -

Erwlnscht sind:
e heilpddagogische Zusatzausbildung
e Erfahrung mit Jugendlichen mit psychischen, sozialen bzw. kognitiven Schwierigkeiten

Ihre Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte an:

Herrn Professor Dr. Dr. H.-Ch. Steinhausen, Arztlicher Direktor, Psychiatrische Universitéts-
Poliklinik fur Kinder und Jugendliche, Freiestrasse 15, Postfach 279, 8028 Zirich.

Kantonsschule Stadelhofen Ziirich

Kurzgymnasium mit alt- und neusprachlichem sowie musischem Profil

Auf Beginn des Friihlingssemesters 1999 (1. Marz 1999) ist an der Kantonsschule Stadel-
hofen folgende Hauptlehrerstelle zu besetzen:

Lehrstelle fiir Englisch

Bewerberinnen und Bewerber miissen sich Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium
ausweisen koénnen, im Besitze des zircherischen oder eines gleichwertigen Diploms flir das
héhere Lehramt sein und Unterrichtserfahrung auf der Mittelschulstufe haben.

Das Sekretariat (Telefon 01/268 36 60) erteilt gerne Auskunft Uber die Anstellungsbedingun-
gen und die Unterlagen, die zusammen mit der Anmeldung eingereicht werden mussen.

Bewerbungen sind bis zum 16. Mérz 1998 dem Rektorat der Kantonsschule Stadelhofen,
Schanzengasse 17, 8001 Zlrich, einzureichen. '

Die Erziehungsdirektion
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Hauswirtschaftskurse der kantonalen Mittelschulen

Ab Schuljahr 1998/99 ist neu das Haushaltungslehrerinnen-Seminar des Kantons Zirich fur
die Durchfiinrung der Hauswirtschaftskurse der kantonalen Mittelschulen zustandig. Daher ist
die Stelle

der Abteilungsleiterin / des Abteilungsleiters (80%)

auf Beginn des Schuljahres 1998/99 oder nach Vereinbarung neu zu besetzen.

Aufgaben:

Ihre Tatigkeit umfasst die Gesamtorganisation der Hauswirtschaftskurse und die Betreuung
eines Teams von Lehrkraften der Bereiche Hauswirtschaft, Handarbeit textil und Handarbeit
nichttextil (Werken).

Anforderungen:

- Pé&dagogische Berufserfahrung im Bereich Hauswirtschaft oder Handarbeit
- Organisatorische und administrative Kenntnisse und Fahigkeiten

— Gute PC-Anwenderkenntnisse

— Belastbarkeit und Eigenverantwortung °

-~ Teamféhigkeit und Leistungsbereitschaft

- Flexible und initiative Persénlichkeit

Interessierte Lehrkréfte bitten wir, die Bewerbung bis 23. Februar 1998 an das HLS, Haus-
wirtschaftskurse der kant. Mittelschulen, Zeltweg 21, 8032 Zlirich, zu richten. ‘
Nahere Auskiinfte erteilt lhnen gerne das Sekretariat, Telefon 01/266 90 10.

BWS Berufswahl- und Weiterbildungsschule Ziircher Oberland, Wetzikon

Wir sind eine 6ffentliche Schule und bieten Jugendlichen am Ende der Oberstufe ein Weiter-
bildungs- und Berufswahljahr an (9. oder 10. Schuljahr).

‘Der amtierende Klassenlehrer unserer Technikklasse geht nach langjahriger Lehrtétigkeit in
Pension. Wir suchen auf ndchsten Schuljahrbeginn (17. August 1998) zur Neubesetzung

1 Klassenlehrerin fir die Technikklasse

Haben Sie eine TS-Ausbildung (elektronische oder mechanische Ausrichtung)?

Oder: Sind Sie in der Lehrlingsausbildung engagiert, mit Zusatzausbildung in Didaktik, Infor-
matik, Sport? Oder: Haben Sie eine Lehrerausbildung mit viel technischem Flair? Sind Sie ca.
30- bis 35jahrig?

Erfullen Sie diese Erwartungen? Interessieren Sie sich fur Jugendliche in der interessanten
Phase der Berufsvorbereitung?

Unser Schulleiter, Max Trachsler, steht Ihnen flr Fragen zur Verfigung (01/930 44 85). Gerne
erwarten wir lhre Bewerbung bis am 28. Februar 1998 (Schulsekretariat BWS, Tosstalstrasse
36, 8623 Wetzikon).

Die Schulkommission
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Kreisschulpflege Waidberg der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99, d.h. auf 17. August 1998, sind im Schulkreis Waidberg
die folgenden Stellen definitiv durch Wahl zu besetzen:

4 Lehrstellen an der Primarschule (davon eine an der Kleinklassenabteilung)
2 Lehrstellen an der Real- und Oberschule

Wir bitten Sie, lhre Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen bis 18. Februar 1998 an die
Préasidentin der Kreisschulpflege Waidberg, Rotbuchstrasse 42, 8037 Zirich, zu richten.

Die Bewerberinnen und Bewerber missen im Besitz des Zircher Wahlbarkeitszeugnisses
sein.

Frau E. Graf gibt Ihnen gerne weitere Auskinfte (Telefon 01/361 00 60/80).

Die ‘Kreisschulpflege

Kreisschulpflege Ziirichberg der Stadt Ziirich
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir fir unsere Quartierschulen («geleitete Schulen»)

eine Lehrerin / einen Lehrer fiir die Mittelstufe
eine Lehrerin / einen Lehrer fiir die Unterstufe

Wir wenden uns an engagierte, teamféhige und belastbare Personlichkeiten, die Interesse
haben, den regen Quartierschulbetrieb mitzugestalten und an Entwicklungen mitzuarbeiten.
Unterrichtserfahrung ist wiinschenswert.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis spéatestens Ende Februar 1998 an die Kreisschulpfle-
ge Zlrichberg, Postfach, 8025 Zirich.

U. Keller, Schulprasident, oder das Sekretariat erteilt Innen unter Telefon 01/266 15 40 gerne
weitere Auskunft.

Kreisschulpflege Ziirichberg

Kreisschulpflege Ziirichberg der Stadt Ziirich
Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 1998/99 fir eine 1. Sekundarklasse
eine Sekundarlehrerin / einen Sekundarlehrer phil. | (/>-Pensum)

Wir freuen uns auf die Bewerbung teamfahiger Lehrerinnen/Lehrer oder Absolventinnen/
Absolventen des Seminars bis Ende Februar 1998 an die Kreisschulpflege Zirichberg, Post-
fach, 8025 Zdrich.

Herr U. Keller, Schulprasident, oder das Sekretariat erteilt Innen gerne weitere Auskunft unter
Telefon 01/266 15 40.

Kreisschulpflege Zirichberg
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Kre‘isschulpflege Glattal der Stadt Ziirich

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 sind an unserer Tagesschule Staudenbiihl
Lehrstellen (auch Teilzeit-Stellen) an der Unter-/MitteIstﬁfe

sowie

Teilzeit-Stellen an der Handarbeit

neu zu besetzen.

Lehrkréfte, die auf der Unter- oder Mittelstufe unterrichten und zusammen mit einem beste-
henden Team am interessanten Schulversuch mitarbeiten mdéchten, bitten wir, ihre Bewer-
bung an die Prasidentin der Kreisschulpflege Glattal, Frau D. Dubois, Gubelstrasse 9, 8050
Zurich, zu richten.

Auskiinfte erteilen Ihnen gerne die Schulprasidentin und das Schulsekretariat unter Telefon
01/315 55 00.

Die Kreisschulpflege

Kreisschulpflege Letzi der Stadt Ziirich
Im Schulkreis Letzi sind auf Beginn des Schuljahres 1998/99

1 Lehrstelle an der Mittelstufe

/2 Lehrstelle an der Kleinklasse A

1 Lehrstelle an der Kleinklasse D/Unterstufe
1 Lehrstelle an der Kleinklasse D/Mittelstufe
1 Lehrstelle an der Kleinklasse B/Oberstufe

neu als Verweserei zu besetzen.

Wenn Sie sich fir eine dieser Lehrstellen interessieren, bitten wir Sie, Ihre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an den Prasidenten der. Kreisschulpflege Letzi, Herrn Ernst Weibel,
Dachslernstrasse 2, 8048 Zirich, zu richten. :

Nahere Auskinfte ertealen lhnen gerne der Schulprésident und das Schulsekretarlat Telefon
01/431 33 60.

Die Kreisschulpflege
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Kreisschulpflege Schwamendingen der Stadt Ziirich
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 haben wir folgende Stellen neu zu besetzeh:

2 Stellen an 4. Klassen

1 Stelle an einer Kleinklasse A

1 Stelle an einer Kleinklasse B/Oberstufe

1 Stelle an einer Kleinklasse D/Mittelstufe

1 Stelle an einer 1. Oberschule

2 Stellen fiir Haushaltkunde (davon eine Stelle nur fir Schuljahr 1998/99)

Es erwarten Sie eine aufgeschlossene Schulpflege und an Zusammenarbeit interessierte Kol-
leginnen und Kollegen.

Schwamendingen ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (Tram 7 und 9, S-Bahn-Station Stett-
bach) gut zu erreichen.

Wenn Sie sich flr eine dieser Lehrstellen interessieren, bitten wir Sie, die Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an den Prasidenten der Kreisschulpflege Schwamendingen, Herrn Gildo
Biasio, Postfach 43, 8051 Zirich, zu richten. Auskiinfte erteilt Innen gerne auch das Schul-
sekretariat, Telefon 01/322 95 55.

Die Kreisschulpflege

Schul- und Sportdepartement der Stadt Ziirich

An der Sonderschulung fir Psychomotorische Therapie der Stadt Zirich suchen wir auf
Beginn des Schuljahres 1998/99 (17. August 1998) oder nach Vereinbarung fir diverse Teil-
pensen

dipl. Fachlehrerinnen / dipl. Fachlehrer fir Psychomotorische Therapie

Es erwartet Sie ein engagiertes Team von 16 Kolleginnen und Kollegen, welches grossen
Wert auf fachlichen Informationsaustausch legt. |

Flr weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte an die Fachleiterin Frau Monika Lenz Mdller,
Telefon 01/461 51 71.

Richten Sie bitte Ihre Bewerbung so bald als méglich mit den tblichen Unterlagen unter dem
Titel «Psychomotorische Therapie» an das Schul- und Sportdepartement der Stadt Zirich,
SBS, Postfach, 8027 Zlrich.
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Pestalozziheim Redlikon, Stafa

Herausfordernd, prozessorientiert, lehrreich

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99- suchen wir zur Ergénzung unseres Lehrerteams
einen Klassenlehrer / eine Klassenlehrerin (Mittelstufe 4. bis 6. Klasse)

der/die eine Stelle mit den oben beschriebenen Qualitdten sucht. Das Pestalozziheim Redli-
kon ist ein Schulheim flr normalbegabte Kinder mit schulischen und sozialen Schwierigkei-
ten. Tragerin ist die Stadt Zurich. Damit wir fur die Kinder auch in Zukunft die richtigen
padagogischen Antworten finden, arbeiten wir zurzeit u.a. an einem Leitbild fir das Heim und
an einem Schulkonzept, im Rahmen einer Zusammenlegung mit dem Pestalozzihaus Scho-
nenwerd-Aathal. :

Wir stellen uns eine Personlichkeit mit abgeschlossener heilpddagogischer Ausbildung und
mehrjahriger Lehrtatigkeit vor, vorzugsweise mit Kindern mit Verhaltensschwierigkeiten. Wenn
Sie belastbar und flexibel und an einer offenen interdisziplindren Zusammenarbeit sowie an
Schulentwicklungsfragen interessiert sind, so freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

lhre schriftlichen Unterlagen schicken Sie bitte bis 17. Februar 1998 an: Pestalozziheim Redli-
kon, Jurg Hofer, Gesamtleiter, 8712 Stéfa, der lhnen auch gerne Auskiinfte gibt unter Telefon
01/928 22 22. :

Ein Angebot des Amtes fiir Soziale Einrichtungen
Abteilungen fur Kinder und Jugendliche
Sozialdepartement der Stadt Zlrich

Stadt Winterthur
Departement Schule und Sport

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist in Oberwinterthur
1 Lehrstelle an der Mittelstufe

mit Vollpensum neu zu besetzen. Anfragen und ausflihrliche Bewerbungen richten Sie bitte
an Herrn Erich Rutschmann, Schoorenstrasse 26b, 8404 Winterthur, Telefon 052/242 36 86.
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Stadt Winterthur
Departement Schule und Sport

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist in Oberwinterthur
1 Lehrstelle an der Sekundarschule phil. |
durch Wahl definitiv zu besetzen. Flr diese Stelle bewirbt sich die derzeitige bewahrte Stel-

leninhaberin.

Weitere Bewerbungen sind an den Prasidenten der Kreisschulpflege Oberwinterthur, Herrn
Richard Harlacher, Rdsliweg 8, 8404 Winterthur, zu richten.

Ferner ist
1 Lehrstelle Hauswirtschaft (16 Lektionen)

durch Wahl definitiv zu besetzen. Fir diese Stelle bewirbt sich die derzeitige bewahrte Stel-
leninhaberin. : ' '

Weitere Bewerbungen sind an Frau Vreni Gross, Talwiesenstrasse 7, 8404 Winterthur, zu rich-
ten.

Stadt Winterthur

Im Schulkreis Toss sind auf Beginn des Schuljahres 1998/99 verschiedene Lehrstellen neu zu
besetzen.

An der Real-/Oberschule:

2-3 Reallehrerinnen/Reallehrer

1 Oberstufen-Lehrkraft fiir eine Kleinklasse D
vorzugsweise mit HPS-Ausbildung oder Interesse dafir

An der Primarschule (Schwerpunkt Mittelstufe):
1 heilpadagogische Férderlehrkraft
im ISF-Versuch, Vollpensum (Stellenteilung méglich)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Richten Sie diese bitte mit den Ublichen Unterlagen bis
zum 6. Marz 1998 an Frau Verena Bretscher-Schlegel, Présidentin der KSP Téss, Butziacker-
strasse 52, 8406 Winterthur. Sie steht Ihnen fiir weitere Auskiinfte gerne zur Verfigung, Tele-
fon 052/203 19 92.

Departement Schule und Sport
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Stadt Winterthur

Im Schulkreis Wilflingen sind auf Beginn des Schuljahres 1998/99 folgende Lehrstellen in
Vollpensen neu zu besetzen:

Sekundarschule phil. Il
Sekundarschule phil. |
Primarschule/Unterstufe
Primarschule/Mittelstufe

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Richten Sie diese bitte mit den Ublichen Unterlagen bis
zum 6. Marz 1998 an Frau Verena Féarber, Prasidentin der KSP Wiilflingen, Wieshofstrasse 7,
8408 Winterthur. Sie steht lhnen fiir weitere Auskinfte gerne zur Verfliigung, Telefon 052/
222 42 76.

Departement Schule und Sport

Stadt Winterthur

Im Schulkreis Winterthur—étadt ist auf Beginn des Schuljahres 1998/99 eine
Lehrstelle Handarbeit

Oberstufe AVO, Pensum ca. 16 Wochenlektionen, neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Richten Sie diese bitte mit den Ublichen Unterlagen bis zum
6. Marz 1998 an Frau J. Benz, Kreisschulpflege Winterthur-Stadt, Friedenstrasse 6, 8400 Win-
terthur. Sie steht lhnen flir weitere Auskiinfte gerne zur Verfligung, Telefon 052/242 83 43.

Departement Schule und Sport

Primarschulpflege Affoltern am Albis

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 (August 1998) sind an unserer Primarschule im schénen
Séauliamt je eine Stelle an der -

Unter- und Mittelstufe

zu besetzen. In Affoltern a.A. finden Sie nebst einem angenehmen Arbeitsklima eine gute
Infrastruktur. An der Unterstufe ist der Unterricht in Blockzeiten eingefuhrt; fir beide Stufen
gilt die Flinftagewoche.

Wir freuen uns auf |hr Interesse und bitten Sie, sich mit den Ublichen Unterlagen bis Mitte
April 1998 schriftlich zu bewerben. Unsere Anschrift: Primarschule Affoltern a.A., Postfach
677, 8910 Affoltern a.A.

Fir AuskUnfte steht Ihnen das Schulsekretariat, Telefon 01/761 39 53, gerne zur Verfugung.

Die Primarschulpflege Affoltern a.A.
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Oberstufen-Schulpflege Affoltern a.A. / Aeugst a.A.

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist an unserer Oberstufe im schénen Sauliamt

1 Lehrstelle fur Hauswirtschaft .

neu zu besetzen. Es handelt sich um 5 bis 7 Abteilungen. Die Lehrstelle kann auch aufgeteilt
werden. ‘

In Affoltern am Albis finden Sie neben einem angenehmen Arbeitsklima eine gﬁte Infrastruktur.

Arbeitsort ist das Schulhaus Ennetgraben in Affoltern am Albis.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten Sie, diese mit den Ublichen Unterlagen an den
Prasidenten Dr. G. Rancan, Oberstufen-Schulpflege, Postfach 615, 8910 Affoltern a.A., zu
richten. Fur Auskinfte steht Ihnen Frau E. Bona abends zwischen 18 und 19 Uhr gerne zur
Verfiigung, Telefon 01/761 83 54.

Die Oberstufen-Schulpflege

Primarschulpflege Obfelden

Wir suchen zur Ergdnzung unseres aufgeschlossenen Therapietéams auf das Schuljahr
1998/99 eine/n

Logopadin/Logopéaden

fur ein Teilpensum von 5 bis 7 Lektionen/Woche.
Gerne erwarten wir lhre Anfrage oder Bewerbung an:

Frau Kathrin Willi, Sonderschulvorsteherin, Lowenweg 12, 8912 Obfelden, Telefon 01/761 49 35.

Primarschulpflege Ottenbach
Ab neuem Schuljahr 1998/99 sucht die Primarschule Ottenbach
eine Logopéadin oder einen Logopaden

flr ein Teilpensum von 8 bis 12 Lektionen pro Woche.

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte mit den
ublichen Unterlagen an die Primarschulpflege Ottenbach, Frau Christina Belz, Hobacher-
strasse 25, 8913 Ottenbach, senden wollen. Sie steht Ihnen auch fUr allféllige Fragen gerne
zur Verfligung, Telefon 01/761 80 19.
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Primarschulgemeinde Stallikon

Nach Vereinbarung ist an unserer landlichen und doch stadtnahen Schule eine Stelle zu
besetzen, und zwar fir

eine ISF-Foérderlehrerin / einen ISF-Forderlehrer

fur die Unterstufe. Seit Schuljahr 1994/95 flhren wir die Integrative Schulungsform.

Es handelt sich um ein Teilpensum von 18 Wochenstunden (vormittags). Eine Ausbildung zur
Primarlehrerin bzw. zum Primarlehrer und eine abgeschlossene HPS-Ausbildung werden
erwartet.

Ein kollegiales Lehrerlnnenteam und eine kooperative Schulpflege freuen sich auf Ihre Bewer-
bung. Richten Sie diese bitte an die Primarschulpflege, Reppischtalstrasse 51, 8143 Stalli-
kon. Nahere Ausklnfte erteilt Ihnen gerne Frau Ch. Egli (Telefon 01/700 30 36) oder das
Schulsekretariat (Telefon 01/700 05 01).

Primarschulpflege Stallikon

Schule Adliswil
An unserer Schule sind auf Beginh des Schuljahres 1998/99

1 Lehrstelle an der Unterstufe (Halbklasse) und

1 Lehrstelle an der Mittelstufe

durch Verwesereien neu zu besetzen.

Es erwarten Sie ein aufgeschlossenes Lehrerteam und eine kooperative Schulbehorde.

Wir ff'euen uns auf lhre schriftliche Bewerbung und bitten Sie, diese mit den Ublichen Unter-
lagen an das Schulsekretariat Adliswil, ZUrichstrasse 8, 8134 Adliswil, zu senden.

Fur ndhere Ausklnfte steht lhnen der Schulsekretar, Herr Andreas Meienberg (Telefon 01/
711 78 60), gerne zur Verfligung.

Ressort Primarschule
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Schulpflege Adliswil
An der Oberstufe Adliswil sind folgende Lehrstellen zu besetzen:

1 Real-/Oberschullehrerin (Vikarin)
(23. Mérz 1998 bis Schuljahresende)

fur eine 1. Oberschulklasse zur Stellvertretung des Stelleninhabers wahrend seines Urlaubs.
Es besteht die Mdglichkeit, das Vikariat um ein Jahr zu verldngern und die Klasse weiterzu-
flhren.

1 Reallehrerin
(Jahresvikariat Schuljahr 1998/99)

fir eine 1. Realklasse, zur Stellvertretung der Stelleninhaberin wahrend ihres Jahresurlaubs.

1 Sekundariehrerin phil. I, '/>-Pensum
{(Jahresvikariat Schuljahr 1998/99)

fur eine 3. Sekundarklasse zur Stellvertretung des Stelleninhabers wéhrend seines Jahresur-
laubs.

Es erwarten Sie ein aufgeschlossenes Lehrerteam, eine kooperative Schulbehdrde und die
Funftagewoche. '

Bewerbungen sind bis 20. Februar 1998 an das Schulsekretariat, Zirichstrasse 8, 8134 Adlis-
wil, zu richten.

Fir ndhere Auskunfte steht lhnen der Schulsekretdr, Herr Andreas Meienberg (Telefon 01/
711 78 60), gerne zur Verfigung.

Ressort Oberstufe

Schule Kilchberg
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 (17. August 1998) suchen wir
1 Reallehrer/in (Verweserei)

fir die geplante neue Gegliederte Sekundarschule (Stammklasse G, mittleres Niveau).

Es erwarten Sie in unserer schénen Seegemeinde ein kollegiales Team und eine fortschritt-
liche Schulpflege.

Bitte senden Sie |hre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an das Schulsekretariat, Alte
Landstrasse 120, 8802 Kilchberg (Telefon 01/715 23 00).

Schulpflege Kilchberg
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Schule Thalwil

In unserer attraktiven Seegemeinde ist auf Schuljahr 1998/99 eine Lehrstelle durch Verwese-
rei neu zu besetzen. Wir suchen eine Lehrkraft, wenn mdglich mit heilpddagogischer Ausbil-
dung, flr die

Sonderklasse D/B Unterstufe

Ihre. handschriftliche Bewerbung mit Foto und den vollstandigen Unterlagen richten Sie bitte
an das Schulsekretariat, Ausschuss Sonderschule, Rudishaldenstrasse 5, 8800 Thalwil. Tele-
fonische Auskunfte erteilt Ihnen gerne Frau Beatrice Kern, Nummer 01/720 96 57.

N
Die Schulpflege »

Schulgemeinde Herrliberg

Auf den 1. April 1998 wird an unserer Sekundarschule eine Lehrstelle frei. Wir suchen auf die-
sen Zeitpunkt

eine/n Sekundarlehrer/Sekundarlehrerin phil. 1l
Flr den Rest des Schuljahres 1997/98 betrdgt das Pensum 85%. Ab Schuljahr 1998/99 kann

das Pensum voraussichtlich auf 100% erhtht werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie mit den Ublichen Unterlagen so schnell wie mog-
lich einsenden an das Schulsekretariat Herrliberg, Postfach 167, 8704 Herrliberg. Dort kdn-
nen Sie auch bei der Schulsekretérin, Frau L. Freuler, vormittags unter Telefon 01/915 81 20
weitere Auskiinfte erhalten. '

Schulpflege Herrliberg

Schulgemeinde Hombrechtikon
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 (17. August 1998) ist an unserer Schule eine
Lehrstelle an der Unterstufe (3. Klasse)

durch Verweserei neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten Sie, diese mit den Ublichen Unterlagen an die
Schulpflege Hombrechtikon, Schulsekretariat, Postfach 112, 8634 Hombrechtikon, zu sen-
den. Flr grundsatzliche Fragen stehen Ihnen unser Schulprésident, Herr Erich Sonderegger,
Telefon 055/244 32 24 oder Frau Erika Wurzer, Telefon 055/244 28 25 sehr gerne zur Verfu-

gung.
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Schulgemeinde Mannedorf
An unserer Schule sind auf Beginn des Schuljahres 1998/99

1 Lehrstelle an der Unterstufe sowie
1 Lehrstelle an der Realschule
durch Verwesereien neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und bitten Sie, diese mit den Ublichén Unterlagen an
unseren Schulprasidenten, Herrn S. Guttinger, Alte Landstrasse 63, 8708 Ménnedorf, zu sen-
den.

Die Schulpflege

Schulgemeinde Stéfa
Wir suchen

Entlastungs-Vikariat an Einschulungsklasse A1
6 Lektionen/Woche (Mo 10-12, Di 13.45-15.30, Fr 10-12 Uhr)
oder nach Vereinbarung, ab sofort bis 10. Juli 1998

Vikariat ISF an Primarschule,
22 Lektionen/Woche, 23. Februar bis 13. Méarz 1998 (Mo, Di, Mi und Fr)

Unsere ISF-Lehrerin besucht berufsbegleitend das HPS. Erwiinscht wére, wenn Sie die wei-
teren erforderlichen Vikariate auch tbernehmen kdnnten.

Wir suchen engagierte Lehrerpersdnlichkeiten mit der Bereitschaft zu einer guten Zusammen-
arbeit im Schulhausteam. ’

Wenn Sie sich angesprochen flhlen, bitten wir Sie um Zustellung lhrer Kurzbewerbung an
unser Schulsekretariat, Kirchblhlstrasse 28, 8712 Stafa. Auskunft erteilt Innen abends gerne
der Préasident, Herr F. Helfenstein, Telefon 01/926 37 65.

Die Schulpflege
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Schulgemeinde Stéfa
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir
2 schulische Heilpadagoginnen/Heilpadagogen

fur die FUhrung unserer Einschulungskiassen A1 und A2, je im Teilpensum. Es besteht die
Mdoglichkeit, mit ISF ein Vollpensum zu belegen. Wir méchten Ihnen gerne in einem personli-
chen Gespréch unser sehr flexibles Einschulungskonzept darlegen.

Wir suchen engagierte Lehrerinnen/Lehrer, die bereit sind zu einer guten Zusammenarbeit im
Schulhausteam und die auch gewillt sind, einen Beitrag zur Weiterentwicklung unserer Schule
zu leisten.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, bitten wir Sie um Zustellung Ihrer vollstandigen Bewer-
bung an unser Schulsekretariat, Kirchbihlstrasse 28, 8712 Stafa. Auskunft erteilt Ihnen
abends gerne der Prasident, Herr F. Helfenstein, Telefon 01/926 37 65.

Die Schulpflege

Schulpflege Stafa

Nachdem eine unserer Logopéadie-Therapeutinnen infolge Mutterschaft ausgetreten ist und
die zweite Therapeutin per Ende Schuljahr pensioniert wird, suchen wir per Anfang Schuljahr
1998/99 (oder friiher)

2 Logopadie-Therapeutinnen
Es besteht die Mégiichkeit, das Pensum von total 26 Wochenstunden nach Absprache aufzu-

teilen.

Wenn Sie diese Stelle interessiert, bitten wir Sie, lhre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen
an das Schulsekretariat Stafa, Kirchbiihlstrasse 28, 8712 Stéfa, zu senden. Telefonische Aus-
kunfte erteilt Ihnen gerne die Prasidentin der Kommission Schilerbelange, Frau Verena Fer-
ner: 01/926 32 86. ‘

Schulpflege Stafa
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Sprachheilschule Stafa

Die Stiftung Sprachheilschule Stéfa fuhrt ein Sonderschulheim fir 45 Kinder mit Sprach- und
Wahrnehmungsstdrungen im Alter von 6 bis 12 Jahren.

Nach mehrjahriger Tatigkeit wendet sich unser Institutionsleiter einer andern Aufgabe zu. Wir
suchen daher auf den 1. August 1998 oder nach Vereinbarung eine initiative, fachlich und
menschlich gereifte Personlichkeit fur die

Gesamtleitung der Institution

Unser Sonderschulheim flr sprachbehinderte Kinder wird von Bund und Kanton subventio-
niert. Dem Direktor / der Direktorin obliegt die fachliche, personelle und organisatorische Lei-
tung der Institution mit Internats-, Schul- und Therapieangebot.

Aufgabenbereich: :

— Sie tragen die Verantwortung fiir die fachliche, administrative, personelle und betriebs-
wirtschaftliche Flhrung der gesamten Institution sowie die Koordination der verschiede-
nen Bereiche geméss den Statuten der Stiftung und den Richtlinien von Bund und Kan-
ton Zurich.

- Sie sind zustandig fur die padagogische Ausrichtung der Institution und entwickeln lhre
Konzepte zuhanden des Stiftungsrates.

— Sie sind fahig zur konstruktiven Zusammenarbeit mit Behdrden, Spezialdiensten und ver-
wandten Organisationen und vertreten die Institution nach aussen.

Anforderungsprofil:

— Sie haben eine vertiefte pddagogische Ausbildung und bringen mehrjahrige Berufserfah-
rung im Bereich der Sprachbehinderung mit (Primarlehrerpatent, Diplom in Logopéadie).

- Sie verflugen Uber gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und haben Fihrungsqualitaten,
gepaart mit Initiative und Kreativitédt, die es lhnen ermdglichen, eine Institution zu leiten,
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vorzustehen und mit ihnen gemeinsam Ziele zu
erarbeiten.

Die Anstellungsbedingungen, die Sozialleistungen und die Besoldung lehnen sich an die
Richtlinien des Kantons Zirich. ‘

FlUr weitere Auskiinfte steht lhnen der Direktor, Herr Eugen Glaus, Telefon 01/928 19 19, zur
Verfligung. '

Ihre Bewerbung mit den {blichen Unterlagen richten Sie bis zum 2. Mérz 1998 an die Stiftung
Sprachheilschule Stéfa, z.H. Herrn Hanspeter Schmidt, Stiftungsprasident, Auf Salenrain 16,
8712 Stéafa.
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Sbhulpﬂege Bubikon
An unserer Schule sind auf Beginn des Schuljahres 1998/99

2 Lehrstellen an der Unterstufe sowie
1 Lehrstelle an der Realschule

durch Verwesereien neu zu besetzen.

Zusatzlich suchen wir
1 Sekundarlehrer/in phil. |

fur ein halbes Pensum.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, diese mit den Ublichen Unterlagen an die
Schulpréasidentin der Schulpflege Bubikon, Frau A. Hurni, Giessenstrasse 25, 8608 Bubikon,
zu senden. Fur telefonische Auskilinfte steht Ihnen Frau Gross vom Schulsekretariat gerne zur
Verfigung (Telefon 055/243 23 44).

Primarschulpflege Gossau

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 wird an unserer Primarschule
1 Lehrstelle an der Mittelstufe i4. Klasse)

neu zu besetzen. |

Wir freuen uns auf die Mitarbeit einer teamféhigen und engagierten Lehrkraft.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte bis am 20. Februar 1998 an die
Prasidentin der Wahl-, Selektions- und Personalkommission: Frau Elsi Kuster, Rebhalden-
strasse 45, 8625 Gossau (Telefon 01/935 11 12).

Die Primarschulpflege

Oberstufenschule Gossau

Infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers suchen wir auf Beginn des Schuljahres
1998/99 eine/n engagierte/n '

Sekundarlehrer/in, phil. i

zur Ubernahme eines 50%-Pensums an unserer Sekundarschule. (Die Méglichkeit zur Uber-
nahme von Mehrstunden ist vorhanden.)

LY

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie mit den lblichen Unterlagen an das Sekretariat
der Oberstufenschulpflege, Berghofstrasse 4, 8625 Gossau, richten wollen. Besten Dank:

Die Oberstufenschulpflege
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Schulgemeinde Griiningen

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir eine/n
Primarlehrer/in fiir unsere Unterstufe (1. Klasse)

Bewerbungen wollen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen an den Schulprésidenten, Herrn
Max Keller, Weierwisen 4, 8627 Griiningen, richten.

Far Auskinfte steht Ihnen gerne Frau E. Meyer, Telefon 01/935 49 01, zur Verfigung.

Oberstufe Wald

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist infolge Pensionierung eine Lehrstelle als
Reallehrerin/Reallehrer (Vollpensum)

neu zu besetzen.

Ein engagiertes, kollegiales Lehrerteam und eine aufgeschlossene Schulbehérde freuen sich
auf eine einsatzfreudige und flexible Persdnlichkeit.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie bitte lhre vollstdndige Bewerbung an unser Schul-
sekretariat, Postfach 250, 8636 Wald. '

Der Prasident der Schulpflege, Herr P. Huber - Telefon 055/246 30 00 - steht Ihnen flr weite-
re Ausklnfte gerne zur Verfigung.

Die Obersiufenschulpﬂege

Schulgemeinde Ménchaltorf

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist an unserer Oberstufe eine

Lehrstelle als Sekundarlehrer(in) phil. |
1. Klasse, Vollpensum

befristet auf 1 Schuljahr, durch Verweserei neu zu besetzen.

Ein kollegiales und erfahrenes Team sowie eine aufgeschlossene Schulpflege freuen sich, Sie
in unserer landlichen, jedoch vom &ffentlichen Verkehr gut erschlossenen Gemeinde willkom-
men zu heissen.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte an das Schulsekretariat, Riet-
wisstrasse 4, 8617 Moénchaltorf. Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Herr Jirg Knecht, Sekundar-
lehrer phil. Il, unter Telefon 01/948 03 95 (Schule) oder Telefon 01/821 38 94 (Privat).

Die Schulpflége
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Primarschulpflege Uster

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist an unserer Schule
1 Lehrstelle an der Unterstufe

neu zu besetzen.

Interessierte Lehrkrafte mit dem Zircherischen Fahigkeitsausweis richten ihre Bewerbung bit-
te an das Sekretariat der Primarschulpflege Uster, Stadthaus, 8610 Uster.

Schulgemeinde Fehraltorf
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 wird an unserer Schule
eine Lehrstelle an der Mittelstufe

durch Pensionierung des derzeitigen Lehrers frei.

Wenn Sie daran interessiert sind, im neuen Schuljahr eine 4. Klasse zu Ubernehmen, richten
Sie bitte lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an den Prasidenten der Schulpflege
Fehraltorf, Herrn Philip Hanggi, Neugrundstrasse 31, 8320 Fehraltorf.

Far telefoniéche Auskunft: Nummer G 01/823 33 16 oder P 01/954 15 68.

Gemeindeschulpflege Hittnau
Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 1998/99 fiir ein \Volipensum eine(n)
Primarlehrerin / Primarlehrer (Mittelétufe)

Wir sind eine relativ kleine, Ubersichtliche Primarschule.

Es erwarten Sie eine landliche Umgebung und ein kooperatives Lehrer-/Lehrerinnenteam. Wir
winschen uns einé offene, engagierte Persdnlichkeit.

Telefonische Auskinfte erteilt Ihnen gerne die Prasidentin der Personalkommission, Frau A.
Hachler, Telefon 01/995 15 01.

Ihre handschriftliche Bewerbung mit den lblichen Unterlagen senden Sie bitte direkt an:

Gemeindeschulpflege Hittnau, Herr H. J. Zimmermann, Schulsekretariat, Jakob Stutz-Strasse
50, 8335 Hittnau.
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Primarschulpflege Pfaffikon
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist an unserer Schule

eine Lehrstelle an der Kleinklasse E (Mischform)
mit einem Pensum von 50%

neu zu besetzen.

Wir suchen eine engagierte, initiative, flexible, aufgeschlossene und teamfahsge Lehrkraft, die
bereit ist, viel Elternarbeit ausserhalb der Schulzeit zu leisten.

Flr nahere Auskiinfte steht Innen Frau Kéthi Schoéning, Prasidentin der Kleinklassenkommis-
sion, zur Verfugung (Telefon 01/950 00 87).

Wir freuen uns auf die Bewerbung einsatzfreudiger Lehrkrifte bis spitestens Freitag,
6. Marz 1998, an das Schulsekretariat der Primarschule Pfaffikon ZH, Gemeindehaus, 8330
Pfaffikon, Telefon 01/951 00 22.

Die Primarschulpflege

Primarschulpflege Elgg

Per 1. April 1998 ist an unserer Schulgemeinde
1 Lehrstelle an der Mittelstufe

durch Wahl zu besetzen.

Der Stelleninhaber gilt als angemeldet.

Interessierte Lehrkréfte werden gebeten, ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Foto, Referenz-
angaben, Arbeitszeugnissen, Wahlbarkeitszeugnis des Kantons Zirich (im Original) fur die
betreffende Schulstufe und &rztlichem Zeugnis bis 20. Februar 1998 an die Prasidentin der
Primarschulpflege Elgg, Frau Esther Sulzer, Im Tull 12, 8353 Elgg, zu richten.

Die Primarschulpflege

Primarschule Hettlingen

Auf Friihjahr 1998 ist in unserer Schulgemeinde fir die Amtsdauer 1996/2000
1 Lehrstelle an der Primarschule

definitiv.durch Wahl zu besetzen. Die derzeitige Verweserin gilt als angemeldet.

Allfallige weitere Bewerbungen senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen bis 21. Februar
1998 an den Prasidenten der Primarschulpflege, Herrn Dr. P. Krénzlin, 8442 Hettlingen. Weite-
re Auskulnfte erteilt die Aktuarin, Frau R. Wepfer, Telefon 052/316 25 46.

Die Primarschulpflege
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Primarschulgemeinde Rickenbach
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir eine engagierte, teamfahige
Logopéadin

fur ein Wochenpensum von 10 bis 13 Lektionen.

Bitte melden Sie sich bei Simone Angst, Ressort Sonderschulung, Sagistrasse 15, 8545
Rickenbach, Telefon 052/337 14 03.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen, und wir versichern lhnen, dass Sie sich in unserer ange-
nehmen Schulatmosphére wohlfiihlen werden.

Primarschule Dachsen
Mit Stellenantritt zu Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir fiir unsere Schule

einen Primarlehrer oder eine Primarlehrerin
flr ein volles Pensum.

Wir stellen uns eine engagierte, initiative und teamféhige Lehrkraft vor, welche gerne in einer
Landgemeinde mit intakter Infrastruktur arbeitet. Dachsen liegt — verkehrstechnisch sehr gut
erschlossen - im Zircher Weinland.

Ein dynamisches Lehrerteam und eine aufgeschlossene Schulpflege freuen sich auf lhre
Bewerbung. Richten Sie diese bitte mit den Ublichen Unterlagen an den Prasidenten der Pri-
marschule, Herrn Kurt A. Blrki, Benkemer Géssli 10, 8447 Dachsen (Telefon 052/659 65 39).

Die Primarschulpflege
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Heilpadagogische Schule Humlikon

An unserer Schule werden durch altersbedingte Rucktritte drei Lehrstellen frei. ‘Auf Schuljah-
resbeginn 1998/99 (17. August 1998) suchen wir eine(n)

Sonderschullehrerin 100% (evtl. Primariehrerin)
far eine Gruppe von geistigbehinderten schulbildungsfahigen Oberstufenschulerinnen

Sonderschullehrerin 50% (evtl. Primariehrerin)
fur eine Gruppe von geistigbehinderten schulbildungsfahigen Unter- und Mittelstufenschiile-
rinnen

Sonderschullehrerin 50% (evtl. Kindergértnerin)
fur eine Gruppe von geistig- und mehrfachbehinderten Kindern.

Unsere Besoldung richtet sich nach den kantonalen Ansétzen.

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung, die Sie mit den Ubli-
chen Unterlagen bis spatestens am 13. Februar 1998 an die Heilpddagogische Schule Hum-
likon, Schulleiterin Denise Martin, Im Morgen 1, 8457 Humlikon, richten.

Telefonische Auskiinfte erteilt Innen gerne das Schulsekretariat oder Frau D. Martin, Telefon
052/317 20 81.

Primarschulpflege Waltalingen

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 sind an unserer Schule im Zircher Weinland folgende
Stellen neu zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Mittelstufe, 100%
1 Lehrstelle als Legastheme-/DyskaIkuI|e-Therapeut(|n),
10 bis 12 Lektionen/Woche

Es erwarten Sie ein angenehmes Arbeitsklima an einer kleinen, (iberschaubaren Landschule
(4 Lehrstellen) sowie eine aufgeschlossene Schulpflege. ISF ist in Vorbereitung mit den Nach-
bargemeinden, allenfalls kénnten wir einer interessierten heilpddagogischen Forderlehrkraft
eine Stelle anbieten (ausbaubar auf 100%).

Nahere Auskunft gibt Ihnen unser Prasident Martin Farner, Telefon 052/745 26 10. Fuhlen Sie
sich angesprochen, so senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen an den
Prasidenten der Primarschulpflege, Martin Farner, Im Chloster 1, 8468 Guntalingen.

Primarschulpflege Waltalingen
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Primarschule Biilach
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir

eine Lehrkraft
fir eine Lehrstelle an einer Kleinklasse B, Mittelstufe

mit Fahigkeitszeugnis und heilpddagogischer Ausbildung. Die Stelle ist wegen Erkrankung
des jetzigen Stelleninhabers zuerst in einem Vikariat zu besetzen.

Wir erwarten von lhnen Freude am Unterrichten und die Bereitschaft zur Zusammenarbeit in
einem kameradschaftlichen Team. :

Unser Stadtchen im Zircher Unterland ist verkehrstechnisch gut erschlossen und in wenigen
Minuten von Schaffhausen, Winterthur und Zurich mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.

Wenn Sie sich fir diese Stelle interessieren, bewerben Sie sich bitte mit Lebenslauf, Zeugnis-
sen und Foto bei der Primarschule Bulach, Hans-Haller-Gasse 9, 8180 Bulach. Wir erteilen
auch gerne weitere Ausklinfte tber Telefon 01/860 18 97.

Primarschulpflege Blilach

Oberstufenschule Embrach
Auf Beginn des neuen Schuljahres suchen wir eine/n
Reallehrerin fiir unsere 1. Oberschule

Erfahrung im Umgang mit Sonderschiilern ist wiinschenswert. Sie finden bei uns ein ange-
nehmes Arbeitsklima, ein kollegiales Team sowie die Fiinftagewoche.

lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie bitte an den Présidenten der Schul-
pflege, Herrn Franz Gilgen, Eichenweg 5, 8424 Embrach.
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Schulgemeinde Glattfelden

In der Gottfried Kelle-Gemeinde im Zircher Unterland suchen wir auf den Schuljahresbeginn
1998/99

eine Lehrkraft fiir die Einschulungsklasse, Basisjahr (65%-Stelle)

Sind Sie kreativ, flexibel, teamfahig und haben Berufserfahrung (eventuell Sonderschulerfah-
rung), erwarten Sie ein hlibsches, heimeliges Schulhaus, ein kleines Team und eine Klasse
von ca. 6 Kindern.

eine Therapeutin / einen Therapeuten fiir Legasthenie und Dyskalkulie (ca. 2.Halbtage)
(evtl. ab sofort) \

Haben Sie eine abgeschlossene Ausbildung, sind flexibel und teamféahig, erwarten Sie ein
eigenes Therapiezimmer und ein kollegiales Lehrerteam.

Fur nahere Auskinfte steht lhnen Frau Silvia Pliss, Vizeprasidentin der Schulpflege (Telefon
01/867 08 87), oder Frau Maya Walser, Schulpflegemitglied (Telefon 01/867 10 02), gerne zur
Verflgung.

Eine aufgeschlossene Schulpflege freut sich auf lhre Bewerbung. Bitte richten Sie diese mit
den Ublichen Unterlagen an die Vizeprasidentin der Schulpflege, Frau Silvia Pluss, Laub-
bergstrasse 16, 8192 Glattfelden.

Schulpflege Glattfelden

Schulpflege Kloten

Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 sind an der Schule Kloten folgende Lehrstellen durch
Wahl zu besetzen:

3 Lehrstellen an der Primarschule
1 Lehrstelle an der Hauswirtschaftsschule, Vollpensum
1 Lehrstelle an der Handarbeitsschule, Vollpensum

Die Stelleninhaberinnen bzw. Stelleninhaber gelten als angemeldet.

Interessierte Lehrkrafte werden gebeten, ihre Bewerbungen mit Lebenslauf und Foto, Refe-
renzangaben, Arbeitszeugnissen, Wéhlbarkeitszeugnis des Kantons Zurich (im Original) fur
die betreffende Schulstufe bis zum 20. Februar 1998 an die Schulpflege Kloten, Stadthaus,
Kirchgasse 7, 8302 Kloten, zu richten. ‘

Fir weitere Auskiinfte steht der Personalchef zur Verfiigung; Telefon G 01/815 73 00, Telefon
P 01/813 47 27.

Schulpflege Kloten
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Schulgemeinde Niirensdorf
Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir
1 Logopédin/Logopaden

fur Logopéadie-, Legasthenie- und Dyskalkulie-Therapien

zur Ubernahme eines Teilpensums von ca. 7 Lektionen Logopéadie und 3 Lektionen Lega-
sthenie. ;

Anstellung und Besoldung nach den Richtlinien des Berufsverbandes. Bewerbungen sind zu
richten an:

Theres Bischoff, Prasidentin der Sonderschulkommission, Telefon 01/836 53 84, oder Anne-
Margrit Dusci-NUesch, Logopadin, Telefon 052/317 34 69.

FUr telefonische Ausklnfte stehen wir lhnen gerne zur Verflgung.

Die Schulpflege

Schulgemeinde Rafz

Eine unserer Handarbeitslehrerinnen sieht einem freudigen Ereignis entgegen. Wir suchen
deshalb auf Anfang Juni 1998 bis nach Ablauf des Schwangerschaftsurlaubs

1 Handarbeitslehrerin als Vikarin (Vollpensum)
Diese Stelle kann nach Ablauf des Schwangerschaftsurlaubs allenfalls in eine Verweserei
umgewandelt werden. ‘

Wenn Sie gerne in einem kollegialen Team arbeiten méchten, welches Wert auf gute Zusam-
menarbeit zwischen Lehrern, Eltern und Behorden legt, freuen wir uns auf lhre Bewerbung
und bitten Sie, diese mit den Ublichen Unterlagen bis spatestens 15. Februar 1998 an die
Schulprésidentin, Frau Marlies Trinca, Chesslergass 5, 8197 Rafz, Telefon 01/869 01 66, zu
senden.

Die Schulpflege
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Schulgemeinde Rorbas-Freienstein-Teufen

Flr die Dauer des verlangerten Mutterschaftsurlaubs unserer Therapeutin vom 27. April bis
3. Oktober 1998 suchen wir eine '

Psychomotorik-Therapeutin
fUr ein Pensum von 5-6 Wochenstunden.

Nahere Auskunft erteilen lhnen gerne Frau S. Widmer, Sonderpadagogische Kommission, Tele-
fon 01/865 56 83, oder Frau J. Franks, Psychomotorik-Therapeutin, Telefon 052/223 10 36.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen senden Sie bitte an das Schulsekretariat, Dorf-
strasse 9, 8427 Freienstein.

Die Schulpflege

Oberstufenschulgemeinde Dielsdorf-Steinmaur-Regensberg

An unserer Schule, die ab kommendem Herbst in den ersten Klassen als Dreiteilige Sekund-
arschule gefuhrt wird, ist fur eine der beiden ersten Klassen Abteilung A (ehemals Sekundar-
schule) eine Stelle als Klassenlehrer oder Klassenlehrerin zu besetzen. Wir suchen daher auf
Beginn des Schuljahres 1998/99

1 Sekundarlehrerin/Sekundarlehrer phil. |

Wir sind eine landliche Oberstufenschule mit einem hohen Leistungsanspruch sowohl an
Lehrkrafte als auch an Schilerinnen und Schiler. Wir bieten Ubersichtliche Verhaltnisse, gut
eingerichtete Rdume und eine Infrastruktur, die stimmt. Bitte senden Sie lhre Bewerbung an
den Prasidenten der Wahlkommission, Peter Schirmann, Freilerstrasse 26, 8157 Dielsdorf,
der auch telefonisch weitere Ausklnfte erteilt (01/853 24 35).

Schulzweckverband Bezirk Dielsdorf
Zur Erganzung unseres Teams suchen wir auf das Schuljahr 1998/99 (evtl. friiher) eine/einen
Logopéadin oder Logopéaden

Neben der Arbeit im Sprachheilkindergarten mit einem Pensum von 14 Stunden kdnnen
ambulante Therapien Ubernommen werden.

Wir bieten:

moderne, gut eingerichtete Rdume
angenehme Zusammenarbeit im Team

— konstante Weiterbildung

— Dielsdorf ist mit der S-Bahn gut erreichbar

Weitere Auskiinfte erteilt Innen die Ressortleiterin Frau M. Mulle, Telefon 01/853 31 18.
Ihre Bewerbung mit den dblichen Unterlagen richten Sie bitte baldmdglichst an: Schulzweck-
verband Dielsdorf, Frau M. Mulle, Kronenstrasse 10, Postfach 170, 8157 Dielsdorf.

2/98 . 203



Primarschule Regensdorf
Mit Stellenantritt im Frlihjahr oder Sommer 1998 suchen wir

eine Logopédin oder einen Logopaden
fur ein Wochenpensum von 13 bis 15 Stunden.

Zudem suchen wir zur Entlastung einer unserer Heilpaddagoginnen

eine Logopéadin oder Legasthenietherapeutin
flir ein Wochenpensum von 4 Stunden.

Wenn Sie sich fir eine dieser Stellen interessieren oder lhnen die Ubernahme des gesamten
Pensums mdglich ist, senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen an das
Schulsekretariat, Stationsstrasse 29, 8105 Regensdorf.

Die Ressortleiterin, Frau |. Betschart, Telefon 01/840 14 40, erteilt lhnen gerne né&here Aus-
kunft. '

Primarschule Regensdorf

Infolge Rucktritts von bisherigen Stelleninhabern (Pensionierung und Schwangerschaft) sind
auf das kommende Schuljahr 1998/99

2 Lehrstellen an der Mittelstufe (4. Klassen)

wieder zu besetzen.

Ein kollegiales Lehrerteam und eine kooperative Schulpflege freuen sich auf engagierte Per-
sonlichkeiten.

lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte an das Sekretariat
der Primarschule Regensdorf, Stationsstrasse 29, 8105 Regensdorf.

Primarschulpflege Regensdorf
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Heilpadagogische Sonderschule Riimlang
Unsere Werklehrerin sieht Mutterfreuden entgegen. Wir suchen daher auf den 1. April 1998
eine Lehrkraft

fur textiles und nichttextiles Werken (18 Lektionen pro Woche).
Ab Herbst 1998 besteht allenfalls die Mdglichkeit, das Pensum zu reduzieren.

Wenn Sie Uber eine entsprechende Ausbildung verfigen und Freude an dér Arbeit mit Kin-
dern und Jugendlichen einer Sonderschule haben, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen
bis am 27. Februar 1998 an das Schulsekretariat der Primarschule, Oberdorfstrasse 17, 8153
Rimlang. '

Fur Auskiinfte steht lhnen Herr P. Kunz, Schulleiter der HPS, gerne zur Verfligung. Telefon
Schule: 01/817 29 36, Telefon privat: 01/860 52 09. In der Zeit vom 14. bis 28. Februar 1998
sind Sportferien.

Die Primarschulpflege

Oberstufenschule Weiningen
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 (17. August 1998) suchen wir
eine Real-Lehrkraft (Vollpensum) fiir eine 1. Klasse .

an unsere Kreisschule der Limmattaler Gemeinden Unterengstringen, Weiningen, Oetwil und
Geroldswil mit Standort in Weiningen. Wir fihren 19 Klassen, 10 Sek., 9 Reall/OS und 1 ISF-
Lehrstelle.

N&ahere Ausklnfte erteilt das Schulsekretariat Mo bis Fr, Telefon 01/750 47 02, oder der Res-
sortleiter H. Schweizer, Telefon 01/750 25 23, jeweils ab 17 Uhr.

Schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte umgehend an die
Oberstufenschulpflege, Postfach, 8104 Weiningen.

Die Schulpflege ¢
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Oberstufenschulgemeinde Birmensdorf/Aesch
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist in unserer Schulgemeinde

eine Lehrstelle phil. | - ungefahr 70%
mit Zusatzausbildung in Englisch
neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie mit den Ublichen Unterlagen an G. P. Gross,
Schulprasident, Schiren 105, 8903 Birmensdorf, senden wollen. Fir néhere Auskiinfte ste-
hen wir auch unter Telefon 01/737 17 86 oder Telefon 01/740 16 25 gerne zur Verfligung.

Die Schulpflege

Oberstufenschulgemeinde Birmensdorf/Aesch
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 ist in unserer Schulgemeinde

die Stelle als Hauswirtschaftslehrerin/Hauswirtschaftsiehrer
(wiinschenswert mit Turnlehrerpatent)
neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie mit den Ublichen Unterlagen an G. P. Gross,
Schulprasident, Schiiren 105, 8903 Birmensdorf, senden wollen. Fiir ndhere Auskiinfte ste-
hen wir auch unter Telefon 01/737 17 86 oder Telefon 01/740 16 25 gerne zur Verfligung.

Die Schulpflege
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Ausserkantonale und private Schulen

Gesamtschule Erlen Dielsdorf
Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 1998/99
eine frohliche, engagierte, flexible Lehrkraft

zur Ubernahme eines Teilpensums (60 bis 80%).

Winschbar, aber nicht Bedingung, wére die Besetzung dieser Stelle durch eine Lehrkraft mit
heilpadagogischer Zusatzausbildung.

Die Gesamtschule Erlen Dielsdorf fihrt eine Mehrklassenabteilung (1. bis 6. Klasse) und
gewéhrt Betreuungszeiten von 8.30 bis 16.00 Uhr mit freiem Mittwochnachmittag und freiem
Samstag (Tagesschulstruktur). Fir den Unterricht mit den ca. 18 Schilerinnen und Schilern
sind durchwegs zwei Lehrkrafte verantwortlich.

Falls Sie interessiert sind, rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns. Andreas Wetter, Schullei-
ter, Steindlerweg 5, 8165 Schieinikon. Telefon Schule 01/853 43 23 oder privat 01/856 04 47.

Rudolf Steiner Schule Ziirich

Auf das Schuljahr 1998/99 suchen wir Lehrkrafte fir folgende Aufgaben:

Kindergarten

Klassenfiihrung 1. Klasse
Franzésisch Mittel- und Oberstufe
Mathematik 9.-12. Klasse
Handarbeit Unter- und Mittelstufe

Interessentinnen und Interessenten, die mit der Pddagogik Rudolf Steiners vertraut sind, wol-
len sich bitte mit uns in Verbindung setzen: Lehrerkollegium der Rudolf Steiner Schule, Plat-
tenstrasse 37, 8032 Zirich, Telefon 01/251 45 02.
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Private Primarschule Morgentau, Ruhtalstrasse 16, 8400 Winterthur
Mit Stellenantritt auf Beginn des Schuljahres 1998/99 suchen wir
Lehrer/Lehrerin mit HPS-Diplom

fir ein Teilzeit-Pensum Unter- und Mittelstufe im klassenlbergreifenden Unterricht nach Stan-
ser Modell. Acht bis maximal zwélf Kinder lernen in unterschiedlichstem Tempo in einer
Gruppe. Die Schule ist fiinf Gehminuten vom Hauptbahnhof Winterthur entfernt.

Bewerbungen bitte an obige Adresse. Auskunft erteilt Sylvia oder Benjamin Stockli, Telefon P
052/213 46 54 (nur nachmittags!) oder Telefon G 01/739 25 74.

Schule fiir individuelles Lernen

An unserer kleinen privaten Tagesschule mit Kleinklassen in 8903 Birmensdorf sind auf das
kommende Schuljahr 1998/99

zwei Lehrstellen an der Mittelstufe

neu zu besetzen.
Zudem suchen wir fur Prufungsvorbereitungskurse und Nachhilfeunterricht am Mittwoch-,
Freitagnachmittag und Samstag

erfahrene Primar- und Sekundarschullehrerinnen phil. | und phil. .

Birmensdorf ist mit der S-Bahn alle 30 Minuten von Zirich oder Zug aus erreichbar.

Interessentinnen und Interessenten richten ihre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen an die Schulleiterin, Frau R. Mettler, Chirzistrasse 7, 8904 Aesch, Telefon 01/737 37 45.

208 2/98



Primarschulgemeinde Jona SG
Auf Beginn des Schuljahres 1998/99 (10. August 1998) suchen wir
eine Lehrkraft fir die Einflihrungsklasse A

Die Stelle ist als Vollpensum vorgesehen.
Eine heilpadagogische Ausbildung ware von Vorteil.

sowie fUr die Integrative SchulungsForm
eine Schulische Heilpddagogin oder einen Schulischen Heilpadagogen

Die Primarschulgemeinde Jona hat die Integrative Schulungsform mit mehreren Stellen Uber
alle Schulhduser realisiert.

Gerne erwartien wir die Bereitschaft zu teamorientiertem Denken und Handeln.

Die Stelle kann als Voll- oder Teilpensum gestaltet werden. Primarlehrerinnen, -lehrer und Kin-
dergédrtnerinnen mit heilpddagogischer Zusatzausbildung, die Freude an der schulischen
Arbeit mit Kleingruppen und an der Zusammenarbeit im Team haben, bitten wir, ihre Bewer-
bung an das Schulsekretariat der Primarschulgemeinde Jona, Postfach 2132, 8645 Jona, zu
richten. '

Das Schuisekrétariét oder der Prasident, Herr Thomas Riegg, erteilen gerne weitere Aus-
klinfte. Sie erreichen uns unter Telefon 055/212 24 18.
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Schulblatt des Kantons Ziirich

Telefax 262 07 42

Redaktion und Inserate: ~ Walchetor, 8090 Zdrich. ................ 259 23 14
Abonnemente und Mutationen: Lehrmittelverlag des Kantons Zirich

Raffelstrasse 32

Postfach, 8045 Ziirich. . . .« v v os 00 s 462 00 07
Erziehungsdirektion Primarsehiule... . cx.uw.. .............. 259 23 64
Besoldungsabteilung Oberstufe . veisvismiimsinmisnss wesan 259 42 92
Walchetor Handarbeit / Hauswirtschaft. . ... ........ 259 42 91
8090 Zirich MIRGISCRUIB . & 56 k5 5 s 5 miw 5 5w v 8 % 98 s & e 259 23 63
Beamtenversicherungskasse
Stampfenbachstrasse 63
8090 Zlrich e 259 42 00
Kantonales Schularztamt
Ramistrasse 58
8001 Zhrich 00 . - L ssswesmp s aReames we s aE s e ws §E 265 64 76
Formulare zur Unfallversicherung ........... ... ... ... ... ........... 259 42 94
Erziehungsdirektion
Jugendamt Jugendhilfe / Allgemeines. . ............. 2592370
Schaffhauserstr. 78 Heime ...... ... ... 259 23 80
8090 Ztrich Zentralstelle fir Berufsberatung. .. ....... 259 23 89

. Jugend- und Familienberatung /
Mdutterberatung / Elternbildung. . .. ..... 259 23 83

Erziehungsdirektion
Padagogische Abteilung
Walchestrasse 21

8090 Zirich

Telefax 259 51 30
Kindergarten/Primar- und Sekundarstufe/ :
259 53 53

Sonderpadagogik. v« sasvessmisws sy

Informatik . ........ .. ... ... . ... 259 53 50
Erwachsenenbildung .................. 259 53 76
Bildungsstatistik . . . . .......... G0 o mum = e 259 53 78
Interkulturelle Padagogik . .............. 259 53 61

Erziehungsdirektion
Abteilung Handarbeit
und Hauswirtschaft
Walchestrasse 21
8090 Zurich

Telefax 259 51 32

Abteilungssekretariat / Rechtsdienst . . . ... 259 22 76
Volksschule: :
Handarbeit ........................ 259 22 81
259 22 89
Hauswirtschaft ..................... 259 22 83
Vikariatsbesoldungen . . .............. 259 22 84
Hauswirtschaft. Fortbildungsschule:
Handarbeit ........... ... ... .. .. .... 25922 79
Hauswirtsehalt . . v ossm v we oo wr s e 2 s 259 22 80
Mittelschulkurse . . . ................. 259 22 82




Erziehungsdirektion
Abteilung Volksschule

Telefax allgemein 259 51 31
Telefax Personelles 259 51 41

Walchestrasse 21 - Rechtsdienst. . ........... ... ... ... ... 256922 55
8090 Ziirich Lehrpersonalbeauftragter. .............. 259 22 65
Personaleinsal?, « s sssmssnesmuass Py 259 22 69
Stellentonband Verwesereien............ 259 42 89
Urlaube / Versicherungen . .. ............ 259 22 67
VikaratsbUrG, « « s s cssmssmps s snmanwe s 25922 70
Stellentonband Stellvertretungen . . ... .... 259 42 90
Vikariatsbesoldungen . ................. 2592272
PAdagogisthes .« «.c vovswvoms s nmas sy 259 22 95
Lehrmittelsekretariat. . .. ............ Gaa 2DD 2262
Lehrmittelbestellungen............... 462 98 15
Wahlfach. . ............... ... ... ... 259 22 87
Sonderschulen ........... S sa g E s s S 259 22 91
Schulbauten .......coonvvvineenns SEEsa 259 22 58
Oberstufenreform . ..... .. AR R 259 22 97
Teilautonome Volksschulen (WiFI-TAV). . . .. 259 53 88
Leistungsorientierte Férderung
der Lehrkrafte (WiF!-LoF) . ............ 259 22 64
Beraterin italienische Schulen
i Kanton ZUNEH « cecimssuismmssmasa 259 40 91
Ausbildung Englisch- und
ltalienischunterricht (Sekretariat SFA). ... 251 18 39
Lehrmittelverlag ! Telefax 462 99 61
des Kantons Zirich Zentrale /Bestellungen. . ... ............ 462 98 15
Réffelstrasse 32, Postfach
8045 Zirich :
Beratungstelefon fiir logopéadische Fragen
Sprachheilschule Stafa
Jeden Dienstag von 10.30-11.30 Uhr ... ... .. . i 928 19 15

Kantonale Beratungsstelle
fiir hérgeschadigte Kinder
in der Volksschule

Telefax 295 10 55

Postfach, 8026 Zirich o ggttrtieniieiiiieieen 295 10 50
Schule der Stadt Zirich
fir Sehbehinderte
Altstetterstrasse 171
BUAB Zirich = = 300000 0" st o e e RGNS YR P GD S b R g e 432 48 50
Erziehungsdirektion Telefax 259 51 61
Abteilung Mittel- und PlanungundBauten. .................. 259 23 32
Fachhochschulen Unterrichtsfragen - - s cossmeswasssisnass 259 23 34
Walchetor, 8090 Zlrich Personelles . . c:unv:vvvissssmasscciwans 259 23 35
Beratungsdienste fiir Junglehrer '
Primarschule: Beratungsdienst fur Junglehrer

Schaffhauserstrasse 228,

8057 Zurich. ... ..o . 317 95 20
Sekundarschule: Direktion der Sekundar- und

L Fachlehrerausbildung

Voltastrasse 59, 8044 Zirich .......... 25117 84
Real- und Oberschule: Real- und Oberschullehrerseminar

Beratungsdienst

Déltschiweg 190, 8055 Zirich ......... 454 20 47
Handarbeit: Arbeitslehrerinnenseminar

Kreuzstrasse 72, 8008 Zurich. . ........ 252 10 50
Hauswirtschaft: Haushaltungslehrerinnenseminar ‘

Kreuzstrasse 72, 8008 Zirich.......... 266 90 10




Pestalozzianum Ziirich

Direktion und Verwaltung
Beckenhofstrasse 31-35
8035 Zirich

Bibliothek/Mediothek
Beckenhofstrasse 31
Postfach

8035 Zirich

Jugendbibliothek/-mediothek
Beckenhofstrasse 37

Postfach

8035 Zirich

Verlag
Beckenhofstrasse 31-35
Postfach

8035 Zirich

Pestalozzi-Forschungsstelle
Stampfenbachstrasse 121
Postfach

8035 Zirich

Fachbereich Schulpadagogik
und Erwachsenenbildung
Stampfenbachstrasse 121
Postfach

8035 Zrich

Fachbereich

Medien & Kommunikation
Beckenhofstrasse 35 '
Postfach

8035 Zirich

Fachbereich Mensch, Umwelt,
Gesellschaft

Beckenhofstrasse 31

Postfach

8035 Ziirich

Kurvenstrasse 36
Postfach
8035 Zirich

Beckenhofstrasse 31
Postfach
8035 Zlrich

Zentrale . ....... ... ... ... 368 45 45
Telefax 368 45 96

‘Tel. Bestellungen, Auskiinfte,

Verlangerungen . . ......... .. ... .. ... 368 45 00
Dienstag bis Samstag
8.00-10.00 Uhr Telefax 368 45 96

Zentrale . . ... e 368 45 03

Bestellungen, Auskiinfte . . . ............. 368 45 45
' Telefax 368 45 96

Zentrale . ..o e 368 26 30
Telefax 368 26 12

ZENHEANES . s cuvomvsmasmmssmes wédnm s .... 3682624
Telefax 368 26 12

AV-Zentralstelle.. . ..................... 368 45 48

Fachstelle Programmierte

Unterrichtshillen s asme s mssmenmmss o us 368 45 39

Fachstelle Lelaens- und Sozialkunde . .. ... 368 45 28

Fachstelle Umwelterziehung . ............ 36178 18

Telefax 368 45 94

Fachstelle flir Suchtpréavention. .. ........ 368 45 33
Telefax 368 45 96

Neu: E-mail-Adressen:

pestalozzianum zh@access.ch (Hauptsitz Beckenhof)
pestalozzianum fw@access.ch (Abt. Fort- und Weiterbildung)
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