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Zur Einfiihrung

Der Lehrerberuf ist auf allen Stufen anspruchsvoller
geworden. In harter Konkurrenz zur attraktiven Informations-
uberflutung durch die Massenmedien muss schon der Volks-
schullehrer das zufallig aufgeschnappte Halbwissen seiner
Schiler ordnen und — seinerseits so attraktiv wie moglich
— nach sinnvoll aufgebautem Plan Wissen vermitteln, bilden
und erziehen. Die neue Mathematik von den Elementarklas-
sen an, der Franzdsischunterricht auf der Mittelstufe, ganz
neue Stoffgebiete wie beispielsweise Lebenskunde und
Sexualunterricht zwingen den Lehrer, sich unablassig in neue
und oft verzwickte Probleme zu vertiefen. Wohlstandskinder
mit viel Taschengeld und wenig familiarer Betreuung, Gast-
arbeiterkinder in einer fir sie fremden Schule und Umwelt,
die Vorverlegung der Pubertat mitten in einer profitorientier-
ten Sexwelle, Drogenhandel und Reizuberflutung machen
das Erziehen zur immer schwierigeren Kunst. Angesichts
dieser Fllle von Problemen muss jeder Lehrer so gut wie
nur moglich auf seinen Beruf vorbereitet werden.

Unser Lehrerausbildungssystem aber steht noch im-
mer im Zeichen der Biedermeieridylle: In Seminar und Ober-
seminar mit einer soliden Allgemeinbildung und padago-
gisch-didaktischem Grundwissen ausgestattet, wird der jun-
ge Lehrer in das kalte Wasser geworfen und muss nun
schwimmen. Was ihm noch fehlt, wird ihm die Erfahrung
schon beibringen. Die Weiterbildung erfolgt im stillen Stu-
dierzimmer oder allenfalls in Kursen, gelegentlich einmal am
freien Abend oder in einer Ferienwoche.

Damit sollen die vielen Kurse der Stufen und ahnli-
cher Organisationen, von ldealisten vorbereitet und durch-
gefiihrt, in keiner Weise lacherlich gemacht werden. Diese
Form der Weiterbildung ist heute vdllig unentbehrlich. Gera-
de die Kursleiter wissen aber, dass sie mit bescheidenen
Waffen einen schweren Kampf flhren, und sie verlangen in
vorderster Front neue und bessere Formen, wie auch die
Kapitelsvorstande, die immer mehr Kapitelsversammiungen,
die eigentlich der Weiterbildung gewidmet sein sollten, flur
dringende Begutachtungen frei halten mussen.

Es diirfte schwer fallen, im ganzen Kanton auch nur
einen Lehrer zu finden, der mit seiner Ausbildung und Wei-
terbildung zufrieden ware. Dagegen gibt es viele junge Kol-
legen, denen der Lehrerberuf verleidet, bevor sie ihn einiger-
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massen beherrschen, weil sie vor Aufgaben gestellt sind, die
sie auch mit grésstem personlichem Einsatz nicht befriedi-
gend l6sen kdnnen.

Ausbildung und Weiterbildung miissen verbessert wer-
den, das ist unbestritten. Wie aber sollen die neuen Formen
aussehen? In dieser Frage prallen die Meinungen aufeinan-
der, und es ist nur gut, dass die Diskussion in aller Vehe-
menz ausgebrochen ist.

Professor Karl Frey hat sich ausgiebig und kompetent
mit dieser Materie auseinandergesetzt. Aus diesem Grund
hat ihn der Synodalvorstand als Hauptreferenten an die Wahl-
synode 1971 eingeladen. Sein unorthodoxer Vortrag hat auf
viele Kollegen elektrisierend gewirkt. Neue Aspekte und
originelle Vorschldge sind zur Debatte gestellt, die Auseinan-
dersetzung hat an Tiefe, aber auch an Heftigkeit gewonnen.
Dieser Effekt lag sicherlich in der Absicht des Synodalrefe-
renten. Nur eine engagierte Diskussion kann einen befriedi-
genden neuen Weg eroffnen.

| Fir die Redaktionskommission:
Walter Kronbichler
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Ein Modell der Lehrerbildung:
Das Lehrerinformations- und -lernsystem (L-I-L.-System)

l. Die Anforderungen an das Lehrerbildungssystem auf-
grund der neuen Verdnderungsstruktur des Schulsystems *)

Die anlaufenden Reformen des Bildungssystems schei-
nen bis jetzt vor allem drei Einsichten mit sich gebracht zu
haben.

Zuerst ist es die Einsicht, dass die Bildungs- und be-
sonders die Schulsystemreform nicht eine einmalige Aktion
bleiben kann, sondern zu einem permanenten Element des
Schulsystems wird. Dafiir miissen neue Strukturen der Infor-
mationszufuhr und der Verédnderung des Schulsystems ent-
wickelt werden.

Die zweite Einsicht gilt der Betrachtungsweise des
Bildungssystems. Bildung scheint danach in Hinsicht auf
unsere Gesellschaft weder Selbstzweck noch Ueberfluss-
phdnomen zu sein, sondern eine Investition. Flr die Behand-
lung des Bildungssystems unter dem Investitionsgedanken
miissen neue Denkkategorien gefunden werden, die mit der
Uebertragung der herkémmlichen Wirtschaftswissenschaft auf
das Bildungswesen nicht zu leisten sind.

Die dritte Feststellung, welche die bisherigen Refor-
men erbracht haben, ist die ungenligende Erneuerungs- und
Anpassungsfahigkeit der gegenwartigen Institutionen, die das
Bildungswesen tragen. Dazu gehéren wesentlich die Schul-
verwaltung, besonders auch mit ihren rechtlichen Aspekten,
und die Lehrer einschliesslich ihres eigenen Ausbildungs-
wesens.

1. Konsequenzen fur Grund- und Fortbildung

Filr die gegenwartige Diskussion Uber die Reform der
Lehrerbildung dlrften zuerst der erste und dritte Punkt auf-
schlussreich sein. Der erste lautet in Hinsicht auf den vor-
liegenden Zusammenhang: die Lehrerbildung hat sich auf
eine dauernde Verdnderung einzustellen, die nicht in einem

*) Die Literatur, auf die sich die folgenden Ausflihrungen
hauptsdchlich stiitzen, ist nicht im Text, sondern nur als Anhang
beigefiigt, da das Modell zuerst fiir den miindlichen Vortrag formu-
liert worden ist.

684



einmaligen Vorgriff einzuholen ist. Die Innovation wird damit
zur standigen Aufgabe der Lehrer und der Lehrerbildung.
Die Konsequenzen, die sich daraus ergeben, sind noch nicht
absehbar. Es zeichnet sich aber bereits ab, dass die ldee
einer «Grundausbildung» vor Berufsbeginn und einer spéate-
ren periodischen «Fortbildung» den notwendigen Reformar-
beiten der Zukunft nicht gerecht werden kann, obwohl die
periodische Fortbildung erst vor kurzem Uberzeugend als
Ergdnzung zur Grundausbildung eingefuhrt worden ist.

Vielmehr wird wahrscheinlich ein System erforderlich
werden, das dem Lehrer dauernde, voraussichtlich sogar
wochentliche Lern- und Informationsmdéglichkeiten schafft.
Dass dabei die Grundausbildung nicht mehr jene Bedeutung
besitzen wird wie heute, ist eine Konsequenz des kunftigen
Systems. Der Grundausbildung kommen dann eher einfuh-
rende Funktionen zu.

2. Information des Lehrers iiber den gesamten Schul-
betrieb

Neben der Notwendigkeit, die Lehrerbildung als dau-
ernde, die Berufstatigkeit standig begleitende Institution ein-
zurichten, zeichnet sich eine zweite Reformtendenz ab: die
Lehrerbildung als Lernen von Arbeitstechniken, wissenschaft-
lichen und kulturellen Kenntnisbestanden wird erganzt wer-
den mussen durch eine allgemeine berufsbezogene Infor-
mationsvermittlung. Dazu gehoren Informationen und Ein-
fihrung neuer Lehrblcher, Mitteilungen Uber Planungen der
Schulorganisation, die Bekanntgabe von bildungspolitischen
Zieldiskussionen, von neuen Forschungsergebnissen, inter-
nationalen Tendenzen, Erfahrungen mit Lehrmaschinen usw.

Das Informationssystem, das in die Lehrerbildung zu
integrieren ist, umfasst erstens die gesamtschulischen Inno-
vationsvorbereitungen, -durchfuhrungen, -evaluationen, mit
denen der Lehrer verbunden ist, und zweitens Ereignisse und
Kenntnisse im Umfeld des Schulsystems, welche die Lehrer
gegenwartig nur per Zufall erfahren. In den industriellen Be-
trieben ist die Bedeutung der zweiten Art von Informationen
schon seit langerer Zeit entdeckt worden. Im Schulsystem
hat man erst in neuerer Zeit durch Untersuchungen festge-
stellt, dass die Lehrer oft schlecht oder gar nicht uUber die
Diskussionen, Planungen, personellen Veranderungen, Pro-
bleme, neuen Forschungserkenntnisse, rechtlichen Disposi-
tionen und alltaglichen Vorkommnisse ihres eigenen Betrie-
bes, namlich der Schule, informiert sind.
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Die mangelnde Information fiihrt leicht zur bekann-
ten Tatsache, dass der Lehrer relativ isoliert arbeiten muss,
weil er keinen Kontext an Erfahrungen zum umgreifenden Be-
trieb der Schule hat, in dem er steht. Das berufliche Selbst-
verstandnis, die Einsicht in die eigenen Funktionen, Méglich-
keiten, aber auch Bedingtheiten wird dadurch erschwert. Wie
Untersuchungen der Lehrerbildung zeigen, werden die gros-
seren Zusammenhange des Schulsystems einschliesslich der
Entwicklungsformen und Bedingungsfaktoren in der Lehrer-
bildung behandelt, aber wahrscheinlich auf einem zu hohen
Niveau. Die Untersuchungen der Lehrerbildung, die in der
Schweiz von 1967 bis 1969 durchgefiihrt worden sind, haben
gezeigt, dass diese Schulprobleme meistens in der Sprache
und Dimension der internationalen Institution wie UNESCO,
OECD und z. T. des Europarates behandelt werden. Die Leh-
rerstudenten sind oft besser uber die Alphabetisierungspro-
bleme von Indien oder Pakistan oder (ber verschiedene
Schatzwerte des Lehrerbedarfs der voraussichtlich im Jahre
2000 lebenden Menschheit, als lUber die aktuellen Schulpro-
bleme des kiinftigen Arbeitsgebietes etwa in einer Stadt un-
terrichtet. Was nach diesen Untersuchungen der Lehrerbil-
dung fehlt, sind Informationen auf mittlerem Niveau, d. h.
Informationen zu Problemen und Ereignissen im Schulbe-
reich etwa einer Stadt, eines Kantons, eines Schulbezirkes,
einer bestimmten sozialen Gruppe, eines Schulhauses usw.

3. Ausdehnung der Grundbildung auf 4 bis 6 Jahre?

Es gibt inzwischen verschiedene Konzepte, nach de-
nen die kinftigen Berufsprobleme der Lehrer, vor allem die
Beteiligung an den Reformen durch eine ausgedehnte Grund-
bildung an einer Hochschule oder Universitat von 4 bis 6
Jahren entscharft und in einem Vorgriff gelést werden sollen.
So postuliert die «Lehrerausbildungskommission» des «Hoch-
schulplanungsbeirates» von Nordrhein-Westfalen als eine
ihrer drei Richtlinien: «Die Lehrerausbildung sollte die fal-
ligen Schulreformen schon in einem mehrjéhrigen Vorlauf
vorwegnehmen» (Heckhausen et al. 1970,7).

Das Postulat ist offensichtlich aus der jetzigen Situa-
tion herausgewachsen, wo gewisse Reformen abgesteckt
sind, die es zu verwirklichen gilt. Zudem liegt die Annahme
zugrunde, dass die Reformen von den Lehrern «mitzugestal-
ten» (Heckhausen 1970,7) sind. Das Postulat birgt aber latent
die problematische Meinung in sich, dass Ziel und Art der
Reformen bekannt sind, wobei es nur darauf ankommt, dass
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die Lehrer die Reformen ausfiihren. Dadurch misste aber
die gleiche Situation entstehen wie bei einem Konzept, das
die Schule als Vermittlerin der vorliegenden Kulturglter be-
trachtet. Die Schule oder im angesprochenen Falle die Lehrer
haben dann immer Aufgaben zu erfiillen, die bereits verspétet
sind. Es entsteht eine Verzogerung von der Planung und Er-
probung von Schulreformen zu deren Verwirklichung, die in
einem solchen Ausmasse nicht unumgéanglich ist. Die Lehrer-
bildung misste Uberdies dann die wenig interessante Aufgabe
ubernehmen, bereits zu Ende gedachte und erprobte Refor-
men an die Lehrer weiterzuleiten. Die Attraktivitat des Leh-
rers und Professorenberufes in der Lehrerbildung muss da-
mit sinken.

4. Direkte Beteiligung der Lehrer an Reformen

Ein viel gewichtigeres Motiv spricht aber gegen die
Idee, dass die Lehrerbildung die Reformen auf der Basis
ihrer Grundausbildung realisieren soll. Man muss aufgrund
der heutigen Erfahrungen mit Disseminationsinstitutionen, die
anderswo Erkanntes vereinfachend und anwendend an die
Lehrer, Schulverwaltungen usw. verteilen, annehmen, dass
Reformen und Verbesserungen im Schulsystem nicht zum
Erfolg fihren, wenn die Lehrer, Schulverwaltung, Inspektoren
und Ubrigen Beteiligten nicht auch bei der Planung und Eva-
luation der Innovationen beteiligt werden kénnen. Deshalb
besteht eine Tendenz, im schulpadagogischen Sektor neben
den reinen Forschungszentren vor allem solche einzurichten,
die forschend Entwicklungsarbeit leisten (z. B. Lehrmittel)
und diese standig in Verbindung mit Praktikern erproben und
einflihren.

Die Einflihrung, die sog. Innovation, wird dadurch mit
der Entwicklung verbunden. FiUr die Lehrer ergibt sich hier
die Moglichkeit zu eigener Aktivitat in der Reform, die ihrer-
seits eine Voraussetzung ist, um erneuerungsfahig zu bleiben.

Es gibt auch ein ékonomisches Motiv fur die direkte
Beteiligung der Lehrer an den stdndigen Erneuerungen in der
Schule. Wiirde namlich die Lehrerbildung nur als Vermittlerin
fungieren und Reformen Ausfiihrende produzieren, mussten
die heutigen Institutionen, die sich mit der Schule befassen,
um zwei sehr umfangreiche erweitert werden, die einen Ko-
stenaufwand bedingen, der sich in &hnlichen Gréssenord-
nungen bewegt wie bei den jetzigen Lehrerbesoldungen.
Die eine Institution, die erforderlich wirde, hat die Un-
terrichtsmaterialien zu entwickeln, erproben und flr die
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Lehrer vorzubereiten. Sie hat Materialien soweit auszuge-
stalten, dass sie ohne Schwierigkeiten und mit sicherer Wir-
kung funktionieren. Die zweite Institution hat den Einsatz der
Materialien und Ubrigen Unterrichtsunterlagen zu steuern und
zu kontrollieren. Wie die bisherigen Erfahrungen mit dem
Inspektorenwesen und den Testinstituten — vor allem in den
Vereinigten Staaten — zeigen, besitzen diese Institutionen
die Tendenz, sich von der Lehrerbildung zu distanzieren. Das
gleiche gilt fur das Verhaltnis der Lehrerbildung gegenuber
den Unterrichtsvorbereitungs- und -kontrollinstitutionen.
Diese verschiedenen Motive, die wesentlich vermehrt
werden konnten, und hier weniger systematisch als mehr
einfuhrend dargelegt sind, haben zur Konsequenz, dass Leh-
rerbildung und schulische Innovationsmassnahmen (ein-
schliesslich Lehrmittelentwicklung, schulorganisatorische Ver-
anderungen, Medieneinfihrung usw.) integriert werden soll-
ten. Ob diese Integration durch eine wesentliche Erweiterung
des Systems Lehrerbildung oder durch eine Zusammenle-
gung der Innovations-, Kontroll- und Lehrerbildungsinstitutio-
nen erfolgt, ist von zweitrangiger Bedeutung. Im folgenden
soll diese neue Institution «Lehrerinformations- und -lernsy-
stem» genannt werden. Es handelt sich dabei — bezogen auf
das gesamte Schulsystem — um eine Alternative zur gegen-
wartigen formellen und weitgehend auch faktischen Trennung
von Lehrerbildung, Lehrerfortbildung, Inspektoratswesen und
Innovationsinstitutionen (Lehrmittelentwicklung, Schulent-
wicklungsplanung usw.) in Hinsicht auf die Lehrerbildung.

Il. Aufriss fiir das L-I-L-System (Lehrerinformations-
und -lernsystem)

1. Die funf Funktionen des L-I-L-Systems

a) Die erste Aufgabe ist wie bisher, die Lehrer zu be-
fahigen, Unterrichts- und Erziehungsarbeit zielgerecht durch-
zufihren und dabei sich selber im Horizont der gesamtge-
sellschaftlichen Prozesse kritisch in Frage stellen zu kénnen.

b) Die zweite Aufgabe hat eher einen neuen Aspekt.
Das Lehrerinformations- und -lernsystem hat namlich die
Funktion, die Schulreformen mit vorzubereiten, durchzufihren
und zu evaluieren, soweit sie mit dem Lehrer in Verbindung
stehen. Rein finanztechnische, administrative oder technolo-
gische Innovationen fallen nicht in den Bereich des L-I-L-
Systems.
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c) Das L-I-L-System hat drittens den Zweck, die Leh-
rer uber alle im Umfeld der Schule relevanten Ereignisse zu
informieren. Wichtig dirften hier neben politischen Zieldis-
kussionen, Planungsschritten, wissenschaftlichen Befunden
und rechtlich-gesetzgeberischen Informationen vor allem
Mitteilungen und Auseinandersetzungen Uber berufliche Pro-
bleme sowie personelle Veranderungen sein.

d) Die vierte Funktion zielt auf eine intensive Beteili-
gung bei der Entwicklung, Erprobung und Einfihrung von
Lehrmitteln. Soweit die Lehrmittel nicht zur Selbstinstruktion
bestimmt sind, sondern von Schilern und Lehrern im Unter-
richt verwendet werden, kommt dem L-I-L-System vorrangig
die Aufgabe der Planung und Durchfiihrung der Einfiihrung
von Lehrmitteln zu.

e) Die funfte Aufgabe durfte in den nachsten Jahren
aufgrund der Erfahrungen, die sich z. B. im EBAC-Projekt
gezeigt haben, die schwierigste sein, ndmlich die Institution
«Schule» auf der Seite der Lehrer, besonders aber der In-
spektoren und Rektoren innovationsfahig zu halten. Das be-
deutet somit, dass ein besonderes Ausbildungsprogramm fur
den Funktionskreis der Rektoren und Inspektoren geschaffen
werden muss.

Die verschiedenen Funktionen sind im Schema «Funk-
tionen des L-I-L-Systems» dargestellt.

Schema: Funktionen des L-I-L-Systems

L-I-L-System

Einfihrung von
Lehrer-
kandidaten
(Befahigung zur
Arbeit im
L-I-L-System)

Schulreformen
mit vorbereiten,
realisieren,
evaluieren

Umfeld-
information
an
Lehrer
vermitteln

Beteiligung bei
Lehrmittel-
produktion und
-einfiihrung

Schulische
Institutionen
(Lehrer,
Inspektoren,
Rektoren usw.)
innovationsfahig

halten

2. Das Verhéltnis von Lehrtétigkeit und eigenem Lernen
Die Funktionen des L-I-L-Systems fiihren zu einer Auf-
hebung der Zweiteilung von Grundbildung und Fortbildung. Sie
schranken auch die Unterscheidung von Belehrung des Leh-
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rers in seiner Fortbildung und dem Erlernen praktisch brauch-
barer Techniken und Kenntnisse in Verbindung mit seiner
Tatigkeit ein. Beide Seiten sind intensiv gekoppelt. Vor allem
wird es notwendig, bedeutend mehr Zeit wahrend der Be-
rufsaustibung auf das Lernen und die Informationszufuhr beim
Lehrer zu verwenden. Die bisherigen Erfahrungen bei Inno-
vationen im Schulsystem (Gesamtschulen, neue Lehrmittel,
Neue Mathematik usw.) und bei irgendwie vergleichbaren
Institutionen in der Industrie und Verwaltung lassen im Mo-
ment annehmen, dass man mindestens 10 Prozent der Ge-
samtarbeitszeit ausdricklich fur Lernen und Informationsauf-
nahme der Lehrer vorsehen sollte. Die Begrindung dieser
Grossenordnung ist zum Teil gegeben worden. Sie bezieht
sich vor allem auf die Funktionen des Lehrers, die Art seiner
Verhaltensweise in der beruflichen Tatigkeit (die im Gegen-
satz zu anderen Berufen nicht automatisch zu neuen Er-
kenntnissen fiihrt), die Vermehrung der Erkenntnisse fir die
Schule, die sich verdndernden Zielsetzungen der Schule.

10 Prozent der Gesamtarbeitszeit bedeutet, dass unge-
fahr jeder 10. Arbeitstag flir Lern- und Informationstatigkeit
im Rahmen des L-I-L-Systems verwendet wird. Allerdings
sollte die Lern- und Informationsphase nicht auf wenige Zeit-

Schema: Grundbildung und Fortbildung in neueren
Lehrerbildungssystemen
Fortbildung (Freisemester etc.)
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punkte konzentriert werden. Verschiedene Modelle und Prak-
tiken der jetzigen Fortbildung sehen nach einer ausgedehn-
ten Grundbildung Freisemester, Studien- oder Sabbatsjahre
vor (vgl. Schema: «Grundbildung und Fortbildung in neueren
Lehrerbildungssystemen»). Wahrscheinlich entspricht eine
solche zeitliche Verteilung nicht den Lernbedingungen und
-bediirfnissen des Lehrerberufes, da sowohl eine sehr lange
Grundbildung wie eine Fortbildung, die sich Uber mehrere
Monate oder sogar ein Jahr erstreckt, nicht genligend in die
Praxis {libergreifen kénnen. Die Verbesserung der Lehr-
praxis bedingt in den meisten Bereichen eine dauernde pra-
xisbegleitende theoretische Reflexion, Zufuhr wissenschaftli-
cher Erkenntnisse und ein Verhaltensénderungstraining.

Deshalb durfte eine Grundausbildungsdauer fiir Leh-
rer von 4 bis 6 Jahren, fiir alle Unterrichtsstufen, auch die
Gymnasiallehrer, Uberzogen sein. Die gegenwartig in der
Bundesrepublik Deutschland, Schweden und verschiedenen
anderen Staaten angestrebten 4 bis 5 Jahre vollzeitlicher
Grundausbildung durften zum Teil eine verfriihte Investition
sein. Damit dirfte namlich auch nicht die oft beabsichtigte
Emanzipation der Lehrer vor der Praxis und die Schaffung
eines kritischen Potentials gegeniber den politischen und
technologischen Planungen des Schulsystems erreicht wer-
den, weil die Verdnderungen zu haufig vor sich gehen, als
dass sie von einem einmalig aufgebauten Kanon an Qua-
lifikationen der Lehrer aus liberlaufen werden konnten.

Deshalb empfiehlt sich eine Verzahnung des Ueber-
ganges von Lernen und Information auf der einen Seite und
Praxis auf der anderen. Dabei versteht sich, dass nicht das
eine als reine Theorie, das andere aber als handwerkliches
Tun betrieben werden soll.

3. Die Einfihrung des Lehrers in seine Arbeit

Die ersten Semester und Jahre der Vorbereitung der
Lehrerstudenten sind nicht mehr als Grund- oder Basisbil-
dung zu bezeichnen, sondern als Einflihrung. Die Einflihrung
hat nach oben keinen festen Abschluss. Man kann die Ein-
fihrungsphase mit dem 3. oder 4. Jahr, wenn es aus poli-
tisch-taktischen Motiven erforderlich ist, auch mit dem 2.
oder 4. Jahr abschliessen lassen. Am Ende der EinfUhrungs-
phase kann, sofern es als opportun betrachtet wird, ein Be-
fahigungsausweis zur Arbeit als Lehrer im Rahmen des L-I-L-
Systems ausgegeben werden. Wahrscheinlich ist es aber
glinstiger, nach einer gewissen Studien- und Einarbeitungs-
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zeit eine «Arbeitserlaubnis als Lehrer» auszustellen und
zwar nach Erreichen eines bestimmten Umfanges an Quali-
fikationen. Wer einen bestimmten Umfang oder eine be-
stimmte Art an Qualifikationen nicht erreicht, Ubernimmt
einen geringeren Anteil an praktischer Arbeit in der Schule.
Der Anteil von Lernen und Informationsaufnahme an der Ge-
samtarbeitszeit wird dadurch grosser. Wie Beispiele aus der
Lehrerbildung in Schweden und den Vereinigten Staaten zei-
gen, ist es moglich, Kurse wiederholen zu lassen, die zu den
angestrebten Qualifikationen verhelfen. Das gleiche qilt flr
den Lern- und Informationsanteil nach der Einfuhrungszeit
in der gesamten beruflichen Tatigkeit. Der Lehrerbefahigungs-
ausweis beruht also nicht direkt auf einem Ausschluss-
system, aber auch nicht auf einer generellen Erlaubnis, die —
wie gegenwartig mehr oder weniger — konsequenzlos eine
lebenslange Berufsqualifikation vermittelt. Die Lehrbefahi-
gung bzw. Anstellung fur die Lehrtatigkeit basiert vielmehr
auf einem Maximierungssystem von Qualifikationen, die durch
Lernen und Information erworben werden kénnen. Damit er-
gibt sich die von Kaiser (1970) verschiedentlich angespro-
chene Maglichkeit, innerhalb des Lehrerberufes «aufzustei-
gen» und Funktionsanderungen durch Qualifikationserwerb
in der Ausbildung anzustreben. Durch die Aufteilung der
Lehrerlaubnis in viele Einzelqualifikationen werden auch die
problematischen Lehrerprufungen am Ende der jetzigen Leh-
rerbildung aufgehoben.

4. Der Anteil des L-I-L-Systems an der gesamten Ar-
beitszeit des Lehrers (vgl. schematische Darstellung)

Im folgenden sollen die einzelnen Aufbauelemente des
L-I-L-Systems in ihrer zeitlichen Abfolge dargelegt werden.
Die schematische Darstellung geht davon aus, dass dem
L-I-L-System ein Gymnasium, ein Unterseminar oder eine
ahnliche Schulform vorausgeht.

Die ersten zwei Jahre des L-I-L-Systems sind voll-
stdndig flr die Ausbildung des kunftigen Lehrers reserviert.
Der Lehrerkandidat muss in dieser Zeit noch kein Vollprakti-
kum {ibernehmen. Wie im folgenden Abschnitt 5 Uber die
inhaltlichen Schwerunpkte des L-I-L-Systems n&her auszu-
fihren sein wird, sind die ersten Jahre durch eine selektive
und allmahliche Bekanntmachung mit der Schulpraxis ge-
kennzeichnet. Allerdings bringt bereits das dritte Jahr 15
Prozent praktische Arbeit in der Schule. Lediglich 85 Prozent
der gesamten Arbeitszeit sind fur die Ausbildung vorgesehen.
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Schema:Der Anteil des L-I-L-Systems an der gesamten
Arbeitszeit des Lehrers

Unterrichts- und
Erziehungsarbeit

Gymnasium, Unterseminar usw.

100 %0 Gesamte Arbeitszeit
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Im 4., 5. und 6. Jahr wird der Anteil des Ausbildungsan-
teils schrittweise reduziert. Im vierten Jahr nach Eintritt in
das L-I-L-System betragt die Arbeitszeit in der Schule unge-
fahr 40 Prozent, im funften Jahr ungeféahr 70 Prozent und im
sechsten Jahr 80 Prozent. Erst im siebenten Jahr wird der
Endzustand, namlich das Verhaltnis 90 Prozent (selbstandi-
ger Unterricht): 10 Prozent (Lernen und Informationsaufnah-
me) erreicht.

Diese allméhliche Einfuhrung ermoglicht eine frih-
zeitige Einbeziehung der Lehrerkandidaten in die schulische
Wirklichkeit, verhindert aber den abrupten Uebergang, wel-
cher zu haufigen Frustrationen, Berufsabbriichen oder kon-
sequenzvollen Anpassungen an den schulischen Alltag mit
sich bringt.

Wie im vorausgehenden Abschnitt bereits dargelegt
werden konnte, ermoglicht die stufenweise Verringerung der
Ausbildungszeit die Wiederholung bzw. Vertiefung von Kur-
sen flr jene Lehrerkandidaten, welche die notwendigen Quali-
fikationen nicht erreichen. Beim unmittelbaren Uebergang
von der Ausbildung in die Praxis bildet die Wiederholung
eines Jahres einen grossen Ausfall an Arbeitskraft in der
Schule und zugleich einen Lohnausfall fur den Lehrerkandi-
daten. Der stufenweise Uebergang bringt viele kleinere Zu-
nahmen an Arbeitskraften pro Jahr fur die Schulverwaltung
(bezogen auf den einzelnen Lehrer). Auf das Gesamt der
Lehrerschaft berechnet, verandert sich die jetzige Situation
jedoch nicht.
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Die stufenweise Uebernahme der Lehrtatigkeit durfte
grosse Konsequenzen fur die Gestaltung der sog. theoreti-
schen Ausbildung haben, indem namlich ein gleichsam be-
rufsbegleitendes Studium, worum es sich ausgesprochen
vom 3. bis 6. Jahr handelt, auf die konkreten Probleme der
berufstatigen Lehrer eingehen muss.

5. Inhaltliche Schwerpunkte des L-I-L-Systems

Die folgenden Schwerpunkte sind nicht direkte Im-
plikationen des L-I-L-Systems. Sie sind vielmehr Motive fir
dieses und Resultate heutiger Erkenntnisse Uber Lehrerbil-
dung.

(1) Entscheidende Einsicht aus den Diskussionen und
Untersuchungen uber das Verhaltnis von Praxis und Theorie
in der Lehrerbildung ist der Sachverhalt, dass die Praxis
nicht aus der Praxis erneuert werden kann, sondern nur aus
der Theorie bzw. der Reflexion und empirischer Forschung
uber die Praxis in Verbindung mit neuen Zielsetzungen. Kon-
kret bedeutet das, dass eine lange Schulerfahrung nicht zur
Folge hat, dass jemand den Schulunterricht verbessern kann
und ein guter Lehrer fur die Lehrer ist. Allerdings ist anzu-
nehmen, dass Lehrer mit langen Schulerfahrungen sich haufig
als bessere Lehrer denn die Anfanger fuhlen, was zum Teil
durch die notwendigen Arrangements der Lehrer mit ihrer
Umwelt erklart werden kann.

Diese kurz angedeutete Situation hat zwei Konse-
quenzen:

a) Die Lern- und Informationsmoglichkeit darf mit zu-
nehmendem Dienstalter nicht eingeschrankt werden, sondern
muss eine Intensivierung erfahren.

b) Die Junglehrer sollten nicht von reinen Praktikern
in die Praxis eingefuhrt werden. Vielmehr durfte es gunstiger
sein, die Junglehrer mit professionellen Beratern in Kontakt
zu lassen. Dabei versteht es sich von selbst, dass diese Be-
rater selber mit in der Praxis tatig sind. Diese Berater sind
aber Teil der Gesamtausbildung und gehdren dem ordentli-
chen Lehrkorper im L-I-L-System an. Die optimale Befruch-
tung und Verbesserung der Praxis durfte durch eine stufen-
weise Einfuhrung der Arbeitszeit erreicht werden. Im beige-
fugten Schema erstreckt sich diese EinflUhrung uber vier
Jahre.

(2) Die erste Kontaktnahme der Lehrerkandidaten soll-
te nach den heutigen Erkenntnissen nicht durch Globalprak-
tika sondern durch Differentialpraktika erfolgen.
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a) Ein Differentialpraktikum ist dadurch gekennzeich-
net, dass es den Praktikanten nur mit Teilaspekten des Unter-
richts in Bertuhrung bringt und etwa im jetzigen vielfachrigen
Aufgabengebiet des Lehrers in alle Facher (Psychologie,
Deutsch, Geschichte, Turnen usw.) verteilt ist.

b) Facher in der Lehrerbildung, die zu einem Teil mit
Praktika der genannten Art belegt sind, waren Psychologie,
Soziologie, Padagogik und alle didaktischen bzw. fachdidak-
tischen Disziplinen. Dafur gibt es bei einer differentialprakti-
schen Anlage des Praktikums kein Fach mehr, das als «prak-
tische Uebungen» oder «Unterrichtspraxis» oder «Methodik»
bezeichnet wird. Eine Konsequenz der Differentialpraktika ist
die Gruppenbildung mit 15 bis 20 Studenten bzw. Lehrern.

c) Die Differentialpraktika durften im wesentlichen
durch drei Arbeitsbereiche gekennzeichnet sein.

— Verhaltenstraining (einschl. Arbeitstechniken, Ver-
haltensweisen im Unterricht usw.),

— Selbstkontrolle beim Unterricht,

— problemldsendes Verhalten der Lehrer (Unterricht
als Aufgabe und Problem, thematisieren konnen und darauf-
hin ein experimentierendes Verhalten anlegen).

Differentialpraktische Uebungen durften in der Leh-
rerbildung mit Beobachtungsubungen, Isolierung von Variab-
len bei Unterrichtsmitschau, spater mit Microteaching und
ahnlichen Arbeitsformen begonnen werden, die Ausschnitte
aus dem gesamten Arbeitsfeld isolieren.

Die Einrichtung des Differentialpraktikums als durch-
gangige Gestaltungsform der praktischen Uebungen hat zur
Konsequenz, dass die Facher Psychologie, Soziologie und
Padagogik (zum Teil auch die Fachdidaktiken, diese aber
viel weniger) umgestaltet werden mussen. Wichtigstes Kenn-
zeichen einer differentialpraktischen Gestaltung der Facher
Psychologie, Padagogik, Soziologie und &hnlicher Disziplinen
ist das Erlernen der wissenschaftlichen Erkenntnisbestande
im Bereich und anhand von Ausschnitten der Schulpraxis.

Die Globalpraktika, bei denen der Student oder Leh-
rerkandidat mit der ganzen Breite von Unterricht oder Sozial-
erfahrung im Betrieb (Sozialpraktikum) konfrontiert wird,
dirfte nach den heutigen Erkenntnissen uber soziale und
andere Lernformen in komplexen Lernkonstellationen eher
zu starken Anpassungen an die vorhandene Umwelt und zu
Lernbarrieren flhren als die Konfrontation mit Teilaspekten,
die zum Teil nach den vorhandenen Erkenntnisbestanden aus-
gewahlt werden.
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(3) In den gleichen Zusammenhang gehort eine neue
Schwerpunkisetzung auf Lernformen, die lernférdernd und
lernmotivierend sind. Insbesondere scheint es gegenwartig
notwendig zu sein, das weitverbreitete Imitationslernen zu be-
heben versuchen. Dieses dirfte u. a. eine Konsequenz der
gegenwartigen Lehrstrategien sein, die von einem starken
Vorbilddenken her zwar relativ feste Erkenntnisrahmen far
den Lehrerberuf liefern, aber die Lernfahigkeit leicht verhin-
dern konnen.

Zur Zeit besteht allerdings die Gefahr, dass durch
unkontrolliertes soziales Lernen (in sog. Gruppenarbeit) zwar
das Imitationslernen etwas zurickgedrangt wird, aber dafir
einfache Adaptationsmuster in den Vordergrund treten, was
wiederum echte Lernfortschritte behindert, die im Rahmen
der Schule, wo standig neue Ziele oder zumindest Zieldiskus-
sionen realisiert werden mussen, erforderlich sind.

(4) Ein weiterer Schwerpunkt, der sich aus dem L-I-L-
System ergibt, ist die funktionale Wissenschaftsstruktur. Das
heisst, dass durch die enge Verbindung von Praxis und so-
genannter theoretischer Ausbildung z. B. Psychologie nicht
so aufgebaut und gelehrt werden kann, wie es in der wissen-
schaftlichen Psychologie erfolgt. Die Wissenschaftsstruktu-
ren, die sich durch den Erkenntnisprozess im Rahmen der
Forschung und Theoriebildung ergeben, kénnen in der Leh-
rerbildung nur einen Ausgangspunkt fur den Aufbau des Fa-
ches liefern. Den anderen Ausgangspunkt bildet die Verwen-
dungssituation des Gelernten in der Schulpraxis. Die gleiche
Situation ergibt sich auch fiir die anderen Facher. Das bedeu-
tet, dass es in der Lehrerbildung keine sogenannten prakti-
schen Facher geben kann, aber auch keine theoretischen
oder rein wissenschaftlichen. Die Verzahnung von Praxis und
Ausbildung, die durch das L-I-L-System gewahrleistet ist,
fuhrt zu funktionalen Wissenschaftsstrukturen. Die Entwick-
lung solcher funktionaler Wissenschaftsstrukturen setzt aber
detaillierte curriculare Arbeit voraus.

6. Die Professoren im L-I-L-System

Solange die Lehrerbildung auf allgemeinbildende
Schulen aufbauen muss, verlangt die Einfihrung in die
Problemstellungen und Verhaltensweisen des Lehrerberufes
eine besondere Art von Lehren und Lernsteuerung. Das durfte
vor allem im ersten und zweiten Jahr beim Beginn des L-I-L-
Systems der Fall sein. In dieser Zeit haben die Lehrerkandi-
daten noch kein eigenes Pensum zu absolvieren. Die Be-
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kanntmachung mit den Problemen der Unterrichtsvorberei-
tung, der Erziehungsstile, der sozialen Arbeitsformen usw.
verlangt wahrscheinlich zum Teil andere Lehrformen als die
Beratung von Lehrern, die schon im Beruf tatig sind und die
nur berufsbegleitend lernen kénnen. Aufgrund dieser Ueber-
legungen dlrfte es glinstig sein, zwischen Einflihrungsprofes-
soren (E-Professoren) und Beratungsprofessoren (B-Professo-
ren) zu unterscheiden.

Beide Kategorien arbeiten in einem Praxisbezug, spe-
zialisieren sich aber in ihren Unterrichtsformen auf die je-
weilige Adressatengruppe. Die ersten zwei Jahre des L-I-L-
Systems werden wesentlich von den E-Professoren gestaltet,
die besondere Einfuhrungsmethoden entwickeln. Ab Beginn
der regelmassigen Tatigkeit in der Schulpraxis, d. h. mit dem
dritten Jahr, Ubernehmen die B-Professoren den Hauptteil
des Unterrichts. Sie haben die Funktion, den Lehrern bzw.
Lehrerstudenten im Kontext ihrer beruflichen Arbeit das Ler-
nen zu ermoglichen.

Die B-Professoren beendigen ihre Tatigkeit nicht,
nachdem die Lehrer zwei, drei oder mehr Jahre im L-I-L-
System tatig gewesen sind. Sie stehen vielmehr wahrend der
ganzen Dauer der beruflichen Tatigkeit den Lehrern zur Ver-
fiugung. Sie gestalten im wesentlichen die 10 Prozent Infor-
mations- und Lernmoglichkeit, welche die Ubrigen 90 Prozent
der Arbeitszeit begleiten.

Die B-Professoren ubernehmen dabei einen Teil der
Funktionen, die gegenwartig die berufsmassigen Inspektoren
bzw. Schulrate innehaben. Die Inspektoren bzw. Schulrate
haben gegenwartig hauptsachlich zwei Funktionen. Sie sollen
die Lehrer in ihrer konkreten Arbeit unterstutzen, beraten
und belehren. Auf der anderen Seite haben die Inspektoren
wesentlich administratorische und schulverwalterische Auf-
gaben zu erfullen. Haufig uberdecken die Aufgaben der Schul-
verwaltung, neuerdings auch der Schulplanung, die Bera-
tungsfunktionen. Es ist vor allem aber zu beobachten, dass
die Arbeitsweisen, Denkarten und Lernmdglichkeiten bei den
zwei verschiedenen Funktionen (Lehrerberatung einerseits
und Schuladministration andererseits) wesentlich verschie-
den sind und sich zum Teil ausschliessen. Eine optimale
Kombination der beiden Funktionen lasst sich nicht vermu-
ten. Es legt sich vielmehr nahe, dass die jetzige Funktion der
Inspektoren auf zwei getrennte berufliche Aufgaben verteilt
wird, namlich einerseits den Beratungsprofessoren (B-Profes-
sor) und den Administrator.
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Wie die Erfahrungen mit den Schulreformen, etwa der
EinfUhrung von Gesamtschulen oder der neuen Mathematik
oder bestimmter neuer Medien, gezeigt haben, sind von
einem Beratungsprofessor ungeféhr folgende Qualifikationen
verlangt. Er muss fahig sein, mit Gruppen von 15 bis 20 er-
wachsenen Berufsleuten zu arbeiten. Er muss sozio-dynamy-
sche und soziale Lern-Prozesse kennen und steuern kdénnen.
Er muss in der Lage sein, selber wissenschaftliche Experi-
mente im Schulbereich anzulegen und durchzufihren. In der
gleichen Weise mussen Experimente beurteilt werden kon-
nen. Der Beratungsprofessor muss auch Praktika fur die
Lehrer planen und durchfiihren. Er muss in der Lage sein,
gewisse experimentelle Ergebnisse (insbesondere auch sta-
tistische Befunde) interpretieren zu kénnen. Es durfte bei den
gegenwartigen Quellen von Informationen erforderlich sein,
Englisch lesen zu kénnen. Zudem ist zu erwarten, dass der
Beratungsprofessor selber schon schulpraktisch gearbeitet
hat und jederzeit wieder schulpraktisch arbeiten kann.

Angesichts dieser Qualifikation wéren ideale Bera-
tungsprofessoren vielleicht dadurch zu gewinnen, dass man
Lehrer, die einige Jahre im Schuldienst waren, wahrend min-
destens drei bis vier Jahren durch Studium, eigenes Experi-
mentieren und Beteiligung an Projekten und an der Lehrer-
bildung die notwendigen Qualifikationen erreichen lasst. Bei
einer solchen Ausbildung musste der normale Schulunterricht
bis auf 4—5 Stunden reduziert werden, weil sonst neben dem
ublichen Unterricht die notwendige Lernzeit nicht zur Ver-
figung steht.

7. Aufbau und Organisation des L-I-L-Systems

Far die Einfihrungsjahre (1. und 2. Arbeitsjahr) lassen
sich keine generellen Organisationsformen voraussagen. Es
ist lediglich anzunehmen, dass die Anlage des gesamten
Praxisbezuges in einem Differentialpraktikum, das sich uber
alle padagogischen, soziologischen, psychologischen und di-
daktischen Facher erstreckt, kleine Gruppen impliziert.

Wahrscheinlich empfehlen sich als grosste Planungs-
einheiten Gruppengrossen von 80—120 Studenten (a&hnlich
wie in differenziert gefuhrten Gesamtschulen), die in standige
Teilgruppen mit etwa 20—30 Studenten aufgeteilt sind, die
sich wiederum fir einzelne Differentialpraktika in Kleingrup-
pen von 5—10 Studenten aufgliedern lassen. Wahrscheinlich
empfiehlt sich, fir den Studenten schon von den ersten Mo-
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naten an eine permanente Bezugsgruppe aufzubauen, mit der
er stdndig arbeitet und in deren Kontext er lernt.

Mit der Aufnahme der stdndigen beruflichen Tétig-
keit und somit des Arbeitsgebietes der B-Professoren scheint
es nach den bisherigen Erfahrungen lohnenswert, etwa fol-
gende Organisation zu versuchen. Die Lehrer arbeiten im
L-I-L-System in Gruppen von 10—15 Personen zusammen.
Idealerweise haben diese 10 bis 15 Lehrer auch gewisse
Kontakte in der Ubrigen Arbeitszeit.

Der Beratungsprofessor bereitet mit der Gruppe Schul-
reformen vor und beréat sie bei ihren Problemen. Die Aufga-
ben, die der Beratungsprofessor zu erledigen hat, ergeben
sich aus einem lockeren Aufriss eines «Fortbildungsprogram-
mes» und aus den jeweiligen Bedirfnissen an Information
und Lernmdglichkeit, die sich bei den Lehrern ergibt. Das gilt
etwa flr die Einrichtung neuer Schulhauser, fiir die Einfliihrung
von Lehrbuchern, fur die Anwendung von Medien flr schuli-
sche Organisationsformen, fur Erziehungsprobleme usw.

Der B-Professor fuhrt gewisse Schulversuche mit den
Lehrern durch, er erprobt und adaptiert Unterrichtsmaterialien
fur die jeweiligen Regionen, organisiert Zieldiskussionen und
fuhrt Informationen uber die Vermittlung von Blchern, An-
schauungsmaterialien usw. an die Lehrer heran. In diesem
Sinne hat der B-Professor disseminative Funktion fur die
Lehrer. Auf der anderen Seite ist er nicht nur Vermittler von
Informationen an die Lehrer, die diese zu Hause selber an-
wenden mussen. Er steht den Lehrern vielmehr z. B. bei der
Unterrichtsvorbereitung, bei der Anwendung eines Lehrbu-
ches, bei der Entwicklung von Prufungsaufgaben, bei schwie-
rigen Erziehungsproblemen bei. Es versteht sich, dass der
Beratungsprofesor gewisse Unterrichtsstunden selber halt
oder bestimmte Unterrichtspraparationen anfertigt usw. Al-
lerdings hat er zugleich die Aufgabe, bedeutend mehr Zeit
darauf zu verwenden als die Lehrer, bestimmte Probleme in
der Literatur genau aufzuarbeiten, gewisse Experimente zu
organisieren und sich in bestimmten Aufgaben, die flur die
Lehrer relevant sind, zu informieren. Er kann dies aber auch
okonomischer tun, nachdem er eine besondere Ausbildung
dafiir erhalten hat, die sich auf das Experimentieren, die
wissenschaftlichen Theorien und Modelle und auf die Bera-
tungsweisen bezieht.

Allerdings ist nicht zu erwarten, dass ein einzelner
B-Professor alle diese Probleme selber |0st. Er vermittelt den
Lehrergruppen oder auch einem einzelnen Lehrer in bestimm-
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ten Gebieten viel mehr als andere B-Professoren, die sich auf
einzelne Bereiche spezialisiert haben. So ist der B-Professor
einerseits Berater und andererseits Mitarbeiter von Lehrer-
gruppen mit 10 bis 15 Mitgliedern in bestimmten Gebieten.

Bei einem Anteil des L-I-L-Systems von 10 Prozent an
der Gesamtarbeitszeit der Lehrer sind in zwei Wochen unge-
fahr zwei halbe Tage fur die Lern- und Informationsarbeit
vorgesehen. Nimmt man weiter an, dass der Lehrer in diesen
zwei halben Tagen in zwei Wochen je etwa einen halben
Tag zur unmittelbaren Informationsaufnahme und etwa einen
halben Tag zur reflektierenden Bearbeitung praktischer Pro-
bleme (z. B. Unterrichtsvorbereitungen, Korrigieren, Falle
besprechen, Erfahrungen diskutieren) verwendet; und wenn
man zudem davon ausgeht, dass ein Beratungsprofessor pro
Woche ungefahr 1'/>2 Tage direkt mit Lehrern zusammenar-
beitet und in der Ubrigen Zeit Arbeitspapiere korrigiert, Ver-
suche plant oder auswertet und vor allem Literatur verarbeitet
und sich an uberlokalen Projekten beteiligt, ergibt sich, dass
ein Beratungsprofessor etwa 3 Gruppen a 10 bis 15 Lehrer
betreuen kann. Das geschieht in unmittelbarern Kontakt und
im Rahmen des Zentrums, an dem die EinfuUhrungen fur die
einzelnen Lehrer durchgeflihrt werden. Ist es nicht moglich,
aus raumlichen Grunden den Kontakt mit dem Zentrum (Leh-
rerseminar, Lehrerhochschule, Universitat usw.) aufrechtzu-
erhalten, durfte sich die Bildung von Zentren mit 80 bis 120
Lehrern und somit mit 2 bis 3 Beratungsprofessoren empfeh-
len.

8. Zur Planung und Leitung des L-I-L-Systems

Die funf Funktionen des L-I-L-Systems bedingen eine
formelle Planung der Lehrerbildung und Informationsvermitt-
lung. Im Gegensatz zur aktuellen Lehrerbildung, wo ausser
einem formalen Facherplan die Inhalte und Ziele der Infor-
mationen, welche an die Lehrer herangetragen werden, mei-
stens von Einzelpersonen festgelegt werden und mehr oder
weniger zukunftsorientiert sind, verlangt das L-I-L-System
eine detaillierte Planung. Die Moglichkeit und Zweckhaftigkeit
der Planung wird deutlich, wenn man bedenkt, dass die Leh-
rerbildung auf die Schule ausgerichtet ist. Die Lehrerbildung
ist ex definitione keine Institution mit Selbstzweck oder zur
persdnlichen Erbauung der Lehrerstudenten, sondern ecine
Ausbildung in Hinsicht auf einen Beruf. Nach den vorliegen-
den Untersuchungen ist das aber in der schweizerischen
Lehrerbildung nur zu einem geringen Teil der Fall. Wie vor-
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liegende Untersuchungen zeigen, vermitteln die Lehrerbil-
dungsanstalten das lebenslang gultige Berufsdiplom fir
Volksschullehrer zur Hauptsache aufgrund einer Ausbildung,
die mit gewissen Abweichungen einem sprachlich-musischen
Gymnasium entspricht.

Die Mitberucksichtigung der standigen Innovationen
in der Schule tragt dazu bei, die Lehrerbildung mehr zu funk-
tionalisieren, d. h. auf ihren Zweck auszurichten. Um abklaren
zu koénnen, welche Informationen fur die Lehrer in ihrem
Beruf erforderlich sind, benétigt die Lehrerbildung von meh-
reren Seiten Anhaltspunkte, so von

a) den Vertretern der Bildungspolitik Gber Zieldiskus-
sionen und -projektionen zum gesamten Schulwesen;

b) der Schulverwaltung tber administrative, organisa-
torische, gesetzgeberische und rechtliche Entwicklungen im
Schulwesen;

c) Planungsstellen;

d) padagogischen Forschungsstellen, die wissenschaft-
liche Untersuchungen zum lokalen Schulsystem durchfiihren
und padagogischen Forschungsstellen, die vorwiegend inter-
nationale Befunde und Grundlagenerkenntnisse vermitteln
kénnen;

e) den Professoren (E-Professoren, die Lehrerstuden-
ten in den Beruf einfuhren, sowie B-Professoren, die Lehrer
in ihrer Praxis beraten);

f) den praktizierenden Lehrern und den Lehrerstuden-
ten uber ihre bildungspolitischen Ziele und beruflichen Aus-
bildungsbeduirfnisse;

g) den verschiedenen Kontaktgruppen, die mit der
Schule zu tun haben (z. B. Eltern, Lehrmittelproduzenten).

Diese Gruppen, die bei der detaillierten Ausarbeitung
des Modells vielleicht noch erweitert werden mussen, bilden
das erweiterte Koordinationszentrum. Seine Aufgaben sind
hauptsachlich die Bestimmung der Richtlinien, der Schwer-
punkte im Lehrerbildungsprogramm, der Informationszufuhr
fur die professionellen Planer im engeren Koordinations-
zentrum.

Das engere Koordinationszentrum besteht aus vollamt-
lichen Padagogen, Psychologen, Sozialwissenschaftlern usw.
(z. T. auf Professorenstellen), die sich mit der Planung, Reali-
sierung und Evaluierung des L-I-L-Systems befassen. Wichti-
ge Funktionen werden die Abklarung der Bildungsbedurfnisse
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der Lehrer im Schulsystem und die Formulierung von Hypo-
thesen lber zu Lernendes sein, weiter die Entwicklung von
Strukturplanen fiur das Ausbildungsprogramm, der Entwurf
von Lernsituationen, Lernorganisationsformen, Qualifikations-
merkmalen der Lehrer am Ende der Einflihrungszeit. In Ver-
bindung mit den Planungsstellen, der Schulverwaltung und
den Zentren fur Lehrmittelentwicklung sind Innovationsplane
aufzubauen, soweit diese die Lehrer betreffen. Das engere
Koordinationszentrum berat auch die Lehrmittelhersteller und
die Planer der Schulorganisation in Fragen der Verwirkli-
chung von Reformen, was die Lehrerseite betrifft.

9. Die Organisation des Koordinationszentrums

Sie konnte wahrscheinlich durch einen zweistufigen
Aufbau am wirksamsten angelegt werden. In der hoheren, all-
gemeinen Stufe gesamtschweizerisch, auf der niedrigen, de-
taillierenderen Stufe bezogen auf die einzelnen L-I-L-Syste-
me in den Kantonen oder Regionen. Das Koordinationszent-
rum auf gesamtschweizerischer Ebene, das sich primar mit
den Rahmenkonzepten und Grundmustern, vielleicht auch mit
wissenschaftlich umfangreicheren Untersuchungen beschaf-
tigt, durfte minimal 10 wissenschaftliche Mitarbeiter umfas-
sen. Diese Zahl mutet sehr klein an, wenn Uberlegt wird, dass
die Zahl der Lehrerstudenten in der Schweiz schon jetzt
5- bis 10 000 betragt, ohne dass die Studenten in den Unter-
seminarien und unteren Stufen der klassischen Lehrersemi-
narien mitgerechnet sind.

Da die Koordinationszentren stark wirklichkeitsbezo-
gen in Hinsicht auf die jeweiligen Innovations- und Arbeits-
bedingungen der regionalen und lokalen Schulen tatig sein
sollen, legen sich auch Koordinationszentren in den einzel-
nen Kantonen bzw. Regionen nahe. Die Koordinationszentren
werden entweder die jetzigen Rektorate ablosen oder diese
erweitern. Sofern die Koordinationszentren die Rektorate
erganzen, kommt letzteren vor allem die Administration zu,
was schon jetzt die Hauptfunktion ist, wahrend sich das
Koordinationszentrum mehr mit den Inhalten, Verfahren und
Schwerpunkten der Ausbildungsfragen beschaftigt. Die lo-
kalen Koordinationszentren umfassen 2 bis 4 stdndige Mitar-
beiter. Auf je etwa 30 bis 50 Einfuhrungs- und Beratungs-
professoren dirfte ein Koordinationszentrum kommen. Grosse
Kantone bendtigen auf dieser Berechnungsbasis 2 bis 3 Ko-
ordinationszentren oder ein Koordinationszentrum, das 8 bis
12 Mitarbeiter umfasst. Bei kleineren Kantonen durfte sich
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der Zusammenschluss mit anderen Kantonen nahelegen, wie
das schon bislang in der Lehrerbildung praktiziert worden
ist. (Vgl. Schema «Koordinationszentren auf Bundes- und
lokaler Ebene».)

Schema: Koordinationszentren auf Bundes-
und lokaler Ebene

Kontaktpersonen

Bildungspolitik Administration (Eltern usw.)

Weiteres Koordinationszentrum |

Koordinations-

|

|

: Engeres
| Lehrer
|

E-Professoren zentrum

|
|
|
- T |
-Professoren I Lehrerstudenten
BRIO I Bund: 10—15 |
| Lokal: 2—4 1
| |
i 1
I |
(R T _____ 3
Padagogische Wissenschaftliche Lehrmittel-
Forschung Planungsstellen Produktion

Ill. Schluss

Der vorliegende Aufriss fur das L-lI-L-System miuisste
vor seiner einzelheitlichen Erprobung in detaillierten Pla-
nungsstudien ausgearbeitet werden. Das Modell hat in seiner
jetzigen Form erst den Charakter einer begrindeten Ideen-
skizze, obwohl schon einzelne Angaben uber die Organisation,
den Arbeitskraftebedarf und die Funktionsweise des L-I-L-
Systems enthalten sind. Insbesondere ware es erforderlich,
die Begrindungen, welche zur Hauptsache in vorhandenen
Untersuchungen bzw. Publikationen gegeben sind, durch
genaue Literaturhinweise zu belegen, was aufgrund der bei-
gefligten Literaturliste leicht moglich ist.

Eine tiefere Bearbeitung verlangt auch das Problem
der Professoren, welche die Lehrerbildung in diesem System
betreiben. Der durchgehende Bezug zur Schulpraxis und die
Verflechtung der Lehrerbildung und -fortbildung mit dem
Schulalltag des Lehrers bedingen eine genaue Analyse der
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Funktionen der Professoren. Es ist ndmlich anzunehmen, dass
ein intensiverer, aber zugleich auch wissenschaftlich fundier-
terer Bezug zur Praxis des Lehrers gefunden werden muss,
als wir ihn in der gegenwartigen Lehrerbildung oft zu leisten
vermogen. Die Neustrukturierung des gesamten Systems von
Lehrerbildung und Schulreform etwa in der Form des L-I-L-
Systems konnte aber seinerseits eine Voraussetzung sein, um
eine effizientere Lehrerbildung und damit eine effizientere
Schule zu schaffen.

Karl Frey
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Mitteilungen der kantonalen Schulbehdrden

Allgemeines

Synodalvorstand

Amtsdauer: 1. Oktober 1971 bis 31. Marz 1973

Prasident: Dr. Walter Kronbichler, Mittelschullehrer, Zurlindenstr. 295,
8003 Zurich, Telefon (01) 52 52 82.

Vizeprasident: Theodor Pape, Primarlehrer, Georg Kempf-Strasse 5,
8046 Zirich, Telefon (01) 57 42 75.

Aktuar: Werner Baumgartner, Sekundarlehrer, Wolfzangenstrasse 52,
8413 Neftenbach, Telefon (052) 31 19 61.

Volksschule und Lehrerbildung

Wahlbarkeit von Primarlehrern

Im Frihjahr 1972 kénnen die Absolventen der ziircherischen Ober-
seminarien, welche im Friihling 1970 das Primarlehrerpatent erworben haben,
die Wahlbarkeit erlangen, sofern sie in jenem Zeitpunkt die gesetzlichen
Voraussetzungen erfiillen (mindestens 39 Wochen Schuldienst, guter Bericht
des Beraters und gesundheitliche Eignung).
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Die Bewerber werden gebeten, die ihnen anlasslich der Patentierung
abgegebenen Fragebogen bis Ende November 1971 der Erziehungsdirektion,
Bliro 103, Schaffhauserstrasse 78, 8090 Zirich, einzureichen. Bitte die flr
die Zustellung des Wahlbarkeitszeugnisses massgebende Adresse angeben.
Ersatzformulare kénnen beim Sekretariat der Abteilung Volksschule nachbe-
stellt werden, Telefon (01) 60 05 30, intern 18.

Die Erziehungsdirektion

Obligatorische und empfohlene Lieder

Als obligatorische Lieder werden flr das Schuljahr 1971/72 bestimmt:

Mittelstufe: Schweizer Singbuch Mittelstufe
Seite
's wott ab’r a luschtige Summer ga 66
Im Sommer erfreut sich das weite Land 147
Juchhe, der erste Schnee > 162
Empfohlen: Ein Stimm beginnt im Abend sacht 108
Oberstufe: Schweizer Singbuch Oberstufe:
) Seite
Viele verachten die edele Musik 12
Sonne erstrahit 55
Ich gehe liber Berg und Tal | 151
Empfohlen: Il comin in silenzi 296

Beide Stufen sind gehalten, die Vaterlandshymne «Trittst im Mor-
genrot daher» mit der Fassung des Schlusses «Gott, dem Herrn, im hehren
Vaterland» gemass dem Vorschlag des Bundesrates in allen Klassen so
zu Uben, dass das Lied mit allen Strophen auswendig gesungen werden
kann.

Die Lehrerschaft wird ersucht, den obligatorischen Liedern alle Auf-
merksamkeit zu schenken.

Die Erziehungsdirektion
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Theaterauffithrungen fiir die Schiiler der
2. Oberstufenklassen

Wie im letzten Schulblatt angekundigt, wird am Schauspielhaus Zirich
in der Spielzeit 1971/72 an Stelle der bisherigen Tell-Auffiihrungen fir die
Schiler der 2. Klassen der Oberstufe «Der Revisor» von Gogol gezeigt.

Spielplan:

Die fiir die stadtziircherischen Schulen vorgesehenen Auffiihrungen
werden durch das Schulamt der Stadt Zirich organisiert; alle ubrigen Schu-
len haben ihre Anmeldung an das Schauspielhaus, Ramistrasse 34, 8001 Zi-
rich, zu richten.

Spieldaten:

mit Beginn jeweils 14.30 Uhr:
Samstag, 18. Dezember 1971
Dienstag, 4. Januar 1972
Freitag, 7. Januar 1972
Montag, 10. Januar 1972
Donnerstag, 13. Januar 1972
Freitag, 14. Januar 1972
Montag, 31. Januar 1972
Dienstag, 1. Februar 1972
Donnerstag, 3. Februar 1972

Teilnahmeberechtigt sind die Schuler und Schilerinnen der o6ffent-
lichen Schulen, die im letzten Jahr der kantonalen Schulpflicht stehen (2.
Klassen der Sekundar-, Real- und Oberschule, 2. Klassen der Gymnasien).
Die Anmeldung ist schulweise (nicht klassenweise) auf dem den Schulpfle-
gen und Schulanstalten zugehenden Bestellformular bis 15. November 1971
einzureichen.

Die Erziehungsdirektion
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Lehrerschaft

Entlassungen

aus dem Schuldienst unter Verdankung der geleisteten Dienste:

Name, Vorname Geburtsjahr Schulgemeinde
Primarlehrer

Bosshart Margrit 1942 Affoltern

Buchmann Madelaine 1939 Dietikon

Biihrer Ruth 1932 Winterthur Altstadt

Diener-Rodel Liselotte 1943 Affoltern

Forster Ernst 1920 Aeugst

Gachter-Miiller Barbara 1939 Stafa

Glattli-Zablin Silvia 1943 Bubikon

Jung-Kirsteiner Margrit 1942 Thalwil

Landolt Gisela 1929 Neerach

Oberholzer Walter 1931 Zurich-Glattal

Pfenninger-Feiss Yvonne 1942 Kilchberg

Tanner-Aebli Trudy 1943 Winterthur-Téss

Wiedmer Walter 1935 Wettswil

Vanzella Carmen 1946 Flurlingen
Reallehrer

Bachmann Willi 1943 Hombrechtikon

Kantonale Lehrerbildungsanstalt Unterseminar Kiisnacht

Aufnahmepriifung 1972

Allgemeines

Die Aufnahme neuer Schiiller auf Frihjahr 1972 erfolgt gemass den
nachstehenden Bestimmungen. Fir Knaben ist die Fuhrung einer Filialklasse
in Zurich-Oerlikon vorgesehen. Die endgiltige Zuteilung muss sich die Er-
ziehungsdirektion vorbehalten.

Anmeldung

Bewerber um Aufnahme in die 1. Klasse mussen folgende Bedingun-
gen erfullen:

1. Schweizer Birgerrecht

2. Alter von 15—18 Jahren, Stichtag 30. April 1972
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3. Gesundheitliche Eignung

4. Kenntnisse und Fertigkeiten, wie sie gemass Lehrplan durch den
Besuch einer dreijahrigen Sekundarschule oder einer andern Schule der
gleichen Stufe erworben werden koénnen. Es wird in der Regel vorausge-
setzt, dass der Bewerber am fakultativen Unterricht in einer zweiten Fremd-
sprache (ltalienisch oder Englisch) nach dem Lehrplan der 3. Sekundarklas-
se teilgenommen hat.

Die Anmeldung zur Aufnahme in die 1. Klasse ist der Seminardirek-
tion bis Freitag, den 31. Dezember 1971 einzureichen.

Anmeldeformulare mit allen erforderlichen Orientierungen sind ge—
gen einen Unkostenbeitrag von Fr. 2.— bei der Seminarkanzlei, 8700 Kis-
nacht, schriftlich zu bestellen oder daselbst abzuholen.

Organisation der Prifung

Die schriftliche Prifung (Facher: Deutsch, Franzdsisch, Mathematik)
findet Donnerstag, den 20. Januar 1972 statt. Angemeldete Bewerber, die
keinen andern Bericht erhalten, besammein sich am 20. Januar um 08.10
Uhr im Kirchgemeindehaus Kiisnacht. (Ankunft des Zuges aus Zurich 07.49
Uhr, aus Richtung Meilen um 07.59 Uhr, des Schiffes vom linken Ufer um
07.55 Uhr). Mitzubringen sind: Fillfeder oder Kugelschreiber, Bleistift, Gum-
mi, Massstab, Equerre und Zirkel.

Fir jene Bewerber, die nach dem Ergebnis der schriftlichen Prufung
weder definitiv bestanden haben noch abgewiesen werden mussen, findet
am Freitag, den 4. Februar 1972 ein zweiter Teil der Prifung statt. Die Zu-
stellung des Prifungsplanes gilt als Aufgebot.

Mit den Anmeldeakten wird ein Merkblatt zuhanden der Eltern und
Bewerber abgegeben, das liber die Einzelheiten des Prifungsreglementes
orientiert.

Orientierung der Eltern

Donnerstag, den 25. November 1971, 20.15 Uhr, findet im Kirchge-
meindehaus Kisnacht eine Orientierung der Eltern durch die Seminardirek-
tion statt. Die Sekundarlehrer sind hoflich gebeten, die Eltern darauf auf-
merksam zu machen.

Aufnahmen in obere Klassen

Ueber allfallige Aufnahmeprifungen fiir den Eintritt in obere Klassen
erteilt die Seminardirektion Auskunft. Anmeldetermin: Dienstag, den 29.
Februar 1972.

Die Direktion des Kantonalen Unterseminars
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Seminar zur Ausbildung von Real- und Oberschullehrern

Anmeldung zum Eintritt in das 1. Semester, Friihjahr 1972

Das Seminar vermittelt in einer zweijéhrigen Studienzeit die allge-
meine und berufliche Ausbildung fir den Unterricht an der Real- und Ober-
schule.

Zur Aufnahme ist berechtigt, wer folgende Voraussetzungen erfillt:
— Besitz des in einem ordentlichen Ausbildungsweg erworbenen Fahig-

keitszeugnisses als zurcherischer Primarlehrer;
— zweijahriger, erfolgreicher Unterricht an der Primarschule.

Ueber die Zulassung weiterer Bewerber entscheidet der Erzie-
hungsrat.

Persénliche Anfragen Uber die Ausbildung und die Stipendienmdg-
lichkeiten sind an H. Wymann, Direktor des Real- und Oberschullehrersemi-
nars, Doltschiweg 182, 8055 Zurich, Telefon (01) 33 77 88, zu richten. Anmel-
dungen werden bis am 15. Dezember 1971 von der Seminardirektion entge-
gengenommen.

Die Erziehungsdirektion

Kantonsschule Winterthur

Anmeldung neuer Schiiler fiir das Schuljahr 1972/73

Die Lehrer werden ersucht, ihre Schuler oder deren Eltern auf diese
Ausschreibung und gegebenenfalls auf die Moglichkeit von Studienbeitragen
(Stipendien) aufmerksam zu machen.

Die Kantonsschule Winterthur besteht aus drei selbstandigen Schu-
len unter eigenen Rektoraten. Es werden Knaben und Madchen aufgenom-
men.

Kantonales Gymnasium Winterthur

Anmeldung neuer Schiilerinnen und Schiiler fiir das Schuljahr 1972/73

1. Organisation und Lehrziel

Das Gymnasium schliesst an die sechste Primarklasse an und fuhrt
in sechseinhalb Jahreskursen zu einer eidgendssisch anerkannten Maturitat,
entweder mit den Fremdsprachen Latein, Franzdsisch und Griechisch (Typ.
A) oder dann mit Latein, Franzésisch und Englisch oder Italienisch (Typ B).
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2. Zulassungsbedingungen

a) Altersgrenze: Die fir die ersten Klassen angemeldeten Schiiler
mussen vor dem 1. Mai 1960 geboren sein. Fur die hohere Klassen gilt die
entsprechende Altersgrenze.

b) Vorbildung: Fur die erste Klasse werden die Kenntnisse voraus-
gesetzt, die ein befahigter Schuler in den sechs Jahren Primarschule errei-
chen kann. Fur die hoheren Klassen werden die Kenntnisse gemass Lehr-
plan des Gymnasiums vorausgesetzt.

3. Orientierung

a) Orientierungsabend fur Eltern und Lehrer kinftiger Schuler: Diens-
tag, den 9. November 1971, 20.00 Uhr, in der Aula der Kantonsschule.

b) Besuchstage an der Schule: Freitag und Samstag, den 12. und 13.
November 1971. '

4. Anmeldung

Die Anmeldung ist dem Rektorat des Gymnasiums, Gottfried Keller-
Strasse 8, 8400 Winterthur, bis Montag, den 13. Dezember 1971, schriftlich
einzureichen. Verspatete Anmeldungen haben keinen Anspruch auf Be-
ricksichtigung.

Die Anmeldung muss enthalten:

1. das vom Vater unterzeichnete Anmeldeformular. Formulare sind
gegen Entrichtung einer Gebilhr von Fr. 1.— auf der Rektoratskanzlei, Gott-
fried Keller-Strasse 8, 8400 Winterthur, Telefon (052) 23 44 31, oder am Eltern-
orientierungsabend erhaltlich;

2. einen amtlichen Altersausweis (Geburtsschein), ldentitatskarte ist
ungultig;

3. einen mit der Adresse des Vaters (Vormundes) versehenen unfran-
kierten Briefumschlag (Format C5, 16 X23 cm);

4. das Herbstzeugnis der zuletzt besuchten Schule.

5. Aufnahmeprifungen

a) fur die erste Klasse: Schriftliche Priifung: Donnerstag, den 20.
Januar 1972, 8.00 Uhr und Samstag, den 22. Januar 1972, nach einem Stun-
denplan, der vom 18. Januar 1972 an am Schwarzen Brett in der Eingangs-
halle des Gymnasiums angeschlagen ist.

Miindliche Prufung: Mittwoch, den 16. Februar 1972.

b) fir die zweite bis sechste Klasse: im Marz 1972, nach einem
Stundenplan, der den Kandidaten kurz vor der Prifung zugestellt wird.

c) Material: Fur alle schriftlichen Prifungen ist liniertes und kariertes
Papier, Normalformat A4, mitzubringen, fur die PrUfungen in Rechnen und
Mathematik auch Massstab und Zeichendreieck, fiir die hdéheren Klassen
ein Zirkel.
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6. Auskunft uber Prufungsergebnisse

Wer schon auf Grund der schriftlichen Priifung aufgenommen oder ab-
gewiesen wird, nimmt nicht mehr an der mindlichen Priifung teil und wird
darUber schriftlich benachrichtigt. Die andern erhalten eine Einladung zur
muindlichen Prifung und nach der Priifung das Ergebnis schriftlich zuge-
stellt. Ueber den Stand der Prufung wird vor der endgiiltigen Mitteilung
keine Auskunft erteilt.

7. Studienbeitrage (Stipendien)

Ueber die Méglichkeit, Studienbeitrdge sowie Beitrage an die Fahrt-
und Verpflegungskosten fur auswartige Schuler zu erhalten, gibt die Schul-
leitung gerne Auskunft.

Kantonale Oberreal- und Lehramtsschule Winterthur

1. Organisation und Lehrziel

Die Oberrealschule fihrt im Anschluss an die zweite Sekundarschul-
klasse in viereinhalb Jahren zur eidgendssisch anerkannten Maturitiat des
Typus C. lhr Maturitatszeugnis berechtigt zur Immatrikulation an allen Fa-
kultaten der Universitaten und an allen Abteilungen der ETH.

Die Lehramtsschule fuhrt im Anschluss an die zweite Sekundarschul-
klasse in viereinhalb Jahren zur kantonalen Maturitatsprifung, deren erfolg-
reiches Bestehen Voraussetzung fur die Aufnahme ins kantonale Obersemi-
nar, respektive dessen Vorkurs ist; zugleich berechtigt das kantonale Matu-
ritdtszeugnis auch zur Immatrikulation an allen Fakultdten der Universitat,
mit Ausnahme der medizinischen.

2. Zulassungsbedingungen

Altersgrenze: In die ersten Klassen werden nur Schiler zugelassen,
deren Geburtsdatum vor dem 1. Mai 1958 liegt; zum Eintritt in die oberen
Klassen ist ein entsprechend hoheres Alter erforderlich.

Vorbildung: Fir die Aufnahme in die erste Klasse werden jene Kennt-
nisse und Fahigkeiten vorausgesetzt, die ein begabter und leistungsfahiger
Schiiler bis zum Prufungstermin beim Besuch der zweiten Klasse der Se-
kundarschule erreicht. Der Eintritt in die zweite Klasse aus der dritten
Sekundarklasse ist ebenfalls moglich; doch empfiehlt der Erziehungsrat den
normalen Uebertritt von der zweiten Klasse in die erste Klasse der Ober-
real- bzw. Lehramtsschule.

3. Orientierungsabend fur Eltern und klnftige Schiuler:
Montag, 8. November 1971, 20.00 Uhr, in der Aula der Kantonsschule
an der Gottfried Keller-Strasse.
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4. Anmeldung

Die Anmeldeformulare kénnen am Orientierungsabend oder auf dem
Rektoratssekretariat bezogen werden: Gottfried Keller-Strasse 2, 8400 Win-
terthur, Telefon (052) 23 53 31.

Die Anmeldungen sind bis zum 13. Dezember 1971 dem Sekretariat
der Oberreal- und Lehramtsschule einzureichen. Verspatete Anmeldungen
haben keinen Anspruch auf Berlicksichtigung.

Mit dem vom Vater unterzeichneten Anmeldeformular sind einzurei-
chen:

1. ein amtlicher Altersausweis (Geburtsschein);

2. das ordentliche Zeugnis der zuletzt besuchten Schule;

3. ein mit der Adresse des Vaters (Vormunds) versehener unfrankierter Brief-
umschlag (Format C5, 16 X23 cm).

5. Aufnahmeprifungen

Schriftliche Prifungen far die 1. Klasse: Mittwoch, 19. Januar 1972,
8.00 Uhr, im Fach Deutsch; Donnerstag, 20. Januar 1972, 8.00 Uhr, in den
Fachern Rechnen, Geometrie und Franzosisch.

Schriftliche Prufungen fur die 2. Klasse: Mittwoch, 19. Januar 1972,
8.00 Uhr, in den Fachern Deutsch und Franzdsisch; Donnerstag, 20. Januar
1972, 8.00 Uhr, in den Fachern Rechnen, Geometrie und Englisch respektive
Italienisch.

Es werden keine speziellen Aufgebote flir die schriftlichen Prifungen
versandt; der Prufungsplan ist am Schwarzen Brett angeschlagen.

Mindliche Prufungen: Mittwoch, 16. Februar 1972, nach personlichem
Aufgebot.

Prifungen flr obere Klassen: 13.—15. Marz 1972, nach einem Stun-
denplan, der den Kandidaten kurz vor der Prifung zugestellt wird.

Material: Fur alle schriftlichen Prufungen ist liniertes und kariertes
Papier, Normalformat A4, mitzubringen, fur die Mathematikprifung auch
Massstab, Zirkel und Equerre.

6. Auskunft iber Priufungsergebnisse

Wer schon auf Grund der schriftlichen Prifung aufgenommen oder
abgewiesen wird, nimmt nicht mehr an der mundlichen Prifung teil und
wird dariber schriftlich benachrichtigt. Die andern erhalten eine Einladung
zur mundlichen Prifung und nach der Prufung das Ergebnis ebenfalls
schriftlich zugestellt. Ueber den Stand der Prufung wird vor der endgultigen
Mitteilung keine Auskunft erteilt.

7. Studienbeitrage (Stipendien) _

Ueber die Moglichkeit, Studienbeitrage sowie Beitrage an die Fahrt-
und Verpflegungskosten fur auswartige Schuler zu erhalten, gibt die Schul-
leitung gerne Auskunft.
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Kantonale Handelsschule Winterthur

1. Organisation und Lehrziel

Die Kantonale Handelsschule Winterthur gliedert sich in zwei Ab-
teilungen, die von Anfang an getrennt gefihrt werden:

a) in die Maturitatsabteilung, die in viereinhalb Jahren zur kantona-
len Maturitatspriufung fahrt. Das Maturitatszeugnis dieses Wirtschaftsgym-
nasiums berechtigt unter anderem zur prufungsfreien Immatrikulation anallen
Fakultaten der Universitat — mit Ausnahme der medizinischen — und zum
Studium an der Hochschule St. Gallen flr Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften.

b) in die Diplomabteilung, die in drei Jahren zur Diplomprufung fuhrt
und auf eine spatere praktische Tatigkeit in kaufmannischen Unternehmun-
gen und Verwaltung vorbereitet. Das Diplomzeugnis gilt als eidgenossischer
Fahigkeitsausweis.

2. Zulassungsbedingungen

a) fur die erste Klasse der Maturitatsabteilung: Geburtsdatum vor
dem 1. Mai 1958. Die Kandidaten haben sich daruber auszuweisen, dass
sie das Lehrziel der Sekundarschule bis und mit Januar der:zweiten Klasse
(achtes Schuljahr) erreicht haben.

b) fur die erste Klasse der Diplomabteilung: Geburtsdatum vor dem
30. April 1957. Die Schuler haben das Lehrziel der Sekundarschule bis
Januar der dritten Klasse (neuntes Schuljahr) zu beherrschen.

Kandidaten, die von vornherein die Diplomabteilung nicht bis zum
Schluss besuchen und nach einem Jahr eine Berufslehre antreten wollen,
kénnen nicht bericksichtigt werden.

3. Orientierungsabend fur Eltern und kiinftige Schuler:
Donnerstag, 11. November 1971, 20.00 Uhr, im Saal des Blaukreuz-
hauses, Rosenstrasse 5 (sudlich des Technikums, westlich der Handels-

schule).

4. Anmeldeformulare
Die Anmeldeformulare sind am Orientierungsabend oder auf dem
Rektoratssekretariat zu beziehen: Rosenstrasse 3a (hinter dem Technikum),

8400 Winterthur, Telefon (052) 22 01 31.

5. Anmeldetermin
Die Anmeldungen sind bis zum 13. Dezember 1971 dem Sekretariat
der Handelsschule einzureichen. Verspatet Angemeldete haben keinen An-

spruch auf Berucksichtigung.

6. Aufnahmeprifungen
Schriftlich: Maturitatsabteilung am Mittwoch, 19. Januar, und Don-
nerstag, 20. Januar 1972, je 8.00 Uhr, in Deutsch, Franzdsisch, Rechnen und
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Geometrie (zur schriftlichen Prifung in Geometrie sind Massstab, Equerre,
Zirkel und Winkelmesser mitzubringen);

Diplomabteilung am Montag, 24. Januar, und Dienstag, 25. Januar
1972, je 8.00 Uhr, in Deutsch, Franzésisch und Rechnen.

Mindlich: Donnerstag, 17. Februar 1972, in den gleichen Fachern.

7. Auskunft uber Prifungsergebnisse

Wer schon auf Grund der schriftlichen Prifung aufgenommen oder
abgewiesen wird, nimmt nicht mehr an der mundlichen Prufung teil und
wird darluber schriftlich benachrichtigt. Die andern erhalten eine Einladung
zur mundlichen Prifung und nach der Prifung das Ergebnis ebenfalls schrift-
lich zugestellt. Ueber den Stand der Prifungen wird vor der endgiltigen
Mitteilung keine Auskunft erteilt.

Stadtische Madchenschule Winterthur

Anmeldungen neuer Schiilerinnen fiir das Schuljahr 1972/73

1. Organisation und Lehrziel
Die Madchenschule schliesst an die dritte Klasse der Sekundar-
schule an und fuhrt in drei Jahreskursen zum Diplomabschluss.

2. Zulassungsbedingungen

a) Altersgrenze: Die flr die ersten Klassen der Madchenschule ange-
meldeten Schilerinnen mussen vor dem 1. Mai 1957 geboren sein.

b) Es werden Kenntnisse vorausgesetzt, die in den sechs Klassen der
Primar- und in den drei Klassen der Sekundarschule erworben werden kon-
nen.

c) Schulerinnen, welche im letzten vorliegenden Sekundarschulzeug-
nis in den Fachern Deutsch, Franzosisch und Rechnen einen Durchschnitt
von 4,5 erreicht haben, werden ohne Priifung zugelassen (bei der Berech-
nung des Durchschnittes haben die drei Facher gleiches Gewicht).

3. Orientierung

Einen Eindruck lber die Art der Schule kénnen die Eltern klnftiger
Schulerinnen durch Teilnahme an den Besuchstagen gewinnen. Diese sind
festgelegt auf Freitag und Samstag, den 12. und 13. November 1971.

4. Anmeldung

Die Schilerinnen haben sich Mittwoch, den 8. Dezember 1971 per-
sonlich im Rektorat der Madchenschule (Gottfried Keller-Strasse 8) anzu-
melden, und zwar zu folgenden Zeiten, nach Anfangsbuchstaben des Ge-
schlechtsnamens gestaffelt:

Buchstaben A—E 13.45 Uhr

Buchstaben F—L 14.45 Uhr

Buchstaben M—R 16.00 Uhr

Buchstaben S—Z 17.00 Uhr
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Mitzubringen und abzugeben sind:

1. das vom Vater (Vormund) unterzeichnete Anmeldeformular. Es ist
gegen Entrichtung einer Gebuhr von Fr. 1.—, im voraus, zusammen mit den
allgemeinen Bestimmungen Uber die Madchenschule, auf der Rektorats-
kanzlei (Gottfried Keller-Strasse 8) zu beziehen;

2. das Verzeichnis der zu besuchenden Facher;

3. ein amtlicher Altersausweis (Geburtsschein); Identitatskarte ist
ungultig;

4. das Herbstzeugnis der zuletzt besuchten Schule; ausserdem ist
bis Samstag, den 15. Januar 1972, das fur den Uebertritt massgebende Zwi-
schenzeugnis dem Rektorat einzureichen;

5. ein mit der Adresse des Vaters (Vormundes) versehener unfran-
Kierter Briefumschlag im Format C5 (16 X23 cm). Nicht begriindete verspa-
tete Anmeldungen kénnen nicht berucksichtigt werden.

5. Aufnahmeprifungen fir die Schilerinnen der ersten Klassen

a) Die Prufungen fur die Schillerinnen, die sich ihnen unterziehen
mussen, sind wie folgt festgesetzt:

Schriftliche Prifung: Montag, den 24. Januar 1972, 8.00 Uhr nach
einem Stundenplan, der vom 18. Januar an in der Eingangshalle des Gym-
nasiums angeschlagen ist.

Miindliche Priufung: Freitag, den 18. Februar 1972.

Wer schon auf Grund der schriftlichen Prifung aufgenommen oder
abgewiesen wird, nimmt nicht mehr an der mundlichen Priifung teil. Diese
Schilerinnen werden daruber schriftlich benachrichtigt. Den andern wird
der Prifungsplan fur die muindliche Prifung zugesandt. Nach der mundli-
chen Prifung wird das Resultat ebenfalls schriftlich mitgeteilt. Ueber den
Stand der Prifung wird vor dem Erlass der entsprechenden Mitteilungen
keine Auskunft gegeben.

b) Material: Fur alle schriftlichen Prufungen ist liniertes und kariertes
Papier im Normalformat A4 mitzubringen, fur die Prufung im Rechnen auch
Massstab, Zeichendreieck und Zirkel.

Das Rektorat

Arbeitslehrerinnen-Ausbildung

Vorbereitungsklasse in Ziirich und Winterthur

Beginn Fruhjahr 1972

Aufnahmeprifungen: Ende Januar.

Anmeldung fir die Vorbereitungsklassen Zirich und Winterthur bis
5. Januar 1972.

Aufnahmebedingung: 3 Jahre Sekundarschule.
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Die Vorbereitungsklasse vermittelt: Theoretischen Unterricht an der
Toéchterschule, Abteilung Ill, in Zlirich bzw. an der Madchenschule in Win-
terthur, fachliche Ausbildung: Lehre als Damen- oder Wéascheschneiderin
an der Frauenfachschule Zurich bzw. Berufs- und Frauenfachschule Winter-
thur.

Auskunft und Prospekt durch das Sekretariat der Frauenfachschule,
Kreuzstrasse 68, 8008 Zurich, Telefon (01) 47 79 66, Berufs- und Frauen-
fachschule Winterthur, Tosstalstrasse 20, 8400 Winterthur, Tel. (052) 22 62 53.

Arbeitslehrerinnenseminar

Anmeldung, Aufnahmebedingungen und Aufnahmepriifung

Im Fruhjahr 1972 beginnt in Zirich ein mehrfach geflhrter zweijahri-
ger Kurs zur Heranbildung von Arbeitslehrerinnen an ziurcherischen Volks-
und Fortbildungsschulen.

Die Kandidatinnen missen in der Regel mindestens 18 Jahre alt sein
und sollen das 26. Altersjahr noch nicht Uberschritten haben.

Die schriftliche Anmeldung mit genauer Angabe des Bildungsganges
hat bis spatestens 11. Dezember 1971 an die Direktion des Arbeitslehrerin-
nen-Seminars des Kantons Zirich, Kreuzstrasse 72, 8008 Zurich, zu erfolgen.

Anmeldeformulare sind in der Kanzlei zu beziehen.

Fir die Zulassung zur Aufnahmeprifung sind erforderlich:

— Besuch der 1. bis 3. Sekundarschule der zlrcherischen Volks-
schule oder eine gleichwertige Ausbildung;

— fachliche Vorbildung

a) durch den erfolgreich abgeschlossenen Besuch der dreijahrigen
Vorbereitungsklassen in Zirich oder in Winterthur;

b) durch eine abgeschlossene Berufslehre als Damen- oder Wa-
scheschneiderin;

c) ausnahmsweise durch eine Lehre in verwandten Berufen oder
eine Vorbildung ohne Lehrabschluss, Mittelschule und fachliche Kurse.

Bei der Anmeldung zur Prufung sind einzureichen:
— das ausgeflllte Anmeldeformular
— ein ausflhrlicher, selbstverfasster und handgeschriebener Lebenslauf
— Sekundarschulzeugnis oder Ausweis uUber eine gleichwertige Vorbildung
— Zeugnisse und Ausweise uUber fachliche Vorbildung
— ein Aarztliches Zeugnis Uber die gesundheitliche Eignung zum Lehrer-

beruf.

Aufnahmeprifung im Januar 1972.

Fir Kandidatinnen mit Wohnsitz im Kanton Zurich ist der Unterricht
unentgeltlich. Fir ausserkantonale Schulerinnen betragt das Schulgeld
Fr. 120.— pro Semester.
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Sprechstunden der Direktorin nach telefonischer Vereinbarung im
Arbeitslehrerinnen-Seminar, Kreuzstrasse 72, 8008 Zirich, 3. Stock, Biiro
Nr. 32, Telefon (01) 34 10 50.

Die Seminardirektion

Kantonales Haushaltungslehrerinnen-Seminar

Im Herbst 1972 beginnt im Haushaltungslehrerinnen-Seminar des
Kantons Zurich in Pfaffikon ein zweieinhalbjahriger Kurs zur Ausbildung
von Haushaltungslehrerinnen fir die zlrcherische Volks- und Fortbildungs-
schule.

Aufnahmepriifung: Ende Januar 1972.

Zulassungsbedingungen:

Bis zum 30. September 1972 vollendetes 18. Altersjahr
6 Jahre Primarschule

3 Jahre Sekundarschule

2 Jahre Mittelschule

oder eine gleichwertige Ausbildung

Das fur die Zulassung zum Seminar vorausgesetzte halbjahrige haus-
wirtschaftliche Praktikum wird zwischen Abschluss der Mittelschule und
Seminarbeginn absolviert.

Bei der Anmeldung zur Prifung sind einzureichen:

— das ausgefiillte Anmeldeformular

— ein selbstverfasster und handgeschriebener Lebenslauf

— Sekundar- und Mittelschulzeugnis oder Ausweis Uber eine gleichwertige
Vorbildung

— eventuelle Ausweise Uber hauswirtschaftliche Praxis

— ein arztliches Zeugnis uber die gesundheitliche Eignung zum Lehrer-
beruf.

Fur Kandidatinnen mit Wohnsitz im Kanton Zurich ist der Unterricht
unentgeltlich; flr ausserkantonale Schulerinnen wird ein Schulgeld von Fr.
120.— pro Semester erhoben. Der Verpflegungskostenanteil betragt fur
Schilerinnen mit Wohnsitz im Kanton Zurich Fr. 200.— pro Semester; fiir
ausserkantonale Schiulerinnen Fr. 500.— pro Semester.

Anmeldung bis spatestens 15. Dezember 1971 an die Direktion des
Haushaltungslehrerinnenseminars des Kantons Ziirich, Oberstufenschulhaus
Pfaffberg, 8330 Pfaffikon ZH, (01) 97 60 23. Anmeldeformulare und weitere
Auskiinfte sind dort zu erhalten. Sprechstunden nach telefonischer Verein-
barung.

Die Erziehungsdirektion
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Mittelschulen

Gymnasium Winterthur

Der Titel eines Professors der Kantonsschule Winterthur wird ver-
lichen an Dr. Walter Friedli, geboren 1929, von Ersingen BE, Hauptlehrer
fir Chemie.

Oberreal- und Lehramtsschule Winterthur

Wahl von Karl Sigrist, dipl. Math. ETH, geboren 1946, von Winterthur,
zum Hauptlehrer fir Mathematik und Darstellende Geometrie, mit Amtsan-
tritt auf den 16. Oktober 1971.

Handelsschule Winterthur

Der Titel eines Professors der Kantonsschule Winterthur wird ver-
liehen an Dr. Helmut Gutknecht, geboren 1922, von Neftenbach, Hauptlehrer
fur Deutsche Sprache, Geschichte und Staatskunde.

Provisorische Kantonsschule Oerlikon

Wahl von Ronald Schweizer, lic. phil. |, geboren 1942, von Kirchberg
SG, zum Hauptlehrer fiir Deutsch und evtl. auch Geschichte mit Amtsantritt
auf den 16. April 1972.

Arbeitsiehrerinnenseminar

Am Arbeitslehrerinnenseminar des Kantons Zirich wird auf den 16.
Oktober 1971 die vollamtliche Stelle einer Vizedirektorin geschaffen.

Universitat

Wah! von Prof. Dr. Peter Paul Rickham, geboren 1917, britischer
Staatsangehoriger, zum Ordinarius flr Kinderchirurgie an der Medizinischen
Fakultat, mit Amtsantritt auf den 16. November 1971.

Titularprofessor. Dr. Fritz Meerwein, geboren 1922, von Basel-Stadt,
wird in seiner Eigenschaft als Privatdozent an der Medizinischen Fakultat
zum Titularprofessor ernannt.

Habilitation. Dr. med Franz Hubert Rhomberg, geboren 1927, von
Oesterreich, erhélt auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72
an der Medizinischen Fakultat die venia legendi fiir das Gebiet der «Inneren
Medizin mit besonderer Beriicksichtigung der audiovisuellen Didaktik».
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Habilitation. Dr. med. Christian Scharfetter, geboren 1936, von Oester-
reich, erhalt auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an
der Medizinischen Fakultat die venia legendi flr das Gebiet der «Klinischen
Psychiatrie».

Habilitation. Dr. med. Werner Wirth, geboren 1930, von Oberstamm-
heim, ZH, erhalt auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72
an der Medizinischen Fakultat die venia legendi fir das Gebiet der «Ront-
gendiagnostik».

Habilitation. Dr. med. Kurt Fehr, geboren 1929, von Widnau SG, er-
halt auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Medi-
zinischen Fakultat die venia legendi fiir das Gebiet der «Klinischen Immu-
nologie, insbesondere der klinischen Immunologie auf dem Gebiet des Rheu-
matismus».

Riicktritt/ Honorarprofessor. Prof. Dr. Eugen Dolder, geboren 1904,
von Hauptwil TG und Winterthur, wird auf den 15. Oktober 1971 altershalber
— unter Verdankung der geleisteten Dienste — entlassen und auf den
gleichen Zeitpunkt zum Honorarprofessor ernannt.

Riicktritt/Honorarprofessor. Prof. Dr. Max Grob, geboren 1901, von
Zurich, wird in seiner Eigenschaft als Extraordinarius mit beschrankter Lehr-
verpflichtung fur Kinderchirurgie, mit Titel, Rang und Befugnissen eines
Ordinarius, auf den 15. Oktober 1971 altershalber — unter Verdankung der
geleisteten Dienste — entlassen und auf den gleichen Zeitpunkt zum Hono-
rarprofessor ernannt.

Habilitation. Dr. Johannes Dobai, geboren 1929, von Ungarn, erhalt
auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Philoso-
phischen Fakultat | die venia legendi fir das Gebiet «Neuere Kunstge-
schichte».

Habilitation. Dr. Otto Keller, geboren 1926, von Villingen AG, erhait
auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Philoso-
phischen Fakultét | die venia legendi flir das Gebiet «Deutsche Literatur seit
der Aufklarungs».

Habilitation. Dr. Martin Staehlin, geboren 1937, von Basel, erhalt auf
sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Philosophi-
schen Fakultat | die venia legendi fur das Gebiet «Musikwissenschaft».

Habilitation. Dr. Martin Bircher, geboren 1938, von Zirich, erhélt auf
sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Philosophi-
schen Fakultat | die venia legendi flir das Gebiet «Deutsche Literaturwissen-
schaft».
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Riicktritt/Honorarprofessor. Prof. Dr. Heinrich Straumann, geboren
1902, von Olten SO, wird auf den 15. Oktober 1971 altershalber — unter Ver-
dankung der geleisteten Dienste — entlassen und auf den gleichen Zeit-
punkt zum Honorarprofessor ernannt.

Riicktritt/Honorarprofessor. Prof. Dr. Hans Bidsch, geboren 1901, von
Davos GR, wird auf den 15. Oktober 1971 altershalber — unter Verdankung
der geleisteten Dienste — entlassen und auf den gleichen Zeitpunkt zum
Honorarprofessor ernannt.

Wah! von Privatdozent Dr. Rolf Noéthiger, geboren 1934, von Stren-
gelbach AG, zum Assistenzprofessor flir Zoologie an der Philosophischen
Fakultat Il mit Amtsantritt auf den 16. Oktober 1971.

Habilitation. Dr. Peter Truoel, geboren 1939, von Deutschland, erhalt
auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Philosophi-
schen Fakultat Il die venia legendi fur das Gebiet der «Experimentalphysik».

Habilitation. Dr. Toni Schneider, geboren 1932, von Arni BE, erhalt
auf sein Gesuch auf Beginn des Wintersemesters 1971/72 an der Philoso-
phischen Fakultat Il die venia legendi fiir das Gebiet der «Festkdrperphysik».

Promotionen

Die Universitat Zurich verlieh im Monat September 1971 auf Grund
der abgelegten Priifungen und gestitzt auf dle nachstehend verzeichneten
Dissertationen folgende Diplome:

1. Rechts- und staatswissenschaftliche Fakultat

Name, Birger- und Wohnort Thema

a) Doktor beider Rechte

Brandle Jost Niklaus «Das unbenannte Wechselaval / Beitrag zur Aus-
von Mosnang SG, legung von Art. 31 Abs. 4 EinhWG Art. 1021
in Zirich Abs. 4 OR»

Gnos Peter, «Die Zuldssigkeit der Unternehmensstiftung im
von Erstfeld UR, Schweizerischen Recht»
in Erstfeld UR

Herber Carl Leo, «Leasing zur Zivilrechtlichen und Steuerrechtlichen
aus Deutschland, Problematik im Deutschen Recht»
in Deutschland

Huppi David, «Die Methode zur Auslegung von Statuten. Zu-
von Zirich und gleich ein Beitrag zur Untersuchung von
St. Gallenkappel SG, Aufbau und Verhaltnis juristischer Aus-
in Ziirich legungsmethoden»
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Name, Burger- und Wohnort Thema

Kollbrunner Christian, «Der Zeitpunkt des Eintrages des Eigentumsvor-
von und in Zirich behaltes»
Marti Jirg, «Bemerkungen zum Alternativurteil im Strafrecht»
von Summiswald BE,
in Zurich
Probst Peter, «Die Einrede des res iudicata im schweizerischen
von Finsterhennen BE, und deutschen Ehescheidungsprozess un-
in Wettingen AG ter Mitberlcksichtigung des Staatsvertra-
ges Schweiz — Deutschland vom 2. Novem-
ber 1929»
Schiurmann Hans Jirg, «Festlibernahme bei Emission von Anleihensobliga-
von Werthenstein LU, tionen»

in Kilchberg ZH

b) Doktor der Wirtschaftswissenschaft

Berger Hansruedi, «Die Entwicklung des Finanzhaushalts des Kantons
von Ziirich Zirich zwischen 1945 und 1967»
und Fahrni BE,
in Zarich ‘

Wagner Anton Niklaus, «Steuerprobleme der Entwicklungslénder / Die stu-
von Luzern, fenweise Rationalisierung von Steuersyste-
in Zurich men als Methode der Entwicklungsfinan-

zierung»

Zirich, den 16. September 1971
Der Dekan: Prof. Dr. D. Schindler

2. Medizinische Fakultat

Name, Blrger- und Wohnort Thema

a) Doktor der Medizin

Alder Jean, «Winslow und das vegetative Nervensystem»
von Zirich
und Urnasch AR,
in Zurich

Baumberger, «Growth of Vesicular Stomatitis Virus in Human
von Balterswil TG, Myeloblasts»
in Winterthur ZH

Baumann Felix, «Untersuchungen mit einem Kohlentrasportmedium
von Herisau AR fur die virologische Diagnostik»

und Nesslau SG,
in Nesslau SG

Bodmer Pierre, «Lymphocyten-Stimulation in vitro mit Phytohamag-
von Maur ZH, glutinin. Modifikation bei schwerer Lympho-
in Zirich penie»
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Name, Blurger- und Wohnort

Thema

Binz Hans,
von Riedholz SO,
in Feldmeilen ZH
Boss Dieter Urs,
von Sigriswil BE,
in Zirich
Corrodi Ulrich,
ven Zurich,
in Horgen ZH
Dietschi Carlo,
von Lenzburg AG,
in Deutschland
Fontanellaz Hans-Peter,
von Bern,
in Zurich
Forster Walter,
von Zurich,
in Winterthur ZH
Frauenfelder Erich Paul,
von Adlikon
bei Andelfingen ZH,
Urdorf ZH
Giger Roger,
von Zirich
und Wuppenau TG,
in Zirich
Hauptle Dorette,
von Mammern TG,
in Zirich
Herold Gian Emanuel,
von Chur GR,
in Zirich
Hess Thomas,
von Zirich
und Zug,
in Zurich
Hoerni Jost,
von Zurich,
Unterstammheim ZH
und Niederneuforn
Hugentobler Rolf,
von Amlikon TG,
in Zlrich
Jorimann Annemarie,
von Tamins GR,
in Dibendorf ZH
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«Konjugation von Ferritin mit Anti-Kaninchensac-
charase Immunglobulin G»

«Befunde und Resultate der frihzeitigen operativen
Versorgung von Kniebinnenverletzungen»

«Zur Methodik der einfachen, radiaeren Immuno-
diffusion»

«Spatresultate nach Meniscectomie»

«Das Cushin-Syndorm im Kindesalter / Wachstums-
analyse von 8 behandelten Fallen»

«Anamnestische Erhebung tber Ulcera ventriculi et
duodeni»

«Zur Eruierung der Tuberkulose mit dem Schirm-
bildverfahren in der Phase der Retrozes-
sion der Seuche»

«Schizophrene Patienten nach der Entlassung /
Katamnesen von 100 schizophrenen Patien-
ten sechs Monate nach der Klinikentlas-
sung»

«Knochen und Gelenkveranderungen bei ldiopathi-
scher Haemochromatose [ Eine Literatur-
tbersicht»

«Hydantoine, Adenopathie und Immunologische
Abnormitédten»

«Julius Friedrich Cohnheim (1839—1884) und seine
Tuberkuloselehre»

«Growth of Vesicular Stomatitis Virus in Ehrlich
Ascites Tumor Cells. — An Electron Micro-
scopic Study»

«Die Behandlung der Endometriose mit hochdo-
siertem Primolut — N®»

«Zur immunosuppressiven Therapie der chronisch
agressiven Hepatitis» ‘



Name, Biirger- und Wohnort

Thema

Maurizio Marco,
von Vicosoprano GR,
in Glattbrugg ZH
Meienberg Otmar,
von Menzingen ZG
und Luzern,
in Zurich
Meier Andreas Adolf,
von llInau ZH,
in Zurich
Odermatt Bernhard,
von und in Zirich

Perisic Miodrag,
jugoslawischer
Staatsangehoriger,
in Zurich

Pfenninger Karl,
von Stéafa ZH,
in Kisnacht ZH

Pfiffner Alfred-dohann,
von Mels und

Mels-Weisstannen SG,

in Winterthur ZH
Richner Katharina,

von Zirich und Rohr AG,

in Zirich
Saameli Werner Konrad,
von Zirich und
Weinfelden TG,
in Lausanne
Stadler Jirg,
von Birrwil und
Moriken-Wildegg AG,
in Wildegg AG
Walder Hansruedi,
von Zirich,
in Zug
Weber-Eggenberger Susanne,
von Schwyz SZ,
in Thalwil ZH

Wille Andreas,

von Basel,
in Winterthur ZH,
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«Das Verhalten der Arteria und Vena Mesenterica
Superior bei Storung der Darmdrehung»

«Zur Frage der Klassifizierung von Hodentumoren /
Unter besonderer Berlicksichtigung der
Klassifizierung nach Collins und Pugh»

«Tabakkonsum in Trinkerheilstatten»

«Autoradiographische (3H-Thymidin) und stathmo-
kinetische (Colcemid) Untersuchungen der
Generationszeit des HIPA-Plasmocytoms
der BALB/c-Maus»

«Electrophysiology of Contralateral and Ipsilateral
visual Projections to the wulst in Pigeon
(Columba Livia)»

«Freeze. Etching of Presynaptic Membranes:
Synaptopores / As a morphological Basis
of Transmitter Release?»

«Die Daumensattelgelenksarthrose oder Rhizar-
throse und Ergebnisse ihrer operativen
Behandlung»

«Diabetes Insipidus Occultus»

«Wert des Medizinstudiums fiir die arztliche Tatig-
keit in Entwicklungslandern»

«Langzeitergebnisse stereotaktischer Operationen
bei Hyperkinesien»

«|diopathische und medikamentés bedingte erwoi-
bene aplastische Anamien»

«Untersuchungen Uber Resorption, Elimination und
antiarrhythmische  Serumkonzentrationen
von Diphenylhydantoin (Antisacer) bei digi-
talisierten Herzpatienten»

«Arbeitsausfall und Sportunféalle»



Name, Birger- und Wohnort

Thema

Zollinger Matthys,
von Wetzikon ZH,

«Nachweis von Ferritin mit der umgekehrten passi-
ven Haemagglutinationsmethode. Untersu-

in Thalwil ZH chung von Patientenseren»

Zirich, den 16. September 1971
Der Dekan: Prof. Dr. P.-G. Waser

3. Veterinar-medizinische Fakultat

Name, Birger- und Wohnort Thema

a) Doktor der Veterindr-Medizin

Dollinger Peter,
von Reinach BL,
in Zurich

«Tod durch Verhalten bei Zootieren»

Zirich, den 16. September 1971
Der Dekan: Prof. Dr. H. Stiinzi

4. Philosophische Fakultat |

Name, Blirger- und Wohnort

Thema

Doktor der Philosophie

Brihweiler Hans,

von Homburg TG,

in Abtwil SG
Ketterer Annemarie,

von Winterthur

und Elgg ZH,

in Winterthur
Nolle Volker,

aus Deutschland,

in Uetikon ZH
Roth-Naville Yvonne,

von Teufen AR

und Zlrich,

in Zirich
Sigg Otto,

von Ossingen ZH,

in Henau SG
Weber Hans,

von Zlrich,

in Uttwil TG
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«Musse (Scholé) / Ein Beitrag zur Klarung eines
urspinglich padagogischen Begriffs»

«Semantik der Bewegungsverben |/ Eine Unter-
suchung am Wortschatz des franzdsischen
Barock»

«Subjektivitdt und Wirklichkeitserfahrung in den
Dramen und religionsphilosophischen
Schriften Lessings»

«Die Wagen Mittelitaliens /[ -Eine sachkundliche
Darstellung der Wagen in Mittelitalien und
ihre Bezeichnungen»

«Die Entwicklung des Finanzwesens und der Ver-
waltung Zirichs im ausgehenden 16. und
17. Jahrhundert»

«Die ziircherischen Landgemeinden in der Helvetik
1798—1803»



Name, Burger- und Wohnort Thema

Willi Claudio, «Calvenschlacht und Benedikt Fontana / Ueber-
von Domat/Ems GR, - lieferung eines Schlachtberichtes und Ent-
in Domat/Ems GR stehung und Popularisierung eines Helden-

bildes»

Zirich, den 16. September 1971
Der Dekan: Prof. Dr. E. Leisi

5. Philosophische Fakultat Il

Name, Biurger- und Wohnort Thema

Doktor der Philosophie

Manz Walter, «Untersuchungen Uber die Kultur und den Lebens-
von Marthalen ZH, zyklus von Leucoagaricus naucinus (Fr,)
in Griningen ZH Sing, und Macrolepiota procera (Scop, ex

Fr,) Sing,»

Regel Walter, «Die Analyse hochaufgeléster Kernresonanzspek-
aus Deutschland, tren von ortho- und para-Cyclohexadieno-
in Deutschland nen»

Zurich, den 16. September 1971
Der Dekan: Prof. Dr. E. Brun
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Kurse und Tagungen

Zur Beachtung

1. In dieser und in den folgenden Nummern des Schulblattes werden
im allgemeinen nur noch diejenigen vom Pestalozzianum in Verbindung mit
der Planungskommission fir Lehrerfortbildung organisierten Kurse, Exkur-
sionen und Vortrage angezeigt, die im laufenden oder kommenden Quartal
stattfinden.

2. Von allen fiir das Schuljahr 1971/72 vorgesehenen Veranstaltungen
ist Ende Januar 1971 ein Separatum erschienen, das allen Schulpflegen im
Kanton Zirich sowie den Hausvorstéanden in den Stadten Zirich und Winter-
thur zur Auflage in den Lehrerzimmern zugestellt worden ist. Vom Rest kon-
nen, solange Vorrat, Exemplare einschliesslich vorgedruckter Anmeldekarten
an Interessenten abgegeben werden. Entsprechende Anfragen nimmt das
Pestalozzianum, Lehrerfortbildung, Beckenhofstrasse 31, 8006 Zlrich,
gerne entgegen.

3. Veranstaltungen, die im Laufe des Schuljahres 1971/72 erstmals
ausgeschrieben werden, sind mit dem Vermerk
. Erstausschreibung speziell gekennzeichnet.

Neuerung! Neuerung! Neuerung! Neuerung! Neuerung!

Testatheft statt Kursausweise

Die Planungskommission fir Lehrerfortbildung und das Pestaloz-
zianum haben beschlossen, das interkantonale Testatheft fiir Lehrerfortbil-
dung zu Ubernehmen. Das Testatheft wird ab Friihjahr 1971 in folgenden
Kantonen benitzt: ZH, BE, LU, UR, SZ, OW, NW, ZG, BS, BL, SO, AG.

Beschaffung und Benlitzung des interkantonalen Testatheftes ist fur
Lehrer im Kanton Zurich freiwillig. Die Abgabe des Testatheftes erfolgt
gratis.

Bezugsbedingungen:

1. Beschriften Sie einen Briefumschlag C 6 mit |hrer Privatadresse
und versehen Sie ihn mit der entsprechenden Frankatur.
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2. Stecken Sie diesen Briefumschlag in einen zweiten und senden Sie
ihn an: Pestalozzianum, Lehrerfortbildung/Testatheft, Beckenhofstrasse 31,
8006 Ziirich.

3. Ihr vorbereitetes Rucksendecouvert gilt als Bestellung. Sie erhalten
darauf das Testatheft mit eingelegter Benitzungsanleitung.

Wir danken Ihnen zum voraus fiir die Einhaltung dieser Bedingungen.
Sie ersparen uns damit viel administrative Umtriebe.

Funkkolleg Funkkolleg Funkkolleg Funkkolleg

Fernstudium: Funkkolleg Erziehungswissenschaft

In Erganzung zum dieser Nummer des Schulblattes beigelegten
Prospekt tuber das Funkkolleg Erziehungswissenschaft, auf das wir Sie ganz
besonders aufmerksam machen mochten, ist zu beachten, dass die 40 ein-
stiindigen Sendungen nicht nur Uber den Telephonrundspruchi, sondern auch
uber

RADIO DRS (UKW), jeweils an einem

Samstag von 14.00—15.00 Uhr
ausgestrahlt werden. Dies gibt also auch allen jenen Interessenten, die selbst
nicht Abonnent des Telephonrundspruches sind, jedoch einen UKW-Empfan-
ger besitzen, Gelegenheit, das Funkkolleg Erziehungswissenschaft zu ab-
solvieren.

Ueber alle weiteren Einzelheiten orientiert der beiliegende Prospekt,
in dem folgende Berichtigung anzubringen ist (vgl. S. 9): Die 1. Sendung
Uber Telephonrundspruch beginnt wohl an einem Dienstag, jedoch nicht
am 12., sondern bereits am 77. Januar 1972.
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Elementarlehrerkonferenz des Kantons Ziirich

32

32e-g

32e

32f

329

Einfilhrung in das Singbuch Unterstufe

Fortsetzung der obligatorischen Kurse, darum nur fiir Teilnehmer,
welche bereits zwei Halbtage (Samstag/Mittwoch) absolviert haben.

Begleitsétze

Fur Teilnehmer ohne Vorkenntnisse.

Leitung: Anita Baltensberger, Meilen, und Rudolf Sigrist, Meilen (fur
Meilen und Wetzikon); Niklaus Keller, Adliswil (fur Zirich)

Ort:  Meilen, Schulhaus Allmend, Singsaal.

Dauer: 4 Donnerstagabende.

Zeit: 28. Oktober, 4., 11. und 18. November 1971, je von 17—20 Uhr.
Anmeldeschluss: 711. Oktober 1971.

Ort:  Ziirich.

Dauer: 4 Montagabende.

Zeit: 1., 8., 15. und 22. November 1971, je von 18—21 Uhr.
Anmeldeschluss: 18. Oktober 1971.

Ort:  Wetzikon, Kantonsschule Zircher Oberland.
Dauer: 4 Donnerstagabende.

Zeit: 6., 13., 20. und 27. Januar 1972, je von 17—20 Uhr.
Anmeldeschluss: 20. Dezember 1971.

Zur Beachtung
1. Teilnehmerzahl beschrankt.
2. Alle Anmeldungen an: Pestalozzianum, Lehrerfortbildung, Becken-
hofstrasse 31, 8006 Ziirich.

32k-I

32k

Singspiele; Stimmpflege und Gehdrbildung; Erfindungsibungen

(Demonstration mit Schulern)

Leitung: Marianne Vollenweider, Zumikon (flir Bezirk Meilen und
Stadt Zirich); Lisbeth Meiler, Zurich, Vreni Miller, Horgen,
und Niklaus Keller, Adliswil (fir Horgen).

Ort:  Zumikon, Schulhaus Juch, Singsaal.

Dauer: 3 Mittwochnachmittage.

Zeit: 12.,19. und 26. Januar 1972, je von 14—17 Uhr.
Anmeldeschluss: 31. Dezember 1971.
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321 Ort:  Horgen, Realschulhaus Rainweg, Singsaal.
Dauer: 3 Mittwochabende.
Zeit: 12,19, 26. Januar 1972, je von 18—21 Uhr.
Anmeldeschluss: 31. Dezember 1971.
Zur Beachtung
1. Teilnehmerzahl beschrankt.
2. Alle Anmeldungen an: Pestalozzianum, Lehrerfortbildung, Becken-
hofstrasse 31, 8006 Zurich.
32m-p Theorie in der Praxis; Neues Liedgut
(Bei den neuen Liedern handelt es sich um solche, die nicht im Sing-
buch Unterstufe enthalten sind.)
Leitung: Lore Blanc-Kulli, Bisikon, und Urs Schmitt, Geroldswil (flr
Winterthur und Zurich); Lisbeth Meiler, Zirich, und Ernst
Kobelt, Fehraltorf (fur Wetzikon); Lisbeth Meiler, Zlrich, Vreni
Mduller, Horgen, und Niklaus Keller, Adliswil (fur Horgen).
32m Ort:  Winterthur.
Dauer: 3 Mittwochnachmittage.
Zeit: 10, 17. und 24. November 1971, je von 14—17 Uhr.
Anmeldeschluss: 23. Oktober 1971.
32n Ort:  Zlrich.
Dauer: 3 Mittwochnachmittage.
Zeit: 5.,12.und 19. Januar 1972, je von 14—17 Uhr.
Anmeldeschluss: 20. Dezember 1971.
320 Ort:  Wetzikon, Kantonsschule Zurcher Oberland.
Dauer: 3 Donnerstagabende.
Zeit: 13., 20. und 27. Januar 1972, je von 17—20 Uhr.
Anmeldeschluss: 37. Dezember 1971.
32p Ort:  Horgen, Realschulhaus Rainweg, Singsaal.

Dauer: 3 Mittwochabende.
Zeit: 1., 8.und 15. Marz 1972, je von 18—21 Uhr.
Anmeldeschluss: 79. Februar 1972.

Zur Beachtung
1. Teilnehmerzahl beschrankt.
2. Alle Anmeldungen an: Pestalozzianum, Lehrerfortbildung, Becken-
hofstrasse 31, 8006 Zirich.
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Oberschul- und Reallehrerkonferenz des Kantons Ziirich

61

Sowjetunion — Geographie, Geschichte, Didaktik

Leiter: Dr. H. K. Zollinger (historischer Teil);

Prof. Dr. E. Winkler, ETH Zirich (geographischer Teil).

Aus dem Inhalt:

Ort:
Dauer:
Zeit:

Geschichte: Die Slawen im russischen Raum — Staatswer-
dung und Christianisierung — Der Einbruch Asiens — Der
Aufstieg Moskaus — Oeffnung gegen Westen — Russland
und die europaischen Machte — Das Zarenreich des 19. Jahr-
hunderts zwischen Reaktion und Reformen — Russisches
Geistesleben — Die revolutionare Bewegung, die Entwicklung
des russischen Sozialismus — Der rote Oktober — Von
Lenin bis Stalin — 2. Weltkrieg und Vorstoss nach Mitteleuro-
pa — Aussenpolitik der sowjetischen Weltmacht.
Geographie: Das grosste Land der Erde — Vorteile und
Schranken der natirlichen Gegebenheiten — Land der 200
Volker — Vom Agrar- zum Industriestaat — Einzelne Regio-
nen — Die Sowjetunion heute und morgen.

Zirich, Pestalozzianum (Neubau).

5 Mittwochnachmittage.

Historischer Teil: 10. und 17. November 1971, je von 14.00 bis
17.00 Uhr.
Geographischer Teil: 3. November und 1. Dezember
1971, je von 14.00—17.00 Uhr.
Didaktischer Teil: 24. November 1971, von 14.00 bis
17.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 16. Oktober 1971.

Zur Beachtung

Alle Anmeldungen an: Pestalozzianum, Lehrerfortbildung, Becken-
hofstrasse 31, 8006 Ziirich.
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Padagogische Vereinigung des Lehrervereins Ziirich

107

107a-d

107e-h

107i-m

W

Gitarrenkurse

Jeder Kurs dauert ein Semester und umfasst ca. 15 Lektionen.
Leiter: Hansruedi Muller, Gitarrenlehrer.
Ort:  Zlrich, Gitarrenstudio Miller, Rennweg 34.

Zeit: Ab 1. November 1971, jeden Montag, jeweils von

a) 17—18 Uhr: Stufe B: Heft «Spiel Gitarre», Verlag der Zurcher Lie-
derbuchanstalt, ab Seite 28.

b) 18—19 Uhr: Ausbildung von Gitarrenlehrern tir das Schulamt der
Stadt Zirich.

c) 19—20 Uhr: Begleitkurs Unterstufe: Lieder aus dem U-St.-Buch.
Gute Akkordkenntnisse werden vorausgesetzt.

d) 20—21 Uhr: Begleitkurs Mittelstufe: Lieder aus dem M-Buch.

Zeit: Ab 2. November 1971, jeden Dienstag, jeweils von
e) 17—18 Uhr: Begleitkurs Kindergarten: Lieder aus dem Kg-Buch.
f) 18—19 Uhr: Ausbildung von Gitarrenlehrern fir das Schulamt der
Stadt Zurich.
g) 19—20 Uhr: Stufe B: Heft «Spiel Gitarre», ab Seite 28.
h) 20—21 Uhr: Melodiekurs Il: Voraussetzung: Kenntnis des Heftes
«3Spiele Melodien», Heft |, Selbstverlag H. R. Miiller.

Zeit: Ab 5. November 1971, jeden Freitag, jeweils von

i) 17—18 Uhr: Stufe A (Anfanger).

k) 18—19 Uhr: Ausbildung von Gitarrenlehrern flir das Schulamt der
Stadt Zirich.

I) 19—20 Uhr: Melodiekurs I: Einfuhrung ins Melodiespiel nach dem
Heft «Spiele Melodien», Notenleseheft.

m) 20—21 Uhr: Ausbildung von Gitarrenlehrern flir das Schulamt der
Stadt Zurich.

Anmeldeschluss fiir alle Kurse: 15. Oktober 1971.

Zur Beachtung

1. In allen Begleitkursen werden Akkordkenntnisse aus Stufe A und B

vorausgesetzt.

2. Wahrend des Unterrichtes kann eine Studiogitarre benitzt werden.
Fir das Ueben zuhause kdnnen Instrumente im Studio ginstig
gemietet oder gekauft werden.

. Die Teilnehmerzahl pro Kurs ist auf maximal 7 beschréankt.

. Alle Anmeldungen an: Gitarrenstudio Miller, Rennweg 34, 8001 Zi-
rich, Telefon 27 62 65.

736



Pestalozzianum Ziirich

A. Berufsbegleitende Kurse

120 Gedichtbehandlung an der Volksschule
Fur Lehrer aller Stufen.
Leiter: Prof. Dr. M. Miller-Wieland, Kantonales Oberseminar.
Aus dem Inhalt:
Aesthetische Kriterien der Dichtung — Stoffauswahl — Inter-
pretationsiibungen — Vom Bildungssinn der unterrichtlichen
Erarbeitung eines Gedichts — Direkte und individualisierende
Methoden — Sprecherziehung — Demonstrationen auf ver-
schiedenen Schulstufen.
120b Ort:  Zirich, Pestalozzianum.
Dauer: 4 Donnerstagabende und 2 Donnerstagnachmittage.
Zeit: 28. Oktober, 4., 11. November und 2. Dezember 1971, je von
18.00—20.00 Uhr; 18. und 25. November 1971, je von 14.00 bis
16.00 Uhr (Demonstration mit Klassen).
Anmeldeschluss: 11. Oktober 1971.
121 Die Arbeit am literarischen Lesestiick
Fir Mittelstufenlehrer.
Leiter: Prof. Dr. E. Miiller, Kantonales Oberseminar.
Aus dem Inhalt:
Was heisst literarische Bildung? Merkmale des literarischen
Lesestiicks? — Ist das Lesebuch noch aktuell? — Interpre-
tationsiibungen und Analysen von Lesestlicken — Erarbeiten
von unterrichtlichen Md&glichkeiten — Demonstrationen in
Schulklassen.
121b  Ort:  Zirich, Pestalozzianum.
Dauer: 2 Donnerstagnachmittage.
Zeit: 13. und 20. Januar 1972, je von 14.00—18.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 22. Dezember 1971.
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122 Dichtung von heute im Deutschunterricht der Oberstufe
Leiter: Prof. Dr. E. Wilhelm, Kantonsschule Z{ircher Oberland.
Aus dem Inhalt:
Uebersicht Uber die deutsche Literatur seit 1945 (Hauptten-
denzen) — Gattungsformen der Moderne (neben Roman,
Erzahlung usw. Skizze, Kurzgeschichte, Horspiel) — Einzel-
interpretationen — Hinweise auf Sekundarliteratur und Text-
ausgaben (Beispiele aus dem Verlagsschaffen).
122¢ Ort:  Wetzikon, Kantonsschule Zircher Oberland.
Dauer: 3 Dienstagabende.
Zeit: 11., 18. und 25. Januar 1972, 18.00—20.00 Uhr.
Anmeldeschluss: 20. Dezember 1971.
128 Grundfragen der Wirtschaft und der Wirtschaftspolitik
Die Kenntnis moderner gesellschaftlicher und damit auch
wirtschaftlicher Zusammenhange ist gerade filir den Lehrer von aus-
schlaggebender Bedeutung. Der Kurs, der in zwei Teilen zu je sechs
Sitzungen durchgefuhrt wird, will in gedrangter Form einen Ueber-
blick Uber die Zusammenhange der modernen Wirtschaft geben
(1. Teil) und in einigen angewandten Beispielen der aktuellen Wirt-
schaftspolitik diese Erkenntnisse zur Darstellung bringen (2. Teil).
Leiter: Kantonsrat Dr. Erich Schmid, Meilen.
Aus dem Inhalt:
Teil 1: Wie funktioniert unsere Wirtschaft? Der wirtschaftliche
Kreislauf — Der Arbeitnehmer als Produzent und Konsument
— Die Unternehmung — Angebot und Nachfrage bestimmen
den Preis — Die Verbande als Trager der Wirtschaftspolitik —
Staat und Wirtschaftspolitik. ‘
Teil 2: Aktuelle Probleme der internationalen und schweizeri-
schen Wirtschaft. Entwicklungstendenzen der Weltwirtschaft
— Grundzuge der europaischen Wirtschaftsintegration — Die
EWG — eine Herausforderung an die Schweiz — Aktuelle
Probleme der schweizerischen Wirtschaftspolitik — Die Ent-
scheidungs- und Willensbildung in der schweizerischen De-
mokratie.
128b Ort:  Winterthur.

Dauer: 12 Mittwochabende, verteilt auf 2 Quartale.

Zeit: 1. Teil: 27. Oktober, 3., 10., 17., 24. November und 1. Dezember
1971, je von 18.00—20.00 Uhr.
2. Teil: 12., 19., 26. Januar, 2., 9. und 16. Marz 1972, je von
18.00—20.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 77. Oktober 1971.
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130

Medienkunde im Unterricht (ll. Teil)

Wiederholung des Kurses 1970, bestimmt fur Lehrer aller

Zweige der Oberstufe und interessierte Primarlehrer. Es sei beson-
ders darauf hingewiesen, dass der Besuch des 1. Teiles keinesfalls
Voraussetzung zur Teilnahme am 2. Teil bildet.

Leiter:

J. Weiss, Seminarlehrer, Rorschach, unter Mitwirkung von
Prof. Dr. K. Widmer, Universitat Zirich, und weiteren Refe-
renten.

Aus dem Inhalt:

Ort:

Dauer:

Zur Psychologie des Horens — Wie eine Schallplatte entsteht
— Musik als Geschaft — Wie ein Hit entstand — Gefahren
und Bedeutung der Werbung und ihre Methoden — Zur
Psychologie der Werbung — Publikumswunsch und Pro-
grammrealitat — Zur Psychologie des Fernsehens — Unter-
richtsbeispiele.

Ziirich, Pestalozzianum (1. und 3. Kurstag)

Musikhaus Hug, Kramhof (2. Kurstag)

Fernsehstudio Leutschenbach (4. Kurstag).

Der Kurs wird in Form von 4 vollen Arbeitstagen durchgeflhrt,
die sich auf die Monate November 1971 bis Januar 1972 ver-
teilen.

Anmeldeschluss: 76. Oktober 1971.
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132

Film als Unterrichtsthema

Flr Lehrer aller Zweige der Oberstufe und interessierte Pri-

marlehrer.

Leiter:

Dr. C. Doelker, Kantonsschule Ramibilhl, Realgymnasium, un-
ter Mitwirkung weiterer Referenten.

Aus dem Inhalt:

Ort:
Dauer:
Zeit:

1. Film als Medium: Gegenuberstellung zu anderen Medien.
Filmsprache: Einstellung, Licht und Farbe, Ton, Schnitt. We-
sen des Films.

2. Film als Gestalt: Visuelle Information. Dokumentarfilm,
Lehrfilm, Werbefilm. Einsatz des Films.

3. Film als Aussage: Abgrenzung gegenuber bildender Kunst,
Musik, Literatur, Theater. Interpretation, Einordnung, Wertung
von Spielfilmen. Kriterien und Bezugssysteme. Wirkung des
Films.

4, Film als Erzeugnis: Idee, Produktion, Distribution, Projek-
tion. Bedeutung des Films. .

Ziirich, Kantonsschule Ramibiihl, Ramistr. 56.

6 Montagabende.

1., 8., 15, 22., 29. November und 6. Dezember 1971, je von
18.00—20.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 16. Oktober 1971

Zur Beachtung

Da das aktuelle Zircher Kinoprogramm in den Kurs einbezogen wer-
den soll, ist der Besuch von Filmvorfihrungen ausserhalb der Kurs-
zeiten vorgesehen. Naheres wird im Kurs selbst bekanntgegeben.
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Einfilhrung in die Lernpsychologie

Dieser Kurs gliedert sich in informative Einflihrungsreferate,

Gruppenarbeiten und Diskussionen.

Leiter:

Prof. Dr. K. Widmer, Padagogisches Institut der Universitat
Zrich;
lic. phil. U. Buhler.

Aus dem Inhalt:

Ort:
Dauer:

Zeit:

Flr die Schulpraxis relevante Aspekte der Lerntheorien. Lern-
motivation. Lernen in der Gruppe. Lernstdrungen.

Zlirich. :

6 Freitagabende.

29. Oktober, 5., 12., 19., 26. November und 3. Dezember 1971,
je von 19.00—21.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 71. Oktober 1971.
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Einfiihrung in die sozialpsychologische Theorie

Zu diesem Kurs sind die Lehrkrafte aller Stufen eingeladen.

Der Kurs wird in zwei Teilen zu je sechs Sitzungen durchgeflhrt. Um
die aktive Mitarbeit der Teilnehmer zu ermdglichen, ist die Teilneh-
merzahl beschrankt.

Leiter:

Dr. H. Ries, Soziologe.

Aus dem Inhalt:

Ort:
Dauer:
Zeit:

Entwicklung der sozio-kultureilen Persdnlichkeit und priméare
Sozialisation — Das Hineinwachsen in die Gruppe: Gruppen-
struktur und Interaktion — Normen und Sanktionen — Grup-
pensolidaritat — Wir-Gruppe und Fremd-Gruppe — Vorurteile
— Kommunikation und Fiihrung — Abweichendes Verhalten
und Marginalitat.

Sozialpsychologische Mechanismen: Soziale Wahrnehmung
und Personbeurteilung — Abbau kognitiver Dissonanz — Em-
pathie und Rollenindentifikation — Theorie der ausgleichen-
den Gerechtigkeit — Frustration und Aggression.

Zlrich.

je 6 Dienstagabende im 3. und 4. Quartal.

1. Teil: 2., 9., 16., 23., 30. November und 7. Dezember 1971, je
von 18.00—20.00 Uhr.

2. Teil: 11., 18., 25. Januar, 29. Februar, 7. und 14. Marz 1972,
je von 18.00—20.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 716. Oktober 1971.

741



138

138c

Einfiihrung in die IMK-Priifungsreihen

Diese Kurse werden in Zusammenarbeit mit der Ziircher Kan-
tonalen Mittelstufenkonferenz vorbereitet.
Leiter: Dr. U. Buhler, Seminardirektor, Kreuzlingen, zusammen mit
einer Mitarbeitergruppe.

Ort:  Wetzikon, Kantonsschule Zircher Oberland.

Dauer: Freitagnachmittag und ganzer Samstag.

Zeit: 12. November 1971, nachmittags, 13. November 1971, ganzer
Tag.

Anmeldeschluss: 30. Oktober 1971.

Zur Beachtung
Die Kursteilnehmer sind gebeten, sich bei ihrer Schulpflege um die
notwendige Beurlaubung zu bemiihen.

B. Vortrdge und Exkursionen

183

Naturschutz in Entwicklungslandern
Referent: Dr. F. Kurt.

Aus dem Inhalt:
Unkontrollierbare Bevdlkerungsexplosionen — Unzweckmas-
sige Anbaumethoden und der Drang nach politischer und
wirtschaftlicher Unabhangigkeit gefahrden die letzten Natur-
landschaften der Dritten Welt — Internationale Organisatio-
nen propagieren in Asien, Afrika und Stidamerika Methoden,
mit denen die natlrlichen Reserven ertragbringend genutzt,
aber nicht zerstoért werden.

Ort:  Zirich, Pestalozzianum.

Zeit: Freitag, 19. November 1971, 20.00—22.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 1. November 1971.
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Planetarium und Schule (Exkursion)

Leitung: Prof. Dr. L. Fischer, wissenschaftlicher Leiter des Plane-

Ort:

Zeit:

tariums «Longines» im Verkehrshaus der Schweiz in Luzern.

“Aus dem Programm:

Die wichtigsten apparativen Eigenschaften der Planetariums-
gerate — Demonstration eines der Ublichen Schauprogramme,
ergdnzt durch technische Erlduterungen — Luzerner Schul-
programm Stufe | (5.—6. Schuljahr): Sonnenbahnen im Laufe
des Jahres sowie leicht beobachtbare Erscheinungen am
ruhenden und bewegten Fixsternhimmel — Diskussion im
Hinblick auf die Erarbeitung eines der zlrcherischen Lehrer-
schaft zweckmassig erscheinenden Programmes.

Verkehrshaus der Schweiz (Planetarium), Lidostrasse 5,

6000 Luzern.

Mittwoch, 8. Marz 1972, 14.40—-ca. 18.00 Uhr.

Anmeldeschluss: 15. Februar 1972.

Zur Beachtung

1. Teilnehmerzahl bis 150 und mehr Personen.

2. Eintritt in das Planetarium kostenlos.

3. Da beabsichtigt ist, eine oder mehrere Carfahrten von Zlrich nach
Luzern und zurlick zu organisieren, bitten wir alle Interessenten,
auf ihrer Anmeldung zu vermerken, ob Transport mit dem Car er-
wiinscht ist oder ob der Privatwagen benutzt wird.
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Administratives:

1. Anmeldeverfahren:
Bitte halten Sie sich an die Anmeldefristen!

a) Pro Kurs und Teilnehmer ist eine Anmeldung erforderlich. Be-
nutzen Sie die vorgedruckten Anmeldekarten. Diese Karten kénnen beim
Pestalozzianum, Lehrerfortbildung, nachbestellt werden. Die Anmeldekarte
kann als Postkarte adressiert werden.

b) Anmeldeschema fir Korrespondenzkarten:

1. Kursnummer/Kursbezeichnung

2. Kursort und Datum

3. Name und Vorname

4. Privatadresse (Strasse, PLZ Wohnort, Telefonnummer).

5. Schulort (evtl. Schulhaus), Telefonnummer

6. Stufe.

Zu senden an:
Pestalozzianum
Lehrerfortbildung
Beckenhofstrasse 31
8006 Ziirich

2. Verbindlichkeit:

Jede Anmeldung ist flr den Interessenten verbindlich. Abmeldungen
aus triftigen Grinden bitte schriftlich mit Angabe der genauen Kursnummer.
Bei angemeldeten Interessenten, die unentschuldigt einem ganzen Kurs
fernbleiben, behélt sich das Pestalozzianum die Erhebung eines angemes-
senen Unkostenbeitrages vor.

3. Teilnehmerzahl:

Fir gewisse Kurse ist die Teilnehmerzahl beschrankt. Interessenten
werden nach der Reihenfolge der Anmeldung berlcksichtigt. Bei starker
Kursbeteiligung ist das Pestalozzianum bereit, Wiederholungen zu einem
spateren Zeitpunkt durchzufiuhren. Andererseits behélt sich das Pestaloz-
zianum vor, Veranstaltungen mit zu geringer Beteiligung abzusagen.

4. Benachrichtigung:

Bei Kursen und Exkursionen werden die Teilnehmer einige Tage vor-
her schriftlich benachrichtigt.
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Erziehungsdirektion
Abteilung Handarbeit und Hauswirtschaft

Konsumentenschulung

Weiterbildungskurs fiir Haushaltungslehrerinnen an Volks- und Fort-
bildungsschulen. ‘

Referenten: Hilde Custer-Oczeret, Redaktorin der Konsumentenseite
im Schweizerischen Frauenblatt; Dr. Rudolf Farner, Werbeagentur; Alfred
Neukomm, Stiftung fir Konsumentenschutz.

Kursort: Pestalozzianum Zurich.

Kursdaten: 16., 23. und 30. November 1971.

Zeit: jeweils 20.00—22.00 Uhr.

Anmeldungen bis 10. November 1971 an die Erziehungsdirektion, Ab-
teilung Handarbeit und Hauswirtschaft, Kronenstrasse 48, 8090 Ziirich.

Probleme des BS-Unterrichts an der Real- und Oberschule

Arbeitstagung fur Lehrer vom 10.—12. Dezember 1971 (fur Pfarrer
vom 12.—14. Dezember 1971).

Veranstaltet vom Katechetischen Institut der evangelisch-reformier-
ten Landeskirche des Kantons Zlrich.

Aus dem Programm:

Referate: Prof. Dr. R. Leuenberger, Kisnacht: «Von der Dogmatik zur
Empirie — Wandlungen in der Theologie» und «Die Aufgabe des BS-Unter-
richts an der Oberstufe»; Pfr. S. Vierzig, Kassel: «Religionsunterricht an
einer Schule fiir alle — zur Konzeption des Padagogisch-Theologischen
Instituts Kassel».

Podiumsgesprach: «Probleme des BS-Unterrichts an der Real- und
Oberschule» mit den Herren Th. Bruinier, Kassel; Prof. Dr. R. Leuenberger,
Kiisnacht; H. Schnyder, Hombrechtikon; Pfr. S. Vierzig, Kassel; Direktor H.
Wymann, Zirich; und zwei Oberstufenlehrer. Leitung: Pfr. H. Eggenberger,
Zirich.

Unterrichtsmodelle — Erfahrungsberichte: mit den Herren Th. Brui-
nier, Kassel; U. Bosshardt, Watt; G. Grimm, Stadel; W. Meili, Schleinikon;
H. Schnyder, Hombrechtikon; F. Schile, Dietikon; H. U. Simmen, Kolliken.

Ort: Evang. Tagungs- und Studienzentrum Boldern, 8708 Mannedorf.

Zeit der Tagung fiir Lehrer: Freitag, 10. Dezember, 14.30 Uhr bis
Sonntag, 12. Dezember 12.15 Uhr.
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Detailliertes Programm erhaltlich beim Katechetischen Institut, Hir-

schengraben 7, 8001 Ziirich, Telefon 01/ 32 87 55.

Anmeldefrist: 29. November 1971.

Zur Beachtung:
Die Erziehungsdirektion empfiehlt den Schulpflegen, diejenigen Leh-

rer, die an dieser Tagung teilnehmen, auf Gesuch hin vom Unterricht am
Freitagnachmittag und Samstag zu dispensieren.

Weiterbildungskurse im Fach Turnen

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

Nr.

15:¢

16:

17:

18:

19:

20:

21:

22

Die Erziehungsdirektion flhrt folgende Kurse durch:

Eislaufen. 4 Uebungen jeweils Donnerstag und Dienstag nachmittag,
13.00—16.00 Uhr, 28. Oktober, 2., 11. und 16. November, Kunsteis-
bahn Wallisellen. Bei genligender Beteiligung wird eine Klasse fur
Anfanger und ab 2. November eine Klasse fir Spiel- und Trainings-
formen fur Eishockey gefuhrt. '

Leitung: O. Bruppacher, Frau R. Nef, E. Schaufelberger, A. Reolon.
Gerateubungen Md. Ill. Stufe. Einfuhrung in Geratetests kann erst
im nachsten Jahr durchgeflhrt werden.

Praktische Uebungen zur Lektionssammlung fir die Mittelstufe (Kna-
ben und Ma&adchen). 4 Uebungen, jeweils Montag, 18.00—20.00 Uhr.
25. Oktober, 1., 8. und 15. November 1971. Winterthur, Turnhalle der
kant. Oberreal- und Lehramtsschule.

Leitung: W. Bolli, V. Burkhart-Leemann.

Volleyball fiir gelbte Spieler. 3 Uebungen, jeweils Freitag, 18.00 bis
20.00 Uhr, 5., 12. und 19. November 1971. Oberengstringen.

Leitung: E. Brandenberger.

Rhythmische Gymnastik und moderne Tanzformen. 3 Uebungen, je-
weils Donrerstag, 20.00—21.30 Uhr, 18. und 25. November und 2.
Dezember. Zirich, Turnhalle C der Hoheren Tochterschule Prome-
nadengasse.

Leitung: Christine Dibendorfer.

Schulschwimmen in Lehrschwimmbecken. 4 Uebungen, jeweils Diens-
tag, 17.00—18.30 Uhr, 2., 9., 16. und 23. November 1971. Lehr-
schwimmbecken Richterswil.

Leitung: O. Thalmann, Margrit Hess, A. Buhler.

Geréteturnen. 3 Uebungen, jeweils Dienstag, 17.30—19.30 Uhr, 2., 9.
und 16. November 1971. Uster, Turnhalle Talacker.

Leitung: K. Pall.

Skikurs Flumserberg. 26.—30. Dezember 1971.
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Nr. 23: Skikurs Hospental. 26.—30. Dezember 1971.
Nr. 24: Skikurs Scuol/Schuls. 26.—31. Dezember 1971.
Nr. 25: Slalom, Langlauf, Sprunglauf in Miraniga. 26.—31. Dezember 1971.
Die Skikurse Nr. 22, 23 und 24 dienen der skitechnischen Weiterbil-
dung und der praktischen Gestaltung des Skiunterrichts mit Schilern. In
allen drei Kursen werden auch Skitouren durchgeflihrt. Der Kurs Nr. 22
(Flums) fuhrt bei gentigender Beteiligung eine Anfangerklasse. Kurs Nr. 25
dient vor allem der Forderung des persénlichen Kénnens in Slalom und
Langlauf, der Einfuhrung in Schilersprunglauf und der Vorbereitung von
schulsportlichen Veranstaltungen auf Schnee. Flir Kurs Nr. 25 ist eine eige-
ne Langlaufausrustung notig.
Gute korperliche Verfassung ist Voraussetzung fir alle 4 Skikurse.

Administratives

Die Kosten der Organisation (Gebiihren fiir Eisfeld und Hallen) und
der Leitung tragt die Erziehungsdirektion. Den Teilnehmern der Kurse Nr.
15—21 wird die Reise vergutet (6ffentliche Verkehrsmittel) und ein kleines
Taggeld zur Deckung der Spesen ausgerichtet. Fur die Teilnehmer der Ski-
kurse Ubernimmt die Erziehungsdirektion die Kosten der Kollektivfahrt und
richtet Tag- und Nachtgelder aus zur teilweisen Deckung der Kosten flr
Unterkunft und Verpflegung.

Fur nicht privat oder durch die Schule versicherte Teilnehmer be-
sorgt die Erziehungsdirektion eine Versicherung. Der Pramienanteil der Teil-
nehmer betragt flur die Kurse Nr. 15—21 Fr. 1.—, fir die Skikurse Fr. 3.—.

Die Anmeldungen sind auf den vorgedruckten Karten erbeten (Bei-
lage zum Schulblatt Nr. 1 ’blau’ und Nr. 9 'weiss’). Bei Anmeldung auf Post-
karten ersuchen wir um folgende Angaben:

1. Name, Vorname, Beruf (PL, RL, OL, SL usw.), Jahrgang

2. Postleitzahl und Wohnort, Telefon-Nummer

3. Strasse, Nr.

4. Schulort, Stufe, Telefon-Nr. Schule

5. Kursnummer und Kursbezeichnung

6. Kursort, Kursdatum. :

Die Anmeldungen sind zu richten an H. Herter, Seeblickstrasse 11,
8610 Uster.

Als Anmeldetermin gilt fuar die Kurse Nr. 15, 17, 20 und 21 der 18.
Oktober. Fiir die Kurse Nr. 18, 19 und die Skikurse gilt der 31. Oktober 1971.

Angemeldete fur die Skikurse, die bis 10. November keinen abschléa-
gigen Bescheid erhalten, gelten als aufgenommen.

Die Kursprogramme werden den Teilnehmern von den Leitern vor
Kursbeginn, fir die Skikurse 3 Wochen vor Beginn zugestellt.

Verhinderungen miuissen H. Herter und den Kursleitern sofort ge-
meldet werden.

Die Erziehungsdirektion
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Jugend + Sport

Erfreulicherweise haben unsere Publikationen im Schulblatt Gber
die Leiterkurse 1971 im Rahmen JUGEND + SPORT bei der Lehrerschaft ein
gutes Echo gefunden. Dies veranlasst uns, die regionalen Kursplane fiir das
Jahr 1972 bereits heute schon zu verdffentlichen.

Samtliche nachstehend aufgefihrten J+S-Leiterkurse stehen Inter-
essenten des Kantons Zirich offen. Die Anmeldungen haben aber unbedingt
6 Wochen vor Kursbeginn zu erfolgen, und die nétigen Formulare konnen bei
der Abteilung Vorunterricht, Kaspar Escher-Haus, 8090 Ziirich, Telefon
(01) 3296 11, intern 2285, bezogen werden, wo auch jede weitere Auskunft
gerne erteilt wird.

Ueber die Eidg. J+ S-Leiterkurse 1972 wollen wir gerne in der nach-
sten Ausgabe des Schulblattes orientieren.

J + S-Einfithrungskurse 1972

Voraussetzungen zum Besuch eines 1'/2-tdgigen J+ S-Einflihrungs-
kurses sind:

Anerkannter Vorunterrichtsleiter oder/und bestimmte Vorbildung in
der Leiterausbildung durch den Verband im entsprechenden Sportfach so-
wie Leitertatigkeit. Spezielle Ergédnzungs- und Weiterbildungskurse fur Leh-
rer im betreffenden Sportfach!

Je nach Vorbildung und Tétigkeit kann der Besucher in die Leiter-
kategorie 1 bis 3 eingestuft werden!

Sportfach Kursdatum Organisierender Kursort Meldeschluss

Kanton

Fitness Jiinglinge 26./27. 2. Zlrich Kerenzerberg 17. 1.1972
Gerate- und Kunst-

turnen Jinglinge 11./12. 3. Thurgau Frauenfeld 31. 1.1972
Fitness Madchen 11./12. 3. Graubiinden Kerenzerberg 31. 1.1972
Handball 8./ 9. 4. St. Gallen Kerenzerberg 28. 2.1972
Leichtathietik 29./30. 4. Schaffhausen Schaffhausen 20. 3.1972
Wandern+ Gelandesport 6./ 7. 5. Zirich Kerenzerberg 27. 3.1972
Fussball 17./18. 6. Zlrich Kerenzerberg 8. 5.1972
Skilanglauf 25./26.11. Graublinden Spligen 16. 10. 1972
Skifahren 16./17.12. Zirich Kerenzerberg 6.11. 1972
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J + S-Leiterkurse 1972

Fur Bewerber, die mit dem betreffenden Sportfach gut vertraut sind,
aber noch keine Leiterausbildung besitzen. Nach bestandenem Kurs wird
der Teilnehmer anerkannter J+ S-Leiter Kategorie 1 im betreffenden Sport-
fach. Nach Wunsch und Eignung kann mehr als ein Kurs besucht werden.

Sportfach Kursdatum Organisierender Kursort Meldeschluss
Kanton

Basketball 7.— 9. 9. Appenzell AR Trogen 31. 7.1972
Fitness Junglinge 3.— 5. 3. Zirich Kerenzerberg 24. 1.1972
Fitness Madchen 7— 9. 4. Thurgau Frauenfeld 28. 2.1972
Fussball 23.—25. 6. Zirich Kerenzerberg 15. 5.1972
Gerate- und Kunst-

turnen Jinglinge 17.—19. 3. Thurgau Kerenzerberg 7. 2.1972
Gerate- und Kunst-

turnen Madchen 17.—19. 3. St. Gallen Kerenzerberg Tl 21972
Leichtathletik 7.— 9. 4. Schaffhausen Schaffhausen 28. 2.1972
Handball 26.—28. 5. Zirich Kerenzerberg 17. 4.1972
Orientierungslauf 9.—11. 6. Ziirich Kerenzerberg 1. 5.1972
Schwimmen 25.—27. 8. Glarus Kerenzerberg 17. 7.1972
Skifahren 7.— 9. 1. Zirich Kerenzerberg 29.11. 1971
Skilanglauf | 8.—10.12. Graubiinden Arosa 30.10. 1972
Volleyball 9.—11. 6. St Gallen Kerenzerberg 1. 5.1972
Wandern+ Gelandesport 5.— 7. 4. Zirich Kerenzerberg 28. 2.1972

Bei samtlichen Leiterkursen wird am Vorabend eingertickt!

Abteilung Vorunterricht Zurich

Schweizerischer Fussball-Verband Region Ziirich

Im Auftrag des Schweizerischen Fussballverbandes fihrt die Junio-
renkommission der Region Zurich einen halbtagigen Instruktionskurs flr
Lehrerinnen und Lehrer jeder Stufe Uber «Fussball in der Schule» durch.

Leitung: Roger Quinche, Fussballinstruktor des SFV.

Kursort: Bllach (Sportplatz des FC Bulach — bei schlechtem Wetter
wird der Kurs in Turnhallen verlegt).

Datum: Mittwoch, 27. Oktober 1971, 13.30 bis ca. 18.00 Uhr.

Entschadigung: Bahnspesen: Wohnort—Kursort.

Anmeldefrist: mittels Postkarte bis 16. Oktober 1971. Name, Vorname,
Adresse, Telephon, Lehrort, eventuelle Mitgliedschaft eines Fussballclubs.

Anmeldungen an: Karl Stieger, Reallehrer, Schulhaus Bergstrasse,
8800 Thalwil, Telefon 92 60 22.
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Sonderkurs zur Einfiihrung in die Berufsberatung

1. Veranstaiter: Der Schweizerische Verband fiir Berufsberatung in
Verbindung mit dem Bundesamt fir Industrie, Gewerbe und Arbeit (BIGA)
und den Kantonen.

2. Zweck und Form des Kurses: Ausbildung von geeigneten Person-
lichkeiten zu sachkundigen Berufsberatern und Berufsberaterinnen im Sin-
ne eines zweiten Bildungsweges.

3. Stoffprogramm: Das Programm umfasst folgende Fachgebiete:
Mensch und Gesellschaft, Berufs- und Schulkunde, psychologische Grund-
lagen der Berufsberatung, psychologische Diagnostik, Einzelberatung, Be-
rufswahlvorbereitung.

4. Beginn und Dauer des Kurses: Der Kurs beginnt am 28. Februar
1972 und dauert 3 Jahre. Es sind vorgesehen: Dreiwdchiger Einfuhrungs-
kurs, 11 Wochenkurse, 33 Wochenend-Seminarien, viermonatiges Praktikum.

5. Aufnahmebedingungen: Die Aufnahme erfolgt aufgrund einer psy-
chologischen Eignungsuntersuchung und einer ausgewiesenen Allgemein-
bildung.

6. Auskunft und Anmeldung: Zentralsekretariat fur Berufsberatung,
Eidmattstrasse 51, 8032 Zlrich, Telefon 01/ 32 55 42.

Wander- und Lagerleiterkurs in der Jugendherberge Crocifisso TI

Zeit: Vom 11.—16. Oktober 1971.
Auskunft und Anmeldung: Schweizerischer Bund flir Jugendherber-
gen, Postfach 747, 8022 Ziirich, Telefon 01/ 32 84 67.

Volkshochschule des Kantons Ziirich

Das Programm der Kurse in der Stadt Zurich fur das Wintersemester
1971/72 ist erschienen. Die Kurse sind jedermann zugénglich. Sie bieten
erwachsenen Menschen Gelegenheit, in kontinuierlicher Arbeit ihr Wissen
zu erweitern und zu vertiefen und sich mit den Erscheinungen und Proble-
men der Welt auseinanderzusetzen.

Einschreibungen: 20. September bis 2. Oktober 1971 von 8 bis 19
Uhr im Sekretariat, Limmatquai 62, 8001 Zirich, Telefon 01 /47 28 32.

750



Einladung zur 4. ordentlichen Vollversammiung der Lehrerkonferenz
der Berufsschulen des Kantons Ziirich

Donnerstag, 11. November 1971, 08.30 Uhr, Restaurant Stadthof, Uster

Programm Vormittag:

1. Darbietung des Lehrlingschores der Firma Zellweger.

2. Eréffnungswort des Prasidenten.

3. Begrussungsansprache von Herrn Regierungsrat Prof. H. Kiinzi;
Ehrungen.

4. Darbietung des Lehrlingschores.

5. Geschaftliche Verhandlungen.

5.1 Wahl von Stimmenzahlern; 5.2 Abnahme des Protokolls der Voli-
versammlung vom 11. November 1970; 5.3 Jahresbericht des Prasidenten;
5.4 Mitteilungen; 5.5 Wahlen: a) Ersatzwahl fir B. Hitz, Vorstandsmitglied;
b) Wahlvorschlage von Lehrervertretern in die Subkommission der Berufs-
mittelschulen; 5.6 Beschlussfassung uber allfallige Antrage gemass § 11 des
Reglementes flur die Lehrerkonferenz der Berufsschulen des Kantons Zurich;
5.7 Verschiedenes. _

6. Kurzorientierung uber aktuelle Berufsschulprobleme von Dr. H.
Chresta, Vorsteher des Amtes fur Berufsbildung.

Pause

7. «Die Kehrseite des Wohlistandes aus der Sicht des Mediziners»
Vortrag von Prof. Dr. M. Schér, Zlrich.

8. Schlusswort des Prasidenten.

Zurich und Winterthur, 17. September 1971
Der Prasident: P. Senn
Der Aktuar: H. Ketterer

Nachmittagsveranstaltungen

1. Aussprache mit dem Referenten Prof. Dr. M. Schar. 14.30 Uhr in
der neuen Gewerbeschule Uster, Kramerackerstrasse.

2. Filmvorfihrung «Die Landschaftsgéartner», mit anschliessender Dis-
kussion in Anwesenheit des Autors Kurt Gloor.

Besammlung: 14.30 Uhr in der Aula des neuen Gewerbeschulhauses
Uster, Krémerackerstrasse.

Dauer: ca. 1'/2 Stunden. Teilnehmerzahl max. 120.

3. Zellweger A.G., Uster, Elektrische Steuerungen, Telefonfabrikation,
Elektronik, Lehrlingsausbildung.

Besammlung: 14.15 Uhr beim Fabrikeingang.

Dauer: ca. 2'/2 Stunden. Teilnehmerzahl max. 60.
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4. Mettler Instrumente A.G., Greifensee. Moderne Betriebsorgani-
sation, Forschungslabor fur Feinmechanik und Elektronik, Fabrikation von
Waagen.

Besammlung: 14.00 Uhr in Greifensee, nachher Fahrt zum Fabri-
kationsbetrieb in Stafa.

Dauer: ca. 3 Stunden. Teilnehmerzahl max. 50.

Konferenz der Lehrkréfte der hauswirtschaftlichen Fortbildungsschuie
des Kantons Ziirich

Einladung zur 16. Konferenzversammilung auf Donnerstag, den 11. No-
vember 1971, 9.15 Uhr, im Zentrum Toss bei Winterthur.

Neben den Ublichen Traktanden wird Herr Dr. Fritz Billeter, Zirich,
sprechen zum Thema:
«Von der Magie zur Miindigkeit des Menschen»
Am Nachmittag werden 3 Exkursionen durchgeflhrt:
1. Besuch der Tricotfabrik Sawaco, Winterthur.
2. Fihrung durch die Keramikfabrik Ganz in Embrach.
3. Fiihrung durch die Sammlung Oskar Reinhart am Rémerholz, Win-
terthur. "

Zurich, den 16. September 1971
Die Prasidentin: H. Honegger
Die Aktuarin: V. Bruppacher
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Literatur

Nr.
1154

1155
1156
1157
1158
1159
1160
1161

1162

1163

1164

15
151
248
681
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Schweizerisches Jugendschriftenwerk

Neuerscheinungen

«Claudia» von Max Bolliger
Reihe: Gegenseitiges Helfen. Alter: von 8 Jahren an.
«Tiere ohne Riickgrat» von Carl Stemmler
Reihe: Aus der Natur. Alter: von 11 Jahren an.
«Antoine de Saint-Exupéry» von Werner Frey
Reihe: Biographien. Alter: von 10 Jahren an.
«Kolumban und Gallus» von Ernst Eberhard
Reihe: Geschichte. Alter: von 13 Jahren an.
«Hermann im Gliick» von Elisabeth Lenhardt
Reihe: Flr das erste Lesealter. Alter: von 9 Jahren an.
«Vorsicht Kéthi» von Alfred Lussi
Reihe: Fir das erste Lesealter. Alter: von 8 Jahren an.
«Marius» von Felicitas Engeler '
Reihe: Fir das erste Lesealter. Alter: von 9 Jahren an.
«Der Rduber Schnorz» von Astrid Erzinger
Reihe: Flr das erste Lesealter. Alter: von 10 Jahren an.
«Milch und was man daraus macht» von Alois Senti
Reihe: Zum Ausmalen. Alter: von 6 Jahren an.

Fiir das erste Lesealter. Alter: von 8 Jahren an.
«Himmelfahrt mit Helvetia» von Fred Dolder
Reihe: Reisen und Abenteuer. Alter: von 12 Jahren an.
«Du und der Wald» von Ernst Krebs
Reihe: Gegenseitiges Helfen. Alter: von 12 Jahren an.

Nachdrucke

«Dije flinf Batzen» von Anna Keller

Reihe: Flr das erste Lesealter. Alter: von 6 Jahren an.
«Robinsons Abenteuer» von Albert Steiger

Reihe: Fir das erste Lesealter. Alter: von 9 Jahren an.
«Dje Wohnhdhlen am Weissenbach» von Hans Zulliger
Reihe: Geschichte. Alter: von 12 Jahren an.

«Tommy und die Einbrecher» von |da Sury

Reihe: Jungbrunnen. Alter: von 12 Jahren an.

«Wir fahren Ski» von Max Zimmermann

Reihe: Sport. Alter: von 10 Jahren an.
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825 «Stille Nacht — Heilige Nacht» von Hermann Wehrle
Reihe: Flr das erste Lesealter. Alter: von 7 Jahren an.
966 «Melis Tierkrankenhaus» von Selma Lagerl6f
Reihe: Fur das erste Lesealter. Alter: von 8 Jahren an.
1083 «Dje Kette» von Elisabeth Steinemann
Reihe: FlUr das erste Lesealter. Alter: von 8 Jahren an.
1105 «Weltall ohne Grenzen» von Walter Stanek
Reihe: Naturwissenschaften. Alter: von 14 Jahren an.

Schweizer Wanderkalender 1972

Format: 15X21 cm.

Bilder: uber 50, teilweise farbig, mit Wandervorschlagen (West-
schweiz) in franzdsischer Sprache.

Titel: auch franzdsisch und italienisch lieferbar.

Auslieferung: zum Preis von Fr. 4— durch den Buchhandel.

Reinerlos: dient der Erstellung und dem Ausbau von Jugendherber-
gen in der Schweiz.

«Sexualerziehung»

Das Heft «Sexualerziehung» der Zeitschrift Pro Juventute (Nr. 9,
September 1971) stellt die Geschlechtserziehung als Gesamtaspekt der Er-
ziehung in den Mittelpunkt. Die Autoren der verschiedenen Beitrdge sind:
Dr. Willy Canziani, Zlrich, Karen Meffert, Zirich, Emil Hintermann, Zirich,
Dr. med. Hans Georg Bodmer, Zurich, Pfr. Christian Keller, Othmarsingen,
Kurt Kehl, Luzern, Dr. med. Christoph Wolfensberger-Hassig, Ruschlikon,
PD Dr. Kurt Biener, Zirich, Walter Stauss, Winterthur, Frau Dr. Doris Merian,
St. Gallen.

Eine Bibliographie enthalt jene Veroffentlichungen zur Sexualerzie-
hung, die in der Bibliothek Pro Juventute leihweise bezogen werden konnen.

Verlag Zentralsekretariat Pro Juventute, Postfach, 8022 Zurich.

754



Verschiedenes

Evangelisches Lehrerseminar Ziirich

Die Aufnahmeprufung fur die kunftige 1. Klasse findet wiederum
Ende November, Anfang Dezember 1971 statt.

Anmeldeschiuss: 10. November 1971.

Prospekt und Anmeldeformulare sind bei der Seminardirektion zu
beziehen:

Dr. Werner Kramer, Rételstrasse 40, 8057 Ziirich, Telefon (01) 6006 11.

Gewerbeschule der Stadt Ziirich

Einschreibungen flr das Wintersemester 1971/72

Baugewerbliche Abteilung
Lehrlinge und Lehrtochter: Montag, 11. Oktober, 8.00—9.00 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Zimmer 306, 3. Stock.

Handwerker: Metallbauschlosser, Bau- und Industriespengler,
Drechsler, Girtler, Heizungsmonteure, Installateure (Gas und Wasser), Ka-
rosseriesattler, Klavierbauer, -reparateure und -stimmer, Metalldricker,
Sattler-Tapezierer, Schreiner, Tapezierer-Bodenleger, Tapezierer-Dekorateu-
re, Transportpacker.

Zeichner: Heizungs-, Liftungs-, Metallbau-, Sanitar- und Stahlbau-
zeichner.

Montag, 11. Oktober, 8.00—9.00 Uhr, Radiogebaude, Brunnenhofweg
30, Zimmer 24, 2. Stock.

Handwerker: Architekturmodelleure, Baulehrlinge (Hafner, Pflasterer,
Plattenleger, Steinhauer), Gipser und Maurer.

Zeichner: Eisenbeton-, Hochbau-, Innenausbau-, Tiefbau- und Pla-
nungszeichner.

Baugewerbliche Abteilung
Berufliche Weiterbildung: Freitag, 8. Oktober, 18.00—19.30 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Eingang B, Korridor, 2. Stock.

Mechanisch-Technische Abteilung (mechanische und elektrische
Berufe)
Lehrlinge und Lehrtochter: Montag, 11. Oktober, 8.00—9.00 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 70, Zimmer 210, 2. Stock. Schulzeugnisse mitbringen.
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Berufliche Weiterbildung: Donnerstag, 7. Oktober, 17.30—19.00 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Korridor, 2. Stock. (Stundenplan im Tagblatt der Stadt Zi-
rich, 5. 10. 1971.)

Allgemeine Abteilung (Berufe des Ernahrungs- und Bekleidungsge-
werbes, Drogisten, Laboranten, Zahntechniker).
Lehrlinge und Lehrtochter: Montag, 11. Oktober, 9.00—10.00 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Zimmer 213, 2. Stock. Schulzeugnisse mitbringen.
Berufliche Weiterbildung: Donnerstag, 7. Oktober, 17.30—19.00 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Korridor, 2. Stock. (Stundenplan im Tagblatt der Stadt Zu-
rich, 5. 10. 1971.)

Abteilung Frauenberufe (Berufe des Frauengewerbes)
Lehrlinge und Lehrtéchter: Montag, 11. Oktober, 9.00—10.00 Uhr, Acker-
strasse 30, Zimmer 209, 2. Stock.
Berufliche Weiterbildung: Freitag, 8. Oktober, 18.00—19.30 Uhr, Ausstellungs-
strasse 60, Eingang B, 2. Stock. (Stundenplan im Tagblatt der Stadt Zrich,
5. 10. 1971.)

Abteilung Verkaufspersonal
Lehrlinge und Lehrtochter: Montag, 11. Oktober, 8.00—9.00 Uhr, Lagerstrasse
41, Zimmer 234, 4. Stock.

Kunstgewerbeschule der Stadt Ziirich

Lehrlinge und Lehrtochter: Montag, 11. Oktober, 8.00—9.00 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Zimmer 420, 4. Stock.
Berufliche Weiterbildung: Montag, 4. Oktober, 18.00—19.30 Uhr, Ausstel-
lungsstrasse 60, Eingang B, Korridor, 2. Stock. (Stundenplan im Tagblatt der
Stadt Zurich, 2. 10. 1971.)

Die Aufnahme-Prifungen fir die Berufsmittelschule der Gewerbe-
und Kunstgewerbeschule finden im Februar 1972 statt.
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Offene Lehrstellen

Kantonale Oberrealschule Ziirich

An der Kantonalen Obefreaischule Ramibluhl Zirich ist auf
den 16. April 1972 zu besetzen:

1 Lehrsteile fiir Franzosisch und ltalienisch
(evtl. eine halbe Lehrstelle flir Franzésisch und eine halbe Lehr-
stelle flir Italienisch)

Die Bewerber miissen sich Uber ein abgeschlossenes Hoch-
schulstudium ausweisen kénnen und im Besitz des zlrcherischen
Diploms flir das hohere Lehramt oder eines gleichwertigen Aus-
weises sein. Vor der Anmeldung ist beim Rektorat schriftlich Aus-
kunft Uber die einzureichenden Ausweise und Anstellungsbedingun-
gen einzuholen.

Anmeldungen sind bis zum 1. November 1971 dem Rektorat
der Kantonalen Oberrealschule Ramibihl, Ramistrasse 58, 8001 Zi-
rich, einzureichen.

Die Erziehungsdirektion

Kantonsschule Ziirich, Provisorische Abteilung Oerlikon
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Auf den 16. April 1972 (evtl. spater) sind zu besetzen:

1—2 Lehrstellen fiir Mathematik
1 Lehrstelle iiir Physik

1—2 Lehrstellen fiir Deutsch

1 Lehrstelle fiir Englisch

Die Bewerber missen Inhaber des ziircherischen oder eines
gleichwertigen Diploms fiir das héhere Lehramt sein und lber Lehr-
erfahrung auf der Mittelschulstufe verfagen.

Die Anmeldungen sind bis zum 31. Oktober 1971 dem Rek-
torat der provisorischen Abteilung Oerlikon, Schénberggasse 7,
8001 Zlrich, einzureichen.

Kantonsschule Zirich
Rektorat der provisorischen Abteilung Oerlikon



Kantonale Handelsschule Winterthur

Auf den 16. April 1972 sind an der Maturitatsabteilung (Typus Wirt-
schaftsgymnasium) und Diplomabteilung der Kantonalen Handels-
schule Winterthur folgende Stellen zu besetzen:

1 Lehrstelle fiir Mathematik und Physik
1 Lehrstelle fiir Englisch und ein weiteres Fach
(wenn moglich Deutsch)

Die Bewerber miissen im Besitze des zircherischen oder
eines gleichwertigen Diploms fiir das héhere Lehramt sein. Vor der
Anmeldung ist beim Rektorat schriftlich Auskunft Uber die einzu-
reichenden Ausweise und die Anstellungsbedingungen einzuholen.

Anmeldungen fur diese Hauptlehrerstellen sind bis zum
31. Oktober 1971 dem Rektorat der Kantonalen Handelsschule Winter-
thur, Postfach/Rosenstrasse 3a, 8401 Winterthur, zuzustellen.

Die Erziehungsdirektion

Kantonale Taubstummenschule Ziirich
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Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist mindestens
1 Lehrstelle an einer Taubstummenklasse

neu zu besetzen. Wir suchen Mitarbeiter, die Gber ein Primarlehrer-
patent (evtl. ergdnzt durch HPS-Ausbildung) verfligen und bereit
sind, sich in einem aufgeschlossenen Team in die aussergewohn:
liche Arbeit mit tauben Kindern einzuarbeiten. Die Aufgabe bietet
in methodischer und menschlicher Hinsicht grosse Befriedigung.

Die Anstellung erfolgt durch die kantonale Erziehungsdirek-
tion. Die Anstellungsbedingungen und Besoldungsverhéltnisse ent-
sprechen in jeder Hinsicht heutigen Anforderungen: Uber die Details
gibt die Schulleitung gerne Auskunft.

Anmeldungen sind zu richten an die Kantonale Taubstummenschule
Zirich, Frohalpstrasse 78, 8038 Zurich, Tel. (01) 45 10 22.

Die Direktion



Kinderspital Ziirich, Universitats-Klinik

Fir die Heimschule unserer Rehabilitierungsstation in Affol-
tern a. A. suchen wir auf Herbst 1971 eine vierte

Lehrkraft

Interessante Tatigkeit fir Bewerberinnen oder Bewerber, die
Freude am Unterricht mit kérperlich und zum Teil sekundar geistig
behinderten Kindern haben. Erfahrungen in Heilpddagogik, Inter
esse fur Einzelférderung, Freude an der Zusammenarbeit mit Aerz-
ten, Sprachheillehrern, Therapeutinnen erwiinscht.

Anstellungsbedingungen nach stadtzircherischem Regle-
ment. Keine Aufsichtspflichten ausserhalb des Unterrichts. Wohn-
maoglichkeit in der Stadt Zirich, da das Kinderspital einen eigenen
Busbetrieb Ziirich-Affoltern a. A. unterhalt.

Bewerbungen sind an die Verwaltungsdirektion des Kinder-
spitals Zirich, Steinwiesstrasse 75, 8032 Ziirich, zu richten. Aus-
kinfte erteilt die Leitung der Rehabilitationsstation Affoltern a. A.,
Telefon (01) 99 60 66.

Stadt Ziirich
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Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 werden in der Stadt
Zirich folgende

Lehrstellen

zur definitiven Besetzung ausgeschrieben:

Primarschule

Schulkreis Stellenzahl

Uto 35

Letzi 25

Limmattal 34

Waidberg 38

Zlrichberg 20 davon 1 an Sonderklasse B (Oberstufe)
Glattal 35 davon 2 an Sonderklassen B (Mittelstufe)
Schwamen- 32

dingen

Ober- und Realschule

Letzi 3

Limmattal 11 davon 3 an Oberschule
Waidberg 4

Zirichberg 3

Glattal 9

Schwamen- 10 davon 2 an Oberschule
dingen
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Sekundarschule

sprachl.-hist. mathemat.-naturwissen-
Richtung schaftl. Richtung

Uto 3 3

Letzi — 1

Limmattal 2 —

Waidberg — 2

Zirichberg 2 5

Glattal 4 3

Méadchenhandarbeit

Uto 6

Letzi 5

Limmattal 6

Waidberg 8

Zurichberg 5

Glattal 1

Schwamen- 4

dingen

Haushaltungsunterricht
Stadt Zirich 4

Die Besoldungen richten sich nach den Bestimmungen der
staddtischen Lehrerbesoldungsverordnung und den kantonalen Besol-
dungsanséatzen. Lehrern an Sonderklassen wird die vom Kanton fest-
gesetzte Zulage ausgerichtet.

Die vorgeschlagenen Kandidaten haben sich einer ver-
trauensarztlichen Untersuchung zu unterziehen.

Fur die Anmeldung ist ein besonderes Formular zu verwen-
den, das beim Schulamt der Stadt Zirich, Amtshaus Parkring 4,
4. Stock, Bliro 430, erhéaltlich ist. Es enthalt auch Hinweise iiber die
erforderlichen weiteren Bewerbungsgrundlagen.

Bewerbungen fir Lehrstellen an der Primarschule, an der
Oberstufe und an der Arbeitsschule sind bis 30. Oktober 1971 dem
Prasidenten der Kreisschulpflege einzureichen.

Schulkreis:

Uto: Herr Altred Egli, Uimbergstrasse 1, 8002 Ziirich

Letzi: Herr Kurt Nageli, Segnesstrasse 12, 8048 Zirich

Limmattal: Herr Hans Gujer, Badenerstrasse 108, 8004 Ziirich
Waidberg: Herr Walter Leuthold, Rotbuchstrasse 42, 8037 Ziirich
Zirichberg: Herr Theo Walser, Hirschengraben 42, 8001 Ziirich
Glattal: Herr Robert Schmid, Gubelstrasse 9, 8050 Ziirich
Schwamendingen: Herr Dr. Erwin Kunz, Erchenbihlstr. 48, 8046 Zurich

Die Anmeldung darf nur in einem Schulkreis erfolgen.

Bewerbungen fir den Haushaltungsunterricht sind bis
30. Oktober 1971 an den Schulvorstand der Stadt Zurich, Postfach,
8027 Zirich, zu richten.

Zirich, 1. Oktober 1971
Der Schulvorstand



Schulamt der Stadt Ziirich
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An der Gewerbeschule der Stadt Zirich, Abteilung Verkaufs-
personal, ist auf Beginn des Sommersemesters 1972 (Stellenantritt
17. April 1972) eine

hauptamtliche Lehrstelle fiir Allgemeinbildenden Unterricht

fur Berufskunde und Verkaufskunde sowie fiir die Unterrichtisfacher
Staats- und Wirtschaftskunde, Deutsch, Rechnen und Buchfiihrung
ZU besetzen.

Anforderungen: Abgeschlossene Ausbildung als Handels-
schul-, Mittelschul-, Gewerbe- oder Sekundarlehrer, eventuell andere
gleichwertige Ausbildung.

Anstellung: Wird im Rahmen der stadtischen Lehrerbesol-
dungsverordnung geregelt.

Anmeldung: Die handgeschriebene Bewerbung ist unter Bei-
lage des Lebenslaufes, einer Foto sowie Kopien von Abschluss-
zeugnissen und Ausweisen Uber Ausbildung und Praxis mit der An-
schrift «Lehrstelle VP Gewerbeschule» bis 23. Oktober 1971 dem
Schulvorstand der Stadt Zlrich, Postfach, 8027 Zlirich, einzureichen.

Auskunft erteilt der Vorsteher der Abteilung Verkaufspersonal,
Dr. Ernst Wyder, Lagerstrasse 41, 8004 Zurich, Telefon (01) 39 74 02.

Der Schulvorstand



Schulgemeinde Oberengstringen

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Schule

2 Lehrstellen an der Mittelstufe
1 Lehrstelle an der Unterstufe

zu besetzen. Als aufstrebende Gemeinde des Limmattals, unmittelbar
angrenzend an die Stadt Zurich, verfligen wir lber moderne Schul-
und Sportanlagen mit eigenem Lehrschwimmbecken. Eine kollegiale
Lehrerschaft sowie eine aufgeschlossene Schulbehdrde vervollstan-
digen das Bild, welches Sie sich unter idealen Schulverhéltnissen
vorstellen.

Die Grundbesoldung wird entsprechend der kantonalzlirche-
rischen Besoldungsverordnung festgesetzt, wobei die freiwillige Ge-
meindezulage den gesetzlichen Hochstgrenzen entspricht.

Bei der Suche nach einer geeigneten Wohnung werden wir
Ihnen ebenfalls gerne behilflich sein.

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie sich zu einer Anmeldung
entschliessen kdnnten und laden Sie herzlich ein, dieselbe an den
Prasidenten der Schulpflege, Herrn Guido Landolt, Kirchweg 147a,
Oberengstringen, zu richten.

Die Schulpflege

Schule Uitikon
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An unserer Unterstufe ist auf Beginn des Schuljahres 1972/
1973 die

Lehrstelle an der 3. Klasse (Einklassensystem)

neu zu besetzen. Die Gemeindezulage ist bei der kantonalen Beam-
tenversicherungskasse versichert. Auswartige Dienstjahre werden an-
gerechnet.

In einem Doppeleinfamilienhaus kann eine 2-Zimmer-Woh-
nung zur Verfigung gestellt werden.

Nahere Auskunfte liber diese Lehrstelle in einem Quartier-
schulhaus mit drei Unterstufenklassen erteilt gerne K. Sigrist, Schul-
prasident, Telefon (01) 54 62 68.

Bewerberinnen, die in unserer schén gelegenen Gemeinde
am Stadtrand von Zurich tatig sein moéchten, werden eingeladen, ihre
Anmeldung mit den ublichen Unterlagen bis zum 15. November
unserem Prasidenten, Herrn K. Sigrist, Mettlenstrasse 21, 8142 Uitikon
Waldegg, einzureichen.

Die Schulpflege



Primarschule Unterengstringen

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist an unserer Schule
1 Lehrstelle an der Unterstufe

zu besetzen. Die Besoldung entspricht den kantonalen Hochst-
ansatzen.

Fur Auskunfte steht unser Hausvorstand, Herr M. Fehr, Grin-
auweg 1, 8103 Unterengstringen, Telefon (01) 98 69 85, gerne zur
Verfligung.

Anmeldungen sind unter Beilage der Ublichen Unterlagen
zu richten an die Vizeprasidentin der Primarschulpflege, Frau U.
Krautli, Bergstrasse 43, 8103 Unterengstringen, Telefon (01) 98 92 52.

Die Primarschulpflege

Primarschule Aeugst a. A.
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An unserer Mittelstufe (5./6. Klasse) ist auf den kommenden
Herbst

1 Lehrstelle

neu zu besetzen. Die Besoldung einschliesslich Gemeindezulage
richtet sich nach den kantonalen Héchstanséatzen.

Interessenten sind freundlich gebeten, sich mit dem Prési-
denten der Primarschulpflege, Herrn Rudolf Aerne, 8914 Aeugsterthal,
Tel. (01) 99 55 19, in Verbindung zu setzen.

Primarschulpflege Aeugst



Schule Hirzel
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In unserer Gemeinde sind auf Frihjahr 1972 definitiv zu
besetzen:

1 Lehrstelle Unterstufe
(1.—3. KI. Hirzel-Hbéhi)
1 Lehrstelle Mittelstufe
(3./4. KI. Hirzel-Kirche)
1 Lehrstelle Oberstufe
(Real-/Oberschule komb.)
1 Lehrstelle Sekundarschule
(1.—I!11. KI., Entlastung in einzelnen Fachern mdéglich)

Fiir verheiratete Bewerber stehen zu glnstigem Mietzins
zwei komfortable Wohnungen zur Verfiigung: Eine 6-Zimmer-Woh-
nung im Schulhaus Hohi, eine gerdumige 4-Zimmer-Wohnung im
Schulhaus Heerenrainli.

Hirzel ist, dank des nahegelegenen Anschlusses an die N3,
nur wenige Autominuten von Zilrich entfernt, bietet aber far Lehr-
krafte, die dies zu schatzen willen, alle Vorteile einer aufgeschlosse-
nen Landgemeinde in herrlicher Wohnlage. Das neu erbaute, zentral
gelegene Schulhaus Schiitzenmatt umfasst nebst modernen Schul-
raumen fir Mittel- und Oberstufe auch eine Turn- und Lehr-
schwimmhalle. )

Die Gemeindezulage richtet sich seit langem nach den zu-
lassigen Hochstansatzen und ist bei der kantonalen Beamtenver-
sicherungskasse versichert. Auswartige Dienstjahre werden ebenfalls
angerechnet.

Wir wirden uns freuen, bald lhre mit den (blichen Unter-
lagen versehene Anmeldung zu erhalten. Wenn Sie sich vorher noch
naher informieren wollen, so stehen lhnen der Prasident der Schul-
pflege, Herr W. Senn, Zimmerberg, 8811 Hirzel, Tel. (01) 8291 87,
oder der Aktuar, J. Winkler, Bramehalde, Tel. (01) 82 92 67, gerne zur
Verfliigung.

Die Schulpflege



Schule Langnau a. A.

In unserer schnell wachsenden Sihltalgemeinde sind auf
Frihling 1972

mehrere Lehrstellen an der Unter- und Mittelstufe

zu besetzen. Angenehmes Arbeitsklima. Maximale freiwillige Ge-
meindezulage. Volle Anrechnung der auswartigen Dienstjahre.

Bewerbungen bitte an den Schulprasidenten, Herrn W.
Loosli, Station, 8135 Langnau a.A., Tel. (01) 803105 (Geschaft),
Tel. (01) 80 33 79 (privat), richten.

Die Schulpflege

Sekundarschule Riischlikon
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Wegen bevorstehender Pensionierung des bisherigen Stellen-
inhabers ist auf Beginn des Schuljahres 1972/73 eine

Lehrstelle an der Sekundarschule
(sprachlich-historischer Richtung)

neu zu besetzen. Die Besoldung entspricht den Hdchstansatzen des
Kantons Zirich, auswartige Dienstjahre werden angerechnet (auch
fir Dienstaltersgeschenke).

Die Schulpflege ist gerne bereit, bei der Vermittlung einer
Wohnung mitzuhelfen. Eine gute Zusammenarbeit unter der Lehrer-
schaft und ein persénliches Verhéltnis zu den Eltern der Schiler
gewahrleisten ein dankbares Arbeitsfeld flir initiativen und einsatz-
freudigen Sekundarlehrer.

Bewerbungen mit den {blichen Beilagen sind bis zum
15. November 1971 an den Prasidenten der Schulpflege, Herrn Dr.
Schneider, Sdumerstrasse 65, 8803 Riischlikon, zu richten.

Die Schulpflege



Schulpflege Herrliberg
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In Herrliberg werden folgende Lehrstellen zur Besetzung
ausgeschrieben (Frihjahr 1972):

Primarschule
Unterstufe Schulhaus Rebacker 2. Klasse
Unterstufe Schulhaus Wetzwil 1.—3. Klasse
Die Verweserin gilt als angemeldet.
Unterstufe Schulhaus Rebacker 3. Klasse
Die Verweserin gilt als angemeldet.
Sekundarschule
1 Lehrstelle sprachlich-historischer Richtung

Herrliberg, noch ein «Dorf an der Goldkiste», verfugt Gber
moderne, gutausgebaute Schulanlagen. Die Oberstufe soll in abseh-
barer Zeit eine neuzeitlich erweiterte Anlage bekommen, ein Wett-
bewerb wurde dazu ausgeschrieben.

Schulpflege und Lehrerschaft bilden ein Team, das sich
freut, neue, initiative Lehrerinnen und Lehrer bei sich willkommen
zu heissen. Wir koénnen Ilhnen giinstige Wohnungen zur Ver-
fugung stellen. :

Dirfen wir lhre Bewerbung mit den ndétigen Unterlagen bis
Ende November erwarten? Wir danken lhnen fiir die Anmeldung an
die Schulpflege Herrliberg.

Fir ndhere Auskiinfte stehen |lhnen Herr H. R. Miller, Vize-
prasident, Tel. (01) 89 29 07, Herr E. Plain, Aktuar, Tel. (01) 891271,
und Herr H. Egli, Konventsprasident, Tel. (01) 73 27 49, gerne zur
Verfugung.

Die Schulpflege



Schulgemeinde Hombrechtikon

Auf Beginn des Winterhalbjahres ist an unserer Oberstufe
eine Lehrstelle an der

Oberschule

"~ (zurzeit 1. und 3. Klas'se) neu zu besetzen. Die freiwillige Gemeinde-

zulage richtet sich nach den kantonalen Hochstanséatzen und ist der
BVK eingebaut. Auswaértige Dienstjahre werden angerechnet. Die
Schulpflege ist bei der Lésung der Wohnungsfrage behilflich.

Hombrechtikon ist eine aufstrebende Gemeinde an der
Schwelle vom Zirichsee zum Zircher Oberland und erfreut sich auf-
geschlossener Schulverhaltnisse.

Nahere Auskunfte erteilen der Hausvorstand des Oberstufen-
schulhauses, Herr Alfred Brunner, Telefon (055) 51397 (privat 055/
513 41) oder der Prasident der Gemeindeschulpflege, Herr Eric
Rebmann, Sunneblick, 8714 Feldbach, Tel. (055) 5 14 84, der auch die
Anmeldungen mit den Ublichen Beilagen entgegennimmt.

Die Gemeindeschulpflege

Schulgemeinde Mannedorf

767

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Schule
definitiv zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Sekundarschule
(sprachlich-historischer Richtung)
1 Lehrstelle an der Oberschule

Die freiwillige Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Héchstansatzen. Flr die Festsetzung des Saldrs werden auswartige
Dienstjahre angerechnet. Die Lehrkrafte sind verpflichtet, der Ge-
meindepensionskasse beizutreten.

Bewerber, die gute Schuleinrichtungen zu schéatzen wissen,
sind gebeten, ihre Anmeldung mit dem Stundenplan und den (b-
lichen Ausweisen dem Prasidenten der Schulpflege, Herrn H. Trach-
sel, Hofenstrasse 93, 8708 Mannedorf, einzureichen.

Die Schulpflege



Hauswirtschaftliche Fortbildungsschule Mannedorf

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist an unserer Haus-
wirtschaftlichen Fortbildungsschule die Stelle einer

Hauswirtschaftslehrerin

definitiv zu besetzen. Die Besoldung entspricht den geltenden
Hochstansatzen. Gemeindepensionskasse.

Bewerberinnen sind gebeten, ihre Anmeldungen mit den
ublichen Ausweisen an die Prasidentin der Frauenkommission, Frau
C. Aegler, Etzelweg 7, Mannedorf, einzureichen.

Frauenkommission der Schulpflege Mannedorf

Schulgemeinde Stifa

768

Auf Frihjahr 1972 sind an der Schule Stafa zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Primarschule, Unterstufe
1 Lehrstelle an der Realschule
1 Lehrstelle an der Oberschule

Die Gemeinde richtet die maximale freiwillige »Gemeinde-
zulage aus, welche vollumfanglich der Beamtenversicherungskasse
angeschlossen ist. Auswartige Dienstjahre werden angerechnet. Fir
die Dienstaltersgeschenke auf der freiwilligen Gemeindezulage ist
das vom Kanton angerechnete Dienstjahr massgebend.

Bewerber(innen), die in unserer landlichen und schulfreund-
lichen, schonen Seegemeinde unterrichten moéchten, sind freundlich
eingeladen, ihre Anmeldung unter Beilage der Ublichen Ausweise
baldmoéglichst dem Prasidenten der Schulpflege, Herrn Karl Rahn,
Gsteig 36, 8713 Uerikon, einzureichen.

Die Schulpflege



Stafa-Hombrechtikon

Wir suchen auf Frahjahr 1972
Lehrer/Lehrerin fiir Sonderklassen D

Es wurde uns freuen, eine Lehrkraft zu finden, die Uber eine
entsprechende Ausbildung verflgt.

Die Besoldung entspricht den kantonalen Hochstansatzen.
Auswartige Dienstjahre werden angerechnet.

Anfragen und Bewerbungen sind zu richten an: Herrn Kurt
Zeller, Prasident der Sonderschulungskommission Stafa-Hombrech-
tikon, Waffenplatzstrasse 1472, 8634 Hombrechtikon.

Die Schulpflege

Primarschule Uetikon a. S.

769

Auf Beginn des Schuljahres Fruhling 1972 ist an unserer
Primarschule definitiv zu besetzen:

1 Lehrstelle 2. Primarklasse

Die Gemeindezulage entspricht den zulassigen Hochstsatzen
und ist voll versichert.

Schulfreundliche Gemeinde an bevorzugter Lage am Zirich-
see, Nahe Stadt Zirich.

Anmeldungen mit den Ublichen Unterlagen erbitten wir an
Herrn Dr. E. Sigg, Prasident der Schulpflege, Alte Landstrasse 41,
8707 Uetikon am See.

Die Schulpflege



Primarschule Wald

Auf Schuljahresbeginn 1972/73 sind in unserer aufgeschlos-
senen und schulfreundlichen Gemeinde mehrere Lehrstellen der

Unterstufe und Mittelstufe

definitiv zu besetzen. Die freiwillige Gemeindezulage richtet sich
nach den kantonalen Hochstansatzen und ist bei der Beamtenver-
sicherungskasse versichert. Auswartige Dienstjahre werden an-
gerechnet.

Bei der Wohnungssuche sind wir lhnen gerne behilflich. In
den Aussenwachten stehen teils Wohnungen zu vorteilhaften Be-
dingungen zur Verfugung.

Interessenten werden eingeladen, ihre Anmeldung mit den
Ausweisen Uber Studium und Lehrtatigkeit unter Beilage eines Stun-
denplanes an den Schulprasidenten, Herrn Bernhard Caminada, Toss-
talstrasse 32, 8636 Wald, Telefon (055) 9 14 46, einzureichen.

Primarschulpflege Wald

Primarschule Wald

770

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 suchen wir fiir unsere
Sonderklasse B

eine tuchtige Lehrkraft, die gewillt ist, einer aufgeschlossenen Schul-
pflege bei der Lésung der mannigfachen Probleme behilflich zu sein.
Die Besoldung entspricht den kantonalen Hdchstansatzen. Bei der
Wohnungssuche sind wir lhnen gerne behilflich.

Ihre Anmeldung wollen Sie unter Beilage der Ublichen Aus-
weise an den Schulprasidenten, Herrn Bernhard Caminada, Tosstal-
strasse 32, 8636 Wald, Telefon (055) 9 14 46, richten.

Primarschulpflege Wald



Oberstufenschule Wald

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Schule
zwei Lehrstellen neu zu besetzen. Wir suchen daher

1 Sekundarlehrer
sprachlich-historischer Richtung
1 Reallehrer

Die Besoldung entspricht den kantonalen Hochstansatzen.
Auswartige Dienstjahre werden nach der gleichen Regelung, wie sie
der Kanton anwendet, angerechnet. Die Lehrkrafte sind bei der kan-
tonalen Beamtenversicherungskasse versichert. Auf Wunsch ist die
Schulpflege gerne bereit, bei der Wohnungssuche mitzuhelfen.

Interessierte Lehrkrafte sind freundlich gebeten, sich mit
dem Prasidenten der Oberstufenschulpflege, Herrn Dr. H. P. Miiller,
Rutistrasse 33, 8636 Wald, Tel. (055) 91260, in Verbindung zu setzen.

Die Oberstufenschulpflege

Primarschule Wetzikon

771

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Schule
einige Lehrstellen an der Unter- und Mittelstufe

zu besetzen. Die freiwillige Gemeindezulage entspricht jeweils den
gesetzlichen Hochstansatzen und ist der Beamtenversicherungskasse
angeschlossen. Auswartige Dienstjahre werden angerechnet.

Bewerber(innen), die Wert auf fortschrittliche und gross-
zugige Schulverhaltnisse legen, werden freundlich eingeladen, ihre
Anmeldung mit den Ublichen Unterlagen dem Prasidenten der Pri-
marschulpflege, Herrn Samuel Miller, 8623 Wetzikon 3, Tel. (01)
77 03 91, einzureichen.

Die Primarschulpflege



Oberstufen-Schulgemeinde Wetzikon-Seegrédben

Auf Beginn des Schuljahres 1971/72 sind an unserer Schule
neu zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Sekundarschule
(sprachlich-historischer Richtung)

1 Lehrstelle an der Sekundarschule
(naturwissenschaftlich-mathematische Richtung)

3 Lehrstellen an der Realschule

Die Besoldung entspricht den kantonalen Hochstansatzen.
Auswartige Dienstjahre werden angerechnet. Die Besoldung ist bei
der kantonalen Beamtenversicherungskasse versichert.

Lehrkrafte, die gern in einer aufstrebenden Gemeinde mit
fortschrittlichen Schulverhaltnissen unterrichten méchten, werden ein-
geladen, ihre Anmeldung mit den Ublichen Ausweisen dem Prasiden-
ten der Oberstufen-Schulpflege, Herrn Prof. H. Schmid, Sandbiihl 4,
8620 Wetzikon, bis 10. November 1971 einzureichen.

Die Oberstufen-Schulpflege

Oberstufenschule Diibendorf

772

An unserer Sonderschule ist der Klassenbestand zu gross
geworden. Wir suchen deshalb, ab sofort oder spéater, flir unseren
Sonderklassenlehrer einen gutausgewiesenen Kollegen, der eine
Halfte der Klasse ubernehmen kann.

Auf Frihjahr 1972 suchen wir weitere Lehrkrafte an unsere

Oberschule
Realschule und
Sekundarschule (math./naturwissenschaftlicher Richtung)

Bei gutem Arbeitsklima bieten wir eine freiwillige Gemeinde-
zulage nach den kantonalen Hochstansatzen. Auswartige Dienstjahre
werden angerechnet.

Interessenten melden sich bitte, mit den blichen Unterlagen,
beim Prasidenten der Oberstufenschulpflege, Herrn Jakob Fiirst,
Alte Oberdorfstrasse 47, 8600 Dibendorf.

Die Oberstufenschulpflege



Primarschule Fillanden/Pfaffhausen

An unserer Primarschule in Pfaffhausen ist auf Beginn des
Winterhalbjahres 1971/72

1 Lehrstelle an der Mittelstufe

neu zu besetzen.

Pfaffhausen besitzt ein neues, mit allen modernen Anlagen
eingerichtetes Schulhaus. Fir den Schwimmunterricht steht ein
Lehrschwimmbecken zur Verfigung. Die freiwillige Gemeindezulage
entspricht den kantonalen Héchstansatzen und ist bei der kantonalen
Beamtenversicherungskasse versichert. Die Schulbehdrde ist bei der
Suche von geeigneten Wohnungen oder Studios gerne behilflich.

Anmeldungen mit den ublichen Unterlagen sind erbeten an
den Prasidenten der Primarschulpflege, Herrn Dr. Hans Bachmann,
Pfaffenstein 27, 8122 Pfaffhausen, Tel. (01) 85 36 39. Gerne gibt Ihnen
auch Herr Anton Boxler, Primarlehrer und Hausvorstand im Schul-
haus Pfaffhausen, Benglenstrasse 28, 8122 Pfaffhausen, Telefon (01)
85 44 97, liber diese Stelle Auskunft.

Die Primarschulpflege

Primarschule Uster

773

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 (17. April 1972) oder
nach Uebereinkunft sind an unserer Schule

einige Lehrstellen an der Unterstufe
einige Lehrstellen an der Mittelstufe

neu zu besetzen.

Wir suchen Lehrkrafte, die am weiteren Ausbau unserer
Schule mitwirken méchten und Wert auf ein kameradschaftliches
Verhaltnis unter der Lehrerschaft und auf eine enge Zusammenarbeit
mit der aufgeschlossenen Schulpflege legen. Die freiwillige Ge-
meindezulage entspricht den kantonalen Hochstansatzen und ist bei
der Beamtenversicherungskasse versichert. Auswartige Dienstjahre
werden angerechnet. Bei der Wohnungssuche sind wir gerne
behilflich.

Sofern auch Sie diese Vorteile schatzen, senden Sie bitte
Ihre Anmeldung mit den ublichen Unterlagen an den Préasidenten der
Primarschulpflege Uster, Herrn E. Jarmann, Schulkanzlei, Stadthaus,
8610 Uster.

Die Primarschulpflege



Schule Russikon

Auf das Fruhjahr 1972 sind folgende Lehrstellen zu besetzen:

1 Unterstufe Madetswil, 1.—3. Klasse
1 Mittelstufe Rumlikon, 2 Klassen

Beide Schulabteilungen umfassen je ca. 24 Kinder
An Wohngelegenheiten stehen zur Verfigung: Schoénes Zim-
mer in neuem Einfamilienhaus; preisglinstige Wohnung mit Normal-
komfort. — Besoldung nach Zircher Maximalanséatzen.
Fir weitere Auskiinfte und Anmeldungen (mit den iblichen
Unterlagen) wenden Sie sich bitte an den Prasidenten der Schul-
pflege, H. Winkler, Kronenweg, 8332 Russikon, Tel. (01) 97 58 27.

Die Schulpflege

Oberstufenschule Elsau-Schlatt

774

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Schule
folgende Stellen neu zu besetzen:

1 Sekundarlehrerstelle
(sprachlich-historischer Richtung)
1 Lehrstelle an der Realschule

Die Besoldung erfolgt nach den neu geltenden kantonalen
Anséatzen. Die freiwillige Gemeindezulage entspricht den gesetz-
lichen Hochstansatzen. Auswartige Dienstjahre werden angerechnet.
Eine moderne 4'/2-Zimmer-Wohnung steht zu Verfiigung.

Hatten Sie Freude daran, in einer modernen Oberstufen-
Schulanlage auf dem Lande, aber doch in unmittelbarer N&dhe der
Stadt Winterthur, mitzuwirken? Unser Préasident, Herr Werner Bloch,
8418 Schlatt, Tel. (052) 36 12 40, freut sich auf Ihre Bewerbung mit
den Ublichen Ausweisen oder eine erste tel. Kontaktaufnahme.

Die Oberstufen-Schulpflege



Schulgemeinde Neftenbach bei Winterthur

775

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind in unserer Schul-
gemeinde die nachstehenden Lehrstellen definitiv zu besetzen:

3 Lehrstellen an der Primarschule (Unterstufe)
im Schulhaus Neftenbach
1 Lehrstelle an der Primarschule (Mittelstufe)
im Schulhaus Neftenbach
1 Lehrstelle Primarschule (Unterstufe)
Dreiklassenabteilung im Schulhaus Heerenweg Aesch
1 Lehrstelle an der Realschule
1 Lehrstelle an der Sekundarschule
(mathematisch-naturwissenschaftlicher Richtung)
1 Lehrstelle an der Arbeitsschule
vom Primarschulhaus Neftenbach
1 Lehrstelle fiir den Haushaltungsunterricht
im Oberstufenschulhaus

Die freiwillige Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Hoéchstansdtzen und ist bei der Beamtenversicherungskasse ver-
sichert. Die auswartigen Dienstjahre werden angerechnet.

Bewerber(innen), die in unserer schulfreundlichen und fort-
schrittlichen Gemeinde unterrichten mdchten, werden gebeten, ihre
Anmeldungen mit den iiblichen Ausweisen dem Prasidenten der Ge-
meindeschulpflege, Herrn Adolf Padrutt, Seuzachstrasse 18, 8413 Nef-
tenbach, einzureichen.

Bewerbungen flir den Arbeitsschul- und Haushaltungsunter-
richt sind der Préasidentin der Frauenkommission, Frau Anna Vogt,
Winterthurstrasse 40, 8413 Neftenbach, zuzustellen.

Die Schulpflege



Schulgemeinde Feuerthalen-Langwiesen

An unserer Schule sind auf das Fruhjahr 1972 neu zu be-
setzen:

1 Lehrstelle an der Realschule (Einklassensystem)
1 Lehrstelle fiir die Mittelstufe (4.—6. Klasse)
1 Lehrstelle fiir die Unterstufe (1./2. Klasse)

(evtl. schon ab Herbst 1971)

Interessierte Lehrkrafte sind freundlich gebeten, sich mit
dem Vize-Prasidenten der Schulpflege, Herrn Heinz Schaéfer, Kirch-
weg, 8245 Feuerthalen, Tel. (053) 4 37 14, in Verbindung zu setzen.

Die Schulpflege

Primarschule Waltalingen

776

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist an unserer Schule
in Waltalingen

1 Lehrstelle an der Mittelstufe

neu zu besetzen. Die Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Hdéchstansatzen und ist bei der kantonalen Beamtenversicherungs-
kasse versichert. Auswartige Dienstjahre werden angerechnet. Ein
modern eingerichtetes Lehrerwohnhaus steht lhnen in schoner,
ruhiger Lage zu gunstigen Bedingungen zur Verfligung.

Anmeldungen mit den (blichen Unterlagen sind erbeten an
den Préasidenten der Schulpflege, Herrn Fritz Reutimann, 8479 Gun-
talingen, Telefon (054) 9 11 65.

Die Primarschulpflege



Primarschulpflege Bachenbiilach

777

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Primar-
schule in Bachenbiilach mehrere

Lehrstellen an der Unterstufe und Mittelstufe

neu zu besetzen. Die Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Hoéchstansatzen und ist bei der Beamtenversicherungskasse ver-
sichert. Auswartige Dienstjahre werden angerechnet.

Bachenblilach ist eine aufstrebende Gemeinde im schonen
Zircher Unterland mit ausserordentlich regem Vereinsleben. Das
neue, moderne Schulhaus wird gegenwartig um einen Klassentrakt
erweitert. Die Schulpflege erachtet die Schaffung und Erhaltung eines
angenehmen Arbeitsklimas als eine ihrer Hauptaufgaben. Auch wird
den Lehrkraften bei der Lésung der Wohnprobleme jede mdégliche
Unterstitzung gewdahrt. Zurzeit befindet sich ein interessantes
Wohnbauprojekt im Studium.

Lehrer (fiir Mittelstufe) und Lehrerinnen (fiir Unterstufe), die
sich um eine Stelle bei uns bewerben méchten, sind gebeten, ihre
Anmeldungen mit den lblichen Unterlagen an den Préasidenten der
Schulpflege, Herrn Alfred Muser, Geissbergstrasse 3, 8184 Bachen-
biilach, Telefon (01) 96 43 27, zu richten.

Die Primarschulpflege



Primarschule Biilach

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Primar-
schule einige Lehrstellen der

Unterstufe
Mittelstufe

neu zu besetzen.

Besoldung gemass den kantonalen Anséatzen. Die freiwillige
Gemeindezulage entspricht den kantonalen Hochstansatzen und ist
bei der kantonalen Beamtenversicherungskasse versichert. Alle
Dienstjahre werden voll angerechnet.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen sind bis zum
31. Oktober 1971 erbeten an die Primarschulpflege Biilach, Sekre-
tariat, Hans-Haller-Gasse 9, 8180 Biilach, Telefon (01) 96 18 97.

Die Primarschulpflege

Oberstufenschule Biilach

778

Auf Herbst 1971 ist an unserer Arbeitsschule eing,
vollamtliche Lehrstelle

neu zu besetzen. Sie umfasst Unterrichtsstunden an der Sekundar-,
Real- und Oberschule.

Bewerberinnen, die Freude héatten, in einem aufgeschlosse-
nem Team von Kolleginnen zu unterrichten, melden sich mit den
ublichen Unterlagen und Zeugnissen. Der Lohn entspricht den ge-
setzlichen Hochstansatzen und ist versichert.

Bewerbungen sind zu richten an den Prasidenten der Schul-
pflege, Herrn Ernst Meier-Breitenstein, Frohhaldenstrasse 33, 8180
Biilach, Telefon (01) 96 14 56.

Die Oberstufenschulpflege



Primarschule Oberembrach

An der Mittelstufe (5./6. KI.) unserer Dorfschule ist
1 Lehrstelle

definitiv zu besetzen. Im schonen, neuen Schulhaus unterrichten drei
Lehrkréfte. Die Besoldung richtet sich nach dem kantonalen
Maximum.

Der amtierende Verweser gilt als angemeldet.

Anmeldungen unter Beilage der liblichen Ausweise sind bis
20. Oktober 1971 an den Prasidenten der Primarschulpflege Ober-
embrach, Herrn E. Bédnninger, Rebhaldenhof, Oberembrach, zu richten.

Die Primarschulpflege

Schulgemeinde Rorbas/Freienstein-Teufen

779

An unserer Schule sind auf das Frihjahr 1972 definitiv zu
besetzen:

mehrere Lehrstellen an der Unter- und Mittelstufe
2 Lehrstellen an der Realschule
2 Lehrstellen fiir Maddchenhandarbeit

Die freiwillige Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Hoéchstansatzen und ist voll versichert. Auswartige Dienstjahre wer-
den angerechnet. Modern eingerichtete Lehrerwohnungen stehen
zur Verfligung.

Wer Freude hat, in einer aufgeschlossenen Landgemeinde
zu unterrichten, ist gebeten, seine Anmeldung mit den Ublichen
Unterlagen an den Prasidenten der Schulpflege, Emil Biichi, Bach-
strasse 64, 8427 Rorbas, einzureichen. Er gibt lhnen gern néahere
Auskunft, Telefon (01) 96 24 29.

Die Schulpflege



Schulgemeinde Wallisellen

An der Schule Wallisellen sind folgende Stellen zu besetzen,
auf Herbst 1971 oder Friuhling 1972:

1 Lehrstelle an der Sekundarschule
(naturwissenschaftlich-mathematische Richtung)

auf Frihling 1972:

diverse Lehrstellen an der Primarschule (Unter- und Mittelstufe)

1 Lehrstelle an der Realschule

1 Lehrstelle an der Sonderklasse (Typ A/B)

Die Gemeindezulagen entsprechen den gesetzlichen Hochst-
ansétzen, auswdértige Dienstjahre werden angerechnet. Auf Wunsch
kdnnte eventuell eine Wohnung beschafft werden.

Bewerberinnen und Bewerber, die gerne in einer aufstreben-
den Gemeinde in der Nahe der Stadt zum Wohle der Schuljugend
arbeiten wollen, richten ihre Anmeldung mit den ublichen Unter-
lagen an den Prasidenten der Schulpflege, Herrn Dr. A. Hartmann,
Nelkenstrasse 10, 8304 Wallisellen, Telefon (01) 93 33 26.

Die Schulpflege

Primarschulgemeinde Wil

780

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist an unserer Schule
in Wil
1 Lehrstelle an der Mittelstufe

neu zu besetzen. Die Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Hoéchstansatzen. Auswaértige Dienstjahre werden angerechnet. Ein
schuleigenes Lehrerwohnhaus steht lhnen in schdner, ruhiger Lage
zu ginstigen Bedingungen zur Verfligung.

Interessierte Lehrkrafte, die mit Freude am weiteren Aufbau
unserer Schule mitwirken und in unserer schénen Landgemeinde zu
Hause sein mochten, werden gebeten, ihre Anmeldung mit den (b-
lichen Unterlagen an den Prasidenten, Herrn Paul Egli-Angst,
8196 Wil, Telefon (01) 96 51 67, zu richten.

Die Primarschulpflege



Oberstufenschulgemeinde Wil (ZH)

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 sind an unserer Schule

1 Lehrstelle an der Sekundarschule
(sprachlich-historische Richtung)
1 Lehrstelle an der Realschule

neu zu besetzen. Die Gemeindezulage entspricht den kantonalen
Hochstansétzen. Auswartige Dienstjahre werden angerechnet. Unsere
Landgemeinde bietet Ihnen eine fortschrittliche Schulanlage mit neu-
zeitlichen Geraten und Unterrichtshilfen und ein angenehmes Ar-
beitsklima. Wohnungssorgen haben Sie keine bei uns; wir kdnnen
lhnen nachstes Friihjahr zwei neue Lehrerh&user in einer anspre-
chenden Wohnlage am Waldrand zur Verfligung stellen.

Interessierte Lehrkrafte laden wir freundlich ein, ihre An-
meldung mit den (blichen Unterlagen an den Présidenten der Ober-
stufenschulpflege, Herrn Ernst Meier, Haldenhof, 8196 Wil (ZH), ein-
zureichen. Er steht fir jede weitere Auskunft gerne zur Verfligung,
Telefon (01) 96 34 50.

Die Oberstufenschulpflege

Primarschule Dallikon

781

Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist an unserer Schule
1 Lehrstelle an der Unterstufe

neu zu besetzen. Die Gemeindezulage ist bei der kantonalen Beam-
tenversicherungskasse versichert. Auswartige Dienstjahre werden an-
gerechnet. Auf Wunsch kann eine 1-Zimmer-Wohnung zur Verfliigung
gestellt werden.

Nahere Auskiinfte (iber diese Lehrstelle erteilen gerne Frau-
lein Erica Braun, Primarlehrerin, Tel. (01) 712565, sowie Herr O.
Summermatter, Schulprasident, Tel. (01) 71 18 06.

Bewerberinnen und Bewerber, die in unserer Gemeinde am
Stadtrand von Zurich tatig sein moéchten, werden eingeladen, ihre
Anmeldung mit den Ulblichen Unterlagen dem Prasidenten der Pri-
marschulpflege, Herrn O. Summermatter, Bordacherstrasse 391, Dal-
likon, einzureichen.

Die Primarschulpflege



Primarschule Neerach

Neerach im Ziurcher Unterland sucht
Lehrerin oder Lehrer fUr die Unterstufe

Stellenantritt am 18. Oktober 1971 oder nach Vereinbarung.

Wir freuen uns, mit lhnen alles Weitere persénlich zu be-
sprechen. Primarschulpflege Neerach: Prasident: Herr Max Ackeret,
im Haldeli, 8173 Neerach, Tel. 94 27 03; Vizeprasident: Herr Karl
Engelhard, Strickhof, 8164 Bachs, Tel. 94 23 98.

Die Primarschulpflege

Oberstufenschule Niederweningen
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Auf Beginn des Schuljahres 1972/73 ist an unserer Oberstufe
1 Lehrstelle der Real- und Oberschule

zu besetzen. Die freiwillige Gemeindezulage entspricht den kantona-
len Hoéchstansatzen und ist bei der Beamtenversicherungskasse voll
versichert. Auswartige Dienstjahre werden nach der gleichen Rege-
lung, wie sie der Kanton anwendet, angerechnet. Eine moderne,
preisglnstige 4-Zimmer-Wohnung kénnen wir zur Verfliigung stellen.

Bewerber(innen), welche Interesse haben, in einer aufge-
schlossenen Gemeinde des Zircher Unterlandes zu unterrichten,
werden gebeten, sich mit dem Prasidenten der Oberstufenschul-
pflege, Herrn A. Hug, Ebnemihle, 8166 Niederweningen, Telefon
(01) 94 31 51, in Verbindung zu setzen.

Die Oberstufenschulpflege



Oberstufenschulpflege Riimlang-Oberglatt
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Ein Lehrerwohnhaus mit finf Zimmern, inmitten eines gros-
sen, romantischen Gartens, ware das nicht etwas fiir Sie?
Diese Offerte gilt dem

Reallehrer

der gewillt ware, sich in unserer aufstrebenden Gemeinde h&uslich
niederzulassen. lhr Arbeitsplatz befindet sich in einem Schulhaus
neueren Datums, alle modernen Hilfsmittel sind vorhanden. Unsere
Lehrer bilden ein kollegiales Team, mit der Schulpflege lasst sich
reden. Die Besoldung richtet sich nach den neuen kantonalen
Hochstansatzen (Fr. 27 960.— bis Fr. 44 280.— zuziiglich Entscha-
digung fir Fakultativfacher), versichert bei der BVK.

Fir weitere Auskinfte steht |hnen unser Prasident, Herrn
Rud. Steinemann, Looren, 8153 Rimlang, Tel. (01) 838145, gerne
zur Verfugung.

Auf |hre Bewerbung freut sich
Die Oberstufenschulpflege
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