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Spezialist/-in bauliche
Sicherheit in Hochbau,
Sport- und Freizeitanlagen

Die bfu setzt sich im öffentlichen Auftrag für die
Sicherheit ein. Als Schweizer Kompetenzzentrum für
Unfallprävention forscht sie in den Bereichen
Strassenverkehr, Sport und Bewegung sowie Haus und
Freizeit und gibt ihr Wissen durch Beratungen,
Ausbildungen und Kommunikation an Privatpersonen und
Fachkreise weiter.

Zur Ergänzung unserer Abteilung Haus/Freizeit/Produkte
suchen wir per 1. Mai 2015 oder nach Vereinbarung eine
motivierte Fachperson.

Ihre Aufgaben
Sie beraten Kunden und Partner bei praventionsspezifischen

Anliegen zur baulichen Sicherheit auf dem Spezialgebiet
Sport-, Bader- und Freizeitanlagen. Dazu gehören beispielsweise

Bodenbelage, Gelander/Brustungen, Treppen oder
Glas am Bau. Sie vermitteln Praventionswissen anlasslich von
Schulungen und Fachreferaten und wirken bei nationalen
und internationalen Normengremien aktiv mit. Ihre
Fachkenntnisse setzen Sie zudem bei der Erarbeitung von
Dokumentationen ein.

Ihr Profil
Nach Ihrer Ausbildung im Hochbau konnten Sie mehrjährige
Berufserfahrungen in der Bautechnik, Planung, Bauleitung
oder im Betrieb von Sport-/Freizeitanlagen sammeln. Ein

personlicher Bezug zum Sport (z.B. Radfahren/Biken, Fussball,

Schwimmen, Leichtathletik) wird erwartet. Als kommunikative

Persönlichkeit sind Sie gerne als Referent/-in oder in

Gremien tatig. Zudem sind Sie im Verfassen von Texten
versiert. Eine hohe Teamfahigkeit und Freude am Networking
runden Ihr Profil ab. Sie sind deutscher oder französischer

Muttersprache mit sehr guten Kenntnissen der jeweils anderen

Sprache. Italienisch- sowie Englischkenntnisse sind von
Vorteil.

Unser Angebot
Es erwarten Sie eine spannende und anspruchsvolle Tätigkeit

in einem angenehmen Arbeitsklima, fortschrittliche
Arbeitsbedingungen und eine moderne Infrastruktur Ihr

Arbeitsort ist Bern

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Schicken Sie Ihre

Unterlagen an bfu - Beratungsstelle fur Unfallverhütung,
Frau Diana Cima, Personalassistentin, Hodlerstrasse 5a,

3011 Bern oder personal@bfu.ch. Weitere Auskünfte erteilt
Herr Tobias Jakob, Leiter Abteilung Haus/Freizeit/Produkte,
Tel. 031 390 21 74 oder t.jakob@bfu.ch.

bfu - Beratungsstelle
fur Unfallverhütung O bfu

WIR SUCHEN:

DIPL. BAUING. ETH/FH

www.fbag.ch

%/i\#

Buildlnc GmbH Architekten

www.jpbi.ch

Architekt/in 60-100 %
Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen1

Bewerbungsunterlagen via Email an

keles@buildincch

wwwbuildincch

iUL

Weil Sie wissen,
was wir tun.
Jetzt Gönner werden, www.rega.ch

rega *

gibb
Die Gewerblich-Industrielle Berufsschule Bern (gibb) ist

eine kantonale Institution der beruflichen Grundbildung und

der höheren Berufsbildung.

Die Abteilung für Bauberufe sucht:

Eine Lehrkraft für den Unterricht an Lehrlingsklassen

der Zeichner Fachrichtung Architektur

und in der höheren Berufsbildung

(Bauleiter und Techniker) mit 60-100%

Der Stellenantritt erfolgt am 1. August 2015.

Ihr Profil: Sie verfügen über ein abgeschlossenes
Architekturstudium FH oder ETH und mehrere Jahre Berufserfahrung.

Sie sind dipl. Berufsschullehrer/in oder bereit, die

Ausbildung am eidg. Hochschulinstitut für Berufsbildung zu

absolvieren. Sie haben ein Flair im Umgang mit Jugendlichen.

Ihr Interesse an didaktischen und pädagogischen

Herausforderungen rundet Ihr Profil ab.

Sind Sie interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Auskunft erteilt Ihnen T. Grossenbacher, Vorsteher BAU;

Telefon 031 335 92 30; mehr unter: www.gibb.ch/stellen

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 10. März 2015 an:

Gewerblich-Industrielle Berufsschule Bern,

Direktion, Lorrainestr. 1, Postfach 734,

3000 Bern 25, direktion@gibb.ch



36 Stelleninserate TEC21 7-8/2015

© Swiss Re
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Swiss Re people are all the same:
they're all different.

Senior Project Manager 100%
Zur Swiss Reinsurance Company Ltd, einer der weltweit grössten Rückversicherungsunternehmen gehört auch die

Abteilung Construction Management, welche für Bauprojekte von Betriebs-liegenschaften im In- und Ausland sowie

von Anlageliegenschaften der Pensionskasse Swiss Re verantwortlich ist.

The opportunity
Als Bauherrenvertreter sind Sie für die Steuerung der Planung und Realisierung von Sanierungen, Neu- und Umbauten

sowie Mieterausbauten in der definierten Qualität sowie innerhalb der Termin- und Kostenvorgaben zuständig. Sie

erstellen die Auftragsdefinitionen sowie die Grundlagen für Kreditanträge, führen Verhandlungen und überwachen

und beeinflussen den Planungs- und Bauprozess bis hin zur Inbetriebnahme und Abschluss. Dabei stehen Sie in

engem Kontakt mit Planern, Unternehmern, Behörden und internen Projektbeteiligten. Weiter beraten Sie das Facility

Management bei verschiedensten bauspezifischen Fragestellungen. Bei Auslandprojekten leiten Sie die örtlichen

Projektteams, führen Projektausschuss-Meetings und sind kompetenter Ansprechpartner in allen Fragen des

Mieterausbaus und von Arbeitsplatzkonzepten.

About you

- abgeschlossenes Architekturstudium

(Fachhochschule oder vergleichbarer Abschluss)

- ausgewiesene Berufserfahrung im Bauprojekt

Management
- mehrjährige Erfahrung als Bauherrenvertreter von

Vorteil

- gute Fachkenntnisse in Architektur, Konstruktion

und Nachhaltigkeit
- Erfahrung mit zukunftsorientierten

Arbeitsplatzkonzepten von Vorteil

- ausgeprägtes unternehmerisches Denken und

analytische Fähigkeiten

- sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in

Wort und Schrift

- hohe soziale, interkulturelle und kommunikative

Kompetenz

- sicherer Anwender von Excel und PowerPoint

About us

This is your opportunity to join Swiss Re Group - one of the

world's leading wholesale providers of reinsurance,

insurance and other innovative forms of insurance-based

risk transfer. Our business at Swiss Re is about

understanding and analysing the major risks that concern
the world - from natural catastrophes to climate change,

from ageing populations to cybercrime. We combine

experience with expertise and innovative thinking to create

new opportunities and solutions for our clients. And we
enable the risk-taking essential to enterprise and progress.
This is only possible with around 10,000 truly exceptional
Swiss Re people across our group worldwide.

Take a risk worth taking. Register and apply at

www.swissre.com/careers
Reference code: EXT-NB50914237

Job Location: Switzerland - Adliswil
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt fur Verkehr BAV

Das Bundesamt fur den Verkehr (BAV) ist die Aufsichtsbehörde des Bundes fur den öffentlichen Verkehr

Die Fachsektion Bautechnik ist das Kompetenzzentrum fur die Publikumsanlagen, die Ingenieurbauwerke
und die Fahrbahn der Eisenbahnen Sie tragt die Fachverantwortung fur diese Bereiche und pflegt den

Erhalt und die Weiterentwicklung des fach- und sicherheitsspezifischen Wissens Die Sektion beurteilt
Gesuche in fach- und sicherheitstechnischer Hinsicht z B im Rahmen von Plangenehmigungsverfahren,

Betriebsbewilligungen und Typenzulassungen Weitere Schwerpunkte bilden die Weiterentwicklung
der hoheitlichen Vorschriften und die fachtechnische Unterstützung im Rahmen der Sicherheitsuber-

wachung Als

Bau-, Kultur- oder Verkehrsingenieur/in

sind Sie zustandig fur die fach- und sicherheitstechnische Beurteilung von Publikumsanlagen der

Eisenbahnen Sie arbeiten dabei eng zusammen mit den Fachspezialisten an den Schnittstellen zu den

übrigen bahntechnischen Fachbereichen Unterstutzt durch Bahnen und Forschungsstellen sind Sie

verantwortlich fur die Weiterentwicklung und Implementierung von Methoden und Standards zur

Dimensionierung von Publikumsanlagen Sie vertreten das BAV in nationalen und internationalen

technischen Gremien Ausserdem fuhren Sie im Rahmen von Betriebskontrollen bautechnische

Beurteilungen vor Ort durch

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an

folgende Adresse

Bundesamt fur Verkehr (BAV)

Personaldienst
Ref Sl bt
3003 Bern

Ergänzende Auskünfte erteilt Ihnen

gerne Vesna Keller Leiterin Fachbereich

Personal +41 58 462 57 62

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter

www stelle admin ch

Sie verfugen über einen Hochschul- oder Fachhochschulabschluss als Bau-, Kultur- oder Verkehrsingenieur

und haben mehrere Jahre Berufserfahrung vorzugsweise in der Planung und Ausfuhrung von
Eisenbahn- oder Verkehrsanlagen Sie sind eine selbststandige, initiative und kontaktfreudige Person mit
Interesse an konzeptionellen und interdisziplinären Fragestellungen Sie behalten auch bei langfristigen
und komplexen Aufgaben die Ubersicht, fuhren erfolgreich Projekte, organisieren und koordinieren

gerne Wenn sie ausserdem die Fähigkeit haben, technische Sachverhalte klar und verstandlich
darzustellen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Sie sind sprachgewandt in Wort und Schrift und

verfugen über gute Kenntnisse einer zweiten Amtssprache sowie des Englischen Bewerbungen aus

dem franzosischen und italienischen Sprachraum sowie von Frauen sind besonders erwünscht

Mit einer ganzheitlichen, zukunftsorientierten Planung starken wir gemeinsam mit den staatlichen
und regionalen Behörden sowie den verschiedenen Verkehrsunternehmen den Wirtschaftsraum
im Dreilandereck Schweiz-Deutschland-Frankreich

Wollen Sie entscheidend dazu beitragen, dass die nächste PLanungsphase gelingt9
Im Verein Agglo Basel suchen wir zwei neue Teamkollegen

AGGLO BASEL

Leiter/in S-Bahn Basel
Ziel Mit allen Beteiligten aus den drei Landern optimieren Sie das trinationate Angebotskonzept

der S-Bahn Basel und leisten Uberzeugungsarbeit, damit das eidgenossische Parlament das
Herzstuck im FABI-Ausbauschritt 2030 verankert Sie entwickeln die Tragerschaft gezielt
weiter Im Verein Agglo Basel bauen Sie den Fachbereich S-Bahn auf und fuhren das Team

Profil Sie sind ein OV-Fuhrungsprofi mit fundierter Kenntnis des integrierten Bahnsystems -
engagiert, kommunikativ, gut vernetzt, integrierend, verhandlungsstark, flexibel und offen
fur neue Wege

Projektleiter/in Herzstück Basel
Ziel Sie verantworten das Vorprojekt, erteilen die Auftrage an Planungs- und Ingenieurbüros,

uberwachen die Qualltat der Ergebnisse, die Einhaltung von Terminen und Kosten
In enger Absprache mit Kantonen, Bundesamtern, SBB und DB ziehen Sie die richtigen
Schlüsse aus dem Projekt und erstellen fur die Behörden tragfahige Entscheidungsgrundlagen

fur den Baubeschluss

Profil Sie sind ein Bauingenieur (oder ahnliche Ausbildung) mit Erfahrung in der Leitung von

Grossprojekten - fachkundig, präzis, pragmatisch fordernd und uberzeugend

Patrick Leypoldt, Geschäftsführer Agglo Basel beantwortet gern Ihre Fragen Telefon +41 61 926 90 51

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen in

Papierform an AGGLO Basel, z H Patrick Leypoldt Rheinstrasse 29 4410Liestal
Weitere Informationen finden Sie auf www agglobasel org

>» > t '**+
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Infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers suchen wir per 1. August 2015 oder nach Vereinbarung eine/n

Bereichsleiter/in Tiefbau (Pensum 100%)

Ihre Aufgaben
Sie sind verantwortlich für die fachtechnische und personelle Führung der Fachbereiche Tiefbau, Werkdienst, Ökihof,

Schwimmbad Rotkreuz und Seebad Zweiern. Die Planung, der Betrieb sowie der Unterhalt von öffentlichen Strassen

und Wegen, Plätzen, Anlagen, Kanalisationen, Sportanlagen inkl. Bäder und Grünflächen gehören ebenso zu Ihren Aufgaben

wie die generelle Entwässerungsplanung (GEP) mit den Zustandsaufnahmen, Sanierungen und Neubauten von Leitungen. Sie

bereiten Berichte für den Gemeinderat und für die Gemeindeversammlung vor und nehmen bei Neubauten die Funktion des

Projektleiters wahr. Sie sind dem Abteilungsleiter Planung/Bau/Sicherheit unterstellt, führen in Ihrer Funktion ein Team von

insgesamt 11 Mitarbeitenden, wobei Ihnen der Werkmeister direkt unterstellt ist.

Das vollständige Inserat ist auf der Flomepage der Gemeinde Risch unter www.rischrotkreuz.ch aufgeschaltet.

BHP RAUMPLAN
Siedlung • Verkehr • Umwelt

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine erfahrene/einen
erfahrenen

Raumplanerin / Raumplaner
80 - 100%

auf Stufe Projektleitung.

Sie verfügen über eine solide fachspezifische Ausbildung, vorzugsweise

in den Bereichen Regional-, Nutzungs- und Siedlungsplanung
mit einem Flair für Arealentwicklungen. Sie bringen mehrere Jahre

Berufspraxis mit und sind in der Lage, eigenständig anspruchsvolle
Planungsprozesse mit unterschiedlichen Akteuren auf kommunaler
und regionaler Ebene durchführen. Sie sind bereit, Verantwortung
zu übernehmen. Sie sind zuverlässig, belastbar und können mit
einer hohen Dynamik in der täglichen Arbeit umgehen. Sie können
sich ein längerfristiges Engagement vorstellen.

Die Zusammenarbeit hat in unserem Betrieb einen hohen Stellenwert.

Sie sind motiviert, Ihre persönlichen Fähigkeiten und Ideen in

ein fünfzehn köpfiges Team einzubringen. Sie sind kontaktfreudig,
sprachgewandt, sicher im schriftlichen Ausdruck und sprechen
idealerweise auch französisch.

Wir bieten flexible Arbeitszeiten, individuelle Entfaltungsmöglichkeiten

und interessante Projekte mit einem breiten Aufgabenspektrum

im Bereich der Orts- und Regionalplanung. Arbeitsort ist
Bern. Stellenantritt per 1. Juni 2015 oder nach Vereinbarung.

Auf der Website www.raumplan.ch finden Sie nähere Informationen
über unsere Firma. Heinrich Hafner (031388 60 63) erteilt Ihnen

gerne auch mündlich Auskunft. Ihre Bewerbung erwarten wir bis

zum 6. März 2015.

BHP Raumplan AG • Fliederweg 10 • Postfach 575 • 3000 Bern 14

T 031 388 60 60 • F 031 388 60 69 • info@raumplan.ch • www.raumplan.ch

BHP RAUMPLAN
Siedlung • Verkehr • Umwelt

Infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers suchen wir eine

erfahrene / einen erfahreren

Verkehrsplanerin / Verkehrsplaner

80 - 100%

in leitender Funktion. Sie verfügen über einen Hochschul- oder

Fachhochschulabschluss mit solidem Fachwissen in den Bereichen

Verkehrsplanung und Mobilität an der Schnittstelle zur Siedlungsplanung.

Sie bringen viel Erfahrung in der Leitung von anspruchsvollen

verkehrsplanerischen Projekten mit. Insbesondere sind Sie

mit regionalen Verkehrsplanungen (Agglomerationsprogramme,
regionale Abstimmung Siedlung und Verkehr, Korridorstudien) und

der Umsetzung von Verkehrsplanungen auf kommunaler Ebene

(Verkehrsberuhigungen, Mobilitätsmanagement etc.) vertraut. Sie

sind initiativ, belastbar, kommunikativ und sprachgewandt und

sprechen idealerweise auch französisch.

Zusammenarbeit hat in unserem Betrieb einen hohen Stellenwert.
Wir erwarten, dass Sie Ihre persönlichen Fähigkeiten ins Team

einbringen und sich in unserem Büro zu einertragenden Kraft im

Bereich Verkehr / Mobilität entwickeln.

Wir bieten flexible Arbeitszeiten, individuelle Entfaltungsmöglichkeiten,

interessante Projekte und ein Umfeld zur interdisziplinären
Zusammenarbeit. Arbeitsort ist Bern. Stellenantritt per 1. Juni

2015 oder nach Vereinbarung.

Auf der Website www.raumplan.ch finden Sie nähere Informationen
über unsere Firma. Heinrich Hafner (031388 60 63) erteilt Ihnen

gerne auch mündlich Auskunft. Ihre Bewerbung erwarten wir bis

zum 6. März 2015.

BHP Raumplan AG • Fliederweg 10 • Postfach 575 • 3000 Bern 14

T 031 388 60 60 • F 031 388 60 69 • info@raumplan.ch • www.raumplan.ch
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VERIT ist als unabhängiges und mittelgrosses Familienunternehmen
erfolgreich und innovativ am Immobilienmarkt tätig. Wir sind mit zehn
Standorten gesamtschweizerisch vertreten und beschäftigen rund 170
engagierte Mitarbeitende.

Für unseren Hauptsitz in Zürich Seefeld, suchen wir eine frontorientierte,

erfahrene und initiative Persönlichkeit als

Abteilungsleiter / in
Projekt- und Baumanagement 100%

Ihr Aufgabengebiet:
Die Weiterentwicklung der Abteilung durch Akquisition von Neukunden
und gezieltem Kundenausbau ist eine Ihrer Hauptaufgaben. Direkt der
Geschäftsleitung unterstellt, übernehmen Sie die Gesamtverantwortung

für die Abteilung Projekt- und Baumanagement bestehend aus 9
Mitarbeitenden. Sie sind budgetverantwortlich und setzen die
übergeordneten strategischen Ziele des Unternehmens um. Ebenso verwirklichen

Sie, zusammen mit Ihrem Team, Sanierungs- und Neubauprojekte
und beraten zudem die Mitarbeitenden an unseren Standorten in

Baubelangen.

Voraussetzung:
Wir wenden uns an eine führungsstarke Persönlichkeit mit hoher
Fachkompetenz und guten Marktkenntnissen für die Neukundenakqui-
sition. Sie sind ein ausgewiesener Immobilienexperte (z.B. Architekt/in
ETH oder FH, Ingenieur/in ETH oder FH) mit solidem betriebswirtschaftlichen

Know-how. Weiterhin zeichnen Sie sich durch Ihre hohe
Leistungsbereitschaft sowie Ihr unternehmerisches Denken aus.

Wir bieten:
Unser erfolgreiches Familienunternehmen bietet Ihnen die Chance,
entscheidende Prozesse in Gang zu setzen und somit unseren weiteren

Unternehmungserfolg aktiv mitzugestalten. Es erwartet Sie eine
verantwortungsvolle Führungsaufgabe in einem Unternehmen mit
einem umfassenden Leistungsangebot und einer starken Marktstellung.

Ein kompetentes, engagiertes und eingespieltes Team freut sich
auf Sie.

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann senden Sie bitte Ihre
vollständigen Bewerbungsunterlagen an:

VERIT Immobilien AG,
Frau Mendy Schulz, Klausstrasse 48, 8034 Zürich
Bewerbungen via E-Mail: iobs@verit.ch, www.verit.ch

Bezirk
Küssnacht

Das Ressort Planung, Umwelt und Verkehr ist verantwortlich für
die Durchführung von Bewilligungsverfahren und die Belange der

Orts- und Verkehrsplanung. Dabei stehen die Mitarbeitenden in

engem Kontakt mit Gesuchstellern und Behörden. Aufgrund der

beruflichen Neuorientierung der bisherigen Stelleninhaberin

suchen wir auf den 1. Mai 2015 oder nach Vereinbarung eine/n

Bausekretär/in
Sie prüfen Baugesuche, schreiben baurechtliche Bewilligungen
und führen Baukontrollen durch.

Nähere Informationen zu dieser interessanten Stelle finden Sie

auf unserer Website unter www.kuessnacht.ch.

G RtPAG
P E R S O N A L M A N AG E M E N T AG

Zukunftsorientierte Planung von Raum, Verkehr und Umwelt

Unsere Mandantin ist eines der führenden Schweizer

Planungs- und Ingenieurunternehmen im Bau- und Planungsbereich

sowie in der Vermessung - von Raumentwicklung,
Verkehrsplanung und Umweltplanung, über Bauprojekte und

Projektmanagement bis Ingenieurvermessung, Gebäudeaufnahmen

und Geoinformation.

Zur Verstärkung des Kaders suchen wir Sie als

Bereichsleiter/in Raumentwicklung,

Verkehrsplanung
und Umweltplanung
Ihre Aufgaben:
Die Führung von drei Abteilungen inkl. der technischen,
terminlichen und finanziellen Verantwortung. Sie erstellen
kundengerechte Konzepte und sichern die Planung und die

Abwicklung anspruchsvoller Projekte. Sie sorgen für Qualität,
Wirtschaftlichkeit und Energieeffizienz. Sie betreiben
zielgerichtete Akquisitionen in und sorgen für die Förderung von
Entwicklungen und Innovationen.

Was Sie mitbringen:
Mehrere Jahre Berufserfahrung in mindestens einem der
Bereiche Raumentwicklung, Verkehrs- oder Umweltplanung.
Abschluss als Ingenieur/in oder Planer/in (FH/ETH/UNI) oder
gleichwertige Ausbildung. Konzeptionelle und planerische
Kompetenz, Sozialkompetenz und unternehmerisches Denken.
Sie sind dynamisch, kommunizieren offen und sind team- sowie
begeisterungsfähig. Sie haben Sinn für Qualität und eine

ausgeprägte Kundenorientierung.

Erwarten dürfen Sie:

Eine leitende Position bei der Sie die Zukunft der Unternehmung

aktiv mitgestalten. Vielseitige und interessante Projekte
in Graubünden und der übrigen Ostschweiz sowie im Grossraum

Zürich / Zentralschweiz. Eine moderne Infrastruktur,
professionelle Unternehmenskommunikation, spannende
Entwicklungsmöglichkeiten, ein angenehmes Arbeitsklima in

jungem, aufgeschlossenem und hochmotiviertem Team und

attraktive Anstellungsbedingungen.

Nutzen Sie die Chance!
Für den Erstkontakt wenden Sie sich bitte an die
GROPAG Personalmanagement AG, Herr Michel Grosjean,
Tel. 044 936 70 97, michel.grosjean@gropag.ch.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre Bewerbungsunterlagen

vorzugsweise elektronisch.

GROPAG PERSONALMANAGEMENTAG, www.gropag.ch
Rosswiesstrasse 29,8608 Bubikon, Tel. 044 936 70 90
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webereinhardi
generalplaner

Für unseren Hauptsitz in Zurich, Arbeitsort Paradeplatz,
suchen wir

Projektleiter/in für anspruchsvolle Hochbauten

Aufgaben: Sie leiten und koordinieren ein Planungsteam
und sind fur anspruchsvolle Planungen im Rahmen von
Generalplanermandaten verantwortlich Sie setzen unser
QM-System in den Planungsprozessen um

Anforderungen: Sie verfugen über mindestens 5 Jahre
Berufserfahrung als Projekt-/Gesamtleiter/in fur anspruchsvolle

Neu- und Umbauvorhaben Wir erwarten einen
Fachhochschul- oder ETH-Abschluss sowie das Beherrschen

der deutschen Sprache in Wort und Schrift
Ihr Alter liegt idealerweise zwischen 30 und 40 Jahren Sie
sind eine kommunikative, belastbare und dynamische
Persönlichkeit mit Sozialkompetenz und Durchsetzungs-
vermogen Sie handeln zielorientiert mit hoher Eigenverantwortung

und beherrschen die notwendigen Hilfsmittel
(Messerli BAUAD, MS-Project usw) Die Entlohnung
entspricht den hohen Anforderungen

Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung, vorzugsweise

per E-Mail an Claude reinhardt@webereinhardt com

webereinhardt Generalplaner AG
Bleicherweg 5, 8001 Zurich
www webereinhardt com

kantonschwyz®

Fur das Hochbauamt suchen wir eine/n

Architektin / Architekt
ETH oder FH

Entwicklung, Projektierung und Realisierung von

spannenden Bauvorhaben.

Sind Sie neugierig?
Weitere Informationen finden Sie unter www.sz.ch/jobs

Personalamt Kanton Schwyz

Postfach 1234
6431 Schwyz
www.sz.ch/jobs

Klug gebaute und gut unterhaltene Schulhäuser,
Sporthallen, Kulturbauten und Verwaltungsgebäude sind
Voraussetzung dafür, dass die Stadt ihre vielfältigen
Aufgaben zu Gunsten der Bevölkerung erfüllen kann.
Unser Hochbauamt ist verantwortlich für den Bau und
den Unterhalt der zahlreichen öffentlichen Bauten in
St.Gallen. Es führt die Planungen, die Projektierungen
und die Ausführungen von Neu- und Umbauvorhaben
und von Sanierungen sowie die laufenden Unterhalts-
massnahmen. Für die Leitung dieses Amtes suchen wir
eine / einen

Stadtbaumeisterin
oder Stadtbaumeister
Als neue Leiterin / neuer Leiter sind Sie zusammen mit
einem Team von rund 20 Mitarbeitenden verantwortlich
für die Leitung und Umsetzung vielfältiger und interessanter

Bauprojekte der öffentlichen Hand. Voraussetzung

für diese Führungsfunktion ist ein umfassendes
Verständnis des Bauens mit Einbezug von ökonomischen,

kulturellen und ökologischen Aspekten.

Neben einem abgeschlossenen Studium als
Architektin/Architekt (MSc ETH) können Sie sich über
mehrjährige erfolgreiche Berufs- und Führungspraxis im
Hochbau ausweisen. Sie führen Ihre Mitarbeitenden
zielorientiert und verfügen über hohe soziale Kompetenz

und gute kommunikative Fähigkeiten. Konzeptionelle

Fähigkeiten und professionelles Projektmanagement

im fachlichen Bereich zählen ebenso zu Ihren
Stärken wie Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit
und Integrität. Ihr Verhandlungsgeschick sowie ein Flair
für öffentliche und politische Zusammenhänge sind
wichtige Voraussetzungen, um Konzepte und Projekte
vor Behörden und der Öffentlichkeit erfolgreich zu
vertreten.

Auskünfte zu dieser Stelle erteilt Ihnen gerne Frau
Stadträtin Patrizia Adam, Direktion Bau und Planung,
Tel. 071 224 55 70. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen

richten Sie bitte per Post oder online unter
www.stellen.stadt.sg.ch an das Personalamt.

Personalamt, Rathaus, 9001 St.Gallen
www.stadt.sg.ch

Stadt St Gallen
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uster
Wohnstadt am Wasser

VJpr
Fur die Abteilung Bau suchen wir per 1 Oktober 2015 oder nach Vereinbarung
eine engagierte und dynamische Persönlichkeit als

Stadtplanerin / Stadtplaner (100%)
Haben wir Ihr Interesse geweckt7

Unter www uster ch/offenestellen finden Sie die detaillierten Angaben zu
dieser interessanten und vielseitigen Stelle Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung bis spätestens Freitag, 6 Marz 2015

www.uster.ch

uster
Wohnstadt am Wasser

VJpr

Für die Abteilung Bau suchen wir per 1 Mai 2015 oder nach Vereinbarung
eine Person mit fundierten technischen und baurechtlichen Kenntnissen
sowie guter schriftlicher und mundlicher Kommunikationsfahigkeit als

Bauinspektor/-in (80-100%)
Haben wir Ihr Interesse geweckt7 Unter www uster ch/offenestellen finden
Sie die detaillierten Angaben zu dieser interessanten und vielseitigen Stelle
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 4 Marz 2015

www.uster.ch

ARCHITEKTURBURO BRUNO STAHELI DIPL ARCH ETH SIA

Fur die Planung und Ausfuhrung anspruchsvoller Projekte
suchen wir per sofort Verstärkung

ARCHITEKT/IN FH als P RO J E KT L E IT E R/1 N
ARCHITEKTURBURO

BRUNO STAH E LI

Wenn sie eine verantwortungsvolle Tätigkeit suchen, Berufserfahrung
mitbringen und gerne selbständig in einem motivierten Team arbeiten,
dann freuen wir uns auf ihre schriftliche Bewerbung

ZURCHERSTRASSE 83 POSTFACH 8501 FRAUENFELD

TELEFON 052 728 08 80 TELEFAX 052 728 08 89

WWW ARCH STAEHELI CH

Neue Horizonte
Unser Unternehmen ist seit 19 Jahren auf die Entwicklung, Realisierung und Gesamtleitung von
anspruchsvollen Bauvorhaben spezialisiert Massgebliche Geschäftszweige sind das Kosten- und
Baumanagement, die Projektsteuerung sowie die Leitung von Gesamtplanerteams Fur unseren Hauptsitz in
Zürich suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen

Aufgaben

Projektleiter und/oder
Gesamtleiter (m/w)

Was bringen Sie mit

Was Sie erwarten dürfen

Sie sind fur den reibungslosen Projektablauf von architektonisch interessanten Projekten im Vor- und
Bauprojekt zustandig Durch Ihre engagierte Handlungsweise werden Termine, Kosten und Projektqualltat
so gesteuert und kontrolliert, dass die gesetzten Projektziele optimal erreicht werden Dabei fuhren und
koordinieren Sie das Projektteam mit Geschick und Weitsicht zu einem bestmöglichen Resultat

Um optimale Losungen zu erzielen, strukturieren Sie Ihre Aufgaben konsequent und effizient Daruber
hinaus besitzen Sie eine selbststandige, initiative und sorgfaltige Arbeitsweise Sie denken und handeln
unternehmerisch und sind es gewohnt mit grossen Projekten und komplexen, nicht alltaglichen Ablaufen
umzugehen Das Arbeiten in interdisziplinaren Projektteams ist eine zusatzliche Starke von Ihnen

Diese anspruchsvolle, sehr vielseitige Aufgabe richtet sich an Baufachleute, wie z B Architekten, Bauingenieure

oder Hochbauzeichner mit entsprechender Weiterbildung (Architekt FH, Bau-/lmmobilienokonom,
TS) Sie haben bereits Erfahrung als Projektleiter und empfinden es als Herausforderung, interdisziplinare
Planerteams zu fuhren Sie sind kommunikations- sowie fuhrungsstark und bringen eine hohe Kostensen-
sibilitat mit Daneben zeichnen Sie sich durch Ihre hohe Eigenmotivation sowie eine selbststandige und
teamorientierte Arbeitsweise aus

Wir sind ein junges Unternehmen mit Teamgeist, das seine Mitarbeiter fordert und weiterbildet Wir bieten
b+P ein Arbeitsumfeld mit sehr guten Kundenbeziehungen sowie individuelle Entwicklungsmoglichkeiten und

baurealisation ag Perspektiven fur jeden unserer Mitarbeiter Interessiert7 Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewer-
baumanagement bungSunterlagen per E-Mail Bei Fragen steht Ihnen Frau Nicole Wagner, Leiterin Human Resources,

°Stbauleitung E-Mail hr@bp-baurealisation ch, Tel +41 43 456 81 81 gerne zur Verfugung
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UNIVERSITÄT BASEL
Die Universität Basel bietet mit ihren rund 4'000 Mitarbeitenden ein
attraktives Forschungs-, Lehr- und Dienstleistungsumfeld fur über
12'000 Studierende Die stetige Entwicklung bestehender und
neuer Forschungszweige bedingt eine entsprechende Anpassung
des Immobilienbestandes von zurzeit ca 140'000m2
Die Verwaltungsdirektion sucht fur das Ressort Strategische
Immobilienplanung per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
qualifizierte/n

Architekt/-in Strategische
Immobilienplanung (80-100%)
Ihre Aufgaben
• Strategische Projektentwicklung und -begleitung über alle

Planungs- und Bauphasen
• Vertretung der Universität als Bestellerin in Projektleitungen von

Bauprojektorganisationen fur Um- und Neubauten
• Fuhrung von Nutzerarbeitsgruppen zur Bedurfnisermittlung unter

Anwendung der geltenden Standards und Konzepte
• Belegungsplanungen und die Begleitung von Potenzialstudien fur

verschiedene Areale

Ihr Profil
• Hochschulabschluss (ETH oder Universität) in Architektur oder

Ingenieurwesen sowie betriebswirtschaftliche Kenntnisse
• Fähigkeit zu konzeptionellem, analytischem und vernetztem

Denken und Sicherheit im Umgang mit anspruchsvollen
Strukturen und Prozessen

• Mehrjährige Erfahrung in Projektmanagement, Bauherrenvertretung

und Bedarfsermittlung fur komplexe Betriebe
• Selbständigkeit, Eigeninitative, Teamfahigkeit und Durchsetzungs-

vermogen

Wir bieten Ihnen
• Verantwortungsvolle, vielseitige und anforderungsreiche Aufgabe

in einem dynamischen Umfeld
• Eine sorgfaltige Einarbeitungsphase sowie die Unterstützung

durch Kolleginnen, Kollegen und Vorgesetzte

Weitere Auskunft erteilt Herr Markus Kreienbuhl, Leiter
Strategische Immobilienplanung Tel 061 267 07 45,
E-Mail markus kreienbuehl@unibas ch Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis am
6 Marz 2015 an den Personaldienst der Universität, Postfach 2148,
4001 Basel oder an jobs@unibas ch www unibas ch

U l\l l

BASE L

Einwohnergemeinde
Planung/Bau
www baar ch

Baar ist eine attraktive, innovative Zuger
Gemeinde mit rund 23000 Einwohnern Im

Hinblick auf die Pensionierung unseres
Projektleiters Hochbau wollen wir frühzeitig
Kandidatinnen und Kandidaten fur die Nachfolge

per Oktober 2015 ansprechen
Wir suchen deshalb bereits heute eine
dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als

Projektleiterin/Projektleiter
Hochbau (Stv. Leiter/in Hochbau)

Unsere Dienststelle Hochbau ist zustandig fur
die Planung und Realisierung von gemeindlichen
Neubauten, Umbauten und Sanierungen In

Zusammenarbeit mit externen Planern üben
Sie die Funktion einer professionellen Bauherrschaft

aus Sie verfugen über eine Ausbildung als

Architekt ETH oder FH und Erfahrung/Weiterbildung

in Projektmanagement und/oder
Bauokonomie

Nähere Informationen zu dieser Stelle finden Sie

unter www baar ch/stellen

Stadt Zürich
NMA Amt fur Städtebau

Eine lebenswerte urbane Stadt, dafür setzen wir uns ein

Projektleiter/in
Architektur + Stadtraum
(60-80%) Team Süd
Ihre Aufgaben: Sie beraten Architektinnen, Bauherrschaften und

Projektentwicklerlnnen bei grosseren und kleineren Bauprojekten
Ihre Hauptaufgabe besteht darin, diese hinsichtlich ihrer städtebaulichen

und architektonischen Qualltat zu evaluieren und zu diesen

im Rahmen der Baubewilligungsverfahren schriftlich Stellung zu

nehmen Sie koordinieren zudem städtebauliche Planungsprozesse
oder Machbarkeitsstudien Die Vorbereitung von Geschäften des

Baukollegiums und der Einsitz in Jurys runden Ihr Tätigkeitsfeld ab

Als Teil eines interdisziplinar zusammengesetzten Teams beziehen

sie Position in städtebaulichen und architektonischen Fragen und

setzen sich auf diese Weise fur das qualitatsvolle Wachstum von
Zurich ein Fuhlen sie sich angesprochen'?

Mehr Informationen zu dieser Aufgabe und das Anforderungsprofil
finden Sie unter www stadt-zuerich ch/jobs IHSISI

Hochbaudepartement
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Grün Stadt Zürich plant, gestaltet und pflegt das städtische Grün. Als Dienstabteilung

der Stadt Zürich prägen wir mit unseren 500 Mitarbeitenden, davon 50

Lernende und Praktikanten/innen, die Lebensqualität der Limmatstadt. Neben

Parks und Seeanlagen, Strassenbäumen, Friedhöfen, Stadtwald, Sport- und

Kinderspielplätzen gehört auch der städtische Gutsbetrieb Juchhof in unseren

Zuständigkeitsbereich. Darüber hinaus machen wir in der Stadtgärtnerei, der

Sukkulenten-Sammlung Zürich und dem Chinagarten Zürich exotische Oasen in

der Stadt zugänglich.

Wir suchen per 1.7.2015 oder nach Vereinbarung für den Fachbereich

Freiraumplanung eine/n engagierte/n und erfahrene/n

Fachbereichsleiter/-in

Freiraumplanung (80-100%)

Stellenbeschreibung

- Strategische, operative und personelle Führung des Fachbereichs (8 Mitarbeitende)

- Projektleitung und Nachführung von Planungsgrundlagen, Konzepten und

Leitbildern sowie übergeordneten Strategien für Grün Stadt Zürich

- Mitwirkung in städtischen Entwicklungsplanungen und Gebietsaufwertungen

- Koordination der freiraumplanerischen Tätigkeiten und Federführung in der

Vertretung aller Anliegen in der Raum-, Entwicklungs- und Freiraumplanung

gegenüber der Verwaltung

- Kommunikation mit diversen Anspruchsgruppen und Federführung in der

Vertretung aller GSZ-Anliegen

Anforderungsprofil

- Hochschul- oder Fachhochschulabschluss in Landschaftsarchitektur oder

vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt Raumplanung

- Vertiefte Kenntnisse in landschaftsplanerischen Fragestellungen sowie

Kenntnisse der Raum- und Siedlungsplanung, Gestaltung, Ökologie und GIS

- Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Bereich der Freiraumplanung

und in der Leitung von komplexen Projekten sowie versiertes Planungswissen

im Nutzungs- und Planungsbereich

- Ausgewiesene Erfahrung in Prozessmanagement

- Hohe Sozialkompetenz durch ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit und

Verhandlungsgeschick

- Kenntnisse im städtischen Umfeld oder der öffentlichen Verwaltung von Vorteil

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem überschaubaren

Team. Ausserdem steht Ihnen eine gute Infrastruktur zur Verfügung und unsere

Mitarbeitenden profitieren von einem attraktiven Weiterbildungsangebot und

guten Sozialleistungen.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung,

die Sie an Frau Andrea Braun-Bächtiger, Fachbereichsleiterin

Personal, unter www.stadt-zuerich.ch/gsz,

Rubrik «Jobs» aufgeben können.

Wir stellen die Signale für die Bahnen auf grün: SBB Infrastruktur

baut, betreibt und unterhält das Bahnnetz der SBB - das am

stärksten befahrene Netz Europas. 10'000 Mitarbeitende sorgen
rund um die Uhr dafür, dass Reisende und Güter sicher, pünktlich
und bequem ankommen.

Steigen Sie ein, bei der Arbeitgeberin 1. Klasse als

Niederlassungsleiter/in
Rapperswil

Ihre Aufgaben.

- Selbständige Führung der Niederlassung (12 Direktunterstellte

mit ca. 160 Mitarbeitenden) nach betriebswirtschaftlichen
Grundsätzen

- Bereitstellen der erforderlichen Ressourcen für
Projektausführung, Wartung sowie Störungsbehebung von Anlagen
der Fachbereiche Fahrbahn, Fahrleitung, Kabel sowie

Sicherungsanlagen

- Verantwortung über Kosten, Qualität und Termine der

auszuführenden Aufträge

- Zuständigkeit für die Einhaltung der Gesetze, Vorschriften und

Normen

Sie bringen mit.

- Abschluss als Ingenieur/in FH, vorzugsweise Fachrichtung Bau,

als Instandhaltungsleiter/in oder vergleichbare Ausbildung/
Erfahrung, idealerweise ergänzt mit einem NDS Betriebswirtschaft

oder MAS General Management

- Kenntnisse im Bau/Unterhalt von Bahninfrastrukturanlagen
sowie des Eisenbahnbetriebes sind von Vorteil

- Führungserfahrung und Führungseigenschaften

- Organisations- und Verhandlungsgeschick, Sicherheitsorientierung,

betriebswirtschaftliche Denk- und Handlungsweise

Weitere Informationen finden Sie unter www.sbb.ch/jobs
mit der Referenznummer 21259.

Gemeinsam täglich eine Meisterleistung,

sbb.ch/jobs
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* Kanton Basel-Stadt

Die Allgemeine Gewerbeschule Basel (AGS Basel) ist dem Erziehungsdepartement des Kantons Basel-Stadt unterstellt und bietet ca 2'800 Lernenden in der

Vor- und Grundbildung (in rund 40 Berufen) den schulischen Unterricht an Weiter werden Kurse und Lehrgange im Tertiarbereich (ca 1 "000 Studierende)

sowie eine Lehrwerkstätte fur Mechaniker (LWB) mit 80 Auszubildenden gefuhrt Fur den Unterricht sind rund 260 Lehrpersonen mit unterschiedlich grossen
Pensen eingesetzt Rund 25 Mitarbeitende der Verwaltung unterstutzen den Schulalltag

Der bisherige Stelleninhaber der Fachabteilung Bauberufe (BAU) geht in Pension, weshalb die Stelle per 1 Dezember 2015 neu zu besetzen ist

Wir suchen eine Persönlichkeit, welche in der Lage ist, die Abteilung mit rund 60 Lehrpersonen zu fuhren und weiter zu entwickeln Die Abteilung BAU ist als

Fachabteilung organisiert und deckt verschiedene Bereiche der Berufsbildung ab Als Abteilungsvorsteher/-in sind Sie Mitglied der Schulleitung

Zu Ihren Aufgaben gehören neben einer Unterrichtsverpflichtung die Fuhrung der Lehrpersonen sowie das Wahrnehmen von abteilungsubergreifenden

Aufgaben auf Schulleitungsebene

Unsere Anforderungen

Sie sind belastbar, dynamisch, kreativ und gewohnt, innovative Ideen umzusetzen Sie pflegen einen kooperativen Fuhrungsstil und leiten die Abteilung mit

klaren zukunftsweisenden Zielsetzungen

Sie haben eine Lehrberechtigung als Berufsschullehrer/-in oder eine gleichwertige Ausbildung und weisen eine mehrjährige erfolgreiche Unterrichtstatigkeit auf

Fuhrungserfahrung und Freude an der konstruktiven Zusammenarbeit mit Lehrpersonen, Auszubildenden, Behörden, Verbanden und Lehrfirmen erganzen das

Anforderungsprofil

Unser Angebot

Bei uns finden Sie interessante Aufgaben, ein atraktives Arbeitsumfeld sowie faire und fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Auskünfte erteilen Ihnen gerne Herr H -R Hartmann, Direktor, unter der Telefonnummer 061 695 62 15 und Herr P von Salis, amtierender Abteilungsvorsteher,

unter der Telefonnummer 061 695 62 40

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Bitte senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung bis zum 30 April 2015

Abteilungsvorsteher/in Bauberufe (BAU)
Ihre Aufgaben

Kontakt

elektronisch per Post

Kanton Basel-Stadt Erziehungsdepartement
Hans-Rudolf Hartmann

Allgemeinen Gewerbeschule Basel
Online-Bewerben

Vogelsangstrasse 15

Als E Mail versenden Drucken

Postfach

CH-4005 Basel

Mitarbeiten und mitgestalten. www stellen bs ch
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt fur Zivilluftfahrt BAZL

Das Bundesamt für Zivilluftfahrt (BAZL) ist für die Aufsicht und die Rahmenbedingungen im
Bereich der schweizerischen Zivilluftfahrt zuständig. Wir suchen eine/n

Aerodrome Safety Inspector

Die Aufsicht über die zivilen Flugplätze und deren Betrieb im Bereich Sicherheit gehört zu den

Kernaufgaben, für die Sie als Inspektor/in in der Sektion Flugplätze und Luftfahrthindernisse

zuständig sind. Zur Infrastruktur in diesem Gebiet gehören sämtliche Bauten, Anlagen und
Luftfahrthindernisse. Sie bearbeiten und beurteilen Projekte im Bereich der Infrastrukturanlagen und
deren Betrieb an den schweizerischen Zivilflugplätzen hinsichtlich den organisatorischen und
technischen Aspekten nach den internationalen Normen und Bestimmungen und helfen mit
beim Vollzug und der Überwachung der angeordneten Massnahmen. Zudem führen Sie Audits
im Rahmen der Zertifizierung der Flughäfen durch. Die Tätigkeit führt Sie im Rahmen kürzerer
Einsätze auch immer wieder vom Bürotisch weg in die ganze Schweiz.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung online

unter www stelle admin ch oder an

folgende Adresse

Bundesamt fur Zivilluftfahrt, Personal,

Referenz SIAP, CH-3003 Bern

Mit einem Hochschul- oder Fachhochschulabschluss vorzugsweise als Bauingenieur/in bringen Sie

die beruflichen Grundvoraussetzungen für diese Funktion mit. Ihre Begeisterung für die Aviatik
und/oder Ihre fliegerische Erfahrung oder Berufserfahrung im aviatischen Umfeld erleichtern
Ihnen den Zugang zu diesem Spezialgebiet. Grossen Wert legen wir auf sicheres Auftreten,
interdisziplinäre Arbeit, konzeptionelle Fähigkeiten und Teamfähigkeit. Weiter setzen wir gute
Kommunikationsfähigkeit und Gewandtheit im schriftlichen und mündlichen Ausdruck in zwei

Landessprachen und in Englisch voraus.

Fur Auskünfte steht Ihnen Frau Cornelia

Wepf, Personal, Tel 058 465 90 89,

gerne zur Verfugung

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Bewerbungen von Personen aus der italienischen oder französischen Sprachgemeinschaft sind

besonders erwünscht.

Arbeitsort: Ittigen oder Zürich-Flughafen Beschäftigungsgrad: 80-100%
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