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REN- AL

HOLZBAU WEISE

Wir suchen Verstéarkung in Sursee:

» KOSTENPLANER HOCHBAU 80-100% (M/W)
» HOCHBAUZEICHNER 80-100% (M/W)

Wir bieten lhnen abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Projekte in einem renommier-
ten, innovativen Unternehmen mit familidrem Charakter.

Wollen Sie mit uns einen Schritt in die Zukunft machen? Dann lesen Sie auf unserer Website
nach, ob wir zusammen passen. Die Bewerbung mit Foto senden Sie an Frau Gabriela Bischoff,
Human Resources (gabriela.bischoff@renggli-haus.ch). Wir freuen uns Sie kennenzuler-
nen.

Die Renggli AG ist Spezialistin fiir den energieeffizienten Holzbau. Als Generalunterneh-
mer und Holzbaupartner realisieren wir Bauvorhaben vom Einfamilienhaus bis zu mehr-
geschossigen Wohn- und Geschaftsgebauden in moderner Architektur.

Mehr zu den Inseraten und tiber unsere Firmenkultur:
www.renggli-haus.ch/jobs

RENGGLI AG
St. Georgstrasse 2
CH-6210 Sursee

T+41 (0)41 925 25 25
F+41 (0)41 925 25 26
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Unsere Auftraggeberin ist ein erfolgreiches Ingenieurbiiro an zentraler Lage nérdlich von Ziirich und beschéftigt derzeit ca. 40 Mitarbeitende.
Das Unternehmen berat und unterstiitzt seit vielen Jahren erfolgreich 6ffentliche wie private Auftraggeber in den Fachbereichen Allgemeiner
Tiefbau, Strassenbau und Wasser/Abwasser. Da das Unternehmen sich weiter verstarken mochte, suchen wir im Auftrag einen ambitionierten

Bauingenieur als Projektleiter immw)

Was Sie erwarten diirfen ist eine vielseitige und selbststandi-  Sie sind Bauingenieur ETH/FH und haben einige Jahre Erfahrung
ge Tatigkeit innerhalb des breiten Leistungsspektrums des Biiros. in einem der erwahnten Tatigkeitsgebiete. Sie sind vertraut mit dem
Das Aufgabenfeld umfasst die Projektierung und Bauleitung im  Schweizer Normenwerk und schdtzen stets innovative Loésungsansatze.
Bereich Strassenbau und/oder allgemeiner Tiefbau. Der zukiinftige ~ Sie haben einen gesunden Ehrgeiz, Verstandnis fiir lokale Gegeben-
Stelleninhaber leitet anspruchsvolle Projekte in der Ausfiihrung bis  heiten und die Fahigkeit, verschiedene Anspruchsgruppen zufrieden
zur Inbetriebnahme. Sie nehmen eine wichtige Position innerhalb  stellen zu konnen.

des Unternehmens ein und sind Ansprechpartner fiir Bauherren,

Behorden und Offentlichkeit. Das Unternehmen legt grossen Wert  Sie spricht diese entwicklungsféhige Aufgabe mit entsprechend attrak-
auf interdisziplinares Arbeiten sowie Mitarbeiterforderung. Dem- tiver Entlohnung an? Dann rufen Sie Frau Claudia Willi fir weitere
entsprechend bieten sich Entwicklungsméglichkeiten in Fach- und  Informationen an oder senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen zu.
Flihrungsaufgaben. Wir garantieren Ihnen selbstverstandlich absolute Diskretion.

Knellwolf + Partner AG
Todistrasse 51 1 8002 Zirich 1T 044 311 41 60 I claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

MEDICI | SPRECHER

UNTERNEHMENSBERATER IN PERSONALFRAGEN

Unser Auftraggeber reprdsentiert einen namhaften, grosseren und renommierten Schweizer Konzern im Raum Mittelland, welcher fiir die
Leistungserbringung iiber ein beachtliches Portfolio an Infrastrukturanlagen in Milliardenhdhe verfiigt. Ein hochqualifiziertes Expertenteam
zeichnet fiir die optimale Substanzerhaltung verantwortlich. Diese Kernaufgabe geniesst in der Unternehmensstrategie zentrale Aufmerksam-
keit. Im Rahmen der Verstarkung der Aktivitdten suchen wir den Kontakt mit Ihnen als

BAUINGENIEUR (M/W)
LIFE CYCLE MANAGEMENT

Das Tatigkeitsgebiet gestaltet sich technisch-betriebswirtschaftlich vielseitig und anspruchsvoll. Es reicht von der Sicherstellung des fachtech-
nischen Know-hows sowie der Ausfiihrungsstandards iiber die Optimierung der Planungs-, Projektierungs-, Bau- und Unterhaltsrichtlinien,
die Durchsetzung der «unité de doctrine» im Ingenieurbau bis hin zu qualifizierten Stellungnahmen in allen Projektphasen. Die Planung des
mittel- und langfristigen Finanzmittelbedarfes fiir die Substanzerhaltung und die fachtechnische Fiihrung der Verantwortlichen in Bau, Pro-
jektierung und Unterhalt runden das Pflichtenheft ab. Sie sehen, gefragt ist eine Persénlichkeit, die den

MIX VON TECHNIK, STRATEGIE UND BETRIEBSWIRTSCHAFT

sucht. Auf der Basis eines Studiums zum Bauingenieur haben Sie erste Berufserfahrungen im Bereich Infrastrukturbauwerke (idealerweise
Briicken, Tunnel, Stiitzbauten etc.) gesammelt; sei dies im Umfeld der Projektierung, des Anlagenmanagements eines grosseren Infrastruktur-
eigners, einer eidgendssischen oder kantonalen Aufsichtsbehdrde oder moglicherweise einer Lehr- resp. Priifanstalt. Im Rahmen der schweiz-
weiten Ausrichtung sind gute Franzdsischkenntnisse von Vorteil. Da zwei Positionen zu besetzen sind, ist neben dem Level «Senior» auch ein
Einstieg auf Level «Junior» denkbar. Die Stelle erdffnet die Moglichkeit, einen Tag pro Woche ab Homeoffice zu wirken.

Geben Sie lhrer Laufbahn einen neuen Impuls und richten Sie Ihre Bewerbung an Herrn Marzio Medici. Er begleitet Sie in diesem Prozess.

MEDICI & SPRECHER AG Telefon +41 41 312 15 50
Arsenalstrasse 40 * Postfach mail@medici-sprecher.ch
CH-6000 Luzern 4 www.medici-sprecher.ch
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lhre Chance fir einen Einstieg in den Gleisbau!

Unser Auftraggeber ist eine Bauunternehmung in Familienbesitz. Sie ist ein zuverlassiger Partner in den Sparten Gleisbau, Hoch- und Tiefbau.

Die langjahrige Erfahrung im Gleisbau und die Innovationskraft sorgen fir die Entstehung und Erhaltung vieler Bahn- und Gleisbauten in der gesamten Schweiz.
Die Unternehmung hat sich im Gleisbau schweizweit einen Namen gemacht. Vermehrt gehtren auch komplexe und grosse Projekte zum Portfolio.

Zur Verstarkung des Teams suchen wir einen Bauingenieur oder Baufiihrer als

Projektleiter und Baufiihrer (m/w)
fur den Gleisbau (Stv. Abteilungsleiter)

Ihre Aufgaben: Mit lhren Auftraggebern und
Bauherren erarbeiten Sie die Gleisbauprojekte
und planen die Eins&tze mit den entsprechenden
Vorgaben. Je nach Projekt ibernehmen Sie auch
die Bauftihrung vor Ort: alleine oder mit anderen
Baufiihrern zusammen. Sie sind fir die Avor, die

Ihr Profil: Als ausgebildeter Bauingenieur, Bau-
fuhrer oder Baumeister bringen Sie wenn maglich
Erfahrung im Gleisbau mit. Wenn Sie noch jung
und lernbegierig sind, erhalten Sie die Chance,
sich in den Gleisbau einzuarbeiten. Sie sind flexibel,
konnen Mitarbeiter fihren und Projekte managen,

Angebot: |hr zukinftiger Arbeitgeber ist ein
Meister seines Faches! Sein Betrieb ist

mit modernster Technik ausgeristet.

Gut ausgebildete und erfahrene Mitarbeiter
stehen lhnen zur Seite. Sie profitieren von
flachen Strukturen, kurzen Entscheidungswegen

Ausfiihrung, die Abrechnung und fiir die Einhal-
tung der Termine, Kosten, Qualitat und Sicherheit
zustandig. Last but not least sind Sie Ansprech-
partner fur lhre Auftraggeber, |hr Bauteam und
Ihre Mitarbeiter.

auch wenn Unvorhergesehenes. eintritt. und einem grossen Handlungsspielraum.
Als kommunikative und offene Persénlichkeit mit Das Salér und die Sozialleistungen entsprechen
einer natirlichen Autoritét, wirken Sie positiv den Anforderungen an diesen hochspannenden

und unterstitzend. «Job».

Sie werden persdnlich, vertraulich und professionell durch den Bewerbungsprozess begleitet von
Michael Schraner, michael.schraner@as-u.ch, 043 819 33 30.

Andreas Schraner Unternehmens- und Kaderberatung AG
CH-4133 Pratteln — Hohenrainstrasse 10 — Telefon 061 831 03 85
CH-8034 Zirich — Seefeldstrasse — Postfach 1079 - Telefon 043 819 33 30

AS im Finden kompetenter Fach- und Fihrungskrafte.

andre ASchraner

Andreas Schraner Unternehmens- und Kaderberatung AG
Pratteln - www.as-u.ch - Zurich

Kanton Ziirich
Baudirektion
Amt fir Landschaft und Natur

Projektleiter/-in
Strukturverbesserungen 80 - 100%

Funktionsféhige Infrastrukturanlagen sind unerldsslich fur die landwirtschaftliche Produktion. Giterwege er-
schliessen Landflachen, Drainagen entwassern Landwirtschaftsflachen und mit zunehmender Trockenheit
gewinnt die Bewéasserung an Bedeutung. Im Einklang mit steigenden Bedirfnissen aus Gesellschaft und
Umwelt sollen optimale Produktionsbedingungen fir die Landwirtschaft erhalten und weiter neu geschaffen
werden. Fur die Leitung von Strukturverbesserungsprojekten braucht das vierkopfige Meliorationsteam der
Abteilung Landwirtschaft ab sofort oder nach Vereinbarung |hre Unterstitzung.

Um landwirtschaftliche Infrastrukturanlageprojekte konzeptionell zu begleiten und sachgerecht zu beurteilen,
bringen Sie eine Ausbildung als Kultur- oder Bauingenieur/-in ETH oder einer gleichwertigen Fachrichtung
mit. Dank |hrer mehrjéhrigen Berufserfahrung im Bereich Meliorationen sowie in Bodenverbesserungs-, Er-
neuerungs- und Periodischen Wiederinstandstellungsprojekten (PWI) gelingt es lhnen, die verschiedenen
Vorhaben zu steuern und abzuschliessen. Die Mitwirkung in interdisziplindren Projektteams verlangt nach
Verhandlungsgeschick, kommunikativen Fahigkeiten und Ihrem sicheren Auftreten.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit uns bei der Baudirektion engagieren, préagen
Sie das Gesicht des Kantons Zurich mit. Dabei kénnen wir Ihnen ein spannendes Umfeld anbieten — und das
2 Minuten vom Hauptbahnhof entfernt.

Roland Scheibli ist Sektionsleiter Meliorationen und vielleicht Ihr kiinftiger Chef. Er ist fur Ihre konkreten Fra-
gen da: 043 259 27 64. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.zh.ch/jobs.
Ihr neues Umfeld: www.landwirtschaft.zh.ch.
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Fuhrungsaufgabe in der Bauherrenvertretung

Unsere Auftraggeberin ist eine grosse offentliche Institution in Ziirich mit einem Immobilienportfolio von rund 2000 Objekten. Mehrere Hundert
kleinere, mittelgrosse und grosse Bauprojekte mit Bausummen bis hin zu dreistelligen Millionenbetragen sind jeweils parallel in Planung/Bau. Fiir
ein komplexes und stadtebaulich anspruchsvolles Grossprojekt suchen wir eine dynamische und unternehmerisch denkende Personlichkeit als

Projektmanager Grossprojekte

Das Aufgabenspektrum. Beginnend mit der Frihphase eines Pro-
jekts im mittleren dreistelligen Millionenbereich ibernehmen Sie die
Leitung des gesamten Projektmanagements. Mit Einstieg in Machbar-
keit, Vorstudie und Projektstrategie stellen Sie als Bauherrenvertreter
zu Beginn die wichtigsten Weichen und verstehen es, im Verlauf des
Projekts ein gut funktionierendes internes Team zusammenzustellen.
Sie flihren das Projektteam, das sich aus Investoren, Eigentiimerver-
tretern, Nutzern und noch zu bestimmenden Planern (Wettbewerb)
zusammensetzt, umsichtig und durchsetzungsstark. Sie steuern die
komplexen Planungs- und Bauprozesse hinsichtlich Kosten, Terminen,
Qualitat und Risiken mit feiner Klinge und hohem architektonischen
Verstandnis und sind in der Lage, speditiv Interessenskonflikte auf-
zulosen.

Ihr Profil. Sie verfiigen ber eine Ausbildung als Architekt ETH und
haben idealerweise eine Weiterbildung im Bereich Betriebswirtschaft
absolviert. Seit mindestens zehn Jahren leiten Sie komplexe Bauvorha-

ben mit Fokus auf Vorstudien und Machbarkeit bis Baubeginn und verfi-
gen auch tber Erfahrung auf Bauherrenseite, in Planerwahlverfahren etc.
Aufgrund Ihres bisherigen Werdegangs sind Sie geiibt im Umgang mit un-
terschiedlichen internen und externen Fachspezialisten, interdisziplinaren
Projektteams sowie in der Kommunikation im anspruchsvollen politischen
Umfeld und in Fachgremien. Sie sind ein unternehmerisch denkender Ma-
chertyp, der mit subtiler Uberzeugungskraft fiihrt und eigenstandig spe-
ditive Entscheidungen treffen und vertreten kann.

Spricht Sie diese Top-Position an, in der Sie Spuren hinterlassen? Dann
rufen Sie Claudia Willi fiir weitere Informationen an oder senden Sie uns
lhre elektronischen Bewerbungsunterlagen. Wir garantieren Ihnen selbst-
verstandlich absolute Diskretion.

Knellwolf + Partner AG
Todistrasse 51 1 8002 Zirich 1T 044 311 41 60
claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

BC Blatter Consulting

Unsere Mandantin, die Basellandschaftliche Geb&udeversicherung, ist eine selbstandige, 6ffentlich-rechtliche Institution mit Sitz in Liestal, welche im
Versicherungs- und Sicherheitsbereich tétig ist. Das Unternehmen beschaftigt ca. 70 Mitarbeitende. Die Geschéftsleitung richtet die Organisation auf kiinftige
Herausforderungen aus und beauftragte uns deshalb mit der Suche nach einer fihrungsstarken und teamorientierten Persénlichkeit als

Abteilungsleiter/-in Elementarschadenpravention

Das sind die Hauptaufgaben:

Neben der Fiihrung der Fachspezialisten und der Weiterentwicklung der Abteilung Elementarschadenpravention, iiberpriifen Sie und Ihr Team, im Rahmen
des Baubewilligungsverfahrens, Bauten und Anlagen hinsichtlich der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen. Weiter beraten Sie Kunden und
Gemeinden zum Thema Naturgefahren im Zusammenhang mit Schutzmassnahmen gegen Elementarschéden fir Bauten und Anlagen. Hierzu analysieren
Sie die Lage der Objekte oder die vorliegende Schadenursache und erarbeiten daraus allfillige Schutzmassnahmen gegen Naturgefahren mit dem
Schwerpunkt baulicher Objektschutz am Geb&aude. Dazu gehért insbesondere die Beurteilung der méglichen Schutzmassnahmen hinsichtlich ihrer
Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeit und Verhéltnismassigkeit. Ferner priifen Sie Beitrage an freiwillige Préaventionsmassnahmen.

Ihr Fachwissen im Bereich Naturgefahren und Elementarschadenpravention vertiefen sie laufend und kénnen dieses als Referent an internen und externen
Aus- und Weiterbildungen vermitteln.

Sie erfiillen die folgenden Anforderungen:

Sie sind eine erfahrene Fihrungspersonlichkeit und haben ein Ingenieurstudium im Bereich Tiefbau, Hochbau, Wasserbau, Geologie, Forst- oder
Erdwissenschaften abgeschlossen. Idealerweise konnten Sie bereits Erfahrungen im baulichen Objektschutz gegen gravitative und meteorologische
Naturgefahren sammeln. Sie sind eine initiative, qualitdtsbewusste, I6sungs- und dienstleistungsorientierte Fachperson. Wir erwarten sehr gute mindliche
und schriftliche Deutschkenntnisse sowie gute Franzésisch- und Englischkenntnisse. Sie verfiigen Uber einen versierten Umgang mit den Office-
Programmen und wenn méglich iiber Grundkenntnisse von Geoinformationssystemen.

Wir bieten Ihnen:
Es erwartet Sie ein dynamisches Dienstleistungsunternehmen, das ausschliesslich im Kanton Basel-Landschaft tatig ist. Eine abwechslungsreiche Tatigkeit,
gute Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie ein positives Umfeld zeichnen diese Stelle aus.

Das ist Ihr nachster Schritt:
Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, Zeugnissen und Diplomen senden Sie per E-Mail an Herrn Rolf Blatter, rolf.blatter@blacon.ch, Mo-Fr 08-18 Uhr.

BiaCon GmbH, Alter Kirchweg 21, 4148 Pfeffingen - Suche und Rekrutierung von Fuhrungskraften und Spezialisten, Managementdienstleistungen
Tel. + 41 (0)61 753 00 10, rolf blatter@blacon.ch, jaqueline.blatter@blacon.ch, www.blacon.ch
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FLUGHAFENZURICH

Die Flughafen Ziirich AG betreibt die national und international
etablierte Verkehrs- und Begegnungsdrehscheibe der Schweiz

- den Flughafen Ziirich. Wir bieten interessante und vielseitige
berufliche Herausforderungen in diesem einzigartig spannenden
Arbeitsumfeld.

.....................................................................................

Projektleiter
Tiefbau (m/w)

Die Abteilung Airfield Maintenance ist neben den betrieblichen
Aufgaben auch fir die Projektierung und Realisierung aller Neubau-
und Instandhaltungsprojekte der luft- und landseitigen Flughafen-
infrastruktur verantwortlich. Als Projektleiter und Bauherrenvertreter
stellen Sie die kosten-, termin- und qualitatsgerechte Planung und
Ausfiihrung von Tiefbauprojekten unter anspruchsvollen betrieb-
lichen Rahmenbedingungen sicher.

Ihre Aufgaben

* Gesamtleitung von vielfalti-
gen Ausbau-, Erneuerungs-
und Unterhaltsprojekten
(Flugbetriebsflachen, Briicken,
Strassen, Parkplatze, Trink- und
Abwassernetze)

* Projektabwicklung von
Planungsstudien bis Reali-
sierung

* Fiihren von interdisziplinaren
Projektorganisationen als
Bauherrenvertreter und Ober-
bauleiter

* Enge Abstimmung mit Werk-
eigenttimern und Flugbetrieb

* Beschaffen von Planer- und
Unternehmerleistungen

* Fachliche Unterstiitzung
der strategischen Planung
(Masterplanung)

« Aktive Einbindung im Bereit-
schaftsdienst (Pikett)

Interessiert?

Thr Profil

* Bauingenieur ETH/FH oder
vergleichbare Ausbildung

* Mehrjahrige Erfahrung als
Projektleiter von Infrastruktur-
vorhaben

» Unternehmerisches Denken
und Handeln, Flair im Umgang
mit Behérden

» Verhandlungssicher und
kommunikationsstark

* Gute Kenntnisse im &ffent-
lichen Beschaffungswesen
sowie im Bau- und Verfahrens-
recht

= Stilsicheres Deutsch in Wort
und Schrift, Englischkenntnisse
von Vorteil

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige Online-Bewerbung auf
www.flughafen-zuerich.ch/jobs. Bewerbungen via E-Mail oder Post
werden nicht berticksichtigt und nicht retourniert.

Fur weitere Auskiinfte steht Ihnen Esther Ammann,
Human Resources, unter +4143 816 43 77 gerne zur Verfigung.

Flughafen Zirich AG

Postfach, CH-8058 Ziirich-Flughafen

www.flughafen-zuerich.ch

o

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fur
Umwelt, Verkehr, Energie und
Kommunikation UVEK
Bundesamt fur Strassen ASTRA

LEITERIN/LEITER INVESTITIONS-
CONTROLLING

100% / WINTERTHUR

Bewegt die Schweiz.

In Ihrer Fihrungsposition sind Sie fur das Gbergeordnete und
operative Investitionscontrolling sowie das Rechnungswesen
verantwortlich.

lhre Aufgaben

e Fihren/Leiten des Bereichs Investitionscontrolling in aufgaben-
bezogener, organisatorischer und personeller Hinsicht

e Sicherstellen und koordinieren eines termingerechten Projekt-
controllings (Kostenvoranschlag, Kredit, Finanzierung, Vertrags-
und Rechnungswesen) und festlegen sowie tiberwachen von
diesbezuglichen Qualitatsstandards

¢ Unterstltzen der Filialleitung und der Projektleitenden im Bereich
Investitionscontrolling, Kostenplanung und -tberwachung des
Projektportfolios

* Handeln gegeniber der Zentrale als hauptverantwortlicher
Partner in den Fachbereichen Investitionscontrolling und
Rechnungswesen

¢ Tragen der Hauptverantwortung fr das Erstellen der Investitions-
programme sowie der Controllingberichte

lhre Kompetenzen

e Abschluss als Bauingenieur/in ETH / FH und gute betriebswirt-
schaftliche Kenntnisse oder eine gleichwertige Ausbildung in
Betriebswirtschaft mit entsprechenden Kenntnissen im
Baubereich

¢ Mehrjéhrige Berufserfahrung im Projektmanagement,
insbesondere in den Bereichen Finanzplanung, Controlling,
Kosten- und Kreditmanagement sowie Rechnungswesen

¢ Erfahrung in der Personalfiihrung

¢ Entscheidungsfreudig und hohes Durchsetzungsvermégen

o Aktive Kenntnisse zweier Amtssprachen

Das Bundesamt fur Strassen (ASTRA) ist fiir den Bau, den Unterhalt
und den Betrieb des Nationalstrassennetzes verantwortlich und
setzt sich fur eine nachhaltige und sichere Mobilitat auf der Strasse
ein. Es ist Teil des Eidgendssischen Departements fur Umwelt,
Verkehr, Energie und Kommunikation (UVEK).

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter des ASTRA bewegen Sie die
Schweiz. Sie ibernehmen Verantwortung in herausfordernden
Projekten, die alle Regionen voranbringen und verbinden. Das
ASTRA bietet Ihnen die Mdglichkeit, in einem modernen Arbeits-
umfeld einen wesentlichen Beitrag fur die erfolgreiche Entwicklung
der Schweiz zu leisten.

Die Bundesverwaltung achtet die unterschiedlichen Biografien
ihrer Mitarbeitenden und schatzt deren Vielfalt. Gleichbehandlung
geniesst hochste Prioritat.

Onlinebewerbung unter www.stelle.admin.ch,
Ref. Code 29863

Erganzende Auskunfte erteilt Ihnen gerne Herr Otto Noger,
Filialchef, Tel. 058 480 47 01.

Weitere interessante Stellenangebote der Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch
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Wir suchen Sie.

Fur unsere Kundinnen und
Kunden gemeinsam téglich
eine Meisterleistung.

lhr Bereich.

Die interne Revision unterstitzt den Verwaltungsrat, dessen Prifungs-
ausschuss und die Konzernleitung der SBB durch unabhangige und

| objektive Prifleistungen. Wir suchen zur Vervollstandigung unseres

‘ Teams Bau in Bern eine offene und flexible Persénlichkeit.

Revisor/in/Bauinspektor/in 80-100%

Bern-Wankdorf, per sofort oder nach Vereinbarung

Ihre Aufgaben.

- Durchflhren von komplexen, fachiibergreifenden Revisionen (Erfahrung
als Revisor/in nicht zwingend).

- Prifungen von Bauprojekten Uber samtliche Phasen von der Planung,
1 Realisierung bis zur Abrechnung, Inbetriebnahme und zum Unterhalt.

- Analysieren und beurteilen von Prozessen und Strukturen sowie der
| betrieblichen Ablaufe zur Optimierung von Effektivitat — und Effizienz.

| - Bauinspektionen vor Ort auf den Baustellen.

— Identifizieren von Chancen und Risiken sowie Aufzeigen von Hand-
lungsbedarf.

- Erstellen empfangergerechter Berichte an den Verwaltungsrat und das
Management.

Ihr Profil.

- Abschluss als Bauingenieur/Architekt (FH/ETH), Bauleiter/Baufiihrer
(HF) oder gleichwertige Ausbildung.

- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Bau. Kenntnisse des ¢ffent-
lichen Verkehrs sind von Vorteil.

- Muttersprache Deutsch mit sehr guten mindlichen Kenntnissen in
Franzésisch (Niveau B1).

- Analytisches und vernetztes Denken sowie die Fahigkeit, komplexe
Sachverhalte nachvollziehbar und einfach darzustellen.

- Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten und Durchsetzungs-
vermogen.

- Hohe Eigenverantwortung, Selbsténdigkeit sowie Bereitschaft zu
Einsatzen in der ganzen Schweiz.

Das durfen Sie erwarten.

Sie erhalten in dieser Tatigkeit einen Einblick in die SBB mit der ganzen
Breite ihrer Aufgabenstellungen. Werden Sie Teil der SBB, packen Sie mit
an und bewegen Sie mit uns die Schweiz. Lassen Sie sich begeistern
und vollbringen sie gemeinsam mit 33000 Kollegen téglich eine Meister-
leistung.

Kontakt.
Herr Bruno Braccini, Leiter Team Bau, Tel. 079 669 67 02, sowie Isabelle

Liechti, Senior HR-Beraterin, Tel. 079 215 00 15 (MO, DI und FR erreich-
bar), beantworten gerne Ihre Fragen.

SBB Hauptsitz Bern Wankdorf
Hilfikerstrasse 1
CH-3014 Bern

Weitere Informationen finden Sie unter www.sbb.ch/jobs mit der
Referenznummer 25651.

s,

Wohlen

Roland Konrad, Abteilungsleiter, Telefon 056 619 92 20, roland.konrad@wohlen.ch,
Planung, Bau und Umwelt Wohlen, Kapellstrasse 1, 5610 Wohlen, www.wohlen.ch

Gemeinderat

24. Februar 2017

Sie bauen mit uns an der Zukunft

Fur die neu geschaffene Stelle im Fachbereich Liegenschaften der
Abteilung Planung, Bau und Umwelt Wohlen (AG) suchen wir per 1. Juli
2017 oder nach Vereinbarung einen/eine

Leiter/in Liegenschaften 80%-100%
(Architekt/-in ETH/FH)

Wohlen ist mit iber 15800 Einwohnerinnen und Einwohnern die
viertgrosste Gemeinde im Kanton Aargau und verspricht eine abwechs-
lungsreiche Tatigkeit. Zurzeit befindet sich der Sportpark Blinzmatt in
der Realisierungsphase und der erforderliche Schulraum muss zeitnah
zur Verflugung gestellt werden. Durch |hr engagiertes Handeln tragen
Sie die Verantwortung fur alle hochbautechnischen Angelegenheiten in
unserer Gemeinde.

Aufgabenschwerpunkte

Sie leiten das Team, betreuen ein umfangreiches Immobilienportfolio
und bewirtschaften zusammen mit lhren Mitarbeitenden die komplexe
Infrastruktur der Gemeinde Wohlen, bestehend aus Verwaltungs-
gebauden, Schulhdusern und Sportanlagen. Dazu gehéren die
Investitionsplanung, die Budgetierung von Unterhalt, Neu- und
Umbauten sowie die Mitarbeit bei der strategischen Planung zur
Ortsentwicklung. In grossen Bauprojekten sowie umfassenden
Sanierungen Ubernehmen Sie die Projektentwicklung sowie die Feder-
fuhrung des politischen Prozesses. Sie vertreten dabei die Interessen
der Gemeinde Wohlen als Bauherrin und Projektleiterin. Die um-
fassende Abwicklung von kleineren Bauprojekten wird Ihren abwechs-
lungsreichen Alltag zusétzlich bereichern. Die Beratung der politischen
Verantwortungstrager sowie der kiinftigen Geschaftsleitung der
Gemeinde Wohlen in allen hochbautechnischen Angelegenheiten
erfordert zusatzlich lhre Aufmerksamkeit. ‘

Anforderungsprofil

Sie sind Architekt/-in mit Hochschulabschluss (ETH/FH) und idealer-
weise einer betriebswirtschaftlichen Zusatzausbildung. Sie bringen
mehrjahrige Erfahrung in der Entwicklung und Leitung von kleineren
und grossen Hochbauinfrastrukturprojekten mit. Dabei bezeichnen Sie
sich als Generalist/-in und verstehen es, von den Entwdrfen fir
Raumprogramme Uber Fragestellungen der Konstruktion bis hin zur
detaillierten, fachlichen und terminlichen Organisation eines Gross-
projektes ein sehr breites Spektrum abzudecken. In der Fliihrung sind
Sie kompetent und nahe bei lhren Mitarbeitenden und den externen
Auftragnehmern. Neben Ihrer Fach- und Methodenkompetenz ver-
fugen Sie Gber Durchsetzungsvermogen, sind belastbar und haben
eine offene Art. Als wichtige Voraussetzung bringen Sie zudem hohes
Verhandlungsgeschick mit und beherrschen den Umgang mit den
verschiedensten Anspruchsgruppen. Kenntnisse der 6ffentlichen
Verwaltung sind von Vorteil.

Unser Angebot

Es wartet eine anspruchsvolle, herausfordernde und interessante
Tatigkeit innerhalb einer nach neusten Grundsétzen gefliihrten
Gemeindeverwaltung (Einfiihrung Geschaftsleitungsmodell

ab 1. Januar 2018) auf Sie. Wir unterstltzen Ihre zielgerichtete Weiter-
bildung. Die stetige Weiterentwicklung Ihrer Organisationseinheit wird
von uns begrisst.

Hat Sie diese vielseitige und spannende Fach- und Flihrungsaufgabe in
einem dynamischen Umfeld angesprochen? Dann freuen wir uns auf
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bis Freitag, 17. Marz
2017, an die Abteilung Planung, Bau und Umwelt Wohlen, Kapell-
strasse 1, 5610 Wohlen einreichen.

Weitere Auskinfte erteilt lhnen gerne der Abteilungsleiter Planung,
Bau und Umwelt, Roland Konrad, unter Telefon 056 619 92 20 oder
E-Mail roland.konrad@wohlen.ch.
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Fir die Direktion Immobilien, Gruppen Engineering Instandsetzung,
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in Hochbau 80 —
100%"

#) Das UniversitatsSpital Zirich ist eines der fiihrenden Spitéler in der

Schweiz. Die Kombination von Versorgung, Forschung und Lehre
erlaubt es, den Wissensvorsprung fiir alle Menschen nutzbar zu
machen. Unsere Uber 8000 Mitarbeitenden begegnen jahrlich
mehr als 35 000 stationaren und 134 000 ambulanten Patientinnen
und Patienten mit Wertschatzung und Menschlichkeit. Bei uns
finden Sie ein inspirierendes Umfeld fiir Ihr Wissen und Kénnen.

hre Hauptaufgaben
Leiten von anspruchsvollen Projekten im Bestand mit internen und
externen Partnern (u.a. Hochbauamt des Kantons Ziirich) ab
Vorprojekt bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme und
Betriebsoptimierung
Leiten des interdisziplinaren Projektteams (Bau, Nutzung, Betrieb)
und Verantworten der operativen Projektfiihrung auf Basis der
funktionalen Bestellung (Pflichtenheft)
Abstimmung mit den internen Stakeholdern (insbesondere aus
Nutzung und Betrieb) sowie Sicherstellung einer koordinierten
Projektumsetzung im laufenden Betrieb
Verantwortung fir die Erstellung von Lésungsszenarien,
Entscheidungsgrundlagen, Kredit- und Vergabeantragen
Sicherstellung der Einhaltung von Bau- und Technikstandards, FM-
Vorgaben, gesetzlichen Rahmenbedingungen und
spitalspezifischen Anforderungen

lhr Profil

Abschluss einer Hoch- oder Fachhochschule im Bereich Architektur
oder Bauingenieurwesen

Erfahrung im Bau- und Prozessmanagement in komplexeren
Organisationen

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie hohe
Sozialkompetenz

Engagierte, konzeptionell und I6sungsorientiert denkende
Personlichkeit mit Freude an der Koordination verschiedenster
Projektbeteiligter

Kenntnisse lber die Kernprozesse im Spitalwesen wie auch
betriebswirtschaftliche Weiterbildung von Vorteil

Unser Angebot

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit
in einer anspruchsvollen und sich im Aufbau befindenden Umgebung.
Es wartet ein herausforderndes Projektportfolio auf Sie. Ihre bereits
erworbenen Fahigkeiten und Kenntnisse kénnen Sie in einem
interdisziplinaren Umfeld einsetzen und weiterentwickeln.

Weitere Auskiinfte
Fir Fragen steht lhnen Herr Remo Latour, Abteilungsleiter
Engineering, unter 044 255 95 96 gerne zur Verfigung.

lhre Bewerbung

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann freut sich Herr Ralph Weller,
HRM Rekrutierung, auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
Uber unser eRecruiting-Tool.

U UniversitatsSpital

Ziirich www.usz.ch/karriere

Fir die Direktion Immobilien, Gruppe Engineering
Instandsetzung, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine/n

Projektleiter/in Bau 80 — 100%*

*) Das UniversitatsSpital Ziirich ist eines der fiihrenden Spitaler in
der Schweiz und macht seinen Wissensvorsprung fiir alle
Menschen nutzbar. Unsere (iber 8000 Mitarbeitenden
begegnen jahrlich mehr als 35 000 stationaren und 134 000
ambulanten Patientinnen und Patienten mit Wertschatzung
und Menschlichkeit. Bei uns finden Sie ein inspirierendes
Umfeld fir lhr Wissen und Kénnen.

lhre Hauptaufgaben

« Leiten von anspruchsvollen Instandsetzungsprojekten bis CHF
1 Mio., ab Projektentwicklung bis zur erfolgreichen
Inbetriebnahme

Effiziente Projektumsetzung mittels transparenter Information
und unter Wahrnehmung des Qualitats-, Risiko- und
Ressourcenmanagements

Fihren der externen Planer, Bauleiter und Unternehmer im
Umfang der zugeteilten Projekte

Verantwortung fiir die Erstellung von Lésungsvorschlagen,
Entscheidungsgrundlagen, Kredit- und Vergabeantragen
Erstellung von projektspezifischen Pflichtenheften sowie die
Definition von Rahmenbedingungen

Sicherstellung der Erfiillung der spitalspezifischen
Anforderungen

lhr Profil

« Abgeschlossene Berufslehre in der Baubranche sowie
Weiterbildung zum Techniker HF oder gleichwertig

+ Erfahrung im Bau- und Prozessmanagement (Hochbau)

» Weiterbildung zum Projektleiter von Vorteil

« Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie hohe
Sozialkompetenz

» Engagierte und I6sungsorientierte Personlichkeit mit Freude an
der Koordination verschiedenster Projektbeteiligter

« Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

« Idealerweise Kenntnisse der Kernprozesse im Spitalwesen

Unser Angebot

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und interessante
Tatigkeit in einer anspruchsvollen und sich im Aufbau
befindenden Umgebung. Ihre bereits erworbenen Fahigkeiten
und Kenntnisse konnen Sie in einem interdisziplindren Umfeld
einsetzen und weiterentwickeln.

Weitere Auskiinfte

Fur telefonische Auskiinfte steht lhnen Thomas Christen,
Gruppenleiter Instandsetzung, unter Tel. 044 255 40 35 gerne zur
Verfugung.

lhre Bewerbung

Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann freut sich Herr Ralph
Weller, HRM Recruiting, auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen tber unser eRecruiting-Tool.

M UniversitatsSpital

Ziirich www.usz.ch/karriere
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Wiedereinstieg?
Teilzeitlosung?

zukunftsgerichtet.
anspruchsvoll.
eigenverantwortlich.

Lyss, das Seelander Regionalzentrum, ist eine attraktive und wachsende Gemeinde
mit gut ausgebauter Infrastruktur. Mit Gber 14000 Einwohnerinnen und Einwohnern
hat Lyss den sympathischen Charme eines Seeldnder Dorfes erhalten und ist mit
rund 8000 Arbeitspldtzen ein wichtiger Arbeitsplatz in der Region.

Wir suchen fur die Abteilung Bau + Planung auf den 1. August 2017 eine/n

Sachbearbeiter/in Planung 40%

Ihre Aufgabengebiete

Mitarbeit in Raumplanung mit folgenden Schwerpunkten:
* Nutzungsplanungen

* Umwelt und Landschaft

o Offentlicher Verkehr

* Energiestadt

Sie bringen mit

® Diplom in Raumplanung oder Ausbildung in Architektur, Geografie oder
gleichwertig mit Weiterbildung in Raumplanung

¢ Berufserfahrung in Raumplanung

¢ Verstandnis fir 6kologische und ékonomische Fragen

* Gewandtheit im Umgang mit IT

e Sicherheit im schriftlichen und mindlichen Ausdruck

* Teamorientiertes Arbeiten

Wir bieten lhnen

* Interessantes Aufgabengebiet in einem gut harmonierenden Team
* Lebhafte abwechslungsreiche Téatigkeit

* Zeitgemasse Anstellungsbedingungen

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis am 22. Méarz 2017 an die Gemeinde
Lyss, Personaldienst, Marktplatz 6, 3250 Lyss oder per E-Mail an personal@Iyss.ch.

Auskiinfte erteilt Ruedi Frey, Abteilungsleiter Bau + Planung, ruedi.frey@lyss.ch,
Telefon 032 387 03 09. Weitere Informationen auch unter: www.lyss.ch

Stadt Ziirich
Tiefbauamt

Ziircher Lebensqualitat!

Das Tiefbauamt ist ein Unternehmen der Stadt Zirich mit rund

300 Mitarbeitenden. Wir halten Zrichs Infrastruktur in einwandfreiem
Zustand, gestalten den 6ffentlichen Raum attraktiv und sorgen fiir

eine stadtgerechte Mobilitat. Damit leisten wir einen bedeutenden Beitrag
zu Zlrichs hoher Lebensqualitat.

Wir suchen nach Vereinbarung fiir unseren Geschaftsbereich Projektie-
rung + Realisierung eine/n

Gesamtprojektleiter/in
Schallschutzfenster
(70-100%)

In dieser Funktion sind Sie verantwortlich fir die operative Planung,
Leitung, Steuerung, Koordination und fachliche Begleitung des Schall-
schutzfenstereinbaus ab Projektdefinition bis zur Umsetzung und
Abrechnung (termin-, kosten- und qualitatskonform).

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene hohere Berufsbildung im
planerischen und/oder technischen Bereich und Gber mehrjéhrige
Praxiserfahrung in der Umsetzung von komplexen Projekten, vorzugs-
weise in der 6ffentlichen Verwaltung.

Mehr zu dieser Stelle unter: www.stadt-zuerich.ch/tiefbauamtjobs, Rubrik
«Bei uns arbeiten», oder direkt bei Roger Keller, Leiter Projektierung:
044 412 26 16.

€RB5>

Projektleiter/in
(80-100%)

Der Regionalverkehr Bern-Solothurn (RBS)
gehdort mit jahrlich iber 25 Millionen Reisen-
den bei Bahn und Bus zu den bestfrequentier-
ten Unternehmen des 6ffentlichen Verkehrs
der Schweiz.

Aufgaben: In der Funktion als Projektleiter/in
fUhren und begleiten Sie die beauftragten Planer
und Unternehmer (Qualitat, Termine, Kosten,
Sicherheit) in Koordination mit internen Fachstellen
und wickeln Projekte von der Planung bis hin zur
Inbetriebnahme ab. Das spannende und vielféltige
Berufsumfeld bietet viele interdisziplindre Aufgaben
und deckt ein breites Spektrum des Bauingenieur-
wesens ab. Neben der Betreuung von Ausbaupro-
jekten im Bahnbereich gehoért auch der konstruktive
Ingenieurbau mit den Bereichen Briicken, Tunnel
und Stutzbauwerke zu Ihrem Aufgabenbereich.

Anforderungen: Sie verfligen Uber ein abge-
schlossenes Bauingenieurstudium (FH, ETH) oder
Uber eine gleichwertige Ausbildung und bringen
einige Jahre Berufserfahrung in Projektierung und
Projektleitung mit. Kenntnisse im allgemeinen Tief-
bau und konstruktiven Ingenieurbau werden vor-
ausgesetzt. Erfahrung im Eisenbahnwesen ist von
Vorteil. Wir erwarten von Ihnen Motivation, Neugier,
Teamfahigkeit, gutes Durchsetzungsvermégen
sowie Freude am Beruf. Sie sind zuverlassig, offen
flr Neues und haben eine gute mindliche und
schriftliche Ausdrucksfahigkeit.

Wir bieten ein dynamisches und unkompliziertes
Umfeld und eine flexible Arbeitsweise mit Arbeitsort
an zentraler Lage in Worblaufen. Moderne Arbeits-
mittel, attraktive Arbeitsbedingungen sowie inter-
essante Weiterbildungsméglichkeiten sind fir uns
eine Selbstverstandlichkeit.

Fir weitere Informationen stehen Ihnen

Daniel Spring, Leiter Infrastruktur, Tel. 031 925 56 19
oder Pascal Spycher, Leiter Personaldienst,

Tel. 031 925 55 59 gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an
daniel.spring@rbs.ch oder per Post an
Regionalverkehr Bern-Solothurn, Tiefenaustrasse 2,
Postfach, 3048 Worblaufen.

Regionalverkehr Bern-Solothurn
Mehr Information unter www.rbs.ch & info@rbs.ch
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Kanton Ziirich
Baudirektion
AWEL Amt fiir Abfall, Wasser, Energie und Luft

Al Fachspezialist/-in Emissionskontrolle 100%

Ist Ihnen die Luftqualitat im Kanton Zirich wichtig? Die Abteilung Luft iberwacht die Qualitat der Luft, legt Massnah-
men zur Schadstoffverminderung fest und setzt sie mit Kontrollen durch. Die 20 Mitarbeitenden engagieren sich auch
fur den Klimaschutz und den Schutz der Bevélkerung vor Strahlung durch Elektrosmog, Radon und Lichtverschmut-
zung. Wir suchen Sie ab 1. Juni 2017 als Fachspezialist/-in Emissionskontrolle.

Im Umgang mit Betriebsdaten von Feuerungen, Tankstellen und anderen industriellen Anlagen profitieren Sie von
Ihrer Ausbildung als Ingenieur/-in oder Naturwissenschafter/-in technischer Ausrichtung, mit Vertiefung im Anlagen-
bau oder in der Anlagenoptimierung. Beim Vollzug der kommunalen Feuerungskontrolle setzen Sie auf Ihr tech-
nisches Verstandnis und lhre Berufserfahrung. Sie sind gewandt in Wort und Schrift und beraten unsere Kunden
mit Verhandlungsgeschick sowie Durchsetzungsvermégen. Die Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben fordert lhre
Fahigkeit, sich mit Rechtsfragen auseinanderzusetzen.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit uns bei der Baudirektion engagieren, pragen Sie das
Gesicht des Kantons Zirich mit. Dabei kénnen wir lhnen ein spannendes Umfeld anbieten — und das zwei Minuten
vom Hauptbahnhof entfernt. Urs Eggenberger ist Leiter der Sektion Emissionskontrolle und vielleicht Ihr kinftiger
Chef. Er ist fur Ihre konkreten Fragen da: 043 259 43 74.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.zh.ch/jobs. |hr neues Umfeld: www.awel.zh.ch

Banziger Kocher Ingenieure AG
Vermessung Tiefbau Gewasser
Dipl. Ingenieure ETH/FH, eidg. pat. Geometer www.bk-ing.ch Baurekursgericht

des Kantons Zurich

Wir sind ein vielseitiges und lebhaftes Ingenieur- und Vermessungs-

biro, gut erreichbar im Herzen des Zlrcher Unterlandes.

Neben Vermessung, kommunalem Tiefbau und baupolizeilichen
Aufgaben bearbeiten wir flussbauliche und gewéasserkundliche
Projekte von der Studie bis zur Realisierung und betreuen hydrologi-
sche Messnetze.

Wir suchen einen/eine

Bau-, Kultur- oder Umweltingenieur/in
als Projektingenieur/in (60-100%)

Sie haben Freude am Wasser. Sie verfligen Giber Kenntnisse im
Bereich Tiefbau und/oder Gewasser oder mochten diese mit
Engagement erarbeiten. Sie arbeiten gerne selbstandig und eigen-
verantwortlich.

Wir bieten ein interessantes Aufgabenspektrum mit Entwicklungs-
und Mitgestaltungsmaglichkeiten und eine langfristige Arbeitsstelle
mit guten Anstellungsbedingungen.

Weitere Auskinfte erteilt Ihnen gerne Andreas Kocher,
Tel. 044 850 11 81.

Fuhlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung inkl. Zeugnisse per Post oder E-Mail.

Banziger Kocher Ingenieure AG
Dorfstrasse 9, Postfach

8155 Niederhasli andreas.kocher@bk-ing.ch

Das Baurekursgericht mit Sitz im Handelshof an der Sihlistrasse
38 in Zurich beurteilt als erstinstanzliches kantonales
Spezialverwaltungsgericht hauptséchlich Rekurse in den Gebieten
Planungs-, Bau- und Umweltschutzrecht. Es setzt sich zusammen
aus nebenamtlich tatigen Fachrichtern und der juristischen
Kanzlei. Nach § 334 Abs. 2 PBG wahlt der Kantonsrat die
Abteilungsprasidenten, die weiteren Mitglieder und die Ersatzmit-
glieder. Fur einen Drittel der insgesamt 12 Ersatzmitglieder steht
dem Baurekursgericht ein Vorschlagsrecht zu. Fir die Amtsperio-
de 2017 - 2023, beginnend am 1. Juli 2017, suchen wir deshalb

vier Ersatzrichter/Ersatzrichterinnen

Anforderungen:

¢ Vertiefte Kenntnisse in den Fachbereichen Architektur,
Raumplanung, Ingenieurwesen, Verkehr und Umweltwissen-
schaften, Schatzungswesen etc. (drei Ersatzrichter/innen)

¢ \Vertiefte Kenntnisse in den Fachbereichen Land- und Forst-
wirtschaft (ein/e Ersatzrichter/in)

¢ Vertrautheit mit juristischen Fragestellungen und Problemlésungen

¢ Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten

e Bereitschaft zur Mitwirkung an ca. 5 Rekursgeschaften pro Jahr

e Stimmberechtigung im Kanton Zirich

¢ Einwandfreier Leumund

Die Hoéhe der Entschadigung fiir die Fallbefassung, die Teilnahme
an Sitzungen und Augenscheinen, die Tatigkeit als Referent/in
und die Erstellung von Fachberichten richtet sich nach dem
Reglement des Verwaltungsgerichts.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen, einer Wohnsitzbesta-
tigung einer zircherischen Gemeinde und einem Strafregister-
auszug sind bis zum 17. Méarz 2017 per Post zu senden an den
Kanzleichef des Baurekursgerichts, lic. iur. RA Ulrich Erb,
Postfach, 8090 Zirich.

Dieser steht Ihnen auch fiir weitere Auskiinfte gerne zur Verfligung
(Tel. 043 243 47 51).

Umfassende Informationen zum Baurekursgericht finden sich im
Internet unter www.baurekursgericht-zh.ch.
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B ¥ HSR
HOCHSCHULE FUR TECHNIK

. . RAPPERSWIL

FHO Fachhochschule Ostschweiz

Fur den Studiengang Landschaftsarchitektur suchen wir per
1. September 2017 / nach Vereinbarung eine/n

PROFESSORIN/PROFESSOR
FUR LANDSCHAFTSOKOLOGIE

lhre Aufgaben

m Sie lehren auf Bachelor- und Masterstufe das Fachgebiet Landschafts-
okologie

= Sie betreuen Projekt-, Bachelor- und Masterarbeiten

= Sie engagieren sich fir anwendungsorientierte Forschung und
Entwicklung am Institut fur Landschaft und Freiraum

= Sie akquirieren und bearbeiten fremdfinanzierte Forschungs- und
Entwicklungsprojekte

lhr Profil

m Sie haben einen Hochschulabschluss in Biologie, Umweltwissenschaften,
Landschaftsplanung, Landschaftsarchitektur oder einem vergleichbaren
Gebiet, vorzugsweise mit Promotion

= Sie verfligen Uber sehr gute Kenntnisse in Landschaftsékologie, kennen
die Flora und die Lebensrdume der Schweiz (oder angrenzender Gebiete)
und sind versiert in der Bodenkunde

= Sje verfugen tber Erfahrungen in der Biodiversitatsférderung und
—forschung. Erfahrungen mit der Feldarbeit zur Renaturierung und Pflege
von Okosystemen, Gestaltung von Biotopen oder Artenférderung
erganzen idealerweise |hr Profil

= Sie wollen Ihre Kompetenz in landschaftsarchitektonische
Aufgabenstellungen einbringen

= Sie bringen Lehrerfahrung mit und haben Freude am Unterrichten

Sie zeigen Bereitschaft zum Engagement in der Studiengang- und Hoch-

schulentwicklung

Unser Angebot

= Wir bieten eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Funktion
an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Praxis

= Wir lassen lhnen Freiraum fur persénliche Initiative

® Wir sind ein interdisziplinares Team von sechs Professoren und engagier-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

= Wir sind an zentraler Lage am Zirichsee beim Bahnhof Rapperswil

Ihre Bewerbung senden Sie bitte zusammengefasst in einer PDF-Datei bis
19. Marz 2017 an professuren@hsr.ch. Weitere Auskiinfte erteilt hnen der
Studiengangleiter Landschaftsarchitektur, Prof. Peter Petschek,
peter.petschek@hsr.ch

Wir suchen fiir das Biiro in Luzern eine/n

Architekten/in FH oder ETH als Projektleiter/in

fir die Weiterentwicklung und Realisierung eines anspruchsvollen,
grosseren Projekts aus einem Wettbewerbserfolg.

Sie verfiigen bereits tiber Projektleitungserfahrung in der Schweiz und
besitzen ein hohes architektonisches und konstruktives Verstandnis.
Als engagierte/r und zuverlissige/r Architekt/in mit guter
Kommunikationsfahigkeit sind Sie in der Lage, Projekte selbstandig
vom Vorprojekt bis zur Inbetriebnahme zu leiten.

Es erwartet Sie ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsum-
feld in der Altstadt von Luzern

Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung.
Wir freuen uns auf ihre schriftliche Bewerbung per Mail oder per Post.

MSA MELETTA STREBEL ARCHITEKTEN
Topferstrasse 8

6004 Luzern
luzern@msa-architekten.ch
www.msa-architekten.ch

Linthebene

Melkéation

Linthebene-Melioration in den Kantonen Schwyz und St. Gallen

Die Linthebene-Melioration ist eine 6ffentlich-rechtliche Anstalt mit
eigener Rechtspersonlichkeit. In einem Gebiet von tiber 4200 Hektaren
Flache sind die Werkanlagen (Drainagen, Pumpstationen, Kanale,
Strassen, Briicken und Windschutzstreifen) dauernd zu unterhalten,

zu erneuern und zu erganzen.

Infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers wird die Stelle
des Stellvertreters des Geschaftsfiihrers neu besetzt. Wir suchen
eine/n

Dipl. Ingenieur/in ETH oder FH

Folgende Aufgaben fallen in den Verantwortungsbereich dieser Stelle:
Uberwachung des Zustandes der Werkanlagen, Umsetzung von
Konzepten, Planung und Leitung von Unterhalts- und Erneuerungsar-
beiten, Bauleitungen, Ausschreibung von Drittauftrégen entsprechend
der Submissionsgesetzgebung. In folgenden Bereichen vertreten Sie
den Leiter: Personalwesen, Offentlichkeitsarbeit, Kommissionsarbeit.

Sie verfiigen tber ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur/in ETH
oder FH in Richtung Bauingenieurwesen oder Kulturtechnik und haben
bereits Berufserfahrung, vorzugsweise im vielféltigen Gebiet des
Meliorationswesens. Sie haben die Ausbildung zur dkologischen
Baubegleitung absolviert oder bringen die Bereitschaft mit, diese
Ausbildung berufsbegleitend zu absolvieren. Die Stelle bietet grossen
Handlungsspielraum. Wenn Sie Freude am Arbeiten in einem sich
stark im Umbruch befindenden Umfeld haben und auch den vielseiti-
gen Umgang mit Grundeigentiimern, Bewirtschaftern, Behérden und
Auftragnehmern schétzen, dann gehéren Sie zur Personengruppe, die
wir ansprechen.

Stellenantritt nach Vereinbarung. Ihre schriftliche Bewerbung
mit den dblichen Unterlagen (wie Lebenslauf, Zeugnissen,
Referenzen, Foto etc.) richten Sie bitte bis zum 31. Mé&rz 2017
an die Linthebene-Melioration, Technische Leitung, Stichwort
«Stv. Leiter», Postfach 321, 8730 Uznach.

Fiir Auskiinfte stehen lhnen der Geschéaftsfiihrer, Stephan Hauser
(Tel. 055 285 97 97), und der heutige Stelleninhaber, Hermann Jordan
(Tel. 055 285 97 93), gerne zur Verfiigung.

Wir suchen fiir das Biiro in Luzern eine/n

Architekten/in FH oder ETH

mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung in der Schweiz fiir die Mitar-
beit an anspruchsvollen Projekten.

Sie besitzen ein hohes architektonisches und konstruktives Verstand-
nis und beherrschen die gangigen EDV/CAD- Programme, mit Vorteil
Archicad. Sie sind verantwortungsbewusst, zuverlassig und bearbeiten
gerne im Team Projekte vom Vorprojekt bis zur Ausfiihrung.

Es erwartet Sie ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsum-
feld in der Altstadt von Luzern

Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung.
Wir freuen uns auf ihre schriftliche Bewerbung per Mail oder per Post.

MSA MELETTA STREBEL ARCHITEKTEN
Topferstrasse 8

6004 Luzern
luzern@msa-architekten.ch
www.msa-architekten.ch
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Stadt
Luzern

Die Dienstabteilung Stadtentwicklung befasst sich insbesondere mit der Erarbeitung von Raumstrategien, Ge-
bietsentwicklungen und Nutzungsplanungsverfahren. Fur unser Team suchen wir nach Vereinbarung einen/eine

Teamleiter/in Stadt- und Nutzungsplanung

70-100%

Gerne stellen wir Ihnen diese interessante Stelle auf unserer
Homepage detailliert vor: www.stellen.stadtluzern.ch

Weil Sie wissen,

rega£+§
was wir tun.

Jetzt Génner werden: www.rega.ch

e pratteln f@

«Pratteln bewegt» lautet der Leitsatz unserer dynamischen Gemeinde
mit ihren rund 16000 Einwohnerinnen und Einwohnern. Die Gemeinde
Pratteln bietet beste Verkehrsanbindungen, familienfreundliches
Wohnen, attraktive und umfassende Infrastruktur sowie gute Standort-
bedingungen fir die Wirtschaft. Die Gemeinde erbringt vielfaltige
Leistungen zugunsten unterschiedlichster Anspruchsgruppen.

Zur Ergénzung unseres Teams in der Abteilung Bau, Verkehr und
Umwelt suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Leiter/in Hochbau und Gebaudebewirt-
schaftung 100%

Zu den Hauptaufgaben gehoren insbesondere:

e Organisation und Leitung von kommunalen Bauprojekten

® Bauherrenvertretung bei Bauvorhaben

e Ausarbeitung von Vorlagen, Verfassen von Berichten

e Unterstltzung des Abteilungsleiters im Hochbaubereich

* Management und Qualitatssicherung der Gebaudebewirtschaftung
e Budgetverantwortung in den zugewiesenen Bereichen

® Mitwirkung in Kommissionen

e Personalfiihrung in den zugeteilten Bereichen

Fur die erfolgreiche Erledigung der Aufgaben erfiillen Sie folgen-

de Voraussetzungen:

® Architekt/in FH/HTL, dipl. Bauleiter/in Hochbau/Bautechniker/in

e Mehrjahrige Berufserfahrung, vorzugsweise in einer Gemeinde-
verwaltung/NPO oder auch Privatwirtschaft

® Fuhrungserfahrung

e Gute Kenntnisse im Projektmanagement (Planungsverfahren,
Beschaffungswesen usw.)

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise (Deutsch)

e Vernetzte Denkweise, hohe Flexibilitdt und Belastbarkeit

® Freude an Teamarbeit und Flair fir politische Prozesse

Wir bieten lhnen eine vielseitige Tatigkeit in einem sehr lebhaften und
dynamischen Umfeld, zeitgeméasse Anstellungsbedingungen sowie
wohlwollende Unterstltzung bei Weiterbildungen.

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Herr Dieter Hardi, Abteilungsleiter
Bau, Verkehr und Umwelt, Tel. 061 825 23 20 oder
dieter.haerdi@pratteln.bl.ch, gerne zur Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bis 10. Marz 2017 |hre Bewerbung an: Gemein-
de Pratteln, Personaldienst, Schlossstrasse 34, 4133 Pratteln, oder an
personaldienst@pratteln.bl.ch.

Ihr neuer Kontakt fiir Stellenanzeigen.

W ZiirichseeWerbe AG

| Telefon 044 928 56 11 - tec21@zs-werbeag.ch

A7 Rheinfelden m%“"

Lebenswert. Liebenswert.

Rheinfelden ist mit Gber 13‘300 Einwohner/innen eine attraktive Klein-
stadt mit einem historischen Stadtkern und bildet das regionale Zentrum
in unteren Fricktal. In den letzten Jahren hat sich die Stadt stark entwi-
ckelt und es herrscht eine rege Planungs- und Bautatigkeit. Per 1. Mai
2017 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/einen

Bereichsleiter/in
willigungen 80 - 100%

che C ]
gen/Beschwerde Baubewilligungswe-
sen. Ausserdem flihre e at der Bau- und Planungskom-
mission. Fir diese Aufgaben stehen Ihnen zwei Mitarbeitende zur Verfi-
gung. |

Sie verfiigen Uber eine Grundausbildung im Bereich Hochbau sowie eine
abgeschlossene, weiterfilhrende Ausbildung im geforderten Fachgebiet.
Idealerweise haben Sie erfolgreich den Lehrgang DAS Offentliches Ge-
meinwesen Fachkompetenz Bauverwalter/Bauverwalterin absolviert und
kennen das aargauische Bau- und Planungsrecht.

Sie sind eine aufgeschlossene Personlichkeit, verfigen Uber eine sehr
und schriftliche Ausdrucksweise, sind verhandlungssi-
cher un eugen mit |hrem sicheren und positiven Auftreten. Sie
i selbstandig, wie auch im Team und verfugen Uber einige
rfahrung, vorzugsweise in einer offentlichen Verwaltung.

hnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Ta-
einem motivierten Team sowie zeitgemasse Anstellungsbedin-

re vollstandigen Bewerbungsunterlagen, erganzt mit unserem Bewer-
bungsformular (Download unter www.rheinfelden.ch), richten Sie bitte,
per Email an: personaldienste@rheinfelden.ch oder an die Stadtverwal-
tung Rheinfelden, Personaldienste, Rathaus, 4310 Rheinfelden. Bei Fra-
gen steht lhnen Herr Danilo Vidoni, Leiter Hochbau, Telefon *061 835 52
61, gerne zur Verfugung.
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Arbeitsgebiet Zentralschweiz

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir per sofort
oder nach Ubereinkunft interessierte/n, einsatzfreudige/n

Projektleiter/in-Bauleiter/in

far die Realisierung grosserer Projekte im Bereich
Wohnungsbau.

Wir stellen uns vor, dass Sie einige Jahre Berufserfah-
rung in der Leitung von anspruchsvollen Bauprojekten
mitbringen und gerne als selbstverantwortlicher Partner
in einem Team mitarbeiten.

Wir benitzen Messerli-Software in der Bauverwaltung
und ArchiCAD in der Projektierung und erwarten sicheren
Umgang mit den gangigen Office-Programmen.

Wir schatzen ein kollegiales Klima unter den eigen-
verantwortlichen Mitarbeitern und bieten zeitgemasse
Entldhnung und Sozialleistungen.

Es erwarten Sie interessante Perspektiven, allenfalls
auch als zukUnftiges Mitglied der Geschéftsleitung oder
sogar als Teilhaber.

Wenn Sie an dieser Vollzeitstelle interessiert sind, freut
sich unser Roger Arnold auf Ihre schriftliche Bewerbung.

peba Architekten AG
Alpenquai 4, 6005 Luzern, 041 360 30 44
www.peba-architekten.ch, www.generalplan4.ch

fortschrittliche Arbeitsbedingungen und einen
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Gachnang
Architekt ETHSIA

Architekt_in

Wir suchen eine_n erfahrene_n Zeichner_in
oder Architekt_in fiir die selbstéandige
Bearbeitung von Projekten in allen
Leistungsphasen.

Es erwartet Sie ein motiviertes und engagiertes
Team, anspruchsvolle Projekte, ein offenes
Arbeitsklima mit flachen Hierarchien,

attraktiven Arbeitsplatz mit Seesicht.

Sie besitzen ausgewiesene Berufserfahrung
und kénnen ein Projekt vom Vorprojekt bis zur
Ausfiihrung sicher leiten. Sie bearbeiten
Projekt-, Ausflihrungs- und Detailplane fiir
Neu- und Umbauten und haben vielleicht
Erfahrung in Projektleitung.

Sie verfiigen Uber ausgepragte Kompetenzen
in Gestaltung und Konstruktion. Fundierte
Softwarekenntnisse in ArchiCAD, Artlantis

und in den Office-Programmen bringen Sie mit.

Gerne erwarten wir lhre kompletten
Bewerbungsunterlagen.

Chaschper Gachnang, Architekt ETH / SIA
Bellevuestrasse 10, 8800 Thalwil

gachnang@ch-gachnang.ch

www.ch-gachnang.ch

=2 Pirmin Jung Ingenieure

Im Holzbau ist fast nichts unmaéglich. Daflr sorgen unter anderem Holzbau-
Profis wie Handwerker, Architekten und wir Ingenieure. Mit unserer Arbeit
loten wir die Méglichkeiten des Holzbaus dauernd aus. Zur Verstarkung
unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen

Holzbauingenieur (m/w)
in unseren KMU-Betrieb in Rain (LU)

Als Projektleiter bei Pirmin Jung Ingenieure AG ist es ihre Passion, Tragwerke
und Statiken zu berechnen, den modernen Holzbau und Holzsystembau
weiter auszureifen und Ihre innovativen Lésungsvorschldge in der téglichen
Arbeit einzubringen. In dieser Funktion bearbeiten und betreuen Sie selb-
standig Holzbauprojekte, Mehrfamilienhéuser, unterschiedlichste Hallen und
Ingenieurbauten.

Sie verfiigen tiber mehrjahrige Erfahrung als Projektleiter in einem Ingenieur-
biro oder einer Holzbauunternehmung, sind eine teamfahige, pflichtbe-
wusste und selbsténdige Persénlichkeit mit der Bereitschaft zum aktiven
Mitgestalten. Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbungsunterlagen an

Sandra Elmiger, selmiger@pirminjung.ch.

Pirmin Jung Ingenieure AG
Grossweid 4, 6026 Rain, T +41 41 459 70 40, info@pirminjung.ch, www.pirminjung.ch

jaegerbaumanagement.ch

Wir sind ein auf Baurealisation spezialisiertes Biiro im Hochbau
und {ibernehmen fiir die 6ffentliche Hand, Institutionen und Private
in der Deutschschweiz Projektleitungs- und Bauleitungsaufgaben.

Wir suchen zur Ergénzung unseres Teams in Ziirich (ab Mitte
2019 in Basel) nach Vereinbarung in Vollzeitstelle eine/n

Bauleiter/in
Projektleiter/in

mit Erfahrung im Laborbau

Sie verfiigen tber einen Abschluss als dipl. Architekt/in ETH/FH,
dipl. Techniker/in Hochbau HF oder eidg. dipl. Bauleiter/in HFP
sowie einige Jahre Bauleitungs- oder Projektleitungserfahrung.

Sie bearbeiten innerhalb eines Teams ein Laborprojekt in Basel.

Wir bieten Ihnen zeitgemdsse Anstellungs- und Entléhnungsbedin-
gungen und individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit der Post an
die Adresse in Zirich oder per E-Mail an Valentina Bretti,
v.bretti@jaegerbaumanagement.ch.
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Stadt
Luzern

Im Bereich Baumanagement der Dienstabteilung Immobilien der Stadt Luzern wird die Bauherrenvertretung far
die Immobilien des stadtischen Verwaltungsvermégens wahrgenommen. Wir suchen fir unser Team einen/eine

Bauherrenvertreter/in Baumanagement

80-100%

Gerne stellen wir Ihnen diese interessante Stelle auf unserer
Homepage detailliert vor: www.stellen.stadtluzern.ch

Die Stadt Arbon sucht einen

Bautechniker Fachrichtung Ingenieurbau

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.arbon.ch — Offene Stellen: Stadtverwaltung

WALKER.

BEWEGT+-GENERIERT-TRAGT

Sie suchen als
Architekt/in (Bachelor, Master, Dipl.)
einen dynamischen, zukunftsorientierten und
soliden Arbeitgeber, der

Freiraum fir Kreativitat und Mitgestaltung, Zugeharigkeit zu
einem hilfsbereiten Team mit grossem fachlichem Ruickhalt
und Uber 30 Jahre Erfahrung in der Deutschschweiz bietet?

Sie wiinschen sich, dass auf Ihr Konnen und lhre Starken
gebaut wird? Sie sind losungsorientiert, pragmatisch und
selbstreflektiert? Sie wollen sich weiterentwickeln, engagiert
einbringen und gemeinsam Verantwortung tragen?

Gerne lernen wir Sie personlich kennen. Senden Sie Ihre Be-
werbungsunterlagen inkl. Motivationsschreiben, CV, Arbeits-
zeugnisse, Diplome und Foto an gabriela.walker@walker.ch.

Wir bitten um Verstandnis, dass nur in Deutsch verfasste
Bewerbungen beantwortet werden.

www.walker.ch

Omlin
Architekten

ARCHITEKTUR UND BAULEITUNGEN

Wir investieren lieber gross in Sie als in grosse Inserate.

Wir suchen Architektln 80-100% in der Funktion als
ProjekleiterIin Ausfiihrung im Verlauf 2017.

Den andersartigen Stellenbeschrieb finden Sie auf unserer Homepage:
www.omlinarchitekten.ch

OMLIN ARCHITEKTEN GMBH | BURGUNDERSTRASSE 91 | 3018 BERN
FON +41 31 990 30 00 | FAX +41 31 990 30 08 | WWW.OMLINARCHITEKTEN.CH

lglnfraconsult

Interdisziplindres Planungs- und Beratungsunternehmen
mit Sitz in Bern sucht fur die Bearbeitung vielfaltiger
Mandate der 6ffentlichen Hand

Raum- oder Verkehrsplaner/in (80-100%)

Mehr zu Stellenausschreibung und Unternehmen auf
www.infraconsult.ch.
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m SPEZIALISTEN FUR PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Gesucht: Entwerfer fir grosseres Architekturbiiro

Unsere Auftraggeberin ist ein grosseres Architekturbiiro im Raum St. Gallen. Das Biro bearbeitet Neubauten und Sanierungen in allen Bereichen
wie Wohn-, Industrie-, Gewerbebauten, Freizeitanlagen, Schulen, Einkaufszentren etc. und funktioniert sowohl planerisch als auch wirtschaftlich auf

hohem Niveau. Fir vielseitige Aufgaben innerhalb dieses erfolgreichen Biiros suchen wir eine/n

Architekt/in fir Entwurf

lhre Aufgaben. Mit einem hohen Mass an Selbststandigkeit bear-
beiten Sie Wettbewerbe, Vorstudien, Praqualifikationen und Direktauf-

trage in unterschiedlichen Bereichen wie Wohnbauten, Banken, Ge-
werbe, Schulen oder ahnliches. In einem Team von Entwurfsarchitekten
kénnen Sie lhre Projekte mit hoher gestalterischer Freiheit planen. lhre
mehrheitlich grosseren Projekte begleiten Sie bis zur Baueingabe und
behalten wahrend der Ausfiihrungsphase die gestalterische Leitung.

lhr Profil. Sie sind ausgebildeter Architekt und verfiigen Gber min-
. Mit Sicherheit und

destens 3—4 Jahre Berufserfahrung im Entwu

Knellwolf + Partner AG -

Erfahrung l6sen Sie Aufgaben der Gestaltung und Materialisierung. Sie
sind versiert im Umgang mit CAD-Darstellungen in 2D und 3D (idealer-
weise Allplan), und Sie kennen den Schweizer Markt. Ausserdem sind Sie
team- und konsensfahig und zeichnen sich durch gute kommunikative
Fahigkeiten und Einsatzfreudigkeit aus.

Sind Sie interessiert, sich {iber beachtete Referenzprojekte einen Namen

zu machen? Dann senden Sie Frau Claudia Willi Ihre Bewerbungsunter-

ch St.Margrethen Bern

T 044 311 4160 | claudia.willi@knellwolf.com 1 www.knellwolf.com

lagen oder rufen Sie uns fiir weitere Informationen an. Wir garantieren
lhnen absolute Diskretion und freuen uns, Sie kennen zu lernen.
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