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Fir das Stadtplanungsamt suchen wir per 1. April 2017 oder
nach Vereinbarung

je eine/einen Planerin/Planer fiir die

Bereiche Planung und Raumentwicklung
70-100 %

Der Bereich Planung fokussiert auf die Schwerpunkte
Siedlungs- und Quartierentwicklung nach innen, der Bereich
Raumentwicklung auf die stadtteilibergreifende Entwicklung
grosser, zusammenhangender Gebiete.

lhre Tatigkeiten

e | eiten von Projekten und Geschéften im Bereich sowie
bereichs- und direktionslibergreifend

e Erarbeiten und revidieren von rdumlichen Strategien, Konzep-
ten, Studien und grundeigentimerverbindlichen Planungen
zu Handen des Gemeinde- und Stadtrats oder im Hinblick auf
Volksabstimmungen

e Durchflihren von Interessenabwégungen und Verhandlungen
in Projekten und Planungen der Stadt Bern

e Gestalten und verantworten von Partizipationsprozessen und
Qualitatssicherungsverfahren

Ihr Profil

e Abschluss Hochschule / Fachhochschule in Raumplanung,
Architektur oder gleichwertige Ausbildung

e Kompetenz und Erfahrung in Projektleitung und Projekt-
management mit mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich
der Stadtplanung

e Konzeptionelles und strategisches Denken, Versténdnis fur
planungsrechtliche, gesellschaftliche und wirtschaftliche
Zusammenhange

* Eigeninitiative, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

e Bereitschaft, sich im Spannungsfeld von Planung, Politik und
Verwaltung fir die Stadt Bern einzusetzen

In der Présidialdirektion laufen die Faden von Politik, Verwaltung
und Offentlichkeit zusammen. Das Stadtplanungsamt ist zusténdig
fur die bauliche und raumliche Entwicklung und Gestaltung der
Stadt Bern.

Ihr Kontakt

Fur weitere Auskinfte stehen lhnen Thilo Jennewein (Planung)
und Jeanette Beck (Raumentwicklung) gerne zur Verfligung,
Tel. 031 321 70 10.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis 4. Januar 2017.

Stadtplanungsamt

Simon Schwander
Zieglerstrasse 62

Postfach 8332, 3001 Bern
stadtplanungsamt@bern.ch

2] SBB CFF FFS

Wir suchen Sie.

Fir unsere Kundinnen und
Kunden gemeinsam téglich
eine Meisterleistung.

Bauingenieur/in ETH/FH
fur Tragkonstruktionen 80—-100%

Bern Wankdorf per sofort oder nach Vereinbarung

lhre Aufgaben.

— Mitwirkung beim Aufbau, bei der Implementierung und
Umsetzung des Life Cycle Managements und der Anlage-
strategie Ingenieurbau mit Schwerpunkt Briicken

— Sicherstellung der optimalen Substanzerhaltung unter
Berticksichtigung der Lebenszyklusbetrachtungen und der
technischen Vorgaben

- Kontrolle der schweizweiten sicherheitsorientierten Priifung
von Bauprojekten in Bezug auf die korrekte Umsetzung von
technischen Vorschriften und die qualitativen Anforderungen

— Verantwortung der SBB-eigenen technischen Standards flr
Instandhaltung, Uberwachung und Instandsetzung von
Briicken, Hilfsbriicken, Perrondachern und Schutzbauten

- Pflege und Weiterentwicklung von Fachwissen im Bereich
Ingenieurbau mit Schwerpunkt Briickenbau sowie Weiter-
bildung der Projektleitenden und Uberwachungsingenieure im
zusténdigen Fachgebiet

- Fahrung und Begleitung von Versuchs- und Forschungs-
projekten im Bereich Bau- und Instandsetzungstechnologien
und Vertretung der SBB in nationalen und internationalen
Fachgremien und gegentiber der Aufsichtsbehérde

Ihr Profil.

— Abgeschlossenes Studium als Bauingenieur/in ETH/FH mit
vertieften Kenntnissen im Briickenbau und in Tragkonstruk-
tionen

- Mehrjahrige praktische Erfahrung in Statik und Projektierung im
konstruktiven Ingenieurbau

- Belastbare Personlichkeit mit Kreativitat, Initiative und
Integrationsfahigkeit sowie Durchsetzungsvermogen
und Verhandlungsgeschick

- Hohes Verantwortungsbewusstsein mit einer selbstandigen
und eigenverantwortlichen Arbeitsweise

- Muttersprache Deutsch oder Italienisch, mit sehr guten
mundlichen und schriftlichen Kenntnissen der jeweils anderen
Sprache. Franzdsischkenntnisse von Vorteil

Weitere Informationen finden Sie unter www.sbb.ch/jobs
mit der Referenznummer 23885.
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Brandenberger+Ruosch ist Pionier und fiihrender Anbieter von
unabhdngigen Beratungsleistungen im Bau- und Immobilienbe-
reich. Seit 50 Jahren zdhlen Bauherren, Investoren, Eigentiimer
und Nutzer auf unsere Kompetenz.

Wir erweitern unser Team in Bern mit

Projektmanager m/w fir

die Bauherrenberatung

Der Einsatz unseres Unternehmens erstreckt sich tiber den ge-
samten Bereich des Bauens. Wir fiihren entsprechende Vorhaben
bauherrenseitig tUber sdmtliche Projektphasen von der Projektent-
wicklung Uber die Planung bis zur Fertigstellung und Inbetrieb-
nahme. Wir sorgen damit fir die effiziente, zielgerichtete Umset-
zung von Bauprojekten jeglicher Art fiir Bauherren und Investoren.

Fir diese vielseitige Beratungstdtigkeit haben Sie ein Hoch-
schul- oder Fachhochschulstudium abgeschlossen. Ferner brin-
gen Sie erste Berufserfahrung aus den Bereichen Architektur
oder Bauingenieurwesen mit. Sie haben eine rasche Auffas-
sungsgabe und kommunizieren gerne.

Wir bieten lhnen den Einstieg in eine dusserst motivierende und
abwechslungsreiche Aufgabe in einem dynamischen Tatigkeits-
gebiet mit Gestaltungsspielraum. Im Rahmen der Einarbeitungs-
zeit erlernen Sie unsere professionelle Arbeitsweise sowie den
Einsatz bewdhrter Arbeitsinstrumente und Methoden des Pro-
jektmanagements. Teilzeit 80% - 100% mdglich.

Interessiert? Eréffnen Sie sich neue Perspektiven und werden Sie
Teil von Brandenberger+Ruosch.

Herr Stefan Christ, Abteilungsleiter Bauherrenberatung Bern, freut
sich auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, Ausbildungs- und
Arbeitszeugnissen.

Brandenberger+Ruosch AG
Kirchenfeldstrasse 68, 3000 Bern 6
Tel. +41 31 351 49 05
sc@brandenbergerruosch.ch
www.brandenbergerruosch.ch

Bauherrenberatung

Immobilienberatung

Unternehmensberatung | qundenberger
Zirich Bern Luzern | RUOSCh

Brandenberger+Ruosch ist Pionier und fiihrender Anbieter von
unabhdngigen Beratungsleistungen im Bau- und Immobilienbe-
reich. Seit 50 Jahren zdhlen Bauherren, Investoren, Eigentiimer
und Nutzer auf unsere Kompetenz.

Wir erweitern unser Team in Luzern mit

Projektmanager m/w flir

die Bauherrenberatung

Der Einsatz unseres Unternehmens erstreckt sich tber den ge-
samten Bereich des Bauens vom Hochbau und Industriebau,
Uber den Anlagenbau und den allgemeinen Tiefbau bis hin zum
Infrastrukturbau. Wir fiihren entsprechende Vorhaben tiber sdmt-
liche Projektphasen von der Projektentwicklung tber die Planung
bis zur Fertigstellung und Inbetriebnahme. Wir sorgen fiir die ef-
fiziente, zielgerichtete Umsetzung von Bauprojekten jeglicher Art
flir Bauherren und Investoren.

Fir diese anspruchsvolle Beratungstdatigkeit haben Sie ein Hoch-
schul- oder Fachhochschulstudium abgeschlossen. Ferner brin-
gen Sie ein breites Know-how aus den Bereichen Architektur
oder Bauingenieurwesen mit. Sie haben eine rasche Auffas-
sungsgabe und kommunizieren gerne professionell.

Wir bieten Ihnen eine dusserst motivierende Aufgabe in einem
dynamischen Tatigkeitsgebiet mit Gestaltungsspielraum. Im
Rahmen der Einarbeitungszeit erlernen Sie unsere professionelle
Arbeitsweise sowie den Einsatz bewdhrter Arbeitsinstrumente
und Methoden des Projektmanagements.

Interessiert? Eréffnen Sie sich neue Perspektiven und werden Sie
Teil von Brandenberger+Ruosch.

Herr Roland Ferrari, Niederlassungsleiter Luzern, freut sich auf
Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto, Ausbildungs- und Arbeits-
zeugnissen.

Brandenberger+Ruosch AG
Habsburgerstrasse 31, 6003 Luzern
Tel. +41 41 227 31 31
rf@brandenbergerruosch.ch
www.brandenbergerruosch.ch

Bauherrenberatung

Immobilienberatung

Unternehmensberatung | Brandenberger
Ziirich Bern Luzern I RUOSCh
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Metron ist ein unabhangiges Architektur- und Planungsbiiro mit
rund 135 Mitarbeitenden und Niederlassungen in Brugg, Bern
und Zrich.

Die Metron Architektur AG mit ca. 40 Mitarbeitenden entwickelt
Projekte von der Studienerarbeitung und Arealentwicklung tber
die Projektierung bis zur Ausfiihrung. Unsere Schwerpunkte
liegen in den Bereichen Spitalbau, Wohnungsbau, Bildungsbau
und Baumanagement.

Zur langfristigen Verstarkung unseres Teams suchen wir per
Februar 2017 oder nach Vereinbarung fir unseren Standort direkt
am Bahnhof Brugg eine/einen

Architektin/Architekt
fiir den Spitalbau (80-100%)

Sie haben fundierte Erfahrung in der Planung von Spital- und
Gesundheitsbauten und arbeiten selbstandig, strukturiert

und prazise. Sie kdnnen gut kommunizieren und verfligen tber
ein waches Verstéandnis fir entwerferisch-konstruktive Frage-
stellungen. Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind
Pflicht, der sichere Umgang mit ArchiCAD ist von Vorteil.

Ihre Unterlagen mit CV, Foto und Arbeitsproben senden Sie
bitte bis zum 13. Januar 2017 per E-Mail an:
roger.trottmann@metron.ch (max. 10 MB).

Ebenfalls per Februar 2017 oder nach Vereinbarung suchen wir
eine/einen

Zeichnerin/Zeichner EFZ /
Technikerin/Techniker HF (80-100%)

Sie haben Erfahrung in der Ausfihrungsplanung und arbeiten
selbstandig, strukturiert und prézise. Sie kénnen gut kommunizie-
ren und verfligen Uber ein waches Verstéandnis fir die Detail-
bearbeitung. Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
sind Pflicht, der sichere Umgang mit ArchiCAD sowie Kenntnisse

im schweizerischen Normenwesen und Baurecht sind von Vorteil.

Ihre Unterlagen mit CV, Foto und Arbeitsproben senden Sie
bitte bis zum 13. Januar 2017 per E-Mail an: ralf.kunz@metron.ch
(max. 10 MB).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

metron

Stahlrain 2 5201 Brugg info@metron.ch
Postfach  Schweiz www.metron.ch

i hssp

Flihrend in der Realisierung
anspruchsvoller Architektur und
komplexer Projekte

suchen wir:

eine erfahrene und engagierte
Personlichkeit als

Projektleiter/In
Junior Projektleiter/In .
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Diakonie /¥
| Nidelbad

Die Diakonie Nidelbad (www.nidelbad.ch) ist eine gemeinniitzige, nach
okumenischen Grundsétzen gefiihrte Institution mit einer tiber 100-jah-
rigen Tradition. Sie besitzt und fiihrt Gastebetriebe und Pflegezentren an
verschiedenen Standorten in der Schweiz. Von ihrem Sitz in Riischlikon aus
verwaltet sie verschiedene Liegenschaften. Im Zuge einer Neuorganisation
der Gesamtinstitution suchen wir eine Person, welche die Interessen der
Eigentiimerin vertritt und komplexe Prozesse steuert. Per sofort bzw. nach
Vereinbarung suchen wir im Auftrag den oder die

LEITER/IN IMMOBILIEN UND
INFRASTRUKTUR (80100 %)

Ihre Herausforderung Mit Ihren Teams betreuen Sie das umfangreiche
| Immobilienportfolio und bewirtschaften professionell die komplexe Infra-
struktur. Zu lhrem Verantwortungsbereich gehdren insbesondere der Tech-
nische Dienst, die Inmobilienverwaltung sowie das ICT-Team. lhre eigenen
Hauptaufgaben sind die Investitionsplanung und die Budgetierung, die
Planung und Umsetzung des Liegenschaftenunterhalts, die Organisation
und Verwaltung des Mietwesens und die Liegenschaftendokumentation.
Die Institution plant mittel- und langfristig substantielle Investitionen in die
bestehende Infrastruktur. Diskutiert werden auch Erganzungs- bzw.
Neubauten. In diesen grossen Bauprojekten iibernehmen Sie die Projekt-
| entwicklung und vertreten die Interessen des Unternehmens als Bauher-
renberater und interner Projektleiter. Kleinere Projekte leiten Sie selber.
Sie beraten Ihre Kolleginnen und Kollegen in der Geschéftsleitung und als
ihr Aktuar auch die Infrastrukturkommission des Verwaltungsrates in allen
| Bau- und Infrastrukturfragen.

Ihr Profil Sie sind Architekt oder Hochbauingenieur mit Hochschulab-
schluss und mehrjéhriger Erfahrung in der Projektentwicklung. Dabei
bezeichnen Sie sich als Generalist und verstehen es, von den Entwiirfen
fiir ein Raumprogramm (iber Fragestellungen der Konstruktion bis hin zur
detaillierten, fachlichen und terminlichen Organisation eines Grossprojekts
(>10 Mio. CHF) ein sehr breites Spektrum abzudecken. Sie verfiigen {iber
grosse Erfahrung bei der Bewirtschaftung der Bausubstanz von élteren
Liegenschaften und verstehen es, Vorschlége fiir eine langfristige, stra-
| tegisch ausgerichtete Anlagepolitik zu entwickeln und zu erarbeiten. In
| der Fiihrung sind Sie ausgesprochen kompetent und nahe bei lhren Mitar-
beitenden und externen Auftragnehmern. Sie agieren kreativ, flexibel und
| verfiigen ber Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen. Bei
Ihren Uberlegungen binden Sie die internen Anspruchsgruppen (z.B. Zen-
| trumsleiter, leitende Mitarbeitende in der Pflege, Vertreter der Diakonie) ein
und bringen viel Versténdnis fiir deren Anspriiche und Wiinsche mit. Schrift-
lich wie miindlich driicken Sie sich einwandfrei und versténdlich aus. Wenn
Sie sich auf Italienisch verstandigen kénnen ist das ein Vorteil.

Ihre Mdglichkeiten Hier erwartet Sie eine neu geschaffene Stelle mit in-
teressanten und vielféltigen Aufgaben in einer traditionsreichen Institution.
Die Neuorganisation pragen Sie als Mitglied der Geschéftsleitung aktiv mit
und geniessen den dafiir notwendigen Handlungsspielraum. Ihr Fiihrungs-
alltag bietet viel Abwechslung und kurze Entscheidungswege. Gelegentliche
| Reisen innerhalb der Schweiz zu den diversen Standorten gehéren ebenfalls

| dazu. Sind Sie interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
L =

Y

CONVIDIS &

Bitte bewerben Sie
sich online unter
www.convidis.ch

Herr Michel Maulaz

steht Ihnen fiir
Informationen unter
+41 44 809 20 00
gerne zur Verfiigung.
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Marco st Teil ener der weltweit
gréssten Finanzgemeinschaften.

Die Allianz Gruppe gehort zu den grossten und renommiertes-
ten Finanzdienstleistern der Welt und bietet ein internationales
Netzwerk bekannter Marken mit erstklassigen Produkten.

Vor allem streben wir nach Spitzenleistungen in unserem

Alltag - das heisst, in den Beziehungen zu unseren Kunden,
unseren Aktionaren, unseren Mitarbeitern und zur Gesellschaft.
Die Allianz Gruppe ist fur Uber 78 Millionen Kunden in rund

70 Landern tatig.

Die Allianz Suisse hat sich als vertrauenswirdiger Partnerin in
Versicherungs- und Vorsorgefragen etabliert. Dies verdanken
wir zu einem grossen Teil unseren engagierten Mitarbeitenden.

Deshalb suchen wir Sie am Standort Wallisellen als

Schadeninspektor/in Bau 100%

Zweck der Stelle

Wir sorgen in unserem Team flr eine fachgerechte und effizien-
te Regulierung von Sach- und Vermogensschaden in den
bauspezifischen Sparten der Berufs-, Betriebs- und Bauherren-
haftpflicht-, Technische Versicherungen sowie der Baugarantie.

Ihre Aufgaben

- Selbstandige Beurteilung von Deckungs- und Haftungsfragen
im Bereich Haftpflicht-, Sach- Technische Versicherungen
sowie Baugarantie

- Besichtigung vor Ort, Beurteilung und Erledigung von
Schadenfallen in eigener Kompetenz

- Berechnung und Bemessung von Versicherungsleistungen

- Selbstandige Verhandlungsfiihrung und Korrespondenz mit
Geschadigten, Versicherten, Anwalten, Experten und weiteren
Partnern

- Bearbeitung von Regressen

- Mitarbeit in der internen Fachausbildung

Ihr Profil

- Bauingenieur/in oder Architekt/in (ETH oder FH)

- Mind. 5-jéhrige Berufserfahrungen im Versicherungswesen,
insbesondere in der Schadenregulierung, von Vorteil

- Sehr gute Kenntnisse in Bezug auf das versicherungsrecht-

liche und branchenspezifische Umfeld sowie die zu

bearbeitenden Produkte

Guter mindlicher und schriftlicher Ausdruck in Deutsch,

Kenntnisse weiterer Landesprachen von Vorteil

Verhandlungsgeschick, selbstédndige Arbeitsweise und aus-

gepragte Kunden- und Dienstleistungsorientierung

Sie sind eine engagierte Persénlichkeit und erflllen Sie unsere
Anforderungen? Bei uns erwarten Sie eine herausfordernde
Aufgabe sowie spannende Entwicklungsmdglichkeiten. Unser
Hauptsitz in Wallisellen, zwischen Einkaufszentrum Glatt und
Bahnhof gelegen, verfligt Giber modernste Arbeitsplatze sowie
eine Kinderkrippe.

Haben Sie Fragen? Frau L. Forrer, Telefon +41 58 358 74 92,
gibt Ihnen gerne weitere Auskinfte Gber die Stelle. Ihre Unter-
lagen nehmen wir gerne online entgegen.

Referenzcode AZCH-4420135

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Allianz Suisse, Ihr zuverldssiger Partner in Karrierefragen.

Allianz Suisse
Wallisellen

TEC21 51-52/2016

B&dumige Aussichten fiir lhre Karriere.

Amt fiir Raumentwicklung

Die Gestaltung unseres Lebensraumes fiir einen attraktiven Kanton Thurgau ist unser
zentrales Anliegen.

Zur Verstéarkung unseres Teams suchen wir ab 1. Februar 2017 oder nach Verein-
barung eine/n gewandte/n und initiative/n

Fachspezialist/in im Bereich
Ortsplanung

Pensum 100%

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit.
Ihre Aufgaben:

— Beratung und Koordination von Gemeindebehdrden, Fachstellen, Planungsbiiros
u.a. in Planungsfragen

- Priifung und Beurteilung von Nutzungsplénen und Richtplédnen sowie Baugesuchen
von Bauten und Anlagen ausserhalb der Bauzonen

— Verfassen von Fachstellungnahmen, Vorpriifungsberichten sowie Entscheiden

— Erarbeitung von Grundlagen

Ihr Profil:

— Sie verfligen uber ein Hochschulstudium in Raumplanung oder einer verwandten
Disziplin, moglichst mit Erfahrung im Bau- und Planungsbereich

— Sie sind entscheidungsfreudig, arbeiten effizient und behalten auch in schwierigen
Situationen den Uberblick

— Sie sind kommunikativ, gewandt im Umgang mit unseren Kunden und konnen sich
schriftlich gut ausdriicken

— Sie sind teamfahig, belastbar und offen fiir Neues

Wir bieten lhnen:

— Abwechslungsreiche, selbstindige und verantwortungsvolle Arbeit
— Motiviertes Team
— Fachliche Weiterbildungsmdglichkeiten

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann méchten wir Sie gerne kennen lernen

Weitere Auskiinfte erteilen lhnen:
Dr. Andrea Néf-Clasen, Amtschefin, T 058 345 62 62 oder
Matthias Gredig, Abteilungsleiter Ortsplanung, T 058 345 62 70

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an das:
Amt fiir Raumentwicklung des Kantons Thurgau, Verwaltungsgebaude Promenade,
8510 Frauenfeld oder sekretariatare@tg.ch

Weitere interessante Stellen finden Sie unter www.stellen.tg.ch.
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Kalkulator (m/w)
Zur Verstarkung unserer Abteilung fiir Beratung und Entwicklung
suchen wir einen engagierten Teamplayer mit einer Affinitét fiir Zahlen.

Sie wiinschen sich einen Arbeitgeber, bei dem Sie Ihre Kompetenzen ein-
bringen kdnnen, um das Wachstum eines traditionsreichen und innovativen
Unternehmens weiter voranzutreiben? Dann sind Sie bei uns genau richtig.

lhre Aufgaben

| = Betreuung und Bearbeitung von anspruchsvollen Stahlbau-Projekten

in der Angebotsphase
= Analyse nach stahlbau- und unternehmenstechnischen Gesichtspunkten

= Ausarbeitung projektspezifischer Grundlagen zur Ermittlung der
Herstellkosten in Zusammenarbeit mit der firmeninternen Planung,
Produktion und Montage

= Uberpriifen der technischen Machbarkeit und Evaluierung von
Optimierungspotenzialen

lhre Qualifikationen
= Ausbildung als Ingenieur/Architekt, Techniker oder Projektleiter

= Erfahrung in der Projektleitung und/oder Kalkulation im Bereich
Stahl- und Stahl-Glaskonstruktionen

= strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Mass an Selbstandigkeit
= gute Deutschkenntnisse, Englisch- und/oder FranzGsischkenntnisse

wiinschenswert

Wir bieten

= anspruchsvolle Projekte im In- und Ausland mit renommierten Projekt-
beteiligten

= eigenverantwortliche Tatigkeit in einem kompetenten und hochmotivierten
Beratungs- und Entwicklungs-Team

= enge Zusammenarbeit mit erfahrenen Verkéufern, Projektleitern und
der firmeninternen Planung, Produktion und Montage

Die Tuchschmid AG ist ein erfolgreiches inhabergefiihrtes Unternehmen mit
einer 167-jahrigen Firmengeschichte.

Unsere engagierten und leistungsfahigen Mitarbeiter haben schweizweit
und international namhafte Projekte realisiert.

Ihre vollstandige, schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an Herrn Walter
Luessi, der Ihnen fiir weitere Fragen gerne zur Verfiigung steht.

Tuchschmid AG, Langdorfstrasse 26, CH-8501 Frauenfeld
Telefon +41 52 728 81 11 | w.luessi@tuchschmid.ch | www.tuchschmid.ch
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Bei ANLIKER Verantwortung wahrnehmen als

ANLIKER bietet Ihnen interessante Projekte,
grosse Selbststandigkeit, engagierte Teams und
attraktive Anstellungsbedingungen.

Fiir die Bewerbung und weitere Informationen:

=% www.anliker.ch/stellen

£ oder Urs Schmid, Leiter Personal
. Telefon 041 268 85 34

Mit gut 60 Mitarbeitern planen und bauen wir in der ganzen
Schweiz interessante Projekte. Unsere unternehmerische
Herausforderung besteht in der Optimierung von guter
Architektur, Konstruktion und Kosten in Bezug auf Investor,
Nutzer und Umfeld.

Wir bieten Ihnen einen zeitgeméssen Arbeitsplatz in einem
jungen Team mit Entwicklungsméglichkeiten.

Fir unseren Standort in LANGENTHAL suchen wir eine/n

LEITER/IN der
ENTWURFSABTEILUNG
ARCHITEKTUR

(und Siedlungsplanung)

Sie sjnd diplomierte/r Architekt/in ETH oder FH und haben
fundierte Erfahrung im Entwurf und Kenntnisse in der Stadt-

oder Siedlungsplanung? Wollen Sie die Wechselwirkung von
Gesellschaft, Stadt, Bauen und Wirtschaft in unserem Team
mitprégen, auch mit unseren Mitarbeitern in Ztrich und Zug
zusammenarbeiten, sowie z. T. an internationalen Projekten
teilnehmen? — Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und
darauf, Sie bald kennenzulernen!

Ducksch + Anliker Architekten AG
Jurastrasse 18, 4900 Langenthal
Tel. 062 / 919 72 72, www.ducksch-anliker.ch

lhre Ansprechperson:
Stephan Anliker, st.anliker@ducksch-anliker.ch

B 0 A=CHITEKTURUNTERNEHMUNG
IVEE DUCKSCHIANLIKER
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\ﬁ_Rl Appenzell Ausserrhoden

Das Amt flir Umwelt sucht per 1. Méarz 2017 oder nach
Vereinbarung einen/eine

Energiefachmann/Energiefachfrau
(80-100%)

lhre Aufgaben

Erarbeitung und Umsetzung des kantonalen Forder-
programms Energie

Beratung und Unterstlitzung von Privaten, Planern und
Gemeinden bezlglich Vollzug der kantonalen Energie-
gesetzgebung

Mitarbeit bei der Revision der kantonalen Energie-
gesetzgebung

Ausarbeitung von technischen Hilfsmitteln und Merk-
blattern

Leitung der Zertifizierungsstelle Minergie

Mitarbeit in interkantonalen Arbeitsgruppen

Profil

Fachhochschulabschluss im Bereich Haustechnik,
vorzugsweise HLK

Mehrjéhrige Berufserfahrung im Gebaudebereich
Erfahrung in der Energieberatung von Privaten,
Gemeinden, Gewerbe und Industrie

Selbsténdig, initiativ, belastbar und kommunikativ
Freude am Umgang mit Planern, Gemeinden und
Privaten

Interesse an Energie- und Umweltthemen
Bereitschaft zur Mitarbeit im Pikettdienst

TEC21 51-52/2016

Projektleiterin/
Projektleiter Bereich Mobilitit
und Langsamverkehr 80 — 100%

Die Abteilung Stadtplanung der Stadt Biel ist fiir die
strategische Planung im Bereich Raumentwicklung und
Mobilitit zustandig. Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir ab dem 1. April 2017 eine Projektleiterin oder
einen Projektleiter im Bereich Mobilitdt und Langsam-
verkehr.

Eine detaillierte Stellenbeschreibung befindet sich auf
unserer Webseite www.biel-bienne.ch.

Frau Florence Schmoll, Leiterin der Abteilung Stadtpla-
nung, erteilt lhnen gerne weitere Auskiinfte (Tel. 032
326 16 21). lhre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen
senden Sie bitte an: Stadt Biel, Abteilung Personelles,
Riischlistr. 14, PF, 2501 Biel, www.biel-bienne.ch.

Stadt Biel
% Ville de Bienne

Herr Ralph Boltshauser, Leiter Abteilung Larm und Energie,
erteilt Ihnen gerne weitere Auskiinfte (071 353 65 34).

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Ihre Bewerbung senden
Sie bitte bis 5. Januar 2017 an das Personalamt,
Regierungsgebaude, 9102 Herisau

(E-Mail: Personalamt@ar.ch).

ZEIT FUR EINE NEUE HERAUSFORDERUNG? cergy',',,,e,
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BAUGEWERBLICHE BERUFSSCHULE ZURICH SUCHT
einen Dozenten berufliche Weiterbildung

Die Baugewerbliche Berufsschule Zurich (BBZ) zahlt mit knapp

4500 Lernenden und Studierenden in der beruflichen Grund- und weierbidung
zu den grossten Ausbildungsstatten der Berufsbildung der Schweiz

Seit bald 30 Jahren haben wjr rund 600 Bauleiterinnen und Bauleiter

erfolgreich auf die Hohere Fachprufung Bauleitung Hochbau vorbereitet

Zur Verstarkung unseres Dozententeams dieses zweijahrigen Weiterbil-
dungskurses suchen wjr auf Beginn Fruhjahressemester 2017 eine
rersariicrier, die Freude daran hat, ihre Erfahrungen in Baukostenplanung und
Baukostenmanagement als

Dozent Baukosten (Teilzeit)

mit padagogischem Flair an motivierte Jungbauleiter weiterzugeben
Idealerweise sind Sie ein engagierter diplomierter Architekt oder Bauleiter
HFP mit mehreren Jahren Berufserfahrung als Bauleiter, speziell im Bereich
der Baukostenplanung und des Baukostenmanagements

Das Unterrichtspensum betragt ca 30 Lektionen im Fruhjahressemester
sowie 80 Lektionen im Herbstsemester und verteilt sich auf Abendlektionen
ab 17 35 Uhr Die Anstellungsbedingungen fichten sich nach der Mittel- und
Berufsschullehrerverordnung (MBVO) des Kantons Zurich

Fur weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte per E-Mail an Herrn Karl Spring,
Fachbereichsleiter-Stv HBB/WB (karl spring@bbzpr ch), an den Sie auch lhre
Bewerbung richten Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Kanton ZOrfch
Blldungsdirektion
MitteUchuK und Berutsblldungsamt

Baugewerbliche
Berufsschule Zurich

Die neue
Adresse fUr

lhre Werbung.

Seit dem 1. Januar 2015 ist die
Zurichsee Werbe AG |hr Ansprechpartner
flir Werbung inTEC21.

Fur Informationen und Buchungen:

Zurichsee Werbe AG
Telefon 044 928 56 11
tec21@zs-werbeag.ch
www.zs-werbeag.ch

ZirichseeWerbe AG TEC21

Stelleninserate a1

Die BEE ARCHITEKTEN AG und BEE Generaluntemehmung AG
sind fuhrende Unternehmen im Emmental und Bern-Ost Mit rund
20 Mitarbeitenden sind wir stark im Wohnungsbau verankert

Zur Verstarkung unseres Teams in Konolfingen suchen wir Sie per
Februar 2017 als

Architekt/Projektleiter/Partner

Sie sind Architekt FH mit mehrjahriger Berufs- und Fuhrungserfahrung

Sie begleiten und gestalten Projekte von der ersten Idee bis hin zur
Ausfuhrung und Nutzung

Voraussetzung fur die Aufgabe ist Freude an der Architektur und an
Menschen

Zu lhren Kernkompetenzen gehéren Entwurf mit CAD, Kostenplanung,
Projektleitung und Kommunikation

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

BEE Holding AG

Bahnhofstrasse 9 1 3436 Zollbruck

Tel 034 496 26 26 | www bee.gu ch

E-Mail orlando bee@bee-gu ch Bttuiw mit

Die Abteilung Kultur sucht per * Februar 2017 oder nach Vereinbarung fur die
Betreuung diverser Neubau- und Sanierungsprojekte im Kulturbereich (Kaserne
Antikenmuseum Historisches Museum Naturhistonsches Museum, Staatsarchiv)
eine kulturell interessierte und betriebswirtschaftlich versierte Person als

Projektkoordinator/in Neubau- und
Sanierungsprojekte (70-80%)

Ihre Aufgaben
In dieser Funktion unterstutzen Sie die Abteilung Kultur bei der Planung und
Begleitung von Neubau und Sanierungsprojekten im Kulturbereich Sie bearbeiten
selbsténdig Planungsaufgaben in den verschiedenen Projekten, wirken an der
Entwicklung der jeweiligen Nutzungsstudien fur die Institutionen (Raumprogramme,
Betriebskonzepte etc) mit und verantworten dabei die baulichbetrieblichen
zusammenhange - Si€ koordinieren seijtens der Abteilung Kultur die Bedurfnisse und Anliegen
der betroffenen Institutionen und vertreten diese in den interdepartemental
zusammengesetzten Projektleitungssitzungen Ihnen obliegen im Rahmen der
selbstandigen Betreuung wichtige Teile der verschiedenen Neubau und sanierungsprojeice,
insbesondere die Entwicklung und Kontrolle der betrieblichen, organisatorischen
und kulturspezifischen Anforderungen der verschiedenen Institutionen bzw
deren Optimierung (z B Sicherheit, Klima, Infrastruktur, sanitare Anlagen,
besucherfreundiche. Zonen) \Weiter sind Sie fur die Termin- und Ressourcenplanung sowie
-Uberwachung in Teilprojekten zustandig und bereiten strukturell und personell
notwendige Massnahmen im Zusammenhang mit den Betriebskonzepten vor Zudem
begleiten Sie die Kommunikation seitens der Abteilung Kultur fur diese Projekte

Unsere Anforderungen

Als Voraussetzung bringen Sie ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Universitét
oder Fachhochschule) in Betriebswirtschaft, Bauplanung/ingenieurwesen oder
Architektur mit Sie verfugen zudem iiber vertiefte Projektmanagementerfahrung und
eine hohe Sozialkompetenz und sind belastbar Idealerweise bringen Sie Erfahrung in
der Bauherrenvertretung mit Sie denken losungsonentiert und kénnen sich mundlich
und schriftlich eloquent ausdrucken Ausserdem besitzen Sie grosses Interesse bzw
Erfahrung im Bereich Kultur

Unser Angebot

Diese verantwortungsvolle Stelle bietet Ihnen die Maglichkeit, die Interessen der
Abteilung Kultur als Bauherrenvertreter/in in unsere Bauprojekte einzubringen Sie ist
befristet bis vorlaufig 2020

Kontakt
Fur weitere Auskunfte steht Ihnen die stellvertretende Leiterin der Abteilung Kultur,
Sonja Kuhn (Tel +41 61 267 68 89) gerne zur Verfugung

Bewerbung

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnisunterlagen senden Sie bitte

online (www stellen bs ch) oder per Post an das Prasidialdepartement Basel-Stadt,
Personalabteilung, Referenz «70/16» Marktplatz 9, CH 4001 Basel












