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Stadt Ziirich
Amt flr Stadtebau

Ein lebenswertes, urbanes Ziirich - dafiir setzen wir uns ein.

Projektleiterln Planung (80 %)

Weiterfiihrende Informationen zum Aufgaben- und Anforderungsprofil
finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/jobs.

Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungs-
unterlagen bis am 30. November 2016
an das Amt flr Stadtebau der Stadt ZUrich.

Das Amt fur Stadtebau ist eine Dienstabteilung
des Hochbaudepartements der Stadt Zurich.
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rfp | architekten

Wir haben freie Kapazitat!

e Ausschreibungen
e Bauleitung

Vielen Dank fur lhre Anfrage per Mail
r.fraefel@rfp-architekten.ch

www.rfp-architekten.ch

Im Notfall

rega£+§
Uberall.

Jetzt Gonner werden: www.rega.ch

ALS MITGLIED
GENIESSEN SIE VIELE VORTEILE.

www.sia.ch

Dost
Stadtentwicklung
Luzern

Zur Erweiterung unserer Abteilung fiir Stadtentwicklung in Luzern suchen
wir ein/e

Architekt/in ETH oder FH mit
Erfahrung in Raumplanungsverfahren und mit
Vernetzung in der Zentralschweiz

Ihr Aufgabengebiet:

- Leitung begleiteter Verfahren fiir stadtebauliche Konzepte, Leitbilder
und rdumliche Entwicklungsstudien, Sondernutzungspldne

- Mithilfe bei der Akquise von stadtebaulichen Projekten

Ihr Profil:

- Vernetztin der Zentralschweiz

- Présentationskompetenz mit sicherem Auftreten

- Kenntnisse der Vorgaben und Verfahren in der Ortsplanung

- Kompetenz im Verfassen von Berichten

- Erfahrung in der Erstellung von klaren und ausdrucksstarken Konzepten
- Erfahrung in der strategischen Planung und im stadtebaulichen Entwurf

Wir arbeiten am Standort Luzern seit 2013 im Netzwerk mit Hansueli Remund
Raumplanung GmbH und der HSLU zusammen und stellen uns den
Herausforderungen der inneren Verdichtung mit dem Anspruch an Qualitat und
Alltagstauglichkeit. Unsere Kernkompetenzen liegen in der Bearbeitung und
Durchfiihrung von begleiteten Verfahren und Studien fiir orts- und stadtebauliche
Projekte, insbesondere Zentrums- und Arealentwicklungen.

Eine Beteiligung am Biiro Dost Stadtentwicklung ist mittelfristig denkbar.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese an Rachel
Gaudenz, Neustadtstrasse 7, 6003 Luzern, rgaudenz@dost.org

);l%% e Weitere Infos unter www.ur.ch/stellen und im Amtsblattj

BAUDIREKTION

Uri, kleiner Kanton, grosse Chancen! Engagieren Sie sich fir Uri. Wir
suchen kompetente und engagierte Mitarbeitende, die sich fir Uri
und fiir die Zukunft unseres Kantons einsetzen wollen. Abwechs-
lungsreiche Aufgaben und Herausforderungen warten auf Sie.

Bei der Baudirektion Uri, Amt fiir Hochbau, ist infolge Pensionie-
rung die bis Bauende befristete Stelle als

Projektleiterin/Projektleiter
Um- und Neubau Kantonsspital Uri (80-100%)

per 1. April 2017 oder nach Vereinbarung zu besetzen.

Aufgaben:

e Leitung, Koordination und Uberwachung des gesamten Pro-
jektablaufs unter Berlcksichtigung der amtspolitischen Ziele
und Einhaltung der Prozesse des Kantons

* Verantwortlich fir die Fiihrung von beauftragten Projektteams
in allen Phasen der Planung und Realisierung des Um- und
Neubaus Kantonsspital Uri

¢ Verantwortlich fiir Qualitdts-, Kosten- und Terminsteuerung
und Uberwachung

Anforderungen:

e Architektin/Architekt FH oder Baufachfrau/Baufachmann mit
gleichwertiger Ausbildung

* Ausgewiesene Kenntnisse und Erfahrung in Projektmanage-
ment von Grossprojekten

e Erfahrung im 6ffentlichen Beschaffungswesen sowie in der Bau-
administration

e Leistungsbereite, motivierte Persénlichkeit mit selbststandiger
Arbeitsweise

Wir bieten lhnen eine spannende und vielseitige Funktion in einem
professionellen, engagierten und dynamischen Team an der Schnitt-
stelle zwischen Politik, Verwaltung und Offentlichkeit. Die Anstellungs-
bedingungen richten sich nach dem Personalrecht des Kantons Uri.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen mit Foto. Senden Sie diese bitte
bis am 2. Dezember 2016 elektronisch via www.ur.ch/stellen oder
per Post an die Baudirektion Uri, Direktionssekretariat, Klausen-
strasse 2, 6460 Altdorf.

Wenn Sie ndhere Angaben zum Aufgabengebiet erfahren machten,
steht lhnen André Deplazes, Leiter Amt fir Hochbau, Telefon 041
875 26 53, gerne zur Verfligung.
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p ] 4 Plant und baut. Fiir Sie.

Wir sind ein Familienunternehmen in der 4. Generation und seit mehr als 100 Jahren in Zug zuhause. Unsere Firmenkul-
tur ist gepragt von Wertschatzung und wir geben allen Mitarbeitenden die Moglichkeit, inr Potenzial einzubringen. Vom
Immobilienmarketing tber die Projektentwicklung und die Planung bis hin zur Realisierung bieten wir unseren Kunden
alles, was es fur erfolgreiche Neubauten, Sanierungen oder Umnutzungen bendtigt - sei es bei Wohnbauten, Bauten
im Gesundheits- und Bildungswesen oder Dienstleistungs- und Gewerbebauten.

Fur unseren Geschéftsbereich Projektentwicklung und Planung suchen wir eine/n selbstandige/n und motivierte/n

Dipl. Architekt/-in FH oder Techniker/-in HF Bauplanung Architektur
fiir die Ausfiihrungsplanung, 100%

Als verantwortliche/r Architekt/-in oder Techniker/-in Bauplanung sind Sie fahig die projektbezogene Leitung der Aus-
fihrungsplanung ab der Phase Ausschreibungsplanung bis Projektabschluss zu tbernehmen. Sie sind verantwortlich,
dass die architektonische Qualitat in der Umsetzung, sowie die Praxistauglichkeit und Wirtschaftlichkeit den Vorgaben
entspricht.

lhre Aufgaben

—Sie unterstitzen die Projektentwickler im Entwurf und tragen mit lhrer Erfahrung aus der Ausflihrungsplanung dazu
bei, dass die Entwirfe umsetzbar und wirtschaftlich ausfiihrbar sind.

—Sie erarbeiten konstruktive Konzepte als Basis flr die Ausflihrungsplanung.

—Sie erstellen die Ausfiihrungs- und Detailplédne unserer Bauprojekte fach- und termingerecht in 3D.

—Sie arbeiten im Projektteam und Ubernehmen die projektbezogene Leitung der Planung, I6sen Details selbstandig oder
im Team und arbeiten mit Fachplanern, Spezialisten und Unternehmern zusammen.

—Sie setzen die kauferspezifischen Ausflihrungswiinsche in der Werkplanung um.

lhr Profil

—Sie haben einen Abschluss als Architekt/-in FH oder Techniker/-in HF Bauplanung Architektur und mehrere Jahre
Berufserfahrung in der Schweiz als Ausflihrungsplaner.

—Sie besitzen die Féhigkeit, verschiedenste Aspekte in Ihre Tétigkeit einzubeziehen und setzen diese kreativ und inno-
vativ um.

—Sie verflgen Uber sehr gute CAD-Kenntnisse, vorzugsweise ArchiCAD ab Version 17 und haben Erfahrung in der
3D-Ausflhrungsplanung.

—Sie verflgen Uber gute Deutschkenntnisse (mind. Stufe B2 der européischen Kompetenzstufe). ‘

—lhre strukturierte Arbeitsweise, Ihre Teamfahigkeit und lhre schnelle Auffassungsgabe runden Ihr Profil optimal ab.

lhre Perspektiven

—Es erwarten Sie fortschrittliche Sozialleistungen und eine kontinuierliche Férderung Ihrer fachlichen Weiterbildung.

—Es erwarten Sie attraktive Anstellungs- und Arbeitsbedingungen sowie moderne Arbeitsinstrumente und -hilfsmittel.

—Unsere Unternehmung arbeitet in der Planung nach den Regeln des BIM - Architekturmodel (Building Information
Modeling).

p-4 AG lebt eine zeitgemasse, unkomplizierte Firmenkultur mit kurzen Entscheidungswegen, legt grossen Wert auf
eigenverantwortliches Denken und Handeln und unterstitzt ihre Mitarbeitenden bei deren beruflichen Weiterent-
wicklung. Wenn Sie bei uns den Erfolg aktiv mitgestalten wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung zuhanden
Christian Marty, Teamleiter Planung.

p-4 AG, Industriestrasse 22, CH-6302 Zug, Telefon 041 726 66 11, www.p-4.ch
christian.marty@p-4.ch
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement far
Umwelt, Verkehr, Energie und
Kommunikation UVEK
Bundesamt fur Strassen ASTRA

BEREICHSLEITERIN/BEREICHSLEITER
PROJEKTMANAGEMENT SUD

100% / THUN/VISP

Bewegt die Schweiz.

Eine interessante und vielschichtige Tatigkeit erwartet Sie als
verantwortliche/r Leiter/in von anspruchsvollen Projekten im
Zustandigkeitsgebiet der Filiale Thun.

lhre Aufgaben

e Fuhren des Projektportfolios innerhalb des zugeteilten Projekt-
managementbereichs sowie personelles Fiihren der Mitarbeiten-
den des Bereichs Projektmanagement Sud

Strategisches Leiten der Projektierung und Ausfiihrung von
Nationalstrassen-Projekten bis zur Betriebstibergabe (Ausbau/
Unterhalt/Engpassbeseitigung)

Uberwachen der Nationalstrassen-Projekte auf allen Projekt-
stufen, unter Beachtung der einschlégigen Richtlinien, Normen
und Standards

Sicherstellen gesetzeskonformer Beschaffungsverfahren fur
Dienstleistungen, Bauarbeiten und Lieferungen sowie eines
zielfuhrenden Vertrags- und Nachtragsmanagements
Koordinieren und Verhandeln mit den verschiedenen Amtsstellen
von Bund, Kanton, Gemeinden und Privaten, Mithelfen bei der
Begleitung von Entwicklungsprojekten sowie Mitarbeiten in
Arbeitsgruppen und Kommissionen

lhre Kompetenzen

e Dipl. Bauingenieurin/Bauingenieur ETH oder FH oder gleich-
wertig mit fundierten Kenntnissen in einem Spezialbereich wie
Kunstbauten, Trassee, Tunnel usw.

e Baufachtechnische Generalistin/Generalist mit mehrjahriger
Erfahrung im Bereich Strasseninfrastruktur, Projektleitung und
Realisierung sowie Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsver-
mogen, Organisations- und Koordinationsfahigkeit

« Mehrjshrige Personalfiihrungserfahrung in einem vergleichbaren
Umfeld

e Erfahrung aus Behérdentatigkeit und im Qualitdtsmanagement

e Verhandlungssichere Kenntnisse zweier Amtssprachen

Das Bundesamt fiir Strassen (ASTRA) ist fiir den Bau, den Unterhalt
und den Betrieb des Nationalstrassennetzes verantwortlich und
setzt sich flr eine nachhaltige und sichere Mobilitat auf der Strasse
ein. Es ist Teil des Eidgenéssischen Departements fur Umwelt,
Verkehr, Energie und Kommunikation (UVEK).

Als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter des ASTRA bewegen Sie die
Schweiz. Sie Gbernehmen Verantwortung in herausfordernden
Projekten, die alle Regionen voranbringen und verbinden. Das
ASTRA bietet Ihnen die Mdglichkeit, in einem modernen Arbeits-
umfeld einen wesentlichen Beitrag fir die erfolgreiche Entwicklung
der Schweiz zu leisten.

Die Bundesverwaltung achtet die unterschiedlichen Biografien
ihrer Mitarbeitenden und schatzt deren Vielfalt. Gleichbehandlung
geniesst hochste Prioritét.

Onlinebewerbung unter www.stelle.admin.ch, Ref. Code 29792

Erganzende Auskunfte erteilt Ihnen gerne Herr David Wetter,
Filialchef Thun, Tel. 058 468 24 10.

Weitere interessante Stellenangebote der Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

O

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement
des Innern EDI
Bundesamt fur Statistik BFS

SACHBEARBEITERIN / SACHBEARBEITER
FUR DEN BAUPREISINDEX

90% / NEUCHATEL

Statistik zahlt. Auch fir Sie.

Wir suchen eine/n Sachbearbeiter/in fur die halbjéhrliche Produktion
der Baupreisstatistik. Die ausgewahlte Person beteiligt sich an den
verschiedenen Phasen der Baupreiserhebung, die bei den im Bauge-
werbe tatigen Unternehmen durchgefihrt wird. Sie Gberwacht die
Datenqualitat, wirkt bei der Veroffentlichung der Ergebnisse mit und
steht sowohl den Datenlieferanten als auch den Statistiknutzerinnen
und -nutzer beratend zur Seite.

lhre Aufgaben

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung der Erhebung (Aktualisierung der
Erhebungsdokumente und der Stichprobe, Nachverfolgung und
Triage des Formularriicklaufs, Fristenkontrolle, Mahnwesen, Daten-
erfassung), Produktion der durchschnittlichen Kostenkennwerte

e Plausibilitatskontrollen, objektive Uberpriifung der Datenqualitat,
Einholen von Ausklnften bei den Datenlieferanten

e Erstellung von Tabellen, Grafiken und Ad-hoc-Auswertungen,
laufende Aktualisierung der Internetseite

e Beratung der Nutzerinnen und Nutzer sowie der Datenlieferanten
zur Nutzung des Indexes sowie der durchschnittlichen Kosten-
kennwerte, Beantwortung praktischer Fragen zur Erhebung

* Qualitatssicherung beim Index, Dokumentation der Arbeitsablaufe,
Ermittlung von Verbesserungsmassnahmen

lhre Kompetenzen

e Technische Ausbildung im Bausektor (Techniker/in, Bauzeichner/in)
oder gleichwertige Qualifikationen

e Praktische Erfahrung auf Baustellen und im Baugewerbe, Flair fiir
Zahlen, Interesse an der Entwicklung von Bauarten und -techniken

¢ Sehr gute Informatikkenntnisse (Word, Excel, Bauadministrations-
software Messerli)

e Selbststandige, genaue, gut organisierte und termingerechte
Arbeitsweise, Eigeninitiative, Kundenorientiertheit

* Deutsche oder franzosische Muttersprache mit sehr guten ausge-
zeichneten Kenntnissen der anderen Sprache, Italienischkenntnisse
von Vorteil.

Zum Arbeitgeber

Das Bundesamt fiir Statistik (BFS) ist das nationale Kompetenzzen-
trum der 6ffentlichen Statistik der Schweiz. Es produziert und
publiziert statistische Informationen tber wichtige Lebensbereiche
unserer Gesellschaft und erganzt diese durch tibergreifende
Analysen und Indikatorensysteme. Diese Informationen dienen der
Meinungsbildung in der Bevolkerung sowie der Planung und Steue-
rung von zentralen Politikbereichen und leisten einen wichtigen
Beitrag fur ein modernes demokratisches Staatswesen.

Die Bundesverwaltung achtet die unterschiedlichen Biografien
ihrer Mitarbeitenden und schatzt deren Vielfalt. Gleichbehandlung
geniesst hochste Prioritat.

Onlinebewerbung unter www.stelle.admin.ch, Ref. Code 28992

Fir weitere AuskUlnfte wenden Sie sich bitte an
Herr Yves-Alain Guillod, Leiter Baupreisindex, Tel. +41 58 463 61 45

Interne Referenz: PREISsb1606

Bewerbungsfrist: 23. Dezember 2016

Weitere interessante Stellenangebote der Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch
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Die Hochschule fiir Technik und Architektur Freiburg (HTA-FR) ist Mitglied der Fachhochschule
Westschweiz (HES-SO) und bietet zwei- und dreisprachige Ausbildungen auf Bachelor- und
Masterstufe an. Sie schreibt fiir den Studiengang Architektur folgende Stelle zur Bewerbung aus:

Hes-so

Haute Ecole Spécialisée
de Suisse occidentale

STADTSOLOTH UKN

~ v
Stellenanzeige >o«<
A

Fachhochschule Westschweiz

Die Stadt Solothurn steht fir eine zukunftsgerichtete und konti-
nuierliche Entwicklung. Der Schwerpunkt liegt in der Erzielung
einer nachhaltigen stadtebaulichen Entwicklung und in der
Koordination von Umweltanliegen.

Das Stadtbauamt Solothurn sucht per sofort oder nach Verein-
barung eine/n

Chef/in Stadtplanung/Umwelt

Aufgaben

Sie sind ein Mitglied im Leitungsteam des Stadtbauamtes und
unterstitzen dieses aktiv in der Weiterentwicklung. In Ihrer Funk-
tion als Chef/in Stadtplanung/Umwelt bereiten Sie mit Ihrem Mit-
arbeitenden samtliche Geschafte im Rahmen der Zielsetzungen
des Stadtbauamtes vor und leiten diese. Eine lhrer wichtigsten
Aufgaben ist die zielorientierte Durchfiihrung der Ortsplanungsre-
vision im vorgegebenen Zeitrahmen. Weitere Aufgaben sind das
Erarbeiten von Konzepten flir eine nachhaltige Stadtentwicklung
und Stadtgestaltung, das Begleiten von Gestaltungsplanen und
Studienauftragen, die Koordination von Umweltanliegen und die
Zielerreichung lhres Bereiches in Bezug auf Qualitat, Kosten und
Fristen innerhalb der Finanz- und Budgetplanung. Sie sind zu-
standig fur die inhaltliche Erarbeitung von planerischen und pla-
nungsrechtlichen Grundlagen fur die Stadt-, Gebiets- und Areal-
entwicklung und das Vorbereiten und Durchfiihren von
Planungsverfahren bzw. der planungsrechtlichen Umsetzung. Mit
Ihrem Wissen tragen Sie dazu bei, die politischen Zielsetzungen
stadtplanerisch umzusetzen. Sie arbeiten gerne im Team, nutzen
die Fachkompetenzen lhrer Abteilungskollegen und ziehen die
verschiedenen Dienststellen der Stadt Solothurn in Ihre Arbeits-
prozesse mit ein, um lhre Aufgaben ergebnisorientiert sicherzu-
stellen. Sie betreuen und pflegen Kundenbeziehungen und koor-
dinieren deren Bedurfnisse und Auftrage.

Weitere Informationen unter:
www.stadt-solothurn.ch / offene Stellen o

Lehrbeauftragte/r FH fiir den Kurs
«Gestion et droit de la construction» — (ca. 10%)

Aufgaben und Tatigkeitsgebiete
¢ Unterrichten der drei Kurse «Gestion et droit 1, 2, 3» auf Bachelorstufe
im zweiten und dritten Studienjahr
o Facheriibergreifender Unterricht mit anderen Kursen und Modulen des
Studienplans (Entwurfslehre, Konstruktionslehre usw.)
o Aktive Teilnahme an der Entwicklung und den Tétigkeiten des Studiengangs Architektur

Ihr Profil

Architekt FH oder gleichwertige Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement und Konstruktionslehre sowie
deren juristische Aspekte (Gesetze, Normen und Reglemente)

Berufliches und akademisches Netzwerk

Teamféhigkeit und Interesse an Teamarbeit

Kenntnisse des Fachhochschulsystems, didaktische Begabung,

Unterrichtserfahrung erwiinscht

Gute Kenntnisse der iiblichen Informatikprogramme

Beherrschen der deutschen oder franzésischen Sprache mit sehr guten Kenntnissen der
anderen Sprache (Unterricht in franzdsischer Sprache)

Zusatzinformationen

 Befristeter Vertrag auf 2 Jahre, erneuerbar

* Die HTA-FR vertritt eine Anstellungspolitik der Chancengleichheit
 Auskiinfte: Eric Tilbury, Studiengangleiter fir Architektur, Tel. 026 429 69 18
o Stellenantritt: 1. Februar 2017

e Bewerbungsfrist: 2. Dezember 2016

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Hochschule fiir Technik und Architektur Freiburg Personaldienst
Bd Pérolles 80 — Postfach 32, 1705 Freiburg

oy
£8,

Haute école dingénierie et d'architecture Fribourg

Dieses Inserat wird von

- 96°000 Augen gesehen.

Ihr neuer Kontakt fiir Stellenanzeigen im
TEC21 und www.espazium.ch:

Telefon 044 928 56 11
tec21@zs-werbeag.ch

W Ziichseewerbe AC

KANTON

LUZERN

Team als

Vorschriffen.

Dienststelle Personal

Der Schutz vor Immissionen ist lhre Mission!
Als erfahrene/r Ingenieur/in, Planer/in 0.4. setzen Sie sich fir den Schutz der
Menschen vor schddlichen und lastigen Einwirkungen ein und ergénzen unser

Fachspezialist /in Immissionsschutz
mit Schwerpunkt Lirm 80-100%

In der Dienststelle Umwelt und Energie (uwe| beurteilen Sie larmtechnische und
larmrechtliche Fragen und sorgen fir die Umsetzung der gesetzlichen
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Architekt und
Bauherren-
berater (w/m)

Online-Bewerbung und weitere
Stellen unter:
www.raiffeisen.ch/stellen

Werden Sie Teil einer erfolgreichen Idee.
Raiffeisen ist die erfolgreiche, dynamische
Schweizer Bankengruppe. Bei uns teilen Gber
10'000 Mitarbeitende eine grossartige Idee:
Das genossenschaftliche Prinzip des Miteinander.

Unser Bereich Services orientiert sich an modernen FM-Grundsatzen
sowie an Bedarfsgerechtigkeit und Marktkonformitat. Er hdlt sich im
Ubrigen an geschaftspolitische und strategische Vorgaben von
Raiffeisen Schweiz.

Fiir unsere Abteilung Bau & Immobilien suchen wir in St.Gallen eine
kontaktfreudige und teamorientierte Personlichkeit als Bauherren-
berater bzw. Bauherrenvertreter (w/m).

lhre Aufgaben:

® Beratung und Unterstitzung von Raiffeisenbanken in der strategi-
schen Planung (u.a. Definition von Planungsprozessen und Fiihren
von Projektteams bis und mit Projektwettbewerb)

= Projektleitung und Bauherrenvertretung flir Bauvorhaben von
Raiffeisen Schweiz

® Weiterentwicklung des Architektur Leitbilds, der Gebdudestrategie
und der gestalterischen Identitat innerhalb der Gruppe

= Umsetzung der ambitionierten Nachhaltigkeits-Ziele der Raiffeisen
Gruppe bei Neu- und Umbauten

lhr Profil:

= Erfolgreich abgeschlossenes Architekturstudium (ETH/FH)

= Mehrjshrige Berufserfahrung in der Beratung und/oder Vertretung
von Bauherrschaften

® Begeisterung fur Strategie, Architektur und Nachhaltigkeit im

genossenschaftlichen Kontext

Ausgepragte konzeptionelle und generalistische Fahigkeiten

m Hohes Mass an Selbstéandigkeit, Leistungsbereitschaft und Flexibilitat

m Sehr gute Kommunikationsféhigkeit intern wie extern und Bereit-
schaft, mit grossem Engagement Architektur und Nachhaltigkeit als
Erkennungsmerkmale von Raiffeisen weiter zu pflegen und zu
entwickeln

Entdecken Sie eine einzigartige Kultur, die unternehmerisches
Engagement, Fairness und personliche Lebensplanung vereint und
entscheiden Sie sich fur einen Arbeitgeber mit modernsten
Anstellungsbedingungen, grosser Aufgabenvielfalt und hohem
Gestaltungsspielraum.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Flir vorgangige Fragen und
Auskunfte stehen Ihnen Christoph Dietler, Leiter Bau & Immobilien,
Telefon 071 225 93 22, oder Karin Romano-Andrén, Personalberate-
rin, 071 225 94 90, selbstverstandlich gerne zur Verfligung.

Raiffeisen Schweiz Genossenschaft

RAIFFEISEN

Wir machen den Weg frei
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CSDINGENIEURE™

VON GRUND AUF DURCHDACHT

Unsere starke Marktposition mit iiber 700 Mitarbeitenden
in 30 Geschiftsstellen in der Schweiz und Europa sowie
fachiibergreifende Projekte machen CSD zu einem attrak-
tiven Arbeitgeber. Die Mitarbeitenden von CSD kénnen et-
was bewegen und tragen zu einem Plus fiir die Lebens- und
Umweltqualitat bei. Wir suchen eine/n

TECHNISCHE/R MITARBEITER/IN,
GEBAUDETECHNIKPLANER/IN
60-100%

Firunseren Bereich Areale und Gebaude
in Bern (Liebefeld)

Wir bieten lhnen

e Spannende Aufgaben in Projekten wie Energiekonzepte oder
Betriebsoptimierung.

* Einbindung ins Netzwerk verschiedenster Fachbereiche.

e Fachliche und persénliche Weiterentwicklung.

® Ein dynamisches Umfeld und einen respektvollen Umgang.

® Flexible Bedingungen zur optimalen Gestaltung
von Arbeit und Freizeit.

Ihr Aufgabengebiet

® Unterstiitzen der Projektleitenden bei Energiekonzepten und der
energetischen Optimierung von Gebauden und Anlagen.

* Mithilfe bei energetischen Betriebsoptimierungen von Gebauden
und Anlagen (Dienstleistung, Gewerbe und Industrie).

 Mithilfe z. B. bei der Erarbeitung von HLK-Vorprojekten fiir
Gebaude oder Nahwarmeverbiinde.

® Mitarbeit beim Erstellen von Offerten und Berichten.

® Weiterentwickeln der Dienstleistungen in Zusammenarbeit mit dem
Geschéftsleiter Gebaude Deutschschweiz.

Ihr Profil

* Sie haben die Lehre als Geb&udetechnikplaner/in EFZ,
Fachrichtung Heizung, LUftung oder Sanitér erfolgreich
abgeschlossen.

¢ |hre Berufserfahrung in der Geb&udetechnik umfasst
mindestens 1-2 Jahre.

® Eine Weiterbildung zum/zur Gebaudetechniker/in HF oder
zum/zur Geb&udetechnik-Ingenieur/in HLK kann Ihr Profil
ergénzen, ist aber nicht zwingend.

® In Deutsch kénnen Sie sich miindlich und schriftlich gewandt
ausdriicken. Gute Kenntnisse der franzésischen Sprache sind
von Vorteil.

® Soziale Kompetenzen wie Teamfahigkeit, Eigenverantwortung,
Hilfsbereitschaft und Zuverlassigkeit sind uns sehr wichtig.

Interessiert? Herr Urs-Thomas Gerber, Geschéftsleiter Gebaude
Deutschschweiz, beantwortet gerne Ihre Fragen, Tel. +41 31 970 35
35.

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung unter «Jobs und Karriere»
auf unserer Homepage www.csd.ch

CSD INGENIEURE AG

Human Resources

Chantemerle 37 | Granges-Paccot
Postfach 384 | 1701 Freiburg
www.csd.ch
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Kanton St.Gallen
Baudepartement

Projektleiter/in Verkehrsplanung
Tiefbauamt/Abteilung Mobilitdt und Planung

Pensum: 100%-Jobsharing maéglich, mind. 50%; Arbeitsort: St.Gallen; Eintritt: 1.1.2017
Als Verkehrs-, Raumplaner oder Bauingeneiur flhren und entwickeln Sie Projekte der Ver-
kehrsplanung einschliesslich Fuss- Veloverkehr und Verkehrstechnik (SIA Phase 1+2).

Weitere Informationen zu dieser und anderen Stellen unter: www.stellen.sg.ch

Stadt Diibendorf

Wir sind eine verléssliche und wirtschaftlich O
handelnde Stadtverwaltung mit Qualitat und Engagement

Die Stadt Diibendorf zeichnet sich durch eine hohe Standortgunst aus und zahlt als
viertgrosste Zircher Gemeinde tber 27000 Einwohner. Im Dienste der Offentlichkeit
bieten wirrund 200 vielseitige Arbeitspldtze an. Als Zentrum des Glatttals ist Diibendorf
eine attraktive Wohngemeinde mit bedeutendem Wirtschaftsstandort zugleich. Die
dynamische Entwicklung der letzten Jahre setzt sich auch in Zukunft weiter fort. Ver-
schiedene Grossprojekte werden derzeit realisiert bzw. stehen noch an. Die Abteilung
Tiefbau ist mit diesen Perspektiven besonders gefordert und leistet einen wesentlichen
Beitrag zu einer ausgezeichneten Dienstleistung der Stadtverwaltung.

Zur Ergdnzung unseres motivierten Teams suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung eine/einen

Projektleiter/-in Tiefbau (100%)

Ihr Aufgabengebiet umfasst

¢ Planung und Umsetzung von Strassenbauprojekten im 6ffentlichen Raum,
insbesondere fiir den Neu- und Ausbau sowie die Erneuerung von Strassen,
Abwasseranlagen und Kunstbauten (Bauleitung/Oberbauleitung)

e Planung Sanierungsprogramme, Projektierung und Realisierung von
Instandsetzungsmassnahmen

e Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern wie Planungsbiros und
Bauunternehmungen

¢ Dokumentation und Berichterstattung von Umsetzungen der Baumassnahmen

Wir erwarten

e Hochschulabschluss als Bauingenieur/-in, Verkehrsplaner/-in oder Bautechniker/-in,
Baufihrer/-in mit Erfahrung

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung im Tiefbauwesen, in der Fiihrung von Infrastruktur-

projekten und bei der Planung von Strassenbauten

Analytische und fokussierte Arbeitsweise sowie Organisationsgeschick und

Belastbarkeit

e Kundenorientiertes und sicheres Auftreten, stilsicheren Ausdruck in Wort und
Schrift

e Gute IT-Kenntnisse und Fiihrerausweis Kategorie B

Wir bieten

o Maglichkeit, langfristig Spuren zu hinterlassen, da Sie mit sehr anspruchsvollen
Planen und Projekten betraut werden

e Spannende Aufgabe an der Schnittstelle zwischen Bevélkerung, Politik, Wirtschaft
und Technik

o Mitwirken in einer modern denkenden und handelnden Verwaltung

* Attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten

Sind Sie interessiert? Bitte bewerben Sie sich online via www.duebendorf.ch/de/
verwaltung/jobs bis Freitag, 2. Dezember 2016. Unser Leiter Tiefbau, Raymond Konig,
044 801 83 70, erteilt Ihnen gerne weitere Auskiinfte.

Gesucht

Architekt /Architektin ETH/FH

als Geschéaftsleitungsmitglied

Wir sind ein kleines Architekturblro in Basel.
Anspruchsvolle Aufgaben sind uns Ansporn far
hochwertige architektonische Losungen.

FUhlen Sie sich angesprochen?

Melden Sie sich unter Chiffre Nr. 307 600

an Zurichsee Werbe AG, TEC21, Seestr. 86, 8712 Stafa,
oder per E-Mail: an tec21@zs-werbeag.ch

Ihre Luftbricke

rega£+—_——
in die Heimat.

Jetzt Gonner werden: www.rega.ch

Fir unsere Abteilung fiir Landschaftsarchitektur und Gartendenkmalpflege suchen wir

Landschaftsarchitekt oder Landschaftsarchitektin
als Mitglied der Geschéftsleitung und zur Nachfolgeregelung

Wir bearbeiten mit unserem Team von 6-8 Mitarbeiterinnen mittlere und grossere Projekte
von institutionellen Anlegern und der éffentlichen Hand.

Wir sind offen fiir eine engagierte Person (w/m) mit Freude am Beruf und der spéteren
Bereitschaft zur Selbsténdigkeit. Eine gute Einfiihrung, Begleitung und Betreuung (iber
eine angemessene Zeitspanne ist gewahrleistet. Dank einem breiten Kundennetz und
einer langerfristigen Auslastung ist die Auftragslage gut.

Wir freuen uns auf lhr detailliertes Bewerbungsdossier mit der Darlegung lhres beruflichen
Werdegangs, Ihren Erfahrungen in der Projektbearbeitung und allenfalls in der Personal-
fiihrung bis Ende November 2016 an schneider@schneider-bsla.ch.

Fiir Riickfragen steht Ihnen Daniel Schneider gerne zur Verfiigung (062 213 94 25).
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