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Marti Generalunternehmung AG @

Die Marti Generalunternehmung AG ist eine von rund 80 Tochtergesellschaften des Marti-Konzerns.

Zu ihren Dienstleistungen gehoren die Projektentwicklung, die Realisierung und der Verkauf von Neubauten und Renovationen als General- und
Totalunternehmung.

Fiir unsere Abteilung Akquisition suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projektmanager/in Akquisition (80 — 100%)

lhre Aufgaben

Sie leiten selbststindig Projekte in der Angebotsphase. Im Rahmen von Ausschreibungen und Wettbewerbsverfahren planen, koordinieren und
steuern Sie in einem Team die Erstellung von GU- und TU-Angeboten. Sie kennen die marktiiblichen Vergabeverfahren, analysieren die
Ausschreibungsunterlagen und strukturieren die notwendigen Inhalte fiir die Angebotserstellung. Mit lhrem ausgewiesenen Know-how im Bereich
Planung und Bau lsen Sie mit viel Kreativitdt komplexe Aufgabenstellungen, kommunizieren direkt mit den beteiligten Planern und Kalkulatoren
und treffen zielorientierte Entscheidungen fiir ein erfolgreiches Angebot.

lhr Profil

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Architekt/in / Bauingenieur/in FH/ETH oder dipl. Bauleiter/in Hochbau. Sie verfigen iiber mehrjéhrige
Erfahrung im Projektmanagement und haben selbst schon bei der Realisierung von Grossprojekten im Bereich General- oder Totalunternehmung
erfolgreich mitgewirkt. Erfahrungen in der Kalkulation von Hochbauprojekten sowie eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung sind vorteilhaft. Eine
sehr analytische und strukturierte sowie kosten- und terminbewusste Arbeitsweise zeichnen Sie aus. Sie sind eine Fiihrungspersonlichkeit, die sich
der Wichtigkeit der Teamplayer-Fahigkeiten bewusst ist und diese auch einbringt. lhre Muttersprache ist Deutsch.

Wir bieten

Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit, fortschrittliche Arbeitsbedingungen, ein spannendes und angenehmes Arbeitsumfeld mit guten
Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten. Der Arbeitsort ist Bern.

Fir weitere Fragen steht lhnen Herr Thomas Wilhelm, +41 79 599 62 95, gerne zur Verfiigung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns kennen lernen. Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
jobs@martiag.ch oder

Marti Generalunternehmung AG
Roger Knupp Personalabteilung Seedorffeldstrasse 21 3302 Moosseedorf

Marti Generalunternehmung AG @

Die Marti Generalunternehmung AG ist eine von rund 80 Tochtergesellschiaften des Marti-Konzerns.

Zu ihren Dienstleistungen gehdren Projektentwicklung, Verkauf und Realisierung von Neubauten und Renovationen als General- und
Totalunternehmung.

Fiir unsere Niederlassung in Bern suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Kalkulator/in oder Bau6konom/in (80 — 100%)

lhre Aufgaben

Sie kalkulieren in einem Team selbststandig Projekte fiir Neu- und Umbauten sowie Renovationen. Sie stimmen sich selbststandig mit den
beteiligten Planern und Ingenieuren ab, erstellen die erforderlichen Devisierungs- und Angebotsunterlagen und verhandeln geschickt mit moglichen
Nachunternehmern. Zudem erledigen Sie weitere Aquisitionsaufgaben.

lhr Profil

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Architekt FH/HTL oder dipl. Bauleiter Hochbau. Sie verfiigen Gber mehrjéhrige Erfahrung in
Realisation und Kalkulation von Neu- und Umbauprojekten. Idealerweise haben Sie ein Diplom als Bauékonom MAS FH / AEC. Der Umgang mit
Kunden und Auftragnehmern bereitet Ihnen Freude. Sie kénnen im Team arbeiten und sind bereit Projektverantwortung zu ibernehmen.

Wir bieten

Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit, fortschrittliche Arbeitsbedingungen, ein spannendes und angenehmes Arbeitsumfeld mit guten
Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten. Der Arbeitsort ist Bern.

Fir weitere Fragen steht Ihnen Herr Thomas Wilhelm, +41 79 599 62 95, gerne zur Verflgung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns kennen lernen. lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
jobs@martiag.ch oder

Marti Generalunternehmung AG
Roger Knupp Personalabteilung Seedorffeldstrasse 21 3302 Moosseedorf
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SICHERN & VERSICHERN

m GVZ GEBAUDEVERSICHERUN(
KANTON ZURICH

Schatzen Sie einen verlasslichen Partner?

Die GVZ Gebéaudeversicherung Kanton Zirich versichert die Gebaude im Kanton Zirich gegen Feuer- und Elementarschaden und
engagiert sich zum Schutz von Personen und Sachwerten in der Pravention. Im gesetzlichen Auftrag erfillt sie in enger Zusammenarbeit
mit den Gemeinden den Brandschutz und das Feuerwehrwesen. Die GVZ ist ein selbststéandiges &ffentliches Unternehmen und beschéf-
tigt rund 120 hauptberufliche und 255 nebenberufliche Mitarbeitende.

Werden Sie Teil der tiber 200-jéhrigen Erfolgsgeschichte als
Architekt/in FH oder ETH (Teilpensum)

in unserem Schatzerteam im Bezirk Ziirich-Rechts

lhr Aufgabengebiet:

* Aussendienstfunktion fiir die GVZ im Bezirk Zirich-Rechts

e Schatzen von Gebauden bei Neu-/Umbauten und Revisionen
* Abschétzen von Feuer-, Elementar- und Erdbebenschaden

* Kontrolle der Schadenabrechnungen

e Erstellen der notwendigen Dokumentationen

lhr Profil:
» Selbsténdige/r Architekt/in, 35-50 Jahre alt
* Praxis im Bereich der Bauausfiihrung und Kostenberechnung

* Wohn- oder Geschéftssitz vorzugsweise im Bezirk Zirich-Rechts und Umgebung

¢ Einsatzbereitschaft fir 500 Stunden pro Jahr

Freuen Sie sich auf spannende Aufgaben, ein motiviertes Umfeld sowie attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an personal@gvz.ch. Fur fachliche Fragen dtirfen Sie sich gerne an Herrn Peter Kaelin,

Hauptschatzer Bezirk Zirich-Rechts, wenden (044 381 98 31).

GVZ Gebaudeversicherung Kanton Zirich, Thurgauerstrasse 56, 8050 Zurich

www.gvz.ch

<. Regionalkonferenz
o BernMittelland

Seit 2010 bilden 85 Gemeinden die Regionalkonferenz Bern-Mittelland
(RKBM). Der Bereich Raumplanung nimmt die regionale Richtplanung
gemass kantonalem Baugesetz wahr, insbesondere die Abstimmung
von Siedlungsentwicklung und Gesamtverkehr. Per 1. November 2016
oder nach Vereinbarung suchen wir eine Personlichkeit als

Leiterin/Leiter Bereich Raumplanung (80%)

Ihre Aufgaben

Sie flihren im kleinen Team den Bereich Raumplanung inhaltlich,
terminlich und finanziell und sind fir das Reporting gegeniiber den
Organen der RKBM verantwortlich. Nebst Projekten leiten Sie das
Fachsekretariat der Kommission Raumplanung. Sie pflegen den
Informationsaustausch mit den Gemeinden und fiihren Verhandlungen
mit Behorden.

Ihr Profil

Sie verfligen Uber eine raumbezogene Ausbildung ETH, Universitéat
oder Fachhochschule und haben Flhrungserfahrung und mehrjahrige
Praxis im Bereich Raumplanung und Projektmanagement. Sie sind
kommunikationsstark, arbeiten initiativ, organisiert und selbstandig und
verfugen Uber eine sehr gute Ausdrucksféahigkeit in Wort und Schrift.
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdogen im Umgang mit
Behorden und Auftragnehmern runden ihr Profil ab.

Detaillierte Informationen finden Sie unter www.bernmittelland.ch.
Zusatzliche Auskinfte erteilt Ihnen gerne Frau Giuseppina Jarrobino,
03137040 70.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 15. August 2016
an Frau Giuseppina Jarrobino, Geschéaftsfihrerin, Regionalkonferenz
Bern-Mittelland, Personelles, Postfach, 3001 Bern oder
bewerbung@bernmittelland.ch.

Die Abteilung Hochbau des Baudepartementes der Stadt
Zug nimmt die Rolle der Bauherrschaft fiir die 6ffentliche
Hand wahr. Wir sind fiir die Projektentwicklung, Projektie-
rung, Realisierung und das gesamte Baumanagement von
Anlagen und Bauten. Ziel und Aufgabe der Abteilung
Hochbau ist es, die stadtebauliche Qualitat in der Stadt Zug
mit beispielhaften &ffentlichen Bauten und Anlagen lau-
fend zu verbessern.

Infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers
suchen wir per 1. November 2016 oder nach Vereinba-
rung eine/einen

Projektleiterin/Projektleiter
Hochbau, 100 %

Fuahlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns darauf, Sie
kennen zu lernen. Bewerbungsfrist bis am 4. Juli 2016.
Nahere Informationen zu dieser interessanten Stelle finden
Sie auf unserer Homepage www.stadtzug.ch/stellen.

Personaldienst der Stadt Zug
www.stadtzug.ch
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Die Direktion Immobilien ist seit dem 01.01.2016 fiir das
Immobilienmanagement des UniversitatsSpitals Ziirich verantwortlich. Sie
stellt den Patientinnen und Patienten sowie den Mitarbeitenden ein gutes
Umfeld mit zeitgemassen Infrastrukturen zur Verfligung. Sie plant, bei
grosseren Projekten gemeinsam mit dem Hochbauamt des Kantons
Ziirich, die infrastrukturelle Zukunft des USZ mit Ersatz-, Neu- und
Umbauten. Fiir die Unterstiitzung unseres Teams Projektentwicklung
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung folgende Position

Projektleiter/in
Projektentwicklung 80 — 100%*

%) Das UniversitatsSpital Zirich ist eines der fiihrenden Spitéler in der
Schweiz. Die Kombination von Versorgung, Forschung und Lehre
erlaubt es, den Wissensvorsprung fiir alle Menschen nutzbar zu
machen. Unsere {iber 8000 Mitarbeitenden begegnen jahrlich mehr als
35 000 stationaren und 134 000 ambulanten Patientinnen und
Patienten mit Wertschatzung und Menschlichkeit. Bei uns finden Sie
ein inspirierendes Umfeld fiir Inr Wissen und Kénnen.

Ilhre Hauptaufgaben

« Leiten von Bauprojekten in den SIA 112 Phasen 1-Strategische Planung
und 2-Vorstudien

Fiihren und Unterstiitzen der Nutzer bei der Bedarfsplanung auf Basis
des Leistungs- und Geschaftsmodells

Erarbeiten von Betriebskonzepten in Zusammenarbeit mit den Nutzern
und internen Fachstellen (Betriebsprozessplanung)

Erstellen und konsolidieren der Projektanforderungen

Transformieren des Betriebskonzeptes in den Flachenbedarf
(Raumprogramm)

Erstellen von Machbarkeitsstudien sowie Vorabklarungen zur baulichen,
gesetzlichen und technischen Umsetzung

lhr Profil

« Abschluss einer Hoch- oder Fachhochschule im Bereich Architektur,
Bauingenieurwesen, Facility Management und / oder
Projektmanagement

Erfahrung im Projekt-, Bau- und Prozessmanagement (Hochbau)
Kenntnisse in der Entwicklung von Immobilienprojekten inkl. Erarbeitung
alternativer Losungsmaglichkeiten

Kenntnisse iiber Kernprozesse im Spitalwesen sind von Vorteil
Selbststandigkeit, Kooperations- und Teamfahigkeit sowie
Durchsetzungvermogen

Vernetzt denkende, konzeptionell- und kommunikationsstarke
Personlichkeit mit Beraterkompetenz

Unser Angebot

Wir bieten lhnen ein interessantes und abwechslungsreiches
Aufgabengebiet im Herzen der Stadt Zirich, in einem anspruchsvollen
Umfeld. Des Weiteren ermdglichen wir lhnen Weiterbildungen im Bereich
Bau-/ Spitalbau und Projektmanagement. Ein motiviertes und offenes
Team unterstiitzt Sie bei lhrer Arbeit, so dass Sie lhre Fahigkeiten und
Kenntnisse einbringen und weiterentwickeln kénnen.

Weitere Auskiinfte

Fir weitere Fragen steht Ihnen Herr Tamim Seradj, Abteilungsleiter
Projektentwicklung, unter der Telefonnummer +41 44 255 21 69 gerne zur
Verfligung.

Ihre Bewerbung

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freut sich Frau Ursina Giger, HRM
Recruiting, auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen tber unser
eRecruiting-Tool.

UniversitatsSpital
@ Zurich P
www.usz.ch/karriere
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Ernst Basler+ Partner

Wir sind ein fuhrendes, international tatiges Unterneh-
men mit Standorten in der Schweiz, Deutschland,
Brasilien, Chile und Hongkong. Rund 500 Mitarbeitende
erbringen Leistungen in den Bereichen Planung,
Beratung, Bau, Informatik und Kommunikation.

Zur Verstarkung unseres Teams im Geschéaftsbereich
Bau + Immobilien suchen wir eine/einen

Projektleiter/in
Projektentwicklung mit
Immobilien Fachwissen
(80-100%)

lhre Aufgaben und Kompetenzen

Ihre vielseitige Tatigkeit umfasst Aufgaben in den Berei-
chen Projektentwicklung und der strategischen Immobi-
lienplanung. In interdisziplinaren Teams beraten Sie
offentliche und private Kunden bei Ihren Bauvorhaben
und unterstltzen die Auftraggeber in der Entwicklung
und Planung ihrer Projekte.

Sie verfligen Uber einen Hochschulabschluss in Architek-
tur ETH / FH (oder gleichwertig) und bringen mindestens
5 Jahre Praxiserfahrung in der Projektentwicklung und
Planung mit. Sie zeichnen sich durch hohe Fachkompe-
tenz, einen ausgeprdgten Praxisbezug, Organisations-
talent und Zielstrebigkeit aus. Praxiserfahrung im Bereich
Immobilienentwicklung, erganzt mit einer entsprechen-
den Zusatzausbildung sowie Fachwissen im Nachhaltigen
Bauen runden Ihr Profil ab.

Sie sind zudem eine initiative, teamfahige Persénlichkeit
mit sehr guten analytischen und kommunikativen Fahig-
keiten sowie einer raschen Auffassungsgabe. Sie messen
der Selbststandigkeit, Flexibilitat und dem unternehmeri-
schen Denken hohe Bedeutung zu. Sie haben Freude am
Verfassen von Schriftstiicken und bringen komplizierte
Sachverhalte durch Ihre sehr gute Ausdrucksfahigkeit in
Wort und Schrift auf den Punkt.

Unser Angebot

Bei uns finden Sie einen grossen Spielraum fiir Ihre fach-
liche und persénliche Weiterentwicklung sowie ein
angenehmes Arbeitsklima. Wir legen Wert auf eine
wertschatzende Unternehmenskultur und bieten Ihnen
flexible Arbeitsmodelle mit Jahresarbeitszeit. Sie arbeiten
in interdisziplinar zusammengesetzten Projektteams an
einem attraktiven Arbeitsort in unmittelbarer Nahe des
Bahnhofs Stadelhofen in Zurich.

Sind Sie interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbungsunter-
lagen an Frau Katerina Moutzouris, HR (hr@ebp.ch).
Fir mehr Informationen besuchen Sie unsere Homepage
www.ebp.ch oder kontaktieren Sie Frau Eliane Kobe
per E-Mail (eliane.kobe@ebp.ch). Wir freuen uns auf Sie!

Ernst Basler + Partner AG, Muhlebachstrasse 11, 8032 Ziirich,
Telefon +41 44 395 16 16, www.ebp.ch
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Kanton Ziirich
Baudirektion
Hochbauamt

b/ Projektmanager/-in Grossprojekte 100%

Universitétsbauten gehéren zu den anspruchsvollsten Bauprojekten der &ffentlichen Hand. Die Universitat Zurich
strebt zu ihrer erfolgreichen Weiterentwicklung ein bauliches Generationenvorhaben an. An den beiden Hauptstand-
orten Zentrum und Irchel sind namhafte Erneuerungs- und Erweiterungsprojekte fiir Bildung und Forschung geplant.
Als erfahrene Persénlichkeit mit ausserordentlichen Fiihrungsqualitaten sind Sie bereit, mit ihnrem Team ausserordent-
liche Leistungen zu erbringen.

Sie sind Architekt/-in ETH/FH mit ausgewiesener mehrjahriger Fiihrungs- und Baumanagementerfahrung in Gros-
sprojekten. Dieses Wissen hilft Innen bei der bauherrenseitigen Planung, Uberwachung und Steuerung des gesamten
Bauprojekts und der Leitung von interdisziplindren Projektteams. Sie sind verantwortlich fur die Kosten und Termine
sowie fur die Leitung der Qualitétssicherung. Sie kommunizieren mit den Planern und den Nutzervertretern ebenso
liberzeugend, ziel- und I6sungsorientiert wie mit Behérden und Unternehmern.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit uns bei der Baudirektion engagieren, préagen Sie das
Gesicht des Kantons Zirich mit. Dabei kénnen wir Ihnen ein spannendes Umfeld anbieten — und das wenige Minuten
vom Hauptbahnhof entfernt.

Werner Arnold ist Abteilungsleiter und vielleicht Ihr kiinftiger Chef. Er ist fur Ihre konkreten Fragen da: 043 259 28 81.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.zh.ch/jobs. lhr neues Umfeld: www.hochbauamt.zh.ch

‘ Infolge einer organisatorischen Anpassung
* sucht die Gemeinde Arosa per sofort oder

nach Vereinbarung eine fachkompetente
‘ Persénlichkeit als

Leiter/in Bauverwaltung und
Raumplanung (100%)

lhre Aufgaben

Sie leiten die Abteilung Hochbau und Planung der Gemeinde
Arosa. Zusammen mit dem Bausekretar sind Sie zustandig fur
die Prafung von Baugesuchen, die Durchfihrung bau-
polizeilicher Aufgaben und die Begleitung von Projekten im
Bereich Raumplanung. Sie erarbeiten Berichte und Antrdge und
beraten externe Anspruchsgruppen sowie Behordenmitglieder.
Zudem sind Sie zustandig fir die Leitung und Begleitung von
Bauprojekten der Gemeinde im Bereich Hochbau und bei
entsprechendem fachlichen Hintergrund im Bereich Tiefbau.

lhr Profil

Sie sind Bauingenieur/in, Architekt/in, Raumplaner/in oder
diplomierte/r Bauverwalter/in und bringen fundierte Kenntnisse
im Bau- und Planungsrecht mit. Sie besitzen den Flhrerausweis
Kat. B und verfigen idealerweise Uber Erfahrung im
Verwaltungs-, Personal- und Projektmanagement. Gute
Probleml6sungsfahigkeiten sowie Freude am Kontakt mit
Einwohnern, Gasten und Behorden runden Ihr Profil ab.

Wir bieten eine vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit mit
fortschrittlichen Anstellungs- und Arbeitsbedingungen in einer
wunderschénen Region mit vielseitigen Freizeit- und Sport-
moglichkeiten.

Interessiert? Dann schicken Sie uns doch Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen inkl. Foto an:

Gemeindekanzlei Arosa, Gemeindeschreiber Peter Remek,
Rathaus, 7050 Arosa, Tel. +41 (0)81 378 67 57, Email:
kanzlei[at]gemeindearosa.ch

o",

Arvsa

‘ Kanton Basel-Stadt

Immobilien Basel-Stadt ist das Kompetenzzentrum fiir das Immobilienmanage-
ment des Kantons Basel-Stadt. Als Eigentiimervertreter sind wir zustéandig fiir die
Entwicklung der kantonalen Liegenschaften.

Per 1.9.2016 oder nach Vereinbarung suchen wir im Geschéftsbereich Portfolio-
management / Finanzvermégen (rund 250 Liegenschaften, Baurechte und Par-
zellen im Wert von CHF 1.9 Mrd.) eine/n

Leiter/in Portfoliomanagement Ent-
wicklung (80-100%)

Ihre Aufgaben

Direkt der Leiterin Portfoliomanagement unterstellt, sind Sie in dieser anspruchs-
vollen Position mit Ihrem Team zustandig fir die Entwicklung und Umsetzung
von Arealstrategien mit Fokus auf das Portfolio Finanzvermaogen. Sie initiieren
Projektentwicklungen im Bereich Wohnen, Dienstleistung, Gewerbe und Infra-
struktur und setzten diese mit lhrem Team um. Die gesellschaftlichen, ékonomi-
schen und 6kologischen Aspekte der Nachhaltigkeit sind Ihnen ein Anliegen und
Sie vereinen diese in lhren Projekten auf optimale Weise.

Unsere Anforderungen

+ Hochschulabschluss als Architekt oder Bauingenieur

+ Betriebswirtschaftliche Weiterbildung, vorzugsweise im Immobilienbereich

+ Mehrjahrige ausgewiesene erfolgreiche Erfahrungen in Projektentwicklung
und -management

- Strategisches Denken, analytische Fahigkeiten, hohes Prozessverstandnis
und Dialogbereitschaft
Kenntnisse im &ffentlichen Umfeld im Raum Basel

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, herausfordernde und verantwortungsvolle Auf-
gabe beim Arbeitgeber Basel-Stadt mitten im Herzen von Basel, ausgezeichnete
Sozialleistungen sowie attraktive Anstellungsbedingungen und Weiterbildungs-
moglichkeiten. An der Schnittstelle von Politik und Markt bieten wir Ihnen eine
Aufgabe mit spannenden Projekten, Moglichkeiten fiir interdisziplinare Zu-
sammenarbeit und Raum zur Mitgestaltung.

Kontakt

Weitere Auskiinfte erteilen lhnen gerne Barbara Rentsch, Leiterin Portfolioma-
nagement, Tel. 061 267 99 68 oder Herr Dieter Lang, Bereichspersonalleiter, Tel.
061 267 95 70.

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bevorzugt online oder per Post. Kanton Ba-
sel-Stadt: Finanzdepartement, Personalabteilung, Referenz «28/16», Fischmarkt
10, 4001 Basel

www.stellen.bs.ch

Pragen, was wird.
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Gesucht:
Projektleiterin Haltestellen

lhr kiinftiger Chef bewirbt sich bei lhnen auf www.vbz.ch/jobs

@

Umsteigen lohnt sich.

Dieses Inserat wird von

96°000 Augen gesehen.

Ihr neuer Kontakt fr Stellenanzeigen
nlll"" iIm TEC21 und www.espazium.ch
I ZirichseeWerbe AG Telefon 044 928 56 11 - tec21@zs-werbeag.ch

R
)
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~np- S Bis'er fliegen gelernt hat, .
PR el L Bradcht’s die Rega.
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Gemeinde Kiittigen @

Klttigen ist eine attraktive Gemeinde mit
rund 6100 Einwohnern. Per sofort oder nach
Vereinbarung suchen wir eine/n

Fachspezialist/in Tiefbau
80% bis 100%

Alles weitere Wissenswerte Uber diese Stellen-
ausschreibung erfahren Sie unter www .kuettigen.ch
oder bei Herrn Andreas Filosi, Bauverwalter,
andreas. filosi@kuettigen.ch.

Wir freuen uns Uber |hr Interesse.

Gemeinderat Klttigen

Fiir einen gemeinniitzigen Wohnungsbau (Neubau mit 250 Wohnungen) an
exponierter stidtischer Lage in Ziirich suchen wir per Anfang September:

Projektleiter(in)

mit umfangreicher Projektleitungserfahrung in der Schweiz, guten EDV und
CAD Kenntnissen (vorzugsweise Vectorworks) und ausgezeichneten Deutsch-
kenntnissen

Architekt(in)

mit mindestens dreijihriger Ausfithrungserfahrung in der Schweiz, guten EDV
und CAD Kenntnissen (vorzugsweise Vectorworks) und guten Deutsch-
kenntnissen

Wir freuen uns auf ihre Bewerbung, vorzugsweise per Mail: info@gutschoep.ch
Gut & Schoep Architekten GmbH, Quellenstrasse 27, 8005 Ziirich

www.gutschoep.ch

Weil Sie wissen,

rega£+§
was wir tun.

Jetzt Gonner werden: www.rega.ch

Bill Weyermann Partner AG

Dipl. Bauingenieure + Planer

CH-3425 Koppigen / Tel: +41 34 413 18 41 s \
, oSCS

www.bwbauing.ch

Bill Weyermann Partner AG erbringt seit Gber 40 Jahren
Ingenieurleistungen im Hoch- und Tiefbau. Mit Uber
20 engagierten Mitarbeitenden gehort sie zu den bedeu-
tenden Planungsbiros im Mittelland.

Zur Weiterentwicklung des Tiefbaues suchen wir eine
frontorientierte, einsatzfreudige und kompetente Person-
lichkeit fur die

Co-Leitung Tiefbau

Ihre Personlichkeit

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als
dipl. Bauingenieur FH oder ahnlich sowie einige Jahre
Berufserfahrung im Tiefbau. Sie handeln selbstandig,
strukturiert und unternehmerisch und Sie verfligen tUber
mehrjahrige Fihrungserfahrung.

Ihre Aufgaben

Sie sind verantwortlich flr sémtliche Phasen von der
Akquisition bis zur Ausflihrung und Gbernehmen die Lei-
tung anspruchsvoller Projekte im Bauingenieurwesen.
Dabei werden Sie vom gesamten Team unterstitzt.

Angebot

Es erwartet Sie eine herausfordernde Tatigkeit mit
grossem Handlungsspielraum. Nach erfolgreicher Einfiih-
rung und Eignung werden Sie Mitinhaber dieser in allen
Belangen gesunden Unternehmung.

Kontakt

ulrich.marbot@actgmbh.ch, Brischrain 42, 3365 Grass-
wil, erwartet gerne |hr vollstandiges Dossier mit Foto und
gibt Auskinfte unter der Telefonnummer 079 304 12 21.

Kanton Zug

Das Hochbauamt sucht fiir die Abteilung Planung und Bau
nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in
Architekt/in
ETH/FH (80 - 100 %)

Als Vertreter/in der kantonalen Bauherrschaft sind Sie verant-
wortlich fiir die Projektleitung von Um- und Neubauprojekten.

Ihre Hauptaufgaben sind das Projektmanagement von Studien,
Planungen und Ausfiihrungen. Sie verfiigen iber einen Hochschul-
abschluss als Architekt/in und mehrere Jahre Berufspraxis.

Néhere Informationen finden Sie unter www.zg.ch/stellen.

L]
& stellen.gr.ch

AL

Das Tiefbauamt sucht eine/einen

Abschnittsbauleiter/-in

Das Tiefbauamt sucht in Scuol oder Zernez eine/einen

Bauleiter/-in

Detaillierte Informationen finden Sie unter stellen.gr.ch
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