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Jansen Bausysteme aus Stahl, Edelstahl

und Aluminium erlauben ausserst filigrane Fenster-,

TOr- und Fassadenlésungen. Unsere Profile werden
immer raffinierter fOr immer spezifischere Anwendungen.
Damit Architektur an Leichtigkeit gewinnt.

JANSEN

Building Systems
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... procap

mit Handicap

Procap ist die grosste Selbsthilfe- und Mitgliederorganisation fiir
Menschen mit Behinderung in der Schweiz und bietet Beratungen
und Dienstleistungen in den Bereichen Sozialversicherungsrecht,
hindernisfreies Bauen, Wohnen, Reisen, Sport, Freizeit und Bildung an.

Wir suchen per 1. November 2015 einen/eine

Leiter/in Fachstelle hindernisfreies
Bauen der Kantone AG/SO
(Pensum 80 % bis 100 %)

lhre Aufgaben:

> Sie sind verantwortlich fiir den Erfolg der Fachstelle

gemass den Vorgaben von Procap

Sie vertreten die Interessen von Menschen mit Mobilitats-, Hor-
und Sehbehinderung in baulichen Fragen

Sie reprasentieren die Fachstelle bei den

Kantonen und in relevanten Gremien

Sie priifen Bauprojekte nach den gesetzlichen und technischen
Vorschriften

Sie beraten Planer/innen und Menschen mit Behinderung

in baulichen Fragen

Sie sind verantwortlich fir die Informations- und Offentlichkeits-
arbeit in Ihrem Wirkungsfeld

v

v

v

v

v

Sie bringen mit:
> Ausbildung in Architektur, Bautechnik, Bauingenieurwesen
> Mehrjahrige Berufs- und Leitungserfahrung
> Fundierte Kenntnisse der Baunormen und Baugesetze
> Hohe Sozialkompetenz sowie Durchsetzungsvermégen
> Kommunikatives und gewinnendes Flair
> Sehr gutes Deutsch (mindlich und schriftlich)
> Soziales Engagement flir Menschen mit Behinderung
und dltere Menschen

Unser Angebot:

> Selbstandige, vielfdltige Tatigkeit und verantwortungsvolles
Arbeitsspektrum

> Fortschrittliche Arbeitsbedingungen, gute Sozialleistungen,
Einarbeitung und permanente Weiterbildung im Fachbereich

> Gutes Arbeitsklima in einem kleinen und engagierten Team

> Arbeitsort: Frohburgstrasse 4, Olten

Wenn Sie eine langfristige Zusammenarbeit anstreben und an
dieser Herausforderung interessiert sind, freuen wir uns tber lhre
Bewerbungsunterlagen bis zum 01. Juni 2015 an:

Procap Schweiz, Claude Décoppet, Leiter Personal,

Frohburgstr. 4, Postfach, 4601 Olten

oder an claude.decoppet@procap.ch

Fiir Fragen steht Ihnen Remo Petri gerne zur Verfiigung
(Telefon: 062 206 88 50).

Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit Handicap bevorzugt.

Mebhr iiber uns unter www.procap.ch
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KNELLWOLF

m Erfolgsmanagement fir PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Unsere Auftraggeberin ist ein Ingenieur- und Planungsbiiro an zen-
traler Lage in Aarau und beschaftigt derzeit ca. 30 Mitarbeitende.
Das Unternehmen berat und unterstltzt seit vielen Jahren erfolg-
reich offentliche wie private Auftraggeber in den Fachbereichen All-
gemeiner Tiefbau, Gemeindeingenieurwesen, Bauwerkserhaltung,
Geomatik sowie im konstruktiven Ingenieurbau. Da das Unterneh-
men sich weiter verstarken mochte, suchen wir im Auftrag einen
ambitionierten

Bauingenieur als

Projektleiter (m/w)

Was Sie erwarten diirfen ist eine vielseitige und selbstandige
Tatigkeit innerhalb des breiten Leistungsspektrums des Un-
ternehmens. Sie leiten Planungen, Sondernutzungsplanungen,

Knellwolf + Partner AG
Todistrasse 51 1 8002 Ziirich 1T 044 311 41601 F 044 311 41 69
claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Realisierungsplane in den Bereichen Allgemeiner Tiefbau, In-
frastrukturbau und gerne auch im Bereich Tragwerkspla-
nung/Briickenbau mit einem ambitionierten Team. Sie nehmen eine
wichtige Position innerhalb des Unternehmens ein und sind Ansprech-
partner fiir Bauherren, Behérden und Offentlichkeit. Das Unternehmen
legt grossen Wert auf interdisziplindres Arbeiten sowie Mitarbeiterfor-
derung, dementsprechend bieten sich Entwicklungsmdglichkeiten in
Fach- und Fihrungsaufgaben.

Sie sind Bauingenieur ETH/FH/TU und haben einige Jahre Erfahrung
in der Planung und Projektleitung eines oder mehrerer der erwahnten
Tatigkeitsgebiete. Sie sind ein guter Kommunikator und schétzen eine
multifunktionale Tatigkeit, die Sie gerne auch ausserhalb des Biiros
gegentiber allen Anspruchsgruppen wahrnehmen. Gegeniiber lhrem
Team treten Sie durchsetzungsstark und sozialkompetent auf und
iibernehmen so eine starke Flihrungsrolle. Sie sind vertraut mit dem
Schweizer Normenwerk und schatzen stets innovative Losungsansatze.

Sie spricht diese entwicklungsféhige Fiihrungsaufgabe mit entspre-
chend attraktiver Entléhnung an? Dann rufen Sie Frau Claudia Willi fiir
weitere Informationen an oder senden Sie uns lhre Bewerbungsunter-
lagen zu. Wir garantieren Ihnen selbstverstandlich absolute Diskretion.

Stadt
Schlieren

Schlieren ist eine dynamische, schnell wachsende Stadt im Limmattal mit ca. 18000 Einwohnerinnen und Einwohnern.
Als zuverlassige Arbeitgeberin bietet die Stadt ein freundliches Umfeld, um gute Leistungen zu erbringen.

Fur die Abteilung Bau und Planung suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Bausekretar/in-Stv.; Fachperson Bau-/Feuerpolizei 80-100%

Sie bearbeiten einfache Bau- und Reklamegesuche, unterstitzen den Baukontrolleur und beraten Bauherrschaften. Die Stell-
vertretung des Bausekretérs gehort zu lhren Aufgaben. Zudem sind Sie fiir die periodischen feuerpolizeilichen Kontrollen

verantwortlich.

Sie bringen eine abgeschlossene Berufslehre im Hochbaubereich, technisches Verstandnis sowie gute IT-Kenntnisse (Word/Excel)
mit. Kenntnisse des Baurechts sowie Erfahrung im Brandschutz ergénzen |hr Profil. Selbstandiges Arbeiten, Durchsetzungs-
vermdgen sowie ein guter Umgang mit unseren Kunden und Kundinnen sind weitere wichtige Voraussetzungen flr diese abwechs-

lungsreichen Téatigkeiten.

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und interessante Stelle, flexible Arbeitszeiten sowie Weiterbildungsmadglichkeiten. Es erwarten Sie
ein motiviertes Team und eine sorgféltige Einarbeitung. lhr Arbeitsplatz befindet sich an zentraler Lage im Stadthaus von Schlieren.

Wir freuen uns auf Ihre vollstéandige schriftliche Bewerbung an die Stadt Schlieren, Heidi Cavelti, Leiterin Personal, Freiestrasse 6,

8952 Schlieren.

Weitere Auskiinfte erteilt lhnen gerne René Schaffner, Bausekretér, Tel. 044 738 15 51.

www.schlieren.ch

Schlieren — wo Ziirich Zukunft hat
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Gemeinde Oberrieden
www.oberrieden.ch

In unserer rund 5000 Einwohner zahlenden Ziirichsee-Gemeinde suchen wir infolge Pensionierung
per Anfang 2016 oder nach Vereinbarung eine/n motivierte/n und engagierte/n

Kompetente/r Ingenieur/in mit Fiihrungserfahrung gesucht!

Abteilungsleiter/in Hochbau und Werke (Gemeindeingenieur/in) 100 %

Ihre Aufgaben

In dieser Fiihrungsfunktion sind Sie fiir die baurechtlichen Aufgaben, die Infrastruktur der
Gemeinde und fiir die Mitarbeitenden in ihren Verantwortungsbereichen verantwortlich. Dies
umfasst die Gemeindewerke (Wasser, Entsorgung, Strassen, Gewasser und 6ffentliche Anlagen),
die Baupolizei (Baugesuche), die Planung und Realisierung von Ressortprojekten (Gemeinde-
ingenieurwesen), die Beratung der Behtrden in Bau- und Planungsfragen sowie das Erteilen von
baurechtlichen Auskiinften. Zudem sind Sie Mitglied von und Sekretér/in in Fachkommissionen.
Sie iibernehmen die Koordination der Verwaltungsabldufe mit externen Funktiondren sowie
Fachberatern/-stellen. Sie vollziehen die Anordnungen und Beschliisse des Gemeinderates und
des Ressortvorstehers.

Unsere Anforderungen

® Abschluss als Ingenieur/in FH (evtl. ETH; technische Richtung — Tiefbau/Planung)

* Weiterbildung im Coaching/Fiihrungsbereich

* Mind. 4 Jahre Berufserfahrung in einer hnlichen Funktion, wenn méglich in einer dffentlichen
Verwaltung, sowie mind. 3 Jahre Fiihrungserfahrung

* Gewandtheit im korrekten schriftlichen Ausdruck

Verhandlungsgeschick, gute Umgangsformen, Teamfahigkeit

* Gute EDV-Anwenderkenntnisse

Vernetzte Denkweise sowie loyales Verhalten zihlen zu Ihren Eigenschaften. Und Sie sind eine
dienstleistungsorientierte Fiihrungsperson, die entscheidungsfreudig ist und gerne Verantwor-
tung iibernimmt. Dann erwarten Sie eine verantwortungsvolle Position sowie ein offenes und
motiviertes Team bei attraktiven Anstellungsbedingungen.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen, und erwarten Ihre
Bewerbungsunterlagen per Post bis spatestens 5. Juni 2015 an:

GEMEINDE OBERRIEDEN

Ausbildungs- und Personalverantwortliche

Anja Schlup/Qlivia Gisler

Alte Landstrasse 32

8942 Oberrieden

Tel. 044722 71 01, anja.schlup@oberrieden.ch oder olivia.gisler@oberrieden.ch

Bei fachlichen Fragen stehen lhnen zudem Gemeindeschreiber Thomas Dischl, Tel. 044 722 71 09,
und der bisherige Stelleninhaber Bernhard Bénninger, Tel. 044 722 71 28, gerne zur Verfiigung.

Architektur ~ Gebaudetechnik  Ingenieurbau  Untertagbau  Tiefbau Generalplanung

@ GAHLER PARTNER
INTEGRIERTE BAUPLANUNG

Gahler und Partner AG ist ein erfolgreicher Generalplaner im Hoch-, Tief-
und Tunnelbau mit rund 100 Mitarbeitenden. Wir sind ein breit abgestitz-
tes Unternehmen und decken alle Fachkompetenzen der Planung ab.

Fur die erfolgreiche Entwicklung, Planung und Realisierung unserer viel-
faltigen und anspruchsvollen Projekte suchen wir fir den Fachbereich
Bahnbau eine engagierte Personlichkeit als

Leiter(in) Bahnbau

Sie sind Bauingenieur(in) ETH oder FH und haben Erfahrung in der Bear-
beitung und Projektleitung von Infrastruktur-Grossprojekten im Bahnbau
und verfigen Uber gute Kenntnisse der Schweizer Normen. Zudem arbei-
ten Sie selbstandig, verfiigen tber ein Uberzeugendes Auftreten, kunden-
orientiertes, unternehmerisches Denken und haben Freude an der Arbeit
in interdisziplindren Teams.

Wir bieten lhnen eine entwicklungsfahige Stelle mit einem breit gefacher-
ten Tétigkeitsfeld in einem erfolgreich wachsenden und innovativen Unter-
nehmen. Ein marktgerechtes Salér, Uberdurchschnittliche Sozialleistungen
sowie Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten sind flr uns selbstverstand-
lich. Das gute Arbeitsklima und die optimale Erreichbarkeit mit 6ffentli-
chem Verkehr zeichnen den Arbeitsort in Ennetbaden aus.

Gerne erwarten wir |hre schriftliche Bewerbung und freuen uns, Sie per-
sonlich kennenzulernen. Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Herr Michael
Néthiger gerne zur Verfligung.

Gahler und Partner AG

Sonnenbergstrasse 1, CH-5408 Ennetbaden

Frau Ruth Winter, Assistentin der Geschaftsleitung
Telefon +41 56 200 95 11 info@gpag.ch www.gpag.ch

ERFOLGREICH PLANEN

Anspruchsvolle Strassenbauprojekte mit integrierter Infra-
struktur, sind das die Herausforderungen, bei denen Sie sich
wobhl fiihlen? Méchten Sie solche Projekte federfiihrend be-
treuen? Das im Rahmen einer grisseren Ingenieurumgebung,
in der der Geist des Unternehmertums nicht nur gewiinscht

sondern gelebt wird? Haben Sie Freude, jiingere Fachkréfte
bei den Projektbearbeitungen zu unterstiitzen? Dann priifen
Sie die Offerte gut. lhr Profil: Bau-Ingenieur FH/ETH, mehr-
jahrige Praxis mit Strassenbau- und Infrastruktur-Projekten.
Alter ab 30 bis 55 Jahre.

Bau Ing FH, ETH/“Knacknuss”-Projekte Strassenbau

, Teamplayer & -forderer/innovative C

ur-Gruppe/bekannt fiir Pionierleistungen/BE

Der Hintergrund: unabhangiges Familienunternehmen mit mehreren
hundert Mitarbeitern von diversen Standorten aus operierend. Bern,
ein grosserer Standort, steht auf verschiedenen Beinen. Heute geht
es um den Strassen-/Infrastrukturbau. Strategisch ist der Bereich
clever ausgerichtet. Die selektive Projektakquise basiert auf dem
Starkeprofil des Teams. Keine leichte Aufgabe, doch es lohnt sich.
Die Akquisitionserfolge sind tiberdurchschnittlich. Das bei kom-
plexen, vielféltigen Strassenbau/Infrastrukturprojekten fir Stadte,
Kantone und Gemeinden in BE/BS/BL/SO/AG/FR. Alles mittelfris-
tige Projekte, die in einem absehbaren Zeitrahmen abgeschlossen
werden kdnnen.

A

Sie sind neben Ihrem Chef der zweite erfahrene Projektleiter im
10-kdpfigen Team. Machbarkeitsstudien, Varianten/Planungsstudien,
Zustandserfassung/Bauwerkbeurteilung, Gesamtleitung, Projektie-
rung Vorprojekt bis Ausfiihrung, bei Wunsch auch Bauleitung, all das
gehdrt zum Aufgabenspektrum. Der Fokus liegt bei den Realisierun-
gen. Kalkulationen und Mithilfe bei der Projektakquise runden das
Tatigkeitsprofil ab. Miteinander, fair und respektvoll, so funktioniert
das Teamwork. lhre fundierte Einfiihrung ist gesichert. Perspektiven?
Die gibt es immer in einer prosperierenden Firma. Interessiert? Dann
schicken Sie uns Ihre Unterlagen. Rolf A. Meier, ALTRUWIN AG.
100%ige Diskretion garantiert. Erstgespréch in lhrer Region.

BADENERSTRASSE 329 TELEFON 044 401 28 00
POSTFACH TELEFAX 044 401 28 18
8040 ZURICH info@altruwin.ch

ALTRUWIN
B B —

UNTERNEHMENSBERATUNG
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KNELLWOTLTF

® Erfolgsmanagement fir PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Der Weg ist das Ziel.

Unsere Auftraggeberin ist eines der fiihrenden Ingenieur- und Pla-
nungsbiiros der Zentralschweiz und beschéftigt ca. 100 Mitar-
beitende an mehreren attraktiven Standorten. Das Unter-
nehmen zeichnet sich durch eine breite Dienstleistungspalette und
grosse Kompetenz im Bereich Infrastruktur und Verkehr und den
daraus folgenden vielfaltigen und umfangreichen Projekten aus.
Sowohl Neubauten als auch Instandsetzungen und Unterhalt von
der Nationalstrasse bis hin zur Giiterstrasse gehdren zum breiten
Portfolio. Im Auftrag der Firma suchen wir eine fachlich versierte
und unternehmerisch denkende Persénlichkeit als

Teamleiter Verkehr imw)

lhre Aufgabe. Sie fiihren interessante und vielseitige Projekte
im ganzen Spektrum des Verkehrsanlagenbaus sehr eigenstandig.

Knellwolf + Partner AG
Todistrasse 51 18002 Ziirich 1 T 044 311 41 60 | F 044 311 41 69
claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Weiter unterstiitzen und fiihren Sie die ca. 10 Mitarbeitenden in deren
Projekten mit Ihrer Fachkenntnis. Aufgrund der fachlichen Breite des
Teams kénnen samtliche Marktbediirfnisse abgedeckt werden, Sie
konnen sich gemass lhrem Erfahrungsportfolio einbringen. Zusatzlich
unterstlitzen Sie den Bereichsleiter bei Flihrungsaufgaben wie Res-
sourcenplanung, Netzwerkpflege oder in strategischen Sitzungen.

Ihr Profil. Als Bauingenieur ETH oder FH haben Sie Erfahrung in
mehreren Bereichen, z.B. der konzeptionellen Verkehrsplanung, Ent-
wurf von Verkehrsanlagen, aber auch Werkleitungsbau bis hin zum
Unterhaltsmanagement. Sie pflegen |hr Netzwerk im Schweizer Markt
regelmassig. Eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie |hr
Engagement in der Teamarbeit zeichnen Sie aus. Gute Organisations-
und Koordinationsfahigkeiten runden Ihr Personlichkeitsprofil ab.
Sie sind die Idealbesetzung, wenn Sie ambitioniert sind und in eine
Flihrungsfunktion hineinwachsen mdchten.

Sie sind interessiert? Dann senden Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen
oder rufen Sie uns zur Vereinbarung eines personlichen Informations-
gespraches an. Claudia Willi garantiert Ihnen absolute Diskretion und
freut sich, Sie kennen zu lernen.

GUT ZU
WISSEN

LEHRBEAUFTRAGTE

ARCHITEKTONISCHES ENTWERFEN

An der Universitat Liechtenstein gelangt nachfolgende Lehr-
beauftragung ab dem Wintersemester 2015/16 zur Besetzung:

LehrbeauftragteR fiir Architektonisches Entwerfen
(8 - 10 Lektionen pro Woche) im Hauptstudium des Bachelor-Studiengangs.

Der/die kiinftige Lehrbeauftragte/r leitet ein Entwurfsstudio im
Hauptstudium Bachelor. Wichtigste Aufgaben dabei sind das
Entwickeln von Semesterprogrammen, die Einbindung und
Organisation von integrativen Lehrinhalten in den Entwurfs-
unterricht, die Betreuung der Studierenden bei der Entwicklung
ihrer Projekte sowie die Nachbearbeitung der Semesterarbeiten.

Detaillierte Informationen finden Sie unter uni.li/stellen.
lhre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 31. Mai 2015
an bewerbungen@uni.li

- . UNIVERSITAT .
LIECHTENSTEIN www.uni.li

Beraten.
Planen.
Steuern.

Gesucht: Bauingenieur/in
Tragwerke

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/n
Bauingenieur/in mit Erfahrung in der Tragwerks-
planung von konstruktivem Tiefbau.

Es erwarten Sie abwechslungsreiche Projektlei-

teraufgaben in der Tragwerksplanung von Bru-
cken, Tiefbau- und Instandsetzungsvorhaben.

Weitere Infos und Bewerbung:
www.rapp.ch/de/jobs

Rapp Infra AG | Ein Unternehmen der Rapp Gruppe
Hochstrasse 100 | CH-4018 Basel | T +41 58 595 77 77
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Gemeinderat Miinchenstein

‘fi‘% InForm

Lebensraum mit Perspektiven

Wir suchen eine flexible und belastbare Personlichkeit fir unsere Bauverwaltung. Sie er-
ganzen unser Team als

Bausekretar oder Bausekretarin 80-100%
per sofort oder nach Vereinbarung.

Die Gemeinde Miinchenstein ist eine initiative Agglomerationsgemeinde im Kanton Basel-
land. Mit rund 12000 Einwohnerinnen und Einwohnern und tiber 8000 Arbeitsplatzen ist
Miinchenstein sowohl Wohn- als auch Industriegemeinde. Obwohl die Gemeinde Miinchen-
stein heute fast nahtlos in die Stadt Basel iibergeht, hat sie ihre Selbststandigkeit und ihren
eigenen Charme und Charakter bewahrt.

Ihre Aufgaben

Als Bausekretar/Bausekretarin sind Sie fiir die personelle, organisatorische sowie fachliche
Fiihrung des Sekretariats der Bauverwaltung verantwortlich und fihren dabei zwei bis drei
Teilzeitmitarbeiterlnnen. Sie sind direkt dem Leiter Bauverwaltung unterstellt. Das Sekre-
tariat Bauverwaltungist die zentrale Anlauf- und Koordinationsstelle fiir den Publikumsver-
kehr. Als Bausekretédr/Bausekretarin stehen Sie mit unseren Einwohnerinnen und Einwoh-
nern in direktem Kontakt und schatzen den Austausch mit diversen Anspruchsgruppen.

In lhrer Funktion als Bausekretar/Bausekretarin sind Sie mit Unterstiitzung des Sekretariats
das Dreh- und Angelkreuz der Bauverwaltung. Sie stellen die angemessene Qualitdt der
Schriftenwechsel, Protokolle, Antrége an den Gemeinderat, Gemeindeversammlungsvorlagen
sowie Berichte und Stellungnahmen zuhanden der kantonalen Instanzen sicher. Dariiber
hinaus unterstiitzen Sie den Leiter Bauverwaltung in der alltaglichen Aufgabenerfiillung
und iibernehmen bei Bedarf die Leitung von Projekten und die Koordinationsfunktion bei
bereichsiibergreifenden Themen innerhalb der Bauverwaltung.

Ausserdem unterstiitzen Sie den fiir die Baugesuche verantwortlichen Mitarbeiter in der
Bearbeitung und Priifung derselben und stehen dabei verschiedenen Anspruchsgruppen fiir
fachtechnische Auskiinfte zur Verfiigung.

Unsere Erwartungen

Fur diese abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit bringen Sie eine abgeschlossene
Ausbildung als Hochbauzeichner, diplomierter Architekt/ Ingenieur oder eine gleichwertige
Ausbildung mit und haben Freude am Kundenkontakt. Fiir die erfolgreiche Ausiibung dieser
Funktion wiinschen wir uns mehrjéhrige Berufs- und Fiihrungserfahrung in einer offentlichen
Verwaltung und Kenntnisse im Baurecht.

Fiir diese Aufgabe sind ein hohes Mass an Flexibilitét, Belastbarkeit und Dienstleistungs-
bewusstsein wichtige Voraussetzungen. Dank Ihrer Fahigkeit zu vernetztem Denken, lhrem
Organisationsgeschick und selbststandiger Arbeitsweise sind Sie eine wertvolle Unterstit-
zung der Bauverwaltung und insbesondere des Leiters Bauverwaltung. Ein hohes Mass an
Verantwortungsbewusstsein fir die eigene wie auch fiir die Arbeitsausfiihrung von unter-
stellten Mitarbeitenden ist fiir Sie selbstverstandlich. Auch in hektischen Zeiten konnen
Sie Entscheide treffen und exakt arbeiten. Dariiber hinaus sind Sie kommunikativ und
teamfahig.

Ihr nachster Schritt

Ihre Bewerbung mit dem Vermerk «Personlich/Vertraulich» senden Sie an Frau Susanne
Suter, Personalleitung, Gemeinde Miinchenstein, Schulackerstrasse 4, 4142 Miinchenstein,
oder in der Form eines PDF-Dokuments an bewerbungen@muenchenstein.ch.

Fiir weitere Informationen steht lhnen Herr Roger Stdcklin, Leiter Bauverwaltung,
061416 11 60, gerne zur Verfiigung.

EFEIEHER I Miinchenstein
Energiestadt aus Tradition

Universitat
Zirich™

Immobilienentwicklung

Die strategische rdumlich-bauliche Hochschulentwicklung ist zentraler
Erfolgsfaktor fiir die erfolgreiche internationale Positionierung der
Universitit Ziirich.

Die Immobilienentwicklung steuert und entwickelt das Immobilien-
portfolio und fiihrt strategische Bauvorhaben. Fiir den weiteren Aufbau
von Kompetenz im Immobilienmanagement suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung

Portfoliomanager/in
Hochschul-Immobilien
(80 - 100%)

— Sie verantworten die strategiekonforme Steuerung und Entwicklung
sowie die operative Umsetzung im Portfolio und fithren dazu die
Investitionsplanung und -bewirtschaftung.

— In dieser Funktion erarbeiten Sie Losungsstrategien und definieren
Bauvorhaben, Sie fithren Reporting-Instrumente und verantworten
die Bewilligung von Ausgaben in allen Phasen.

— Wir bieten eine verantwortungsvolle Position und hohe Gestaltungs-
moglichkeiten.

— Sie sind motiviert, initiativ, unternehmerisch denkend und haben ein
Flair fiir das akademische Umfeld.

— Sie verfiigen iiber eine Hochschulbildung im Bereich Okonomie,
Architektur oder Ingenieurwesen, vorzugsweise Weiterbildung in
einer anderen Fachdisziplin, ein gutes Flair fiir Zahlen und sehr gute
MS Office- resp. Datenbank-Kenntnisse.

— Kundenorientierung, gutes Gespiir fiir politische Prozesse, rasche
Auffassungsgabe und hohe Kommunikations- und Auftrittskompetenz
sowie ausgeprigte Eigenverantwortlichkeit zeichnen Sie aus.

Weitere Informationen zu dieser Stelle finden Sie unter www.ie.uzh.ch.
Gerne beantwortet Thnen der Leiter Inmobilienentwicklung, Christian
Hardmeier, Tel. 044 634 10 50, allféllige zusétzliche Fragen.

Bewerbungen richten Sie bitte in elektronischer Form an
bewerbungen@pa.uzh.ch

DiMHEearTNERS

S ARCHITEKTUR & TOTALUNTERNEHMUNG

dima & partner ag ist eine der fihrenden Baudienstleistungsunternehmungen des Kantons Glarus. Wir
entwickeln, planen und realisieren anspruchsvolle Hochbauten in den Bereichen Wohnen, Geschaftshauser
und Spezialbauten. Zur Erganzung unseres eingespielten Teams suchen wir im Rahmen unserer Wachstums-
strategie Sie als unternehmerischen

Architekten/Bauleiter/Hochbauzeichner

Zu den Hauptaufgaben dieser vi
mindestens 3 Jahre Berufserfahrung
Erfahrung in der Bauleitung (von Vorteil)
Erstellen von Ausschreibungen nach NPK (Programm Messerli Bauadministration von Vorteil)
Erstellen von Ausfiihrungsplanen

selbststandiges konstruktives Zeichnen in den Planungsphasen

gute CAD-Kenntnisse (Allplan von Vorteil)

Teilnahme an internen und externen Planungs- und Bausitzungen

Herausforderungen gehdren

Sie verfiigen tiber eine abgeschlossene Ausbildung als Architekt/Hochbauzeichner und/oder in der
Bauleitung mit mehrjahriger Berufserfahrung in der Ausfiihrungsplanung. Als integrer Teamplayer mit
selbststandiger Arbeitseinstellung und hohen Qualitatsanspriichen erganzen Sie unser dynamisches Team
mit einem grossen Leistungsausweis in der Bauindustrie. Wir bieten lhnen eine langfristige, vielseitige
Herausforderung in einer technisch modernen Arbeitsumgebung und mit spannenden Projekten in der
gesamten Deutschschweiz.

Gerne steht Ihnen Hr. Vito Pantalena bei Fragen zur Verfiigung und freut sich auf Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form an:

dima & partner ag, gewerbezentrum holenstein, 8750 glarus
info@dima-partner.ch, tel +4155 646 80 00

kempter - fitze ag
planen und bauven

Als in der Ostschweiz verankertes Planungsbiiro bearbeiten wir vielfaltige
Projekte im allgemeinen Ingenieurbau. Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung je eine/n erfahrene/n:

Projektleiter/in Ingenieurhochbau
Tragwerksplanung/Statik/Projektbearbeitung/
Teamleitung

Arbeitsort: Frauenfeld, Pensum: 80-100%

Spezialist/in Bauphysik
Thermische Energie/Thermische Simulation/Feuchteschutz
Arbeitsort: Herisau, Pensum: 80-100%

Weitere Informationen zu diesen Stellen finden Sie auf www.sjb.ch

Bewerbungen und Fragen an:
Bettina Weber, b.weber@sjb.ch, 071 246 59 59
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Ein Unternehmen
der Stadt Zdrich

Gesucht:
Projektleiterln Baumanagement

lhr kiinftiger Chef bewirbt sich bei Innen auf www.vbz.ch/jobs

oD

Umsteigen lohnt sich.

Im Notfall Uberall.

Jetzt Gonnerin oder Gonner werden: 0844 834 844

personal ag ) tgsarchitekten

«wir vermitteln und beraten fachleute, die

G (¢ wir auch selber beschéftigen wiirden.»
S f:;g‘z:fe:"::‘:h"lgl'('f‘ure'l:'nse:]‘:::ﬁ; S'L’Ldr o suche Fiir die Mitarbeit an Wettbewerben und Studienauftragen su-
ich zur verstarkung des teams einen motivierten chen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

und kreativen

Entwurfsarchitekt/in
arChil'eki'en (m/W) Sie haben das Masterstudium an der ETH Zirich oder einer

Fachhochschule in der Schweiz absolviert und verfligen tber
hohe gestalterische Kompetenz, kreative Intelligenz und die
Féhigkeit komplexe Aufgabenstellungen konzeptionell und stil-
sicher zu I6sen.

aufgaben:
bei dieser verantwortungsvollen und herausfordernden tétigkeit sind sie fir die bau- und
projektleitung, ab der wettbewerbsphase bis hin zur realisierung, zusténdig. dabei

planen sie gewerbe- sowie wohnbauten und bearbeiten die entwiirfe bis zum Wir erwarten eine belastbare, begeisterungsfahige Person-
eingabefertigen projekt weiter. zudem erstellen sie die kostenschétzungen und leisten lichkeit mit grosser Leidenschaft fiir Architektur. Sie haben Er-
technische untersfitzung in der ausfihrungsplanung. fahrung im Bereich der Wettbewerbsentwicklung und arbeiten

innerhalb eines Teams eigenverantwortlich und zielgerichtet.
Ausserdem beherrschen Sie die géngigen IT-Programme (ins-
besondere ArchiCAD und Photoshop).

anforderungen:

fir die optimale erfiillung ihrer aufgaben bringen sie ein abgeschlossenes architektur-
studium (master oder bachelor) sowie solide erfahrung in planung von komplexen
bauten mit. zudem pflegen sie eine adressatgerechte kommunikation mit kunden,
kommunen und handwerkern. verantwortungsbewusstsein, unternehmerische denk- und Wir bieten Ihnen ein vielfaltiges Arbeitsgebiet, ein erfahrenes
handlungsweise sowie belastbarkeit runden ihr profil ab. und motivierendes Team, sowie faire und zeitgemasse Ar

kontak: beitsbedingungen. Arbeitsort ist ZUrich.

gerne informiere ich sie Gber diese inferessante aufgabe. bewerben sie sich bitte in der . . .
von ihnen gewiinschten form. Ihre Bewerbung mit Referenzen richten Sie an:

weitere interessante angebote finden sie unter www.progresspersonal.ch. TGS Architekten AG, Andreas Moser
Birmensdorferstrasse 514, 8047 Ziirich

progress personal ag | beat dobler | personalberater | 052 728 09 49 n andreas.moser@tgsarchitekten.ch

aliweg 11| 8500 frauenfeld | beat.dobler@progresspersonal.ch




36 Stelleninserate

TEC21 21/2015

Kanton Zug

Die Baudirektion sucht fiir die Abteilung Wasserbau des
Tiefbauamts per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Wasserbau-
Ingenieur/in (100 %)

Sie verfiigen iiber ein abgeschlossenes Studium als Bau-,
Kultur-, Umwelt- oder Landschaftsingenieur/in ETH/FH.

In einem kleinen Team von fiinf Personen obliegt Innen die
Leitung von vielfaltigen Aufgaben und Massnahmen. Sie
projektieren teilweise selber und libernehmen Bauleitungen,
flihren beauftragte Ingenieurbliros und unterstiitzen den
Abteilungsleiter bei Fiihrungs- und Planungsaufgaben.

Nahere Informationen finden Sie unter www.zg.ch/stellen.

Gemeinderat Miinchenstein S T
=S INIrorm

Lebensraum mit Perspektiven

Wir suchen eine flexible und belastbare Persénlichkeit fiir unsere Abteilung Tiefbau.
Sie ergdnzen unser Team der Bauverwaltung mit 80 % als

Sachbearbeiter/in Versorgung und Entsorgung
per 1. August 2015 oder nach Vereinbarung.

Die Gemeinde Miinchenstein ist eine initiative Agglomerationsgemeinde im Kanton
Baselland. Mit rund 12000 Einwohnerinnen und Einwohnern und tiber 8000 Arbeits-
platzen ist Miinchenstein sowohl Wohn- als auch Industriegemeinde. Obwohl die
Gemeinde Miinchenstein heute fast nahtlos in die Stadt Basel iibergeht, hat sie ihre
Selbststandigkeit und ihren eigenen Charme und Charakter bewahrt.

Ihre Aufgaben

Als SachbearbeiterIn Versorgung und Entsorgung arbeiten Sie in der Abteilung Tiefbau
und sind verantwortlich fiir das Bewilligungswesen im Bereich Wasser- und Abwasser-
anschlisse. Sie sind verantwortlich fiir die Betreuung und Weiterentwicklung des
Informationssystems GIS. Zusatzlich koordinieren Sie die Vermessung bzw. die Aus- und
Nachfiihrung des Werkleitungskatasters. Ausserdem sind Sie zustandig fiir den Bereich
Abfallentsorgung und Abfallvermeidung. Bei den vielfaltigen Aufgaben stehen Sie mit
unseren Einwohnerinnen und Einwohnern in direktem Kontakt.

Sie tibernehmen die Projektleitung, Sachbearbeitung und Bauleitung bei Tiefbau-
projekten im Bereich Wasserleitungen. Sie verfolgen die Baufortschritte vor Ort und
sind Ansprechperson fiir fachtechnische Beratungen und Auskiinfte innerhalb und
ausserhalb der Verwaltung.

Unsere Erwartungen

Firdiese abwechslungsreiche und interessante Tétigkeit bringen Sie eine Ausbildung
als dipl. Tiefbau-CAD-Zeichner oder dipl. Vermessungs-CAD-Zeichner oder eine ver-
gleichbare Ausbildung mit mindestens 5-jahriger Berufserfahrung mit. Sie verfiigen
tiber Kenntnisse der 6ffentlichen Verwaltung, haben eine spezifische Weiterbildung
absolviert und besitzen Projekterfahrung. Ausserdem verfiigen Sie tber fundierte
EDV-Kenntnisse sowie stilsicheren Ausdruck in Wort und Schrift.

Fiir diese Aufgabe ist ein hohes Mass an Flexibilitat, Belastbarkeit und Kommunika-
tionsfahigkeiteine wichtige Voraussetzung. Dank Ihrer Fahigkeit zu vernetztem Denken,
ihrem Organisationsgeschick und selbststandiger und termingerechter Arbeitsaus-
fiihrung sind Sie Ansprech- und Verhandlungspartner diverser Anspruchsgruppen.
Freude am Beruf, Initiative, Durchsetzungsvermagen und das Interesse an gesamtbe-
trieblichen Zusammenhangen runden Ihr Profil ab.

Ihr ndchster Schritt

Ihre Bewerbung mit dem Vermerk «Persanlich/Vertraulich» senden Sie an Frau Susanne
Suter, Personalleitung, Gemeinde Miinchenstein, Schulackerstrasse 4, 4142 Miinchen-
stein, oder in der Form eines PDF-Dokuments an bewerbungen@muenchenstein.ch.

Fur weitere Informationen steht hnen Roger Stdcklin, Leiter Bauverwaltung,
061416 11 60, gerne zur Verfiigung.

LS ER I Miinchenstein
Energiestadt aus Tradition

Universitat
Zirich™

Immobilienentwicklung

Die strategische rdumlich-bauliche Hochschulentwicklung ist zentraler
Erfolgsfaktor fiir die erfolgreiche internationale Positionierung der
Universitat Ziirich.

Die Immobilienentwicklung steuert und entwickelt das Immobilien-
portfolio und fiihrt strategische Bauvorhaben. Zur Bedarfsplanung der
langfristigen raumlich-baulichen Hochschulentwicklung suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung

Projektleiter/in Strategische
Planung bauliche Hochschul-
entwicklung (80 — 100%)

— Sie erstellen Planungsgrundlagen zur Entwicklung grosser Bau-
vorhaben, leiten interne Projekte im Bereich Querschnittsthemen und
entwickeln Planungsinstrumente und -methoden sowie Fachkonzepte.

— Sie sind verantwortlich fiir Erhebung, Analyse, Aufbereitung und
Darstellung von Planungsinformationen und beraten interne und ex-
terne Partner im Bereich bauliche Hochschulentwicklung.

— Wir bieten eine verantwortungsvolle Position und hohe Gestaltungs-
moglichkeiten.

— Sie sind motiviert, initiativ, unternehmerisch denkend und haben ein
Flair fiir das akademische Umfeld.

— Sie verfiigen iiber eine Hochschulbildung im Bereich Planung,
Okonomie oder Ingenieurwesen, hohe Konzeptionsstirke, ein aus-
geprégtes Flair fiir Zahlen und sehr gute MS Office- resp. Datenbank-
Kenntnisse zeichnen Sie aus.

— Kundenorientierung, gutes Gespiir fiir politische Prozesse, rasche
Auffassungsgabe und hohe Kommunikations- und Auftrittskompetenz
sowie ausgepragte Eigenverantwortlichkeit zeichnen Sie aus.

Weitere Informationen zu dieser Stelle finden Sie unter www.ie.uzh.ch.
Gerne beantwortet Ihnen der Leiter der Fachstelle Strategische Planung,
Christian Saller, Telefon 044 634 23 89 allfillige zusétzliche Fragen.

Bewerbungen richten Sie bitte in elektronischer Form an
bewerbungen@pa.uzh.ch

Die neue Adresse
tir Thre Anzeigen-

werbung.

Far Informationen und Buchungen:
Alexandra Kénz - Telefon 044 928 56 18
alexandra.koenz@zs-werbeag.ch

ZirichseeWerbe AG TEC21
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