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CSDINGENIEURE™

VON GRUND AUF DURCHDACHT

Wir sind ein Ingenieur- und Beratungsunternehmen mit 500 Mit-
arbeitenden in 30 Niederlassungen in der Schweiz und Europa.
Fur unsere Kunden entwickeln wir wirtschaftliche Losungen, die
zur Verbesserung der Lebens- und Umweltqualitat fihren. Wir
suchen ein/eine

ERFAHRENE/R
PROJEKTLEITER/IN BAUPHYSIK
70-1 00% Ref.-Nr. 110.15.01

fur unsere Geschaftsstelle in Bern
(Liebefeld)

Wir bieten lhnen

e Ein multidisziplindres Unternehmen, welches in einem wichtigen
Umfeld mit interessanten Perspektiven gut positioniert ist
und sich laufend weiterentwickelt.

® Ein eingespieltes Bauphysik-Team in Bern und weitere
Bauphysiker/innen in anderen Geschéftsstellen, die Sie im Alltag bei
spezifischen Fachthemen unterstitzen.

e |eitung und Mitarbeit von interessanten Bauprojekten in der
deutschsprachigen Schweiz.

e Abwechslungsreiche Arbeiten von Fachfragen bis zur Leitung
von nationalen Grossprojekten.

e Mitgestaltung und Mitentwicklung des stark wachsenden
Fachbereichs.

o Teilzeitarbeit, flexible Arbeitsbedingungen sowie attraktive
Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten.

Ihr Aufgabengebiet

o Als Projektleiter/in leiten Sie nationale und internationale Grosspro-
jekte mit Bauvolumen bis tber 100 Millionen CHF in den Bereichen
thermische und hygrische Bauphysik und Akustik. Auch mittlere
und Kleinere Projekte gehdren zu lhren Aufgaben.

o Sie erstellen Offerten und Berichte selbststandig und leiten
Projektteams.

e Sie ergénzen und unterstitzen unsere Akquisitionsverantwortlichen
in der Kundenpflege und bei der Entwicklung unserer
Dienstleistungen.

Ihr Profil

o |dealerweise verfligen Sie Uber einen Abschluss als Bau- oder
Holzingenieur/in ETH/FH, Architekt/in oder Sie haben sich nach der
Ausbildung zum/zur Zeichner/in Fachrichtung Architektur EFZ
(ehemals Hochbauzeichner/in) im Bereich Bauphysik spezialisiert.

e Sie kdnnen mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in bauphysikali-
schen Fragestellungen vorweisen und haben bereits grossere
Projekte geleitet.

® Fundierte Kenntnisse der schweizerischen Normen im Fachgebiet
sind von Vorteil.

® |n Deutsch kénnen Sie sich mindlich und schriftlich gewandt
ausdriicken. Idealerweise sprechen Sie auch Franzésisch.

e Als engagierte, kommunikative und offene Personlichkeit
Ubernehmen Sie Eigenverantwortung.

e Unternehmerisches Denken und Handeln runden Ihr Profil ab.

Interessiert? Unser Abteilungsleiter Bau und Energie Bern, Herr
Urs-Thomas Gerber, beantwortet gerne Ihre Fragen +41 (0)31 970 35
35.

Wir freuen uns auf lhre Unterlagen:
jobs@csd.ch oder

CSD INGENIEURE AG

Human Resources

Chantemerle 37 | Granges-Paccot
Postfach 384 | 1701 Freiburg
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Gemeinde
Koniz

Kéniz ist mit 40'000 Einwohnerinnen und Ein-
wohnern die viertgrosste Gemeinde des Kan-
tons Bern und bietet eine einzigartige Verbin-
dung von Stadt und Land. Sie beschéftigt Gber
600 Mitarbeitende. Infolge Pensionierung des
heutigen Abteilungsleiters suchen wir per 1. Okt-
ober 2015 oder nach Vereinbarung fiir das Bau-
inspektorat eine/einen

Leiter/in
Bauinspektorat
(80-100%)

lhre Hauptaufgaben

Sie leiten das Bauinspektorat mit den Bereichen
Baupolizei und baupolizeiliche Fachdienste (Feu-
erpolizei, Reklamewesen u.a.) strategisch, ope-
rativ sowie personell. Mit einemTeam von 6 Mit-
arbeitenden sind sie verantwortlich fir die
Qualitatssicherung und vertreten die Gemeinde
gegenliber externen und internen Fachstellen.
Sie fihren Einigungsverhandlungen im Baube-
willigungsverfahren und begleiten die Bau- und
Planungskommission der Gemeinde. Sie verfas-
sen Berichte und Gemeinderatsantréage und be-
antworten parlamentarische Vorstdsse.

Thr Profil

Sie sind eine kommunikative und durchset-
zungsstarke Fiihrungspersonlichkeit und brin-
gen eine qualifizierte bautechnische Ausbildung
(z.B. Hochbauzeichner/in, Architekt/in) mit. Wei-
ter verfligen Sie liber mehrjéhrige Berufserfah-
rung, idealerweise bei einer Baubehdrde und
haben Erfahrung in Bau- und Raumplanungsthe-
men. Sie haben den Diplomlehrgang fiir Berni-
sche Bauverwalter/innen abgeschlossen. Sie
sind gewandt im mdiindlichen und schriftlichen
Ausdruck und setzen die Ublichen Informatik-
hilfsmittel (Office-Palette und branchenspezifi-
sche Applikationen) zielgerichtet ein. Sie sind ei-
ne offene und dienstleistungsorientierte Person
mit einem Flair fir Rechtsfragen und politische
Prozesse.

Wir bieten lhnen eine verantwortungsvolle
Aufgabe am Puls des gesellschaftlichen Lebens,
einen attraktiven Arbeitsort mit zeitgemaésser In-
frastruktur, Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie
der Funktion entsprechende Kompetenzen und
Verantwortung.

lhre ausfiihrliche Bewerbung richten Sie an
die Gemeinde Koniz, Christoph Schorer, Perso-
nalleiter, Landorfstrasse 1, 3098 Koniz (perso-
nal@koeniz.ch). E-Mail Bewerbungen bitte im
PDF-Format mit maximal drei Dateien.

Zusitzliche Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Kat-
rin Sedlmayer, Direktionsvorsteherin Planung
und Verkehr (031 970 94 40).

Besuchen Sie uns unter www.koeniz.ch.
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Entwickeln Sie

Ihre Karriere im SIA!

als

Verantwortliche/
Verantwortlicher
Hochbaunormen eso-i0%

Das Normenwerk des SlA ist in seiner Art einmalig und bildet die
Grundlage der hohen Baukultur in der Schweiz.

Die Entwicklung und die Pflege der planerischen und baulichen
Instrumente im Hochbaubereich werden im interdisziplinaren
Austausch mit hochqualifizierten Experten aus den Bereichen
Architektur, Bautechnik und Ingenieurwesen geflhrt.

Wir arbeiten an der zukunftsorientierten Weiterentwicklung des
Normenwerks und schaffen damit die Voraussetzungen, welche
sowohl flr die Planungsburos wie auch fur die Bauwirtschaft von
grossem Wert und Bedeutung sind.

Fir diese abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit bringen Sie
einen Studienabschluss im Baubereich mit und haben Interesse an
Projektleitungsaufgaben. Sie schatzen Team- und Kommissions-
arbeit, sind I6sungsorientiert, begeisterungsfahig und verfligen
Uber kommunikative Fahigkeiten. Sprachkenntnisse in Deutsch und
Franzésisch sind Voraussetzung; Englischkenntnisse sind vorteil-
haft.

Wenn Sie diese Stelle bei einem fortschrittlichen Arbeitgeber im
Herzen von Zurich anspricht, freuen wir uns auf lhre Bewerbung,
die Sie bitte per E-Mail senden an: christine.wyss@sia.ch. Fur
Fragen steht Ihnen Giuseppe Martino, Leiter Fachbereich Normen,
Tel. 044 283 15 25, gerne zur Verflgung.

Der SIA ist der massgebende Berufsverband fur qualifizierte
Fachleute der Bereiche Bau, Technik und Umwelt. Gemeinsam
stehen der Verein und seine Uber flinfzehntausend Mitglieder aus
dem Ingenieur- und Architekturbereich fir Baukultur von hoher
Qualitat und bilden einen einzigartigen, interdisziplinéren
Kompetenzpool mit dem zentralen Anspruch, den Lebensraum
Schweiz zukunftsfahig und qualitativ hochwertig zu gestalten. Mit
seinen Normen, Weiterbildungskursen, Beratungen und diversen
Publikationen stellt sich der SIA konsequent in den Dienst seiner
Mitglieder und setzt sich mit politischem Engagement und
Offentlichkeitsarbeit fiir deren Anliegen ein.

schweizerischer ingenieur-
und architektenverein

selnaustrasse 16
8027 ziirich

t +41 44 283 15 15
f +41 44 283 15 16
www.sia.ch

« Energie.

erzeuge

Von Turbinenhalle bis Hobbykeller: Bei uns fliesst Ihre Energie an
vielen Orten. Die BKW Gruppe ist ein bedeutendes Schweizer
Energiedienstleistungsunternehmen. Sie beschaftigt mehr als

3000 Mitarbeitende und deckt von der Produktion Uber den Handel
und Transport bis zum Verkauf alle Stufen der Energieversorgung ab.
Zudem entwickelt, implementiert und betreibt die BKW Energie-
gesamtlésungen fur inre Kunden und engagiert sich in Forschungs-
programmen zur Entwicklung von innovativen und nachhaltigen
Technologien flr eine sichere Energieversorgung.

Im Rahmen des Ausbaus unseres Dienstleistungsangebots im
Bereich Engineering Hydro & Infrastructure bieten wir einer motivier-
ten Person am Standort Bern die Gelegenheit, den Aufbau und die
Weiterentwicklung dieses Bereichs aktiv mitzugestalten als

Bauingenieur/in Tiefbau
als Fuhrungskraft
Hydro

lhre Kraft:

Abgeschlossenes technisches Studium (Uni/FH/HTL) als Bauinge-
nieur e Einschlagige Berufspraxis (mind. 5 Jahre) e Fundierte
Erfahrung in der Konstruktion, im Tiefbau und der Instandhaltung

® \orzugsweise ausgewiesene Flhrungskompetenz e Mehrjahrige
Erfahrung in der Leitung von Projekten e Kenntnisse im Kraftwerks-
bau von Vorteil ® Erfahrung im Ingenieurdienstleistungsbereich von
Vorteil ® Sicherer Umgang mit MS Office e Stilsicheres Deutsch und
ev. Franzésischkenntnisse ® Hohe unternehmerische Denk- und
konzeptionelle Arbeitsweise ® Sehr gute planerische und organisatori-
sche Fahigkeiten ¢ Umsetzungsstarke ¢ Ausgepragte Kundenorien-
tierung ® Kommunikations- und Teamfahigkeit

lhr Werk:

Sie Ubernehmen die personelle und fachliche Fiihrung des Ressorts
Civil Engineering ® und leiten ein 11-kdpfiges Team e Dabei gewahr-
leisten Sie die Planung und Durchfiihrung von Instandhaltungs-,
Erneuerungs- und Neubaumassnahmen an Kraftwerksanlagen und
Unterstationen in den Bereichen Konstruktion und allgemeinem Tief-
bau e Sie verantworten dabei mit Inrem Team die Projektierung und
Beschaffung und Ausflhrung von Infrastrukturbauten e fihren
Engineeringaufgaben aus ¢ und nehmen die Leitung von Projekten
wahr e Dabei gewahrleisten Sie die Einhaltung der Budgetvorgaben,
Qualitats- und Leistungsanforderungen e und arbeiten eng mit dem
Vertrieb im Rahmen von Kundenprojekten.

lhr Anschluss:

Bitte bewerben Sie sich direkt online. Bei Fragen zur

Rekrutierung stehen Ihnen Sonja Wicki, HR Fachfrau Services
(Telefon +41 58 477 54 81) und flr fachliche AuskUnfte Paul Kauz,
Leiter Engineering Hydro & Infrastructure (Telefon +41 58 477 56 17),

gerne zur Verflgung.
W BKW

www.bkw.ch/karriere
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Kanton Ziirich

f Volkswirtschaftsdirektion
? Amt fiir Verkehr

Entwicklungsingenieur/in (100%)

Der Volkswirtschaftsdirektion unterstehen das Amt fur Wirt-
schaft und Arbeit, das Amt fir Verkehr sowie administrativ der
Zurcher Verkehrsverbund. Das Amt fur Verkehr plant in Zu-
sammenarbeit mit anderen kantonalen Stellen die langfristige
Weiterentwicklung des Schienen-, Strassen- und Luftverkehrs
im Kanton Zirich. Einen ersten Blick erhalten Sie unter
www.afv.zh.ch. Das Amt fur Verkehr, Abteilung Infrastruktur-
planung, sucht Sie als Entwicklungsingenieur/in.

Aufgaben und Angebot

Als Entwicklungsingenieur sind Sie Ansprechpartner der Stadte
und Gemeinden fir ihre Anliegen im Bereich Neu- und Ausbau
der Staatsstrassen. Sie erarbeiten L&sungsvorschldge und
prifen diese auf technische und finanzielle Machbarkeit. Dabei
beriicksichtigen Sie die strategischen Vorgaben, die kantonalen
Standards sowie die relevanten gesetzlichen Grundlagen und
stimmen die vielféltigen Anspriiche verschiedenster Interessens-
vertreter ab. Die Resultate werden anschliessend dem Tiefbau-
amt als Projektauftrag zur Umsetzung Ubergeben. Diese her-
ausfordernde und anspruchsvolle Aufgabe I6sen Sie mit
Unterstltzung von erfahrenen Spezialisten unserer Abteilung
und in enger Zusammenarbeit mit den zustandigen kantonalen
Amtsstellen, insbesondere dem Tiefbauamt und der Kantons-
polizei und unter Einbezug von Interessensvertretern und Priva-
ten.

Anforderungen

Sie sind eine Personlichkeit mit abgeschlossenem Hochschul-
studium (Master oder Bachelor) als Bauingenieur oder einer
gleichwertigen Ausbildung. Sie bringen eine langjahrige, prakti-
sche berufliche Erfahrung im Bereich der Planung und Projektie-
rung von Strassen mit. Eine Anstellung in einer grésseren priva-
ten oder offentlichen Organisation ist dabei von Vorteil. Sie
treten Uberzeugend auf, sind zielorientiert und kommunikativ.
Sie verfligen Uber ein ausgepragtes Verhandlungsgeschick. Zu
lhren Stéarken gehoren eine prazise mundliche und schriftliche
Ausdrucksféhigkeit sowie organisatorisches Talent. Gute EDV-
Kenntnisse (MS-Office-Applikationen) werden vorausgesetzt.
Sind Sie ausserdem zuverlassig, belastbar, gewohnt, selbstén-
dig zu arbeiten, und im Besitz des Fuhrerausweises B? Dann
sind Sie unser/e Kandidat/in.

Eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit sowie ein
motiviertes Team begleiten Sie durch den Arbeitsalltag. Zeitge-
masse Anstellungsbedingungen sind flr uns selbstverstandlich.
Der Arbeitsplatz befindet sich direkt neben dem Hauptbahnhof
Zdurich.

Kontakt

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an die Volkswirtschaftsdirek-
tion des Kantons Zirich, Amt fir Verkehr, Frau Christa Schuler,
Leiterin Personal, Neumuhlequai 10, 8090 Zirich, mit dem
Vermerk «Entwicklungsingenieur» (personal.afv@vd.zh.ch).
Fur Fragen steht lhnen gerne Pascal Kern, Tel. 043 259 31 64
(pascal.kern@vd.zh.ch), zur Verfligung.

Weitere Stellen beim Kanton finden Sie auf www.zh.ch/jobs.
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suva

Mehr als eine Versicherung

Sie sind zugkraftig. Und Sie wollen sich
fUr die Sicherheit und das Wohl unserer
Kunden engagieren als

Baumeister/in oder
Bauingenieur/in FH

in der Suva Chur

Der Bereich Bau der Abteilung Arbeits-
sicherheit befasst sich mit Fragen der
Arbeitssicherheit und des Gesundheits-
schutzes und betreut Unternehmen der
Baubranche.

lhre Hauptaufgaben in dieser Funktion:

e Kontrolle, Beratung und Information von
Betrieben in der Region zum Thema
Arbeitssicherheit

e Priifung der Sicherheitssysteme und
Arbeitsplatze sowie Vereinbarung von
Verbesserungsmassnahmen

e Abklarung von Berufsunféllen

e Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Pro-
jekten

e BereichsUbergreifender Support bei
Fragen der Arbeitssicherheit

® 50 % Tatigkeit im Aussendienst

Die wichtigsten Anforderungen an Sie:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung
als Baumeister/in oder Bauingenieur/in
FH und einschlégige Berufserfahrung im
Hoch- und Tiefbau

e FUhrungserfahrung in einer Bauunter-
nehmung von Vorteil

* Hohe Selbststandigkeit und Gberzeu-
gendes Auftreten

e Kommunikations- und Verhandlungs-
geschick

Die Suva bietet Pravention, Versicherung
und Rehabilitation aus einer Hand.

Néahere Auskunfte erteilt:

Christian Michel, Teamleiter Vollzug
Bauhaupt-/Ausbaugewerbe,

Tel. 041 419 61 37

Bitte bewerben Sie sich iiber unsere
Online-Stellenbérse.

www.suva.ch
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KNELLWOLF

® Erfolgsmanagement fir PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Suchen Sie eine neue Herausforderung in einem  Bautreuhand sowie die Asset Manager bei der Planung und Ausfiih-
erfolgreichen Immobilienunternehmen? rung von Gebdudetechnik-Projekten. Moderne Technologien, Ver-
fahren und Systeme haben innerhalb des Unternehmens einen hohen

Unsere Auftraggeberin ist eines der gréssten und wichtigsten Im- Stellenwert. Deren Bewertung ist eine lhrer wichtigsten Aufgaben.

mobilienunternehmen der Schweiz. Die Firma besitzt Biro- und i€ @rbeiten von Ziirich aus Schweiz weit.
Geschaftshduser in den Schweizer Wirtschaftszentren Ziirich,
Genf, Basel, Bern und Lausanne und hélt ein Portfolio von mehre-
ren Mia. Franken. Ein qualitativ hochwertiges Portfolio sowie die
Nachhaltigkeit der Liegenschaften gehéren zu den wesentlichen
Erfolgsfaktoren des Unternehmens. Fiir den Hauptsitz Ziirich
suchen wir einen

lhr Profil. Sie sind ein ausgewiesener Gebdudetechnik-Spezialist mit
Ausbildung im Fachbereich HLKS als Ingenieur FH oder Tech-
niker TS. In lhrem breiten Erfahrungsspektrum haben Sie Kenntnisse
in der Planung als auch in der Ausfiihrung komplexer HLKS-Projekte.
Moderne Technologien, Verfahren und Systeme sind lhnen vertraut.
Sie bilden sich laufend in entsprechenden Fachbereichen weiter.

Ausserdem sind Sie gewohnt, verantwortungsbewusst und speditiv

Bauherrenvertreter zu entscheiden. Als Teamplayer liegt Ihnen die Leistung des ganzen

Teams am Herzen. lhre profunden Kenntnisse des Schweizer Marktes

H LKS (miw) ermdglicht es Ihnen, als Bauherrenvertreter mit allen Anspruchsgrup-
pen verstandlich und professionell zu kommunizieren.

lhre Aufgaben. Sie sind innerhalb des Unternehmens die An-
sprechperson fir alle HLKS-relevanten Fragestellungen. Sie un-
terstiitzen, begleiten und beraten die Projektleiter der Abteilung

Haben Sie Interesse an dieser vielseitigen Herausforderung in einem
der bekanntesten Schweizer Unternehmen der Branche? Dann sen-
den Sie Frau Claudia Willi [hre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie
uns fir weitere Informationen an. Wir garantieren lhnen absolute

Diskretion und freuen uns, Sie kennen zu lernen.
Knellwolf + Partner AG !

Todistrasse 51 18002 Ziirich 1 T 044 311 41 60 1 F 044 311 41 69
claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Wir sind ein international renommiertes und erfolgreiches Ingenieur- und Beratungsunternehmen mit weltweit iber 1800 Mitarbeiter/innen. Fiir ein grosses urbanes Gondelbahn-
projekt suchen wir einen

Gesamtprojektleiter (m/w)
Arbeitsbeginn: Sommer 2015

Fur die Realisierung eines grossen Seilbahnprojektes (bestehend aus mehreren Sektionen) in einer Mega-City in Afrika suchen wir zur Leitung des «Vor-Ort Project Management
Teams» einen erfahrenen Gesamtleiter mit mindestens 25-jéhriger internationaler Bauerfahrung. Der Gesamtleiter hat zusammen mit seinem internationalen Team von bis zu 30 Fach-
leuten im Namen des Investors die gesamte Planung zu organisieren und zu koordinieren sowie die beteiligten lokalen und internationalen Baufirmen und Lieferanten zu fihren. Er
koordiniert, organisiert und tiberwacht die Bauausfiihrung, organisiert die Abnahme und Inbetriebnahme der Anlage sowie die Schulung des Personals. Flr den Auftraggeber erstellt
er die erforderlichen Entscheidungsgrundlagen und ist dafiir besorgt, dass die erforderlichen Entscheide termingerecht geféllt werden.

Die Aufgabe stellt hohe organisatorische und logistische Anforderungen an alle Projektbeteiligten. Das Projekt hat eine grosse politische Beachtung und stehtim Spotlight der Medien.

Wir suchen eine herausragende Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz («social skills»), welche dieses Projekt unter Berlcksichtigung von Sicherheitsaspekten im Rahmen des
Budgets, der Termine und der geforderten Qualitat umsetzt.

Wir erwarten:

— Bauingenieur mit mindestens 25 Jahren Erfahrung als Gesamtleiter in der Bauausfiihrung (inkl. Planung) von Infrastrukturanlagen oder technischen Anlagen (Erfahrung in Afrika
von Vorteil)

— Erfahrung im Organisieren und Leiten eines internationalen Projektteams (bestehend aus unterschiedlichen Ingenieurdisziplinen)

— Erfahrung im Leiten und Koordinieren von internationalen Firmen und Lieferanten

— Erfahrung in der Kostenplanung, Terminplanung, im Controlling, Rechnungswesen, Reporting

- Erfahrung im Bereich Logistik und Organisation von innerstadtischen Baustellen

— Erfahrung im Leiten von Besprechungen mit Bauherrn, Unternehmern, Lieferanten, Planern

— sehr gute Kenntnis im Vertragswesen (FIDIC)

— Erfahrung im Leiten von Nachtragsverhandlungen mit Unternehmern, Planern etc.

— sehr gute Beherrschung der englischen Sprache (mundlich und schriftlich)

— guter Kommunikator

- von Vorteil: Erfahrung im Seilbahnbau

— Bereitschaft, sich flr die Arbeit 4 bis 5 Jahre zu verpflichten und permanent im Ausland (vor Ort) zu wohnen

Als attraktiver Arbeitgeber bieten wir Ihnen ein angenehmes, kollegiales Arbeitsklima in einem professionellen Team mit kurzen Entscheidungswegen und viel Gestaltungsraum
sowie einen stabilen Arbeitsplatz in einer renommierten, weltweit agierenden Unternehmung. Die Hohe der Vergiitung sowie die Zusatzleistungen (Unterkunft, Flige etc.) entspre-
chen den hohen Anforderungen der Aufgabe.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen in deutscher und englischer Sprache mit Angabe des Betreffs «Gesamtprojektleiter».

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
ILF Consulting Engineers AG

Denise Albani

Schochenmiihlestrasse 6 - U
CH-6340 Baar, Schweiz

oder per E-Mail an denise.albani@ilf.com. CONSULTING

Website: www.ilf.com ENGINEERS
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Kanton St.Gallen
Baudepartement

lagen gewahrleistet.

Fachspezialist/in Talsperrensicherheit

Tiefbauamt/Sektion Naturgefahren/Talsperren
Pensum: 100%; Arbeitsort: St.Gallen; Eintritt: 1. Juni 2015 oder nach Vereinbarung.
lhre Hauptaufgabe: Umsetzung der Bundesgesetzgebung welche die Sicherheit der Stauan-

Weitere Informationen zu dieser und anderen Stellen unter: www.stellen.sg.ch

PLANPARTNER AG

RAUMPLANUNG STADTEBAU ENTWICKLUNG

Wir sind ein Raumplanungsbiiro mit rund 20 Mitarbeitenden.
Fur die Verstarkung des Geschéftsbereichs GIS suchen wir
eine/n

GIS-Spezialisten/in
Geomatiker/in
60-80%

Ihr Aufgabenbereich:

In Zusammenarbeit mit der Projektleitung sind Sie verant-
wortlich fur die Erfassung, Bearbeitung und Auswertung von
Geodaten im Bereich der Raumplanung.

Ihr Profil:

« Sie verfiigen Uber sehr gute GIS-Kenntnisse (vorzugs-
weise ArcGIS). Zusatzliche Kenntnisse mit der Geo-
datenmodellierung (INTERLIS) und CAD (Vectorworks)
sind von Vorteil

» Sie interessieren sich fiir die Raumplanung

« Sie sind eine I6sungsorientierte Fachperson. lhre unter-
nehmerische Denkweise lasst Sie mit unserem Team
innovative Lésungen finden und realisieren

Ihre Chancen:

* Es erwartet Sie ein vielseitiges Aufgabengebiet mit Ent-
wicklungspotenzial sowie viel Freiraum fur selbststéandiges
Wirken und Gestalten

*  Wir bieten eine moderne Infrastruktur und ein gutes
Arbeitsklima in einem motivierten Team

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann richten Sie bitte |hre
schriftiche Bewerbung an Planpartner AG, Obere Zaune 12,
CH-8001 Zurich.

Fur Fragen steht lhnen Christoph Stéheli gerne zur Verfiigung.

Weitere Informationen zu unserer Firma finden Sie unter
www.planpartner.ch

Stadt Ziirich
Amt fir Hochbauten

Unsere Bauten pragen Zirich. In der Rolle der Bauherrenvertretung ent-
wickeln und realisieren wir hochwertige Bauwerke fir ein lebenswertes,
urbanes ZUrich. Das ist unser Ansporn. Als Baufachorgan vertritt das Amt
flr Hochbauten die Stadt Zurich in der Planung und Realisierung von
stadteigenen Bauten.

Fir die Gruppe «Verwaltung/Kultur/Soziales» im Bereich Bau B suchen wir
per sofort eine/n

Architektin/Architekten ETH oder
FH (80%)

Ihre Aufgabe als Projektleiterin/Projektleiter umfasst die bauherrenseitige
Flihrung und Koordination des Projektteams vom Vorprojekt bis zum Ab-
schluss. Sie stellen die Anspriiche an architektonische Qualitat, Termine
und Kosten sicher und sind verantwortlich flir das bauherrenseitige
Controlling.

Sie bringen mit

— mehrjahrige ausgewiesene Erfahrung in der Planung und Ausflihrung
von anspruchsvollen Bauprojekten

hoher Anspruch an architektonische Bauqualitat, Termin- und Kosten-
management

— Flair und Erfahrung flir bautechnische Themen und deren Umsetzung
hohe Eigenverantwortung, Einsatzbereitschaft und Teamorientierung
Uberzeugungskraft und Fahigkeit, konstruktive Losungen zu finden

- komplexe Themen in Wort und Schrift einfach und Uberzeugend darlegen
- souverdner Umgang mit IT-Systemen

Eserwartet Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem professionellen,
zukunftsorientierten Umfeld und ein motiviertes Team. Wir bieten wettbe-
werbsfahige Anstellungsbedingungen mit einem Arbeitsplatz im Herzen
von Zirich. Mit dem Pradikat «Familie UND Beruf> férdern wir die Balance
zwischen Arbeit und Familie/Privatleben sowie die Gleichstellung von Mann
und Frau.

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung: ahb-bewerbungen@zuerich.ch,
Stichwort: «PL Bau B Verwaltung/Kultur/Soziales». Bei Fragen steht lhnen Frau
Beatrice Leuenberger, Gruppenleiterin, Telefon 044 412 29 63, gerne zur
Verfugung.

Weitere Informationen finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/ahb

UND

Familie
UND Beruf

125 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
12:13 betragt das Verhaltnis Frauen zu Manner
4000 stadteigene Bauten sind unser Wirkungsfeld
350 Mio. Fr. verbauen wir pro Jahr fur unsere

Pradikat

Kundinnen und Kunden Qualitat
1ISO 9001
Das Amt flir Hochbauten ist eine Dienstabteilung Umwelt

des Hochbaudepartements der Stadt Zlirich 1SO 14001
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Bereit
fir eine neue Herausforderung? wir suchen genau jemanden wie Sie!

Zur Verstarkung unserer Teams in Zirich, St. Gallen, Bern und Basel suchen wir nach motivierten
Mitarbeitenden. Mehr als willkommen sind bei uns versierte

Teamplayer (m/w)
aus den Bereichen Architektur, Projekt- oder Baumanagement ‘

Wer wir sind
b+p baurealisation ag ist an allen vier Standorten spezialisiert auf Entwicklung, Realisierung, Projekt- und Kostenmana-

gement von anspruchsvollen Bauvorhaben sowie auf die Leitung von Gesamtplanerteams. Rund 86 kluge Képfe reali-
sieren zusammen mit namhaften Architekturbiiros qualitativ hochwertige Projekte in der deutschsprachigen Schweiz.
Seit iber 19 Jahren wachsen wir kontinuierlich und erweitern unser Tatigkeitsfeld stetig und zielgerichtet.
Was Sie erwarten
diirfen Bei uns spuren Sie den Teamgeist eines jungen Unternehmens, das in ihre motivierten Mitarbeitenden und ihre standige
Weiterentwicklung investiert. Wir bieten ein attraktives Arbeitsumfeld mit sehr guten Kundenbeziehungen sowie indivi-
duellen Perspektiven fir jeden einzelnen.
Es erwartet Sie eine engagierte Unternehmenskultur, die bewusst gelebt wird. Im Arbeitsalltag unterstitzen wir uns ge-
genseitig, um unsere gemeinsamen Ziele zu erreichen. Wir legen grossen Wert auf Teamarbeit und Entscheidungsfreude,
auf Chancengleichheit sowie eine direkte und offene Kommunikation. Unsere Hierarchien sind flach und wir bieten viel
Freiraum, Verantwortung sowie individuelle Weiterbildungsméglichkeiten, zahlreiche Zusatzleistungen und komfortable
Arbeitsplatze, die auf dem neuesten Stand gehalten werden.
b+p
baurealisation ag Unser Biiro, unsere Projekte und unsere Philosophie sprechen Sie an? Sie méchten gerne zu unserem Team gehéren? Dann
baumanagement freuen wir uns, Sie bald kennen zu lernen und laden Sie ein, unsere Website zu besuchen. Unser Job-Angebot ist vielfaltig
kostenplanung und &dusserst attraktiv. Vielleicht ist lhre Wunschposition bereits ausgeschrieben. Sollte Ihr Traumjob nicht aufgelistet sein,
bauleitung freuen wir uns auf lhre Initiativbewerbung per E-Mail.

Frau Nicole Wagner, Human Resources
hr@bp-baurealisation.ch, Tel. +41 43 456 81 81, www.bp-baurealisation.ch/jobs.html

Die Abteilung Bau- und Feuerpolizei der Stadt Schaffhausen gestaltet die bauliche Zukunft

Luscher Bucher Thei Ier Architekten der Stadt nach baukulturellen, 6konomischen, 6kologischen und denkmalpflegerischen

Grundséatzen und sucht per 1. Juli 2015 oder nach Vereinbarung eine/einen

Leiterin/Leiter Baupolizei (100%)

Fur anspruchsvolle Bauprojekte suchen wir zur Verstarkung g ‘ o
. - Fachliche und personelle Leitung eines finfkopfigen Teams
in unser Team - Bearbeitung von Baugesuchen, Voranfragen und Vorentscheiden

- Vorpriifung und Ausschreibung von Planauflagen
— Durchfuhrung der Aktenzirkulation

H - - Verfassen und Genehmigen von Baubewilligungen
ArChltektlln FH Oder ETH - Leitung der Bereinigungssitzungen im Fall von Einwendungen
als stellvertretende/r Projektleiter/in - Beratung und Erteilung von Auskiinften im Zusammenhang mit baurechtlichen Fragen
- Koordination der Bauvoranfragen und Baugesuche mit internen und externen Fachstellen

- Erstellung Geschaftsbericht und Statistik

Sie haben ausgepragte gestalterische und organisatorische = Enstellang und Hkenarshung des Ahtellusastociasts
Fahigkeiten und einige Jahre Berufserfahrung in der Schweiz Ihr Profil:
H H H 0 - Verwaltungslehre oder Berufslehre der Baubranche oder eine gleichwertige Ausbildung
Il'? PrOJgktlerung und Ausfuhr.ungsp!anung.' . — Kantonaler Fachausweis Verwaltungsfachfrau/Verwaltungsfachmann im Bauwesen, oder
Sie besitzen gute CAD Kenntnlsse, mit Vorteil mit Vectorworks. Diplom 6ffentliches Gemeinwesen Bauverwalter/Bauverwalterin im Bauwesen oder eine
. . . . . . gleichwertige Ausbildung
Sle Slnd |nterESS|e.|'t a.n arCh|t6kt9n|SChen Konzepten Und - Gute Kenntnisse des Planungs- und Baurechts sowie der Bauordnung
deren Umsetzung in einem engagierten Team. - Fihrungserfahrung wiinschenswert
- Sorgfaltige und zuverlassige Arbeitsweise sowie Kommunikationsstarke und Teamgeist
) ) ) ) . . - Sicheres Auftreten, angenehme Umgangsformen und ein dienstleistungsorientiertes
Wir arbeiten teamorientiert und bieten zeitgemdsse Verhalten
Arbeitsbedingungen. Unser Angebot:

- Fortschrittliche Entldhnung und Sozialleistungen nach den Richtlinien der Stadt Schaffhausen
. . - Arbeitsort im Herzen der Altstadt von Schaffhausen

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. — Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten

- Verantwortungsvolle Aufgaben in einem spannenden Umfeld

Einen EInblICk in unsere Arbeiten erhalten Sie unter: Fir weitere Auskiinfte steht lhnen Karin Brand, Bereichsleiterin Hochbau, unter der
WWW.LBTA Ch Telefonnummer +41 52 632 52 18 oder E-Mail karin.brand@stsh.ch gerne zur Verfigung.
Senden Sle ]hre Bewerbungsunter|agen blt‘te an: Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, welche Sie bitte bis spatestens 13. Méarz 2015 einsenden
an:

Liischer Bucher Theiler Architekten Personaldienst der Stadt Schaffhausen A

.. Loretta Schwer
Topferstrasse 5, 6004 Luzern, Tel 041 417 02 30 Stadthausgasse 10
zhd. Sibylle Theiler, sibylle.theiler@LBTA.ch 8200 'chafthausern

E-Mail loretta.schwer@stsh.ch STADT messssssssm SCHAFFHAUSEN
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Stadt
Luzern

Die Dienstabteilung Immobilien ist das Kompetenzzentrum der Stadt Luzern fur Hochbau- und Liegenschaftsfra-
gen. Der Stab der Dienstabteilung unterstitzt die strategische Arbeit der Stadtbaumeisterin. Er ist fur die Pro-
jekte der stadtischen Arealentwicklungen und strategische Projekte zustandig.

Fur den Stab suchen wir per 1. Mai 2015 oder nach Vereinbarung einen/eine

Projektleiter/in strategische Planung

60-80%

Gerne stellen wir Ihnen diese interessante Stelle auf unserer
Homepage detailliert vor: www.stellen.stadtluzern.ch

solothurner spitdler ag

Die Solothurner Spitéler AG ist ein Spital an mehreren Standorten.

Wir suchen per 1. Marz 2015 oder nach Vereinbarung Sie als

Leiter/in Planung & Bauprojekte

lhre Aufgaben

Sie sind verantwortlich fiir alle Bauplanungen und Bauprojekte
unseres Unternehmens. Neben der Fiihrung des Teams planen,
koordinieren und leiten Sie als Vertreter/in der Nutzer Projekte
in verschiedenen Dimensionen. Sie sind Ansprechperson der soH
gegeniiber der Bauherrschaft sowie externen und internen
Partnern.

lhr Profil

Sie haben ein abgeschlossenes Studium als Architekt/in, mehrere
Jahre Berufserfahrung und bereits Grossprojekte (idealerweise
Spitalbau) als Projektleiter/in geplant und realisiert. Weiter-
bildungen als Spitalfachperson, in Betriebswirtschaft und/oder

in Facility- und Qualitdtsmanagement sind von Vorteil. Neben ihren
hohen Fach- und Fiihrungskompetenzen verfiigen Sie liber eine
ausgepragte Zielorientierung, Durchsetzungsvermdgen und
diplomatisches Geschick.

lhre Zukunft
Es erwartet Sie eine vielseitige und interessante Aufgabe mit
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen.

Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Herr Martin Hausermann,
CEO, +41(0)32 627 44 45 oder martin.haeusermann@spital.so.ch

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:
jobs@spital.so.ch (mit Angabe der Referenznummer 1464)

oder

Solothurner Spitaler AG
Personaldienste
Referenz-Nr. 1464
Schlossliweg 2-6
CH-4500 Solothurn

jobs.so-H.ch

stadtlangenthal

v
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Fir den Fachbereich Bauinspektorat des Stadtbauamtes suchen
wir per 1. Mai 2015 oder nach Vereinbarung eine/n

Zum Aufgabengebiet gehért vor allem:
Durchfiihrung von Baubewilligungsverfahren
formelle und materielle Priifung der Baugesuche
Beratung von Bauherrschaft und Architekten
Baukontrollen und Bauabnahmen
Terminkontrolle im Bauinspektorat
mit den Baugesuchen zusammenhéngende administrative Auf-
gaben
Vorbereitung von Berichten und Antragen

Fiir diese Tatigkeit erwarten wir:
eine bautechnische Grundausbildung mit Flair fiir schriftliche Ar-
beiten oder eine kaufmadnnische Grundausbildung mit Interesse
und Verstandnis fiir bauliche Belange
einige Jahre Berufserfahrung
Ausbildung zum/zur Bauinspektor/in (resp. Diplom als Bauver-
walter/in) oder Erfahrungen im Baubewilligungs- und Baupolizei-
wesen mit der Bereitschaft, die entsprechende Ausbildung zu
absolvieren
Gewandtheit im miindlichen und schriftlichen Ausdruck
kundenorientiertes, selbstandiges, flexibles und exaktes Arbei-
ten
Verhandlungsgeschick und Belastbarkeit

Wir bieten Ihnen:

Eine vielseitige und interessante Tatigkeit in einem kleinen Team,
einen modernen Arbeitsplatz in Bahnhofsndhe sowie zeitgemasse
Anstellungsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bei Fragen steht Ihnen unser Stadtbaumeister, Herr Enrico Slongo,
Tel. 062 916 22 55, gerne zur Verfiigung oder besuchen Sie uns im
Internet unter www.langenthal.ch.

lhre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien

senden Sie bitte bis am 13.Médrz 2015 an die Stadtverwaltung
Langenthal, Fachstelle Personal, Jurastrasse 22, 4901 Langenthal.

N G T A R
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Gemeinde Thalwil

e ™

Wir suchen per 1. Mai 2015 oder nach Vereinbarung
eine/n

Projektleiter/in Tiefbau (100%)

Mehr Informationen zu den Aufgaben und Anforderungen
finden Sie via QR-Code oder www.thalwil.ch

espagiumch

Portal fiir Architektur,
Ingenieurwesen und Umwelt
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Stadt Winterthur\ws\

Die Fachstelle Stadtentwicklung der Stadt Winterthur sucht
zur Erganzung ihres Teams per 1. April 2015 oder nach
Vereinbarung eine/n

Projektleiter/-in Stadtentwicklung (80 %)

fiir Standortentwicklung, Standortférderung und
Wohnungspolitik.

Die Fachstelle Stadtentwicklung beschaftigt sich mit
wirtschaftlichen, sozialen und raumlichen Fragen im
Zusammenhang mit der Entwicklung der Stadt Winterthur.

Die vollstandige Ausschreibung mit Aufgaben und
Anforderungsprofil finden Sie unter
www.stadt.winterthur.ch.

WEBER HOFER PARTNER ARCHITEKTEN

Architekt/in ETH/FH

Fur die Projektierung und Ausflihrung eines architektonisch und
technisch anspruchsvollen Laborgebaudes in Zirich suchen wir
per sofort oder nach Vereinbarung eine/n motivierte/n und
teamfahige/n Architektin/Architekten mit Ausfihrungserfahrung
anspruchsvoller Bauprojekte in der Schweiz.

Sie verfligen Uber eine hohe gestalterische und fachliche
Kompetenz und beherrschen die deutsche Sprache in Wort und
Schrift. Idealerweise besitzen Sie gute Kenntnisse in AutoCAD
und MS Office.

Mit lhrer umfangreichen Erfahrung unterstltzen Sie das Projekt-
team und Ubernehmen Verantwortung fir einen Teilbereich der
Planung.

Sie sind kommunikativ, prazise, bewahren den Blick flirs Ganze
und nehmen gerne die Dinge initiativ in die Hand.

Wir bieten attraktive Anstellungsbedingungen sowie person-
liche Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen.

Weber Hofer Partner AG
Architekten ETH SIA
Zimmerlistrasse 6
Postfach, 8040 Zirich

T 044 496 95 55
www.weber-hofer.ch

CSL¥# IMMOBILIEN

Erfahrene(r) Bauherrenberaterin

CSL Immobilien steht fiir profilierte Dienstleistungen rund um
Wohn- und kommerzielle Liegenschaften. Unsere Kernkom-
petenzen liegen in der Entwicklung,Vermarktung und Bewirt-
schaftung von Immobilien.

Wir suchen per sofort eine erfahrene Personlichkeit, welche
selbstdndig die Betreuung von Immobilienprojekten von der
Grundlagenerarbeitung iiber die Realisierung bis zur Inbe-
triebnahme Gbernimmt.Vorausgesetzt werden ein abgeschlos-
senes Architekturstudium, mindestens 5 Jahre Berufserfahrung
in der Projektleitung von anspruchsvollen Bauvorhaben und
fundierte Kenntnisse in baurechtlichen und betriebswirtschaft-
lichen Belangen. Zudem zeichnen Sie sich durch die Fihigkeit
interdisziplindr zusammenzuarbeiten und analytisches Denken
aus. Sie sind unternehmerisch denkend, belastbar und verant-
wortungsbewusst.

Bei uns finden Sie ein kompetentes, dynamisches und kol-
legiales Team, ein spannendes Umfeld und herausfordernde,
komplexe Projekte.Wir bieten Ihnen attraktive Arbeits- und
Anstellungsbedingungen.

Catherine Imperiali
c.imperiali@csl-immobilien.ch
Direktwahl +41 44 316 13 96

CSL Immobilien AG _/vit
Schiarenmoosstr. 77
CH-8052 Ziirich —

www.csl-immobilien.ch
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B TRANSITEC WIR SUCHEN:

Transitec Beratende Ingenieure AG — aktiv in der Schweiz, in Frankreich, Belgien,
Portugal und Marokko — ist ein unabhéngiges Verkehrsplanungsbiro mit rund

90 Mitarbeitenden. Als Marktleader in der franzésischsprachigen Schweiz bauen wir
seit 2005 unsere Aktivitaten in der Deutschschweiz aus und suchen fiir unsere
Niederlassung in Bern:

DIPL. BAUING. ETH/FH

www.fbag.ch www.jpbi.ch
Verkehrsingenieur-in/Verkehrsplaner-in (80-100%)

Wir bieten Selbststandigkeit und Entwicklungsperspektiven in einem aufgeschlosse-

nen Team, interessante Projekte und zeitgemasse Arbeitsbedingungen. Hochbauzeichnerln weberbrunner architekten ag

Bewerbung bis am 15. Marz 2015 an bern@transitec.net. Fir Fragen kontaktieren Sie F_ur anspruch_svol]e Projektierungen u_nd Ausfuhrungsplanungen.von offent-

Aline Renard, Niederlassungsleiterin, unter 031 381 69 12. I|Fhen gnd privaten Bquten su!chen wir ab §ofort oder nach Verembarun.g
eine Zeichnerin oder einen Zeichner mit min. 3Jahren Berufserfahrung im

TRANSITEC BERATENDE INGENIEURE AG Bereich Ausfiihrungsplanung in der Schweiz.

Jubilaumsstrasse 95 - CH-3005 Bern - T 031 381 69 12 bern@transitec.net - www.transitec.net Gerne erwarten wir Ihre ausfihrliche Bewerbung mit Referenzobjekten.

1S0 9001 zertifiziert

Binzstrasse 23, 8045 Ziirich, T 044 405 20 80, nicole.nangartner@weberbrunner.ch

Ihr neuer Kontakt fiir Stellenanzeigen.

. Telefon 044 928 56 11 - tec21@zs-werbeag.ch W
ArChItektln II ZiirichseeWerbe AG

Ausflihrungsplanung

weberbrunner architekten ag

Fir die anspruchsvolle planerische und konstruktive Um-
setzung von &ffentlichen und privaten Bauten suchen wir
ab sofort oder nach Vereinbarung einen Mitarbeiter oder
eine Mitarbeiterin mit min. 4 Jahren Berufserfahrung im

Bereich Ausfiihrungsplanung in der Schweiz. Ingenieure im Element
Ge.me erwarten wir lhre 5Qh|anke Bewerbung in Pap]erform Bringen Sie Ihr Element als Zeichner Tiefbau bei uns ein?
mit Lebenslauf, Referenzobjekten und Arbeitszeugnissen. Weiteres erfahren Sie unter www.gossweiler.com

Gossweiler Ingenieure AG (c Gossweiler =33 '51
Binzstrasse 23, 8045 Ziirich, T 044 405 20 80, nicole.hangartner@weberbrunner.ch Neuhofstrasse 34

8600 Dibendorf

Metron ist ein unabhéngiges Dienstleistungsunternehmen mit 140 Mitarbeitenden und Niederlassungen in Brugg,
Bern und Ziirich. Wir |6sen Beratungs-, Planungs-, Forschungs- und Bauaufgaben fiir die 6ffentliche Hand und Private.

Zur Verstarkung unseres Teams im Bereich Verkehr mit rund 30 Mitarbeitenden suchen wir fiir den Hauptsitz in Brugg
ab Sommer 2015 eine/n engagierte/n, initiative/n

Gestalter / Gestalterin fur Strassenraumentwiirfe

Zusétzliche Informationen unter: www.metron.ch

Weitere Auskiinfte erteilen lhnen gerne Marc Schneiter oder Rupert Wimmer unter Tel. 056 460 91 11.
Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis Ende Marz 2015 per Post an:
Metron Verkehrsplanung AG, Stahlrain 2, Postfach 480, 5201 Brugg.

metron

Metron ist ein unabhdngiges Dienstleistungsunternehmen mit den Fachbereichen Architektur, Raumentwicklung,
Landschafts- und Verkehrsplanung.

Metron Raumentwicklung AG in Brugg sucht eine/einen

Architektin / Architekt
Projekt- und Arealentwicklung (80-100%)

Sie suchen herausfordernde Aufgaben in der strategischen Planung sowie Prozessbegleitung mit den Schwerpunkten
Machbarkeitsstudien, Nutzungs- und Belegungskonzepte, Begleitung von Konkurrenzverfahren, Infrastrukturplanung
und Standortentwicklung 6ffentlicher Bauten.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Das vollstéandige Stellenprofil finden Sie unter www.metron.ch

Wir freuen uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bis 18. Marz 2015 per Post.
Metron Raumentwicklung AG, Stahlrain 2, Postfach 480, 5201 Brugg.

mefron
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