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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgenossisches Departement fur
Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF

Bundesamt fur Landwirtschaft BLW

Das Bundesamt fur Landwirtschaft (BLW) ist das Kompetenzzentrum des Bundes fur den Agrarsektor Es hat den

Auftrag, die Agrarpolitik zu vollziehen und deren Weiterentwicklung vorzubereiten sowie, zusammen mit der

Agroscope (landwirtschaftliche Forschungsanstalt), im Interesse einer nachhaltigen Land- und Ernahrungswirtschaft
zu forschen Das BLW lebt die Gleichstellung in Belangen wie der Geschlechterfrage, der Mehrsprachigkeit, der

Generationenfrage sowie bei Behinderungen

Der Fachbereich Meliorationen gehört zum Direktionsbereich Direktzahlungen und landliche Entwicklung Er ist

zustandig fur die Bearbeitung von Projekten im Bereich der landwirtschaftlichen Infrastrukturen, wie
Gesamtmeliorationen, Erschliessungen mit Wegen, Wasser und elektrischer Energie sowie Entwässerungen und Bewässerungen

Er deckt Schnittstellen zu anderen Bundesstellen mit Aufgaben zu Infrastruktur, Verkehr, Energie,
Natur- und Landschaftsschutz, Naturgefahrenpravention, Raumplanung, Wasserbau und landlicher Entwicklung ab

Leiter/in Fachbereich Meliorationen 80-100%

Eintrittsdatum 1 Juli 2015 oder nach

Vereinbarung

Haben wir Sie angesprochen? Dann

senden Sie uns Ihre vollständigen Bewer

bungsunterlagen elektronisch mittels
Direktlink über www stelle admin ch

oder per E Mail an
nathalie aerni@blw admin ch

Eingabefrist 18 Februar 2015

Fur weitere Auskünfte steht Ihnen

Herr Jorg Amsler, Leiter Fachbereich

Meliorationen, (058 462 26 61,

joerg amsler@blw admin ch) oder
Frau Nathalie Aerni, Leiterin Fachbereich

Personal (058 462 78 39,
nathalie aerni@blw admin ch) gerne zur
Verfugung

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Als Leiter/in sind Sie verantwortlich fur die reibungslose Abwicklung und die Oberaufsicht über die mit Investitionshilfen

unterstutzten Projekte und erarbeiten Vorschlage zur Weiterentwicklung der Massnahmen und Instrumente
Sie vertiefen sich insbesondere in Aspekte der Agrarpolitik, der Kulturtechnik, der Forstwirtschaft, des Natur- und

Landschaftsschutzes, der Raumplanung, des Wasserbaus und der Einwirkungen von Naturereignissen und
Klimawandel Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören auch die Entscheidungsfindung auf Bundesebene und die Bearbeitung
technisch-konzeptioneller Fragen Zudem stellen Sie die Verfahrensleitung fur die Strukturverbesserungsprojekte
auf Bundesebene sicher, vertreten die Interessen des BLW bei Geschäften anderer Bundesstellen sowie der Kantone
und fuhren Verhandlungen im bundesinternen Koordinationsverfahren durch

Damit Sie die Aufgaben kompetent wahrnehmen können, erwarten wir einen Hochschulabschluss als Kulturinge-
nieur/in ETH, Geomatikingenieur/in ETH, Umweltingenieur/in ETH oder Forstingenieur/in ETH mit fundierten
Fachkenntnissen und mehrjähriger Berufserfahrung in einer leitenden Position Zudem erwarten wir integrative
Fähigkeiten sowie Durchsetzungsvermogen und ein besonderes Interesse fur integrale Projekte im landlichen Raum

Ausgeprägte Sozialkompetenzen, Verhandlungsgeschick und sehr gute Sprachkenntnisse zweier Amtssprachen
runden Ihr Anforderungsprofil ab

Es erwartet Sie ein dynamisches Bundesamt mit flachen Hierarchien, in dem eine offene Kommunikationskultur

gepflegt wird Sie erhalten Platz fur Eigeninitiative und agieren in einem engagierten, motivierten Team Wir bieten
Ihnen fortschrittliche Arbeitsbedingungen und Sozialleistungen

Ammann Consulting AG

enea Unsere Mandantin, die Enea GmbH ist eine äusserst innovative, international tätige KMU im obersten Segment der
Landschafts- und Gartenarchitektur, Architektur und Innenarchitektur. Sie nimmt seit vielen Jahren die Rolle als
Trendsetterin ein und setzt damit weltweit völlig neue Massstabe. Dank ihrer Kreativität, hoher Qualität und Zuverlässigkeit
verfugt sie über eine gehobene Klientel.

Im Auftrag der Unternehmensleitung suchen wir eine einsatzfreudige und zuverlässige Persönlichkeit (Dame oder Herr) als

Projektleiter für Landschafts- und Gartenarchitektur

sowie

weitere Landschaftsarchitekten/Zeichner EFZ im Rahmen der Firmenexpansion

IHRE AUFGABEN (Projektleiter)
In dieser äusserst interessanten und anspruchsvollen Projektleiter-Funktion sind Sie für unterschiedlichste Projekte in den Bereichen «Landschaftsund

Gartenarchitektur auf höchstem Niveau» verantwortlich. Ihr ausgezeichnetes Fachwissen in den Leistungsphasen Ausschreibung (TP41)
bis Abschluss (TP53) sowie Ihr Sinn für Gestaltung befähigen Sie, die komplexen Projekte qualitäts- und kostenbewusst erfolgreich umzusetzen.
Daneben gehören anspruchsvolle Verhandlungen mit einer gehobenen Klientel, national und international, selbstverständlich auch in Ihren
Aufgabenbereich. Reisetätigkeit ca. 30 - 40 Prozent.

IHRE PERSÖNLICHKEIT (Projektleiter)
Sie verfügen über einen erfolgreichen Abschluss als Landschaftsarchitekt/Architekt TU/FH (mit evtl. betriebswirtschaftlicher Weiterbildung).
Dank Ihres Fachwissens (Planung, Ausschreibung nach SIA, DIN, VOB) und Ihrer mehrjährigen Berufserfahrung in Landschafts-/Garten-
architektur sind Sie in dieser Sparte ein echter Profi. Als Teamplayer und geschätzter Gesprächs-/Sparringpartner leisten Sie einen nicht zu
unterschätzenden Beitrag zur Firmenkultur. Sprachen: Deutsch und Englisch; Italienisch von Vorteil.

Interessiert? Anita und Manfred Ammann freuen sich auf Ihre Bewerbungen oder Ihre Anrufe.

Sonneckstrasse 29 • CH-8640 Rapperswil-Jona • Tel. +4i-(o)55-2io 27 07

m.ammann@ammann-consulting.com
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ANLIKER

Bei ANLIKER zum Erfolg beitragen

ANLIKER erbringt im Bereich Gesamtleistungen
über alle Phasen eines Bauprojekts kompetente
Leistungen. Den Fokus legen wir auf komplexe
Objekte und Aufgaben: innerstadtische Bereiche,

enge Zeitbudgets, komplizierte Baugruben,
anspruchsvolle Koordination von Subunternehmern
und Baumeistern. Zur Verstärkung suchen wir einen

BAUINGENIEUR ETH/FH
ALS PROJEKTLEITER
GESAMTLEISTUNGEN
FÜR DIE ANLIKER BAUUNTERNEHMUNG

IHR PROFIL
• Erfahrung in einer ahnlichen Funktion
• Grosses Interesse an Schnittstellen-Koordi¬

nation (Planung, Vertrag und Ausfuhrung)
• Unternehmerisches Denken
• Verhandlungsgeschick und Eigeninitiative
• Fuhrungsqualitaten

IHRE HERAUSFORDERUNGEN
• Gesamtprojektleitung in der Bearbeitung von

Werkgruppenangeboten: Koordination von
internen sowie externen Leistungen, Erstellung
der Angebotsdokumentation

• Fach-, kosten- und termingerechte Projekt¬

leitung wahrend der Ausfuhrungsphase
• Recherche/Evaluierung von Varianten wahrend

der Submissions- und Ausfuhrungsphase

Fur nähere Informationen wenden Sie sich an:

Urs Schmid, Leiter Personal, Telefon 041 268 85 34

ANLIKER AG
Meierhoflistrasse 18, CH-6021 Emmenbrucke,
E-Mail urs.schmid@anliker.ch, www.anliker.ch

An diese Adressen können Sie auch
Ihre vollständige Bewerbung schicken.

Assistenzprofessur für
Progressive Building
Technologies
-> Am Departement Architektur (www arch ethz ch) der
ETH Zurich ist oben genannte Position zu besetzen. Die

neue Assistenzprofessur ist angesiedelt am Institut fur
Technologie in der Architektur (ITA) und eingebettet in den

Nationalen Forschungsschwerpunkt (NFS) «Digitale
Fabrikation - Innovative Bauprozesse in der Architektur»

-> Schwerpunkte der Assistenzprofessur sind digitale
Entwurfs- und Fabrikationsprozesse mit Fokus auf additiven

Konstruktionsprinzipien, maschinelle Vorfertigung in

roboterbasierten Anwendungen und deren Integration im

allgemeinen architektonischen Planungs- und Bauprozess.
Dazu gehört die bauliche Umsetzung mittels fortschrittlichen

Fertigungsverfahren sowie die Entwicklung innovativer

Konstruktionsprinzipien und dazugehöriger Materialsysteme
im architektonischen Massstab. Interdisziplinare Ansätze
und Kooperationen sind sehr willkommen. Ein Nachweis
der bisherigen Forschungstatigkeit ist von Vorteil. Im

Rahmen der Lehre vermittelt die Assistenzprofessur theoretische

Grundlagen, methodische Kenntnisse und fach-

spezifisches Wissen, basierend auf neuesten Erkenntnissen

auf dem Gebiet der digitalen Vorfabrikation Erwartet
wird eine starke Mitwirkung im Doktoratsstudium.

-> Kandidatinnen und Kandidaten sollen neben profundem
Fachwissen im Bereich digitaler Entwurfs- und Fabrika-

tionsprozesse ein substantielles Verständnis der Robotik
oder maschineller Fertigung und Konstruktionsweisen
der Vorfabrikation vorweisen Sie verfugen über ein
abgeschlossenes Hochschulstudium, in der Regel über ein
Doktorat sowie über Erfahrung in der Projektierung und

Realisierung von Bauten in hoher Qualltat. Didaktische
Motivation und Kompetenz werden vorausgesetzt. Neugier
und Experimentierfreudigkeit sind fur diese Tätigkeit ebenso

unabdingbar wie Engagement fur die Weiterentwicklung
der Disziplin und des Departements Architektur

-> Assistenzprofessuren dienen der Karriereforderung
junger Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler. Eine

Erstberufung dauert vier Jahre mit der Möglichkeit einer
zusatzlichen zweijährigen Verlängerung.

-> Bitte bewerben Sie sich nur online über:

www.facultyaffairs.ethz.ch

-> Bewerbungen mit Lebenslauf und Publikationsliste und

einem Verzeichnis der bearbeiteten Projekte sowie einer
Beschreibung der beabsichtigten Forschungs- und

Lehrtätigkeit sind bis zum 31. März 2015 online einzureichen.
Das Anschreiben ist an den Präsidenten der ETH Zürich,
Prof. Dr. Lino Guzzella, zu richten. Als verantwortungs-
bewusste Arbeitgeberin mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen

setzt sich die ETH Zurich fur Chancengleichheit,
fur die Bedurfnisse von Dual Career Paaren und die Vereinbarkeit

von Beruf und Familie ein Die ETH Zurich fordert
Wissenschaftlerinnen ausdrucklich zur Bewerbung auf.
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Projektleiterin/Projektleiter Bau

Ernst Basler + Partner
«Interessante und

vielseitige Aufgaben»

weitere Jobs unter www.migros.ch

Die Genossenschaft Migros Luzern erarbeitet mit 6'000 Mitarbeitenden in über

80 Verkaufsstellen einen Umsatz von rund 1.35 Mrd Franken Der Bereich Bau/

Immobilien in Dierikon erstellt und unterhalt die dafür benotigte komplexe Infrastruktur.

Wir suchen zur Ergänzung des Teams Bau + Technik von rund 20 Mitarbeitenden

eine engagierte und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit fur die Kaderaufgabe

Projektleiterin/Projektleiter Bau

Ihre Aufgaben

- Sie vertreten die Migros Luzern in Neu- und Umbauprojekten gegenüber
Planern und Unternehmern

- Sie fuhren, koordinieren und uberwachen die internen und externen

Planungsteams

- Sie beachten dabei die wirtschaftlichen, gesetzlichen und Ökologischen

Abhängigkeiten

- Sie stellen die Einhaltung der Kosten, der Termine und der Qualltat sicher

- Sie ubernehmen Aufgaben im baulichen Unterhalt

Unsere Anforderungen

- Sie verfugen über eine Grundbildung im Baubereich und idealerweise eine

Weiterbildung auf Niveau HF

- Sie bringen Erfahrung in der Projekt- und Bauleitung mit

- Sie sind teamfahig, haben Durchsetzungsvermogen und arbeiten selbststandig

- Sie behalten auch in hektischen Situationen die Ubersicht

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Funktion, in welcher Sie Ihr Fachwissen,

Ihr unternehmerisches Denken sowie Ihr Organisationstalent einbringen können

Uberzeugen Sie uns von Ihrer Kompetenz und senden Sie uns bitte Ihre

vollständige Online-Bewerbung unter www.migros.ch/jobs.

Genossenschaft Migros Luzern
Geschaftssitz Dierikon

Reto Krön

Leiter Personelles/Ausbildung

Postfach, 6031 Ebikon

IIP
MIGROS

\mStadt Winterthur

Das Amt fur Städtebau Winterthur sucht nach Vereinbarung
eine/einen

Projektleiter/in Projektmanagement
(80 -100%)

Der Schwerpunkt Ihrer Aufgabe liegt im bauherrenseitigen
Projektmanagement. Sie wickeln einerseits grosse
Gesamterneuerungen und Neubauten ab und andererseits stellen Sie

die effiziente Umsetzung von Unterhaltsmassnahmen sicher
Sie fuhren Planungsteams und koordinieren interne Anspruchsgruppen

während der Projektierung Ihr politisches Sensorium,
aktive Kommunikation mit allen Beteiligten, Verhandlungsstärke
und Durchsetzungskraft in anspruchsvollen Situationen ist Ihr

Erfolgsfaktor

Haben wir Ihr Interesse geweckt7 Weitere Informationen finden
Sie unter www jobs winterthur ch

Wir sind ein führendes, international tatiges
Unternehmen mit Standorten in der Schweiz,
Deutschland, Brasilien, Chile und Hongkong Rund
500 Mitarbeitende erbringen Leistungen in den
Bereichen Planung, Beratung, Bau, Informatik und
Kommunikation

Zur Verstärkung unseres Teams im Geschäftsbereich
Raum- und Standortentwicklung, suchen wir eine/n

Mitarbeiter/in Stadt-
und Regionalplanung
(80 bis 100%)

Ihre Aufgaben und Kompetenzen
Sie erarbeiten im Rahmen unserer Projekte Raumoder

Stadtentwicklungskonzepte, Agglomerationsprogramme,

regionale und kantonale Richtplane,
Gestaltungsplane oder Studien zu aktuellen Themen
wie z B Innenentwicklung Sie bringen Ihr Verständnis

fur raumplanerische Prozesse in Projekten auf
unterschiedlichen Massstabsebenen ein und arbeiten
in interdisziplinär zusammengesetzten Teams
Sie sind eine kommunikative, selbststandige und
initiative Persönlichkeit, zwischen 25 und 35 Jahre alt
und haben idealerweise bereits erste Berufserfahrungen

in der Raumplanung gesammelt. Sie kennen die
schweizerischen Raumplanungsinstrumente und

-prozesse und haben Interesse an verwandten
Disziplinen wie Verkehrs- und Landschaftsplanung
oder Regionalwirtschaft Sie haben eine sehr gute
Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift Gute
Anwenderkenntnisse in Microsoft Office sowie
gangigen Grafikprogrammen runden Ihr Profil ab
GIS-Kenntnisse und die Fähigkeit, ansprechende
Visualisierungen zu erstellen sind von Vorteil

Unser Angebot
Es erwarten Sie spannende Projekte in der Schweiz
und dem benachbarten Ausland sowie der Einsatz
in einem dynamischen und kreativen Team

Bei uns finden Sie einen grossen Spielraum fur Ihre

Eigeninitiative und berufliche Weiterentwicklung Wir
fordern eine wertschätzende Unternehmenskultur
und bieten Ihnen flexible Arbeitsmodelle mit Jahres-
arbeitszeit Unsere modernen Arbeitsplatze befinden
sich in unmittelbarer Nahe des Bahnhofs Stadelhofen
in Zurich.

Sind Sie interessiert"? Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen

an Frau Corina Hader, Personaldienst
(personaldienst@ebp.ch). Fur mehr Informationen
besuchen Sie unsere Homepage www.ebp.ch oder
kontaktieren Sie Herrn Lukas Beck unter der
Telefonnummer 044 395 19 31 oder per E-Mail
(lukas beck@ebp ch) Wir freuen uns auf Sie'

Ernst Basler + Partner AG, Muhlebachstrasse 11, 8032 Zurich
Telefon +41 44 395 16 16, www ebp ch
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Professur für Bauforschung und

Baudenkmalpflege
-> Am Departement Architektur (www arch ethz ch) der

ETH Zurich ist am Institut fur Denkmalpflege und Bauforschung
(IDB) oben genannte Position zu besetzen

-> Fur Forschung und Lehre am IDB werden Persönlichkeiten

gesucht, die uberzeugende internationale Forschungserfolge

im Feld historischer Bauforschung nachweisen können, idealerweise

liegen Schwerpunkte der Berufs- und Lehrerfahrung im

Bereich der historischen Bauforschung und der Baudenkmalpflege

Das im letzten Jahrzehnt am Institut fur Denkmalpflege
und Bauforschung aufgebaute Profil in der Forschung soll

weitergeführt und vertieft werden, konservatorische Themen

sollen aus nachweisbaren eigenständigen Erfahrungen im

Umgang mit gebautem Bestand gelehrt werden können Fur die

Professur Bauforschung und Baudenkmalpflege können For-

schungsfelder beispielsweise sein Historische Bauforschung,

bauarchaologische Themen, Bauwerkserhaltung, Methoden

und Theoriegeschichte der Baudenkmalpflege, Lebenszyklusdynamik

und Alterung von Bauten und Bestanden,

Konservierungswissenschaften und Materialalterung

-> Die Lehre am Departement Architektur richtet sich an

Studierende der Architektur, sowohl im Bachelor- wie im

Masterstudium sind Angebote etabliert Ein Engagement im

Bereich neuer Graduiertenprogramme (z B «Conservation

Science») ist erwünscht, die Weiterentwicklung des Fachs im

wissenschaftlich-akademischen Feld ist Ziel, Bewerber/innen

verfugen daher über den Nachweis herausragender eigen-
standiger Forschungstatigkeiten, exzellente Publikationen

und nachgewiesene Qualifikationen in der Lehre Interesse

fur wissenschaftliche Arbeit im interdisziplinaren Bereich ist

ausdrucklich erwünscht, Erfahrungen mit Forschungskooperationen

sind von Vorteil, Promotion und habilitationsadaquate

Leistungen sind Voraussetzung einer Bewerbung

-> Kandidatinnen und Kandidaten sind ausgewiesene Architektinnen

und Architekten oder ausgewiesene Ingenieurinnen und

Ingenieure und können hervorragende Forschungserfolge im

Feld historischer Bauforschung (und ggf bauarchaologischer

Forschung) nachweisen Eigenständige Berufserfahrung im

Umgang mit historischer Architektur und herausragende

Leistungen in Praxis und Schriften werden vorausgesetzt

-> Bitte bewerben Sie sich nur online über:

www.facultyaffairs.ethz.ch

-> Bewerbungen mit Lebenslauf und Publikationsliste, einem

Verzeichnis der bearbeiteten Projekte, sowie einer Beschreibung

der beabsichtigten Forschungs- und Lehrtätigkeit sind

bis zum 30. April 2015 online einzureichen. Das Anschreiben

ist an den Präsidenten der ETH Zurich, Prof. Dr. Lino Guzzella,

zu richten Als verantwortungsbewusste Arbeitgeberin mit

fortschrittlichen Arbeitsbedingungen setzt sich die ETH Zurich

fur Chancengleichheit, fur die Bedurfnisse von Dual Career

Paaren und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein Die

ETH Zurich fordert Wissenschaftlerinnen ausdrucklich zur

Bewerbung auf

GEMEINDE BINNINGEN
Personal und Recht

Binningen ist eine attraktive Vorortsgemeinde von Basel mit
rund 15000 Einwohner/innen und zeichnet sich durch einen
burgernahen Service public aus Fur unsere Abteilung Hochbau
und Ortsplanung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine/n

Ressortleiter/in Ortsplanung, Baugesuche und
Administration 80%

Ihr Aufgabenbereich umfasst die Fuhrung und Begleitung
Ortsplanung, Leitung Bausekretariat, Baugesuche und Katasterwesen

sowie Projektleitung in Entwicklungsplanungen

Wir erwarten von Ihnen eine abgeschlossene technische
Ausbildung im Bereich Architektur oder Raumplanung
(Architekt FH oder ETH) oder eine vergleichbare Ausbildung
und mehrjährige Berufserfahrung Unternehmerisches und
vernetztes Denken, sowie Arbeiten im politischen Umfeld sind
fur Sie keine Fremdworter Das vollständige Stelleninserat
finden Sie unter http //www binningen ch

Wir bieten Ihnen abwechslungsreiche Aufgaben in einem
aufgestellten und gut organisierten Team und zeitgemasse
Anstellungsbedingungen

Roland Schacher, Leiter Abt Hochbau und Ortsplanung,
061 425 53 00, gibt Ihnen bei Fragen gerne weitere Auskünfte
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an die Gemeinde Binningen,
Personal und Recht, «HOP RL Ortsplanung»,
Curt Goetz-Strasse 1, 4102 Binningen

»•"Vis:

• V

DIE BERGE VERTRAUEN UNS IHR WASSER AN
WIR TRAGEN DAZU SORGE

Fur den Betrieb und den Unterhalt von
Wasserkraftanlagen suchen wir

Bauingenieur (m/w)

Alle Details zu dieser Stelle finden Sie auf unserer
Website www.hydro-exploitation.ch

HYDRO Exploitation SA

Human Resources
1950 Sitten

HYDRO
EXPLOITATION
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KNELLWOLF
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Suchen Sie eine Führungsposition?
Unsere Auftraggeberin ist ein grösseres Ingenieurbüro im Zentrum

von Luzern. Das Unternehmen ist Teil einer Gruppe mit einer fachlich

breiten Dienstleistungspalette und dem geografischen Schwerpunkt
in der gesamten Zentralschweiz. Das Büro zeichnet sich durch grosse

Kompetenz in allen Bereichen des Ingenieurbaus aus und stellt diese

in bekannten und komplexen Projekten unter Beweis. Im Auftrag
der Firma suchen wir eine fachlich versierte und unternehmerisch

denkende Persönlichkeit als

Teamleiter
Ingenieurbau (m/w)

Ihre Aufgaben. Sie leiten und koordinieren Projekte in den Bereichen

Tragwerksplanung, Bauwerkserhaltung und -Instandsetzung

sowie im Grundbau und Spezialtiefbau eigenständig. Zu Ihren Kern-

Knellwolf + Partner AG

Tödistrasse 51 I 8002 Zürich IT 044 311 41 60 I F 044 311 41 69
claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

aufgaben gehört die Entwicklung von Konzepten und Angeboten für

wirtschaftliche und nachhaltige Lösungen. Sie führen Ihr Team

projektbezogen und übernehmen innerhalb sehr flacher Hierarchien Zusatzaufgaben,

beispielsweise in der Ressourcenplanung oder in strategischen

Sitzungen. Als erfahrener Projektleiter pflegen Sie den Kontakt mit
Bauherren und Behörden regelmässig und unterstützen die Bereichsleitung
in der Netzwerkpflege.

Ihr Profil. Als Bauingenieur ETH oder FH haben Sie mehrjährige

Erfahrung in der Leitung vielseitiger Projekte in den oben genannten
Fachbereichen. Sie üben Ihre Arbeit mit Begeisterung aus und freuen sich

darauf, ein Team zu motivieren, auch wenn Sie vielleicht erst mit dieser

Aufgabe in eine Führungsposition wachsen werden. Sie kommunizieren

gerne mit verschiedenen Anspruchsgruppen und sind sich Ihrer Rolle als

Vertreter des Unternehmens nach innen und aussen bewusst.

Sie sind interessiert? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen
oder rufen Sie uns zur Vereinbarung eines persönlichen Informationsgespräches

an. Claudia Willi garantiert Ihnen absolute Diskretion und

freut sich, Sie kennen zu lernen.

Soziales und Sport

Das Schulamt sucht

Fachspezialistin / Fachspezialisten
Schulraumplanung
Beschäftigungsgrad: 80-100 %

Für die Schulraumplanung

Anforderungen: Abgeschlossenes Studium im
planerischen und pädagogischen Bereich oder
fundierte Kenntnisse im jeweils anderen Aufgabengebiet,

Erfahrung in Projekt- und Planungsprozessen,

gute Kenntnisse über das bernische
Volksschulsystem sowie sozialwissenschaftliche
Methoden, Prognoseerstellung, Statistik.

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
www.bern.ch/jobs

webereinhardi
generalplaner

Für unseren Hauptsitz in Zurich, Arbeitsort Paradeplatz,
suchen wir

Projektleiter/in für anspruchsvolle Hochbauten

Aufgaben: Sie leiten und koordinieren ein Planungsteam
und sind fur anspruchsvolle Planungen im Rahmen von
Generalplanermandaten verantwortlich Sie setzen unser
QM-System in den Planungsprozessen um

Anforderungen: Sie verfugen über mindestens 5 Jahre
Berufserfahrung als Projekt-/Gesamtleiter/in fur anspruchsvolle

Neu- und Umbauvorhaben Wir erwarten einen
Fachhochschul- oder ETH-Abschluss sowie das Beherrschen

der deutschen Sprache in Wort und Schrift
Ihr Alter liegt idealerweise zwischen 30 und 40 Jahren Sie
sind eine kommunikative, belastbare und dynamische
Persönlichkeit mit Sozialkompetenz und Durchsetzungs-
vermogen Sie handeln zielorientiert mit hoher Eigenverantwortung

und beherrschen die notwendigen Hilfsmittel
(Messerli BAUAD, MS-Project usw) Die Entlohnung
entspricht den hohen Anforderungen

Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung, vorzugsweise

per E-Mail an Claude reinhardt@webereinhardt com

webereinhardt Generalplaner AG
Bleicherweg 5, 8001 Zurich
www webereinhardt com
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Kanton St.Gallen
Baudepartement

vT,

Fachspezialist/in Lärmschutz
Tiefbauamt - Abteilung Zentrale Dienste
Pensum: 80-100%; Arbeitsort: St.Gallen; Eintritt: nach Vereinbarung.
Zum Aufgabenbereich gehört das Durchführen von Lärmsanierungsprojekten an Kantonsstrassen

und der Aufbau/Nachführung eines webbasierten Lärmbelastungskatasters.

Weitere Informationen zu dieser und anderen Stellen unter: www.stellen.sg.ch

KANTON AARGAU
www.ag.ch/stellen

Departement Bau, Verkehr und Umwelt
Abteilung Landschaft und Gewässer

Engagieren Sie sich mit uns für heutige und kommende
Generationen und für eine nachhaltige Entwicklung des
Lebens- und Wirtschaftsraums Aargau.

Der Kanton Aargau besitzt als Wasserkanton rund 3'000
km Bäche und Flüsse. Die Abteilung Landschaft und
Gewässer baut für einen besseren Hochwasserschutz,
gestaltet naturnahe Gewässer und pflegt den Gewässerraum.

Als Ergänzung in unserem Team suchen wir Sie als

Projektleiter/in Wasserbau 80 -
100%
Aufgaben
• Leiten von Wasserbauprojekten vom Start bis zur

Inbetriebnahme und Abrechnung (inkl. Projektcontrolling)
• Konzipieren, Planen, Gestalten und Realisieren von

Projekten zusammen mit Gemeinden und weiteren
Fachleuten

• Verhandeln mit Anstössern und Informieren der
Öffentlichkeit

• Beurteilen von Planungen und Projekten von Gemeinden

in Bezug auf Hochwasserschutz und den naturnahen

Wasserbau
• Weiterentwickeln des modernen Hochwassermanagements

und Mitarbeit bei nachhaltigen Wasserhaushaltskonzepten

Interessiert? Sarah Wermelinger, Leiterin Personalmanagement,

erwartet gerne Ihre Online Bewerbung unter
www.ag.ch/stellen.

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Markus Zumsteg, Leiter Sektion

Wasserbau, 062 83 534 71.

JMS sucht. IHfVjl
Kalkulator/in
Bauführer/in im
Spezialtiefbau.
jms-risi.ch
Als Mitglied der JMS-Gruppe, einer unabhängigen
Familienunternehmung, verfügen wir über ein umfassendes Leistungsangebot

mit ausgesprochener Kundennähe und einer starken

Marktstellung in der Deutschschweiz. Zur Ergänzung unseres
Kaders suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n
Kalkulator/in und eine/n Bauführer/in im Spezialtiefbau.

Ihre Aufgaben
• Kalkulation und Akquisition neuer Projekte
• Erarbeiten von Varianten
• Verhandlungen mit Bauherren, Bauherrenvertretern,

Ingenieuren, Architekten und Behörden
• Ausführung von Projekten

Ihr Profil
• Bauingenieur ETH, FH, Bauführer SBA/IBZ oder

dipl. Baumeister
• Erfahrung in der Bauausführung oder dem Ingenieurwesen
• Lösungsorientiertes, unternehmerisches Denken und Handeln

• Hoher Leistungswillen, Einsatzbereitschaft

Wir bieten
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem aktiven Betrieb
• Ein leistungsstarkes hochmotiviertes Team

• Attraktive Anstellungsbedingungen
• Entwicklungs-und Weiterbildungsmöglichkeiten

Bewerben Sie sich unter folgender Adresse:
JMS RISI AG, Rene Kaufmann,
Buecherstrasse 43,8645 Rapperswil-Jona,
Tel. +41 55 286 14 57 oder rene.kaufmann@jms-risi.ch
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Hochbauzeichner

weitere Jobs unter www.migros.ch

Die Migros Luzern ist die grosste private Arbeitgeberin in der Zentralschweiz Und auf

einem dynamischen Weg in die Zukunft Kommen Sie mit Ab 1 Marz 2015 oder

nach Vereinbarung bieten wir am Geschaftssitz unseres Unternehmens eine

verantwortungsvolle und sehr selbststandige Tätigkeit als

Hochbauzeichner (w/m)

Ihr Aufgabengebiet

- Layoutplanung in technischer und gestalterischer Hinsicht fur unsere Standorte

- Umsetzung von ladenbaukonzepten

- Erstellung von Detailplanen zur Ausfuhrung des Innenausbaus

- Mitarbeit bei der Gestaltung, Ausfuhrungs- und Detailplanung

- Unterstützung der Projektleitung, Koordinationsstelle fur interne und externe

Ansprechpartner

Unsere Anforderungen

- Abgeschlossene Grundbildung als Hochbauzeichner/in

- Einige Jahre Berufserfahrung, idealerweise im Innenausbau

- CAD-Fachkenntnisse

- Teamfahige, flexible Persönlichkeit mit Durchsetzungsvermogen

Sie profitieren von einem abwechslungsreichen und lebendigen Tätigkeitsfeld in

einem überschaubaren Fachspezialistenteam Attraktive Anstellungsbedingungen mit

gut ausgebauten Sozialleistungen sowie die Bereitschaft zur Investierung in Ihre

berufliche Weiterbildung dürfen Sie voraussetzen

Wünschen Sie weitere Informationen zum Aufgabenbereich, kontaktieren Sie bitte

Herrn Daniel Duss, Leiter Bau + Technik, Telefon 041 455 74 55

Haben wir Ihr Interesse geweckt9 Dann erwarten wir gerne Ihre vollständige
Online-Bewerbung unter www.migros.ch/jobs

Genossenschaft Migros Luzern IBmHW

Geschaftssitz Dierikon

Josef Duss, Personalbereichsleiter

Postfach, 6031 Ebikon MIGROS

Viele Berufe.
Ein Arbeitgeber.

Täglich uberzeugen
In der Bau- und Umweltschutzdirektion ist das Hochbau-
amt ein wichtiger Dienstleistungserbringer und verwaltet ein

Immobilienportfolio von rund 2 Mrd Franken Fur den
Bereich Realisierung suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in
Realisierung
Als Projektleiter/in steuern Sie mittlere bis grosse Investitionsprojekte

von der Baubewilligung bis zur Ubergabe an den
Nutzer Sie gewahrleisten die erfolgreiche Projektabwicklung
einschliesslich der Einhaltung von Qualitats-, Kosten- und
Terminvorgaben Zudem fuhren Sie als Bauherrschaftsver-
treter/in selbständig externe Partner und agieren als
Hauptansprechperson fur Nutzer und Planer

Sie verfugen über ein Hochschulstudium der Architektur oder
eine gleichwertige Ausbildung Dazu bringen Sie mehrjährige
Berufserfahrung in der Projektleitung, insbesondere in der
Realisierungsphase von Bauprojekten mit Neben einer
interdisziplinaren Denkweise und Verhandlungsgeschick setzen
wir fur diese Aufgabe mit grosser Aussenwirkung ausgeprägte

Kommunikationsfahigkeiten sowie eine selbständige
Arbeitsweise voraus

Wir bieten Ihnen eine vielseitige Tätigkeit, zeitgemasse
Anstellungsbedingungen und ein attraktives Weiterbildungsangebot

Freuen Sie sich auf eine selbständige und
verantwortungsvolle Tätigkeit in einer innovativen Dienststelle

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Bereichsleiter
Realisierung, Herr Andreas Schlittler, Telefon 061 552 54 31

Uberzeugen Sie uns mit Ihrer Kompetenz" Wir freuen uns auf
Ihre vollständige Bewerbung unter der Kennziffer
BUD2015.01 an das

Dienstleistungszentrum Personal
Kennziffer BUD2015.01
Rheinstrasse 28
4410 Liestal
E-Mail: jobs.bud@bl.ch

Ihr neuer Kontakt für Ihre Stellenanzeige.

Telefon 044 928 56 11 tec21@zs-werbeag ch
ZurichseeWerbe AG

I Stadt Illnau-Effretikon

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir Sie als

PROJEKTLEITER/IN TIEFBAU (80-100%)

Unter www lief ch/stellen finden Sie Informationen zu dieser
Position und erfahren mehr über unsere Stadt

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
vorzugsweise per E-Mail an personaldienst@ilef ch oder per
Post an Stadt Illnau-Effretikon Personaldienst Martplatz 29
8307 Effretikon

WINNEWISSERBAUMANAGEMENT

Wir sind ein junges aufstrebendes Unternehmen welches anspruchsvolle
und abwechslungsreiche Projekte im Bereich des Baumanagements im
Grossraum Bern realisiert Zu unseren Kunden zahlen private Bauherren
diverse Instanzen im öffentlichen Bereich Investoren und verschiedenste
Unternehmen aus der Privatwirtschaft Zur Verstärkung unseres Teams
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projekt-/Senior Bauleiter Vollzeit
Bauleiter Vollzeit

Wir legen besonders Wert auf Teamfahigkeit Verantwortungsbewusstsein
und Flexibilität Im Gegenzug bieten wir ein professionelles Arbeitsumfeld
einen modernen Arbeitsplatz gute allgemeine Anstellungsbedingungen
ein junges engagiertes Team sowie die Möglichkeit sich langfristig zu

entwickeln und mit uns zu wachsen

Fuhlen Sie sich angesprochen? Unter www winnewisser bm ch erfahren
Sie mehr über das Anforderungsprofil Wir freuen uns Sie kennenzulernen"
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ANLIKER

Bei ANLIKER Verantwortung wahrnehmen als

JUNIOR-KOSTENPLANER
FÜR DIE ANLIKER GENERALUNTERNEHMUNG

Interessante Projekte, grosse Selbstständigkeit,
attraktive Anstellungsbedingungen bei einem
der bedeutendsten Gesamtbaudienstleistern
der Schweiz mit 1'500 Mitarbeitenden.

Fur die Bewerbung und weitere Informationen:

www.anliker.ch/stellen
oder Urs Schmid, Leiter Personal
Telefon 041 268 85 34

Kernaufgaben des Hochbauamts sind das Projekt und Gebaudemanagement Fur di

verse interessante Kultur Universitats und Gesundheitsprojekte suchen wir eine/n

Dipl. Architektin/Architekten ETH/FH
als
Projekt Manager/in Bauherr (80-100%)
Ihre Aufgaben
Bei technisch und organisatorisch komplexen Bauaufgaben sind Sie zustandig fur das
bauherrenseitige Projektmanagement Sie fuhren die externen interdisziplinaren Pro
jektteams uberwachen und steuern die Projekte in allen Phasen und tragen die Ver
antwortung fur eine erfolgreiche Projektabwicklung unter Berücksichtigung der Qua
litats- Kosten und Terminvorgaben

Unsere Anforderungen
Sie haben ausgewiesene Erfahrung in der Projektleitung von anspruchsvollen Bau
Projekten Neben Ihrer fachlichen Qualifikation fallt es Ihnen leicht sich schriftlich so
wie mundlich klar und verstandlich auszudrucken Zudem runden eine hohe Sozial
kompetenz und ein naturliches Durchsetzungsvermogen Ihr Profil ab

Unser Angebot
Engagieren Sie sich fur einen spannenden Stadtkanton mitten im Drei landereck1

Kontakt
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Willy Nutzi Bereichsleiter Projektmanage
ment II Tel 061 267 94 58 / Willy nuetzi@bs ch

Bewerbung
Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an Kanton Basel Stadt Bau und Ver
kehrsdepartement Personalabteilung Munsterplatz 12 4001 Basel

Mitarbeiten und mitgestalten www.stellen.bs.ch

P Vp Einwohnergemeinde
Planung/Bau

B vi ^ www baar ch

Baar ist eine attraktive, innovative Zuger
Gemeinde mit rund 23000 Einwohnern Im

Hinblick auf die Pensionierung unseres
Projektleiters Hochbau wollen wir frühzeitig
Kandidatinnen und Kandidaten fur die Nachfolge

per Oktober 2015 ansprechen
Wir suchen deshalb bereits heute eine
dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als

Projektleiterin/Projektleiter
Hochbau (Stv. Leiter/in Hochbau)

Unsere Dienststelle Hochbau ist zustandig fur
die Planung und Realisierung von gemeindlichen
Neubauten, Umbauten und Sanierungen In

Zusammenarbeit mit externen Planern üben
Sie die Funktion einer professionellen Bauherrschaft

aus Sie verfugen über eine Ausbildung als

Architekt ETH oder FH und Erfahrung/Weiterbildung

in Projektmanagement und/oder
Bauokonomie

Nähere Informationen zu dieser Stelle finden Sie

unter www baar ch/stellen

BÜNZLI & COURVOISIER ARCHITEKTEN AG

Fur die Mitarbeit in der Planung und der Realisierung
anspruchsvoller Projekte suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung

eine/n Architekt/in

Innerhalb eines komplexen Projektumfelds und in

enger Zusammenarbeit mit dem/der Projektleiter/in
ubernehmen Sie die Verantwortung fur einen
Teilbereich der Planung sehr anspruchsvoller
Hochbauten

Sie verfugen über einen Hochschulabschluss in

Architektur, Erfahrung in Projektierung und
Ausfuhrungsplanung in der Schweiz sowie über sehr
gute Deutschkenntnisse

Wir bieten sehr gute Arbeitsbedingungen, flexible
Arbeitszeiten, Raum fur persönliche und fachliche
Entwicklung und einen attraktiven Arbeitsplatz in

Zurich Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung
in Papierform per Post an folgende Adresse

Bünzli & Courvoisier Architekten AG
Limmatstrasse 285 8005 Zürich
Tel. 044 274 10 60 www.bcarch.ch


	...

