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^1 Appenzell Ausserrhoden
W

Das Hochbauamt Appenzell Ausserhoden ist

zuständig für das Immobilien-Management der

kantonalen Liegenschaften des Verwaltungsund

Finanzvermögens sowie der zugewiesenen

Liegenschaften von Pensionskasse und Stiftungen,

Infolge Pensionierung suchen wir nach

Vereinbarung eine/einen

Abteilungsleiter/in
Liegenschaftenverwaltung

Ihre Aufgaben
• Leitung der Abteilung Liegenschaftenverwal¬

tung (4 Personen) und der Hausdienste

• Steuerung und Entwicklung des zugewiese¬

nen Immobilienportfolio

• Definieren und Umsetzen der Objektstrategie

mit Bewirtschaftung und Investitionsplanung

• Sicherstellung der zugewiesenen Spezial-

aufgaben wie zentraler Oeleinkauf, Parkplatz-

und Schlüsselbewirtschaftung, Betrieb der

internen Cafeterias, Sachversicherungsgrundlagen

usw.

• Betreuung der Kauf- und Verkaufsgeschäfte

und weitere Grundbuchgeschäfte wie

Dienstbarkeiten etc.

Ihr Profil

• Eidg. Dipl. Liegenschaftentreuhänder/in oder

Architekt/in HTL/FH mit Erfahrung in der

Liegenschaftenverwaltung

• Mehrjährige Berufs-, Führungs- und Projekt¬

erfahrung

• Vernetztes Denken, zielgerichtetes Verhand¬

lungsgeschick und Flexibilität

• Initiativ, selbständig, belastbar und kommunikativ

• Gute schriftliche und mündliche Ausdrucks¬

weise und Anwenderkenntnisse einer

Liegenschaftensoftware

Herr Otto Hugentobler, Kantonsbaumeister, erteilt

Ihnen gerne weitere Auskünfte (071 353 65 80).

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis 8. Januar

2016 an das Personalamt, Regierungsgebäude,

9102 Herisau (E-Mail: Personalamt@ar.ch).

nvyiR
Appenzell Ausserrhoden

Das Hochbauamt Appenzell Ausserrhoden

ist zuständig für das Immobilien-Management

der kantonalen Liegenschaften des Verwal-

tungs- und Finanzvermögens. Für die

Abteilung Neu- und Umbauten suchen wir eine

fachlich versierte und erfahrene jüngere

Persönlichkeit als

Projektleiter/in

Ihre Aufgaben

• Projektleitung von Hochbauvorhaben in

allen Phasen

• Steuerung, Entwicklung sowie Umsetzung

von Bauprojekten inkl. Investitionsplanung

• Erarbeitung von Lösungsmöglichkeiten und

Definition von Baumassnahmen

• Führung von Planungsteams

• Sicherstellung sämtlicher Werterhaltungs-

Massnahmen der zugewiesenen Objekte

Ihr Profil

• Architekt/in HTL/FH

• mehrjährige Berufserfahrung in Planung und

Realisierung

• Vernetztes Denken und zielorientiertes

Verhandlungsgeschick

• Führungserfahrung mit Planungsteam,

initiative und selbständige Arbeitsweise

• IT-Anwenderkenntnisse sowie gute

schriftliche und mündliche Ausdrucksweise

Nähere Auskunft erteilt Ihnen gerne Kurt Knöpfel

(071 353 65 86), Abteilungsleiter Neu- und

Umbauten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum

6. Januar 2016 an das Personalamt,

Regierungsgebäude, 9102 Herisau

(E-Mail: Personalamt@ar.ch).

YrtRn Appenzell Ausserrhoden

Weitere attraktive Stellen finden Sie auf

www.ar.ch/stellen

zB: Abteilungsleiter/Abteilungsleiterin



TEC21 50/2015 Stelleninserate 33

KNELLWOLF I
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

bauart

Bauart Architekten ist ein Architekturbüro mit rund 60 Mitarbeitenden in sen und publizieren Fachartikel zum Thema. Einer der Schwerpunkte der
AufBern, Zürich und Neuenburg. Seit über 20 Jahren arbeitet das Unterneh- gaben ist der inhaltliche Auf- und Ausbau der eigens geschaffenen Internet-
men erfolgreich im Bereich des nachhaltigen Bauens. Neben den Kern- plattform, die die starke Positionierung in diesem Bereich zusätzlich fördert.
Kompetenzen Architektur, Städtebau und Innovation gilt Bauart seit über Systematisch verfolgen Sie die Entwicklung am Markt und kümmern sich um
20 Jahren als Vorreiter im Bereich des modularen Bauens mit Holz und zukunftsgerichtete Innovationen, zum Beispiel durch die Zusammenarbeit
anderen Materialien des Leichtbaus. Das Büro entwickelt Konzepte in den mit Hochschulen und anderen Forschungs- und Entwicklungsinstitutionen.
Bereichen Mehrfamilienhäuser, Schulbauten, Laborbau, Spitalzimmer etc.
Nun soll der Bereich «Modularität und Leichtbau» mittels Schaffung eines Ihr Profil. Sie sind eine Persönlichkeit mit mehrjähriger Berufserfahrung
eigenen Kompetenzzentrums weiter professionalised und am Markt noch im Bereich Planung/Bau und guten Kenntnissen des Schweizer Marktes. Sie

intensiver positioniert werden. sind es gewohnt, mit öffentlichen und privaten Bauherrschaften verständet

Arbeitsort Bern oder Zürich suchen wir eine unternehmerisch lieh und professionell zu kommunizieren. Als kommunikative Persönlichkeit
denkende Persönlichkeit als denken und handeln Sie unternehmerisch und schätzen das kreative Umfeld

Leiter Produkte- und Projektentwicklung (m/w)

Ihre Aufgaben. Sie sind verantwortlich für Aufbau und Entwicklung der eines innovativen Architekturbüros. Sie verfügen über ein generalistisches

Kompetenzplattform «Modularität und Leichtbau». Auf Basis der Kon- Fachwissen in den Bereichen Bau, Technologieentwicklung und sind in der
takte zu bestehenden Auftraggebern und Interessenten sowohl der öf- Lage, wichtige Trends als Chancen frühzeitig zu erkennen. Die Pflege der

fentlichen Hand als auch privater Bauherrschaften pflegen und erweitern Kontakte zu Kunden, Partnerfirmen und Behörden liegt Ihnen am Herzen.
Sia Ihr Netzwerk und entwickeln neue Konzepte und Bauvorhaben. Sie

bündeln das intern breit gefächerte Know How zum Fachbereich und ar- Haben Sie Interesse an dieser vielseitigen Entwicklungssposition? Dann
beiten in der Entwicklung von Projekten mit den erfahrenen Architekten senden Sie Frau Claudia Willi Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie
des Büros zusammen. Sie bauen das Produktmarketing auf, organisieren uns für weitere Informationen an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion
und führen Veranstaltungen, Seminare, Besichtigungen etc. und verfas- und freuen uns, Sie kennen zu lernen.

Knellwolf + Partner AG I Tödistrasse 51 I 8002 Zürich I T 044 311 41 60 I F 044 311 41 69 I daudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

wlw
dlpl bauingenieure

Die wlw Bauingenieure AG liefert seit 45 Jahren erfolgreich in den
Fachbereichen Hoch- und Tiefbau, Bauwerkserhaltung und Giundbau
ihr Wissen.

Naben Sie Lust, am momentan grossten Hochbauprojekt
der Schweiz mitzuarbeiten?

Zur Verstärkung unseres gut eingespielten und kollegialen Teams an
den Standorten in Mels und Zurich suchen wir Sie als kompetente
und motivierte Fachkraft.

Sie interessiert, in einem familiären und modernen Umfeld
mitanzupacken? Dann besuchen Sie unsere Website unter
www wlw-ingenieure.ch.

Zögern Sie nicht und setzen sich mit uns in Verbindung.

michBaU'n*en'eure AG Mic^ae' RuPf' Luegislandstr. 31,8051 Zurich
ael rupf@W|w.lngen|eure ch_ Te| Q43 2Q5 Q2 g2

PORTA GROUP
Mit Uber 100 Mitarbeitenden an zehn Standorten und einer

breiten Dienstleistungspalette zahlt die PORTA GROUP zu den fuhrenden
Ingenieurunternehmen

Zur Ergänzung fur die Sparte PORTA am Standort Brugg (AG)
suchen wir nach Vereinbarung eine/n

dipl. Bauingenieur/in FH/ETH (Statiker)
(Konstruktiver Ingenieurbau)

Ihr Profil
• Höhere technische Ausbildung (FH/ETH) • Auch Studienabganger/innen
möglich • Sicheres Auftreten • Selbständige und zielorientierte
Arbeitsweise • Unternehmergeist • Engagement

ihre Herausforderung
• Selbständige Arbeit in Projekten im Konstruktiven Ingenieurbau
• Entwickeln und Projektieren von Tragkonstruktionen • Kosten- und
Terminkontrolle • Kundenbetreuung und Akquisition

Unser Angebot
• Vielseitige, fachlich interessante Tätigkeit • Weiterentwicklung
zum Fachbereichsverantwortlichen Konstruktiver Ingenieurbau möglich
• Modernste Arbeitsmittel und Arbeitsplatze • Seriöse Einarbeitung
• Zeitgemasse Anstellungsbedingungen • Laufende personliche
Weiterbildung • Kollegiales Team • Nahe Bahnhof

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns über Ihre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie bitte an nachstehende Adresse
senden oder per E-Mail als PDF an marcel.hufschmid@porta-group ch
Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Marcel Hufschmid,
Direktwahl +41 58 580 96 02

Porta Group Management AG
Marcel Hufschmid
Neumarkt 1

5201 Brugg porta-group.ch
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Architekt/-in
Strategische Immobilienplanung

(80-100%)

Die Universität Basel bietet mit ihren rund 4'800 Mitarbeitenden

ein attraktives Forschungs-, Lehr- und

Dienstleistungsumfeld für über 12'000 Studierende.

Das Ressort Strategische Immobilienplanung steuert das

Immobilienportfolio und begleitet sämtliche Bauprojekte der
Universität Basel.
Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n

qualifizierte/n Architekt/-in Strategische Immobilienplanung
(80-100%).

Ihre Aufgaben

- Vertretung der Universität als Bestellerin in der

Projektleitung des Grossprojektes «Neubau für das

Dept. Biomedizin»

- Führung von Nutzerarbeitsgruppen zur Bedürfnisermittlung

unter Anwendung der geltenden Standards
und Konzepte

- Strategische Projektentwicklung und -begleitung über
alle Planungs- und Bauphasen

- Begleitung von kleineren Bauprojekten in der Rolle als

Bestellerin und Nutzervertreterin

Ihr Profil

- Hochschulabschluss (ETH oder Universität) in

Architektur oder Ingenieurwesen sowie betriebswirtschaftliche

Kenntnisse

- Fähigkeit zu konzeptionellem, analytischem und

vernetztem Denken und Sicherheit im Umgang mit

anspruchsvollen Strukturen und Prozessen

- Mehrjährige Erfahrung in Projektmanagement,
Bauherrenvertretung und Bedarfsermittlung für

komplexe Betriebe

- Selbständigkeit, Eigeninitative, Teamfähigkeit und

Durchsetzungsvermögen

Wir bieten Ihnen

- Verantwortungsvolle, vielseitige und anforderungsreiche

Aufgabe in einem dynamischen Umfeld

- Eine sorgfältige Einarbeitungsphase sowie die

Unterstützung durch Kolleginnen, Kollegen und

Vorgesetzte

Weitere Auskunft
erteilt Herr Markus Kreienbühl, Leiter Strategische
Immobilienplanung Tel. 061 267 07 45, E-Mail:

markus.kreienbuehl@unibas.ch. Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis am
14. August 2015 an den Personaldienst der Universität,
Postfach 2148, 4001 Basel oder an jobs@unibas.ch.

www.unibas.ch

Die AF-Iteco AG sucht infolge einer bevorstehenden Pensionierung ob Anfang
nächsten Jahres eine/n

Projektmanager/in
Entwicklungszusammenarbeit
Strassenbau Nepal
Über die Position:
• Hauptverantwortung fur die Durchfuhrung mehrjähriger Projekte fur

Naturstrassen in arbeitsintensiver Bauweise einschliesslich Entwasserungsund

Hangstabilisierungsmassnahmen sowie Kunstbauten
• Koordination mit Behordenstellen
• Leitung eines lokolen Teams mit Fachleuten ous dem technischen,

administrativen und sozialen Bereich
• Koordination in- oder ausländischer Experten
• Überwachung der Administration (Buchhaltung, Personal- und

Beschaffungswesen)
• Durchfuhrung undTeilnahme an regelmassigen Sitzungen mit dem

Auftraggeber zu Projektstand und Erreichung der Projektziele
• Wohn- und hauptsächlicher Arbeitsplatz ist in Kathmandu, Nepal

Ihr Profil:
• mehrjährige Projektleitungserfahrung n Entwicklungs- oder Schwellenlander
• Planungs- und Ausfuhrungserfahrung von Naturstrassen im Gebirge
• breites technisches und kaufmannisches Verständnis
• hohes Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein
• belastbare, vorausschauende kundenorientierte, losungsorientierte und

teamfahige Persönlichkeit
• verständliche, proaktive und gezielte Kommunikation
• uberzeugendes Auftreten und Durchsetzungsvermogen, gewandter und

stilsicherer Umgang mit Behörden und Projektpartnern
• verhandlungssicheres Englisch

Kontaktinformationen:
AF-Iteco AG
Gian-AndriTannö, Geschäftsführer
Postfach 423,6910 Affoltern am Albis

gian-andri tanno@afconsultcom

Stadt Winterthur

Die Stadt Winterthur ist für ihre über 10O'OOO

Einwohnerinnen und Einwohner und viele andere

Menschen Bildungs-, Kultur- und Gartenstadt. Unsere

Mitarbeitenden sind am Puls der Stadt und erleben

ihre Vielfalt täglich. Tragen auch Sie dazu bei, dass

unsere Stadt lebenswert ist und bleibt.

Wir suchen Sie als

Architekt/in Projektentwicklung
(80 -100 %)

Als Baufachorgan ist das Amt für Städtebau

verantwortlich für die nachhaltige Entwicklung. Als

Projektleiter/in sind Sie aktiv gefordert diesen Prozess

mitzugestalten und breit abgestützte, innovative

Lösungen zu entwickeln.

Mehr zu dieser Stelle: www.jobs.winterthur.ch
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.



TEC21 50/2015 Stelleninserate 35

KNELLWOLF
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Suchen Sie eine neue Herausforderung? Wir suchen für unsere Auftraggeberin, eine renommierte Schweizer Unternehmung im Bereich

mmobilien mit einem Portfolio von mehreren Milliarden Franken, zur Erweiterung des Teams für das Mittelland eine/n

Projektleiter/in Bauherrenvertretung
Ihre Aufgaben. Sie übernehmen ein Portfolio von Geschäftsliegen- Ihr Profil. Sie sind ein ausgewiesener Bauspezialist mit Ausbildung als

schatten und betreuen dieses selbständig. Aufgrund Ihrer Beurteilung Architekt/in oder Bauingenieur/in ETH oder FH und beherrschen
und der Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern führen den praktischen Umgang mit Bauvorhaben in allen Leistungsphasen.
Sie Projekte von Umbauten und Sanierungen bis zur umfassenden In Ihrem breiten Erfahrungsspektrum haben Sie auch Kenntnisse in der

umnutzung von Liegenschaften und erstellen die entsprechenden Bauleitung und Ausführung komplexer Bauten und sind es gewohnt,
nvestitionspläne. Sie sind verantwortlich für die Koordination der verantwortungsbewusst und speditiv zu entscheiden. Ihre profunde
Planung und die Überwachung der Ausführung hinsichtlich Kosten, Kenntnis des Schweizer Marktes ermöglicht es Ihnen, als Bauherren-
Terminen und Qualität. Als engagierter Bauherrenvertreter verhan- Vertreter mit allen Anspruchsgruppen verständlich und professionell
dein Sie mit Behörden und kommunizieren in mieterspezifischen zu kommunizieren. Sie sind führungsstark, integer und ein verant-
Belangen. wortungsbewusster Teamplayer. Die Pflege der Kontakte zu Mietern,

Partnerfirmen und Behörden liegt Ihnen am Herzen.

Haben Sie Interesse an dieser interessanten Position in einem
renommierten Schweizer Unternehmen? Dann senden Sie Frau Claudia Willi
Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns für weitere Informationen

an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion und freuen uns, Sie

kennen zu lernen.

Knellwolf + Partner AG
Tödistrasse 51 18002 Zürich
T 044 311 41 60 IF 044 311 41 69
Claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Gemeinde Thalwil

^ir suchen per 1. Januar 2016 oder nach Vereinbarung
eine/n

Projektleiter/in Tiefbau (80-90%)

^lehr Informationen zu den Aufgaben und Anforderungen
mden Sie via QR-Code oder www.thalwil.ch

Gemeinde Thalwil

^ir suchen per 1. Januar 2016 oder nach Vereinbarung
eme/n

Projektleiter/in Tiefbau (100%)

finr|hr lnforrriationei"i zu den Aufgaben und Anforderungen
en Sie via QR-Code oder www.thalwil.ch

1 EDYTOSCANO
ENGINEERING
& CONSULTING



36 Stelleninserate TEC21 50/2015

Stadt Zürich
Amt für Hochbauten

Unsere Bauten prägen Zürich. In der Rolle der Bauherrenvertretung entwickelt und realisiert das Amt für Hochbauten hochwertige
Bauwerke für ein lebenswertes und urbanes Zürich auf dem Weg zur 2000-Watt-Gesellschaft.

Wir suchen für den Bereich Bau A in der Gruppe Kleinprojekte eine/n

Architektin/Architekten ETH oder FH (80-100%)
Informationen zu dieser Aufgabe und zum Anforderungsprofil finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/jobs
(Stichworteingabe: 22618).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Das Amt für Hochbauten ist eine Dienstabteilung des Hochbaudepartements der Stadt Zürich.

SCHUBIGER (S
Bauingenieure W

WIR SUCHEN:

DIPL. BAUINGEHIEUR/IN ETH/FH

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
www.schublgarag.ch st

Sirnach. das Zentrum im südlichen Thurgau, ist ^ p G E M E [N ^ I
eine lebendige und attraktive Gemeinde mit t'jj'
7500 Einwohnern Die heutige Stelleninhaberin
übernimmt eine neue Herausforderung
Für ihre Nachfolge suchen wir eine Führungspersönlichkeit als

Abteilungsleiter/in Bau & Liegenschaften
(Mitglied der Geschäftsleitung)

Schwergewicht Kaderstelle im Führungs- und Planungswesen
Weitere Infos entnehmen Sie bitte auf www sirnach ch

IIIIII KANTONsolothurn
Das Amt für Verkehr und Tiefbau ist zuständig für
Planung, Projektierung, Bau und Unterhalt von Kantonsstrassen

sowie für den öffentlichen Verkehr.

Für die Führung des Strasseninspektorates suchen
wir eine/-n Strasseninspektor/-in als Abteilungs-
leiter/-in, 100%-Pensum.

Aufgabenbereich Sie sind verantwortlich für den
baulichen und betrieblichen Unterhalt der Kantonsstrassen. Sie
führen das Strasseninspektorat mit den 3 Kreisbauämtern
in fachlicher, personeller und organisatorischer Hinsicht. Zu
Ihrem Verantwortungsbereich gehören insbesondere auch
der Weiterausbau des Managements der Strassenerhaltung
und baupolizeiliche Aufgaben. Sie pflegen vielfältige
Kontakte zu kantonalen Fachstellen, Gemeinden und Privaten.
Sie sind Mitglied des kantonalen Führungsstabes und
verschiedener Fachgruppen.

Sowieso.' IM DIENSTE DES KANTONS SOLOTHURN

s i a
schweizerischer Ingenieur- und architektenvereln

soci§t£ suisse des Ingenieurs et des architectes

societä svlzzera degl1 ingegneri e degli archftetti
swiss society of engineers and architects

DER SIA SCHAFFT BERUFSREGELN

UND VERPFLICHTET

ZU ETHISCH KORREKTEM

HANDELN.

www.sia.ch

Abteilungsleiter/-in
Strasseninspektorat
Weitere Infos: www.oa.so.ch

l
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