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Gfeller Consulting & Partner ag®

Consultants in Search and Recruitment

Unsere Mandantin mit Sitz im Grossraum Bern ist ein auf nachhaltige Architekturqualität fokussiertes und regional gut positioniertes Architekturburo mit
12 Mitarbeitenden. Seit 25 Jahren realisiert das Büro für seine Kunden innovative und nachhaltige Planungs- und Baulösungen. Im Zuge der Nachfolgeplanung

beauftragt uns die Geschäftsleitung mit der Suche nach einer flexiblen, belastbaren und offenen Persönlichkeit als

Architekt/in ETH/ FH

Architekturbüro (Nachfolgeplanung)
Ihre Hauptaufgaben

Sie sind verantwortlich für die Entwicklung von Entwürfen (Wettbewerben), die Projektentwicklung sowie die Leitung eines Projektierungsteams. Sie

betreuen bestehende Kunden, akquirieren Neukunden/Projekte und ubernehmen schrittweise Geschäftsleitungsaufgaben. Mit Ihrer gelebten Leidenschaft

für die Architektur und Ihrer motivierenden Art begeistern Sie Kunden und Mitarbeiter.

Ihr Profil
Sie sind dipl. Architekt ETH oder FH und verfügen über mehrjährige Erfahrung im Entwurf, in der Projektentwicklung und der Projektleitung. Sie sind eine

jüngere, innovative und leistungswillige Persönlichkeit mit einem überzeugenden Auftreten. Mit Ihrer Kompetenz und Erfahrung gewinnen Sie das Vertrauen
der Kunden.

Ihre Zukunft
Sie erwartet eine selbststandige und herausfordernde Tätigkeit in einem engagierten und motivierten Team. Zusammen mit erfahrenen Architekten/Projektleitern

fuhren Sie das Büro in 2-3 Jahren hauptverantwortlich in die Zukunft.

Ihr nächster Schritt
Senden Sie Ihre Bewerbung mit CV, Foto, Zeugnissen und Diplomen unter dem Vermerk «SC 235/181» an den Beauftragten, Herrn Stefan Christen.
Tel. Vorabklärung: Mo.-Fr. 08.00-418.00 Uhr. Unsere Diskretion ist seit 1977 sprichwortlich.

ISO 9001 20081
CERTIFICATE

Geschäftsstelle
Wankdorffeldstr. 102, PF 261 CH-3000 Bern 22

Tel. +41 (0)31 335 62 00, stefan.christen@gcp.ch

Weitere Karriereangebote
finden Sie auf www.gcp.ch

Bau- und Immobilienberatung

I kl I U I V] 4 V 1 ®au~ und ImmobilienmanagementHIH rn. Bau- und Immobilienentwicklung

Die Immopro AG ist eine unabhängige, primär im Wirtschaftsraum Zurich

tatige, erfolgreiche Firma im Bereich der Bauherrenberatung und Bauherrenvertretung

Zur Verstärkung unseres Teams von 14 Mitarbeitenden suchen wir
eine motivierte, lungere, unternehmerisch denkende Bau- und Immobilienfach-

person als

Bauherrenberater/in
Bauherrenvertreter/in
In dieser anspruchsvollen Drehscheibenfunktion beraten und unterstützen
Sie Bauherrschaften in Fragen der Strategie- und Zielformulierung, der
Wirtschaftlichkeit, der Immobilienentwicklung, des Immobilien- und Projekt-
managements sowie der Planung und Bauausführung von Immobilienpro-
jekten. Sie vertreten Bauherrschaften treuhänderisch gegenüber Behörden,
Planern, Unternehmern und weiteren Involvierten. Sie beraten, organisieren
und leiten als Bauherrenvertreter/in interdisziplinäre Teams und fuhren
Immobilienprojekte von der Idee über die Planung und Realisierung bis

zur Betriebsaufnahme erfolgreich zum Ziel.

Rasche Auffassungsgabe, hohe Leistungsbereitschaft, Durchsetzungsver-
mogen, Kommunikationsfähigkeit, Organisationstalent und eine ausgeprägte
Sozialkompetenz zeichnen Sie aus. Sie verfugen über einen Hoch- oder
Fachhochschulabschluss als Architekt/in oder haben eine gleichwertige
Ausbildung Eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung und einige Jahre
Berufserfahrung sind von Vorteil

Wollen Sie in einem eingespielten Team arbeiten, in dem Eigeninitiative,
selbständiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfreude
gefragt sind? Haben Sie Freude an der Zusammenarbeit mit Bauherrschaften,
Architekten und Unternehmern sowie der Umsetzung von spannenden Immo-
bilienprojekten? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche und aussagekraftige
Bewerbung

IMMOPRO AG, Alderstrasse 40, 8034 Zurich
kontakt@immopro.ch, www.immopro ch

Das Stadtplanungsamt sucht für die Abteilung Natur
und Landschaft eine/n

Projektleiter/in
Natur und Landschaft 80 %
Sie leiten und begleiten Projekte im Bereich der
Landschaftsplanung sowie des Natur- und Landschaftsschutzes.

Mit einem Hochschulabschluss in Landschaftsarchitektur
oder einer vergleichbaren Qualifikation im Bereich

Umwelt und Ökologie bringen Sie wesentliche fachliche
Voraussetzungen mit. Berufserfahrung ist von Vorteil,
eine interdisziplinär orientierte Arbeitsweise Voraussetzung.

Mehr zu dieser herausfordernden Aufgabe lesen Sie
unter www.stellen.stadt.sg.ch. Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung.

Personalamt, Rathaus, 9001 St.Gallen
www.stadt.sg.ch
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Vom Immobilienmarketing über die Projektentwicklung und die Planung

bis hin zur Realisierung bieten wir unseren Kunden alles, was es für

erfolgreiche Neubauten, Sanierungen oder Umnutzungen benötigt - sei

es bei Wohnbauten, Bauten im Gesundheits- und Bildungswesen oder

Dienstleistungs- und Gewerbebauten.

Für unseren Geschäftsbereich Projektentwicklung und Planung suchen

wir eine/n selbständige/n und motivierte/n

Architekt/-in Ausführungsplanung oder
Zeichner/-in EFZ FA (100%)

Als Planer/in übernehmen Sie die Ausführungsplanung und sind

verantwortlich für die Praxistauglichkeit und Wirtschaftlichkeit der

Detaillösungen sowie für die Erreichung der architektonischen Qualität in der

Umsetzung.

Ihre Aufgaben
-Sie erstellen die Ausführungs- und Detailpläne unserer Bauprojekte

fach- und termingerecht.

-Sie arbeiten im Projektteam und lösen Details selbstständig und in

Zusammenarbeit mit Fachplanern, Spezialisten und Unternehmern.

-Sie entwickeln konstruktiv umsetzbare und kostengünstige
Konstruktionskonzepte als Basis für die Ausführungsplanung.

- Sie setzen die käuferspezifischen Ausführungswünsche in der Werkplanung

um.

Ihr Profil

-Sie haben einen Abschluss als Architekt/-in FH oder Zeichner/-in EFZ

Fachrichtung Architektur und mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in

der Ausführungsplanung.

- Sie haben Erfahrung in derZusammarbeit mit Fachplanern, Spezialisten

und Behörden und besitzen die Fähigkeit verschiedenste Aspekte in

Ihre Tätigkeit einzubeziehen und umzusetzen.

- Sie haben Erfahrung mit dem ArchiCAD ab Version 16 oder neuer und

besitzen die Fähigkeit die Pläne für die Ausschreibung, Ausführung und

Detaillösung in 3D und 2D zu erstellen.

- Ihre strukturierte, exakte und selbständigeArbeitsweise, IhreTeamfähig-

keit und Ihre schnelle Auffassungsgabe runden Ihr Profil optimal ab.

Ihre Perspektiven
-Attraktive Anstellungs- und Arbeitsbedingungen

- Fortschrittliche Sozialleistungen

-Kontinuierliche Förderung Ihrer fachlichen Weiterbildung

-Ein Familienunternehmen in der 4. Generation sowie ein kollegiales

und aufgestelltes Team

P-4 AG lebt eine zeitgemässe, unkomplizierte Firmenkultur mit kurzen

Entscheidungswegen, legt grossen Wert auf eigenverantwortliches Denken

und Handeln und unterstützt ihre Mitarbeitenden bei deren beruflichen

Weiterentwicklung. Wenn Sie bei uns den Erfolg aktiv mitgestalten

Sollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung zuhanden Christian

Marty, Teamleiter Planung.
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Stadt Bern
Direktion für Finanl
Personal und Informatik

Unsere Direktion erbringt vielfältige stadtinterne
Dienstleistungen und stellt zentrale Ressourcen
bereit. Die Abteilung Immobilien Stadt Bern
bewirtschaftet und betreut das umfangreiche städtische
Immobilienportfolio.

Für den Bereich Baumanagement suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiterin / Projektleiter
Hochbau
Beschäftigungsgrad 80 -100%

Ihre Aufgaben: Als Interessenvertreter/in der Stadt
Bern begleiten Sie kleinere und grössere Sanie-

rungs- und Neubauprojekte. Sie sind von der
Durchführung Dienstleistungsausschreibungen für
Architekten und Fachplaner, über die Realisierung
des Bauvorhabens bis hin zur Abrechnung der
Kredite zuständig. Der Umgang mit dem CAD-Programm

Vectorworks wie auch die Zusammenarbeit
mit Denkmalpflege und weiteren Dienststellen der
Stadtverwaltung bilden einen Bestandteil Ihres
vielseitigen und anspruchsvollen Aufgabengebietes.

Ihr Profil: Wir wenden uns an eine/n Architektin/en
FH oder dipl. Bauleiter/in Hochbau mit praktischer
Erfahrung in Bauausführungen/Projektleitungen.
Sind Sie zudem selbständig und kompetent,
politisch interessiert und kommunikationsfähig?

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Für Auskünfte steht Ihnen Marcel Mischler,
Tel. 031 321 75 91, gerne zurVerfügung.

Direktion für Finanzen, Personal und Informatik
Direktionspersonaldienst
Schwanengasse 10, 3011 Bern
direktionspersonaldienst.fpi@bern.ch
www.bern.ch

P-4 AG - Industriestrasse 22 - 6302 Zug - Telefon 041 726 66 55

Www.p-A.ch - christian.marty@p-4.ch
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£ Bauingenieur/in Tiefbau (80-100%)
U Küsnacht am Zürichsee gilt dank ausgezeichneter Lage als attraktive Gemeinde in der Nähe von Zürich. Die Mitarbeitenden der Gemeinde-
TO Verwaltung erbringen für die Bevölkerung umfassende Dienstleistungen von hoher Qualität.

In der Funktion als Bauingenieur/in sind Sie für den Werterhalt der kommunalen Strassen- und Abwasserinfrastruktur und für die Sicher-

^ Stellung der erforderlichen Oberbauleitungsaufgaben sowie für effektive und effiziente Projektführungen verantwortlich. Sie arbeiten dafür
*

eng mit dem stellvertretenden Leiter Tiefbau und zwei weiteren Mitarbeitenden zusammen. Ihr Aufgabengebiet beinhaltet die Koordination
und Planung dieser Projekte, die Betreuung der Investitionsrechnung sowie die organisatorische und terminliche Planung und Leitung von

Gesamterneuerungen mit anderen Netzanstalten wie der Werke am Zürichsee AG, kantonalen Fachstellen und Nachbargemeinden. Weitere

organisatorische, koordinative sowie administrative Aufgaben runden diese anspruchsvolle und wichtige Funktion ab.

Wir wenden uns an eine erfahrene und initiative Fachperson mit ausgewiesener Kompetenz im Bereich Bauingenieurwesen und hohem
Interesse für die Gestaltung des öffentlichen Raums. Sie verfügen über einen Abschluss als Bauingenieur/in FH/ETH und können
mehrjährige Berufserfahrung als Projektleiter ausweisen. Weiter verfügen Sie über gute MS-Office-Anwenderkenntnisse und versierte
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Ihre Persönlichkeit zeichnet sich aus durch Ihren natürlichen Auftritt sowie durch ihre verantwortungs-
bewusste, vorausschauende und engagierte Arbeitsweise und weiter durch Ihre belastbare, teamorientierte und gleichwohl
dienstleistungsorientierte Wesensart.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und selbständige Aufgabe in einem zukunftsorientierten Umfeld mit Gestaltungs- und

Weiterbildungsmöglichkeiten sowie attraktive Anstellungskonditionen. Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Herr T. Müller,
Stv. Leiter Tiefbau, OAA 913 12 70. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: personaldienstßkuesnacht.ch.

Stadt Zürich
vmm Tiefbauamt

Das Tiefbauamt ist ein Unternehmen des Tiefbau- und Entsorgungsdepartements der Stadt Zunch mit rund 300 Mitarbeitenden. Wir gestalten, projektieren, bauen und
unterhalten wichtige Teile der stadtischen Infrastruktur, werten den öffentlichen Raum auf und sorgen fur eine stadtgerechte Mobiiitat Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag
zur hohen Lebensqualltat der Stadt Zunch.

Wir suchen zur personellen Verstärkung nach Vereinbarung im Fachbereich Projektierung eine/n

Projektleiter/in allgemeiner Tiefbau (80-100%)
In dieser Funktion leiten Sie Infrastrukturprojekte in den Phasen Vorstudie, Vorprojekt, Bauprojekt und Bewilligungsverfahren. Als Gesamtprojektleiter/in sind Sie dafür
verantwortlich, dass Ihre Projekte termm- und kostenkonform abgewickelt werden

Sie verfugen über einen Abschluss als Bauingenieur/in ETFi oder FH und haben hohe Fachkenntnisse und mehrjährige Praxiserfahrung in der Projektierung von Infrastruktur-
und Tiefbauprojekten, vorzugsweise im städtischen Umfeld.

Mehr zu dieser Stelle unter. http,//www.stadt-zuench.ch/tiefbauamtjobs unter der Rubrik «Bei uns arbeiten»

FORM Das neue Form-Programm des SIA

jetzt online! www.sia.ch/form

Kanton Zürich
Baudirektion
AWEL Amt für Abfall, Wasser, Energie und Luft

B Altlastenfachfrau /
Altlastenfachmann 80%
Wissen Sie, was wir unter einem belasteten Standort oder einer Altlast verstehen? Die Sektion Altlasten mit
ihren 15 Mitarbeitenden führt den Kataster der belasteten Standorte und sichert den dazugehörigen Vollzug. Für
die entsprechenden Anordnungen bei Bauvorhaben sowie bei Untersuchungen und Sanierungen freuen wir uns
auf Ihre Mitarbeit.
Bei der Koordination von komplexen Aufgaben profitieren Sie von Ihrer mehrjährigen Erfahrung in der Leitung
anspruchsvoller Untersuchungen und Sanierungen. Wir zählen auf Ihre Ausbildung als Geologe / Geologin oder
einer ähnlichen Fachrichtung. Die Arbeiten in einem interdisziplinären Team sind anspruchsvoll und verlangen
Geschick und strukturiertes Vorgehen. Hohe Gewandtheit im schriftlichen Ausdruck und eine gute Kommunikation
werden vorausgesetzt.
Finden Sie die Stelle interessant, denken aber an komplizierte Abläufe und Beamtentum? Dann werden Sie sich
wundern. Wir arbeiten gerne kollegial, unkompliziert und leistungsorientiert. Und das alles an einem Arbeitsplatz,
der wenige Minuten vom Hauptbahnhof entfernt liegt.
Jean-Claude Hofstetter ist Leiter der Sektion Altlasten und vielleicht Ihr künftiger Chef. Er ist für Ihre konkreten
Fragen da: 043 259 39 86. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.zh.ch/jobs.
Ihr neues Umfeld: www.awel.zh.ch.


	...

