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3¢ Stelleninserate

Ernst Basler+ Partner

Wir sind ein fiihrendes, international tatiges Unterneh-
men mit Standorten in der Schweiz, Deutschland,
Brasilien, Chile und Hongkong. Rund 500 Mitarbeitende
erbringen Leistungen in den Bereichen Planung,
Beratung, Bau, Informatik und Kommunikation.

Zur Verstarkung unseres Teams im Geschdaftsbereich
Raum- und Standortentwicklung, suchen wir
eine/einen

Architekt/in / Stadt- und
Raumplaner/in fiir die
Arealentwicklung (80-100%)

lhre Aufgaben und Kompetenzen

Sie bearbeiten vielféltige Aufgaben in der Arealent-
wicklung sowie in Zusammenarbeit mit weiteren raum-
bezogenen Disziplinen. Ihr Ziel ist es, anspruchsvolle
Projekte in der Arealentwicklung zu bearbeiten und Ihr
Wissen in ein interdisziplindres Team einzubringen.
Stadtebauliche Planungsprozesse, Machbarkeitsstudien,
Masterplanungen und Sondernutzungsplanungen
(Gestaltungsplane, Quartierplane) werden von lhnen
bearbeitet und koordiniert.

Sie sind eine kommunikative, initiative Persdnlichkeit,
idealerweise zwischen 25 und 35 Jahre alt und haben
vorzugsweise bereits erste Berufserfahrungen in der
Architektur, Immobilienentwicklung und/oder Stadt-/
Raumplanung gesammelt. Sie haben eine sehr gute
Ausdrucksfahigkeit in Deutsch, Freude am Verfassen von
Texten und Berichten sowie am Projektmanagement
und Interesse an interdisziplindrem Umfeld und Projek-
ten. Zudem sind Sie gewandt in der Anwendung von
gangigen Grafik- und Zeichnungsprogrammen (z. B.
VectorWorks und Adobe Programmen) sowie Microsoft
Office (Word, Excel, PowerPoint). Kenntnisse der
schweizerischen Planungsinstrumente und -prozesse
runden Ihr Profil idealerweise ab.

Unser Angebot

Es erwarten Sie spannende Projekte in der Schweiz und .
dem benachbarten Ausland sowie der Einsatz in einem
dynamischen und kreativen Team.

Bei uns finden Sie einen grossen Spielraum fir lhre
Eigeninitiative und berufliche Weiterentwicklung. Wir
legen Wert auf eine wertschatzende Unternehmens-
kultur und bieten Ilhnen flexible Arbeitsmodelle mit
Jahresarbeitszeit. Unsere modernen Arbeitsplatze
befinden sich in unmittelbarer Nahe des Bahnhofs
Stadelhofen in Zirich.

Sind Sie interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbungsunter-
lagen an Frau Nadine Wiesner, Personaldienst,
personaldienst@ebp.ch. Fir mehr Informationen
besuchen Sie unsere Homepage www.ebp.ch oder
kontaktieren Sie Frau Sophie Schneebeli unter der
Telefonnummer 044 395 17 65 oder per E-Mail
(sophie.schneebeli@ebp.ch). Wir freuen uns auf Sie!

Ernst Basler + Partner AG, Muhlebachstrasse 11, 8032 Zrich,
Telefon +41 44 395 16 16, www.ebp.ch
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Ernst Basler+ Partner

Wir sind ein flhrendes, international tatiges Unternehmen
mit Standorten in der Schweiz, Deutschland, Brasilien,
Chile und Hongkong. Rund 500 Mitarbeitende erbringen
Leistungen in den Bereichen Planung, Beratung, Bau,
Informatik und Kommunikation.

Zur Verstarkung unseres Teams im Geschéftsbereich
Raum- und Standortentwicklung, suchen wir eine/einen

Projektleiter/in Immobilienent-
wicklung/Immobilien6konomie
(80-100%)

lhre Aufgaben und Kompetenzen

Sie bearbeiten vielfaltige Aufgaben in den Bereichen
Immobilienentwicklung und Immobilienékonomie und
engagieren sich aktiv flr die Weiterentwicklung dieses
Themenfelds bei Ernst Basler + Partner. Standortanalysen
und Standortevaluationen, Marktanalysen, Nutzungskon-
zepte, Wirtschaftlichkeitsanalysen, Potenzialanalysen und
Machbarkeitsstudien werden von Ihnen fir externe Kun-
den bearbeitet und koordiniert.

Sie haben mindestens drei Jahre Berufserfahrung in einem
oder mehreren der folgenden Bereiche: Immobilienent-
wicklung, Nutzungskonzeption, Immobilienékonomie
und/oder Standortanalyse / Standortevaluation.

Sie verfuigen Uber eine Ausbildung in Architektur, Stadte-
bau, Stadtplanung oder Geographie, idealerweise mit
einer Weiterbildung in Immobiliendkonomie bzw. ausge-
wiesenen Fahigkeiten in diesem Bereich und einem Flair
fur Zahlen.

Sie sind eine kommunikative und initiative Personlichkeit,
haben Freude am Verfassen von Texten und Berichten (in
deutscher Sprache) und'sind gewandt in der Anwendung
von Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) sowie den
gangigen Grafik- und Zeichnungsprogrammen.

Unser Angebot

Es erwarten Sie spannende Projekte in der Schweiz und
dem benachbarten Ausland sowie der Einsatz in einem
dynamischen und interdisziplinaren Team. Bei uns finden
Sie einen grossen Spielraum fur lhre Eigeninitiative und
berufliche Weiterentwicklung und die Méglichkeit sich
aktiv fur die Weiterentwicklung des Themenfelds Immobi-
lienentwicklung und -6konomie bei Ernst Basler + Partner
zu engagieren.

Wir legen Wert auf eine wertschatzende Unternehmens-
kultur und bieten Ihnen flexible Arbeitsmodelle mit Jahres-
arbeitszeit. Unsere modernen Arbeitsplatze befinden sich
in unmittelbarer Néhe des Bahnhofs Stadelhofen in Zirich.

Sind Sie interessiert? Senden Sie lhre Bewerbungsunter-
lagen an Nadine Wiesner, Personaldienst,
personaldienst@ebp.ch. Fir mehr Informationen
besuchen Sie unsere Homepage www.ebp.ch oder
kontaktieren Sie Robert Salkeld unter der Telefonnummer
044 395 18 28 oder per E-Mail (robert.salkeld@ebp.ch).
Wir freuen uns auf Sie!

Ernst Basler + Partner AG, Miihlebachstrasse 11, 8032 Ziirich,
Telefon +41 44 395 16 16, www.ebp.ch
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Kanton St.Gallen
Baudepartement

Tiefbauamt - Sektion Strassenbau

Bauzeichner/in oder Techniker/in HF

Pensum: 100%; Arbeitsort: St. Gallen; Eintritt: nach Vereinbarung - Ihr Aufgabenbereich
umfasst hauptsachlich die selbstandige Bearbeitung von allen relevanten Pléanen mittels CAD
(MicroStation). Nach Erfahrung und Interesse Ubernehmen Sie auch Projektleitungsaufgaben.

Weitere Informationen zu dieser und anderen Stellen unter: www.stellen.sg.ch

hartung engineering GmbH

Wir sind ein kleines, modern ausgeristetes Ingenieurunternehmen
In Hinwil ZH.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/einen

Bauingenieur/in FH Hochbau (50 bis 100%)
Maéglichkeit als Geschaftspartner/in

lhre Aufgaben

Es erwarten Sie vielseitige und anspruchsvolle Neubau- und
mbauprojekte. Sie sind als Projektingenieur tatig und Gbernehmen

die Leitung von abwechslungsreichen Auftragen. Dabei werden Sie

Von einem kompetenten und motivierten Team unterstiitzt.

Ihr Profil

§ie sind eine flexible, kommunikative Personlichkeit und verfligen
Uber ein fundiertes Fachwissen in der Tragwerksplanung.
!dealerweise besitzen Sie mehrere Jahre Erfahrung als Projekt-
Ingenieur im konstruktiven Hochbau.

Unser Angebot
_ir bieten Ihnen eine moderne Infrastruktur, ein kollegiales Arbeits-
lima und fortschrittliche Arbeitsbedingungen.
Bei Interesse besteht die Moglichkeit, Teilhaber der Firma zu
We.fden und das Unternehmen gemeinsam in die Zukunft zu fihren.
eilzeitarbeit (50 bis 100%) ist ebenfalls maglich.
Intritt nach Vereinbarung.

I“t‘eressiert?

® Fragen konnen Sie uns gerne unter 043 843 03 39 kontaktieren.
J '® Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

®an-Paul Hartung (jph@hartung-gmbh.ch).

Wiy freuen uns darauf, Sie personlich kennenzulernen!

ha"‘“"g engineering GmbH | Tausistrasse 21 | 8340 Hinwil |
Ww.hartung-gmbh.ch

POLITISCHE GEMEINDE SCHANIS

Schanis ist eine attraktive und aufstrebende Gemeinde im Linthgebiet,
die ihren rund 3700 Einwohnern ein vielféltiges Angebot in den
Lebensbereichen Wohnen, Arbeit und Freizeit bietet.

Flr unsere burgernahe Gemeindeverwaltung suchen wir eine/n
motivierte/n

Leiter/in Bauamt

Diese vielseitige Kaderfunktion in unserer Einheitsgemeinde umfasst

folgende Hauptaufgaben:

¢ fachtechnische und personelle Leitung des Bereiches Tiefbau
(Strassen, Briicken, Kanalisation)

¢ Vorbereitung und Vollzug der Planungs- und Baubewilligungs-

verfahren, einschliesslich Kundenberatung, Prifung und

Bearbeitung der Baugesuche und Baukontrollen

baupolizeiliche Aufgaben

Projektleitung bei gemeindeeigenen Projekten

Mitarbeit in Kommissionen

organisatorische Aufgaben in den Bereichen Umwelt und

Entsorgung

administrative Arbeiten, wobei Sie durch eine/n Sekretariats-

mitarbeiter/in unterstiitzt werden )

in einer zweiten Phase ist eventuell die Ubernahme der fach-

technischen und personellen Leitung des Bereiches Liegenschaften

vorgesehen

Anforderungsprofil:

* héhere Fachausbildung in den Bereichen Hoch- oder Tiefbau und/
oder Raumplanung (HF oder FH) oder eine gleichwertige Ausbildung
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen

stilsichere Kommunikation in Wort und Schrift

Verstandnis fir politische Prozesse

Selbsténdigkeit, Flexibilitat, Zuverldssigkeit und Diskretion
mehrjahrige Berufserfahrung erwiinscht

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Der Stellenantritt erfolgt nach
Vereinbarung.

Wir bieten Ihnen zeitgeméasse Anstellungsbedingungen und freuen
uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, welche Sie bitte bis 9. Oktober
2015 an den Gemeinderat Schénis, Gemeindehaus, Oberdorf 16,
8718 Schaénis, richten wollen.

Weitere Ausklnfte erteilen Ihnen gerne Gemeindeprasident Herbert
Kiing (Tel. 055 619 61 60) oder Gemeinderatsschreiber David F. Reifler
(Tel. 055619 61 62).

Schénis, 10. September 2015 GEMEINDERAT SCHANIS
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gzp architekten

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung eine/n

Bauokonomen/-in

mit fundierter Berufserfahrung in der Kostenplanung
anspruchsvoller Neu- und Umbauprojekte.

Sie verfiigen (iber eine prazise und dkonomische Denk-
weise und ermitteln gerne selbststéndig oder im Team
Kostenschdtzungen und Kostenvoranschldge und iiber-
wachen die Baukosten wahrend des ganzen Planungs-
und Bauprozesses.

Wir bieten lhnen zeitgemasse Anstellungsbedingungen
innerhalb eines erfahrenen und kollegialen Teams in der
Stadt Luzern.

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung mit
Referenzangaben.

gzp architekten ag, dipl. Architekten ETH FH SIA
Marcus Wiiest, Zentralstrasse 10, 6003 Luzern
041 226 36 02 marcus.wueest@gzp.ch www.gzp.ch

wehereinhardt

generalplaner

Projektleiter (m/w)
mit Schwerpunkt in der Ausfiihrung

webereinhardt Generalplaner ist ein qualifiziertes General-
planerunternehmen im Zentrum von Zdrich.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen
engagierten und erfahrenen Projektleiter.

Sie sind verantwortlich fir Ausflihrungsplanung, Termine
und Kostenkontrolle eines gesamten Projektes. Sie flihren
das Projektteam inkl. externen Planern und Fachspezialis-
ten und sind gleichzeitig kompetenter und professioneller
Ansprechpartner flr Bauherren und Geschéftspartner.
Sie haben eine Ausbildung als Architekt oder Hochbau-
techniker und mehrjahrige Erfahrung im Projektmanage-
ment, sind teamféahig und schétzen ein pulsierendes,
dynamisches Umfeld.

Sie beherrschen die deutsche Sprache und die gangigen
EDV-Programme.

Wir bieten lhnen eine spannende und abwechslungsreiche
Kaderposition, gute Anstellungsbedingungen in einem von
Teamgeist gepragten Umfeld.

Wir freuen uns Uber Ihre vollstandige Bewerbung, vorzugs-
weise per E-Mail an claude.reinhardt@webereinhardt.com.

webereinhardt Generalplaner AG, Bleicherweg 5,
8001 Zlrich
www.webereinhardt.com

Jager Egli AG Architekten
Fir die Umsetzung anspruchsvoller Projekte suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung eine/n

Architekt/in ETH | FH

Sie verfligen Uber einige Jahre Berufspraxis und die Féhigkeit, Projekte
im Team zu entwickeln und umzusetzen. Zudem weisen Sie gute Kennt-
nisse in der Konstruktion und Ausflihrung von Bauten auf.

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges Arbeitsumfeld und Raum fir lhre per-
sonliche und fachliche Weiterentwicklung mit interessanten Zukunfts-
perspektiven. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen.

Jager EgliAG Emmenbricke | Luzern
Martin Jéager, jaeger@jaeger-egli.ch

«wir vermitteln und beraten fachleute, die
C "wir auch selber beschaftigen wiirden.»
meine mandantin ist ein etabliertes |
baumanagementbiiro mit sitz im raum wil, welches |
ansrruchsvolle bauprojekte unterschiedlichster art
€alisiert. zur verstarkung des teams suche ich
einen engagierten und unternehmerisch
denkenden

bauleiter / projektleiter

baumanagement (m/w)

aufgaben:

bei dieser selbstandigen und anspruchsvollen aufgabe stevern und optimieren sie die
komplexen bauabléufe, verhandeln mit lieferanten und stehen im regen kontakt mit
bauherren, architekten und behérden. zudem iibernehmen sie die verantwortung fiir
qualitét, termin und kosten, filhren nachkalkulationen durch und erstellen
machbarkeitsstudien.

anforderungen:

ich wende mich an erfahrene baufachleute mit einer abgeschlossenen ausbildung als
architekt / bavingenieur eth / fh, dipl. bautechniker hf oder dipl. bauleiter.
ausgewiesene erfahrung in der bau- und projekleitung werden vorausgesetzt. hohe
sozialkompetenz, organisatorisches geschick sowie eine teamorientierte persénlichkeit
runden ihr profil ab.

kontakt:
gerne informiere ich sie iber diese inferessante aufgabe. bewerben sie sich bitte in der
von ihnen gewiinschten form.

hodlerstrasse 2 | 9008 st. gallen | marc.christen@progresspersonal.ch

progress personal ag | marc christen | personalberater | 071 243 20 10 ﬂ
R
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