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Direktionsunderwriter/in Bauversicherungen
80-100%

Méchten Sie mit uns neue Massstéabe setzen? Als flhrender Schweizer Versicherer bieten wir ambitionierten
Menschen attraktive Karrierechancen und viel Gestaltungsspielraum. Nutzen Sie |hre Eigeninitiative in einer von
Offenheit gepragten Unternehmenskultur — kommen Sie auf unsere Seite und finden Sie viel Raum flr Ihre
Perspektiven.

Im Bereich Bauversicherungen in Winterthur haben wir eine interessante und anspruchsvolle Kaderstelle zu besetzen.

Tatigkeit

m Beurteilung von Grossrisiken im Hoch- und Tiefbau

m Erstellen von Offerten und Baubegleitung bei Spezialrisiken

= Beratung von Kunden sowie Mitarbeit bei der Produktentwicklung
m Unterstutzung als Experte/Expertin in Bauschadenfallen

= Unterstutzung des Marktgebiets Westschweiz

m Referententéatigkeit bei internen und externen Veranstaltungen

Anforderung

m Abgeschlossenes Architektur- oder Bauingenieurstudium (ETH/FH) sowie Erfahrung in der Baubranche
m Sehr gute Franzdsisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

m Verkaufsorientierte Personlichkeit mit Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermégen

m [talienisch- sowie Versicherungskenntnisse von Vorteil

Sie denken unternehmerisch und setzen sich klare Ziele? Dann entscheiden Sie sich fiir ein erfolgreiches Unternehmen
mit internationalem Format, um weiterzukommen. Unsere vielseitige Tatigkeit, zahlreiche Projekte und fundierte

Weiterbildungen bringen |hre Karriere voran.

Bewerben Sie sich jetzt online! Fir weitere Auskiinfte steht lhnen Herr Gian Urs Jezek, stv. Leiter Bauversicherung,
unter der Telefonnummer +41 58 215 23 70 zur Verfugung.

Fur diese Stelle kdnnen wir keine Bewerbungen (iber Personalvermittlungen bericksichtigen.

Setzen Sie mit uns neue Massstabe - definieren Sie Ihre Perspektiven neu.

Weitere Stellen unter

AXA.ch/jobs

schwez m winterthur

2015

Perspektiven / neu definiert

l\
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Entwickeln Sie Ihre Karriere im SIA als

Verantwortliche/r
fiir die Berufsgruppe
Ingenieurbau so-io%

Die Berufsgruppe Ingenieurbau (BGl) ist mit knapp
4000 Mitgliedern die zweitgrésste von insgesamt
vier Berufsgruppen im SIA und nimmt die Interessen
von Bauingenieuren und Bauingenieurinnen wahr.

In dieser Tatigkeit unterstitzen Sie den Présidenten
und den Berufsgruppenrat fachlich und adminis-
trativ und sind verantwortlich fir die berufsspezifi-
sche Umsetzung strategischer Entscheidungen.
Zudem bringen Sie aus der BGI die zukunftsorien-
tierten Themen in den SIA ein. Sie sorgen fUr eine
zielgerichtete Kommunikation und bereiten attrak-
tive Veranstaltungen vor. Die Verbesserung des
Image des Bauingenieurwesens ist Ihnen ein wich-
tiges Anliegen. Bei |hrer Tatigkeit profitieren Sie
vom Austausch mit den 60 Mitarbeitenden in der
Geschéftsstelle und vom umfassenden Netzwerk
des SIA.

Fur diese vielseitige Tatigkeit bringen Sie einen
Studienabschluss im Bereich des Bauingenieur-
wesens mit und haben Interesse an Projektleitungs-
aufgaben. Sie schatzen Team- und Kommissions-
arbeit, sind l6sungsorientiert, begeisterungsfahig
und verfigen Uber kommunikative Féhigkeiten.
Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Franzésisch
sind Voraussetzung.

Wenn Sie diese Stelle bei einem fortschrittlichen
Arbeitgeber im Herzen von Zirich anspricht, freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte per E-Mail
senden an: christine.wyss@sia.ch.

Der SIA ist der Berufsverband fur qualifizierte
Fachleute der Bereiche Bau, Technik und Umwelt.
Gemeinsam stehen der Verein und seine 16’000
Mitglieder aus dem Ingenieur- und Architektur-
bereich fur Baukultur von hoher Qualitat und bilden
einen einzigartigen, interdisziplindren Kompetenz-
pool mit dem zentralen Anspruch, den Lebens-
raum Schweiz zukunftsfahig und qualitativ hoch-
wertig zu gestalten. Mit seinen Normen, Weiter-
bildungskursen, Beratungen und diversen Publika-
tionen stellt sich der SIA konsequent in den
Dienst seiner Mitglieder und setzt sich mit politi-
schem Engagement und Offentlichkeitsarbeit

flr deren Anliegen ein.

schweizerischer ingenieur-
und architektenverein

selnaustrasse 16
8027 ziirich

t +41 44 283 15 15
f +41 44 283 15 16
www.sia.ch

®
Entwickeln Sie Ihre Karriere im SIA als

Verantwortliche/r
Leistungen
und Honorare so-100%

Fir diese neu geschaffene Stelle im Fachbereich
Ordnungen suchen wir eine Kollegin oder einen
Kollegen.

Als Verantwortliche/r Leistungen und Honorare

sind Sie in der Geschéftsstelle des SIA fir die Koor-
dination der gleichnamigen Kommissionen zustan-
dig. Die Ordnungen flr Leistungen und Honorare
bilden die Grundlage der Planervertrage und sind
von grosser Bedeutung fur die Planer der gesamten
Schweiz. Als Verantwortliche/r leisten Sie einen
massgeblichen Beitrag zur Weiterentwicklung und
Pflege des dazugehdérigen Normenportfolios.

Fur diese vielseitige Téatigkeit bringen Sie einen Stu-
dienabschluss (ETH, UNI oder FH), vorzugsweise
im Architektur- oder Ingenieurbereich mit. Sie haben
ein Flair fur juristische und politische Zusammen-
hé&nge und verflgen Uber Erfahrung in der Projekt-
leitung. Sie schétzen das Arbeiten im Team, sind
bereit Verantwortung zu Ubernehmen und verfligen
Uber ausgepragte Methoden- und Sozialkompe-
tenz. Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Franzo-
sisch sind Voraussetzung; Kenntnisse in Englisch
und ltalienisch von Vorteil.

Wenn Sie diese Stelle bei einem fortschrittlichen
Arbeitgeber im Herzen von Zlrich anspricht, freuen
wir uns auf lhre Bewerbung. Bitte senden Sie diese
per E-Mail an: christine.wyss@sia.ch. Fir Fragen
steht Ihnen Herr Michel Kaeppeli, Leiter Fachbe-
reich Ordnungen, Telefon 044 283 15 21 gerne zur
Verfligung.

Der SIA ist der Berufsverband flr qualifizierte
Fachleute der Bereiche Bau, Technik und Umwelt.
Gemeinsam stehen der Verein und seine 16’000
Mitglieder aus dem Ingenieur- und Architektur-
bereich flr Baukultur von hoher Qualitat und bilden
einen einzigartigen, interdisziplindren Kompetenz-
pool mit dem zentralen Anspruch, den Lebens-
raum Schweiz zukunftsfahig und qualitativ hoch-
wertig zu gestalten. Mit seinen Normen, Weiter-
bildungskursen, Beratungen und diversen Publika-
tionen stellt sich der SIA konsequent in den
Dienst seiner Mitglieder und setzt sich mit politi-
schem Engagement und Offentlichkeitsarbeit

fur deren Anliegen ein.

schweizerischer ingenieur-
und architektenverein

selnaustrasse 16
8027 ziirich

t +41 44 283 15 15
f +41 44 283 15 16
www.sia.ch
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0 Schweizerische Eidgenossenschaft Das Bundesamt fiir Verkehr (BAV) ist die Fachbehérde des Bundes fiir den 6ffentlichen Verkehr. Die
g;:;:g::;‘;’;:”s'jf;era Sektion Grossprojekte des BAV ibernimmt fiir den Ausbau Eisenbahn-Infrastruktur die Besteller- und
Confederaziun svizra Aufsichtsfunktion ab der Phase Vorprojekt bis zum Projektabschluss. Sie koordiniert die Umsetzung der
netzweiten Ausbauschritte zwischen internen Stellen, Bauherren, Bahnen, Behorden und politischen
Gremien. Fir die Steuerung der Ausbauprogramme und der einzelnen Projekte fiihrt sie auch das
Projektcontrolling auf Behérdenstufe fur die Einhaltung der bestellten Verkehrsangebote, Bauleistun-

gen, Qualitdtsstandards, Kosten und Termine. Als

Bundesamt fiir Verkehr BAV

Projektleiter/in Eisenbahn-Ausbauprogramme

Sie betreuen die Ausbauarbeiten in einer Region, koordinieren zwischen Projektpartnern, beobachten
die Projektentwicklung, prifen Antrage und Kennzahlen der Bauherrschaft und leiten bei Bedarf
Massnahmen ein. Sie nehmen die Arbeiten selbstandig wahr und vertreten das BAV in Projektgremien.
Das Redigieren von Standberichten und die Beantwortung von parlamentarischen Vorstdssen oder
Briefen von Burgern oder Behdrden mehrheitlich in deutscher Sprache runden lhren Aufgabenbereich
ab.

Wir suchen fur diese Stelle eine/n erfahrene/n, teamfahige/n Bauingenieur/in oder eine Personlichkeit
mit einer verkehrsplanerischen Hochschulausbildung. Sie verfligen tber eine Weiterbildung bzw.

SrApeneriiio jexie i P Praxiserfahrung im Projektmanagement und kennen sich idealerweise im Bereich der Bahninfrastruktur

folgende Adresse: o . L . i . )

Bundesamt fir Verkehr aus. Sie sind belastbar, arbeiten selbsténdig und verlieren auch in hektischen Momenten nicht Ihre
Eiﬁiiﬁﬁﬁf:jﬁ M RS gewohnte Zuverlassigkeit. Mit hoher Flexibilitat, quter Vernetzung, ausgepragten analytischen und
Ref. PL gp kommunikativen Fahigkeiten sowie einem differenzierten Problemlésungsansatz werden Sie diese

#0386 Aufgabe mit Erfolg wahrnehmen. Sie sind sprachgewandt in Wort und Schrift und verfiigen tber gute

Ergénzende Auskinfte erteilt Ihnen gerne Kenntnisse einer zweiten Amtssprache sowie des Englischen. Wir bieten lhnen eine verantwortungs-

miepllSea ik Gk, volle und abwechslungsreiche Stelle in einem multidisziplindren Team und freuen uns auf Ihre

Bewerbung.
Weitere interessante Stellenangebote der gy erbungen von Personen aus der franzésischen oder italienischen Sprachgemeinschaft sowie von
Bundesverwaltung finden Sie unter ) X
www.stelle.admin.ch Frauen sind besonders erwiinscht.
ARCHITEKTEN axess.ch

Axess Architekten haben in den letzten 30 Jahren den Grossraum von Zug mit ihrer architektonischen Sprache nachhaltig
gepragt. Die herausragende Architektur ermoglicht das Arbeiten und Wohnen in einer inspirativen, wohltuenden Atmo-
sphare. Das Dienstleistungsangebot umfasst nebst Architektur und Projektentwicklung auch Bau- und Generalplanung.
Aufgrund einer Erweiterung des Teams sind wir beauftragt, Sie als
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Projektleiter/Bauleiter (w/m)

anzusprechen. Sie leiten mehrheitlich Projekte mit grossem Bauumfang sowie bautechnisch komplexen Aufgabenstellun-
gen. Alle Aufgaben, die eine solche Funktion beinhaltet, obliegen Ihrer Verantwortung. Dabei steht der Fokus immer auf
hochster Ausfiihrungsqualitat sowie termingerechter und schlisselfertiger Umsetzung. Mit Ihrer Tatigkeit tragen Sie
wesentlich dazu bei, die architektonische Sprache der Unternehmung in den Bauprojekten erfolgreich zu realisieren. Ihr
Konnen sowie |hre grosse Erfahrung garantieren perfekte Resultate und gewahrleisten eine hohe Kundenzufriedenheit.

Sie verfligen (iber breite Berufserfahrung mit anspruchsvollen Projekten und iiber eine fundierte bautechnische Ausbildung
wie beispielsweise Architekt FH, Bauleiter im Hochbau mit eidg. Diplom oder Vergleichbares. Weiter zeichnen Sie sich aus
durch ein ausgepragtes architektonisches Urteilsvermogen. Mit den schweizerischen SIA-Normen, der schweizerischen Bau-
wirtschaft und mit Ausschreibungen sind Sie bestens vertraut, und Sie kennen die branchentiblichen EDV-Programme aus
praktischer Anwendung. Mit Bauherrschaften kommunizieren Sie souverdn und professionell. Auch legen Sie grossen Wert
auf die Kontaktpflege zu Kunden, Partnerfirmen und Behérden. Die Funktion verlangt nach einem erfahrenen Profi mit
hoher Sozialkompetenz und gutem Durchsetzungsvermaégen.

Werden Sie Teil eines erfolgreichen Teams, welches das urbane Bild in der Zentralschweiz fiir Generationen mitpragt.

<
b
£
L
L
£
]
3
c
]
=
g
Y
4
c
QL
Y
-
0]
i)
£
§
4

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Projektreferenzen senden Sie bitte an:

bewerben@matthias-doell.ch

Kontakt: Matthias Déll

Matthias Doll GmbH . o
Zugerstrasse 76b | 6340 Baar / Zug 2 matth Ian0”®

Tel: 041 729 00 60* | www.matthias-doell.ch verbindet Talente mit Unternehmen
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Neue Horizonte
Unser Unternehmen ist seit 1996 auf die Entwicklung, Realisierung und Gesamtleitung von anspruchsvollen Bauvorhaben spe-

zialisiert. Massgebliche Geschéftszweige sind das Kosten- und Baumanagement, die Projektsteuerung sowie die Leitung von
Gesamtplanerteams. Mit rund 90 Mitarbeitenden sind wir in Zirich, St. Gallen, Basel und Bern vertreten.

Fir unsere Niederlassung St. Gallen suchen wir einen

Architekt/in als Projektleiter (m/w) &

Aufgaben
Sie unterstlitzen uns bei der Entwicklung von Investitionsprojekten in der Ostschweiz, Zusammen mit namhaften Architekten.
Sie sind mitverantwortlich fiir die Kostenplanung von unterschiedlichen Bauprojekten und erarbeiten Ausfiihrungsvarianten und
Projektoptimierungen. Weiter sind Sie fiir den reibungslosen Projektablauf von architektonisch interessanten Projekten im Vor-
und Bauprojekt zustandig. Durch Ihre engagierte Handlungsweise werden Termine, Kosten und Projektqualitét so gesteuert und
kontrolliert, dass die von der Bauherrschaft gesetzten Projektziele optimal erreicht werden. Dabei fiihren und koordinieren Sie das
Projektteam mit Geschick und Weitsicht zu einem bestmdéglichen Resultat.

Um optimale Lésungen zu erzielen, strukturieren Sie lhre Aufgaben konsequent und effizient. Darliber hinaus zeichnen Sie sich
durch eine selbststandige, initiative und sorgfaltige Arbeitsweise aus. Dabei denken und handeln Sie unternehmerisch.

Was bringen Sie mit
Diese anspruchsvolle, sehr vielseitige Aufgabe richtet sich an Baufachleute, wie z. B. Architekten, Bauingenieure oder Hochbau-
zeichner mit entsprechender Weiterbildung (Architekt FH, Bau-/Immobilienékonom, TS). Sie haben bereits Erfahrung in einem
vergleichbaren Gebiet oder auch in der Realisierung und empfinden es als Herausforderung, interdisziplinare Planerteams zu
fuhren. Sie sind stark in der Organisation und Koordination, haben Verhandlungsgeschick und Freude am Umgang mit Menschen.
Motivation und Durchsetzungsvermégen, klare Kommunikation und technisches Verstandnis runden lhr Profil ab.

Was Sie erwarten diirfen
Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen Alltag mit interessanten und anspruchsvollen Bauvorhaben renommierter Architek-

ten. Bei uns finden Sie gute Entwicklungsméglichkeiten und attraktive Anstellungs- und Arbeitsbedingungen vor. Wir sind ein
junges, unkompliziertes Unternehmen mit Teamgeist, das seine Mitarbeiter férdert und weiterbildet. Wir bieten ein Arbeitsumfeld
mit sehr guten Kundenbeziehungen sowie individuelle Entwicklungsméglichkeiten und Perspektiven fiir jeden unserer Mitarbei-
tenden. Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre vollsténdigen Bewerbungs-unterlagen per E-Mail.
b+p
baurealisation ag Frau Nicole Wagner, hr@bp-baurealisation.ch,
Entwicklung Tel. +41 43 456 81 81
Realisierung St. Leonhard-Strasse 39, Neumarkt 2,
Gesamtleitung CH-9000 St. Gallen

www.bp-baurealisation.ch

gzp architekten

HNMKANTON

= solothurn

Das Amt fur Umwelt sorgt fur sicheres und sauberes
Trinkwasser. Der Grundwasserschutz sichert unsere Lebens-
grundlage und die nachfolgender Generationen.

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung eine/n

Bauokonomen/-in
Fiir den Grundwasserschutz suchen wir eine/-n
Technische/-n Mitarbeiter/-in, 50%-Pensum.

mit fundierter Berufserfahrung in der Kostenplanung P Aufgabenbereich Sie Uberprifen administrativ und vor

Ort die Bautatigkeit im Grundwasser sowie zur Liegen-

anspruchsvoller Neu- und Umbauprojekte. ] .
P pro) schaftsentwasserung insbesondere Versickerungsanlagen.

Sie verfiigen iiber eine prazise und 6konomische Denk-
weise und ermitteln gerne selbststéndig oder im Team
Kostenschatzungen und Kostenvoranschldge und iiber-
wachen die Baukosten wahrend des ganzen Planungs-
und Bauprozesses.

Wirbieten lhnen zeitgemasse Anstellungsbedingungen Tech n & M ita rbe ite r/- i n

innerhalb eines erfahrenen und kollegialen Teams in der

Stadt Luzen. Grundwasserschutz

Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung mit 2
Weitere Infos: www.pa.so.ch
Referenzangaben.

SOU(.CSO.’ IM DIENSTE DES KANTONS SOLOTHURN

gzp architekten ag, dipl. Architekten ETH FH SIA
Marcus Wiiest, Zentralstrasse 10, 6003 Luzern
041 226 36 02 marcus.wueest@gzp.ch www.gzp.ch
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D . %
Amt fiir Stadtliegenschaften \ T H U N
LN J
Die Stadt Thun ist eine bedeutende Grundeigentimerin und
e S S e ur setzt ihre Liegenschaften gezielt fur eine attraktive Stadt-

entwicklung ein. Als Eigentimervertreterin ist das Amt
fur Stadtliegenschaften fur das Immobilienmanagement

zustandig.
e e:[. u I I g Im Fachbereich Portfoliomanagement suchen wir per sofort
®

oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in Grundlagen
| h r neuer KO nta k-t fu r (50%, projektbezogen ausbaubar)

Ste I | enanze ' g en | m T E C 2 1 lhre Aufgaben: Sie sind innerhalb eines kleinen und dynami-

schen Teams fur die Beschaffung von Grundlagen fur strate-
' gische und konzeptionelle Projekte zustandig. Sie helfen bei
un d WWW.ES pa Zium. Ch ¢ der optimalen Bewirtschaftung des Immobilienportfolios mit
und bieten Unterstitzung im administrativen Bereich, wie
Protokollfuhrung und Erstellung von Prasentationen.

Ihr Profil: Sie verflgen Uber eine abgeschlossene technische
Grundausbildung und eine Weiterbildung im Bau- oder
Immobilienwesen. Sie besitzen gute EDV-Anwenderkennt-

o nisse. Zudem haben Sie Freude am Umgang mit Menschen,
Zurichsee Werbe AG sind stark im analytischen und gesamtheitlichen Denken,
Seestrasse 86 belastbar, verfligen tber gute mundliche und schriftliche

Telefon044 928 56 11 Ausdrucksformen und sind ein Organisationstalent.

Unser Angebot: Eine verantwortungsvolle und vielseitige

tec21 @ZS'Werbeag .ch Aufgabe in einem teamorientierten Arbeitsfeld. Es erwarten

WWW.ZS-Wereag.Ch Sie <_ein moderner‘ArbgitspIatz, "for.tschr_ittliche Anstellungs-
bedingungen, Weiterbildungsméglichkeiten und gute Sozial-
leistungen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis am 30. September 2015
an das Personalamt der Stadt Thun, Postfach 145, 3602 Thun.

Katja Brunetta Brunner, Leiterin Portfoliomanagement
(033 225 85 49) beantwortet Ihnen gerne weitere Fragen.

ZﬁriChseeWCI‘be AC Weitere Infos unter www.thun.ch/stellen

Kanton Ziirich
Baudirektion
Hochbauamt

Ressortleiter/-in 100%

Sie sind als Ressortleiter/-in im Baubereich Gesundheitsbauten fiir die Umbau- und Instandsetzungsprojekte des Uni-
versitatsspitals Zurich verantwortlich. Sie fiihren das Ressort mit rund 6 Mitarbeitern in organisatorischen, fachlichen,
administrativen und personellen Themen und koordinieren sémtliche Projekte.

Als kiinftige/-r Ressortleiter/-in verfiigen Sie Uber ein Architekturstudium ETH / FH sowie ausgewiesene Fiihrungs-
und Projektmanagementerfahrung. Sie besitzen Durchsetzungskraft, denken unternehmerisch und arbeiten ziel- und
I6sungsorientiert. Sie haben ein sicheres Auftreten, arbeiten gerne selbstandig und verfiigen tiber eine hohe Sozi-
alkompetenz. Als Personlichkeit verstehen Sie es, auf die jeweiligen Bedirfnisse der unterschiedlichen Verhand-
lungspartner einzugehen. Sicherheit im schriftlichen und mindlichen Ausdruck sowie Versténdnis fiir gestalterische
Belange runden lhr Profil ab.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit uns bei der Baudirektion engagieren, pragen Sie das
Gesicht des Kantons Zirich mit. Dabei kénnen wir Ihnen ein spannendes Umfeld anbieten — und das wenige Minuten
vom Hauptbahnhof entfernt. Christoph Rothenhéfer ist Abteilungsleiter und vielleicht Ihr kiinftiger Chef. Er ist fur Ihre
konkreten Fragen da: 043 259 28 80. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.zh.ch/jobs.

Ihr neues Umfeld: www.hochbauamt.zh.ch
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Mit einer iiber 125-jéhrigen Unternehmenskultur gehort Bucherer zu
den fithrenden Fachgeschiften fiir feine Zeitmesser und hochwertigen
Schmuck. Damals wie heute bestimmt das Streben nach Perfektion
verbunden mit stindiger Innovation unser Handeln. Im Zentrum der
Bucherer Philosophie steht das Wohl unserer Kunden und Mitarbeiten-
den. Fiir unsere Abteilung Baumanagement am Hauptsitz in Luzern
suchen wir einen

PROJEKTLEITER
BAUMANAGEMENT (M/W)
IN LUZERN

In dieser Funktion sind Sie direkt dem Leiter Baumanagement unter-
stellt und iibernehmen einerseits die Projekt- und Bauleitung von
Neu- und Umbauten unserer Verkaufsgeschifte. Andererseits begleiten
Sie in der Rolle der Bauherrschaft Bauten und Innenausbauten, welche
an externe Architekten vergeben werden. Zu Ihren Aufgaben gehort
die Uberwachung der Umsetzung sowie das Abwickeln von Unterhalts-
aufgaben. Von der Planung bis hin zur Ausfithrung Threr Projekte
iiberwachen Sie das Kostendach und verantworten die Qualitits- sowie
Terminkontrolle.

Fir diese anspruchsvolle Aufgabe ist die Bereitschaft fiir eine gewisse
Reisetitigkeit vorausgesetzt. Wir wenden uns dabei an einen ausge-
bildeten Architekten FH (oder vergleichbare Ausbildung) mit ausge-
wiesener, mehrjahrigen Berufserfahrung - vorteilsweise mit Bauten
im Luxussegment oder in der Retail-/Hotelleriebranche. Sie sind sich
gewohnt, Neu- und Umbauten selbstindig zu fiihren und Thre Kompe-
tenzen dabei eigenverantwortlich wahrzunehmen. Thre Arbeitsweise
ist strukturiert, Sie erkennen die wichtigsten Schnittstellen und agieren
vorausblickend. Kreativitit, aber auch Entscheidungsfreudigkeit und
Belastbarkeit gehoren zu Thren Stirken. Nebst stilsicheren Umgangs-
formen bringen Sie fliessende Englischkenntnisse sowie von Vorteil
auch gute Franzosischkenntnisse mit und sprechen Deutsch auf Mutter-
sprachniveau.

Falls Sie diese spannende Herausforderung anspricht und Sie einen
wichtigen Beitrag in unserem motivierten Team leisten mochten,
freuen wir uns auf Thre ausfiihrlichen Bewerbungsunterlagen mit Foto.

Bucherer AG

Isabelle Duner, HR-Spezialistin
Langensandstrasse 27, 6002 Luzern
isabelle.duner@bucherer.com
www.bucherer.com
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ZURICH

Bauherrenvertreter — 80-100% (m/w)

Das Real Estate Investment Management von Zurich ist verantwortlich fiir das
Management eines bedeutenden Portfolios von Immobilienanlagen der Zurich Gruppe
in der Schweiz sowie der «Ziirich» Anlagestiftung. Zur Verstérkung unseres kleinen
und dynamischen Teams suchen wir fiir unsere Deutschschweizer und Tessiner
Aktivitaten eine/n Projektleiter/in zur Entwicklung von Bestandesimmobilien.

Ihre Rolle

Als Bauherrenvertreter/in erstellen Sie Potenzialanalysen, identifizieren mogliche
Sanierungsgewinne und zeigen Sanierungsalternativen und deren 8konomische
Konsequenzen auf. Um die Entwicklungsprojekte sorgfaltig umsetzen zu kénnen,
suchen wir eine/n Bauprojektleiter/in. Als Vertreter der Bauherrschaft obliegt lhnen
von der Budgetierung bis zur Abrechnung die technische, Gkonomische und juristische
Gesamtverantwortung bei Investitionsprojekten.

Ihre Qualifikation und Erfahrung

Sie verfiigen tiber einen Abschluss als Architekt ETH/FH oder eine gleichwertige
Ausbildung, eine Zusatzausbildung in immabilienwirtschaftlicher Richtung und haben
mehrjéhrige Erfahrung im schweizerischen Immobilienmarkt sowie in der Fiihrung von
komplexen Bauprojekten. Wir erwarten hohe Leistungsbereitschaft, Initiative,
Fachkompetenz, Realisations- und Durchsetzungsvermdgen, eine klare und offene
Kommunikation, Teamfahigkeit sowie einen engagierten und strukturierten Arbeits-
stil. Inre Muttersprache ist Deutsch, gute Englisch- und Franzésichkenntnisse sind von
Vorteil.

Zusétzliche Informationen

Hauptséchlicher Arbeitsort ist Ziirich. Die Reisetétigkeit fir diese Position kann bis zu
15% betragen. Wenn Sie einen spannenden und vielseitigen Tatigkeitsbereich
schétzen und Sie tiber die oben genannten Qualifikationen verfiigen, dann freut sich
unser Recruiter, Urs Kaeslin, auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Sie konnen sich tiber die
Schaltfléache «Online bewerben» auf diese Stelle bewerben.

Wer wir sind

Zurich ist eine weltweit fiihrende Versicherungsgruppe und als eines der wenigen
Branchenunternehmen auf globaler Ebene tétig. Unsere Mission ist, unseren Kunden
dabei zu helfen, Risiken zu verstehen und sich vor ihnen zu schiitzen. Mit rund

60000 Mitarbeitern, die Kunden in tiber 170 Landern betreuen, haben wir es uns zum
Ziel gesetzt, aus Sicht unserer Aktionare, Kunden und Mitarbeiter der beste globale
Versicherer zu werden. Mit unserem umfassenden Versicherungs-, Losungs- und
Beratungsangebot helfen wir Privatpersonen, kleinen und mittleren Unternehmen
sowie Konzernen in der ganzen Welt.

Zurich Schweiz rgumt als Arbeitgeberin allen Kandidaten die gleiche Chance ein. Wir
gewinnen und halten die am besten qualifizierten Arbeitskrafte, unabhéngig von
Rasse/ethnischer Zugehtrigkeit, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung, Alter
oder Behinderung.

m kempter - fitze ag
planen und bauen

Als in der Ostschweiz verankertes Planungsbiiro bearbeiten wir vielféltige
Projekte im allgemeinen Ingenieurbau. Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung je eine/n erfahrene/n:

Projektleiter/in Ingenieurhochbau
Tragwerksplanung/Statik/Projektbearbeitung/
Teamleitung

Arbeitsort: Frauenfeld, Pensum: 80-100%

Spezialist/in Bauphysik
Thermische Energie/Thermische Simulation/Feuchteschutz
Arbeitsort: Herisau, Pensum: 80-100%

Weitere Informationen zu diesen Stellen finden Sie auf www.sjb.ch

Bewerbungen und Fragen an:
Bettina Weber, b.weber@sjb.ch, 071 246 59 59

Architekt sucht Nachfolger/in

Altershalber ist ein bekanntes kleines
Architekturbiiro (AG/sia) in der Stadt Bern
per Ende 2015 oder nach Ubereinkunft

zu verkaufen.

Langjéhrig eingespieltes Team und teilweise
Auftragsreserve fir 2016.

Der Inhaber kann eine begleitete Ubernahme bis
Marz 2016 mit (BG 40%) anbieten.

Evtl. auch nur Verkauf der gesamten
Infrastruktur.

Interessenten/innen melden sich unter
Chiffre Nr. 300514.
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