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pEMßßll
HOLZBAU WEISE

Wir suchen einen

ARCHITEKTEN / IMMOBILIENENTWICKLER (M/W)

Mit hoher Fachkompetenz, kreativen Ideen und methodischem Vorgehen entwickeln, erarbeiten
und leiten Sie Projekte von der strategischen Projektentwicklung über den Entwurf, die Baueingabe

bis hin zur Werkplanung. Als Architekt FH oder ETH haben Sie mehrjährige Erfahrung
in der Immobilienentwicklung und Ausführung von anspruchsvollen Objektbauten sowie
Überbauungen. Als unternehmerisch denkende Persönlichkeit führen Sie Projekt- und Planerteams

zielorientiert und können sich durchsetzen.

Wir erwarten Deutsch als Muttersprache. Französisch oder Italienisch ist von Vorteil, ebenso
wie Kenntnisse in ArchiCAD. Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen, verantwortungsvollen

Job in spannenden Projektteams.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto an Frau Andrea

Renggli, Leiterin Personalwesen (andrea.renggli@renggli-haus.ch). Wir freuen uns Sie
kennenzulernen!

Die Renggli AG ist Spezialistin für den energieeffizienten Holzbau. Als Generalunternehmer

und Holzbaupartner realisieren wir Bauvorhaben vom Einfamilienhaus bis zu
mehrgeschossigen Wohn- und Geschäftsgebäuden in moderner Architektur.

Mehr über unsere Firmenkultur:

www.renggli-haus.ch/jobs

RENGGLI AG
St. Georgstrasse 2

CH-6210 Sursee
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confederation suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt für Strassen ASTRA

Ihre Bewerbung senden Sie bitte online
(Ref Code 25933) unter

www stelle admm ch oder an folgende
Adresse Bundesamt fur Strassen ASTRA,

Bereich Personal, Muhlestrasse 2,
3003 Bern-Ittigen

Ergänzende Auskünfte erteilt Ihnen gerne
Walter Waldis, Bereichsleiter Erhaltungsplanung

der Filiale Zofingen,
Tel 079 688 64 23

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Das Bundesamt für Strassen (ASTRA) mit Hauptsitz in Ittigen ist die Fachbehorde für die Strasseninfrastruktur
und den individuellen Strassenverkehr in der Schweiz. Die Infrastrukturfiliale in Zofingen ist fur den Bau und den

Unterhalt der Nationalstrassen in den Regionen Nordwest- und Zentralschweiz zustandig

Fachspezialist Erhaltungsplanung Trassee/Umwelt, Zofingen
In Ihrer Funktion als Fachspezialist Erhaltungsplanung Trassee/Umwelt leiten Sie die fach- und termingerechte
Erhaltungsplanung für den Fachbereich Trassee/Umwelt (Fahrbahn mit Nebenanlagen, Strassenlarm, Strassenabwas-

serbehandlung) der Nationalstrassen im Filialgebiet Sie beschaffen und koordinieren die Arbeiten, analysieren die
Resultate und generieren die notwendigen Projekte Zudem leiten Sie die Erfassung der Ergebnisse und Dokumente
in die entsprechenden Erhaltungsmanagementsysteme Sie erstellen die entsprechenden Auswertungen und liefern

Grundlagedaten fur zukunftige Projekte.

Fur diese abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe bringen Sie einen Abschluss als Ingenieur/in FH,

Techniker/in TS oder eine gleichwertige Ausbildung mit. Zudem verfugen Sie über mehrere Jahre Berufserfahrung
Sie ubernehmen Verantwortung, arbeiten selbstständig und sind eine kontaktfreudige, teamfahige und kommunikative

Persönlichkeit. Gute aktive Kenntnisse einer zweiten Amtssprache sowie passive Kenntnisse einer dritten
Amtssprache runden Ihr Profil ab

Fuhlen Sie sich angesprochen und entspricht Ihr Profil den beschriebenen Anforderungen? Wenn ja, dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung
Bewerbungen von Personen aus der französischen oder italienischen Sprachgemeinschaft sowie von Frauen sind
besonders erwünscht

Bringt Bewegung ins Geschäft.
www.merzgruppe.ch

Die Merz Gruppe steht für solide Qualität, wettbewerbsfähige
Dienstleistungen und innovatives Unternehmertum. Merz ist ein
verlässlicher Partner in der Bau- und Bauzulieferungsbranche sowie
in der Logistik und ist in den Kantonen Aargau und Zürich tätig.

Unsere Kernkompetenzen sind Rückbau, Erdarbeiten,
Baugrubensicherungen, Baulogistik, Steinkorbe, mineralische Baustoffe, rebeton.

Für die Weiterentwicklung der Merz Gruppe und den Ausbau des
Geschäftsfelds Erdbau/Rückbau suchen wir eine erfahrene und
belastbare Persönlichkeit als

LEITER ERDBAU/RÜCKBAU
Ihre Aufgaben
"Operative Fuhrung des Geschäftsfelds Erdbau/Rückbau mit rund

20 Mitarbeitern
"Marktbearbeitung und Akquisition
" Kalkulation von Bauprojekten und Bearbeitung von Offerten
"Fuhren von Vertragsverhandlungen, Kundenberatung

und - betreuung
"Baustellenführung und Kostenüberwachung

Ihr Profil
"Dipl. Bauingenieur FH oder Bauführer mit betriebswirtschaftlicher

Weiterbildung
"Sehr gute Planungs- und Organisationsfahigkeiten durch

vernetzte Denkweise
" Positive, lösungsorientierte Lebenseinstellung und

Entscheidungsstärke

"Freude mit Menschen zu arbeiten sowie an technischen
Herausforderungen

Unser Angebot
"Dem Geschäftsführer unterstellte Schlüsselfunktion
"Vielseitige und ausbaufähige Tätigkeit in einem dynamischen

Umfeld

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis
16- September 2015.

Vertraulich an Frau Gabriela Althaus, Personal, Merz Erdbau AG,
Vermerk «Leiter Erdbau/Rückbau», Landstrasse 103,
5412 Gebenstorf, oder per E-Mail an g.althaus@merzgruppe.ch

Merz Gruppe
l-andstrasse 103 • 5412 Gebenstorf * 1100 Jahre Arbeit
eiefon 056 201 9010 info@merzgruppe.ch Iww | iei4-zoi4

prÜflaUnr
Die Durchführung von Qualitätssicherungsmassnahmen im Bau- und

Umweltsektor steht im Mittelpunkt der Aktivitäten der Prüflabor AG.

Zur Vervollständigung unseres Teams suchen wir per 1. Dezember

2015 oder nach Vereinbarung einen erfahrenen und gut vernetzten

Geschäftsleiter

Aufgabenbereich
Als ergebnisverantwortlicher Leiterführen Sie die Prüflabor AG
ganzheitlich. Darauf abgestimmt sind Sie verantwortlich für die kontinuierliche

Optimierung der Organisation und Verbesserung der internen

Prozesse. Daneben wirken Sie mit bei der Qualitätssicherung von
Grossbaustellen und überwachen die Produktionsqualität von Kies-,
Beton- und Mischgutwerken.

Voraussetzungen
Sie denken unternehmerisch, haben eine höhere Ausbildung in

Fachrichtung Bauingenieurwesen, Material- oder Erdwissenschaften und

bringen idealerweise fundiertes Wissen im Bereich der Materialprüfung
mit. Mehrere Jahre Erfahrung in einer Führungsfunktion erleichtern
Ihnen den Einstieg in Ihre zukünftige Aufgabe. Zudem sind Sie

initiativ, leistungsbereit und verhandlungsstark und verfügen über gute
Deutsch- und EDV-Kenntnisse.

Perspektiven
Neben attraktiven Anstellungsbedingungen bieten wir Ihnen eine

verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kleinen Team, ein äusserst

vielseitiges Aufgabengebiet und die Möglichkeit, die Entwicklung der

Firma massgebend zu gestalten.

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Roger Fahrer gerne unter Telefon

+41 71 243 33 53 zur Verfügung. Ihre schriftliche Bewerbung inkl. Foto

senden Sie bitte an Cellere Verwaltungs AG, Personal, Postfach, 9001

St. Gallen
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Die Hauptabteilung Tiefbau ist für den Betrieb und Unterhalt der Kantonsstrassen

sowie der kantonalen Radrouten zuständig. Sie übt die Oberaufsicht
über die Fuss- und Wanderwege aus und prüft im Rahmen der Baugesuchsverfahren

sämtliche Bauvorhaben in ihrem Zuständigkeitsbereich.

Infolge Neuorganisation suchen wir eine/n

Ingenieur/in
per sofort oder nach Vereinbarung für ein Pensum von 50% mit Arbeitsort
Glarus.

Aufgaben:
• Baugesuchsprüfung betreffend Kantonsstrassen, Wanderwege und Radrouten
• Oberaufsicht über Fuss- und Wanderwege
• Ansprechpartner betreffend Langsamverkehr
• Austausch mit anderen Fachstellen

Anforderungen:
• BSc in Bauingenieurwesen, Bauverwalter oder vergleichbare Ausbildung
• Gute Kenntnisse der einschlägigen Gesetze und Normen
• Sorgfältige, selbständige und zuverlässige Arbeitsweise
• Gewandtheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck

Ihr Kontakt:
Weitere Auskünfte erhalten Sie von Christof Kamm, Hauptabteilungsleiter,
Tel. 055 646 64 24.
Unseren Dienstleistungsbetrieb finden Sie unter www.gl.ch.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 11. September 2015
an den Kanton Glarus, Personaldienst, Rathaus, 8750 Glarus,
E-Mail: personaldienst@gl.ch

adroplan*"
BERATUNG DIE WIRKT

Wir sind ein selbständiges, neutrales Beratungsunternehmen für
Apotheken und Drogerien. Zur Verstärkung unseres jungen und
dynamischen Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine/n

Projektleiterin/Bauleiterin (80-100%)

Deine Aufgaben
- Selbständiges Planen, Bearbeiten und Koordinieren von

Bauprojekten gemäss Vorgaben
- Sicherstellung der Einhaltung der Projektziele, insbesondere

Termine, Kosten und Qualität

- Verantwortung für die Umsetzung der Planungs-, Submissions- und
Realisierungsphasen

Dein Profil
- Erfahrene und selbständige Persönlichkeit

- Abgeschlossene Berufsausbildung mit einigen Jahren
Berufserfahrung

- Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office sowie Mac-Kenntnisse von Vorteil,
Vectorworks/AutoCAD)

- Systematische, schnelle und unternehmerische Denkweise

Unser Angebot
- Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe mit hohem

Selbstverantwortungsgrad
- Kleines, innovatives und kollegiales Team

- Attraktiver Arbeitsplatz in ehemaligem Industriegebäude in Effretikon
- Moderne Infrastruktur

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, schriftlich per Post oder per
E-Mail.
adroplan Beratungs AG, Marc Schmid, Spinnereiweg 6, 8307 Effretikon
marc.schmid@adroplan.ch, www.adroplan.ch

ANLIKER

Bei ANLIKER zum Erfolg beitragen als

SENIOR-PROJEKTLEITER (50+)
ALS KOSTENPLANER
FÜR DIE ANLIKER GENERALUNTERNEHMUNG

Interessante Projekte, grosse Selbstständigkeit,
attraktive Anstellungsbedingungen bei einem
der bedeutendsten Gesamtbaudienstleistern der

Schweiz mit 1'300 Mitarbeitenden.

Für die Bewerbung und weitere Informationen:

www.anliker.ch/stellen oder Urs Schmid

Leiter Personal, Telefon 041 268 85 34

SCHLUCK!
In Afrika muss jeder dritte Mensch
verschmutztes Wasser trinken.

Jetzt handeln: www.helvetas.ch

HELVETAS
Handeln für eine bessere Welt
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