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FuxVispAG^ *
Ihr Partner für Metall-

Wasserdichtung
von Fugen in Betonbauten

- Die BFL-Mastix Bänder bestehen aus einem
weichen, verformbaren und wasserdichten
Kern.

- Die Kernoberfläche ist mit Feinsplitt beschich-
tet, um eine wasserdichte Verbindung mit dem
frischen Beton zu gewährleisten.

- Der Kern haftet durch heiss- oder chemisches
Verkleben auf hartem Beton oder Metall.

- Der Feinsplitt auf dem Kern der BFL-Mastix
Bänder ist nicht alkali-reaktiv.

- BFL-Mastix Bänder quellen bei Wasserkontakt
nicht auf.

- BFL-Mastix Bänder sind unempfindlich
gegenüber Regen, Schnee oder Frost.

•Nsastucsa.
DoKumentation auf Verlangen
Tel : 021 648 29 49

Fax : 021 648 31 72

Email: mastix@mastix.ch Internet: www.mastix.ch

www.visualisierung.ch
Wir visualisieren Ihre Projekte:
Mathys Partner - Technopark Zürich - 044 445 17 55 - kontakt@visualisierung.ch

Unterstützung für GU/Architekten:
Baufachmann dipl. HF/TS, dipl. Bauleiter, unterstützt Sie effizient und kompetent
von der Planung, Devisierung bis zur Bauleitung. Grossraum ZH/Zürichsee
Tel. 044 390 17 85

Emil Keller AG
Inhaber: Andre Oberhänsli

>50 JaW®

Tel. 052 2031515

Grabenloser
Leitungsbau
Ihre Profis für:
Gesteuerte Felsbohrungen
Spülbohrtechnik
Stahlrohrrammungen
Erdraketen
Berstlining/Rohrsplitt-Technologie
Grabenfräs- und Pflugarbeiten

Winterthur/Marthalen
www.emil-keller.ch

Tragende Qualität
Anfragen lohnt sich. Immer.

Stahlbau Fragen Sie uns an.

Industriestrasse 15

9200 Gossau
Tel. 071 388 82 82
Fax 071 388 82 92

stahlbau@aepli.ch
www.aepli.ch
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Viele Berufe.
Ein Arbeitgeber.

7ag//c/7 übeAzei/ge/i.
In der Bau- und Umweltschutzdirektion des
Kantons Basel-Landschaft ist der Geschäfts-
bereich Verkehrsinfrastruktur des Tiefbauamtes
zuständig für die Projekte der kantonalen

Verkehrsanlagen. Zur Vervollständigung
unseres Teams suchen wir per 1. Januar 2015
oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in
Verkehrsinfrastruktur
Sie leiten im Auftrag des Bauherrn, des Kanton
Basel-Landschaft, anspruchsvolle Projekte für
die Verkehrsinfrastruktur sowie Lärmsanierung
an Kantonsstrassen. Hierbei organisieren
Sie die Arbeitsvergabe, leiten und koordinieren
die Arbeiten der internen und externen

Auftragnehmer von der Projektierung bis zur
Realisierung inkl. Oberbauleitung. Sie sind
verantwortlich für Qualität, Kosten sowie
Termine der Bauvorhaben und sorgen für einen

optimalen Informationsfluss.

Sie bringen ein abgeschlossenes Studium als

Bauingenieur/in oder gleichwertige Ausbildung
mit. Zudem verfügen Sie über mehrjährige
Berufserfahrung, vorzugsweise in der Projekt-
leitung im Bereich Verkehrsinfrastruktur.

Konzeptionelles Denken, zielorientiertes
Handeln, sehr gute mündliche und schriftliche
Ausdrucksweise sowie Verhandlungsgeschick
runden Ihr Profil ab.

Wir bieten Ihnen eine spannende und

abwechslungsreiche Aufgabe im Bereich der
kantonalen Verkehrsinfrastruktur von Strassen-
bau bis öffentlichen Verkehr sowie ein breites

Angebot an Fort- und Weiterbildung.

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne
Herr Axel Mühlemann, Leiter Fachbereich

Projektmanagement, Tel. 061 552 54 89.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter der
Kennziffer BUD2014.47 an das

Dienstleistungszentrum Personal
Kennziffer BUD2014.47
Rheinstrasse 28
4410 Liestal
E-Mail: jobs.bud@bl.ch

EINSTEIN
Geniale Ideen werden im Thurgau schnell umgesetzt.

Die Gestaltung unseres Lebensraumes ist unser zentrales Anliegen. Wir sehen

unsere Aufgabe darin, die unterschiedlichen Ansprüche an den Raum aufeinan-
der abzustimmen, um zukunftsgerichtete Lösungen zu erzielen.

Wir suchen per 1. Januar 2015 oder nach Vereinbarung eine/n gewandte/n und

initiative/n

Raumplaner/in im Bereich
der Kantonalplanung
Pensum 70 - 80%
(spätere Erhöhung des Pensums möglich)
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit.

Ihre Aufgaben:

- Mitarbeit in allen Bereichen des Kantonalen Richtplans

- Bewirtschaftung der Geodäten in Zusammenhang mit dem Kantonalen

Richtplan

- Weiterentwicklung der Raumbeobachtung

Ihr Profil:

- Sie verfügen über ein Hochschulstudium in Raumplanung oder einer ver-
wandten Disziplin und über fundierte Kenntnisse in der Handhabung geogra-
fischer Informationssysteme (GIS).

- Sie haben einige Jahre berufliche Erfahrung in Fragen der Raumentwicklung.

- Sie sind entscheidungsfreudig, arbeiten effizient, behalten auch in schwieri-

gen Situationen den Überblick und reagieren angemessen.
- Sie sind kommunikativ, gewandt im Umgang mit unseren Kunden und kön-

nen sich schriftlich gut ausdrücken.

- Sie sind teamfähig, belastbar und offen für Neues.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann möchten wir Sie gerne kennen lernen.

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen:

Dr. Andrea Näf-Clasen, Amtschefin, T. 058 345 62 62, andrea.naef@tg.ch oder
Dr. Hubert Frömelt, Abteilungsleiter Übergeordnete Planung, T. 058 345 62 63,

hubert.froemelt@tg.ch

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an das:

Amt für Raumentwicklung des Kantons Thurgau, Verwaltungsgebäude
Promenade, 8510 Frauenfeld

Weitere interessante Stellen finden Sie unter www.stellen.tg.ch.
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schärli
architektur
bauökonomie
baumanagement

Die Schärli Architekten AG ist ein innovatives Architekturbüro mit rund 40 Mitarbeitern, welches in der Zentralschweiz erfolgreich
kleine, mittlere und grössere Projekte realisiert.

Leiter Bauökonomie m/w

Sie leiten ein kleines Team, das die Verantwortung bei der Kalkulation sämtlicher Projektstufen bis und mit Nachkalkulation,
Auswertung und Erfassung der Kennwerte sowie für die kostengenaue Entwicklung und Realisierung von Bauprojekten hat.

Sie verfügen über eine solide Grundausbildung alsArchitekt FH oder Eidg. dipl. Bauleiter und von Vorteil eine Zusatzausbildung
als Bauökonom FH und verstehen es, die administrativen Hilfsmittel effizient einzusetzen. Sie sind es gewohnt, selbständig
und gewissenhaft zu arbeiten.

Wir bieten Ihnen in unserem Team spannende und vielfältige Projekte, ein modernes, professionelles Arbeitsumfeld sowie
einen grossen persönlichen Entfaltungsspielraum.

Wenn Sie ein attraktives Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen suchen, dann melden Sie sich bei uns. Gerne erwarteten
wir Ihre Bewerbung per Post oder Email.

Schärli Architekten AG
Fluhmattweg 6 | 6000 Luzern 6 | Telefon +41 41 417 17 77 | Fax +41 41 417 17 76
architekten@schaerli-ag.ch | www.schaerli-ag.ch

STADT AARAU
I

Aarau ist Wohnort von rund 20'000 Personen
und das kulturelle, soziale und wirtschaftliche Zentrum
von über 100'000 Menschen.

Die Stadt Aarau sucht infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers per 1. August 2015 einen / eine

Stadtbaumeister/-in (100%)
Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Führung des gesamten Stadtbauamtes: Stadtentwicklung, Hochbau, Tiefbau, Baubewilligungen, Umwelt, Werkhof, Friedhof und Grünanlagen mit

ca. 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
• Initiieren und Leiten von anspruchsvollen Stadtentwicklungs- und Arealprojekten
• Koordinieren und Abstimmen von Leitbildern, Konzepten, Planungen in kommunalen und überkommunalen Bereichen
• Städtebauliche, planerische und fachtechnische Beratung des Stadtrates, von Grundeigentümerschaften, Investoren und Investorinnen
• Stellungnahmen im Rahmen von Vernehmlassungen und Anhörungen
• Erstellen des Budgets und des Finanzplans
• Mitwirkung in Arbeitsgruppen und Kommissionen

Ihr Profil:
• Sie verfügen über eine Hoch- oder Fachhochschulausbildung in Architektur oder Städtebau/Raumplanung (ETH oder gleichwertige Ausbildung,

fachspezifische oder betriebswirtschaftliche Weiterbildungen von Vorteil)
• Sie bringen mehrjährige Führungserfahrung in Verwaltung und/oder Privatwirtschaft mit
• Sie sind Generalist/-in mit Fähigkeit zu vernetztem Denken
• Sie können gut verhandeln und sind gewandt im mündlichen und schriftlichen Ausdruck
• Sie sind Mitglied in Berufsverbänden (z.B. SIA, FSU, BSA)

Als Stadtbaumeister/-in sind Sie direkt der Stadtpräsidentin unterstellt.

Es erwartet Sie eine interessante, breit gefächerte, anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit in unserer lebhaften Kantonshauptstadt, die sich
derzeit in vielfältiger Weise entwickelt.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis 10. Dezember 2014 an den Stadtrat Aarau, zu Händen Patrick Walde,
Leiter Personal, Rathausgasse 1, 5000 Aarau, welcher die Wahl vorbereitet. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne
Felix Fuchs, Stadtbaumeister, Tel. 062 836 05 20. WAKKERPREIS 2014

STADT AARAU SCHWEIZER HEIMATSCHUTZ
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Stadt Zürich
Amt für Hochbauten

Unsere Bauten prägen Zürich. Wir entwickeln und realisieren
hochwertige Bauwerke für ein lebenswertes, urbanes Zürich.
Das ist unser Ansporn. Wir suchen eine oder einen

Architektin/Architekten ETH

oder FH (80-100%)
/hre Aufgabe /'sf es, kleinere Projekte bis zu einer Bausumme von
rund 2 Mio. Fr. im Auftrag unserer städtischen Partner rasch, un-
konventionell und qualitätsvoll umzusetzen. Als Mitglied der
Gruppe «Express-Projekte» stellen Sie sicher, dass der Kunden-
bedarf im Spannungsfeld von Substanzerhalt und Umnutzungs-
Potenzial bezüglich architektonisch städtebaulicher Aspekte hoch-
wertig umgesetzt wird: vom Entwurf bis hin zur Garantieabnahme.

S/'e ör/r/gen m/'f;

- ein sicheres architektonisches Urteilsvermögen und unter-
nehmerische Denkweise

- mehrjährige ausgewiesene Erfahrung in der Ausführungs-
Planung und/oder Bauleitung

- die Fähigkeit, bauliche und ökonomische Sachverhalte
verständlich darzustellen

- praktische Kenntnisse im Bauprojektmanagement und gute
CAD-Fähigkeiten

- hohe Kundenorientierung und selbständige, effiziente und
zielstrebige Arbeitsweise

Es erwartetS/'e ein Umfeld, in dem Eigenverantwortung die Basis
für die professionelle Umsetzung interessanter Aufgaben bildet.
Wir unterstützen die Balance zwischen Arbeit und Privatleben
und bieten Ihnen einen Arbeitsplatz im Herzen von Zürich.
Gemeinsam entwickeln wir uns weiter.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 19. Dezember 2014 an:
ahb-bewerbungen@zuerich.ch, Stichwort: «Express-Projekte».
Bei Fragen steht Ihnen Herr Jürg Seiler, Gruppenleiter, Telefon
044 412 29 65, E-Mail: juerg.seiler@zuerich.ch, gerne zur
Verfügung. Weitere Informationen finden Sie unter www.stadt-
zuerich.ch/ahb.

125 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
12:13 beträgt das Verhältnis Frauen zu Männer
4000 stadteigene Bauten sind unser Wirkungsfeld
350 Mio. Fr. verbauen wir pro Jahr für unsere
Kundinnen und Kunden

Das Amt für Flochbauten ist eine Dienstabteilung
des Plochbaudeparterments der Stadt Zürich

UND

Qualität
ISO 9001
Umwelt
ISO 14001

BttOJ
Das Baudepartement der Stadt Zug schafft städtebauliche
Planungsgrundlagen für ein lebenswertes Zug. Dabei stellen
wir eine fachkompetente, rechtskonforme Planung und Reali-

sierung der öffentlichen sowie privaten Bauvorhaben sicher.

Wir suchen per 1. Mai 2015 oder nach Vereinbarung eine
engagierte und dynamische Persönlichkeit als

Stadtarchitekt/Stadtarchitektin (100%)

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns, Sie kennenzu-
lernen. Bewerbungsfrist bis 7. Dezember 2014. Nähere
Informationen zu dieser Stelle finden Sie auf unserer Home-

page www.stadtzug.ch/stellen

Personaldienst der Stadt Zug
www.stadtzug.ch

Baslei<& Hertmann

Basler & Hofmann ist mit insgesamt ca. 500 Mit-

arbeitenden eines der bedeutendsten Planungs- und

Beratungsunternehmen in der Schweiz. In unserem

Fachbereich Umwelt bearbeiten wir Projekte in den

Fachgebieten Umweltverträglichkeit, Umwelttechnik,

Altlasten, Boden, Gebäudeschadstoffe und Umwelt-

chemie. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine

Fachperson Gebäude-

Schadstoffe (70-100 %)

Aufgabengebiet
Sie führen Gebäudeschadstoff-Untersuchungen durch,

planen und leiten Sanierungen und beraten unsere

Kunden in allen Projektphasen. Daneben bearbeiten Sie

auch Projekte in verwandten Fachgebieten wie Altlasten.

Anforderungsprofil
Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium,

vorzugsweise im Bereich Erdwissenschaften/Geologie,

Umwelt- oder Bauingenieurwesen oder in einem ver-

gleichbaren Fachgebiet, und bringen bereits einige Jahre

Berufserfahrung mit. Neben guten Fachkenntnissen

zeichnet Sie die Bereitschaft zur Einarbeitung in neue

Themen sowie die Freude am direkten Kundenkontakt

aus. Als Teamplayer/in schätzen Sie die Zusammen-

arbeit mit kompetenten und motivierten Kolleginnen

und Kollegen und sind bereit, unsere Dienstleistungen

gemeinsam mit diesen weiter zu entwickeln.

Bei uns erwarten Sie vielseitige und anspruchsvolle

Projekte und ein innovatives Umfeld.

Fragen zur Vakanz beantwortet Ihnen

Bruno Grünenfelder, Tel. +41 44 38716 27

Ihre Bewerbung senden Sie an:

Kathrin Huber, Basler & Hofmann AG,

Forchstrasse 395, Postfach, 8032 Zürich

kathrin.huber@baslerhofmann.ch

Wir gestalten Lebensräume.

Beratend, planend und projektie-
rend. Und wir geben Antworten
auf wichtige Zukunftsfragen.
Willkommen bei Basler & Hofmann.

www.baslerhofmann.ch
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ISS Schweiz ist mit über 12'000 Mitarbeitenden der national führende Anbieter für Integ-
rale Facility Services. Die umfassenden Servicepakete beinhalten Dienstleistungen für
den Betrieb und Unterhalt von Gebäuden, Anlagen und Infrastruktur.

Zur Verstärkung der Abteilung Bauprojekte für unseren Hauptkunden im Pharmabe-
reich in Basel suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als

Bauführer / Bauleiter (m/w)
In dieser Funktion führen Sie Bauprojekte und kleinere GU-Arbeiten von der Startphase
bis zur Schlussabrechnung selbstständig und umfassend durch. Sie tragen die Verant-
wortung für die Koordination und Durchführung der Projekte in Zusammenarbeit mit
internen Fachstellen und externen Partnern.

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören:
• Projektleitung und Koordination von Bauprojekten
• Zusammenarbeit mit den jeweiligen Betrieben, Planern und Kunden
• Sicherstellen von Kosten, Qualität und Terminen von Projekten
• Erstellen von Entscheidungsgrundlagen
• Erstellen von Submissionen und Kostenvoranschlägen
• Projektumsetzung und Kostenabrechnung

Um die geforderten Aufgaben erfolgreich auszuführen, besitzen Sie eine Ausbildung als
Dipl. Bauführer, Bauleiter oder mehrjähriger Berufserfahrung. Sie verfügen über gute
PC-Anwenderkenntnisse in MS-Office und MS-Project. Die deutsche Sprache beherr-
sehen Sie in Wort und Schrift und können sich in Englisch verständigen. Ihre selbststän-
dige Arbeitsweise, Ihre organisatorischen Fähigkeiten und Ihr gesundes Durchsetzungs-
vermögen vervollständigen Ihr Profil.

Wir freuen uns auf die Zustellung Ihrer kompletten Bewerbungsunterlagen inkl. Foto (nur
Direktbewerbungen).

ISS Schweiz
Christine Schmutz, HR Manager, Hochbergerstrasse 15, Postfach, 4002 Basel
E-Mail: christine.schmutz@iss.ch, Telefon 058 787 86 14

© - >1 1/l/ORZ.D OF SEFI//CE

TEAMGOLD
Beratung Suche Auswahl

Individuelle Wohnobjekte, vom Einfamilienhaus bis zur Grossüber-
bauung, sind die Kompetenz dieses familiären KMUs am Zürichsee.
Als Verstärkung suchen wir eine Persönlichkeit, die lebhafte Team-
arbeit ebenso schätzt wie Selbstständigkeit und Freiraum:

Mitarbeiter Devisierung/Kalkulation (m/w)
Je nach Vereinbarung 60-100%

Sie übernehmen im Rahmen attraktiver Bauprojekte eine Vielfalt an

wichtigen Arbeiten:
• Beschaffung von Planungsunterlagen sowie Vorausmasse
• Devisierung und Betreuung von Fremd-Devis
• Offerten-Kontrolle und Vergebungsanträge
• Unterstützung des Projektleiters bei detaillierten

Kostenvoranschlägen sowie GU-/TU-Offerten

Ihr Profil
Sie sind Hochbauzeichner oder verfügen über eine vergleichbare
Ausbildung und bringen Erfahrung in der Bauleitung mit. Zudem
sind Sie mit MS Office sowie einem Administrationsprogramm wie
WinMesserli vertraut, arbeiten exakt sowie zuverlässig und verfü-
gen über hohe Selbstständigkeit sowie Organisationsgeschick.

Ich freue mich darauf, Sie kennenzulernen, und erwarte gerne Ihre
aussagekräftige Bewerbung.

Interessieren Sie sich für die überregionale Projektierung und

Gesamtleitung in der Konstruktion und speziell im Wasserkraftwerksbau?
Für unsere Hauptniederlassung in Herisau suchen wir einen / eine

Bauingenieur / Bauingenieurin
per 1. Januar 2015 oder nach Vereinbarung.

Ihre Aufgaben:

• Entwurf und Auslegung von Hochbauten und Ingenieurbauwerken,
speziell im Wasserkraftwerksbau sowie der Geotechnik

• Einsatz in allen Projektphasen (Grundlagenerarbeitung. Entwürfe,

Kostenvoranschläge, Offertwesen, Bewilligungsverfahren,
Detailprojekte und Bauleitung)

Ihr Profil:

• Abschluss als Dipl. Bauingenieur/In ETH oder FH

• Einige Jahre Berufserfahrung

• Kommunikations- und Begeisterungsfähigkeit, stilsicheres Deutsch

• EDV-Erfahrung in MS-Office, Messerli, Cubus Software

Wir bieten:

• abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit

• aufgestelltes und motiviertes Team

• zeitgemässe Anstellungsbedingungen

Neugierig und Fragen?
Tobias Rüesch informiert Sie gerne unter Tel. 071354 74 40.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per Post oder Mail an Tobias Rüesch,

Rüesch Engineering AG, Kasernenstrasse 1, 9100 Herisau oder
tobias.rueesch@rueesch.ch.

RU0SCh
Kasernenstrasse 1 Oberer Graben 6 Tödistrasse 6

Engineering AG 9100 Herisau 9000St. Gallen 6003 Luzern

Sissacherstrasse 20
CH-4460 Gelterkinden
Tel. +41 (0)61 983 04 77

app//ed acousf/cs GmöH pg^ +41 (0)61 983 04 78
info@appliedacoustics.ch
www.appliedacoustics.ch

Wir sind ein führendes Schweizer Ingenieurbüro für Raum-
und Bauakustik und suchen zur Verstärkung unseres Teams

eine/einen:

Akustikerin/Akustiker
Wir bieten:

Mitarbeit an sehr anspruchsvollen Projekten im In- und
Ausland

Dauerstelle in kleinem Team mit zeitgemässen Anstellungs-
bedingungen

Möglichkeit zur betriebsinternen Ausbildung für
«Quereinsteiger»

Sie bringen mit:
fundierte physikalisch/mathematische Grundlagen

(mind. Stufe «Bachelor»)
Hörerfahrung (als Musiker/in, Audiotechniker/in o.Ä.)

gute Englischkenntnisse
Von Vorteil sind:

praktische Berufserfahrung im Bereich Raum- und
Bauakustik

Kenntnisse der Signalverarbeitung, MATLAB-Kenntnisse

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung an folgende
Adresse:

applied acoustics GmbH
z. Hd. Martin Lachmann, Sissacherstrasse 20,

CH-4460 Gelterkinden, Schweiz

TEAMGOLD | PHILIPPE MORF
Albulastrasse 57 | CH-8048 Zürich
+4I 43 544 88 80 | +41 79 4I6 77 77

p.morf@teamgold.ch | teamgold.ch
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HERZOG SlDE MEURON
Wir sind ein international tätiges Architekturbüro mit Sitz in Basel und Tochter-

gesellschaften in Deutschland, Spanien, UK, Frankreich, USA und Hong Kong.

Für unsere Projekte auf dem Roche Campus suchen wir per sofort oder nach

Vereinbarung eine/n

erfahrene/n Architekten/in mit Hochhaus-/
Laborbauerfahrung

Ihr Profil:

- Diplom oder Master in Architektur (Fachhochschule oder Universität)

- mindestens 5-8 Jahre Planungs- und Ausführungserfahrung in allen Phasen in

leitender Funktion

- nachgewiesene Erfahrung im Hochhaus-/l_aborbau

- gute Kenntnisse in AutoCad ADT und/oder Revit

- exzellente Deutschkenntnisse (in Sprache und Schrift), gute Englischkenntnisse
für die interne Kommunikation

Diese Stelle passt zu Ihnen, wenn Sie Ihre umfangreiche Erfahrung in ein kom-

plexes Projekt einbringen möchten, um ein Bauvorhaben mit höchstem Anspruch
zu verwirklichen. Als praxisorientierte, kommunikative und belastbare Persönlich-

keit schätzen Sie die Lebhaftigkeit eines herausfordernden Umfeldes.

Wir erwarten, dass Sie den Blick fürs Ganze bewahren, exakt und vorausschau-
end arbeiten, dabei flexibel bleiben und die Dinge initiativ in die Hand nehmen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise in Papierform
(inkl. Motivationsschreiben, CV, Portfolio und Empfehlungsschreiben) unter

Angabe der Referenznummer P14-10.

Für Onlinebewerbungen nutzen Sie bitte unser Bewerbungsformular (>APPLY

NOW) auf unserer Website (<10 MB).

Herzog &de Meuron
Human Resources/P14-10
Rheinschanze 6

CH-4056 Basel

www.herzogdemeuron.com

Stadt Dübendorf
european energy award

Die Stadt Dübendorf zeichnet sich durch eine hohe Standortgunst aus und zählt als viertgrösste Zürcher
Gemeinde über 25500 Einwohner. Die Stadtverwaltung ist eine künden- und qualitätsorientierte Organi-
sation, welche rund 200 vielseitige Arbeitsplätze im Dienste der Öffentlichkeit anbietet.

Zur Ergänzung unseres motivierten Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/-in Baubewilligungen und
Stv. Abteilungsleiter/-in Hochbau (80-100%)

Ihr Aufgabengebiet umfasst
• Beratung von Bauherrschaften und Architekten in Fragen zum Baubewilligungsverfahren
• Koordinationsstelle Behandlung und Prüfung von Baugesuchen mit internen und externen Fachstellen

• Verantwortung für externen Leistungserbringer
• Protokollführung Bauausschuss

• Stellvertreter/-^ der Leiterin Hochbau

Wir erwarten
• Berufsausbildung in der Verwaltung, im Planungs- oder Bausektor (Fachausweis IVM oder Hochschul-

abschluss in Architektur, Baumplanung bzw. Jura von Vorteil)

• Gute Kenntnisse des zürcherischen Planungs- und Baurechtes mit entsprechender Berufserfahrung
• Gute EDV-Kenntnisse

• Kundenorientiertes und sicheres Auftreten, strukturierte und selbständige Arbeitsweise
• Verhandlungsgeschick und Teamfähigkeit
• Kommunikationsfähigkeit (schriftlich und mündlich)

Wir bieten
• Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kollegialen Team

• Interessanten Aufgabenbereich mit Entwicklungsmöglichkeiten in einer Stadt in der am stärksten
boomenden Begion der Schweiz

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen
• Mitarbeit in einer ISO-zertifizierten Stadtverwaltung mit einem attraktiven Arbeitsumfeld
• Möglichkeit zur Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto und den

üblichen Unterlagen bis spätestens Dienstag, 6. Januar 2015, an die Stadtverwaltung Dübendorf,
Personaldienste, Usterstrasse 2,8600 Dübendorf. Elektronische Bewerbungen können im Moment
noch nicht berücksichtigt werden.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Leiterin Hochbau Andrea Pulch unter Telefon 044 801 67 22 oder

andres.pulch@duebendorf.ch jederzeit gerne zur Verfügung.

Mehr über Dübendorf erfahren Sie unter www.duebendorf.ch.

BAUINGENIEURB0RO WOODTLI GMBH

Hoch-und Tiefbau

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n

Bauingenieurin FH 100%
Bauingßnieurbüro Woodtli GmbH
Hoch-und Tiefbau zur Leitung der Abteilung Tragkonstruktion
Rainacherstrasse 47
6012 Obernau
Tel. 041320 00 24 Weitere Informationen unter www.mw-bauing.ch

SPtIS Stadt Zürich
$3©!# Amt für Hochbauten

Unsere Bauten prägen Zürich. Wir entwickeln und realisieren hoch-
wertige Bauwerke für ein lebenswertes, urbanes Zürich. Das ist unser
Ansporn. Hohe baukulturelle Ansprüche werden mit langfristigen
Nutzerinteressen koordiniert und in innovativen und nachhaltigen
Projekten umgesetzt.

Im Bereich Projektentwicklung suchen wir in der Funktion als Projekt-
leiter/in eine/n

Architektin/Architekten ETH
oder FH (80-100%)
/hre Aufgabe um/assf die Grundlagenerarbeitung von Bauaufgaben
der öffentlichen Hand, das Aufzeigen von Lösungsstrategien mittels
strategischer Planung und Machbarkeitsstudien, die Organisation
und Durchführung von Planerwahl- und Wettbewerbsverfahren so-
wie die bauherrenseitige Projektsteuerung in der Planungsphase.
Bauen für die Stadt Zürich begreifen Sie als Chance, um die öffent-
liehe Baukultur nachhaltig weiterzuentwickeln.

S/'e br/r/ge/! /m/T;

- strategische Kompetenz im Bereich der Projektentwicklung
- sicheres architektonisches Urteilsvermögen und unternehmeri-

sches Denken

- Überzeugungskraft und Freude an konstruktiven Lösungs-
findungen

- effiziente und selbständige Arbeitsweise
- Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

Es erwarte? S/'e eine herausfordernde und interessante Aufgabe in

einem professionellen Team mit hohem Leistungsniveau. Wir unter-
stützen die Balance zwischen Arbeit und Privatleben und bieten
Ihnen einen Arbeitsplatz im Herzen von Zürich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 19. Dezember 2014 an: ahb-
bewerbungen@zuerich.ch, Stichwort: «Projektleiter/in Projektent-
Wicklung». Bei Fragen steht Ihnen Herr Benjamin Theiler, Gruppen-
leiter, Tel. 044 412 41 40, E-Mail: benjamin.theiler@zuerich.ch, gerne
zur Verfügung. Weitere Informationen finden Sie unter www.stadt-
zuerich.ch/ahb.

125 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
12:13 beträgt das Verhältnis Frauen zu Männer
4000 stadteigene Bauten sind unser Wirkungsfeld
350 Mio. Fr. verbauen wir pro Jahr für unsere
Kundinnen und Kunden

Das Amt für Hochbauten ist eine Dienstabteilung
des Hochbaudepartements der Stadt Zürich

UND

Qualität
ISO 9001
Umwelt
ISO 14001


	...

