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H F
Höhere Fachschule Gesundheit Zentralschweiz

Projektwettbewerb
im offenen Verfahren für Architektur

Neubau Höhere Fachschule Gesundheit Zentralschweiz, 6004 Luzern
Auftraggeberin ist die Stiftung Berufsbildung Gesundheit ZentralSchweiz (BGZ). Die Begleitung
des Projektwettbewerbs wird durch die Dienststelle Immobilien des Kantons Luzern

wahrgenommen.

Die Stiftung Berufsbildung Gesundheit Zentral Schweiz erteilt den Auftrag, für rund 800 Studierende

ein neues zukunftsweisendes Zentrum für Aus- und Weiterbildungen im Gesundheitsbereich

an der Spitalstrasse 46 in Luzern zu erstellen.
Eine offene Architektur mit flexiblen Nutzungen für zeitgemässe und erwachsenengerechte Lehr-

und Lernformen soll den Studierenden eine ideale Lernumgebung für die Ausbildung schaffen.

Unterlagen zum Projektwettbewerb wie Programm, Anhänge, Anmeldeformular und Zahlungs-
instruktionen können unter www. immobil ien lu ch und www s i map ch heruntergeladen werden.

1 hasler treppen
Ferdinand Hasler AG, Treppen- und Metallbau
CH-9450 Altstätten Tel. 071 757 87 57
www.hasler-treppen.ch info@hasler-treppen.ch
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Ihr kompetenter
Partner für die

Beratung, Planung
und Herstellung

Stahltreppen,
Geländern,
Baikonen

IHR PARTNER FUR
KOMPLEXE RÜCKBAUTEN
UND ALTLASTENSANIERUNGEN
Der geplante geordnete Rückbau ist bei uns
schon längst Realität; mit wenig Staub, Lärm und
Erschütterungen, aber höchsten Sicherheitsstandards!
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AREGŒR a
Der sichere PaitnnrP

L AREGGER
Im Ruckbau der Zeit voraus

www.aregger-ag.ch
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KVH®, DUOBALKEN®

UND TRIOBALKEN®
KVH®, Duobalken® und Triobalken® sind hochwertige und wirtschaftliche Baustoffe
für konstruktive Verwendungen im modernen Holzbau. KVH®, Duobalken® und
Triobalken® sind besonders geeignet für:

¦ tragende und aussteifende Holzkonstruktionen,z.B. Stützen, Sparren,
Balken sowie Hölzer in Holzrahmen- und Holztafelbau e lementen

¦ Bauteile mit hohen gestalterischen Ansprüchen, z.B. sichtbar
bleibenden Holzbalken, Dachsparren und Pfetten

¦ Bauteile, bei denen auf vorbeugenden chemischen Holzschutz
verzichtet werden soll

Neue KVH®- Broschüre, Download unter:
www.kvh.eu oder bei:
ÜberwachUrgemeinschaft
Konstruktionsvollholz e.V.

Heinz-Fangman-Straße 2
D-42287 Wuppertal - GERMANY
Fax: ++49(0)202/76972 73-5
Email: info@kvh.eu

BASYS2
Wir haben das Know-how

BASYCON -SeismoLock0 V/
Wärme- und
schalldämmende Edelstahl-
Bauteilanschlüsse

T Dauerhaft und sicher, dank dem
originalen PTS-Profilträgersystem
Hervorragende, nachgewiesene
Wärme- und Schalldämmung
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SIA Erdbebenverlauf

öl

swss
QualityWerfolgreich

dynamisch getestet!

Sicher ist Sicher - damit Ruhe herrscht! |S0 9001200° Ü
i 'L*.

BASYS AG I Industrie Neuhof 3313422 Kirchberg I Tel. 034 448 23 23
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Bequemes Ein- und Aussteigen von Reisenden. Effizienter

Ein- und Auslad von Gütern. Das ist das Geschäft des
Bereichs Bahnzugang innerhalb der SBB Infrastruktur. Wir

tragen die Verantwortung für ein technisch und finanziell

langfristig ausgerichtetes Lifecycle-Management unserer

Bahnhofanlagen.
Um das stark steigende Investitionsvolumen im Bereich

Bahnzugang in den nächsten 10 Jahren erfolgreich zu steuern,

suchen wir für die Region Zürich oder Ölten eine/n

BauVWirtschaftsinge-
nieur/in als Anlagenmanager

Bahnzugang
Ihre Aufgaben.
- Sie verantworten die Erneuerungsinvestitionen Ihres regionalen

Anlagenportfolios und steuern übergeordnet den

Substanzerhalt von Perrons und Zugängen

- Sie geben Studien und Projekte in Auftrag und stellen bei

der Umsetzung die Einhaltung der strategischen Ziele und

Standards sicher

- Unter Berücksichtigung der Kunden- und Partnerbedürfnisse

priorisieren Sie den Substanzerhalt, pflegen die

Beziehung zu den regionalen Organisationeinheiten, handeln

und entscheiden zu Gunsten eines hohen Kundennutzens
bei minimalen Lebenszykluskosten

Sie bringen mit.

- Abgeschlossenes technisches oder betriebswirtschaftliches

Studium (Uni, ETH, FH) und gute Kenntnisse der
jeweils anderen Disziplin

- Vorzugsweise mehrjährige Projektleitungserfahrung in der

Planung und/oder Realisierung von Tiefbauprojekten

- Erfahrung in den Themen Anlagensteuerung, Anlagenstrategie

und Lifecycle-Management (Baubereich)

- Schnelle Auffassungsgabe, gutes konzeptionelles und

systematisches Denkvermögen sowie hohe Selbständigkeit

- Belastbar, verantwortungsvoll sowie prägnante und

verständliche Kommunikation (schriftlich und mündlich)

Stadt Bern
Direktion fürTiefba
Verkehr und Stadtgrün

Bei der Direktion fürTiefbau, Verkehr und Stadtgrün

steht die Lebensqualität der Berner
Wohnbevölkerung im Zentrum. DasTiefbauamt ist
Werkeigentümer und Bauherr/Betreiber aller
städtischen Tiefbau infrastrukturen.

Für die Abteilung Entwicklung + Erhaltung
suchen wir Sie per sofort oder nach Vereinbarung
als

Projektleiterin / Projektleiter
öffentlicher Raum

Ihre Aufgaben: Sie vertreten die Interessen des
Tiefbauamts in Projekten und Fachgremien. In

Zusammenarbeit mit städtischen Partnern stellen

Sie die Qualität des öffentlichen Raums
sicher. Neben derWeiterentwicklung und Umsetzung

von Gestaltungsprinzipien helfen Sie mit
bei der Erarbeitung von Normen, Konzepten
und Grundlagen. Daneben leiten Sie
Konzessionsverfahren von kommerziellen Nutzungen im
öffentlichen Raum und stellen deren
Bewirtschaftung sicher. Sie arbeiten in verschiedenen
auch amtsübergreifendenTeams, führen
Projekte und unterstützen den Abteilungsleiter in

strategischen und operativen Belangen.

Ihr Profil: Sie verfügen über ein Studium
(FH/ETH/Uni/TU) im Bereich Architektur,
Geografie oder Ingenieurwesen Sie sind interessiert

an derWeiterentwicklung des öffentlichen
Raums und haben bereits Erfahrungen auf
diesem Fachgebiet. Als Generalist/in verfügen Sie
über eine fundierte Berufspraxis, Erfahrung im
Projektmanagement, idealerweise auch in der
Planung und Gestaltung von urbanen öffentlichen

Räumen sowie in der Arbeit in interdiszip-
MnärenTeams. Sie sind kommunikativ, können
andere überzeugen und wirken gleichzeitig
integrierend. Sie verfügen über gute redaktionelle

Fähigkeiten, sind initiativ und legen Wert
auf eine gute Arbeitsqualität.

Interessiert? Auskunft erteilt Ihnen gerneTho-
mas Gut, Leiter Entwicklung und Erhaltung,Tel.
031 321 67 64. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

an:

Tiefbauamt der Stadt Bern,
Personal, Postfach 8421, 3001 Bern
personelles.tab@bern.ch
www.bem.ch

Weitere Informationen finden Sie unter www.sbb.ch/jobs mit

der Referenznummer 20057.

Gemeinsam täglich eine Meisterleistung,

sbb.ch/jobs
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El GVZ GEBÄUDEVERSICHERUNG
KANTON ZÜRICH sichern & versichern

Aktiv führen!

Die GVZ Gebäudeversicherung Kanton Zürich versichert die Gebäude im Kanton Zürich gegen Feuer- und Elementarschäden und engagiert
sich zum Schutz von Personen und Sachwerten in der Prävention. Mit unseren Tätigkeiten in den drei Kernaufgaben Versicherung,
Brandschutz und Feuerwehr geben wir allen im Kanton Zürich lebenden und arbeitenden Menschen Sicherheit. Die GVZ ist ein selbstständiges
öffentliches Unternehmen und beschäftigt rund 100 interne und 230 nebenberufliche Mitarbeitende.

Werden Sie Teil der über 200-jährigen Erfolgsgeschichte an der neu geschaffenen Stelle als

Leiter/in einer Schätzungs-Region (80-100%)
Insgesamt 120 selbstständige Architektinnen und Architekten arbeiten im GVZ Schätzungswesen mit einem Pensum von rund 20%.
In unserer neuen Organisation entstehen 3 Schätzungs-Regionen im Kanton Zürich.

Ihr Aufgabengebiet:
• Führung der Hauptschätzer (ca. 5 Personen) sowie Hauptverantwortung für die Schätzerinnen und Schätzer einer Region

(ca. 35 Personen), inkl. Personalplanung
• Sicherstellung eines gesetzeskonformen und effizienten Geschäftsgangs in Ihrer Region
• Fachliche Überprüfung komplexer Gebäudeschätzungen
• Erstellung von Konzepten sowie Projekt(mit)arbeit im Zusammenhang mit dem Schätzwesen
• Unterstützung bei der Schadenbewältigung im Falle von Grossereignissen Elementar

Ihr Profil:
• Architekt/in FH oder gleichwertige Ausbildung mit Berufserfahrung
• Mindestens 5 Jahre Führungserfahrung
• Mehrere Jahre Erfahrung in der Gebäudeschätzung und -bewertung sowie im Baukostenmanagement oder im Immobilienmanagement
• Führungsstarke Persönlichkeit mit hoher Kundenorientierung und guten kommunikativen Fähigkeiten
• Interesse und Gewandtheit im Umgang mit modernen Technologien

Wenn Sie ein vielseitiges Tätigkeitsgebiet in einem etablierten und innovativen Unternehmen schätzen, dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche
Bewerbung an Frau Fiona Stamm, Personal, GVZ Gebäudeversicherung Kanton Zürich, Postfach, 8050 Zürich oder flona.stamm@gvz.ch.
Direktwahl 044 308 22 74. www.gvz.ch

Stadt Zürich
Amt für Hochbauten

Unsere Bauten prägen Zürich. In der Rolle der Bauherrenvertretung entwickeln und realisieren wir hochwertige Bauwerke für ein lebenswertes, urbanes Zürich.
Das ist unser Ansporn.
Als Baufachorgan vertritt das Amt für Hochbauten die Stadt Zurich in der Planung und Realisierung von stadteigenen Bauten. Öffentliches Kulturgut wird
nachhaltig weiterentwickelt und hohe baukulturelle Ansprüche werden mit langfristigen Nutzerinteressen koordiniert.

Für die Fachstelle Ingenieurwesen im Bereich Bau A suchen wir eine/n

BauingenieurAin ETH oder FH (80-100%)
Ihre Aufgabe umfasst im Rahmen der Qualitätssicherung unter anderem die Unterstützung und Beratung der Projektleitung in Bauingenieurfragen.
Zusammen mit den Fachstellen Honorarwesen/Planerwahl sind Sie für Aufträge sowie das Vertragsmanagement zuständig. Statische Dimensionierung
inkl. Kostenberatung und Stabilitätsnachweise bei Instandsetzungen gehören ebenso zu Ihren schwerpunktmässigen Aufgaben wie Spezialaufträge von
stadtinternen Eigentümervertretungen. Die Geschäfts-, und Bereichsleitung unterstützen Sie in der Unternehmensentwicklung und der Erarbeitung stadtischer
Qualitätsanforderungen. Als Mitglied einer kleinen Fachstelle tragen Sie die Mitverantwortung des Ressourcenmanagements.

Sie bringen mit:
- Abgeschlossenes Studium als BauingenieurAin
- Mehrere Jahre Berufs-, und Führungserfahrung
- Unternehmerische, prozessorientierte Denkweise, gute Analysefähigkeiten
- Strategische Kompetenz im Bereich Bau und gutes architektonisches Urteilsvermögen
- Überzeugungskraft und Fähigkeit, konstruktive Losungen für komplexe Fragestellungen zu finden

- Hohe Kunden-, und Dienstleistungsorientierung im Kontext mit Politik und Verwartung
Es erwartet Sie ein verantwortungsvolles und vielseitiges Tätigkeitsfeld in einem professionellen, zukunftsorientierten Umfeld und ein motiviertes Team bei

guten Anstellungsbedingungen mit einem Arbeitsplatz im Herzen von Zürich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 5. Oktober 2014 an: ahb-bewerbungen@zuerich.ch, Stichwort: «BauingenieurAin FS IW.».

Bei Fragen steht Ihnen Herr Ralph Wyer, Bereichsleiter, Tel. 044 412 21 47, gerne zur Verfügung.

Weitere Informationen finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/ahb

125 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
12:13 beträgt das Verhältnis Frauen zu Männer
4000 stadteigene Bauten sind unser Wirkungsfeld Qualität
350 Mio. Fr. verbauen wir pro Jahr fur unsere Kundinnen und Kunden I20 gQ01

Umwelt
Das Amt für Hochbauten ist eine Dienstabteil ung des Hochbaudépartements der Stadt Zürich ISO 14001

UND
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KNELLWOLF
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Unsere Mandantin ist ein seit Jahren erfolgreiches Architekturbüro

an zentraler Lage in Winterthur. Das Büro bearbeitet komplexe

Projekte vom Entwurf bis und mit Ausführung und setzt
hauptsächlich Direktaufträge wiederkehrender Bauherren um. Das Büro

zeichnet sich durch ein kleineres, schlagkräftiges Team aus und

setzt spannende und teils komplexe Projekte in allen Bereichen

des Hochbaus um. Da das Unternehmen stetig wächst und weitere

grössere Industrie- und Gewerbeprojekte anstehen, suchen

wir eine/n vielseitige/n und erfahrene/n Architekt/in als

Projektleiter
Ausführungsplanung

Ihre Aufgabe. Sie sind für die gesamte Ausführungsplanung
interessanter und komplexer Projekte verantwortlich. Sie

unterstützen die gestalterische Leitung nach der Entwurfsphase und

Knellwolf + Partner AG

Tödistrasse 51 I 8002 Zürich IT 044 311 41 60 IF 044 311 41 69

claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

begleiten diese bis zur Übergabe an die Bauleitung. Mit grosser
Eigenverantwortung sind Sie während den einzelnen Projektphasen
die verantwortliche Ansprechperson für alle externen Planer sowie

Bauherren, Behörden und ausführende Firmen. Sie unterstützen
den Inhaber des Büros direkt in fachlichen und führungsbezogenen

Fragen und übernehmen so eine wesentliche Schlüsselposition im

Unternehmen.

Ihr Profil. Sie sind ausgebildeter Architekt ETH oder FH und

verfügen über mehrjährige Erfahrung in qualitativ hochstehenden

Ausführungsplanungen in der Schweiz. Erfahrung in den Fachbereichen

Industrie- und Gewerbebauten sind von Vorteil. Sie wirken auf
andere Mitarbeiter (Architekten, Zeichner und Bauleiter) motivierend

und sind ein wichtiges «Zugpferd» für die gesamte Firma. Nebst der

selbständigen Betreuung von Projekten intern wie extern gehören
ein Flair für die Kommunikation mit allen Anspruchsgruppen,
Präsentationen, sowie der versierte Umgang mit ArchiCAD zu Ihren wesentlichen

Stärken.

Sind Sie interessiert, mehr darüber zu erfahren? Dann senden Sie Frau

Claudia Willi Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns für weitere

Informationen an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion und

freuen uns, Sie kennen zu lernen.

n
h. « ¦«in

Kanton Zürich
Baudirektion
Amt für Abfall, Wasser, Energie und Luft

K

Im Dienste der Bevölkerung des Kantons Zürich sorgt das Amt für Abfall, Wasser, Energie und Luft für eine gesunde, sichere und
attraktive Umwelt. Für diese herausfordernde Aufgabe suchen wir per 1. September 2015 oder nach Vereinbarung eine/einen

Chefin/Chef des Amtes für Abfall, Wasser,
Energie und Luft (AWEL)
Als Naturwissenschafter/-in, Bau-, Kultur-, oder Umweltingenieur/-in mit Ihrer Zusatzausbildung in Betriebswirtschaft oder Management,

sind Sie für die fachliche, organisatorische und personelle Leitung des AWEL mit seinen rund 260 Mitarbeitenden verantwortlich.

Sie denken konzeptionell, gehen komplexe Aufgaben vernetzt an, sind führungs- und durchsetzungsstark und fördern eine gute
Projektkultur. Zudem verfügen Sie über Gespürfür Politik, Kultur und Prozesse deröffentlichen Verwaltung. Sie pflegen die Kontakte zu den
Gemeinden des Kantons Zürich und schätzenden Umgang mit der Bevölkerung und der Wirtschaft. Ihre Offenheit, Ihr Pragmatismus
und Ihr Verständnis für die unterschiedlichen Fachgebiete und Tätigkeitsbereiche des AWEL werden getragen von grossem Engagement

und einer gesamtheitlichen Sichtweise. Sie führen Ihre Mitarbeitenden mit Klarheit und Empathie und vertreten als
Geschäftsleitungsmitglied der Baudirektion Ihre Fachbereiche lösungsorientiert und mit viel kommunikativem Geschick gegen innen und aussen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: Herrn Regierungsrat Markus Kägi, Baudirektor, Walcheplatz 2, 8090 Zürich
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Perspektiven
Beim Kanton Bern.

Das Tiefbauamt des Kantons Bern übt die Aufsicht über die Gewässer aus und übernimmt künftig
die Wasserbaupflicht an der Aare. Im Berner Mittelland werden diese Aufgaben durch den
Oberingenieurkreis II wahrgenommen.

Wir suchen per 1.1.2015 oder nach Vereinbarung:

Projektleiter/in Wasserbau (80-100%)
Verantwortliche/r Gewässerunterhalt Aare (80-100%)
Als Projekt leiter/in Wasserbau leiten und koordinieren Sie selbstständig Wasserbauprojekte an der
Aare in den Oberingenieurkreisen I und II. Die anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe erfordert ein
Bau- oder Umweltingenieurstudium oder eine vergleichbare Hochschulbildung.

Als Verantwortliche/r Gewässerunterhalt sind Sie verantwortlich für den Gewässerunterhalt an der
Aare vom Berner Oberland bis zum Wohlensee. Dies umfasst die Planung, Projektierung und
Ausführung von baulichen Gewässerunterhaltsarbeiten und der Grünpflege. Die verantwortungsvolle
und spannende Aufgabe erfordert eine Ausbildung als Techniker/in HF Bauführung oder ein Studium
im Bereich Bau, Forst, Umwelt, Landschaftsarchitektur oder eine vergleichbare Ausbildung.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.be.ch/jobs (Referenz-Nrn. 041291 und 041290). Wir
freuen uns auf Ihre Kontaktnah me.

Oberingenieurkreis II, Personelles, Schermenweg 11, Postfach, 3001 Bern, Tel. 031 634 23 40

FRElfŒTOTÏÏISÏiT

Wir suchen

Architekt/in ETH/FH
als Leiter/in der Entwurfsabteilung

Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung im Bereich
Entwurf von anspruchsvollen Bauvorhaben mit
Schwerpunkt im Wohnungsbau.

Sie sind eine gestaltungs- und umsetzungsstarke
Persönlichkeit und sind ziel- und lösungsorientiert.
Wir bieten Ihnen einen vielseitigen und
abwechslungsreichen Aufgabenbereich mit interessanten
beruflichen Perspektiven und fortschrittlichen
Arbeitsbedingungen.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit
einer Auswahl Ihrer Referenzprojekte.

Frei Architekten AG
Herr Peter Frei
Bleichemattstrasse 43
5000Aarau
p.frei@frei-architekten.ch

FREllŒW!ÏIÏ33ïi7

Wir suchen

Entwurfsarchitekt/in ETH/FH

für die Bearbeitung von Wettbewerben und
Studienaufträgen.

Projektleiter/in ETH/FH

mit mehrjähriger Erfahrung in der Bearbeitung von
anspruchsvollen Bauvorhaben.

Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima in einem
kollegialen Team.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit
einer Auswahl Ihrer Referenzprojekte.

Frei Architekten AG
Herr Peter Frei
Bleichemattstrasse 43
5000 Aarau
p.frei@frei-architekten.ch
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PeroLini
BAUMANAGEMENT A G

Bauherrenberatung
Gesamtleitung
Bauleitung

Als etabliertes Baumanagementbüro realisieren wir anspruchsvolle
Bauprojekte unterschiedlichster Art wie Kulturbauten, Wohnungen,
Geschäftshäuser und Hochschulbauten. Wir übernehmen Aufgaben
in den Bereichen Projektmanagement, Bauherrenberatung, Gesamt-
und Bauleitung sowie Kostenplanung und Controlling.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir engagierte Persönlichkeiten

als

Projektleiter/in
Baumanagement
Als Projektleiter/in stellen Sie den Projektierungsarbeiten die
Nutzeranforderungen gegenüber und setzen als Generalist/in die Aufgaben
mit Bauherren, Architekten, Planern und Behörden um. In Projekten
unterschiedlichster Art übernehmen Sie Gesamtleitungs- und Bau-

herrenprojektleitungsmandate.
Sie verfügen über eine fundierte technische Ausbildung Hochbau in

Architektur/Bauingenieurwesen (ETH/FH), idealerweise ergänzt mit
einer betriebswirtschaftlichen Ausbildung. Sie haben Erfahrung in der
Kostenplanung und im Submissionswesen sowie in der Führung von
Projekten.

Bauleiter/in
Mit Ihrem Know-how in Kosten-zTerminplanung und Ausschreibung
leiten Sie die Ausführung komplexer Neu- und Umbauprojekte.
In Ihrem Bildungsrucksack haben Sie eine abgeschlossene Berufslehre

als Bauzeichner/in und eine Zusatzausbildung als dipi.
Bauleiter/in oder Architekt/in (ETH/FH).

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsklima in einem übersichtlichen

und gut organisierten Betrieb mit moderner Infrastruktur,
interessante und vielseitige Bauaufgaben, einen grossen Frei räum für
Eigeninitiative sowie die Möglichkeit, Ihr Fachwissen praxisbezogen
anzuwenden und zu erweitern.

Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen.

Perolini Bau management AG, Renata Jecklin,
Seefeldstrasse 108, 8034 Zürich, Tel. 044 388 70 70,
Fax 044 388 70 80, info@p-bm.ch, www.p-bm.ch

Thurgau

EINSTEIN
Geniale Ideen werden Im Thurgau schnell umgesetzt.

Das Departement für Bau und Umwelt sucht per sofort oder nach Vereinbarung

eine initiative und führungsstarke Persönlichkeit als

Kantonsbaumeisterin /
Kantonsbaumeister
Pensum 100 °/o

Als Chefin/Chef des H och bau am tes mit derzeit 18 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern leiten Sie das zentrale Baufachorgan des Kantons und tragen die

Verantwortung für die personelle, finanzielle und qualitative Führung und Steuerung
des gesamten Aufgabenbereiches. Dazu gehören insbesondere die Planung und

Realisierung aller Bauvorhabens des Kantons, die Sicherstellung des baulichen

Unterhalts der kantonalen Liegenschaften und die rechtskonforme Abwicklung
der erforderlichen Vergabeverfahren, Das Amt berät zudem die Departemente
und andere kantonale Stellen in allen Baufachfragen.

Als Kantonsbaumeisterin/Kantonsbaumeister sind Sie direkt der Departementschefin

unterstellt Sie führen Projektwettbewerbe durch, leiten Planungs- und

Baukommissionen, beurteilen Projektgrundlagen, vertreten das Departement in

verschiedenen Kommissionen und begleiten die erforderlichen verwaltungsinternen

und parlamentarischen Prozesse. Damit prägen Sie wesentlich das öffentliche

Bauen im Thurgau.

Diese anspruchsvolle Aufgabe erfordert ein abgeschlossenes Studium in Architektur

(Un i/FH), vorzugsweise mit vertieften Kenntnissen in Betriebswirtschaft
oder Immobilienmanagement. Zu Ihren Stärken gehören ausgezeichnete analytische

und konzeptionelle Fähigkeiten, ein gutes Gespür für Person al fragen sowie
eine hohe kommunikative Kompetenz. Zudem sind Sie dienstleistungsorientiert
und überzeugen durch Ihre Fachkompetenz und Begeisterungsfähigkeit.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Bei Fragen steht Ihnen Carmen Haag, Departementschefin Bau und Umwelt,
T 058 345 62 20, gerne zur Verfügung,

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:
Personalamt des Kantons Thurgau, Edi Hanselmann, Schlossmühlestrasse 9,

8510 Frauenfeld oder elektronisch an: damian.kalbermatter@tg.ch.

Weitere interessante Stellen finden Sie unter www.stellen.tg.ch.

archithese
Redaktor/Redaktorin archithese (50%)
Internationale Zeitschrift und Schriftenreihe für Architektur

Wir suchen ab Januar 2015 einen Redaktor / eine Redaktorin mit
Hochschulausbildung in den Fachrichtungen Architektur oder Kunstgeschichte

zur Mitarbeit in unserer Redaktion in Zürich.

Alle zwei Monate verwirklichen wir eine neue Ausgabe der archithese.
Wir recherchieren, schreiben, editieren und organisieren - mit Leidenschaft

und Begeisterung zu Themen über und rund um die Architektur.

Wir erwarten ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse, ein
fundiertes Wissen der Architekturgeschichte und -théorie, eine
Sensibilitätfür zeitgenössische Tendenzen und Trends sowie Teamfähigkeit,
Eigeninitiative, selbstständiges und strukturiertes Arbeiten und vor
allem: Lust am Debattieren und Schreiben über Architektur.
Praxiserfahrungen im redaktionellen Bereich oder in der akademischen
Forschung begrüssen wir.

Bei Interesse richten Sie Ihre Bewerbung als PDF mit aussagekräftigen
Unterlagen, inklusive Motivationsschreiben, CV, Portfolio und Textproben
bis spätestens 15. November an: joerg.himmelreich@archithese.ch

ASCHWANDEN SCHURER ARCHITEKTEN AG

Für die Bearbeitung anspruchsvoller Projekte suchen wir zur Ergänzung
unseres Teams per sofort oder nach Vereinbarung eine/n motivierte/n

Architekt/in ETH/FH

Wir wenden uns an eine Person mit mindestens drei Jahren Berufserfahrung
in der Projektierungs- und Ausführungsplanung.

Sie verfügen über eine selbständige Arbeitsweise, haben Interesse an der
konstruktiven Projektentwicklung, beherrschen Vectorworks sowie Photoshop
und haben sehr gute Deutschkenntnisse.

Wir bieten architektonisch interessante Projekte, ein angenehmes Arbeitsklima,
Raum für persönliche und fachliche Entwicklung sowie einen attraktiven

Arbeitsplatz in Zürich.

Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung per Post oder E-Mail.

Aschwanden Schürer Architekten AG

Fröbe Istrasse 10,8032 Zürich, theres.aschwanden@aschwanden-schuerer.ch
Tel. 044 388 49 49, www.aschwanden-schuerer.ch.
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STADT AARAU Aarau ist Wohnort von rund 20'000
Personen und das kulturelle, soziale
und wirtschaftliche Zentrum für
über "lOO'OOO Menschen

J^ML
Das Stadtbauamt Aarau sucht per 1. Februar 2015 für die

Stadtentwicklung einen/eine

Projektleiter/-in Verkehr (80%)
Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Erstellung und Begleitung verkehrsplanerischer Konzepte,

Studien und Projekte für das lokale Strassennetz
• Initiierung und Begleitung von Projekten zur Fussgänger- und

Veloförderung sowie der längerfristigen Verkehrsberuhigung
• Begutachtung und Begleitung von verkehrsplanerischen

Studien und Projekten auf dem übergeordneten Strassennetz
• Begutachtung und Bestellungsformulierung des ÖV-Angebots
• Auskunftserteilung und Beratung

Ihr Anforderungsprofil:
• Abschluss Bachelor- resp. Masterstudium in Raumplanung

oder Verkehrsplanung auf Fachhochschul- oder Hochschulstufe
• Berufserfahrung in einem ähnlichen Arbeitsgebiet gemäss

den Aufgabenschwerpunkten
• Selbständigkeit und Initiative
• Verhandlungsgeschick und interdisziplinäre Arbeitsweise
• Freude an der Zusammenarbeit mit Fachleuten, Behörden

und der Öffentlichkeit
• Gewandtheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck

Es erwartet Sie eine interessante, breit gefächerte, anspruchs- und

verantwortungsvolle Tätigkeit in unserer lebhaften Kantonshauptstadt,

die sich derzeit in vielfältiger Weise entwickelt.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an die Stadt Aarau,
Patrick Walde, Leiter Personal, Rathausgasse 1, 5000 Aarau.
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Kurt Schneider,
Leiter Stadtentwicklung, Stadtbauamt Aarau, Tel. 062 836 05 36
oder E-Mail kurt.schneider@aarau.ch.

Caretta Weidmann

Ganz gleich, ob wir mit jungen, ambitionierten
Architekten zusammenarbeiten oder mit weltweit

bekannten Büros, worauf es ankommt,
ist das Engagement, mit dem sich unsere
100 Mitarbeitenden für eine rundum
gelungene Ausführung einsetzen. Als
Baumanager realisieren wir anspruchsvolle Hoch-
bauvorhaben für öffentliche und private
Bauträger in der gesamten Deutschschweiz.
Mehr darüber erfahren Sie auf unserer Website

www.caretta-weidmann.ch.

Für unsere Büros in Zürich, Basel und St. Moritz
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
erfahrene

Projekt-/Bauleiter/in

Zu Ihren Aufgaben zählen unter anderem die
Kosten- und Terminplanung, die Durchführung

von Ausschreibungen, das Erstellen von
Werkverträgen, die Baubuchhaltung und die
Führung aller am Bau Beteiligten. Sind Sie

selbstständiges und bedarfsgerechtes Arbeiten

gewohnt und mit der Anwendung von
Office- und Bauadministrationsprogrammen
vertraut? Verfügen Sie im Umgang mit
Bauherren, Planern und Unternehmern über die
erforderliche Gewandtheit? Dann sind Sie die
Person, die wir suchen.

Falls es uns gelungen ist, Ihr Interesse zu
wecken, freuen wir uns auf Ihre schriftliche
Bewerbung. Bitte senden Sie diese an Mauro
Caretta (zuerich@caretta-weidmann.ch).

C a retta+We idmann Baumanagement AG

Langgrütstrasse 112
CH-8047 Zürich
Telefon+41 44 497 61 61

Telefax+41 44 497 61 62
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