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Fachgruppe BAUmediation
Schweizer Dachverband Mediation SDM

Mediation statt Gerichtsverfahren?
Sie entscheiden!

Wir bauen auf Kommunikation.

www.baumediation-sdm.ch

P

.~:-'_
L=

HERZOGS K OEMEURON

Wir sind ein international titiges Architekturbiiro mit Sitz in Basel und Tochter
gesellschaften in Deutschland, Spanien, UK, Frankreich, USA und Hongkong.

Fiir das Department Operatians & Processes suchen wir per safort oder nach
Vereinbarung eine/n

Project Manager OP

lhre Aufgaben: Im Department Operations & Processes integriert und direkt
dem Head unterstellt engagieren Sie sich im umfassenden Bereich des Projekt-
managements. Innerhalb komplexer Abhéngigkeiten mit den Bereichen
Contract Management, Resource Planning und Finance Controlling unterstiitzen
Sie unter anderem das Set-up, die Terminplanung sowie das Qualitéts- und
Risikomanagement aller laufenden Projekte weltweit. Sie setzen dabei
Prozesse pragmatisch um, optimieren strukturierte Abldufe und integrieren

die verschiedenen Anforderungen der vielfaltigen Ansprechpartner. Bei der
Begleitung der Projekte sind Sie Sparringpartner fiir die zustindigen Gesamt-
verantwortlichen (Partners, Project Directors).

Was Sie mithringen: Als ausgewiesene Projektmanagement-Persdnlichkeit
haben Sie weitreichende Erfahrung in Planung, Umsetzung und Prozess-
optimierung von Bauvorhaben. Sie besitzen eine hohe Affinitat zu Architektur
van hichstem Anspruch. Sie verfiigen tiber Erfahrung im Risk und Quality
Management und sind es gewohnt, analytisch vorzugehen und komplexe
Schnittstellen gewinnbringend zu verwalten. Sie sind eine iiberzeugende und
integrierende Persan, die stichhaltige und konstruktive Argumente im Diskurs
einbringt. Problemlisungsarientiert behalten Sie den Uberblick, kinnen ins
Detail gehen und sind entsprechend belastbar. Sehr gute Englischkenntnisse
sind Voraussetzung.

Wir bieten lhnen: |hr Engagement erfolgt in einem vielschichtigen Auf-
gabengebiet in einem herausfordernden Umfeld und einer einmaligen Marki-
stellung in der Architekturdomane. Sie sind Ansprechpartner vieler Projekte,
verteilt iiber die ganze Welt. Ihre Arbeit tragt massgeblich zur deren Effizienz
und Vorankommen bei. Mit viel Figenverantwortung und Selbststandigkeit
kiinnen Sie fortschrittliche Optimierungen vorantreiben. Es erwartet Sie eine
einzigartige Firmenkultur, welche einerseits von Historie und andererseits von
erstklassigen Referenzobjekten geprégt ist. Wir freuen uns, Sie kennen zu
lernen.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbungsunterlagen unter Erwahnung der Referenz
B14-13. Fiir Online-Bewerbungen nutzen Sie bitte unser Bewerbungsformular
[=APPLY NOW) auf unserer Website und fiir Bewerbungen in Papierform unsere
Postadresse:

Herzog & de Meuron
Human Resources/B14-13
Rheinschanze 6

CH-4056 Basel
www.herzogdemeuron.com

Viele Berufe.
Ein Arbeitgeber.

Taglich diberzeugen.

In der Bau- und Umweltschutzdirektion ist das
Hochbauamt ein wichtiger Dienstleistungs-
erbringer und verwaltet ein Immaobilienportfolio
von rund 2 Mrd, Franken, Wir suchen per

1. Januar 2015 oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiterin/
Projektleiter Unterhalt

In dieser abwechslungsreichen Funktion sind sie
zustandig flr die reibungslose Abwicklung ven
Kleineren bis mittleren Bauvorhaben im Unterhalt,
Um- und Ausbau von kantonalen Lisgenschaften.
Sie begleiten aktiv den gesamten Prozess von der
Zustandsanalyse Uber die Einholung der erforder-
lichen Bewilligung, die Ausschreibung sowie
Uberwachung der Ausfiihrung, bis hin zur Uber-
gabe an den Nutzer und stellen so die Erreichung
der Viorgaben betreffend Kosten, Termin und
Qualitét sicher. Sie sind gleichzeitig Bauherren-
vertreter und Bauleiter, flihren Verhandlungen mit
internen und externen Fachstellen und (iberneh-
men Auftrags- und Vertragswesen.

Sie verfligen Uber eine bautechnische Berufsaus-
bildung, vorzugsweise als Hochbauzeichner/in
EFZ, und eine Weiterbildung zum Bauleiter/in
oder Gleichwertiges. Zudem haben Sie bereits
einige Jahre Berufs- und Flhrungserfahrung als
Projektleiter/in bei der Umsetzung von Unterhalts-
projekten gesammelt, Zu lhren Stérken

geharen die selbstandige Arbeitsweise, sehr

gute Kommunikationsfahigkeiten sowie ein ausge-
pragtes Organisationsgeschick. In Gesprachen
verhandeln Sie Uberzeugend sowie I8sungs-
orientiert. Sie agieren varausschauend und lhr
Kosten-, Termin- und Qualitdtsbewusstsein ist
ausgepragt.

Neben einem sehr abwechslungsreichen
Aufgabengebiet erwartet Sie ein angenehmes
Arbeitsklima sowie ein motiviertes Team, Wir
bieten zeitgemasse Arbeitsbedingungen sowie ein
attraktives Weiterbildungsangebot.

Weitere Ausklinfte ertsilt Ihnen gerne der
Leiter Bereich Unterhalt, Hanspeter Buser,
Telefon 061 552 54 37.

Uberzeugen Sie uns mit Ihrer Kompetenz!
Wir freuen uns auf Ihre vollsténdige Bewerbung
unter der Kennziffer BUD2014.28 an das

Dienstleistungszentrum Personal
BUD2014.28

Rheinstrasse 28

4410 Liestal

(E=Mail: jobs.bud@bl.ch)
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sy Universitét
/ Zurich™

Immobilienentwicklung

Die Universitit Ziirich als grosste Schweizer Universitit zahlt iiber 26'000 Studierende und bietet Arbeitsplitze fiir
8’000 Mitarbeitende. Die strategische Entwicklung der universitaren Standorte im Zentrum und auf dem Areal Irchel
mit der Planung entsprechender Grossbauten zihlen zu den grossen und interessanten Herausforderungen der
Abteilung Immobilienentwicklung in den kommenden Jahren. Zur Realisierung dieses ehrgeizigen Generationen-
projekts suchen wir Sie zur Verstirkung unseres Teams in der Abteilung Immobilienentwicklung als

Senior Projektleiter/in im Bereich
Projektentwicklung Hochschulbauten (80 - 100%)

In dieser vielseitigen und anspruchsvollen Funktion treiben Sie die bauliche Entwicklung an der Schnittstelle
zwischen akademischer und baulicher Planung voran.

Thre Tatigkeiten:

» Federfiihrende strategische Projektentwicklung und Begleitung der baulichen Hochschulprojekte

+ Konzeptionelle Mitwirkung bei Areal- und Objekistrategien sowie bei der Entwicklung baulicher Standards

+ Erarbeitung von baulichen Losungsstrategien und Gebidudenutzungskonzepten

» Eigenverantwortliche Bearbeitung von Machbarkeitsstudien und Projektierungsgrundlagen, wie Betriebskonzepte
und Raumprogramme, in Abstimmung mit universitiren Nutzerinnen und Nutzern sowie kantonalen Stellen

# Fithrung der Nutzer- und Betreiber-Arbeitsgruppen sowie Sicherstellung der Projektzielsetzungen in den Projek-
tierungs- und Realisierungsphasen

Ihr Profil:

» Motivierte, initiative und unternehmerisch denkende Perséinlichkeit mit Hochschulbildung im Bereich Architektur

# Strategische Projektentwicklungskompetenz und Erfahrung in der Projektleitung anspruchsvoller Grossprojekte,
vorzugsweise im Hochschul- und Laborbau sowie im Bereich &ffentlicher Bauten

» Rasche Auffassungsgabe und Fihigkeit, konstruktive Lésungen fiir komplexe Fragestellungen zu finden

* Hohe Kundenorientierung und gutes Gespiir fiir politische Prozesse sowie sicheres, durchsetzungsstarkes
Auftreten, auch in fachfremden Kontexten

* Ausgeprigte Kommunikationsfihigkeit und gutes Verhandlungsgeschick

* Hohe Eigenverantwortlichkeit, Bereitschaft zur Teamarbeit im dynamischen Umfeld universitirer Lehre und
Forschung sowie Interesse an {ibergeordneten Aspekten des Immobilienmanagements

Wir bieten:

» Eine verantwortungsvolle Position im offenen und vielfiltigen akademischen Umfeld
» Gestaltungsmaoglichkeiten in einem engagierten, im Aufbau begriffenen Team

= Attraktive Arbeitsbedingungen und einen Arbeitsplatz im Zentrum der Stadt Ziirich

Fiir weitere Informationen steht Thnen Herr Werner Hautle, Leiter Grossprojekte, Telefon 044 634 23 80, gerne zur
Verfiligung.

Spricht Sie diese Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf Thre schriftliche Bewerbung. Bitte senden Sie
Ihr komplettes Bewerbungsdossier an

Frau Corinne Dangel

Universitit Ziirich, Personal

Schénberggasse 2

8001 Ziirich
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Wir suchen I b b
eine Abteilungsleiterin resp. einen Abteilungsleiter . ;
der Abteilung fiir Bauberufe (BAU) als Mitglied GEWERBLICH-INDUSTRIELLE

BERUFSSCHULE BERN

der Schulleitung der gibb

Die gibb ist eine Berufsfachschule des Kantons Bern. Wir unterrichten rund 7’000 junge Menschen in mehr
als 60 gewerblich-industriellen Berufen und bilden etwa 800 Berufstatige berufsbegleitend in hiherer
Berufsbildung (HBB) aus.

Die Abteilung BAU ist eine Abteilung der Gewerblich-Industriellen Berufsschule Bern. In ca. 140 Klassen
bereiten wir mehr als 2000 Berufslernende in 16 verschiedenen Berufen (www.gibb.ch — Abteilung BAU) auf
das Qualifikationsverfahren vor.

Die Abteilung BAU fiihrt in der htheren Berufsbildung sieben hohere Fachschulen fiir Technik (Bauplanung:
Innenarchitektur, Architektur, Ingenieurbau; Gebaudetechnik: Heizung, Kalte, Klima, Sanitar) sowie

15 Vorbereitungskurse auf Berufs- und hidhere Fachpriifungen in den Bereichen Bauplanung, Malerei, Gebdude-
technik und Gebdudeunterhalt mit insgesamt 450 Studierenden.

Zu lhren Hauptaufgaben als Leiter/in der Abteilung BAU gehdren:

- padagogische und organisatorische Leitung der Abteilung.

— Personalfiihrung: Auswahl, Anstellung, Einfliihrung, Beratung, Unterstiitzung und Qualifizierung der
Lehrpersonen und Dozierenden.

— Vertretung der Abteilung nach aussen zu den Organisationen der Arbeitswelt und Behirden.

— Weiterentwicklung der Abteilung unter Einbezug der Berufsgruppen.

— planende und beratende Mitarbeit in der Schulleitung.

Anforderungsprofil:

— Fachhochschul- oder Hochschulabschluss im Bereich Bauplanung oder Gebdudetechnik (vorzugsweise
Architektur oder Ingenieurbau), oder Abschluss in der hdheren Berufshildung im Baubereich.

— Unterrichtsberechtigung auf Sekundarstufe Il (Berufsschullehrerdiplom, Diplom HLA o0.4.) oder auf Tertidrstufe.

Schulleitungs- oder Managementausbildung oder die Bereitschaft, eine solche zu absolvieren.

Unterrichts-, Fiihrungs- und Qualitdtsmanagementerfahrung vorzugsweise in der Berufsbildung.

Erfahrung im Projektmanagement.

Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsvermagen, Initiative, ganzheitliches Denken, Kreativitat,

Belastharkeit, Flexibilitat.

Flairim Umgang mit jungen Menschen, Lehrpersonen und Dozierenden.

Hinweis: Funktionsbeschreibung und weitere Informationen finden Sie unter www.gibb.ch — Stellen
Anstellungsart: unbefristet (bei erfiillten Anforderungen)

Pensum: 80-100%

Stellenantritt: 01.06.2015 oder nach Vereinbarung

Arbeitsort: Bern

Sie sind interessiert?
Ihre vollstdndige Bewerbung richten Sie bitte elektronisch oder schriftlich bis 25. Oktober 2014 an:

Gewerblich-Industrielle
Berufsschule Bern
Direktionssekretariat
Postfach 734

3000 Bern 25

Per Mail an: ursula.dallmaier@gibb.ch

Auskunft erteilen lhnen gerne:

Sonja Morgenegg-Marti, Direktorin Toni Grossenbacher, Abteilungsleiter BAU
Telefon 031335 9130 Telefon 031335 92 30
sonja.morgenegg-marti@gibb.ch toni.grossenbacher@gibb.ch

http://www.gibb.ch http://www.gibb.ch




TECZ1 38/2014

Stelleninserate 101

Chance fiir Baufiihrer, Bauleiter oder Bautechniker

Unser Auftraggeber ist eine etablierte, mittelgrosse Bauunternehmung mit Sitz im Kanton Luzern. Das traditionsreiche Familien-
unternehmen pflegt einen kooperativen Fihrungsstil und halt die Mitarbeitenden zu Eigenverantwortung an.

Zur Verstarkung des Teams suchen wir ginen jingeren, engagierten

Baufihrer Tiefbau/Erdbau

Option Stellvertreter des Abteilungsleiters

Ihre Aufgahe: Sie fihren selbsténdig
Baustellen im Strassen-, Wasser-,
Kanalisations- und Aushub/Erdbau. Zum
Aufgabenfeld gehdren AVOR, Kos-

ten- Termin- und Qualit&tstberwachung
sowie Abrechnung und Nachkalkulation.
Ausserdem pflegen Sie die Kontakte zu
Bauherren, Planern und Behdrden.

Ir Profil: Sie sind susgebildeter
Baufiihrer, Bauleiter oder Bautechniker.
Idealerweise haben Sie Erfahrungen im
operativen Tiefbau. Oder Sie kommen aus
dem Ingenieurblro und méchten in die
Ausfiihrung wechseln. Angesprochen sind
unternehmerisch agierende Personen, die
gerne im Team arbeiten und interessiert
an einer langfristigen Anstellung mit

Das Angehot: Ein kollegiales, kompeten-
tes und motiviertes Team erwartet Sie.
Modernste Maschinen und innovative
Technik stehen zur Verfugung. Bei Inte-
resse kiinnen Sie sich in Aufgaben des
Abteilungsleiters einarbeiten und dessen
Stellvertretung Obernehmen. Mit einem
attraktiven Gehalt und guten Nebenlgis-
tungen kénnen Sie rechnen,

Potenzial sind.

Sie michten mehr erfahren und dieses Angebot néher kennen lernen? Dann rufen Sie uns bitte an oder senden eine E-Mail an:
andreas,schraner@as-u,ch, Wir freuen uns auf den Kontakt mit lhnen.

Andre ASchraner

Unternehmens- und Kaderberatung AG
Andreas Schraner — CH-B034 Zirich — Seefeldstrasse — Postfach 1078
Telefon +41 [0143 819 33 30 — E-Meil:_andreas,schraner@ss-u,ch — www,as-u,ch

AS im Finden kompetenter Fach- und Fuhrungskrafte

Biiro CH-4310 Rheinfelden — Gartenweg 22 — Postfach 245 — Telefon +41 (0161 B31 03 BS

Kanton Ziirich
Baudirektion
Amt fiir Raumentwicklung

Raumplaner/-in 80-100%

Im Kanton Zirich ist bis 2030 mit einem markanten Wachstum von Bevolkerung und Beschéaftigten zu
rechnen. Die grossen Herausforderungen liegen in der Siedlungsentwicklung nach innen, der
Schonung der Landschaft und der Férderung der Baukultur.

Als Gebietsbetreuer/-in sind Sie fiir das Ziircher Oberland zustdndig. Diese vielfaltige Region
ist gleichermassen von Stéddten, Agglomerations- und Landgemeinden geprégt und bietet ein spannendes
Wirkungsfeld.

Sie begleiten und beurteilen kommunale und regionale Planungen und pragen interdisziplindre Schilssel-
projekte. Sie verfligen Uber einen Hochschulabschluss mit raumplanerischer Ausrichtung und/oder eine
entsprechende Zusatzausbildung. Zudem werden Kempetenz und Erfahrung in regionalen und kommuna-
len Planungsprozessen und im Projektmanagement vorausgesetzt. Es reizt Sie, zukunftsweisende Fragen
der Raumentwicklung zu klaren. lhre Starken sind Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermogen, ein
Gespiir fur das politisch Machbare sowie stilsicheres Deutsch.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gemeinsam mit uns bei der Baudirektion engagieren,
pragen Sie das Gesichtdes Kantons Zlrich entscheidend mit. Dabei kénnen wir Innen ein spannendes Umfeld
anbieten - und das 2 Minuten vom Hauptbahnhof entfernt.

Barbara Schultz ist Teamleiterin und vielleicht Ihre kiinftige Chefin. Sie ist flr |hre konkreten Fragen da: 043
259 30 49. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Referenz-Nr. 2561 im pdf-Format: jobs_are@bd.zh.ch.
lhr neues Umfeld: www.are.zh.ch. Weitere Stellen: www.zh.ch/jobs
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n w Fachhochschule Mordwestschweiz
Hochschule fiir Architektur, Bau und Geomatik

Die Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW umfasst neun Hochschulen mit Gber 10000 Studierenden. Die Hochschule
fiir Architektur, Bau und Geomatik vermittelt praxisnahes Wissen und ist in der anwendungsorientierten Forschung &
Entwicklung sowie in der Unternehmensberatung tétig. Am Institut Architektur ist per 01.07.2015 oder nach Verein-
barung folgende Stelle mit Arbeitsort Muttenz zu besetzen:

Professor/in (50-80%)
Entwurf und Konstruktion

Ihre Aufgaben: Sie sind verantwortlich fiir die Lehre auf Bachelor- und Masterstufe im Themenbereich ,Analyse, Entwurf,
Konstruktion” und betreuen Projekte, Bachelor- und Masterarbeiten im Fachgebiet. Zudem iibernehmen Sie die Akquisi-
tion, Durchfithrung und Leitung von Forschungsprojekten und arbeiten eng mit anderen Instituten, insbesondere in den
Bereichen ,nachhaltiges Bauen” und ,Energieeffizienz”, zusammen. Sie beteiligen sich aktiv an der Gestaltung der Zukunft
des Instituts und férdern Ausbhau und Pflege des Bezichungsnetzes mit der regionalen und nationalen Architekturszene. Die
Fihrung von Mitarbeitenden des Mittelbaus gehort ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

Thr Profil: Sie verfiigen iiber einen Hochschulabschluss (FH/ETH/TU) als Architekt/in, besitzen eine ausgewiesene erfolgreiche
architektonische Praxis und haben sich bereits ein nationales Renommee, idealerweise mit internationaler Ausstrahlung, erar-
beitet. Solide Fachkompetenz und didaktisches Geschick fiir eine praxisbezogene Lehre auf Hochschulstufe zeichnen Sie ebenso
aus wie starkes Forschungsinteresse und die Fahigkeit, eigenverantwortlich anwendungsorientierte Forschungs- und Entwick-
lungsprojekte zu akquirieren und durchzufiihren. Als integere und teamfihige Personlichkeit mit ausgepragten analytischen
Fihigkeiten sind Sie bereit, an der strategischen Weiterentwicklung des Instituts aktiv mitzuwirken.

Ihre Bewerbung lassen Sie uns bitte bis zum 15.10.2014 online iiber die gewiinschte Ausschreibung unter
www.fhnw.ch/offene-stellen, z.H. Andreas Fliick, HR-Verantwortlicher, zukommen. Néhere Auskinfte erteilt Thnen
gern Prof. Reto Pfenninger, Institutsleiter, T +41 61 467 43 24.

www.fhnw.ch

G GASSER CERAMIC

BARDONNEX
MORANDI

PANOTRON

ZIEGELEI RAPPERSWIL

Gasser Ceramic ist der fuhrende Schweizer Hersteller von Tondach-
ziegeln, Backsteinen und Tonbodenplatten sowie dem innovativen
Solarsystem Panotron,

Wir sind ein solides, erfolgreiches, patronal geflhrtes Familienunter=
nehmen mit vorausschauender Nachfolgeregelung und suchen einen

Bauingenieur/Statiker 100% (w/m)

Fachrichtung Mauerwerk mit Weiterbildung im Marketing
(Technischer Verkaufsprofi)

Schicken Sie Ihre vollstindigen
Bewerbungsunterlagen inkl. kurzem
Motivationsschreiben an:

Sie sind Experte auf Ihrem Gebiet, bringen ein adédquates Hochschul-
studium (FH oder ETH) mit, oder sind Polybauer oder Maurer mit
Meisterdiplom, haben Berufserfahrung im Bau und idealerweise eine
‘Weiterbildung in Marketing. Als Mauerwerk-Spezialist arbeiten Sie eng
mit unseren Technikern und Bauphysikern zusammen und unterstitzen
Verkaufsteam und Marketingabteilung gleichermassen und wirken an
Uberzeugenden Verkaufsdokumentationen mit.

Gasser Ceramic

Sie haben ein hohes Verstandnis flr komplexe Zusammenhéange,

sind selbstandig. engagiert, kommunikativ und gehen gekonnt mit
den Werkzeugen des professionellen Marketings um, Sie sind zudem
bilingue (DE, FR), gewandt in Italienisch und Englisch und wohnen im
Raum Bern/Fribourg/Payerne?
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fir Verteidi=
gung, Bevdlkerungsschutz und Sport VBS

fiir Land

swisstopo

Sie erleichtern uns die Weiterverarbeitung,
wenn Sie sich unter www.stelle.admin.ch
bis 10, Oktober 2014 online bewerben,

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet
Ihnen gerne Herr Mare Nicodet, stellver-
tretender Leiter der Eidgen@ssischen
Vermessungsdirektion, unter Telefon

058 464 12 73.

Weitere interessante Stellenangebote der
Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Das Bundesamt flr Landestopografie swisstopo ist das Kompetenzzentrum des Bundes fir Geoinforma-
tion. Es ist verantwortlich flr die Landesvermessung und koordiniert die Aktivititen des Bundes beziglich
Geodaten und Geodiensten. swisstopo versorgt seine Partner und Kunden mit aktuellen, gualitativ
hochstehenden réumlichen Referenzdaten Uber das gesamte Gebiet der Schweiz und bietet seine Pro-
dukte beispielsweise in Form gedruckter oder digitaler Landeskarten, als 3D-Modelle oder Web-Dienste
an. Das Amt ist auch die Fachbehérde des Bundes fiir Geologie und die Oberaufsichtsstelle der amtlichen
Vermessung.

Fur den Bereich Eidgendssische Vermessungsdirektion (V+D) suchen wir per 1. Dezember 2014 oder
nach Vereinbarung eine/n

Prozessleiter/in OREB-Kataster und Koordination (VOK)

Sie leiten den Prozess OREB-Kataster und Koordination und sind Mitglied der Bereichsleitung der V+D. In
Ihrer Funktion sind Sie im Speziellen verantwortlich fiir die Erarbeitung der Strategie, der Planung und der
Prioritdten fiir den Aufbau und Betrieb des Katasters der 6ffentlich-rechtlichen Eigentumsheschrankungen
(OREB-Katasters). Zudem cbliegen lhnen die Uberwachung der Realisierung der Verbundaufgabe OREB-
Kataster, die Zuteilung und Kontrolle der Bundesabgeltungen, die Erstellung von Kalkulationsgrundlagen
und Statistiken, die Anpassung von Rechtsgrundlagen, die Festlegung von Richtlinien und Standards sowie
die Fiihrung der Controlling-Datenbank. Ihr Verantwortungsbereich umfasst sowohl die Durchfihrung der
Vorprifung und Genehmigung von Gemeinde- und Ortschaftsnamen und die Fihrung des amtlichen
Ortschaftsverzeichnisses als auch die Koordination der Arbeiten der amtlichen Vermessung (AV) und des
OREB-Katasters mit anderen Bundesstellen, mit den Kantonen, mit Fachorganisationen und auf internatio-
naler Ebene.

Als dipl, Ingenieur/in ETH oder FH im Bereich Geomatik (Vermessung und Landmanagement) oder ahnli-
chem Bereich verfligen Sie tiber eine fundierte Berufserfahrung in den Fachbereichen &ffentlich-rechtliche
Eigentumsbeschrankungen, raumliche Informationssysteme und amtliche Vermessung. Sie haben eine
Ausbildung oder praktische Erfahrung in angewandter Betriebswirtschaft oder im Projektmanagement
sowie gute Kenntnisse im Verwaltungs-, Sachen-, Geoinformations-, Bau-, Planungs- und Umweltschutz-
recht. Sie sind eine initiative und innovative, kreative und dynamische Persdnlichkeit mit Verhandlungs-
fahigkeiten, Durchsetzungsvermogen sowie Eigen- und Teamverantwortung, Sie verfligen Gber aktive
Kenntnisse in zwei Amtssprachen sowie in Englisch und Uber passive Kenntnisse in der dritten Amnts-
sprache. Bewerbungen von Personen aus der italienischen Sprachgemeinschaft sind besanders erwiinscht.

Stadtentwicklung

80-100%-Pensum

Projektleiter/-in
Stadtentwicklung

A Gossau

Sie erarbeiten raumliche Analysen, Studien und Entwick-
lungskonzepte fiir die Stadt und einzelne Quartiere. Zusatz-
lich beraten und begleiten Sie Bauherrschaften in Planungs-
prozessen und bereiten die notwendigen Entscheidungs-
grundlagen fir Stadtrat und -parlament vor. Wir wenden
uns an eine innovative Persanlichkeit mit abgeschlossenem
Studium in Raum-/Stadtplanung oder Architektur.

Details: www.stadtgossau.ch

Stadt Ziirich

¥ Amt fUr Hochbauten

Unsere Bauten pragen Zirich, Wir entwickeln und realisieren hochwertige Bauwerke fUr ein lebenswertes, urbanes Zirich.
Das ist unser Ansporn,

Fir die Gruppe Verwaltung/Kultur/Soziales/Verkehr/Dritte im Bereich Projektentwicklung suchen wir eine/n

Architektin/Architekten ETH oder FH (80-100 %) als Projektleiter/in

Informationen zu dieser Aufgabe und zum Anforderungsprofil finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/jobs (Stichworteingabe: 20268)

Das Amt flir Hochbauten ist eine Dienstabtsilung des
Hochbaudepartements der Stadt Zirich

Qualitat
1SC 3001
Umwelt
150 14001
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Wir sind ein 1875 in Basel gegriindetes, global operierendes Familienunter-
nehmen mit rund 3500 Mitarbeitenden weltweit. Kerngeschaft der Oettinger
Davidoff AG ist die Produktion und der internationale Vertrieb von welt-
bekannten Zigarreneigenmarken wie beispielsweise Davidoff, Zino Platinum
und Camacho, welche wir in der Dominikanischen Republik und in Honduras
herstellen.

Im Weiteren ist unsere Gruppe als erfolgreicher Generalimporteurin von zahl-
reichen Tabakprodukten und Raucherbedarfsartikeln sowie als Anbieterin von
Logistikdienstleistungen tétig. In der Schweiz sind wir zudem als General-
vertreterin im Vertrieb von Siisswaren tétig.

Projektleiterfin fiir unser Neubauprojekt

Stellenbeschrieb:

Als Baufachmann mit langj&hriger Erfahrung begleiten Sie unser Neubau-
projekt bis zur Inbetriebnahme im GU-Modell und agieren als unser Bauher-
renvertreter und Projektleiter. Sie setzen sich voll und ganz fir die Interessen
der Bauherren ein, sadass unser Bau den geplanten Zweck sowie die Vor-
gahen an Budget, Termin und Qualitt erfiillt. Profunde Kenntnisse iiber SIA-
und géngige Baunormen werden vorausgesetzt.

Ihr Profil:

Sie haben nachweislich mehrere Projekte erfolgreich durchgefiihrt, verfiigen
tiber eine effektive, ressourcenorientierte und zielstrebige Arbeitsweise, aus-
gepragte Verhandlungs- und Konfliktkompetenz sowie stilsichere schriftliche
und miindliche Kommunikation.

Suchen Sie eine nicht alltigliche, spannende und abwechslungsreiche
Aufgabe mit viel Handlungsspielraum und Gestaltungsmaglichkeiten in
einem attraktiven Umfeld? Wollen Sie mit Einsatz, Professionalitit und Be-
geisterung einen wesentlichen Beitrag zum Erfolg unseres Neubaus leisten?
Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen. Gerne erwarten wir lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit dem Vermerk «Bauherrenvertreter»
per E-Mail an:

human.resources@davidoff.ch.

Es werden nur Direktbewerbungen beriicksichtigt.

Consultant- oder Firmenofferten werden nicht beriicksichtigt.

Stadt Ziirich
y Amt fur Stadtebau

Aus der Geschichte die Zukunft entwickeln.

Wir setzen uns fUr das kunst- und kulturhistorische Erbe der
Stadt Zorich ein. Im Spannungsfeld zwischen Erhalten und
Weiterentwickeln beurteilen und begleiten wir Bauprojekte
bei Schutzobjekten und schiltzenswerten Ortsbildern.

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

ProjektleiterIn Inventarisation
Denkmalpflege (80—100 %)

Sie haben ein abgeschlossenes Studium in Kunstgeschichte
oder Architektur kombiniert mit Praxiserfahrung und/oder
einem Nachdiplomstudium.

Als Projektleitern sind Sie mit denkmalpflegerischen

sowie stadtebaulich-architektonischen Planungen und
Projekten in der Stadt Z{rich betraut. Sie arbeiten in ginem
interdisziplindgren Team und erarbeiten wissenschaftliche
Grundlagen fur Unterschutzstellungen, erstellen Inventar-
blatter sowie Schutzabkidrungen zu Inventarobjekten.
Dariiber hinaus vertreten Sie denkmalpflegerische Aspekte
in planerisch-stactebaulichen und architektonischen
Konzepten und Projekten.

Informationen zu dieser Aufgabe und Anforderungsprofil
finden Sie unter www.stadt-zuerich.ch/jobs.

Hochbaudepartement

TEC21 arch

drei Sprachen - trois langues - tre lingue
drei Regionen - trois régions — tre regioni

drei Kulturen - trois cultures - tre culture

espa ium

www.espazium.ch

Wir suchen
dipl. Architekt/in
FH oder ETH

Details:
ghz-architekten.ch
T 031818 70 70

lhre Luftbriicke rega=uja=
in die Heimat,

Jetzt Gonner werden: www.rega.ch

STABrTTS

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n

Projekt- & Bauleiterin

Stabilis AG Weitere Infarmationen unter: www.stabilis.ch
8003 Zirich

0445002010

sekretariat@stahilis.ch
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