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Ein Hoch auf die Piazzetta!

Text: Barbara Hallmann, hallmann@tec21.ch
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Das Beratungsunternehmen Wiiest & Partner hat sich mit dem Umzug in neue Biiros

auch fiir ein neues Raumkonzept entschieden. Seit Herbst 2013 arbeiten die rund
100 Immobilienexperten in der Alten Borse Ziirich, direkt am Schanzengraben.
Thr Biiro funktioniert wie eine kleine Stadt - inklusive Cafébars, Gdsschen und einem

Platz, wo man sich trifft und austauscht.
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= Manche mbgen es an Kleinstddten, manche
hassen es — ein Fakt ist es in jedem Fall: Jeder kennt
Jeden, Informationen machen unheimlich schnell die
Runde, und Menschen finden sich spontan zusam-
men. Diese Dynamik und Spontaneitat winschen
sich viele Unternehmen auch fir ihren Alltag, sind sie
doch ein exzellenter N&hrboden fdr Innovationen.
Warum also nicht das Prinzip des Austauschs Uber-
tragen auf die Blros eines Unternehmens, das mit
Wissen handelt, flache Hierarchien pflegt und auf
Transparenz setzt? Dem Architekturbiro OOS aus
Zurich ist mit dem Konzept «Wissensborse» genau
das gelungen: Fir das Beratungsunternehmen
Wlest&Partner richtete es in den oberen Geschos-
sen der «Alten Borse» am Zurcher Schanzengraben
Burordume ein, die Kommunikation und Austausch
genauso fdrdern wie das konzentrierte Arbeiten.
0O0OS setzte sich mit diesem Konzept in einem Stu-
dienauftrag gegen sieben andere Blros durch.

Insgesamt rund 150 Mitarbeitenden bieten die
R&ume im 3. bis 5. Obergeschoss der alten Borse
Platz. Markantester Raum ist dabei der alte Bérsen-
saal mit seinem 19x 11 m grossen Oberlicht. Er ist
das Zentrum der neuen Arbeitswelt von Wlest & Part-
ner und erfdllt &hnliche Funktionen wie der Platz in
einer kleinen Stadt. Er fungiert nicht nur im Alltag als
Durchgangszone auf dem Weg zum eigenen Schreib-
tisch, in die Cafékliche oder zum Empfang, sondern
bietet bei besonderen Gelegenheiten — seien es
Jurysitzungen, Weiterbildungen oder ein Mitarbeiter-
fest — genlgend frei bespielbare Flache und kann
rasch passend mébliert werden.

Rund um den Platz liegt die Mittelzone — ein Ein-
bau Uber drei Geschosse, ausgebildet wie ein riesi-
ges Mobelstiick. Es trennt die Zone des Austauschs
von der Zone des Erarbeitens, die sich langs der
Fassaden erstreckt. Die Mittelzone beherbergt ver-

schiedene Funktionen, die unterschiedlichen Situa-
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tionen im Arbeitsalltag gerecht werden: Kleine Rau-
me flr konzentrierte Einzelarbeit oder Telefonate,
Besprechungszimmer flr kleinere oder gréssere
Gruppen, Servicezonen, Stehtische flr den informel-
len kurzen Austausch und grosszlgige Cafébars mit
gemitlichen Lounges. Ahnlich einer belebten Ge-
schéftsstrasse findet sich hier flr jedes Beddrfnis
das passende Angebot — sogar an eine Liege fur
kurze Ruhepausen dachten Architekten und Bauherr-
schaft. Von den Besprechungsraumen fur Kunden im
obersten Geschoss blickt man hinunter auf das Ge-
schehen auf dem grossen Platz. Zwischen den drei
Arbeitsgeschossen finden sich in dieser Mittelzone
auch unterschiedliche Verbindungen: schmale Wen-
deltreppen oder gerade Abgange, die gleich verwin-
kelten Gassen in einem St&dtchen diverse Wege und
schnelle Verbindungen méglich machen,

ENTGRENZUNGEN
Die Zone des Erarbeitens erstreckt sich langs der
Fassaden und ware in einer Kleinstadt am ehesten
mit den Wohnguartieren vergleichbar. Sechs bis acht
Mitarbeiter teilen sich je einen langen Arbeitstisch

aus massiver Eiche. Seit dem Umzug gibt es den
Spalt zwischen zwei Schreibtischen nicht mehr —
statidessen hat man eine riesige Fldche zur Ver-
fligung, die man sich mit den Nachbarn teilt. Aber
ganz gegen den aktuellen Trend zu non-territorialen

1 Auf dem grossen Platz

kreuzen sich unter

dem Oberlicht des alten
Bdrsensaals Wege und
Informationen.

2 Die rechtklassisch
strukturierten Teamzonen
mitihren grossen
Arbeitstischen liegen langs
der Fassaden.

3 Wer fiir elne Weile
konzentriert arbeiten oder
ein Telefonat fiithren muss,
kann sich in eine Einzel-
kabine zuriickziehen.

4 Die Einrichtung der
grossen Besprechungsriume
nimmt die Realitat
ausserhalb der Biiros als
Referenz - zum Beispiel eine
biirgerliche Wohnsituation.
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5 Grundriss 5. 0G
6 Grundriss 4. 0G
7 Grundriss 3. 0G
Mst. 1:600

Arbeitsplatzkonzepten leistet sich Wiest & Partner
fir jeden fest angestellten Mitarbeiter einen eigenen
Arbeitsplatz — auch aus der Uberzeugung heraus,
dass man den Angestellten damit Wertschatzung
entgegenbringt. Ubrigens, auch das gehdrt bei
Wlest&Partner zum Alltag: Die Vorgesetzten sitzen
ebenfalls an den grossen Arbeitstischen; spezielle
Chefburos gibt es nicht.

Halbhohe Ablagemdbel aus Metall trennen die
Zonen der einzelnen Teams voneinander, lassen
aber doch spontane, informelle Kommunikation zu.
Akustikpaneele in Decken und Wanden sorgen flr
eine optimale Akustik, sodass einige Teams sogar
auf die Abschirmelemente auf den Ablagemébeln
verzichten.

Besonderen Wert legte OOS auf die Materialisie-
rung, die auf den ersten Blick vielleicht eher divers
und teils etwas roh wirken mag und damit im Wider-
spruch zum historischen Bérsensaal steht. Doch
wer bei WUlest &Partner arbeitet, erkennt: Die
Materialwahl stellt einen Bezug zum Kerngeschéft
des Unternehmens her. Materialien wie unbehandel-
te Sasmoplan-Eternitplatten oder dunkel gebeiztes
Eichenholz stehen fur die Klarheit und Unverfélscht-
heit oder Echtheit der Daten, die das Unternehmen
zu erarbeiten sucht. Edle Stoffe in den Bespre-
chungsrdumen sollen diese physische Hérte bre-
chen und mit taktilen Oberflachen ergénzen. Drei
Themenr&ume fir Einzel- oder Gruppenarbeit — ge-
nannt Quantile — sind wie Wohnrdume unterschiedli-
cher Bevolkerungsschichten gestaltet und gemah-
nen an die Immobilien-Wirklichkeit ausserhalb des

Bulros. =
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WUEST & PARTNER, ZURICH

Bauherrschaft: Wilest& Partner AG

Generalplanung: 00S AG, Zirich

Architektur, Innenarchitektur: 00S AG, Ziirich
Baumanagement: GCG Construction AG, Zirich
Statik: Suisseplan Ing. AG, Ziirich

Elektroingenieur: Mosimann &Partner AG, Ziirich
HLKKS: Amstein + Walthert AG, Zirich

Brandschutz: Gruner AG, Basel

Akustik: Bakus Bauphysik& Akustik GmbH, Ziirich
Lichtplanung: Sommerlatte + Sornmerlatte AG, Zirich

Umgebaute Fliche: 2500 m?

Studienauftrag in zwei Phasen: Marz 2012 bis April 2012

und April 2012 bis Mai 2012

Bauprojekt, Planung, Ausfihrung: Mai 2012 bis September 2013

VERWENDETE PRODUKTE:

Oberflichen Kiichen und Mittelzone: Eternit

Leuchten: Tom Dixon, Graypants, Tulux, Delightful, Autoban
und Iguzzini

Mobile Akustikelemente: Ruckstuhl

Abdeckung Oberlicht: Procédés Chénel
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