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Sihltal Ziirich Uetliberg
Bahn

Als modernes Bahnunternehmen betreiben wir zwei eigene S-Bahnlinien im Vororts- und Regionalverkehr von Ziirich. Mit Gber 12 Mio.
Fahrgasten pro Jahr und 300 Ziigen pro Tag gehért die SZU zu den bestgenutzten Privatbahnen der Schweiz.

Fiir diese neugeschaffene Position in unserer Abteilung Bau suchen wir einen initiativen

Bauleiter Fachbereich Ingenieur-, Tief- und Hochbau (m/w})

lhre Aufgaben:

Sie sind zustéindig fiir die Durchfiihrung und Begleitung von Zustandserfassungen an Ingenieurbauwerken, Betriebsgebéuden und tech-
nischen Anlagen.

Sie Gibernehmen die operative Leitung des systematischen Unterhalts an Briicken, Tunnels, Perrondachern, Publikumsanlagen, Betriebsge-
béauden, Technischen Anlagen und Einrichtungen usw.

Siebegleiten und liberwachen Instandhaltungs- und Erneuerungsarbeiten an Betriebsgeb&duden, technischen Anlagen wie Liften, Rolltreppen,
Pumpenanlagen, sowie der Reinigung der Betriebsgebdude und Publikumsanlagen.

Sie begleiten und iberwachen Erneuerungsprojekte wie Perronerneuerungen, Bahnhofumbauten, Bauwerksanierungen, Umbauten von
Betriebsraumlichkeiten, Gebidudensubauten usw.

Sie sind zusténdig fiir die operative Stérungsbehebung an Infrastrukturanlagen, Geb&uden und technischen Anlagen und Einrichtungen.

Ihr Profil:

Sie verfiigen iiber eine Ausbildung als Bauleiter oder sind Projektleiter, mit ausgewiesener Erfahrung in der Realisierung von Bauprojekten.
Sie bringen Kenntnisse im Bahnumfeld mit.

Sie sind durchsetzungsstark und verbindlich, Sie arbeiten I6sungsorientiert, Ihre Betrachtungsweise ist integral.

Wir bieten lhnen:
Ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld in einem zukunftsorientierten Unternehmen.
Hohe Selbstandigkeit, Freiraum, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail an therese.wuerth@szu.ch. Fir
weitere Auskiinfte stehen Ihnen Efstratios Dartzalis, Abteilungsleiter Bau {044 206 45 54%) oder Therese Wiirth, Abteilungsleiterin Personal
(044 206 45 04*) gerne zur Verfligung.

Sihital Ziirich Uetliberg Bahn SZU AG
Wolframplatz 21
8045 Ziirich
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Sihltal Zarich Uetliberg
Bahn

Als modernes Bahnunternehmen betreiben wir zwei eigene S-Bahnlinien im Vororts- und Regionalverkehr von Ziirich. Mit Gber 12 Mio.
Fahrgésten pro Jahr und 300 Ziigen pro Tag gehért die SZU zu den bestgenutzten Privatbahnen der Schweiz.

Fiir diese neugeschaffene Pasition in unserer Abteilung Bau suchen wir einen initiativen

Projektleiter Fachdienstbereich Ingenieur-, Tief- und Hochbau (m/w)

Ihre Aufgaben:

Sie sind verantwortlich fiir die fachkundige, effiziente und wirtschaftliche Umsetzung der Uberwachungs-, Projektierungs- und Bauauftrige
des Fachdienstbereichs.

Sie planen und realisieren die Zustandserfassung und den Unterhalt an unseren Ingenieurbauwerken sowie Instandhaltungs- und Erneuerungs-
arbeiten an unseren Betriebsgebauden und technischen Anlagen. Sie leiten Bauprojekte wie Perronerneuerungen, Bahnhofumbauten, Bau-
werksanierungen, Umbauten von Betriebsréumlichkeiten und setzen diese um.

Das Beheben von Stérungen an Infrastrukturanlagen, Gebéuden und technischen Anlagen gehort ebenfalls in Ihren Fachbereich.

Sie legen die jéhrlichen Instandhaltungs- und Erneuerungsmassnahmen fest und budgetieren sie.

Sie sind verantwortlich fiir die personelle Fiihrung eines Mitarbeiters.

Ihr Profil:

Sie verfiigen liber eine hohere Fachschulausbildung im Bereich Tiefbau (Bautechniker HF, Baufiihrer HF} oder sind Projektleiter, mit ausge-
wiesener Erfahrung in der Planung und Realisierung von Bauprojekten.

Sie bringen Kenntnisse im Bahnumfeld mit.

Sie sind durchsetzungsstark und verbindlich, Sie arbeiten ldsungsorientiert, lhre Betrachtungsweise ist integral.

Wir bieten Ihnen:
Ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld in einem zukunftsorientierten Unternehmen.
Hohe Selbstandigkeit, Freiraum, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, an therese.wuerth@szu.ch. Fiir
weitere Auskiinfte stehen lhnen Efstratios Dartzalis, Abteilungsleiter Bau (044 206 45 54*) oder Therese Wiirth, Abteilungsleiterin Personal
(044 206 45 04*) gerne zur Verfligung.

Sihital Ziirich Uetliberg Bahn SZU AG
Wolframplatz 21
8045 Ziirich
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STADTSOLOTH UKN

Das Stadtbauamt nimmt eine Schllsselstelle fiir die generelle
Stadtplanung und stéadtebauliche Entwicklung ein. Solcthurn ist
nebst Kultur- auch Energiestadt und einer nachhaltigen Raum-
und Umweltplanung verpflichtet. In der Abteilung Stadtplanung
werden die Ortsplanungsrevision und grosse Stadtentwick-
lungsprojekte in Solothurn West bearbeitet und betreut.

Das Stadtbauamt sucht auf 1. Mai 2014 oder nach Vereinbarung
Sie zur Verstéarkung unseres Teams Stadtplanung/
Bauinspektorat/Umwelt als

Raumplaner/in und Sachbearbeiter/in

Umwelt und Energie
Pensum 80% bis 100%

Aufgabenbereich

Sie unterstitzen den Stadtplaner bei s&mtlichen raumplaneri-
schen und stédtebaulichen Aufgaben und Projekten. Sie erar-
beiten planerische Grundlagen im Bereich Stédtebau, Umwelt
und Energie und helfen mit, diese in planungsrechtliche Instru-
mente (Konzepte, Sach- und Richtplanung, Nutzungsplanungen
etc.) umzusetzen. Als Energiestadt-Koordinator betreuen Sie
Massnahmen in den Bereichen der Energie, Umwelt, Verkehr
und Mobilitét und nehmen Einsitz in verschiedenen Arbeits-
gruppen. Sie erledigen administrative Aufgaben im Planungs-
bereich und das Sekretariat der Kommission fiir Planung und
Umwelt.

Profil

Sie verfiigen iiber eine Ausbildung als Raumplaner/in oder dipl.
Architekt/in mit Nachdiplomstudium in Raumplanung oder
Stédtebau und weisen vorzugsweise bereits Berufserfahrung
aus. Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Energie- und Umwelt-
bereich. Gute Informatik-Anwenderkenntnisse und stilsicheres
Deutsch sind fiir Sie eine Selbstversténdlichkeit. Sie sind be-
lastbar, teamféhig und arbeiten zielorientiert und gewissenhaft.
Ein gutes Verhandlungsgeschick und ein sicherer Umgang mit
Behdrden und Privaten runden lhr Profil ab.

Angebot

Wir bieten lhnen die Mdglichkeit, in einem vielseitigen und sehr
interessanten Arbeitsumfeld mitzuarbeiten und bei der nachhal-
tigen Stadtentwicklung von Solothurn mitzuhelfen. Interessante
Entwicklungsprojekte und selbststidndige Arbeitsweise in kleinem
Team als spannende Aufgabenstellung und Herausforderung.
Moderne Arbeitsmittel, zeitgemasse Anstellungsbedingungen
sowie interessante Weiterbildungsmdglichkeiten sind fiir uns
selbstversténdlich.

Néchster Schritt

Bitte senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit
Foto, Lebenslauf und Zeugnissen bis zum 27. Mérz 2014 an den
Persconaldienst der Stadt Solothurn, Baselstrasse 7, Postfach
460, 4502 Solothurn. Detaillierte Auskiinfte gibt lhnen gerne
Herr Daniel Laubscher, Chef Stadtplanung/Bauinspektorat/
Umwelt, Tel. 032 626 92 90. Wir freuen uns auf |hre Bewerbung.

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage:
www.stadi-solothurn.ch
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Steigen Sie ein, bei der Arbsitgeberin 1. Klasse in Olten als

Projektleiter/in Architek-
tur (60-100%)

lhre Aufgaben.

— Erarbeiten und Umsetzen von Uberzeugenden Bestlésun-
gen in unseren Projekten. Im Mittelpunkt steht das Pro-
jektmanagement in Neubauprojekten, Erweiterungs- und
Instandsetzungsprojekten des Zugangs zur Bahn

— Leiten von interdisziplindren Projekten Uber verschiedense
Projektphasen in Zusammenarbeit mit externen Planern

— Verantwortlich fir Qualitat, Kosten, Termine sowie fir die
Einhaltung von Standards

- Selbststéndiges Bearbeiten von kleineren Projekten von
der Planung bis zur Umsetzung

- Vertreten des Fachbereichs Bahnzugang & Architektur als
Teilprojektleiter/in in den Projektteams bei grésseren, mul-
tidisziplindren Projekten

Sie bringen mit.

— Eine abgeschlossene Ausbildung als Architekt/in FH/ETH,
oder eine gleichwertige Ausbildung mit Erfahrung im Pro-
jektmanagement

— Erfahrung in der Planung und Ausflihrung von fachlber-
greifenden Projekten

— Die Gestaltung des Aussenraums, speziell im &ffentlichen
Bereich ist lhnen ein Anliegen

— Team- und Kundenocrientierung, eigenverantwortliches
Handeln, Initiative und Durchsetzungsvermégen

— Mit lhrer kreativen und innovativen Ader meistern Sie, zu-
sammen mit einem eingespielten Team, die anspruchsvol-
len Auftrage unserer Kunden und Partner

Weitere Informationen finden Sie unter www.sbb.ch/jobs mit
der Referenznummer 18633.

Gemeinsam tiglich eine Meisterlsistung.
sbb.ch/jobs
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Die Unia als grosste
branchenibergreifende
Gewerkschaft der Schweiz
besitzt Immobilienport-
folios, die dazu beitragen,
die vielfaltigen Aufgaben

im Interesse der Mitglieder
zu erflllen. Das Portfolio-
management ist verant-
wortlich fur die strategische
Fuhrung dieser Immobilienportfolios.

Die Gewerkschaft.

Fur die Umsetzung des grossen Potentials an Bauvor-
haben und Projektentwicklungen im Bestand suchen wir
Sie als unsere/n

Projektleiter/in Bauherrenvertretung
80-100%

Ihre Kernaufgaben

¢ Projektleitung Bauherr flir Sanierungen und Neubauten

e Erarbeitung von an unseren Werten orientierten
Sanierungs- und Optimierungsstrategien

¢ Verhandlungen mit Behdrden, Planern, Unternehmern
und SchlUsselmietern

e Submissionen und Vergaben im Rahmen der
Kompetenzen

& Erarbeitung von Antragen an den Portfoliomanager

e Uberwachung der Planung und Ausfihrung

Ihr Profil

¢ Sie sind Architekt/in ETH oder FH

* Sie verfugen Uber einige Jahre Berufserfahrung,
vorzugsweise als Bauherrenvertreter/in oder im Projekt-
management

* Bau-, Vertrags- und Mietrecht sind fUr Sie keine Fremd-

wdrter

Sie sind sich strategisches Denken und unter-

nehmerisches Handeln gewohnt

Ihr Auftreten ist Uberzeugend und wird mit Durch-

setzungsvermogen und Verhandlungsgeschick ergéanzt

Unser Angebot

¢ |nteressante, selbstandige und abwechslungsreiche

Arbeit

Grosses Potential in unserem vielfaltigen Immobilien-

portfolio

Die Moglichkeit, in einem sinnvollen Umfeld etwas zu

bewegen

e Ein faires Salar und sehr gute Sozialleistungen

¢ Ein mit 6ffentlichem Verkehr gut erreichbarer Arbeits-
platz in der Stadt Bern

Haben Sie Fragen? Felix MUhlethaler, Portfoliomanager
Immobilien, gibt Ihnen gerne Auskunft unter:
felix.muehlethaler@unia.ch.

Sind Sie an dieser spannenden und herausfordernden
Aufgabe interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre kompletten Bewerbungs-
unterlagen an folgende Adresse:

Gewerkschaft Unia
Personalmanagement
Weltpoststrasse 20
3000 Bern 15

oder online an:
bewerbung@unia.ch
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Bauingenieur/-in im Dienste des
Umweltschutzes 100%

Aus der Emeuerung des ,Bauwerks Zirich“ fallen in der Bau-
wirtschaft gegenwaértig rund 2.5 Millionen Tonnen Bauabfélle
an. Bereits rund ein Flnftel der mineralischen Baustoffe werden
heute mit Riickbaustoffen abgedeckt. Die wachsenden Mengen
an Ruckbaustoffen sind einem moglichst hochwertigen Urban
Mining zuzufiihren. Gefordert sind eine geschickte Schadstoff-
fihrung, umweltgerechte Behandlung der Materialflisse und
ein Markt der die Riickbaustoffe aufnehmen kann.

Es erwarten Sie bestehende und neue Herausforderungen wie
Férderung der Verwertung von Riickbaustoffen, Einfihrung des
Instruments Schadstoffabkl&rung bei Riickbauten, Aufsicht und
Bewilligung fiir den Betrieb von Bauabfallanlagen, Ermittlung
zum Stand der Technik sowie Abkldrungen zu innovativen Ver-
fahren und 6kologischer Aspekte. Ab Juni 2014 brauchen wir
daflr lhre Unterstltzung.

Als Teilplanungsleiter Riickbaustoffe stellen Sie den umwelt-
gerechten Riickbau von Bauten sicher, liberwachen die Entsor-
gung von Riickbaustoffen und Bauabféllen geméss dem Stand
der Technik und engagieren sich in Urban-Mining-Aktivitdten
von mineralischen Riickbaustoffen. Bei diesen Tatigkeiten ins-
besondere auch bei den damit verbundenen Projektleitungen
kommen lhnen Ihre mehrjéhrige Berufserfahrung und lhre fun-
dierte Ausbildung als Bauingenieur zugute. Das Steuern der
vielschichtigen Aufgaben und zahlreicher Geschéfte ist an-
spruchsvoll, erfordert ein gut strukturiertes Vorgehen, Verhand-
lungsgeschick, Durchsetzungsvermbgen, hohe Gewandtheit im
schriftlichen Ausdruck. Als guten Kommunikator vermitteln Sie
souveran zwischen den verschiedenen Partelen. Konsensorien-
tierte interdisziplindre Zusammenarbeit sowie Freude an der Of-
fentlichkeitsarbeit und der Erbringung von Dienstleitungen sind
Erfolgsfaktoren fiir Ihre Arbeit. lhre Fahigkeit zur Teamarbeit
und zur Kooperation &ffnet lhnen viele Tiiren.

Wollen Sie Spuren hinterlassen? Wenn Sie sich gerneinsam mit
Ihren 1700 kinftigen Arbeitskolleginnen und —kollegen bei der
Baudirektion engagieren, prégen Sie das Gesicht des Kantons
Zirich entscheidend mit. Dabei kdnnen wir Ihnen Anstellungs-
bedingungen und ein Umfeld anbieten, die keinen Vergleich zu
scheuen brauchen und das wenige Minuten vom Bahnhof ent-
fernt.

Elmar Kuhn ist Leiter der Sektion Abfallwirtschaft und viel-
leicht Ihr kiinftiger Chef. Er ist gerne flir lhre konkreten Fra-
gen da. Sie erreichen lhn unter 043 259 39 78. Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung mit Referenz-Nr. 1668 im pdf-Format:
jobs_awel@bd.zh_ch.

Lernen Sie Ihr neues Umfeld kennen: www.awel.zh.ch

Weitere Stellen: www.zh.ch/jobs

Kanton Zilrich
Baudirektion

Amt far Abfall, Wasser,
Energle und Luft
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Stadt Bern
Direktion fur Tiefbau
Verkehr und Stadtgriin

Unsere Direktion stellt der Bevélkerung gut
funktionierende Strassen, Platze und Griin-
anlagen zur Verfiigung und sorgt sich um die
Abfallentsorgung und die amtliche Vermes-
sung. Die Verkehrsplanung ist zustandig fiir ein
sicheres und stadtvertriagliches Verkehrs-
system.

Per 1. September 2014 oder nach Vereinbarung
suchen wir eine belastbare Flihrungsperson-
lichkeit als

Leiter / Leiterin Verkehrsplanung
Kaderstufe 1/ Amtsleiter/in

Ihre Aufgaben: Méchten Sie die kiinftige Ver
kehrsstrategie der Hauptstadt Bern aktiv mitge-
stalten? Ist lhnen ein stadtvertréglicher Verkehr
wichtig? Suchen Sie gerne zusammen mit den
Betroffenen nach optimierten Verkehrslésun-
gen? Reizt es Sie, sich zusammen mit lhrem
Team kiinftig verstarkt mit strategisch-konzep-
tionellen Fragestellungen zu befassen? Suchen
Sie eine herausforderungsreiche Tatigksit im
Spannungsfeld zwischen Bevdlkerung,
Verwaltung, Politik und Interessenverbidnden?

Ihr Profil: Sie wachsen an Herausforderungen
und sind eine durchsetzungs- und teamfihige
Persénlichkeit mit hoher Sozialkompetenz. Sie
verfiigen liber ein abgeschlossenes Studium
mit Vertiefung Verkehr, iiber Erfahrung in einer
vergleichbaren Flihrungsfunktion und allenfalls
tber eine Zusatzausbildung in Unternehmens-
fihrung. Gewandtheit im Umgang mit Politik,
Behosrden und der Offentlichkeit runden Ihr
Profil ab.

Interessiert? Fiir Fragen steht lhnen Stefan
Schwarz, Generalsekretar, Tel. 031 321 69 80,
E-mail: Stefan.Schwarz@bern.ch gerne zur
Verfligung. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung
bis 31. Mérz 2014 an:

Direktion fiir Tiefbau, Verkehr und Stadtgriin
Ursula Wyss, Direktorin

Bundesgasse 38, Postfach, 3001 Bern
www.bem.ch
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Die Umsetzung der nationalen Erweiterungsprogramme der
Infrastruktur werden zentral durch die Einheit Programm-Ma-
nagement in Bern verantwortet. Zur Ergénzung unseres
Teams suchen wir eine/n

Senior Programmmana-
ger/in

lhre Aufgaben.

- Gesamtprogrammverantwortung fur die ergebnisorien-
tierte Umsetzung der nachfragegerechten und Wert ver-
mehrenden Entwicklung des Bahnnetzes

— Verantwortung fiir die Koordination der Planung sowie der
termin-, kosten- und qualititsgerechten Realisierung des
Gesamtprogrammes inklusive Aufzeigen und Einleitung
von allfalligen Optimierungsmassnahmen

— Steuerung der Projekte inklusive Formulierung von klaren
Antragen zuhanden der Leitung und erwirken von zeitge-
rechten Beschlissen fir die Umsetzung

— Sicherstellung einer integrierten Betrachtung in den The-
menbereichen Infrastruktur / Rollmaterial / Angebot / Fi-
nanzen / Immobilien

— Beauftragung und enge Zusammenarbeit mit den regiona-
len Programm-Managern/innen

— Kontaktpflege zu den Aufsichtsbehérden

Sie bringen mit.

— abgeschlossene Hochschul- oder Fachhochschulaushil-
dung als Bau-, Verkehrs- oder Elektroingenieur/in

- betriebswirtschaftliche Weiterbildung

— langjéhrige Erfahrungen in der Gesamtfiihrung von sehr
komplexen Projekten

— gute Fachkenntnissen des Bahnsystems sind von Vorteil

— ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

— hohe Eigeninitiative und Kommunikationsféhigkeit

— deutsche oder franzésische Muttersprache mit jeweils
guten Kenntnissen der anderen Sprache

Waitere Informationen finden Sie unter www.sbb.ch/jolbs mit
der Referenznummer 19157.

Gemeinsam tiglich eine Meisterlsistung.
sbb.ch/jobs
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Suchen Sie eine Aufgabe mit Verantwortung?

Sind Sie eine kontaktfreudige, loyale und belastbare Persén-
lichkeit mit Durchsetzungsvermaogen? Die Baudirektion
Olten sucht per 1. April 2014 oder nach Vereinbarung eing/n

Bauleiter/in Tiefbau (100%)
(Abwasserentsorgung)

lhr Aufgabengebiet

Der/die Bauleiter/in Tiefbau (Abwasserentsorgung) ist ver-
antwortlich fir die fach- und zeitgerechte Erledigung der
ihmy/inr (bertragenen Aufgaben. Er/Sie erarbeitet Arbeits-
und Entscheidungsgrundlagen und koordiniert in seinem/
ihrem Fachbereich die folgenden Arbeiten:

— Selbstandige Projektleitung von Neubau- und Unterhalts-
objekten im gesamten Tiefbaubereich (Bauherren-
vertretung, Budgetierung, Ausflihrung, Abrechnung)

— Unterhaltsverantwortung im Bereich Abwasserentsorgung
der stadtischen Anlagen inklusive Budgetverantwortung
fir den Baubersich

— Baugesuche bezlglich privater Abwasseranlagen
bearbeiten

— Unterhaltsverantwortung im Bereich Sport flir Baufragen
der Schulsport-, der Sport- und der Freizeitanlagen

— Unterhaltsverantwortung flr die technischen Anlagen im
Sffentlichen Raum (Lifte, Rolltreppen, Abwasserpumpen
usw.).

— Ausbildung Lernende

— Administrative Verwaltungsaufgaben

Ihr Profil

— dipl. Bauleiter/in, Bautechniker/in TS oder gleichwertige
Ausbildung

— Gewandtheit im schriftlichen und muindlichen Ausdruck

— Gute EDV-Kenntnisse

— Verhandlungsgeschick und Organisationstalent

lhr nachster Schritt

Wenn Sie sich angesprochen flhlen, dann richten Sie bitte
lhre Bewerbung mit Foto, Lebenslauf und Zeugnissen an
bewerbungen@olten.ch, oder schriftlich an die Einwohner-
gemeinde Olten, Personaldienst, Dornacherstrasse 1,

4803 Olten.

Fir ndhere Auskiinfte steht lhnen Herr Urs Kissling, Leiter
Tiefbau, Tel. 062 206 13 18, gerne zur Verfligung. >>>

EINWOHNERGEMEINDE OLTEN Olten

D Gemeinde
Koniz

Kéniz ist mit 40’000 Einwohnerinnen und Einwchnern die viertgros-
ste Gemeinde des Kantons Bern und bietet eine einzigartige Verbin-
dung von Stadt und Land. Sie beschéftigt (iber 500 Mitarbeitende.
Die Direktion Planung und Verkshr sucht per 1. Juli 2014 oder
nach Vereinbarung eine/einen

technische/n Sachbearbeiter/in
Bauinspektorat (80 - 100 %)

Ihre Hauptaufgaben

Mdchten Sie an vorderster Front die bauliche Entwicklung einer dy-
namischen Gemeinde mitverfolgen und begleiten? Dann sind Sie
bei uns am richtigen Ort: Wir suchen sine kompetente Ansprechper-
son fiir Bauherrschaften und Planer in Baubewilligungsverfahren.
Sie koordinieren und bearbeiten selbsténdig Baugesuche sowie An-
fragen in lhrem Baupolizeikreis. Sie priifen Eingaben, erstellen Be-
richte und formulieren Antrége zuhanden der Baubewilligungsbe-
horde.

Ihr Profil

Sie bringen eine qualifizierte bautechnische Ausbildung {(z.B. Hoch-
bauzeichner/in, Architekt/in) mit, verfligen (iber mehrjédhrige Berufs-
erfahrung, idealerweise bei einer Baubehdrde und/oder haben Er-
fahrung in Bau- und Raumplanungthemen. Sie haben den
Diplomlehrgang fiir Bernische Bauverwalter/innen abgeschlossen
oder sind bereit, diesen zu absolvieren. Sie sind gewandt im miind-
lichen und schriftlichen Ausdruck und setzen die Gblichen Informa-
tikhilfsmittel (Office-Palette und branchenspezifische Applikationen)
zielgerichtet ein. Sie sind kontaktfreudig, belastbar und schitzen es,
imTeam zu arbeiten.

Wir bieten lhnen eine verantwortungsvolle Aufgabe am Puls des
gesellschaftlichen Lebens, einen attraktiven Arbeitsort mit zeitge-
masser Infrastruktur, Weiterbildungsmaglichkeiten sowie der Funk-
tion entsprechende Kompetenzen und Verantwortung.

Ihre ausfiihrliche Bewerbung richten Sie bis 28. Mérz 2014 an die
Gemeinde Koniz, Gina Beetschen, Personalabteilung, Landorfstras-
se 1, 3098 Kéniz (personal @koeniz.ch). E-Mail Bewerbungen bitte
im PDF-Format mit maximal drei Dateien.

Zusiitzliche Auskiinfte erteilt lhnen gerne Urs Hoschele, Bauin-
spektor {031 970 93 33).

Besuchen Sie uns unter www.koeniz.ch.

Leiter Abteilung Architektur w/m

Wir handeln im Auftrag eines festverankerten
und prosperierenden Unternehmens, das in den
Gebieten GU/TU, Holzbau und Architektur
ausserst erfolgreich agiert. Der Firmensitz befindet
sich in der Region Winterthur-Schaffhausen-Frau-
enfeld. Im Zuge einer Nachfolgeregelung sind wir
beauftragt, eine Personlichkeit zur Leitung des
Architekturbiiros zu rekrutieren.

In dieser Position Gbernehmen Sie eine Allroun-
der-Funktion. Sie leiten ein Team von ca. 4 Mit-
arbeitenden und bearbeiten aktiv Projekte vom
Erstkontakt der Bauherrschaft bis zur Baulberga-
be. Dabei Ubernehmen Sie folgende Aufgaben:

Offertwesen

Kostenschatzungen / Devisierung
Projektentwicklung und Entwurf
Ausfihrungs- und Detailplanung
Begleitung der Bauleitung
Bauabrechnung und Garantiewesen

Die Ausschreibung richtet sich an Architekten FH
oder ETH mit ausgewiesener Erfahrung aus dem
Wohnungsbau (EFH/MFH). Gute Kenntnisse oder
Begeisterungsfahigkeit fur den Holzelementbau
und die Minergie-Bauweise sind ebenso wichtig
wie eine ausgewiesene Erfahrung im Umgang
mit CAD.

Dariiber hinaus bevorzugen Sie eine gradlinige,
praxisgerechte und kostenbewusste Architek-
tur. Als Abteilungsleiter verstehen Sie es ein
Team zu motivieren, zu begeistern und die
Arbeitsprozesse optimal zu organisieren.

Ambitionierte Allrounder richten lhre Bewer-
bungsunterlagen, die vertraulich behandelt
werden, an Herr Rudolf Sutter.

PETRAG HR AG
Kontakt: Rudolf Sutter
Bahnhofplatz 76

8500 Frauenfeld

T 052 728 00 00
r.sutter@petrag.ch
www.petrag.ch

PETRAG

HUMAN RESOURCES
Frauenfeld - Zarich - 5t.Gallen
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KNELLWOLTF

® Erfolgsmanagement fur PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Schliisselposition in grossem Architekturbiiro

Unsere Auftraggeberin ist eines der grossten und renommiertesten Archi-
tekturbliros mit mehreren Standorten in der Schweiz und weit mehr als
100 Mitarbeitenden. Das Unternehmen bietet umfassende Architektur-
Dienstleistungen in Projektmanagement, Entwurf und Planung fiir grosse
und mittelgrosse Projekte an und zeichnet sich durch ein eindriickliches
Portfolio an bekannten Objekten aus. Fiir die Niederlassung in Ziirich mit
ca. 40 Mitarbeitenden suchen wir eine unternehmerisch denkende Persén-
lichkeit als

Mitglied der Standortleitung

lhre Aufgaben. Als Sparring Partner des Standortleiters wirken Sie aktiv
in der Fiihrung von Entwicklungs- und Planungsprozessen mit. Sie erar-
beiten Strategien und Weiterentwicklungsmoglichkeiten und unterstiitzen
das Team in allen Planungsphasen. Sie sind mitverantwortlich fiir Verhand-
lungen mit bestehenden und potenziellen Kunden und die daraus folgende
Akquisition neuer Auftrége und vertreten den Standort Zirich nach innen

Knellwolf + Partner AG
Todistrasse 51 18002 Zlrich 1T 044 31141601 F 044 311 41 69
claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

und aussen. Mit viel Verhandlungsgeschick und einer kommerziellen Ader
stellen Sie die Umsetzung der Kundenanforderungen und die Kundenzufrie-
denheit sicher.

thr Profil. Sie sind eine Personlichkeit mit mehrjdhriger Berufserfahrung
und guten Kenntnissen des Schweizer Marktes. Sie haben eine Ausbildung als

Architekt/in ETH/FH, Bauingenieur/in ETH/FH

oder eine gleichwertige Ausbildung und sind es ge-
wohnt, mit grossen Bauherrschaften verstandlich und professionell zu kom-
munizieren. Sie sind fihrungsstark, integer und ein verantwortungsbewusster
Teamplayer. Sie verfigen lber ein generalistisches Fachwissen in den Bereichen
Bau, Technologieentwicklung und sind in der Lage, wichtige Trends als Chancen
frithzeitig zu erkennen. Die Pflege der Kontakte zu Kunden, Partnerfirmen und
Behorden liegt Ihnen am Herzen.

Haben Sie Interesse an dieser interessanten Fihrungsposition in einem der
bekanntesten Schweizer Unternehmen der Branche? Dann senden Sie Frau
Claudia Willi Thre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns fiir weitere Infor-
mationen an. Wir garantieren lhnen absolute Diskretion und freuen uns, Sie
kennen zu lernen.

Stadt Ziirich
Liegenschaftenverwaltung

Die Liegenschaftenverwaltung der Stadt Zlrich bewirtschaftet ein faszinierendes Portfolio mit rund 9’000 Wohnungen und 17000 kommer-
ziellen Objekten. Zur Erweiterung und Werterhaltung des Bestandes sind diverse Neubauten und die Instandstellung von bestehendem

Wohnraum in Planung.

FUr das Team «Projekte» im Bereich Wohnliegenschaften suchen wir infolge einer Pensionierung eine/n

Eigentumervertreter/in bei Bauvorhaben (80-100 %)

In dieser verantwortungsvollen Funktion betreuen Sie im Team sin spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebist:
— Entwickeln der Bewirtschaftungsstrategien fiir Wohnliegenschaften
- Vertreten unserer Eigentiimerinteressen bei Neubau- sowie grésseren Umbau- und Renovationsprojekten (Federflihrung bei Planung

und Ausflihrung hat das Amt flr Hochbauten})

— Einsitz als Eigentlmer-, Betreiber und Nutzervertreter in Projektorganisationen

— Mitwirken an strategischen und wirtschaftlichen Projekt-Rahmenbedingungen sowie Auftragsformulierung an die Bauherrenvertreter
— Aufbereiten von Entscheidungsgrundlagen wie Mietzinskalkulationen und Nutzwertanalysen anhand von Machbarkeitsstudien

— Mitwirken beim Verfassen von Kreditantragen an die politischen Behérden

- Mitwirken an Informationsveranstattungen fur die Mieterschaft und das Quartier

— Beraten der Bewirtschaftungsteams bai baulichen Fragestellungen

Sie verfugen Uber eine baufachliche Ausbildung auf Niveau FH/ETH (z.B. Architekt) sowie Erfahrung und Weiterbildung im Bereich des
Immobilien- und Facility-Managements. Fragen der 8kologischen, dkonomischen und sozialen Nachhaltigkeit und politischer Zusammen-
hange interessieren Sie. Durch stilsicheres Formuliersn und gewandtes Kommunizieren zsichnen Sie sich aus.

AuskUnfte erhalten Sie von JUrg MUller, Teamleiter, Tel. 044 412 52 77. Allgemeine Informationen Uber uns finden Sie auf

www.stadt-zuerich.ch/lvz. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Liegenschaftenverwaltung der Stadt Ziirich, Morgartenstrasse 29, Postfach, 8022 Zirich
Thomas Imfeld, Personalverantwortlicher, E-Mail: thomas.imfeld@zusrich.ch

Eine Dienstabteilung des Finanzdepartements
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Das Stadtplanungsamt St.Gallen befasst sich
mit den grundlegenden Themen der raumlichen
Stadtentwicklung. Die Richt- und Nutzungspla-
nung, 6ffentliche und private Arealentwicklungen
sowie alle weiteren wichtigen Planungsvorhaben
werden von der Stadtplanung gefiihrt, koordiniert
oder begleitet - in enger Zusammenarbeit mit den
internen Fachstellen und externen Partnern. Das
Stadtplanungsamt ist organisiert in die Bereiche
Raumentwicklung, Stidtebau und Freiraum, Natur
und Landschaft sowie Denkmalpflege.

Wir suchen eine / einen

Leiterin / Leiter
Stadtplanungsamt

Zusammen mit rund 12 Mitarbeitenden engagieren
Sie sich flr ein breites Spektrum interessanter,
zukunftsgerichteter stadtischer Aufgaben. Sie sind
direkt der Direktorin Bau und Planung unterstellt.
Fir strategisch relevante Grundlagen und Ent-
scheide arbeiten Sie zu Handen des Gesamtstad-
trates.

Diese Fiihrungsposition verlangt ein hohes Mass
an Initiative, Eigenverantwortlichkeit, Engagement
und fachlicher und sozialer Kompetenz. Wir wen-
den uns an eine Personlichkeit mit Hochschulaus-
bildung, fundiertem Wissen und Erfahrung in den
Fachgebieten Stadt- und Siedlungsplanung, Pro-
jektkoordination und Recht. Mehrjéhrige Praxis in
Leitungs- und Fiilhrungsaufgaben in &ffentlicher
oder privater Funktion im Bereich der Stadtent-
wicklung sind unerlédsslich. Verhandlungserfahr-
ung und -geschick, ein ,Flair" fiir politische
Zusammenhange, Interesse an offentlichen The-
men und Problemstellungen sowie sehr gute kom-
munikative Fahigkeiten sind von wesentlicher
Bedeutung.

Die Leitung des Stadtplanungsamtes ist eine faszi-
nierende, aber auch anspruchsvolle Fiihrungsauf-
gabe. Dazu gehdren selbstverstandlich auch attrak-
tive Arbeitsbedingungen.

Die Wohnsitznahme in der Stadt St.Gallen ist
erwiinscht.

Wir informieren Sie gerne zusétzlich und beant-
worten Fragen. Daflir kénnen Sie sich an die Direk-
torin Bau und Planung, Stadtratin Patrizia Adam
(Tel. 071 224 55 70) oder an den Direktionssekretéar,
Alfred Kbmme (Tel. 071 224 55 66} wenden. Ihre
Bewerbung senden Sie bitte an das Personalamt.

Personalamt, Rathaus, 9001 St.Gallen
www.stadt.sg.ch

— J
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Buchmann Partner AG zahlt im Zircher Oberland zu den filhrenden
Planungs- und Bauingenieurbiiros. Wir planen und projektieren in den
Bereichen Infrastruktur, Ingenieurhochbau und Bauphysik. Fiir die
Verstédrkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine(n)

Konstrukteur(in) / Bauzeichner(in)
Infrastruktur 60 - 100 %

Ihre Aufgaben:

Als erfahrene{r) Konstrukteur({in)/Bauzeichner(in) sind Sie motiviert,
auch nicht alltagliche Aufgaben mit einem hohen Mass an Eigeninitiative
anzupacken. Mit Inrer teamfahigen, kompetenten Persénlichkeit tragen
Sie aktiv zur Verstarkung unseres Teams bei.

Ihr Profil:

e Erfahrungen im Bereich Infrastruktur

+ fundierte Kenntnisse und Umgang mit IT- und CAD-Programmen
(Cadwork)

* Freude und Interesse an unkonventionellen Aufgaben und
Losungen

« Ansprechperson fir unsere Lernenden

+ |nteresse fur Bauleitungsaufgaben

Wir offerieren Ihnen eine entwicklungsféhige Aufgabe in einem jungen
motivierten Team. Unser Biiro befindet sich auf dem Zellwegerareal,
welches sehr gut mit dem OV erreichbar ist.

Far inhaltliche Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Michael
Good, 044 905 80 77.

lhre volisténdigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an untenste-
hende Adresse oder per E-Mail an: ingrid.beisken@bupa.ch

_ RBINHMANN
FARKINER

BUCHMANN PARTNER AG
Bauingenieure und Planer | Milglied SIA/USIC
Weiherallee 11a | 8610 Uster

GEBAUDEVERSICHERUNG
KANTON ZURICH

GV

Schiétzen Sle elnen verldsslichen Partner?

Die GVZ Gebaudeversicherung Kanton Zirich versichert die
Gebaude im Kanton Zirich gegen Feuer- und Elementarschaden
und engagiert sich zum Schutz von Personen und Sachwerten
in der Pravention. Mit unseren Tatigkeiten in den drei
Kernaufgaben Versicherung, Brandschutz und Feuerwehr
geben wir allen im Kanton Ziirich lebenden und arbeitenden
Menschen Sicherheit. Die GVZ ist ein selbststédndiges
offentliches Unternehmen und beschéftigt rund 100 interne
und 350 externe Mitarbeitende.

SICHERN & VERSICHERN

Werden Sie Teil der Gber 200-jahrigen Erfolgsgeschichte als

Architekt/in FH oder ETH (Teilpensum)

in unserem Schétzerteam im Bezirk Uster

Ihr Aufgabengeblet:

¢ Aussendienstfunktion flr die GVZ im Bezirk Uster

e Schéatzen von Gebéduden bei Neu-/Umbauten und Revisionen
* Abschétzen von Feuer, Elementar- und Erdbebenschaden

» Kontrolle der Schadenabrechnungen

¢ Erstellen der notwendigen Dokumentationen

Thr Profil:

» Selbststandige/r Architekt/in, 35—50 Jahre alt

e Praxis im Bereich der Bauausfuhrung und Kostenberechnung

* Wohn- oder Geschéftssitz vorzugsweise im Kanton Zurich
(Bezirk Uster und Umgebung)

e Finsatzbereitschaft fiir 500 Stunden pro Jahr

Flihlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf lhre
schriftliche Bewerbung an Herrn Christian Seeger, Hauptschatzer,
Oberdorfstrasse 2, 8600 Diibendorf. Direktwahl 044 821 21 10,
E-Mail: christian.seeger@seegerarchitekt.ch




	...

