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HOLZBAU WEISE
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ARBEITSKOLLEGEN UND -KOLLEGINNEN GESUCHT

Die Renggli AG sucht Architekten und projektleitende Architekten (m/w) wie Lukas Erni

und Torsten Emmerich. Engagiert, kreativ und qualifiziert. Möchten Sie die Projektleitung bzw.

die Bauleitung von anspruchsvollen Bauprojekten übernehmen? In einer zukunftsorientierten,
familiären Unternehmung mit Sinn für Nachhaltigkeit und Energieeffizienz? Dann freuen wir uns,
Sie kennenzulernen.

Informieren Sie sich unter www.renggli-haus.ch
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Stadt Dietikon

Dietikon ist der Bezirkshauptort im Limmattal mit rund
25000 Einwohnerinnen und Einwohnern. Zurzeit werden

wichtige Bauprojekte realisiert. Mit dem «Limmat-
feld» ist ein ganz neuer Stadtteil am Entstehen und in
wenigen Jahren rückt Dietikon mit der Limmattalbahn
noch näher an Zürich. Die Hochbauabteilung pflegt
den Städtebau, ist Bewilligungsbehörde und realisiert
die städtischen Hochbauvorhaben. Per 1. April 2014
oder nach Vereinbarung suchen wir eine zuverlässige
Persönlichkeit als

Bausekretär/in Hochbauabteilung 100%

Ihre Aufgaben
Fachliche Führung des Bausekretariats und Betreuung

eines KV-Lernenden
Kontaktstelle für Bauwillige und für das manda-
tierte Ingenieurbüro (SWR)
Bearbeiten von Baubewilligungsgesuchen und
einfachen Rekursen
Bearbeiten der Reklamegesuche und Liftbewilligungen

Erteilen von Schalterauskünften und Teilnahme an
Bauherrenberatungsgesprächen
Erteilen von Baufreigaben und weiterer Teil bewill i-

gungen wie z.B für Färb- und Materialkonzepte
Führung einer Geschäftskontrolle für Bau- und
Reklamegesuche sowie Rekurse
Verantwortlich für Statistiken des Bundes und des
Kantons
Führen der Traktanden liste und des Protokolls für
Baukommissionssitzungen
Unterstützung des Abteilungsleiters in verschiedenen

baurechtlichen Aufgaben

Ihr Profil
Abgeschlossene Verwaltungslehre oder
Ausbildung als (Hochbau-) Zeichner/in, Techniker/in
oder Bauleiter/in
Fachausweis öffentliches Planungs- und Bauwesen
IVM erwünscht
Erfahrung als Bausekretär/in
Organisations- und Koordinationsfähigkeit
Sprach- und Verhandlungsgeschick in Wort und
Schrift

Wir bieten
Eigenverantwortung und ein breites
Arbeitsspektrum

Ein motiviertes und einsatzfreudiges Team
Einen attraktiven Arbeitsplatz im Zentrum von
Dietikon
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen

Bewerbung und Auskunft
Ihre Bewerbung mit Foto, Lebenslauf und Zeugniskopien

richten Sie bitte an das Personalamt der Stadt
Dietikon, Bremgartnerstrasse 22, 8953 Dietikon.

Peter Baumgartner, Abteilungsleiter Hochbauabteilung,
Tel. 044 744 36 15, steht Ihnen für weitere Auskünfte
gerne zur Verfügung. Mehr über die Stadt Dietikon
erfahren Sie im Internet unter www.dietikon.ch.

Wirtschaftsstandort mit Lebensqualität Stadt Dietikon JL

ruum

Stadt Bern
Direktion für Tiefba

Verkehr und Stadtgrün

Unsere Direktion ist verantwortlich für den Bau
und Unterhalt von städtischen Infrastrukturen
und die Sauberkeit im öffentlichen Raum. Das
Tiefbauamt ist Werkeigentümer und Bauherr/
Betreiber aller städtischen Tiefbau infra
strukturen.

Für die Abteilung Entwicklung + Erhaltung
suchen wir Sie per sofort oder nach Vereinbarung

als

Projektleiter/in öffentlicher Raum

Ihre Aufgaben: Sie vertreten die Interessen des
Tiefbauamts in Projekten und Fachgremien.
In Zusammenarbeit mit städtischen Partnern
stellen Sie die Qualität des öffentlichen Raums
sicher. Neben der Weiterentwicklung und
Umsetzung von Gestaltungsprinzipien helfen
Sie mit bei der Erarbeitung von Normen,
Konzepten und Grundlagen. Daneben leiten
Sie Konzessionsverfahren von kommerziellen
Nutzungen im öffentlichen Raum und stellen
deren Bewirtschaftung sicher. Sie arbeiten in
verschiedenen auch amtsübergreifenden
Teams, führen Projekte und unterstützen den
Abteilungsleiter in strategischen und operativen

Belangen.

Ihr Profil: Sie verfügen über ein Studium
(FH/ETH/UnimJ) im Bereich Architektur,
Geografie oder Ingenieurwesen. Sie sind
interessiert an der Weiterentwicklung des
öffentlichen Raums und haben bereits
Erfahrungen auf diesem Fachgebiet. Als Generalist/in

verfügen Sie über eine fundierte
Berufspraxis, Erfahrung im Projektmanagement,

idealerweise auch in der Planung und
Gestaltung von urbanen öffentlichen Räumen
sowie in der Arbeit in interdisziplinärenTeams.
Sie sind kommunikativ, können andere
überzeugen und wirken gleichzeitig integrierend.
Sie verfügen über gute redaktionelle Fähigkeiten,

sind initiativ und legen Wert auf eine gute
Arbeitsqualität.

Interessiert? Auskunft erteilt Ihnen gerne
Thomas Gut, Leiter Entwicklung und Erhaltung,
Tel. 031 321 67 64. Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung bis 9. März 2014 an:

Tiefbauamt der Stadt Bern,
Personal, Postfach 8421, 3001 Bern
personelles.tab® bern.ch
www.bem.ch
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TEC21
TEC21 -Schweizerische Bauzeitung
ist die führende Schweizer Fachzeitschrift
für Architektur, Ingenieurwesen
und Umwelt.
Sie erscheint wöchentlich und ist das
offizielle Organ des Schweizerischen
Ingenieur- und Architektenvereins SIA.

Als Ergänzung unseres interdisziplinären

Redaktionsteams aus Baufachleuten

und Fachjournalist/innen
suchen wir auf 1. April 2014 oder nach
Vereinbarung eine/n

Redaktor/in
Architektur
(60%)

Das Stellenprofil umfasst einerseits die
Heftverantwortung für reguläre
Ausgaben und Sonderhefte
(selbstständiges Erarbeiten von Themenkonzepten,

Organisieren und Redigieren
von Artikeln, Schreiben eigener
Beiträge im Bereich Architektur),
andererseits die Mitwirkung an der
wöchentlichen Rubrik «Wettbewerbe».
Eine kollegiale interdisziplinäre
Zusammenarbeit mit dem Redaktionsteam

ist Voraussetzung.
Der Arbeitsort ist die Redaktion in
Zürich.

Anforderungen: ausgewiesenes
theoretisches Fachwissen und
mehrjährige Berufserfahrung im Bereich
Architektur; Kenntnis des Schweizer
Wettbewerbswe sens; Interesse für
Zusammenhänge über den eigenen
Fachbereich hinaus und gute
Allgemeinbildung; journalistische
und sprachliche Fähigkeiten; Zugang
zur internationalen Fachliteratur;
gut vernetzt mit der schweizerischen
Fachwelt, den Hochschulen und
den Berufsverbänden. Englisch- und
Französischkenntnisse sind
erwünscht.

Für weitere Informationen wenden
Sie sich bitte an Frau Judit Solt,
Chefredaktorin TEC21,
Staffelstrasse 12, Postfach 1267,
8021 Zürich, solt@tec21.ch.
Schriftliche Bewerbungen mit
Referenzarbeiten schicken Sie bitte
bis 18. Februar 2014 an die gleiche
Adresse.

+ ^ENTWICKELN • PLANEN • REALISIEREN

B+S AG ist ein führendes Schweizer Planungsunternehmen mit rund 200 Mitarbeitenden. Wir bieten umfassende
Planer- und Ingenieurdienstleistungen für Verkehrsanlagen, Areale und Gebäude sowie im Bereich Umwelt /
Energie / Wasser an. Informationen über unsere Firma finden Sie unter www.bs-ing.ch.

Für die Realisierung von diversen grossen Infrastrukturprojekten im Grossraum und der Stadt Bern (u.a. Tram
Region Bern) suchen wir eine engagierte und unternehmensorientierte Persönlichkeit als

Chef-Bauleiter (m/w)

Sie sind Bauingenieur (ETH / FH) oder Bauführer mit Erfahrung in der Ausschreibung und der Bauleitung von
grösseren Verkehrsinfrastruktur- bzw. Tiefbau projekten. Sie sind eine engagierte Persönlichkeit mit dem Blick fürs
Ganze, haben Führungs- und Sozialkompetenz und sind bereit, für grössere und herausfordernde Projekte die
Führung des Bauleitungsteams und die Ausführungsverantwortung zu übernehmen.

B+S AG bietet Ihnen viel Spielraum und Selbständigkeit, ein Umfeld in einem aufgeschlossenen und
zukunftsorientierten Unternehmen mit topmotivierten Kolleginnen und Kollegen. Ihr Arbeitsplatz ist mit modernster
Infrastruktur ausgerüstet, Sie geniessen ein flexibles Arbeitszeitmodell und ein leistungsorientiertes Lohnsystem.
Unser Firmensitz in Bern verfügt über eine ausgezeichnete Anbindung an den öffentlichen Verkehr.

Wir sichern Ihnen eine absolut vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung zu. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne
Cäsar Graf, Mitglied der Geschäftsleitung und Leiter unseres Geschäftsfeldes Verkehrsanlagen, Tel. 031 356 80
83. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto senden Sie bitte an Celestina Oser, vorzugsweise per E-Mail
c.oser@bs-ing.ch. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

B+S AG Muristrasse 60 3000 Bern 31 Telefon 031 356 80 80 www.bs-ing.ch

B a
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1fW EDY TOSCANO
ENGINEERING
& CONSULTING

Fondée en 1959, EDY TOSCANO SA est une société leader d'ingénieurs-
conseils spécialisés dans le domaine du génie civil. La motivation et

l'engagement de nos 250 collaborateurs reparties dans nos 14 succursales

en Suisse pour fournir des services de proximité sont les éléments clé de la

satisfaction de nos clients, de notre indépendance et notre succès.

Pour notre succursale de Lausanne, nous recherchons :

Ingénieur civil EPF/HES (h ou f) dans la fonction de

Directeur de succursale

Vos responsabilités
Motivé dans la conduite d'une équipe de projet et de direction des

travaux, vous représenterez le bureau auprès des entités publiques et

privées, des associations professionnelles et des consortiums. Vous

superviserez et/ou assumerez la fonction de chef de projet pour des

mandats liés au génie civil. Vous assurerez les acquisitions, la gestion et
le développement de la succursale et vous occuperez un poste de cadre

dans la société.

Votre profil
Flexibilité, communication et esprit entrepreneurial sont vos atouts.
Vous êtes au bénéfice d'une expérience confirmée dans la conduite de

projets complexes et d'une activité d'au moins de 10 ans dans le

domaine du génie civil. Le français ou l'allemand est votre langue maternelle

et vous possédez de bonnes connaissances dans l'autre langue.
Seront privilégiés les candidats disposant d'un postgrade en gestion
d'entreprise (MBA ou similaire) ainsi que des connaissances d'italien.

Etes-vous Intéressé(e)?
Nous vous offrons des conditions de travail à l'avant-garde, une
ambiance de travail conviviale, ainsi qu'une infrastructure moderne. M.

Antonio Lorenzi, responsable de la Romandie, se tient à votre entière

disposition pour tout renseignement complémentaire au numéro 021

619 91 00. Merci de nous envoyer votre dossier de candidature par courrier

électronique ou par poste à:

EDY TOSCANO SA, Bureau du personnel, Rätusstrasse 12, CH-7000 Coire

claudia.seglias@toscano.ch, www.toscano.ch

EDY TOSCANO SA. Inspirés par le succès.

K0ST+PARTNER
Ingenieure und Planer

<r>

Wir sind ein führendes Ingenieurunternehmen in der
Zentralschweiz mit heute rund 100 Mitarbeitenden und einer
breiten Tätigkeitspalette. Unsere Büros befinden sich in

Bahnhofsnähe in Sursee, in einer stark wachsenden und gut
erschlossenen Region.

Für den Ausbau unseres Bereiches «Verkehr» suchen wir Siel

BAUINGENIEUR/IN ETH/FH
als Teaml elter /Projektierter

Sie verfügen über:
• ein Diplom als Bauingenieur/in einer anerkannten

Hoch- bzw. Fachhochschule
• fundiertes Fachwissen und Erfahrung im

Verkehrsanlagenbau (Projekt- und Bauleitung)
• Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein

und unternehmerisches Denken
• natürliche Autorität. Team- und Kommunikationsfähigkeit

Wir bieten:
• eine Kaderstelle
• interessante und vielseitige Aufgaben

im Bereich Verkehrsanlagenbau
• individuelle Weiterbildung
• fortschrittliche Anstellungsbedingungen
• Karrieremöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne beantwortet
Erich Odermatt Ihre Fragen (Tel. 041 926 06 41).

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an Beatrice
Blättler, Ressortlelterln Personelles.

K0ST+PARTNER AG Ingenieure und Planer
Industriestrasse 14 | Postfach | 6210 Sursee
T 041 926 06 06 | F 041 926 06 07

infofkost-partner.ch | www.kost-partner.ch

Ein Unternehmen der Firmengruppe
KOST+PARTNER AG | SCHUBIGER AG | TRACHSEL AG

Leiter Abteilung Architektur w/m
Wir handeln im Auftrag eines festverankerten
und prosperierenden Unternehmens, das in den
Gebieten GU/TU, Holzbau und Architektur
äusserst erfolgreich agiert. Der Firmensitz befindet
sich in der Region Winterthur-Schaffhausen-Frau-
enfeld. Im Zuge einer Nachfolgeregelung sind wir
beauftragt, eine Persönlichkeit zur Leitung des

Architekturbüros zu rekrutieren.

In dieser Position übernehmen Sie eine Allroun-
der-Funktion. Sie leiten ein Team von ca. 4
Mitarbeitenden und bearbeiten aktiv Projekte vom
Erstkontakt der Bauherrschaft bis zur Bauübergabe.

Dabei übernehmen Sie folgende Aufgaben:

• Offertwesen
• Kostenschätzungen / Devisierung
• Projektentwicklung und Entwurf
• Ausführungs- und Detailplanung
• Begleitung der Bauleitung
• Bauabrechnung und Garantiewesen

Die Ausschreibung richtet sich an Architekten FH

oder ETH mit ausgewiesener Erfahrung aus dem

Wohnungsbau (EFH/MFH). Gute Kenntnisse oder
Begeisterungsfähigkeit für den Holzelementbau
und die Minergie-Bauweise sind ebenso wichtig
wie eine ausgewiesene Erfahrung im Umgang
mit CAD.

Darüber hinaus bevorzugen Sie eine gradlinige,
praxisgerechte und kostenbewusste Architektur.

Als Abteilungsleiter verstehen Sie es ein
Team zu motivieren, zu begeistern und die
Arbeitsprozesse optimal zu organisieren.

Ambitionierte Allrounder richten Ihre

Bewerbungsunterlagen, die vertraulich behandelt
werden, an Herr Rudolf Sutter.

PETRAG HR AG
Kontakt: Rudolf Sutter
Bahnhofplatz 76
8500 Frauenfeld
T 052 728 00 00
r.sutter@petrag.ch
www.petrag.ch

PETRAG
HUMAN RESOURCES
Frauenfeld Zu neh St.Gallen
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Thurgau

BEWEGLIC
Die Welt verändert sich, verändern Sie

Für unser Q2E zertifiziertes Berufsbildungszentrum für Bau und Mode Kreuzungen suchen wir

infolge Pensionierung unseres Hauptlehrers auf das Schuljahr 2014/15 (01.07.14) für den Fachbereich Architektur
eine/n

Hauptlehrer/in mit EHB-Abschluss,
Lehrbeauftragte/r mit Unterrichtserfahrung

(50 - 100%)
Aufgabenbereiche:

Fachunterricht im Intervall-, Blockunterrichtsystem in den Fächern Planung, Visualisierung, mathematische und

naturwissenschaftliche Grundlagen, Begleitung oder Durchführung von Fachexkursionen sowie Projekt- und Schul-

verlegungswochen, Zusammenarbeit mit den OdA und der QV-Kommission, Teilnahme an Elternabenden und

Standortbestimmungsgesprächen, Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Schule und des Unterrichts.

Anforderungen:

Abschluss als Architekt/-in FH oder gleichwertige Ausbildung, Berufspraxis in der Werk- und Detailplanung und

Bauleitung, Erfahrung in der betrieblichen Ausbildung von Lernenden, gute CAD- und EDV-Kenntnisse, Abschluss

als Berufsschullehrperson EHB oder gleichwertige Ausbildung, Alter zwischen 35 - 45 Jahre. Es kommen auch

Bewerber/innen in Frage, welche die Ausbildung zur Berufsschullehrperson nachholen möchten.

Wir sind eine kleine Berufsfachschule mit modernen Unterrichtsmitteln und optimaler Infrastruktur. Begeisterungsfähigkeit,

Flexibilität, Freude am Umgang mit Lernenden und die Bereitschaft im Team zusammenzuarbeiten, setzen

wir voraus. Wir legen grossen Wert auf eine gute Lehr- und Lernatmosphäre sowie eine gute Unterrichtsqualität

Das Pensum (50 - 100%) richtet sich nach den Möglichkeiten der Bewerber/-!nnen, der pädagogischen Ausbildung

und den beruflichen Erfahrungen. Bei Interesse besteht die Möglichkeit, bei Hauswartklassen ein Teilpensum
(Abendkurse - Gebäudeunterhalt Theorie) zu übernehmen.

Die Anstellungsbedingungen richten sich nach der Verordnung überdie Rechtstellung der Lehrkräfte an den Thur-

gauer Berufsschulen und der Besoldungsverordnung.

Auskünfte:
Hermann Grünig, Rektor, h.gruenig@bbm-kreuzlingen.ch, T 058 345 63 00 oder

Roland Wanner, Fachbereichsleiter Architektur, r.wanner@bbm-kreuzlingen.ch, T 058 345 63 56

Senden Sie Ihr Bewerbungsportfolio mit Foto bitte bis spätestens 14.03.14 an:
Bildungszentrum Bau und Mode, Hermann Grünig, Rektor, Gaissbergstrasse 8, 8280 Kreuzlmgen

Weitere interessante Stellen finden Sie unter www.stellen.tg.ch.
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt für Verkehr BAV

Das Bundesamt für den Verkehr (BAV) ist die Aufsichtsbehörde des Bundes für den öffentlichen Verkehr.
Die Fachsektion Bautechnik ist das Kompetenzzentrum für die Publikumsanlagen, die Ingenieurbauwerke
und die Fahrbahn der Eisenbahnen. Sie trägt die Fachverantwortung für diese Bereiche und pflegt den
Erhalt und die Weiterentwicklung des fach- und sicherheitsspezifischen Wissens. Die Sektion beurteilt
Gesuche in fach- und sicherheitstechnischer Hinsicht z.B. im Rahmen von Plangenehmigungsverfahren,
Betriebsbewilligungen und Typenzulassungen. Weitere Schwerpunkte bilden die Normentätigkeit und die
fachtechnische Unterstützung im Rahmen der Sicherheitsüberwachung. Als

Bauingenieur/in ETH/FH

sind Sie zuständig für die fach- und sicherheitstechnische Beurteilung von bautechnischen Anlagen mit
Schwergewicht Publikumsanlagen. Sie arbeiten dabei eng zusammen mit den Fachspezialisten an den

Schnittstellen zu den übrigen bahntechnischen Fachbereichen. Sie entwickeln das bautechnische Fachwissen

weiter, wirken bei der Pflege des Regelwerkes mit und vertreten das BAV in nationalen und
internationalen technischen Gremien. Ausserdem führen Sie im Rahmen von Betriebskontrollen bautechnische

Beurteilungen vor Ort durch.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an

folgende Adresse1

Bundesamt für Verkehr (BAV)

Personal dienst
Ref. Sl-bt

3003 Bern

Sie verfügen über einen Hochschul- oder Fachhochschulabschluss als Bauingenieur und haben mehrere
Jahre Berufserfahrung vorzugsweise in der Planung oder Ausführung von Eisenbahnanlagen und im
speziellen von Publikumsanlagen. Sie sind eine selbstständige, initiative und kontaktfreudige Person mit
Interesse an konzeptionellen und interdisziplinären Fragestellungen. Sie behalten auch bei langfristigen und

komplexen Aufgaben die Übersicht, führen erfolgreich Projekte, organisieren und koordinieren gerne. Sie

beherrschen zwei Landessprachen und besitzen gute Englischkenntnisse. Wenn sie ausserdem die Fähigkeit

haben, technische Sachverhalte klar und verständlich darzustellen, dann freuen wir uns auf Ihre

Bewerbung.

Ergänzende Auskünfte erteilt Ihnen gerne
Christine Stoller-Gerber, Abteilungschefin
Betriebswirtschaft und Organisation, 031

322 58 28

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

HABITAT

Die Stiftung Habitat setzt sich für eine lebensfreundliche
und wohnliche Stadt ein. Zurzeit sind mit den Bauten
für den Jazz Campus an der Utengasse, mit dem geplanten
Umbau der Aktienmühle, mit der Entwicklung von
Erlenmatt Ost und dem Kauf des Lysbüchel-Areals gleich
vier grosse Projekte in Arbeit, die auch für das jeweilige
Quartier von Bedeutung sind.

Zur Unterstützung des Leiters der Abteilung Projektentwicklung

und zur Ergänzung des interdisziplinär und
kooperativ funktionierenden Teams suchen wir einen
Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin in der:

Projektentwicklung
(mind. 80%, ab April 2014 möglich)

Was bringen Sie mit?
Ausbildung und/oder Erfahrung in Sozialplanung, Betriebsplanung

oder Quartiersentwicklung. Sie haben grosses
Interesse an den vielen Elementen, die städtische
Gebäude und deren Umfeld lebenswert machen, und
daran, Prozesse zu koordinieren und zu begleiten. Sie sind
fähig, Probleme und Fragen zu erkennen und Grundlagen
für Entscheide zu erarbeiten und zu formulieren.

Ihre Bewerbung
richten Sie bitte bis Ende Februar 2014 an: Stiftung
Habitat, Sonja Fritschi {Personalwesen), Rheingasse 31/33,
4058 Basel.

Mehr Informationen auf www.stiftung-habitat.ch

Schweizer Radio
und Fernsehen

Für anstehende Bau- und Umbauprojekte suchen wir für den Immobilien be re ich von
Schweizer Radio und Fernsehen eine innovative und lösungsorientierte Persönlichkeit

als

Projektmanager/in Bauherr (100%)

In dieser verantwortungsvollen Funktion sind Sie für die Entwicklung und Leitung

von anspruchsvollen Immobilienprojekten zuständig und vertreten die Bauherrschaft

gegenüber externen Architekten und Baufirmen. Sie führen die gesamte
Projektorganisation, überwachen und steuern die Projektprozesse inklusive der Einhaltung

von Qualität, Kosten und Terminen. Ebenso sind Sie für die umfassende Abstimmung

zwischen Nutzern, Eigentümern, Betreibern und Behörden in sämtlichen

Projektphasen verantwortlich.

Sie bringen eine Fachhochschulausbildung als Architekt/in oder Techniker/in (Hochbau)

mit und haben sich zusätzlich in Richtung Betriebswirtschaft (NDS oder CAS/

MAS), Projektmanagement oder Projektleiter/in Bauherr weitergebildet. Sie

verfügen über langjährige Erfahrung in der Leitung von komplexen Grossprojekten
(insbesondere Gewerbe-/Industriebau, Erfahrung mit Umbauten bei laufendem Betrieb

von Vorteil). Neben Ihrem breiten fachlichen Know how, wozu auch vertiefte Kenntnisse

im Bau- und Planungsrecht sowie in komplexer Haustechnik gehören, bringen
Sie ausgeprägte kommunikative und organisatorische Fähigkeiten mit. Eine Ihrer

Stärken liegt in der Führung von interdisziplinären Projektgruppen mit anspruchsvollem

Projektmanagement. Stilsicheres Deutsch sowie Französischkenntnisse

sowie gute IT-Anwenderkenntnisse (Office-Palette, MS Projekt, Bauadministration,
SAP) runden Ihr Profil ab.

Wir bieten das spannende und professionelle Umfeld eines sich entwickelnden

Radio-, TV- und Multimedia-Unternehmens mit rund 2000 Mitarbeitenden, in dem

Sie Ideen einbringen, in Zusammenarbeit mit den verschiedenen Anspruchsgruppen

Lösungen entwickeln und Projekte umsetzen können.

Haben wir Sie angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung über
das Stelleninserat auf http://jobs.srf.ch
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Stadt Winterthur^IVl
Das Bauinspektorat, eine Abteilung des

Baupolizeiamts, sucht nach Vereinbarung
eine/n

Projektleiter/in Baubewilligungsverfahren
(80%-100%)

In dieser Funktion sind Sie für folgende

Aufgaben verantwortlich:

• Beratung der Bauherrschaften und der

Projektierenden

• Leitung der Baubewilligungsverfahren für
die Ihnen zugeordneten Baugesuche, inkl.

Koordination mit anderen Instanzen und den

internen Fachstellen

• Bearbeiten und Beurteilen der Baugesuche
in baurechtlicher Hinsicht

• Leiten von Besprechungen zur Bereinigung
der Baugesuche

• Erstellen von Anträgen an die Baubehörde

• Unterstützung in den Projekten eBAGE-i- und

Nachführung des Texthandbuches

Für diese interessante und anspruchsvolle
Funktion suchen wir eine selbstständige und

Verantwortung s bewusste Persönlichkeit mit

folgendem Profil:

• abgeschlossenes Hochschul- oder
Fachhochschulstudium der Architektur, der

Raumplanung, Bauingenieurwesen oder

gleichwertige Ausbildung mit entsprechender Praxis

• Berufserfahrung in der Bearbeitung und/oder

Leitung von Bauprojekten

• gute Kenntnisse des Zürcher Planungs- und

Baurechts oder die Bereitschaft, sich

gründlich einzuarbeiten

• Flair für Informatik, gute schriftliche und

mündliche Ausdrucksfähigkeit
• sicherer Auftritt und Verhandlungsgeschick

sowie eine konstruktive und kooperative

Grundhaltung

Angebot:
Detaillierte Angaben zum Stellenangebot finden

Sie unter www.jobs.winterthur.ch

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung bis am

20. März 2014 an:

Departement Bau

Personaldienst

Frau M. Briner

Neumarkt 4

8402 Winterthur

OUEST
LAUSANNOIS

Dans le cadre du développement des Axes Forts de

transports publics urbains, le Schéma Directeur de
l'Ouest Lausannois - SDOL est chargé en collaboration
avec la Direction de projet des TL et le Canton, de

poursuivre la conduite des études des projets partiels
d'aménagement tramway et bus à haut niveau de
service. En tant que

Chef-fe de projet des axes forts
pour l'Ouest lausannois

Vous aurez pour mission :

- D'assurer la planification, la coordination et l'organisation

de détail des études des projets partiels
d'aménagement

- De conduire les projets partiels des axes forts et
d'établir les cahiers des charges y relatifs

- De négocier et suivre les mandataires relevant du
domaine aménagement

- De garantir le respect des exigences légales

- De suivre les budgets alloués

- D'assurer le contrôle qualité/coût/délais et le reporting

Votre profil : vous avez un titre universitaire d'ingénieur
en planification des transports, aménagiste ou ingénieur
civil et bénéficiez d'une solide expérience du transport
en relation avec les aménagements urbains complexes.

Vos atouts : vous êtes reconnu-e pour votre
dynamisme et vos compétences techniques. Autonome et
organisé-e, vous avez le sens de la négociation et de la

communication, savez collaborer avec des partenaires
très variés et multiples. Vous avez, en outre, une bonne
compréhension des enjeux politiques.

Nous vous offrons de contribuer de façon significative
au développement urbain d'une région en pleine évolution,

en mettant à disposition d'une petite équipe soudée

et performante, vos compétences.

Pour tout renseignement, Madame Ariane Widmer,
Responsable du SDOL, vous renseignera volontiers
(tél. 021/632.71.61).

Si ce poste vous intéresse, vous voudrez bien faire
parvenir votre dossier de candidature au Service du

personnel de la Ville de Renens, case postale 542,
1020 Renens.

Nous connaître : www.ouest-lausannois.ch
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

Eidgenössisches Departement des Innern
EDI

Bundesamt für Statistik BFS

Als nationale Institution für die statistische Beobachtung und Kompetenzzentrum für die öffentliche Statistik

koordiniert das Bundesamt für Statistik (BFS) m Neuchâtel das System der öffentlichen Statistik der
Schweiz. Die Sektion Preis stellt Informationen zur Entwicklung der Preise in verschiedenen Wirtschaftssektoren,

u.a. dem Baugewerbe, zur Verfügung. Der Baupreisindex misst die Entwicklung der von den

Bauunternehmen gehandelten Marktpreise. Die Preiserhebung umfasst den Hoch- und den Tiefbau. Die

regionalen Ergebnisse werden halbjährlich in Form von Indizes und durchschnittlichen Kosten ken nwerten
für Berechnungselemente veröffentlicht. Dieser Index wird zurzeit revidiert, um ihn an die aktuellen
Marktbedingungen anzupassen und um seine Informatikanwendung in eine neue Umgebung zu migrieren.

Spezialist/in im Bausektor 80%

Ist die Onlinebewerbung mittels Direktlink
unter www stelle admin ch nicht möglich,
senden Sie bitte Ihr Bewerbungsdossier
an: Bundesamt für Statistik, Personal-

dienst, Referenz PREISwm1305, Espace

de l'Europe 10, 2010 Neuchâtel. Die

Weiterverarbeitung erfolgt bei allen Dossiers

elektronisch.

Für weitere Auskünfte kontaktieren Sie

bitte Yves Guillod, Tel. 032 713 61 45.

Wir ermutigen Personen mit einer

Behinderung, sich zu bewerben.

Zusammen mit einem kleinen Team definieren und formen Sie die Baustatistik von morgen. Sie suchen

Lösungen in Bezug auf theoretische und methodische Preisstatistikfragen, analysieren verschiedene
Datenquellen und werten diese aus. Darüber hinaus definieren Sie Arbeitsabläufe, stellen die Qualität der
veröffentlichten Ergebnisse sicher und fungieren als Schnittstelle bei der Informatikmigration. Sie pflegen
Kontakte mit Informatikentwicklern, Bauspezialisten, Verbänden, öffentlichen Diensten und Unternehmen,

um das Verbesserungspotenzial der Statistik zu definieren. Ihre Kenntnisse im Bausektor sowie in

der Informatik, Ihr analytisches Denken und Ihr Sinn für grössere Zusammenhänge ermöglichen eine

erfolgreiche Durchführung der Revision.

Sie bringen eine höhere Ausbildung im Bausektor oder eine gleichwertige Qualifikation sowie gute
Praxiskenntnisse im Bauwesen mit. Sie sind mit der Datenbearbeitung vertraut, beherrschen die gängigen
Informatiktools (Microsoft Office) und nutzen deren Funktionalitäten maximal aus. Ihr Sinn für menschliche

Beziehungen sowie Ihre Fähigkeit, Inputs von internen und externen Partnern in die Projektrealisierung zu

integrieren, sind weitere Stärken von Ihnen. Zudem arbeiten Sie gerne in einem multidisziplinären Team

und zeichnen sich durch Eigeninitiative und praktisches Denken aus. Das Beherrschen von Deutsch und
Französisch sind Voraussetzung. Es besteht die Möglichkeit, mittelfristig die Produktionsleitung zu
übernehmen.

Weitere interessante Stellenangebote der

Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

GEMEINDE WÜRENLOS

Die Gemeinde Würenlos mit rund 6'000 Einwohnern sucht auf Frühjahr

2014 oder nach Vereinbarung eine/n

Bauverwalter/in
(Leiter/in Tiefbau und Planung)

als Nachfolger/in unseres Bauverwalters, der im Herbst pensioniert
wird.

Ihre Aufgaben:
Als Bauvenwalter/in (Pensum 100 %) obliegt Ihnen die fachliche und

personelle Gesamtverantwortung für die Bauverwaltung (inkl. Bauamt).
Sie sind hauptsächlich für die Bereiche Tiefbau (Strassen, Kanalisation,
Gewässerschutz) sowie Planung und Umwelt zuständig. Bei gemeindeeigenen

Tiefbauvorhaben haben Sie die Projekt- und Bauleitung inne.

Sie wirken in Kommissionen mit und sind dem Gemeinderat, Einwohnern

sowie Architekten, Unternehmern und Bauherren eine kompetente
Ansprechsperson in sämtlichen Planungs- und Tiefbaufragen.

Detaillierte Informationen zu dieser Stellenausschreibung und über
das erforderliche Profil finden Sie unter www.wuerenlos.ch/bauverwalter.
Für wertere Auskünfte steht Ihnen Bauverwalter Werner Huber (Telefon
056 436 87 52 oder wemer.huber@wuerenlos.ch) gerne zur Verfügung.

Ihr nächster Schritt: Ihre vollständige Bewerbung mit Foto, Lebenslauf,

Zeugniskopien und Referenzangaben richten Sie diese bitte an
den Gemeinderat Würenlos, Schulstrasse 26, 5436 Würenlos.

Gemeinderat Würenlos

S—S I /—VT" I r^~T" GEOLOGEN
INGENIEURE
GEOPHYSIKER
UVWELTF^CHLEUTEUtOltbl

Die GEOTEST AG ist ein renommiertes Beratungsbüro für Geologie,

Geotechnik, Geophysik und Umweltfragen mit Hauptsitz in Zol-
likofen/BE und Filialen in verschiedenen Regionen der Schweiz.

Für unsere Filiale in Horw (LU) suchen wir eine/n initiative/n

Dipl. Bauingenieur ETH/FH
als Geotechnik-Ingenieur/in

Sie haben Freude an einer vielseitigen Arbeit in einem kleineren
Team und schätzen den direkten Kontakt mit den Kunden. Sie
bearbeiten geotechnische Projekte in der ganzen Innerschweiz,
von der Baugrunduntersuchung bis zur anspruchsvollen
Baubegleitung.

Wir erwarten von Ihnen:
Solide Grundausbildung und mehrjährige Erfahrung in Geotechnik,

Teamfähigkeit, selbständiges Handeln und Denken, sicheres
und kundenfreundliches Auftreten, gute EDV-Kenntnisse, sichere
Ausdrucksweise in deutscher Sprache, hohe Einsatzbereitschaft
und Flexibilität.

Sie finden bei uns;
Interessante Projekte, ein interdisziplinäres Team in einem
angenehmen Arbeitsumfeld, fachlichen Rückhalt und eine selbständige,

abwechslungsreiche Tätigkeit mit Ausbaupotential.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung. Bei Fragen gibt
Ihnen Herr Beat Kaufmann, Filialleiter Horw, gerne Auskunft.

GEOTEST AG
Grisigenstrasse 6, 6048 Horw

Telefon 041 349 24 50, Telefax 041 349 24 51, beat.kaufmann@geotest.ch
www.geotestch
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Bau- und Verkehrsdepartement

Gestalten Sie Basel

Das Bau- und Verkehrsdepartement Basel-Stadt fördert die

architektonische und städtebauliche Entwicklung des Kantons.

Es realisiert und unterhält öffentliche Bauten, Plätze, Strassen

und Grünanlagen und sorgt für eine stadtgerechte Mobilität.
Im Fokus steht eine hohe Aufenthaltsqualität im öffentlichen,
urbanen Raum. Infolge Pensionierung des heutigen Stelleninhabers

auf Ende 2014 suchen wir eine herausragende Persönlichkeit

als

Leiter/in des Bereichs Städtebau &
Architektur (100%)

In dieser übergeordneten Kaderposition prägen Sie die
Baukultur der Stadt und sind gemeinsam mit dem Kantonsarchitekten,

dem Kantonsplaner und dem kantonalen Denkmalpfleger,

die Ihrem Verantwortungsbereich angehören, dafür

verantwortlich, dass sich Basel städtebaulich weiterentwickelt.

Sie arbeiten an der Schnittstelle zur Politik und denken

in grossen Zusammenhängen, sowohl kantonal, regional als

auch trinational. Sie beraten den Departementsvorsteher in

städtebaulichen Fragen und sind Mitglied der Geschäftsleitung

des Departements. Sie wirken in regionalen, nationalen
und internationalen Kommissionen und Delegationen mit.
Das Führen von komplexen Verhandlungen und das Verfassen

von Berichten runden das höchst anspruchsvolle Aufgabenspektrum

ab.

Sie sind eine kreative, initiative und gewinnende Persönlichkeit

und zeichnen sich durch ausgeprägte Verhandlungs- und

Kommunikationsfähigkeiten aus. Sie vermögen Leute zu

begeistern und verfügen über ein Studium in Architektur oder

Raumplanung, über langjährige erfolgreiche Führungserfahrung

und fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse. Sie

sind belastbar, flexibel, teamfähig, umsetzungsorientiert und

bringen ein Gespür für das politisch Machbare und Freude an

anspruchsvollen und vielfältigen Herausforderungen mit.

Erste weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Personalleiter

Peter Erismann, Tel. 061 267 91 63. Ihre Bewerbung richten

Sie bitte an den Vorsteher des Bau- und Verkehrsdepartements

Basel-Stadt, Regierungsrat Dr. Hans-Peter Wessels, Münsterplatz

11,4001 Basel.

Kanton Basel-Stadt
www.stellen.bs.ch

Bei uns können Sie etwas bewegen.

Hochbauamt Kanton Zürich

Das Hochbauamt Kanton Zürich ist verantwortlich für das Projektmanagement
in der Planungs- und Realisierungsphase der vielfältigen kantonalen

Bauvorhaben.

Für komplexe Projekte in den Ressorts Universitätsbauten und Spitalbauten
suchen wir hochqualifizierte und engagierte Persönlichkeiten als

Projektleiter/-in Bauherrenvertretung
(100%)

Als Projektleiter/-in steuern und koordinieren Sie anspruchsvolle Bauprojekte

und übernehmen die Führung der interdisziplinären Projektteams. Sie
begleiten Ihre Projekte von der Wettbewerbsausschreibung bis hin zur
Inbetriebnahme. Die vollumfängliche Beratung unserer Auftraggeber, die
anspruchsvolle Bearbeitung der Bauadministration sowie das Submissionsund

Vertragswesen gehören ebenfalls zu Ihrem vielseitigen Tätigkeitsbereich.

Im Rahmen der nachhaltigen Substanzerhaltung der kantonalen
Hochbauten planen und realisieren Sie auch architektonisch sorgfältige
und wirtschaftliche Unterhaltsarbeiten.

Sie verfügen über einen Abschluss als Architekt/-in ETH/FH und bringen

mehrjährige Erfahrung in der bauherrenseitigen Projektleitung und
in der Entwicklung, Planung und Realisierung grösserer Bauvorhaben mit
(Neubauten und Instandsetzungen), vorzugsweise im Hochschul- und
Laborbau. Als Persönlichkeit verstehen Sie es, auf die jeweiligen Bedürfnisse
der unterschiedlichen Verhandlungspartner einzugehen.

Wir bieten Ihnen eine interessante, verantwortungsvolle und herausfordernde

Tätigkeit in einem pulsierenden Umfeld. Ihr Arbeitsplatz ist nur
wenige Minuten vom Hauptbahnhof entfernt. Für Fragen steht Ihnen Werner
Arnold, Abteilungsleiter Baubereich 2 (Gesundheits- und Hochschulbauten),

Tel. 043 259 28 81 gerne zur Verfügung.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit der
Referenz-Nr. 1572 elektronisch im pdf-Format an: jobs_hba@bd.zh.ch.

Weitere Informationen finden Sie unter www.hochbauamt.zh.ch
Weitere Stellenangebote beim Kanton Zürich unter www.publicjobs.ch

^y Baudirektion
Kanton Zürich

////// KANTONsolothurn
Das Berufsbildungszentrum Ölten ist das regionale Kompetenzzentrum

für die berufliche Grund- und Weiterbildung.

Für das BBZ Ölten suchen wir eine/-n Lehrer/-in Fachunterricht
Zeichner/-in EFZ, Fachrichtung Architektur, Teilpensum.

Aufgabenbereich Sie unterrichten als Fachlehrer/-in die
Berufskenntnisse für Zeichner/-innen EFZ im Berufsfeld Raum- und
Bauplanung Fachrichtung Architektur. Im Weiteren engagieren Sie sich
innerhalb der schulischen Fachgruppe und arbeiten aktiv an der
Schulentwicklung mit.

SökJ<e$Ö. IM DIENSTE DES KANTONS SOLOTHURN

um
Fachlehrer/-in Zeichner

Zur Unterstützung unseres jungen Teams suchen wir ab sofort oder nach

Vereinbarung eine / einen

Architektin ETH / FH
Hochbauzeichnerln
für die Ausführung von gewonnenen Wettbewerbs Projekten.
Falls Sie Interesse am konstruktiven Entwerfen haben, freuen wir uns auf eine
schriftliche Bewerbung.

M a netseh Meyer Architekten AG

Seebahnstrasse85
8003 Zürich

www.manetschmeyer.ch
info@manetschmeyer.ch

Weitere Infos:
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Unsere Auftraggeberin ist ein in der Deutschschweiz sehr gut verankertes Prüfinstitut, welches sich
seit vielen Jahren auf die Prüfung und Untersuchung von Bauwerken und Baustoffen spezialisiert hat.
Die Mitarbeitenden zeichnen sich durch hohe Fach kompetenz und langjährige Erfahrung im Umgang
mît sensiblen Prüfverfahren aus. Im Zusammenhang mit einer Nachfolgeregelung suchen wir einen

engagierten und selbständigen - angesprochen sind Damen und Herren -

Fachbereichsleiter Bauwerksabdichtungen

Mit systematischer

Materialprüfung
Bauschäden vorbeugen

Sie bereiten die Prüfungen und Expertisen im Mitglied der Geschäftsleitung auch über Ihren haben Sie die Fähigkeit erworben, mit Ihren
Bereich der Bauwerksabdichtungen und Geotex- Fachbereich hinaus an der Weiterentwicklung Kunden aus der Privatwirtschaft und der öffent-
tilien vor und analysieren, bewerten und beurtei- der Unternehmung engagieren. Langfristig ist liehen Hand erfolgreich zu kooperieren und ein
len diese, um die Resultate in einem aussagekräf- auch eine finanzielle Beteiligung möglich. Sie Vertrauensverhältnis aufzubauen. Sie arbeiten
tigen Bericht zuhanden der Kunden zu erläutern. bringen ein abgeschlossenes Studium FH/ETH/ gerne im Team, haben Freude an anspruchsvollen
Bei dieser Aufgabe unterstützt Sie ein kleines TU in den Bereichen Chemie, Werkstoffkunde, fachlichen Herausforderungen, sind flexibel, leis-

Team von bestqualifizierten Mitarbeitenden für Bau- oder Maschinenbau oder Verfahrenstechnik tungsbereit und konsensfähig. Gutes Deutsch in

Feld- und Laborarbeiten. Die angewandten Ver- mit. Von Vorteil ist eine überzeugende Praxis Wort und Schrift wird erwartet. Bitte rufen Sie

fahren, Methoden und Prüfinstrumente sind auf in der Materialprüfung. Sie gehen analytisch, uns für eine unverbindliche Vorabklärung an oder
einem hohen Niveau im Markt etabliert und konzeptionell und innovativ vor und besitzen senden Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen per
garantieren eine nachhaltige Kundenbindung. überdurchschnittliche Planungs- und Umset- C-Mail Wir danken Ihnen für Ihr Interesse und
Als Fachexperte und Fachbereichsleiter sind Sie zungsfähigkeiten. Das schweizerische Normen- „freuen uns auf Ihre Bewerbung,
zudem für die Auftragsakquisition zuständig, um werk, die Fachkommissionen und die typischen
diesen wichtigen Bereich nachhaltig nach unter- Projektabläufe in der Bearbeitung von mate-
nehmerisehen Grundsätzen weiterzuentwickeln. rialtechnologischen Aufgabenstellungen sind ^É^^
Bei Interesse und Eignung können Sie sich als Ihnen vertraut. In einer vergleichbaren Tätigkeit 4fl|s 5»

Engineering Management Selection^t E.M.S. AG
Rütistrasse 66 ¦ CH-8032 Zürich • Tel. +41 (0)44 266 13 13- daniel.loehr@ems.ch
The leading Human Resources Consultants for Engineering and Information Technology
Basel ¦ Bern ¦ Lausanne • St. Gallen ¦ Zürich • www.ems.ch

QHISLENIIPLANEN IBAUEN I

Rapperswil/St. Gallen/Zug/Zürich

Für unsere hochwertigen Bauten suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

eine/n

Architekt/in Bauleitung/Realisation
Bauleiter/in

Haben Sie Freude, in unserem innovativen Team mit moderner Infrastruktur zu

arbeiten? Wir schaffen Architekturerlebnisse!

Ihr Aufgabenbereich:
Leitung von Baustellen jeglicher Grösse in allen Projektphasen,
Kommunikation mit Bauherrschaften und Unternehmungen.
Bauadministration, Protokollführung, Devisierung.
dies alles in direktem Kontakt mit der Geschäftsleitung.

Ihr Profil:
Sie verfügen über ein Architekturstudium FH oder eine gleichwertige
Ausbildung (z.B. dipi. Bauleiter/dipl. Techniker TS Hochbau), über Projekt- und

Bauleitungserfahrung, über gute Deutsch- und EDV-Kenntnisse (MS Office
und Messerli Bauadministration) und sind zuverlässig, flexibel und selbständig
(Fahrausweis wird vorausgesetzt). Sie stellen an sich und an Ihre Projekte
hohe Ansprüche und Anforderungen und wollen jeden Tag etwas Neues
lernen.

Was wir Ihnen bieten:
In unserem unkomplizierten Team bieten wir Ihnen abwechslungsreiche,
selbständige und verantwortungsvolle Aufgaben in interessanten Projekten.
Ein PW kann zur Verfügung gestellt werden.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung!
Zuschriften von Vermittlungsbüros sind nicht erwünscht.
Ghisleni Planen Bauen GmbH, Personalwesen, Gutenbergstrasse 14,
8640 Rapperswil, Telefon 055 222 80 80

info@ghisleni.ch/www.ghisleni.ch

Die JEG0 AG ist eine erfolgreiche General -/Totalunte me hm ung mit
Sitz im Kanton Zug. Wir planen und erstellen anspruchsvolle Wohn- und

Geschäftsbauten. Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir einen

Bau/Projektleiter GU/TU

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die gesamte Baustellenorganisation
inkl. Kosten-, Termin- und Qualitätskontrolle, das Führen von Bausitzungen,
das Devisieren und die Terminierung des gesamten Bauablaufs. Sie

sind weiter verantwortlich für das Erstellen von Submissionen und

Werkverträgen, die Baukosten sowie alle Arbeiten im Zusammenhang mit

der Inbetriebsetzung der Bauwerke. Sie arbeiten direkt und kollegial mit
den wiederkehrenden Fachplanern und Unternehmern zusammen.

Wir wenden uns an einen Baufachmann mit abgeschlossener
Grundausbildung im Bauwesen und einer entsprechenden Weiterbildung zum

Bauleiter, Techniker TS, Architekten oder in ähnlicher Richtung. Ihre

Berufserfahrung im gewünschten Bereich wie auch Ihr Organisationstalent setzen

wir voraus. Ihr starkes Verhandlungsgeschick und die Freude am Umgang mit

Partnern/Kunden sind ein weiterer Vorteil. Gute Kenntnisse in CH-Normen

runden Ihr Profil ab.

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem

dynamischen Umfeld, attraktive Arbeitsbedingungen und eine Aufnahme
in einem kollegialen Team.

Machen Sie jetzt den Schritt in eine erfolgreiche und spannende Zukunft,
und senden Sie Ihre Bewerbung an Frau Sibylle Emi.

JEGO AG, Rothusstrasse 5b, 6331 Hünenberg
Telefon 041 790 52 20, www.jego.ch
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Weil Sie wissen,
was wir tun.
Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

r&ya=mlm=

KAN TONsolothurn
Das Amt für Verkehr und Tiefbau ist zuständig für Planung,
Projektierung, Bau und Unterhalt von Kantonsstrassen sowie für den
öffentlichen Verkehr.

Für die Abteilung Strassenbau suchen wir eine/-n Leiter/-in
Projektmanagement Kreis II, 100%-Pensum.

Aufgabenbereich Sie führen innerhalb der Abteilung Strassenbau
den Bereich Projektmanagement Kreis II in organisatorischer und
fachlicher Hinsicht. Als Gebietsverantwortliche/-r sind Sie zuständig
für die Sicherstellung des Projektmanagements im Kreis II (Bezirke
Gäu, Gösgen, Ölten und Thal). Sie tragen die Projektverantwortung
für Strassenbauvor h a ben von der Planung bis zur Inbetriebnahme
und sind direkte Ansprechperson für unsere Kunden innerhalb des
Gebietes. Im Weiteren vertreten Sie die Abteilung in Kommissionen
und Arbeitsgruppen, beantworten parlamentarische Vorstösse und
beurteilen Bauvorhaben Dritter mit Auswirkungen auf das Strassennetz.

Wir erwarten Sie sind Bauingenieur/-in ETH/FH oder haben eine
gleichwertige Ausbildung mit mehrjähriger Erfahrung in der
Planung, Projektierung, Ausschreibung und Realisierung von Strassen-
bauvorhaben und Kenntnissen in der Verkehrsplanung. Eine zusätzliche

Ausbildung im Bereich Projekt- / Qualitätsmanagement ist
erwünscht. Sie sind eine belastbare Persönlichkeit mit Führungserfahrung.

Verhandlungs- und Organisationsgeschick, hohe
Sozialkompetenz sowie Gewandtheit in der Kommunikation gehören zu
Ihren Stärken. Der Stellenantritt erfolgt per 1. April 2014 oder nach
Vereinbarung.
Wir bieten Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit leistungsorientiertem

Lohn. Vielseitige und interessante Aufgaben mit grosser
Selbstständigkeit und Eigenverantwortung. Arbeitsort ist Solothurn.

Informationen Auskünfte erteilt Ihnen gerne Daniel Wassmer,
Abteilungsleiter Strassenbau, Telefon 032 627 89 53.

Anmeldung Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Foto sowie Ausweisen

über Ausbildung und bisherige Tätigkeit senden Sie bitte bis
21.03.2014 an: Personalamt, Ref.-Nr. 24, Rathaus, 4509 Solothurn

ScMeSö IM DIENSTE DES KANTONS SOLOTHURN

Leiter/-in
Projektmanagement Kreis II

Immobilienamt Kanton Zürich

Mit rund 2000 Liegenschaften und einem Anschaffungswert von 10 Milliarden

Franken ist der Kanton Zürich im Besitz eines der Schweiz weit grössten

Immobilienportfolios im öffentlichen Sektor. Das Immobilienamt ist
mit der Abteilung Steuerung & Portfoliomanagement Eigentümervertreter
aller Liegenschaften im Verwaltungs- und Finanzvermögen des Kantons
Zürich. Zur Verstärkung unserer Abteilung suchen wir im Ressort Teilportfolio

Liegenschaften im Finanzvermögen nach Vereinbarung eine/-n

Eigentümervertreter/-in Bau (80-100%)
Ihr Aufgabengebiet:
• Eigentümervertretung des Teil portfolios Liegenschaften im Finanzvermögen

zusammen mit dem kaufmännischen Immobilienmanagement
• Verantwortung für das technische und infrastrukturelle Gebäudemanagement

(Bauprojektmanagement, Bauherrentreuhand, Baucontrolling)
• Verantwortung bei der Erstellung von Budget, Forecasting und Reporting

(MIS) auf Stufe Investirons- und Erfolgsrechnung
• Auslösung und Begleitung von Machbarkeitsstudien und Arealentwicklungen

im Sinne der Teilportfoliostrategie
• Ansprachperson gegenüber der LiegenschartenVerwaltung und dem

kantonalen Baufachorgan
• Verantwortung für die Einhaltung und Aktualisierung von Prozessen im

Teilbereich technisches und infrastrukturelles Gebäudemanagement
und Sicherstellen der Datenqualität gegenüber internen und externen
Stellen

Sie bringen mit:
• Fundierte baufachtechnische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung

mit immobilienspezifischer Weiterbildung (Universität, Fachhochschule,
lmmobilien-Treuhänder/-in, Master in Real Estate Management)

• Mehrjährige Erfahrung im Bereich Eigentümervertretung/Bauherrentreuhand
grösserer Immobilienportfolios

• Anwenderkenntnisse der „Stratus"-Gebäudezustandsbeurteilungs-Soft-
ware

• Proaktives und unternehmerisches Denken, Verhandlungsgeschick,
Beharrlichkeit, Durchsetzungsvermögen und schnelle Auffassungsgabe

Es erwartet Sie eine interessante und vielfältige Tätigkeit in einem lebhaften

Umfeld. Ihr Arbeitsplatz ist nur zwei Minuten vom Hauptbahnhof
entfernt. Für Fragen steht Ihnen Giorgio Engeli, Abteilungsleiter Steuerung &
Portfoliomanagement, Telefon 043 259 22 05, gerne zur Verfügung. Weitere
Informationen finden Sie unter www.immobilienamt.zh.ch.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit der
Referenz-Nr. 1496 elektronisch im pdf-Format an: jobs_ima@bd.zh.ch.

Weitere Stellen beim Kanton auf www.publicjobs.ch

- Baudirektion
Kanton Zürich

Ihre Luftbrücke
in die Heimat.
Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

rega=w^=

Gute Stellenangebote für gute Leute

Sie suchen, die Stadt Liestal hat sie.

Abteilungsleiter/in Hochbau -100%
Bereich Stadtbauamt

Details unter www.liestal.ch und über 061 927 52 72.
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KNELLWOLF
¦ Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Unser Auftraggeber gehört zu den grösseren Ingenieurbüros fünf engagierte Mitarbeitende direkt unterstellt. Sie sind für Projekt-
im Kanton Zürich. Mit seinem interdisziplinären Team von über leitung, Arbeitsverteilung und Personaleinsatzplanung verantwort-
115 Mitarbeitenden an mehreren Standorten deckt das Büro ein lieh und beraten neue und wiederkehrende Kunden kompetent und

breites Dienstleistungsspektrum in den Bereichen Tiefbau, Wasser, persönlich. Ebenso sind Sie die Ansprechperson für alle Mitarbeitenden
Raum und Verkehr, Recht und Bau, Vermessung und Geoinforma- der Niederlassung und leiten regelmässige Team- und Niederlassungs-
tik ab. Eine offene, partnerschaftliche Unternehmenskultur sowie Sitzungen.

Engagement und Begeisterung der Mitarbeitenden zeichnen das

Unternehmen aus. Ihr Profil. Sie sind Dipl. Bauingenieur ETH oder FH und haben

breite Erfahrung im städtischen und kommunalen Tiefbau sowie idealer-
Für die Niederlassung im Zürcher Oberland mit ca. 12 Mitarbeiten- weise im Bereich Siedlungsentwässerung. Mehrjährige Erfahrung im
den suchen wir einen ambitionierten und erfahrenen Schweizer Markt ist unabdingbar. Sie denken gesamtheitlich und unter¬

nehmerisch und haben Flair für die Führung eines engagierten Teams.

»I" ¦ 1 hjmiIa'ìa» ^'e übernehmen gerne Verantwortung, sind kommunikativ und haben
IM IGCIGrlclSSUnC|SI6IX6r ein gutes Gespür für die Wünsche und Anliegen Dritter.

5CnWGrpUnKt TIGTDcIU Sind Sie bereit für den nächsten Karriereschritt? Dann senden Sie

Frau Claudia Willi Ihre Bewerbungsunterlagen oder rufen Sie uns für
Ihre Aufgaben. Sie leiten die Niederlassung und den Bereich weitere Informationen an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion
Tiefbau mit seinen vielseitigen Projekten. Fachlich sind Ihnen und freuen uns, Sie kennen zu lernen.

Knellwolf + Partner AG

Tödistrasse 51 18002 Zürich 1T 044 311 41 601 F 044 311 41 69

Für die Mitarbeit an Wettbewerben, Studien und Testplanungen suchen wir ab sofort oder
nach Vereinbarung

Architekt/in ETH

Sie verfügen über ein ausgeprägtes architektonisches Urteilsvermögen, sehr hohes
architektonisches Können und gestalterische Sensibilität, sind leistungsbereit, kommunikativ

und teamfähig. Sie sind sich aber auch gewohnt, selbständig architektonisch hochstehende

Projekte zu entwickeln.

Wir erwarten fundierte CAD-Kenntnisse 2D/3D, die Fähigkeit, zeitgemässe Visualisierungen
zu erstellen, sowie Erfahrung mit Bildbearbeitung/Fotomontage (Photoshop, Indesign).

Wir bieten Ihnen ein vielfältiges spannendes Arbeitsumfeld und anspruchsvolle Projektaufgaben

Gerne erwarten wir Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen.

müller verdan architekten, dipi, architekten eth sia, Hardturmstrasse 76,8005 Zürich
Tel. 044 271 10 37, www.mv-architekten.ch

sven stucki | architekten sia ag

aie nanuna una reanver öauvornaDen si
ìacn vereinDarunq

ARCHITEKT/IN BAULEITER/IN

Vom Entwurf bis zur Fertigstellung bearbeiten Sie Ihre Projekte selbstständig.
Sie sind flexibel und haben Lust auf innovative Details. Sie sind 30-45 Jahre ju
Ihre Kompetenz und Erfahrung wissen Sie als dynamische Persönlichkeit
überzeugend einzusetzen. Sie arbeiten auf MAC Vectorworks, Excel etc. Wir bieten
Ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld im Marzi li in Bern sowie interessante Proie

sven stucki | architekten sia ag
brückenstrasse 1513005 bern

1441 31 710 00 701 sven@stucki.net I www.stucki.net

CoSBAG
Ihr zukünftiger Arbeitgeber bietet als Energiedienstleister einer
anspruchsvollen Kundschaft Lösungen, die den modernen
Bedürfnissen nach Effizienz, Sparsamkeit und Umweltverträglichkeit

Rechnung tragen.

Netzelektrikermeister/-in als Coach

Sie unterstützen und beraten das Montagepersonal in seiner
täglichen Arbeit, leisten fachlichen Support, planen Aus- und

Weiterbildungen und fungieren in anspruchsvollen Situationen
als Troubleshooter. Zudem übernehmen Sie die
Ausbildungsverantwortung für ca. neun lernende Netzelekthker/-innen.
Nebst Ihrer Ausbildungstätigkeit führen Sie Expertisen durch,
prüfen Materialien und erarbeiten technische Speziallösun-
gen. Als Ressortleiter führen Sie eine erfahrene Fachperson.

Sie haben Spass daran, Ihr Wissen weiterzugeben und den
Nachwuchs aktiv zu fördern. Ihre Markenzeichen sind
didaktisch-pädagogisches Flair, ein integrierender Führungsstil
sowie Durchsetzungsvermögen. Zudem bringen Sie mit:

¦ Abschluss als dipi. Netzelektrikermeister/-in
¦ Mehrjährige Praxis im Netz- oder Leitungsbau
¦ Wertschätzende Kommunikation sowie strukturiertes Planen

Ich freue mich auf Ihre Kontaktaufnahme.
CoSB AG, Ulrich Kunz, Winterthurerstrasse 18,
CH-8610 Uster, +41 44 943 10 08, +41 79 613 08 42

Ulrich.kunz@cosb.ch, cosb.ch

Coaching Selektion Beratung
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TEC21 RACÉ

drei Sprachen - rei Kulturen

Das Ostschweizer Kinclerspital OKS - Zentrumsspital für Kinder und

Jugendliche in der Ostschweiz - sucht für sein Neubau projekt auf
dem Areal des Kantonsspital St. Gallen ab 1. März 2014 oder nach

Vereinbarung eine interne

Projektleitung Bauherr
Pensum 60 - 80 %

Ihre Aufgaben
• Beratung und Vertretung des Bauherrs (OKS)

• Bereitstellung von Entscheidungs- und Organisationsunterlagen
• Überwachung, Steuerung und Koordination des Projektes
• Steuerung und Koordination der Nutzerbedürfnisse

Ihr Profil
• Studium in Architektur oder Bauingenieurwesen
• Zusatzausbildungen für Baumanagement
• Mehrjährige Erfahrung in der Projektleitung
• Erfahrung im Gesundheitswesen von Vorteil

• Bereitschaft, die Projektierung Bauherr bis Projektfertigstellung
(ca. 2022) wahrzunehmen

Auskunft erteilt Ihnen gerne Herr Dr. med. Michele Losa,

Leiter DLMM /Tel. 071 243 73 56/ michele.losa@kispisg.ch

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an das

Ostschweizer Kinderspital
Frau Martina Wirth
Personalleiterin
Claudiusstrasse 6

9006 St. Gallen
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Kanton Zug

Die Baudirektion des Kantons Zug sucht für die Abteilung
Brückenbau des Tiefbauamts auf den I.Juni 2014 oder
nach Vereinbarung eine/n

Bauingenieur/in
ETH/FH
Ihnen obliegt die Gesamtprojektleitung beim

Neubau und bei der Sanierung von Brücken und anderen

Kunstbauten. Das heisst Sie leiten die Projektierung, die

Ausschreibung, die anschliessende Bauausführung und

die Abrechnung in Zusammenarbeit mit den beauftragten
Ingenieurbüros. Wenn Sie über einige Jahre

Berufserfahrung verfügen, finden Sie bei uns ein ebenso

vielfältiges wie anspruchsvolles Tätigkeitsfeld.

Nähere Informationen finden Sie unter

www.zg.ch/stellen.

STELLENGESUCHE DIVERESES

BAUINGENIEUR HTL/FH, engagiert, vielseitig interessiert, d/e/f, mit Erfahrung als

Sachbearbeiter, Projekt-, und Bauleiter im allgemeinen und kommunalen Tiefbau, mit

Handelsdiplom sucht neue Anstellung. Vorzugsweise im Kt. AG, Limmattal, Grossraum

Zürich. Angebote an Chiffre 110786, Kömedia AG, Postfach 1162, 9001 St. Gallen.

Architekt HTL (48) mit langjähriger Erfahrung im Bereich
Ausführungsplanung und Baumanagement für anspruchsvolle

Bauausführungen (Museum, Wohn- und Geschäftshaus,

Hochhaus sowie Bahnhof) sucht eine neue
anspruchsvolle architektonische Herausforderung im
Raum Zürich. Ich bin es gewohnt, mit einem jungen
Team zusammenzuarbeiten. Eine Einstellung ist ab April
2014 oder nach Vereinbarung möglich.
Interessenten melden sich unter Chiffre K27284,
Kömedia AG, Postfach 1162, 9001 St. Gallen

Gesucht: Nachfolge für Bauingenieurbüro

Der Inhaber eines seit bald 30 Jahren bestehenden, kleinen Ingenieurbüros in

der Region Nordwestschweiz möchte kürzertreten und daher die Nachfolge
regeln. Der Betrieb ist im konstruktiven Ingenieurbau tätig (Neubau- und Um-

bauprojekte sowie chemische Industrie) mit langjährigen Beziehungen zu

diversen Bauherrschaften. Einem jüngeren Bauingenieur bietet sich die Chance,

sich selbstständig zu machen. Die Übernahme des Büros mit einem grossen
Archiv könnte auch schrittweise erfolgen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Absolute Diskretion wird erwartet und zugesichert!
Interessenten wenden sich bitte unter Chiffre K112031,
Kömedia AG, Postfach 1162,9001 St.Gallen
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