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DER VERSTECKTE STROMVERBRAUCH
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01 Tagesgang der Leistung im Amtshaus 3 (nur Verwaltungsteil AHB/IMMO mit einer Nutzungsfliche

von 5500 m2). (Grafiken: Stefan Gasser)

Wie viel Strom verbrauchen Gebaude
ausserhalb ihrer Nutzungszeit? Im
Rahmen der Taufenden Revision der
Norm SIA 380/4 «Elektrische Ener-
gie im Hochbau» ging ein Ingenieur-
team dieser Frage auf den Grund -
und stiess auf erhebliches Strom-
sparpotenzial.

Die Fachstelle Energie- und Gebaudetechnik
im Amt fir Hochbauten der Stadt Zirich
(AHB) liess im Jahr 2011 den Stromver-
brauch von 74 st&dtischen Bauten analysie-
ren. Einen speziellen Fokus richtete das
Messprojekt auf den Stromverbrauch auf-
grund des Betriebs ausserhalb der Nut-
zungszeiten (BaN), also nachts, an Wochen-
enden und, im Fall von Schulhdusern, zudem
wahrend der Schulferien. Die Ergebnisse
sind unerwartet hoch: In den untersuchten
Schulh&usern (33) und Verwaltungsbauten
(10) wird rund 55% des Stroms ausserhalb
der normalen Unterrichts- bzw. Arbeitszeiten
verbraucht. Bei den Pflegezentren- und Al-
tersheimen (31) liegt der Anteil aufgrund der
deutlich l&ngeren Nutzungszeiten bei 18 %.
Dieses Ergebnis war der Ausgangspunkt fir
eine detaillierte  Untersuchung
haus 3, wo unter anderem das AHB und die
Immehilien-Bewirtschaftung der Stadt Zlrich
(IMMO) mit rund 200 Arbeitsplatzen unterge-
bracht sind. Ihnen galt das Hauptaugenmerk
der Detailanalyse!

im Amts-

28000 KWH EINSPAREN

Das Lastprofil von AHB und IMMO liess sich
aufgrund der Analyse des Stromverteilsys-
tems und der anschliessend durchgefihrten

Messungen erstellen: W&hrend der Arbeits-
zeiten betrégt die mittlere elektrische Leis-
tung knapp 40 kW. Nachts und an Wochen-
enden ergibt sich eine praklisch konstante
Bandlast von 11.2 kW (Abb. 01).

In einem ersten Schritt galt es zu klaren, wel-
che Stromverbraucher zu dieser Bandlast
ausserhalb der Arbeitszeiten fihren. Auf ei-
ner genuizten Flache von 5500 m? ergaben
sich fur AHB und IMMQO insgesamt knapp
2000 installierte Elektrogeréate,
ausserhalb der Arbeitszeiten im Stand-by-
Modus stehen. Die Eruierung der
brauchsdaten zeigte schliesslich, dass 234
Gerate der Informations- und Kommunika-
tionstechnik (IKT) und ©12 Leuchten nachts
und an Wochenenden mit 4890 Watt rund
44 % der elektrischen Bandlast ausserhalb
der Arbeitszeiten ausmachen. Computer und
Bildschirme (417 Gerate) sowie Drucker und
Kopierer (45) bringen es auf 2760 Watt oder
rund 25% der Bandlast. Die restliche Band-
leistung verteilt sich auf Gebdudetechnik
(791 Watt), Sicherheitsanlagen (1189 Watt)
und diverse Geréte (1570 Watt) (Abb. 02).
Vom jéhrlichen Stromverbrauch des AHB
und der IMMO entfallen gemass der Analyse
somit knapp 33% oder 67 000 kWh auf den
Betrieb von Gerdten ausserhalb der Nut-
zungszeiten. Davon kénnten mit Sofortmass-
nahmen rund 28000 kWh eingespart werden
(42%). Allein durch den Einsatz von Zeit-
schaltuhren bei Leuchten, die in Treppen-
im Dauerbetrieb

die auch

Ver-

hausern und Korridoren
sind, liesse sich der Stromverbrauch um
10000 kWh reduzieren. Wirden alle Compu-
ter konsequent heruntergefahren, Monitore
abgeschaltet und Kopierer sowie Drucker

33%
BaN-Verhrauch

67%
Verbrauch wihrend
Arbeitszeit

Beleuchtung 7%
Kommunikation (IKT) 7 %
PCs, Bildschirma 5%
Varschiaedens Geréta 5%
Sicherheitstechnik 4%
Kopierer, Druckar 3%
Gebéudetechnik 2%

02 Anteil BaN-Energie, aufgeschlisselt nach
Geratekategorien.

durch Zeitschaltuhren nachts und an Wo-
chenenden vom Netz getrennt, ergébe sich
eine Einsparung von weiteren 14000 kWh.
Ebenfalls mit Zeitschaltuhren liessen sich im
Amtshaus 3 bei den vier Wasserspendern
und den gut
4000 kWh pro Jahr einsparen.

sechs Kaffeemaschinen

Armin Braunwalder, Journalist BR,

braunwalder@energie-kommunikation.ch

Anmerkung

1 Der Bericht «Betrieb ausserhalb der Nutzungs-
zeit (BaN) — Analyse Amtshaus 3» ist abrufbar
unter: www.elight.ch/messung-analyse.htmi

REVISION DER NORM SIA 380/4
Flr die Erfassung, Beurteilung und Optimierung
des Flektrizitdtsbedarfs in Gebduden gilt die
Norm SIA 380/4 «<Elektrische Energie im Hoch-
bau» als die massgebende Schweizer Norm.
Bisher deckt sie die Bereiche Beleuchtung und
Liftungs-/Klimaanlagen in Dienstleistungsge-
b8uden ab. Damit werden rund 15% des gesam-
ten schweizerischen Stromverbrauchs erfasst.
Mit der laufenden dritten Revision, deren Publi-
kation fur 2014 geplant ist, soll der Geltungsbe-
reich der Norm auf den gesamten Flektrizitats-
bedarf in Dienstleistungs- und Wohnbauten
ausgedehnt werden. Durch diese Erweiterung
werden neu rund B0% des schweizerischen
Strombedarfs abgedeckt. Die technischen
Grundlagen und die notwendigen Kennzahlen fir
die Erneuerung der Norm werden auf der
Grundlage von zehn Projekten ermittelt. Die
Gesamtprojektleitung obliegt Stefan Gasser,
Elektroingenieur und langjahriges Mitglied der
Kommission STA 380/4, der die Projekte auch
konzipiert hat. Dabei geht es unter anderem um
LED und Llichtmanagement, den Strombedarf
ausserhalb der Nutzungszeit (vgl. Artikel), En-
ergiekennzahlen fur steckbare und fest instal-
lierte elektrische Gerate, den FEigenstromver-
brauch der Geb&udeautomation, Anforderungen
an die Stromverteilung und an Messverfahren,
verlustoptimierte Elektroinstallationen oder um
die Figenstromerzeugung in Gebauden.
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WEITERHIN AUSSERST GUTE KONJUNKTUR

Der Projektierungssektor erfreut
sich weiterhin einer dusserst guten
Konjunktur. Dies ergab die neuste
Umfrage ETH-Konjunkturfor-
schungsstelle (KOF) im Auftrag des
SIA. Die Reichweite des Auftrags-
bestands verbleibt bei rekordhaften
11 Monaten. Als einziges relevantes
Produktionshemmnis nennt die Halfte
der Biiros einen Mangel an qualifi-

zierten Arbeitskraften.

der

(kof/sia) Beinahe alle Planungsburos berich-
ten Uber einen guten oder zufriedenstellen-
den Geschéftsgang. Dies ergab die Umfrage
der ETH-Konjunkturforschungsstelle (KOF)
von Ende Januar, an der sich insgesamt 664
Planungsburos beteiligten. Zwar vermelden
nur wenige Bliros fiir die letzten drei Monate
eine Verbesserung, angesichts des derzeiti-
gen hohen Niveaus ist eine weitere Steige-
rung des Geschéftsgangs aber auch nur
schwer zu erreichen. Fir die kommenden
Monate erwarten die Blros eine gleichblei-
bend hohe Nachfrage und gute Gesché&fts-
lage. Eine kleine Gruppe geht sogar davon
aus, dass die Leistungserbringung noch wei-
ter zunehmen wird. Der guten Stimmung ent-
sprechend beabsichtigen fast drei Viertel,
die Beschéaftigung in den kommenden drei
Monaten stabil zu halten, ungeféhr 15% be-
absichtigen den Personalbestand aufzusto-
cken. Dies &hnelt der Beurteilung der Be-
schéftigungsentwicklung der vergangenen
drei Monate. Die Uberwéltigende Mehrheit
geht von unverédnderten Honoraransdizen

aus. Die Reichweite des Auftragsbestands
verbleibt bei rekordhaften 11 Monaten. Dar-
aus ergibt sich fir den boomenden Projektie-
rungssektor als einziges relevantes Produk-
tionshemmnis ein Mangel an gualifizierten
Arbeitskraften, an dem immerhin 50% der
befragten Blros leiden.

Weiterhin betreffen ungeféhr ein Drittel aller
Auftrage Erneuerungs- und Unterhaltsarbei-
ten. Die Bausummen im Wohnungsbau
scheinen fur mehr Blros als noch im Herbst
wieder zu steigen. Im industriell-gewerb-
lichen Bau geben 70% der Buros die Bau-
summen als unverandert an. Im &ffentlichen
Bau scheint die Stagnation des Vorjahrs
Uberwunden zu sein. Far die Gesamtbau-
summe &8st sich somit eine positive Ent-
wicklung konstatieren. Die Ertragslage in den
nachsten drei Monaten duarfte fur 80% der
Buros unver&ndert bleiben.

ARCHITEKTURBUROS

Zwei Drittel der Architekten geben an, dass
sie die derzeitige Lage als gut oder zufrie-
denstellend einstufen, 80% erwarten keine
Ver&nderungen in den nachsten sechs Mo-
naten, knapp 15 9% sogar eine Verbesserung.
Dementsprechend haben fast 80% die Be-
schaftigung in den letzten drei Monaten ge-
halten, 15% haben diese ausgebaut. 70%
machten den Bestand halten, 20% das Per-
sonal aufstocken. Verglichen mit dem Stand
vor einem halben Jahr ist dies eine deutliche
Verbesserung. Die Reichweite des Auftrags-
bestands betragt ca. ein Jahr, die Kapazité-
ten sind zu 85% ausgelastet. Als grésstes

Hindernis bezeichnen die Architekten einen
Mangel an Arbeitskraften. 40% der Auftrage
betreffen Erneuerungs- und Unterhaltsarbei-
ten. FUr den Wohnungsbau erwarten deutlich
mehr Architekten eine Ausweitung der Bau-
summen als einen Rickgang, im industriell-
gewerblichen Bau halten sich positive wie
negative Stimmen die Waage. Im offentlichen
Bau variieren die Antworten stark, haben
aber zum ersten Mal seit Uber einem Jahr
wieder ins Positive gedreht.

INGENIEURBUROS

Die Ingenieurbliros beschreiben die derzei-
tige Geschéftslage als sehr gut, negative
Ausserungen gibt es fast keine. 90% gehen
davon aus, dass sich in den kommenden
Monaten an dieser guten Lage nichts &ndern
wird. 80% der Blros beabsichtigen, die Be-
schaftigung stabil zu halten, 15 % wollen die-
se ausweiten. Ahnlich wie bei den Architek-
ten haben Uber 50%
geeignetes Personal zu finden. Im Vergleich
zum Vorjahr treten Engpé&sse bei den techni-
schen Kapazitaten nun deutlich seltener auf.
Anders als die Architekten vermelden mehr
Ingenieurbiros einen Ruckgang der Woh-
nungsbausummen als eine Zunahme, die
Bausummen im industriell-gewerblichen Bau
scheinen sich zu stabilisieren. Fir den &ffent-
lichen Bau vermelden 70 % gleichbleibende
Bausummen, aber fast 20% cine Zunahme.

der Blros Muhe,

An der Wettbewerbssituation und der Er-
tragslage hat sich fur mehr als 85 % der Inge-
nieurbUros in den letzten drei Monaten nichts
verandert.

GESCHAFTSLAGE BESCHAFTIGUNG ERWARTETE GESCHAFTSLAGE
gut befriedigend schlecht Zunahme gleich Abnahme besser gleich schlechter
in % in % in % in % in % in % in % in % in %
Ganze Schweiz BB (B2) 29 (35) 3 (4) Ganze Schweiz 17 (17)  75(74) 8 (9) Ganze Schweiz 8 (B) 85(84) 6(9)
— Architekten 66 (67) 30 (27) 5 (6) - Architekten 23(16) 68 (71) a(12) — Architekten 14 (10) 79 (79) 7 (11)
- Ingenieure 70 (58) 28 (40) 1(2) - Ingenieure 12(17) 80(75) 8 (8) - Ingenieure 4(3) 90 (88) 6 (9)
Mittelland Ost 71 (B3) 25 (32) 4 (4) Mittelland Ost 16 (18) 77 (72) 7 () Mittelland Ost 9 (6) 87 (86) 4 (8)
mit Ziirich mit Ziirich mit Ziirich
Mittelland West 78 (66) 22 (33) 0 (1) Mittelland West  10(11) 77(81) 13 (8) Mittelland West 7 (7) 84 (86) 9(7)
mit Bern mit Bern mit Bern
Nordwestschweiz 75 (54) 23 (40) 2 (B) Nordwestschweiz 20 (21) 79 (73) 1(B) Nordwestschweiz 13 (10) 84 (88) 4 (2)
mit Basel mit Basel mit Basel
Ostschweiz mit 78 (72) 20 (27) 2 (1) Ostschweiz mit 15 (9) 80 (75) 5 (1B) Ostschweiz mit 8(4) 86 (81) B (15)
St. Gallen St. Gallen St. Gallen
Tessin 46 (51) 47 (39) 7 (10) Tessin 18 (18) B9 (76) 14 (8) Tessin 2 (5) 85(81) 13(15)
Westschweiz 57 (57) 40 (38) 4 (5) Westschweiz 27 (29) B2 (58) 11 (13) Westschweiz 10 (8) 80 (82) 9(10)
Zentralschweiz B2 (B4) 34 (34) 5(2) Zentralschweiz 17 (10) 69 (74) 14 (16) Zentralschweiz 6 () 84 (75) 10(19)

Gegenwartige Geschaftslage in den Regionen
(gerundete Zahlen, in Klammern Yarjahr).

Erwartungen bezliglich des Personalbestands in

den Regionen.

Erwartete Geschaftslage im n&chsten halben Jahr
in den Regionen.
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+ = - Saldo
Architektur- und 20.0 B73 12.7 73
Ingenieurbiiros
Architekturbiiros 25.7 B2.2 12.1 13.B
Ingenieurbiiros 157 71.0 13.3 2.4
— Bauingenieure 132 71.7 15.1 -1.9
— Haustechnik 14.0 80.0 6.0 8.0
— Kulturtechnik 10.0 80.0 10.0 0.0
— andere 2358 BE3 3.4 24.9

+ héher =gleich - niedriger

AUFTRAGSERWARTUNGEN
fur das neue Quartal

+ = - Saldo
Architektur- und 8.7 B8l.9 9.4 -0.7
Ingenieurbiiros
Architekturbiiros 148 748 104 4.4
Ingenieurbiiros 41 871 8.8 -4.7
- Bauingenieure 1.9 ¢ge1 6.0 -4.1
= Haustechnik 7.0 86.8 4.2 2.8
— Kulturtechnik 0.0 785 215 -215
- andere 9.4 B82.8 7.8 1.6

+ besser = unverdndert - schlechter

ERWARTETE GESCHAFTSLAGE
im nachsten halben Jahr

+ = - Saldo
Architektur- und 8.2 85.3 B.5 1.7
Ingenieurbiiros
Architekturbiiros 137 79.3 7.0 6.7
Ingenieurbiiros 4.3 897 6.0 -1.7
— Bauingenieure 1.9 927 5.4 -3.5
— Haustechnik 3.1 924 4.5 -1.4
— Kulturtechnik 2.4 80.9 B.7 -4.3
- andere 12:7 180.9 6.4 B3

+ besser = unverdndert - schlechter
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SIA: FORTSCHRITTLICHER BERUFSVERBAND

Gemass einer Umfrage der Kommis-
sion Frau und SIA und der Fachstelle
UND wird der SIA zwar als fachlich
kompetent, aber auch als zu konser-
vativ in Gleichstellungsfragen wahr-
genommen. Das soll sich nun andern.

Der Frauenanteil im SIA als grosstem techni-
schem Berufsverband der Schweiz ist nach
wie vor sehr tief: Per 31. Dezember 2012 be-
trug er nur 11.4 Prozent. Im Auftrag des Vor-
stands des SIA befasst sich die Kemmission
Frau und SIA seit 2003 mit dieser signifikan-
ten Untervertretung der Frauen im Berufsver-
band. Um die Grinde fir diesen Sachverhalt
zu untersuchen und entsprechende Mass-
nahmen einzuleiten, initiierte eine Arbeits-
gruppe der Kommission 2010 das Projekt
«SlA — der fortschrittliche Berufsverband»
und formulierte einen Projektantrag zuhan-
den des Vorstands: Mit Unterstlitzung der
unabhangigen, durch einen privaten Verein
getragenen Fachstelle UND (www.und-on-
line.ch), die sich seit Jahren flr die Verein-
barkeit von Erwerbs- und Familienarbeit en-
gagiert, sollte der Einfluss von Ausrichtung
und Struktur des SIA auf die Haltung seiner
Mitglieder gegenlber dem Verein ermittelt
werden. Der Vorstand stimmte dem Auftrag
an die Fachstelle UND im Herbst 2010 zu.

PHASE 1: BESTANDSAUFNAHME

Die Fachstelle UND startete ihre Bestands-
aufnahme im April 2011. Anhand von 45
Querschnitt-Interviews mit Fachleuten inner-
halb und ausserhalb des SlA, aktiven und
passiven Mitgliedern, wurde eine qualitative
Auswertung gemacht’. Gegenstand der In-
terviews waren die Vereinsziele und -struktu-
ren, die Aktivitdten und Dienstleistungen, die
Zusammensetzung der Gremien und die Re-

krutierungsverfahren, Image und Arbeitshe-
dingungen sowie Grunde fur oder wider eine
Mitgliedschaft. Die Auswertung der Inter-
views liegt in einem Bericht vor, den der Vor-
stand am 21. Juni 2012 in Bern genehmigte
und der auf der Website des SIA eingesehen
werden kann (www.sia.ch/berufsverband).

Die Auswertung der Interviews forderte viel-
faltige Grunde fur die Untervertretung der
Frauen zutage: Am haufigsten genannt wur-
den die Intransparenz bei den Rekrutie-
rungsverfahren der Organe, die zeitliche
Verflgbarkeit bzw. Doppel- und Dreifach-
belastung in Familie, Beruf und Ehrenamt,
der Trichtereffekt (wenig Frauen in den Stu-
dieng&ngen, noch weniger im Beruf und
beim SIA), Hurden bei den Aufnahmeverfah-
ren oder die fehlende Notwendigkeit einer
Einzelmitgliedschaft bei Angestellten in Un-
ternehmen, die Firmenmitglieder sind. Inter-
essant waren auch Ruckmeldungen zum
Image des Vereins: Der SIA wird als tech-
nisch orientierter, fachkompetenter, aber
auch «konservativer be-
schrieben, der sich kaum mit Gleichstel-
lungs- und Diversitatsfragen auseinander-
setze. Der Vorstand gab die Mittel fur die
zweite Projektphase im Dezember 2012 frei.

M&nnerverein»

PHASE 2: MASSNAHMEN

In der zweiten Projektphase geht es an die
Umsetzung der Erkenntnisse. Mittels Pilot-
projekten sollen Massnahmen geprift und
anschliessend auf den gesamien Verein
Ubertragen werden. Ein Antrag auf finanzielle
Unterstitzung wurde am 30. Januar 2013
beim Eidgendssischen Buro fur Gleichstel-
lung (EBG) eingereicht.

Der Prozess gliedert sich in folgende drei
Teilprojekte:

—Im ersten Teilprojekt werden in ausgewahl-

NEUER BGA-PRASIDENT

(sia) Seit dem 1. Januar 2013 ist Michael
Schmid neuer Prasident der SIA-Berufsgrup-
pe Architektur (BGA). Der 55-j&hrige Archi-
tekt diplomierte 1983 an der ETH Zirich und
ist seit 1990 Partner im Blrc B Architekten
und Planer AG in Bern, das rund 45 Mitarbei-

tende beschaftigt. Neben seiner Tatigkeit als
selbststdndiger Architekt hat Schmid bei
unterschiedlichen Wettbewerben als Jury-
mitglied und Verfahrensbegleiter mitgewirkt.
Zwischen 2001 bis 2007 engagierte er sich
im SIA bereits als Prasident der Sektion Bern.

ten SIA-Gremien (u.a. Sektionen, Berufs-
gruppen) Zielvorgaben formuliert und bis
2014 Wege zur Umsetzung erarbeitet.

— Im zweiten Teilprojekt wird ein Arbeitgebe-
rinnen-Support-Set flr Firmenmitglieder ent-
wickelt.
licher Grosse (bis funf, bis funfzig, Uber
hundert Mitarbeitende) werden zu gegebe-
ner Zeit Uber eine Ausschreibung in den
Publikationsorganen und auf der Website
des SIA rekrutiert werden.

- Das dritte Teilprojekt betrifft die laufende
Kommunikation der Aktivitaten und Erkennt-
nisse in den Publikationscrganen und auf der
Website des SIA.

Beatrice Aebi, Présidentin Kommission Frau und

Die Pilotunternehmen unterschied-

SIA, Projektleitung, beatrice.aebi@blugwin.ch

Anmerkung

1 Zusammensetzung der Interviewpartnerinnen
und -partner: 7 Angestellte der Geschéftsstelle,
Prasidenten/Prasidentin der 4 Berufsgruppen,

3 Sektionsvorstandsmitglieder, 9 Kommissionsmit-
glieder 3 Fachvereinsvertretungen, 6 Firmenmit-
glieder, 9 Einzelmitglieder, 4 Mitglieder von Frau-
enberufsverbanden. Die Zusammensetzung der
Gruppen erfolgte ausgewogen nach: Geschlecht,
mit/ohne Betreuungsverpflichtungen, Angestellte/
Selbststéndige, Region und Sprache.

WEITERE INFOS ZUM PROJEKT

Der Bericht mit der Auswertung der Interviews
sowie eine Zusammenfassung der Ergebnisse
sind auf der Website des SIA einsehbar unter:
wwwv.sia.ch/berufsverband

KOMMISSION FRAU UND SIA

Die Kommission Frau und SIA unterstitzt die
Zielsetzung des Berufsverbands, Frauen zu for-
dern, und koordiniert die entsprechenden Tatig-
keiten. Dabei nehmen die Vernetzung und der
Erfahrungsaustausch mit anderen Organisa-
tionen eine wichtige Rolle ein. Weitere Informa-
tionen zur Kommission und ihren Aktivitaten fin-
den sich unter: www.sia.ch/frau

i

Schmid ist verheiratet und Vater von drei er-
wachsenen Kindern.

Schmid folgt auf Daniel Gerber, dem im Na-
men des SIA an dieser Stelle fur sein lang-
j&hriges Engagement als Vizeprasident und
zuletzt als Président der BGA gedank? sei!
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