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Wir sind eine Dienstabteilung des Gesundheits- und
Umweltdepartements der Stadt Zürich und engagieren uns für
die Verbesserung der Lebensqualität und die nachhaltige
Entwicklung der Stadt Zürich.

Wir suchen auf 1. Januar 2013 oder nach Vereinbarung
eine engagierte Persönlichkeit als

Projektleiter/in
Energie-Coaching 80%

Die Geschäftsstelle Energie-Coaching ist zuständig für
verschiedene Beratungsangebote rund um die energetische
Gebäudesanierung. Angesiedelt ist die Geschäftsstelle bei
der Abteilung Energie und Nachhaltigkeit im Umwelt- und
Gesundheitsschutz Zürich.

Sie begleiten die Coaching-Beratungen der externen Energie-

Coachs von der Anmeldung bis zum Abschluss und sind
zuständig für Qualitätssicherung sowie Evaluation aller
Beratungen im Energie-Coaching. Kundinnen und Kunden
beraten Sie telefonisch zu spezifischen Fragestellungen
rund um die energetische Sanierung. Die Betreuung von
verschiedenen Beratungstools sowie GIS-verknüpften
Datenbanken stellen weitere Aufgaben dar.

Sie verfügen über eine Ausbildung auf Hochschul- oder
Fachhochschulniveau mit Architektur-, Energie- oder
Gebäudetechnikbezug oder eine entsprechende, vertiefende
Zusatzausbildung). Zudem können Sie Praxiserfahrung in

der Energieberatung bzw. im Energiebereich mit Fokus
Gebäude/Wärmeversorgung vorweisen und haben mit
Vorteil Kenntnisse in Evaluation und Datenbanken. Sie

zeichnen sich aus durch ein Flair für mündliche und schriftliche

Kommunikation. Eine effiziente, strukturierte und
selbständige Arbeitsweise sind für Sie eine Selbstverständlichkeit.

BewerberInnen bieten wir eine anspruchsvolle und vielseitige

Tätigkeit, fortschrittliche Anstellungsbedingungen und
einen zentral gelegenen Arbeitsplatz in der Stadt Zürich.
Der Umwelt- und Gesundheitsschutz setzt sich für die

Gleichstellung von Mann und Frau ein. Auf Bewerbungen
von Frauen und Männern freuen wir uns.

Für nähere Auskünfte setzen Sie sich ab 24. Oktober 2012
mit Christine Kulemann, Leiterin Geschäftsstelle Energie-
Coaching, Telefon 044 412 48 38, in Verbindung. Informationen

über das Energie-Coaching finden Sie auch unter
www.stadt-zuerich.ch/energie-coaching.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien senden
Sie bitte bis 2. November 2012 an den Umwelt- und
Gesundheitsschutz Zürich, Gerti Geier, Leiterin
Personalmanagement, Walchestrasse 31, Postfach 3251,
8021 Zürich.

Gesundheits- und Umweltdepartement

Wir sind eine Dienstabteilung des Gesundheits- und
Umweltdepartements der Stadt Zürich und engagieren uns für

die Verbesserung der Lebensqualität und die nachhaltige
Entwicklung der Stadt Zürich.

Wir suchen auf 1. Januar 2013 oder nach Vereinbarung
befristet bis 31. Oktober 2013 als Mutterschaftsvertretung

eine engagierte Persönlichkeit als

Projektleiter/in
Ersatz Erdgas 60 %

Die Geschäftsstelle Energie-Coaching bietet im Erdgas-
Rückzugsgebiet im Fernwärmegebiet Zürich Nord
Beratungen zum Heizsystemersatz an. Angesiedelt ist die

Geschäftsstelle bei der Abteilung Energie und Nachhaltigkeit

im Umwelt- und Gesundheitsschutz Zürich.

Sie begleiten die Beratungen der externen Energie-Coachs
zum Heizsystemersatz von der Anmeldung bis zum
Abschluss und sind zuständig für Qualitätssicherung und
Berichterstattung. Kundinnen und Kunden beraten Sie

telefonisch rund um den Erdgasrückzug und den
Heizsystemersatz. Die Koordination zwischen den beteiligten
Projektpartnern und die Begleitung von Kommunikationsmassnahmen

stellen weitere Aufgaben dar.

Sie verfügen über eine Ausbildung auf Hochschul- oder
Fachhochschulniveau mit Gebäudetechnik-, Architekturoder

Energiebezug oder eine entsprechende, vertiefende
Zusatzausbildung). Zudem verfügen Sie über
Praxiserfahrung im Projektmanagement und haben mit Vorteil

Erfahrung mit GIS und Datenbanken. Sie zeichnen sich
aus durch ein Flair für mündliche und schriftliche
Kommunikation. Eine effiziente, strukturierte und
selbständige Arbeitsweise sind für Sie eine Selbstverständlichkeit.

BewerberInnen bieten wir eine anspruchsvolle und
vielseitige Tätigkeit, fortschrittliche Anstellungsbedingungen
und einen zentral gelegenen Arbeitsplatz in der Stadt
Zürich. Der Umwelt- und Gesundheitsschutz setzt sich für

die Gleichstellung von Mann und Frau ein. Auf Bewerbungen

von Frauen und Männern freuen wir uns.

Für nähere Auskünfte setzen Sie sich ab 18. Oktober 2012
mit Radmila Vukelic, Projektleiterin Ersatz Erdgas, Telefon

044 412 24 15, in Verbindung. Informationen zum
Ersatz Erdgas sowie zu den Beratungen finden Sie auch
unter http://www.stadt-zuerich.ch/ersatz-erdgas.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien senden
Sie bitte bis 2. November 2012 an den Umwelt- und
Gesundheitsschutz Zürich, Gerti Geier, Leiterin
Personalmanagement, Walchestrasse 31, Postfach 3251,
8021 Zürich.

Gesundheits- und Umweltdepartement
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Männedorf ist eine attraktive Gemeinde am rechten Zürichseeufer
mit optimalen Verbindungen nach Zürich und Rapperswil. Über
300 Mitarbeitende in unterschiedlichen Berufen arbeiten für die
dienstleistungsorientierte Gemeindeverwaltung.

Für die Abteilung Liegenschaften suchen wir zur Verstärkung
unseres Teams per 1. November 2012 oder nach Vereinbarung
eine/n

Liegenschaftenbewirtschafter/in 100%

mit folgenden Haupttätigkeiten:
• Bauliche und technische Betreuung der Liegenschaften, Sportund

Aussenanlagen
• Administrative Betreuung der Liegenschaften, Sport- und

Aussenanlagen

sowie eine/n

Mitarbeiter/in Projektmanagement 80–100%)

mit folgender Haupttätigkeit:
• Mitarbeit im Projektmanagement bei Grossprojekten der

Gemeinde
• Projektleitung im Projektmanagement bei kleineren Investitionsprojekten

• Stellvertretung des Abteilungsleiters Liegenschaften

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihren
Besuch auf unserer Website www.maennedorf.ch, hier finden Sie
das detaillierte Stelleninserat.
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Abwechslung und Sicherheit in einem erfolgreichen Schweizer KMU

Wenn in der Schweiz gebaut wird,sind oft die modernen Schalungs- und Gerüstsysteme der Firma Holzco-Doka Schalungstechnik AG im Einsatz.
Unsere Kunden sind Bauunternehmen. Wir verkaufen Schalungen und erstellen diese projektbezogen. Doka steht für innovative Schalungstechnik,kreative Lösungen in jeder
Projektphase und partnerschaftliche Geschäftsbeziehungen. Über6500 Mitarbeiter weltweit leben unsere Doka-Werte: wegweisend – zuverlässig – leistungsstark
und begeisternd. Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung:

Projektingenieur m/w) 100 %
für unser technisches Büro in Niederhasli

Ihre Aufgaben:
– Schalungsplanungen
– Erarbeitung von Schalungskonzepten füreinen

optimalenBauablauf
– Ausarbeitung von Angeboten
– Fachkundige Beratung unserer Kunden
– Einsatzplanung von Doka-Schalungsgeräten für

Projekte des Hoch- und Tiefbaus
– Unterstützung des Aussendienstes

Ihr Profil:
Als Bauingenieur/-techniker/in haben Sie bereits
Erfahrungen inderBaupraxis – idealerweise in der Schalungstechnik

– gesammelt und zeichnen sich zusätzlichdurch
statisches Verständnisaus. Auchals Berufseinsteiger/in
haben Sie Chancen. Sie verfügen übersichere
CADKenntnisse und besitzen ein ausgeprägtes Verständnis
für betriebswirtschaftliche Belange. Flexibilität
sowie teamorientiertesArbeiten runden Ihr Profil ab.
Französischkenntnisse von Vorteil.

Bitte sendenSie Ihre Bewerbung an: Holzco-Doka Schalungstechnik AG, Mandachstrasse 50, 8155 Niederhasli.
Für weitere Informationen steht Ihnen FrauPaola Gianfriddo jederzeit gerne zur Verfügung.
Telefon: +41 43 411 20 62 | E-Mail: gianfriddo.paola@holzco-doka.ch | www.holzco-doka.ch

Ihre Perspektiven:
Eine sorgfältigeEinführung in Ihr Aufgabengebiet,
ein junges, kollegialesTeam sowie ein modern
eingerichteter Arbeitsplatz warten auf Sie. Wir freuen uns
darauf, Sie bald kennen zu lernen!
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Für die Realisierung von Neu- und Umbauprojekten suchen
wir zur Ergänzung unseres Teams:

Hochbauzeichner/in mit CAD-Erfahrung
Architekt FH, evtl. Hochbautechniker HF

• Angenehmes Arbeitsklima
• Flexible Arbeitszeiten
• Teilzeit möglich
• Parkplatz vorhanden

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung Post oder
E-Mail) oder einen Anruf.

Bähni + Lüscher AG
Arch./Ing. HTL
Hauptstrasse 34a
5037 Muhen AG

E-Mail: info@baehniluescher.ch
Homepage: www.baehniluescher.ch
Telefon: 062 737 46 86

Zur Ergänzung unseres Teams für die Realisierung von Neu- und
Umbauprojekten suchen wir:

Hochbauzeichner/in
Hochbautechniker/in

Architekt/in
Angenehmes Arbeitsklima mit viel Entwicklungsspielraum
Arbeitsplatz mit Parkplatz, ca. ½ h von BE, BS, LU, ZH
Abwechslungsreiche Tätigkeit mit Projekten in der ganzen Schweiz

Wir erwarten:
• Berufs- und Bauleitungserfahrung in der Schweiz
• Erfahrung mit CAD AutoCAD) und Officeprogrammen
• Messerli- und Französischkenntnisse von Vorteil

Wollen Sie mit uns wachsen? Wir freuen uns auf Ihre schriftliche
Bewerbung oder Ihren Anruf.

Bernhard Ruffiner, Dipl. Arch. ETH/SIA
Henzmannstrasse 39, 4800 Zofingen
Fon + 41 62) 745 20 60 / info@prosysag.ch / www.prosysag.ch
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«Gemeinsam erfolgreich bauen»

Dietziker Partner Baumanagement AG betreut erfolgreichgrössere Bauvorhaben im
Auftrag von Investoren. Wirunterstützen die Bauherrschaftmit breitem Fachwissen
undEngagement. In verschiedenen Vertragsformen steuernwir gemeinsam mit dem
Auftraggeber das Projekt von der Projektdefinition bis zur Abnahme von Garantiearbeiten.

Dabei lassen wir dieZiele und Interessen des Auftraggebers nie ausden
Augen.

Bauherrenvertreter/Projektmanager m/w)

Als Projektmanager sind Sie das kompetente Bindeglied zwischen Auftraggeber,
Planer, Fachplaner, Spezialisten, Behörden und Generalunternehmer. Sie führendie
Projektierungsarbeiten als Generalist auch in hektischenZeiten ruhig und bestimmt
undvertretenstets die Interessen des Auftraggebers. In Projekten unterschiedlicher
Art übernehmen Sie Gesamtleitungsmandate, formulieren Projektvorgaben,
erarbeiten Machbarkeitsstudienund erstellen Wirtschaftlichkeitsberechnungen.

Voraussetzungen für dieanspruchsvollen Tätigkeiten ist einFH- oderETH-Abschluss
als Architekt oder Bauingenieur sowie Erfahrung in der Projektrealisierung mit
General- und Totalunternehmungen. Auch die Leitung von Projekten und
Generalplanermandaten soll Ihnen vertraut sein.

In Ihrem neuen Arbeitsumfeld erwartet Sie selbständiges und verantwortungs-
volles Arbeiten in einem spannenden Umfeld. Unterstützt werden Sie durch ein
motiviertes Team sowie durch einemoderne Infrastruktur mit EDV der jüngsten
Generation Messerli). Wir bieten Ihnen interessante und vielfältige Projekte in den
Bereichen von Geschäftshäusern, Labor-, Wohnungs- und Industriebauten und dies
an einem sehr attraktiven Arbeitsplatz in der Basler Innenstadt an.

SchickenSie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Foto,
Zeugnissen und Diplomen bitte direkt an Vera Osthues Kunz. Weitere Fragen beantwortet

Ihnen gerne Herr Urs Schönenberger.

Dietziker Partner Baumanagement AG
Hebelstrasse 7 - 4056Basel - T +41 61 26650 00 - T +41 61 266 50 01

www.dietziker-bm.ch - info@dietziker-bm.ch

Wir sind ein mittelgrosses,nach ISO 9001 zertifiziertes Ingenieurbüro

in Windisch im Kanton Aargau.

UnsereTätigkeitsgebieteumfassen Projekte im allgemeinen Tiefbau,

im Ingenieurhochbau, im Brücken- und Tunnelbau sowie in
der Bauwerkserhaltung.

Für unser Tiefbauteam suchen wir eine/n engagierte/n

Bauingenieur/in ETH/FH
Fachrichtung allgemeiner Tiefbau
als Projekt- und Bereichsleiter/in

Ihr Profil:Siesind eine flexible, kommunikative und unternehmerisch
denkende Persönlichkeit und verfügen über fundiertes

Fachwissen. Idealerweise können Sie einige Jahre Berufserfahrung
vorweisen. Ein hohes Mass an sozialer Kompetenz, Tatendrang
und Teamgeist runden Ihr Profil ab. Sie sind an einem langfristigen

Engagement interessiert und möchten Führungsaufgaben
übernehmen.

Unser Angebot: Sie leiten Tiefbauprojekte mit Schwerpunkt
Strassenbau und Werkleitungen für Gemeinden, Kanton und
Bund ASTRA) und unterstützen die Geschäftsleitung bei der
Akquisition und im Offertwesen.Entsprechend Ihrem Leistungsausweis

und Ihrem Interesse erwartetSie diedieMöglichkeit die
Bereichsleitung Tiefbau zu übernehmen.

Fühlen Sie sich von dieser Aufgabe mit konkreten
Entwicklungsmöglichkeiten angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung und darauf, Sienäherkennenzulernen. IhreBewerbung
behandeln wir vertraulich.

Herr Kuhn, b.kuhn@gepa.ch, oder Herr Clivio, a.clivio@gepa.ch,
steht Ihnen für weitere Auskünfte gerne zur Verfügung.

HMK KUHN AG ist ein innovatives, unabhängiges Ingenieurbüro mit jahrzehntelanger, regionaler

Verankerung. Wir befassen uns primär mit der Planung und Realisierung von anspruchsvollen

Tragwerken im konstruktiven Ingenieurbau. Zu unseren Kernkompetenzen gehören
auch der Spezialtiefbau und die Bauwerkinstandsetzung. Zur Erweiterung unseres Teams im
Hochbau suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

Bauingenieur ETH, TU, FH m/w)
als Projektleiter
Ihre Aufgaben

• Abwicklung anspruchsvoller Projekte im Bereich Tragkonstruktionen, Spezialtiefbau

• Leitung von Planungsprozessen mit Verantwortung für Qualität, Termine und Kosten

• Entwicklung und Bemessung von Tragwerken im Beton, Spannbeton, Stahlbau und Grundbau

• Leitung und Koordination von Projektteams

• Kontakt mit Behörden, Auftraggebern und Architekten

Ihr Profil
• Diplom alsBauingenieur ETH/FH oder gleichwertige Ausbildung

• Mehrjährige Erfahrung in einer vergleichbaren Funktion mit Referenzen

• Unternehmerisches Denken, Eigeninitiative und Verhandlungsgeschick

• Gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse

• Erfahrung im Umgang mit Kunden, Behörden und Projektpartnern

Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche und ausbaufähige Tätigkeit in einem

kollegialen Arbeitsumfeld mit moderner Infrastruktur und zeitgemässen Anstellungsbedingungen.

Als unser zukünftiger Mitarbeiter nehmen Sie eine wichtige Rolle ein in spannenden
Projekten und tragen zum Erfolg unseres Unternehmens bei. Bei Eignung und Wunsch ist eine
spätere Partnerschaft möglich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung oder

Kontaktnahme z. Hd. Herr W. Kuhn oder R. Bargähr.

HMK KUHNAG, Beratende Ingenieure und Planer

Riedstrasse 1, Postfach, 8953 Dietikon
Tel. 043 343 21 21, www.hmkkuhn.ch

www.schaub-ag.ch

Robert Schaub AG Ihr Partner vom Baumstamm bis zum fertigen Haus:
Sägewerk, Holzbau, Architektur.

Wir suchen für unsere Unternehmung mit rund 45 Mitarbeitenden zur Verstärkung

unseres Planungsteams und zur Ergänzung unseres Kaders im Hinblick

auf den Generationenwechsel in der Geschäftsleitung einen motivierten

Abteilungs- und Projektleiter Architektur m/w)

Ihre Aufgaben: Sie leiten den Bereich Architektur fachlich und personell und

prägen zusammenmit derGeschäftsleitung die Architektur unseres Büros. Sie
führen mit unserem5-köpfigen Planungsteam die Planung und Umsetzungvon

Projekten vom Vorprojekt bis zum Bauabschluss aus.

IhrProfil: Sie verfügen über eine abgeschlossene Lehre als Hochbauzeichner
mit Weiterbildung zum Architekt FH oder einen gleichwertigen Ausbildungsweg.

Sie bringen ein fundiertes Berufswissen aus mehrjähriger Erfahrung in

Projekt-undBauleitung mit. Sie verfügen über unternehmerischesDenken und

Handeln und bringen eine flexible, exakte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

mit. Sie sind ein engagierter, kompetenter Allrounder mit Freude am

ganzen Spektrum von Architekturarbeiten und verfügen idealerweise über
Erfahrung im Bauen mit Holzund im Minergiestandard.

UnserAngebot:Wirbieten Ihnen eine interessante Stelle in einem vielseitigen

Betrieb mit der Möglichkeit, Ihr Können bei qualitativ hochwertigen Bauvorhaben

für anspruchsvolle Kunden unter Beweis zu stellen. Wir bieten Ihnen

eine Stelle mit längerfristigen Perspektiven und eine der Verantwortung
entsprechende Entlöhnung. Der Eintritt erfolgt nach Vereinbarung.

Weitere Infos und das ausführlicheStelleninserat finden sieauf unserer Website.

Wenn Sie eine neue berufliche Perspektive suchen, freuen wir uns über
Ihre Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese an Robert Schaub AG,

Martin Schaub, Bollenstrasse 7, 8450 Andelfingen
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Die Stadt Dübendorf zeichnet sich aus durch eine hohe Standortgunst und zählt als
viertgrösste Zürcher Gemeinde rund 25 000 Einwohner. Um ein Ziel des Legislaturprogramms
2010–2014 zu verwirklichen, beabsichtigt derStadtrat Dübendorf, für die Umsetzung des
Gesamtverkehrskonzepts einen externen Projektmanager zu engagieren.

Projektmanagement Gesamtverkehrskonzept
auf Mandatsbasis
Der zu beauftragenden Fachperson sollen – im Rahmen eines Ingenieurvertrags – folgende
Aufgaben übertragen werden:

• Entwicklung von Umsetzungsgrundlagen zu einem strategischen Verkehrsmanagement
anhand von bewährten, bestehenden Beispielen

• Bearbeitung und Beurteilung von verkehrsplanerischen und verkehrstechnischen Lösungen
für die Betreuung und Weiterentwicklung des Gesamtverkehrskonzepts GVK)

• Weiterführung und Umsetzung des Massnahmenkataloges aus dem Gesamtverkehrskonzept

GVK) inkl. Koordination und den verschiedenen internen und externen Konzepten und

Projekten

• Mithilfe bei der Grundlagenarbeit für die Finanzierung der Arbeiten Mitarbeit Voranschlag
und Finanzplanung)

• Mitbericht, Stellungnahme, Mitarbeit und Einsatz bei weiteren Projekten nach Bedarf

Die zu beauftragende Person verfügt über eine Hochschulausbildung und hat Fachkompetenz

im strategischen Verkehrsmanagement. Sie hat Berufspraxis auf den Gebieten Verkehrsplanung,

Projekte und Zusammenarbeit mit der öffentlichen Hand als Auftragsnehmer. Sie istmit
der lokalen Verkehrsproblematik in Dübendorf vertraut, ist jedoch in der Projektierung und
Realisierung der Umsetzungsmassnahmen nicht involviert bzw. wird nicht involviert sein

wollen.

Die zu beauftragende Fachperson ist belastbar, durchsetzungsstark, dienstleistungsorientiert
und teamfähig. Sie verfügt über die nötige Büroinfrastruktur bzw. ist vorzugsweise ineinem
ausgewiesenen Fachbüro verankert. Wichtig sind uns zudem Eigenverantwortung,
Selbständigkeit, eine präzise mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit, einwandfreie
Umgangsformen und gute EDV-Kenntnisse.

Der erwartete Arbeitsaufwand wird auf etwa 40 Stellenprozente geschätzt.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Janos Wettstein, Abteilungsleiter Planung,
Tel. 044 801 67 21, E-Mail: janos.wettstein@duebendorf.ch.
Mehr über Dübendorf erfahren Sie unterwww.duebendorf.ch.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir Ihre schriftliche Bewerbung, mit den

üblichen Nachweisen und Unterlagen Angaben zur Unternehmung, einzusetzenden Personen,
Referenzen usw.) bis spätestens 31. Oktober2012 an die Stadtverwaltung Dübendorf,
Abteilung Planung, Stichwort Projektmanagement GVK, Usterstrasse 2, 8600 Dübendorf.
Elektronische Eingaben werden nicht berücksichtigt.

STELLENGESUCH

An Architektur- und Ingenieurbüros, Bauunternehmer
Erfahrener Bauingenieur ETH/SIA, kompetent, flexibel, mit besten
Referenzen, übernimmt in Teilzeit-Anstellung oder freier Mitarbeit:
Projektleitung, Expertisen & Beratung, Statik, Erdbebenanalysen.
Schwerpunkte: Wohn-, Gewerbe- und Industriebau; Umbau,
Brückenbau. Raum: CH und Ausland. Kontakt: dhrces@hispeed.ch

Zwische See und heecheBärge

TIEFBAUAMT

liegt der Kanton Nidwalden.Für die Planung und Umsetzung der Bauvorhaben
suchen wir zur Verstärkung unseres eingespielten Teams beim Tiefbauamt des
Kantons eine/n

Bauingenieur/in ETH/FH
Als Projektleiter/in von Neu- und Ausbauprojekten von Kantonsstrassen und
Radwegen übernehmen Sie selbstständig die Leitung von der Idee über die
Planung bis zur Bauvollendung. Sie sind verantwortlich für die fach-, termin-,
kosten- und qualitätsgerechte Abwicklung.

Ideal ist,wenn Sie neben IhrerAusbildung imBauingenieurwesen ETH/FH)
praktische Erfahrungen in der Projektierung im Strassenbau sowie in der Verkehrsplanung

mitbringen. Aufgrund unseres kleinen Teams und der Aufgabenbreite ist
es von Vorteil, wenn Sie auch in den übrigen Ingenieurdisziplinen Erfahrungen
mitbringen.

Ihre neue Tätigkeit erfordert neben Ihren Kenntnissen in Projektmanagement
diplomatisches Geschick im Verhandeln sowie Sozialkompetenz im Umgang mit
Behörden, Baufachleuten und Privaten. Wichtig ist uns auch Ihre hohe
Teamfähigkeit.

Wir bieten Ihnen vielseitige und interessante Aufgabenbereiche, selbstständiges
Arbeiten in einem kameradschaftlichen Team sowie eine Ihrer Funktion
angemessene Entlöhnung. – Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Lebenslauf, Foto, Zeugniskopien, Referenzen, Gehaltserwartung) an folgende

Adresse:

Personalamt Nidwalden,Postgebäude, 6371Stans

Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Josef Eberli, Kantonsingenieur,
Telefon 041 618 72 05, Frau Helene Röthlisberger, Personalamt, Telefon
041 618 71 71, oder im Internet unter www.nidwalden.ch.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine

Fachperson für den barrierefreien
öffentlichen Verkehr 80–100%)
In dieser abwechslungsreichen Position in einem kleinen Team übernehmen Sie
zur selbständigen Bearbeitung u.a. folgende

Aufgaben:
– Sie leiten unsere Fachstelle 3 bis 4 Personen).

– Sieberaten Transportunternehmungen, projektierende Instanzen und Behörden bei der
Umsetzung des Behindertengleichstellungsgesetzes im Bereich öV.

– Siewirken mit bei der Erarbeitung, Dokumentation und Publikation von Standards für
einen behindertengerechten öV.

– Siebeurteilen Bau- und Beschaffungsprojekte auf ihre Barrierefreiheit.
– Siearbeiten mit Behindertenorganisationen, dem Bundesamt für Verkehr und weiteren

relevanten Verbänden und Ämtern zusammen und nehmen Einsitz in diversen Kommissionen.

– Dasdefinitive Pflichtenheft wird gemeinsammit Ihnen erarbeitet.

Ihr Profil:
– Sie verfügen übereine technische Grundausbildung auf Fach-)Hochschulniveau sowie

über Kenntnisse, Erfahrungen und Qualifikationen im öffentlichen Verkehr und haben
auch Lust, Neues zu lernen.

– Sie verfügen über Führungserfahrung.
– Siesind eine initiative, selbständige, konsensfähige Persönlichkeit mit Kommunikationstalent,

Verhandlungsgeschick und Erfahrung im Umgang mitWiderständen.
– Siearbeiten zuverlässig und exakt und können sich auchauf Französisch und Englisch

verständigen.
– Siesind geübt im Planlesen und haben eingutes räumliches Vorstellungsvermögen.

Ergonomie und Signaletik sind fürSie keine Fremdwörter.
– Erweiterte Kenntnisse im EDV-Bereich sind von Vorteil.
– Siesind an einem längerfristigen Engagement interessiert.

Ihr Stammarbeitsplatz befindet sich beim Bahnhof Olten.

Interessiert? Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis spätestens 15.11.2012 an:
Fachstelle BöV, Stellenbewerbung, Froburgstrasse 4, 4601 Olten

Für Fragen steht Ihnen Werner Hofstetter gerne zur Verfügung: Tel. 079 230 60 50

Mehr über uns erfahren Sie unterwww.boev.ch.

Planer Problemlöser Projektleiter Perfektionist
Erfahren in Umsetzung von komplexen Bauaufgaben, verhandlungsstark,

mehrsprachig, auslandserfahren, guter Einkäufer,
lösungsorientiert, flexibel.
Architekt SIA sucht neue Herausforderung. Anfragen bitte unter
Chiffre: KM110278, an Kömedia AG, Postfach 1162, 9001 St. Gallen
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